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Kern der Datengrundlage: ALEED-Bau
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Kern der Datengrundlage: ALEED

Bau — weite Abgrenzung Kontrollbranchen

Ostdeutschland  Westdeutschland Ostdeutschland  Westdeutsc

Quelle: Betriebspanel, eigene Berechnung.
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Kern der Datengrundlage: ALEED-Bau
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Datengrundlagen

Bausektor baufremd keinéAngabe

mit ML (weit,

Jahr kein ML mit ML (eng) zusatzlich)

Ostdeutschland

1993 4.236 16.514 1.448 13.794

1994 4.459 19.080 1.708 14.471

1995 4.631 21.144 1.964 15.000

1996 4.673 21.748 2.137 15.154

1997 4.706 21.975 2.358 15.096

1998 4.779 22.931 2.591 15.640

1999 9.832 21.034 3.443 14.696

2000 9.387 20.193 3.380 14.283

2001 8.786 18.549 3.268 13.550

2002 8.184 17.438 3.048 12.935

2003 7.500 16.825 3.024 12.043

2004 6.895 16.382 3.021 11.232

2005 6.274 15.225 2.930 10.333

2006 6.017 15.157 3.043 9.692

2007 5.963 15.001 3.116 9.190

2008 4.616 15.598 3.566 8.537

2009 4.395 15.391 3.631 8.057

Westdeutschland

1993 22.157 57.113 9.204 49.056

1994 22.161 58.609 9.547 49.246

1995 22.070 60.353 9.902 49.955

1996 21.968 60.101 9.962 50.321

1997 21.841 59.710 9.984 50.603

1998 21.571 59.663 10.030 51.278

1999 32.309 60.105 11.231 52.270

2000 32.960 61.003 11.364 52.695

2001 32.761 59.507 11.291 51.637

2002 31.897 57.275 11.066 49.565

2003 29.889 56.120 10.848 45.732 63
2004 28.495 56.738 11.192 42.549 83
2005 27.285 55.531 11.424 39.674 79
2006 26.597 56.041 11.801 37.415 83
2007 26.093 55.835 12.135 35.714

2008 20.373 57.362 15.541 32.634 54
2009 19.787 56.821 15.483 30.556 36

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnungen. — Abgrenzung der Betriebe im Bausektor ohne Mindestlo!
mit Mindestlohn in der engen Abgrenzung (mit ML (eng)), zusatzliche Betriebe in der weiten AQ
(mit ML (weit, zusatzlich)) sowie baufremde Betriebe und Betriebe ohne giiltige Wirtschaftszwe
nung. Als Wirtschaftszweigklassifikation wird vorausgesetzt: bis 1998 WZ73, 1999 bis 2002 W
bis 2007 WZ03, ab 2008 WZ08.
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6729.904
6524.921
6613.522
6.511.282
7.011.908
6.894.679
8.111.478
8.387.479
8.340.589
7.978.564
8.689.153
8.526.077
8.656.512
8.954.065
8.684.260
8.469.259
8.006.475

1.784.921
1.752.500
1.915.161
2.488.529
2.953.279
3.335.404
3.252.355
3.302.407
3.280.016
3.922.782
4.477.094
5.449.683
2.725.862
1.996.782
1.627.266
1.678.250
2.072.106

4.863.132
4.960.339
5.415.346
6.253.615
7.495.402
8.490.304
6.902.042
6.566.053
5.874.424
6.188.532

Kern der Datengrundlage: ALEED

3.840.561
3.171.821
3.488.434
2.782,466
2.649.593

gten-Historik (BeH), Leistungsempfanger-Historik (LeH), Arbeit
Leistungs-Historik-Grundsicherung (LHG/XLHG).

XLHG

uchenden-Historik

Kapitel 2




Datengrundlagen

. IAB-Bibliothek 336



Eigene Beschaftigtenbefragung
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Eigene Beschaftigtenbefragung
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Datengrundlagen

3e als Anzahl nzahl der zu befragenden Personen
der gewerblich Beschaftigten pro Betrieb

=
[N

2
3
4
)
6
7
8
9

10-14
15-19
20-29
30-49
50-99
100-249
mehr als 250

o U A W N N NN P P e

N N B
o o o O

QuelleEigene Schichtungsmatrix, festgelegt als Anzahl der zu befragenden Personen pro Betrieb. — O
grofRe (Anzahl der gewerblich Beschéftigten) der Betriebspanel-Betriebe, die in die Mindestloh
fallen, wurde auf Basis der IEB berechnet.
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Eigene Beschaftigtenbefragung
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Eigene Beschaftigtenbefragung
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Datengrundlagen

Zahl der gewerblich Beschaftigten Durchgefuhrte Interviews

10-14
15-19
20-29
30-49
50-99
100-249
mehr als 250
Gesamt

Quelle: Beschéaftigtenbefragung, SOKO-Institut.
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Charakteristika

FirmengroRe

0-10

10-100

100-1.000

1.000-6.000

Berufliche Stellung

Arbeiter

Angestellter

Beamter

Geringfiigig Beschéaftigter

Selbststandiger

Beschaftigungsstatus

Ungelernter Arbeiter (Werker/Maschinenwerker)
Angelernter Arbeiter (Fachwerker/Maschinist/Kraftfahrer)
Facharbeiter (Baugeratefuhrer/Berufskraftfahrer)
Spezialfacharbeiter (Lohngruppe 4)

Vorarbeiter (Lohngruppe 5)

Werkpolier (Baumaschinen-Fachmeister)
Meister

Sonstiges
Vollzeitbeschaftigung
Vollzeitbeschaftigt
Branche

zum Hochbau

zum Tiefbau

zum Ausbau

oder zu keinem davon
Standort des Betriebs
Westdeutschland
Ostdeutschland

Berlin

Ausland

Eigene Beschaftigtenbefrag

Anteil

(1.493)
11,79
53,38
31,15

3,68

(1.512)
86,38
13,03

0,07
0,13
0,4
(1.513)
4,96
10,24
53,8
9,45
10,64
6,28
2,78
1,85

(1.521)
99,34

(1.493)
43,67
38,18
10,58

7,57

(1.519)
61,62
37,52

0,33
0,53

Waren Sie vor 5 Jahren auch schon in der Baubranche beschéftigt? (1.410)

Ja

Auch auslandische Firmen auf Baustelle tétig
Ja

Mitglied einer Gewerkschaft

Ja

Quelle: Beschaftigtenbefragung — Beobachtungszahlen in Klammern.

94,89
(1.437)
19,49
(1.517)
23,2
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Vergleich der administrativen Daten mit der Beschaftigtenbefragung
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Datengrundlagen

Ausbildung Befragung

Ausbildung
administrative : Schule ohne Schule mit Abi mit Fetalle i
Daten Sonstige schul-/

Ausbildung Uniatschluss|

Ausbildung  Ausbildung

Volks-/Hauptschule, Mittlere
Reife od. gleichw. Schul-
bildung: ohne Berufs-
ausbildung
Volks-/Hauptschule, Mittlere 19
Reife od. gleichw. Schul-
bildung: mit Berufsausbildung
Abitur (Hochschulreife
allgemein u. fachgebunden):
ohne Berufsausbildung
Abitur (Hochschulreife
allgemein u. fachgebunden):
mit Berufsausbildung
Abschluss einer (Fach-)
Hochschule/Universitéat

Quelle: ALEED-Bau, Beschaftigtenbefragung, eigene Berechnung.
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Vergleich der administrativen Daten mit der Beschéaftigtenbefr

Arbeitsort Arbeitsort Befragung

administrative
Daten Westleutschland  Osleutschland Berlin Ausland

Westdeutschland

Ostdeutschland

Quelle: ALEED-Bau, Beschéaftigtenbefragung, eigene Berechnung.

Stellung im Beruf administrative Daten

Beschéaftigungsstatus Befragung un-/angelernte

Beschftigte Facharbeiter

Ungelernter Arbeiter (Werker/Maschinenwerker)

Angelernter Arbeiter (Fachwerker/Maschinisten/
Kraftfahrer)

Facharbeiter (Baugeratefuhrer/Berufskraftfahrer)
Spezialfacharbeiter

Vorarbeiter

Werkpolier

Meister

Sonstiges

weild nicht

Gesamt

Quelle: ALEED-Bau, Beschaftigtenbefragung, eigene Berechnung.
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Datengrundlagen

Staatsangehorigkeit Befragung
Deutschland Ausland Total

gkeit administrative Daten

Deutschland
Ausland

Total
Quelle: ALEED-Bau, Beschaftigtenbefragung, eigene Berechnung.
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Weitere Datenséatze
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und Betriebe
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und Betriebe
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Datengrundlagen

Hoch-, Tief- und Ingenieurbau ohne ausgepragten Schwerpunkt
Hoch- und Ingenieurbau

Tief- und Ingenieurtiefbau

Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau

Stukkateurgewerbe, Gipserei, Verputzerei

Zimmerei und Ingenieurholzbau

Dachdeckerei

Klempnerei-, Gas- und Wasserinstallation
Elektroinstallation (handwerklich)
Glasergewerbe

Maler- und Lackierergewerbe, Tapetenkleber
FulRboden-, Fliesen- und Plattenlegerei
Ofen- und Herdsetzerei

Geriistbau, Fassadenreinigung

Quelle: Bundesagentu Arbeit (2009).
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und Betriebe
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Datengrundlagen

Bezeichnung

IAB-Bibliothek 336

Vorbereitende Baustellenarbeiten

Abbruch-, Spreng- und Enttrimmerungsgewerbe, Erdbewegungsarbeite)
Abbruch-, Spreng- und Enttrimmerungsgewerbe
Erdbewegungsarbeiten

Landeskulturbau und Renaturierung von Gewassern
AufschlieBung von Lagerstatten

Test- und Suchbohrung

Test- und Suchbohrung

Hoch- und Tiefbau

Hochbau, Briicken- und Tunnelbau u. A.

Hoch- und Tiefbau, ohne ausgepragten Schwerpunkt
Hochbau (ohne Fertigteilbau)

Herstellung von Fertigteilbauten aus Beton im Hochbau aus selbstherge
Bausatzen

Herstellung von Fertigteilbauten aus Beton im Hochbau aus fremdbezog
Bausatzen

Herstellung von Fertigteilbauten aus Holz im Hochbau aus fremdbezoge
Bausatzen

Briicken- und Tunnelbau u. A.
Kabelleitungstiefbau

Dachdeckerei, Abdichtungen und Zimmerei
Dachdeckerei

Abdichtung gegen Wasser und Feuchtigkeit
Zimmerei und Ingenieurholzbau
StraBenbau und Eisenbahnoberbau
StraBenbau

Eisenbahnoberbau

Wasserbau

Wasserbau

Spezialbau und sonstiger Tiefbau
Brunnenbau

Schachtbau

Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau
Gerlistbau

Gebaudetrocknung

Sonstiger Tiefbau




Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

WZz93 Bezeichnung

45.3 Bauinstallation

45.31 Elektroinstallation

45.31.0 Elektroinstallation

45.32 Dammung gegen Kalte, Warme, Schall und Erschitterung
45.32.0 Dammung gegen Kalte, Warme, Schall und Erschiitterung
45.33 Klempnerei, Gas-, Wasser-, Heizungs- und Luftungsinstallation
45.33.1 Klempnerei, Gas- und Wasserinstallation

45.33.2 Installation von Heizungs-, Luftungs-, Klima- und gesundheitstechnische
Anlagen

45.34 Sonstige Bauinstallation

45.34.0 Sonstige Bauinstallation

45.4 Sonstiges Baugewerbe

45.41 Stukkateurgewerbe, Gipserei und Verputzerei
45.41.0 Stukkateurgewerbe, Gipserei und Verputzerei
45.42 Bautischlerei

45.42.0 Bautischlerei

45.43 FuRboden-, Fliesen- und Plattenlegerei, Raumaustattung
45.43.1 Parkettlegerei

45.43.2 Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerei

45.43.3 Estrichlegerei

45.43.4 Sonstige Ful3bodenlegerei und -kleberei

45.43.5 Tapetenkleberei

45.43.6 Raumausstattung ohne ausgepragten Schwerpunkt
45.44 Maler- und Glasergewerbe

45.44.1 Maler- und Lackierergewerbe

45.44.2 Glasergewerbe

45.45 Baugewerbe, anderweitig nicht genannt

45.45.1 Fassadenreinigung

45.45.2 Ofen- und Herdsetzerei

45.45.3 Ausbaugewerbe, a.n.g.

45.5 Vermietung von Baumaschinen und -geraten mit Bedienungspersonal

45.50.0 Vermietung von Baumaschinen und -geraten mit Bedienungspersonal

Quelle: Destatis (2002a).




Datengrundlagen

Bezeichnung

IAB-Bibliothek 336

Vorbereitende Baustellenarbeiten

Abbruch-, Spreng- und Enttrimmerungsgewerbe, Erdbewegungsarbeite)
Abbruch-, Spreng- und Enttrimmerungsgewerbe
Erdbewegungsarbeiten

AufschlieBung von Lagerstatten; Auffullen stillgelegter Lagerstatten
Test- und Suchbohrung

Test- und Suchbohrung

Hoch- und Tiefbau

Hochbau, Briicken- und Tunnelbau u. A.

Hoch- und Tiefbau, ohne ausgepréagten Schwerpunkt

Hochbau (ohne Fertigteilbau)

Errichtung von Fertigteilbauten aus Beton im Hochbau aus selbst herge
Fertigteilen

Errichtung von Fertigteilbauten aus Beton im Hochbau aus fremdbezogg
Fertigteilen

Errichtung von Fertigteilbauten aus Holz und Kunststoffen im Hochbau &
fremd bezogenen Fertigteilen

Briicken- und Tunnelbau u. A.

Rohrleitungs- und Kabelleitungstiefbau

Dachdeckerei, Bauspenglerei, Abdichtungen und Zimmerei
Dachdeckerei und Bauspenglerei

Abdichtung gegen Wasser und Feuchtigkeit

Zimmerei und Ingenieurholzbau

Bau von Stral3en, Bahnverkehrsstrecken, Rollbahnen und Sportanlagen
Bau von StralRen, Rollbahnen und Sportanlagen

Bau von Bahnverkehrsstrecken

Wasserbau

Wasserbau

Sonstiger spezialisierter Hoch- und Tiefbau

Brunnenbau

Schachtbau

Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau

Gerlistbau

Gebéaudetrocknung

Sonstiger spezialisierter Hoch- und Tiefbau, a.n.g.




Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

WZz03 Bezeichnung

453 Bauinstallation

45.31 Elektroinstallation

45.31.0 Elektroinstallation

45.32 Dammung gegen Kalte, Warme, Schall und Erschitterung
45.32.0 Dammung gegen Kalte, Warme, Schall und Erschiitterung
45.33 Klempnerei, Gas-, Wasser-, Heizungs- und Luftungsinstallation
45.33.0 Klempnerei, Gas-, Wasser-, Heizungs- und Luftungsinstallation
45.34 Sonstige Bauinstallation

45.34.0 Sonstige Bauinstallation

45.4 Sonstiges Ausbaugewerbe

45.41 Stukkateurgewerbe, Gipserei und Verputzerei

45.41.0 Stukkateurgewerbe, Gipserei und Verputzerei

45.42 Bautischlerei und -schlosserei

45.42.0 Bautischlerei und -schlosserei

45.43 FuBBboden-, Fliesen- und Plattenlegerei, Raumaustattung
45.43.1 Parkettlegerei

45.43.2 Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerei

45.43.3 Estrichlegerei

45.43.4 Sonstige FulR3bodenlegerei und -kleberei

45.43.5 Tapetenkleberei

45.43.6 Raumausstattung ohne ausgepragten Schwerpunkt

45.44 Maler- und Glasergewerbe

45.44.1 Maler- und Lackierergewerbe

45.44.2 Glasergewerbe

45.45 Baugewerbe, anderweitig nicht genannt

45.45.1 Fassadenreinigung

45.45.3 Ausbaugewerbe, a.n.g.

45.5 Vermietung von Baumaschinen und -geraten mit Bedienungspersonal
45.50.1 Vermietung von Betonpumpen mit Bedienungspersonal

45.50.2 Vermietung von sonstigen Baumaschinen und -geréaten mit Bedienung
personal

Quelle: Destatis (2003).




Datengrundlagen

Bezeichnung
Hochbau

ErschlieBung von Grundstiicken; Bautrager
ErschlieBung von Grundstucken; Bautrager
ErschlieBung von unbebauten Grundstiicken
Bautrager fur Nichtwohngebaude

Bautréger fur Wohngebéaude

Bau von Geb&auden

Bau von Geb&uden

Bau von Gebauden (ohne Fertigteilbau)
Errichtung von Fertigteilbauten

Tiefbau

Bau von StraRen und Bahnverkehrsstrecken
Bau von Straf3en

Bau von Stra3en

Bau von Bahnverkehrsstrecken

Bau von Bahnverkehrsstrecken

Briicken- und Tunnelbau

Briicken- und Tunnelbau

Leitungstiefbau und Klaranlagenbau
Rohrleitungstiefbau, Brunnenbau und Klaranlagenbau
Rohrleitungstiefbau, Brunnenbau und Klaranlagenbau
Kabelnetzleitungstiefbau
Kabelnetzleitungstiefbau

Sonstiger Tiefbau

Wasserbau

Wasserbau

Sonstiger Tiefbau, a.n.g

Sonstiger Tiefbau, a.n.g

Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges AusH
gewerbe
Abbrucharbeiten und vorbereitende Baustellenarbeiten

Abbrucharbeiten
Abbrucharbeiten

Vorbereitende Baustellenarbeiten
Vorbereitende Baustellenarbeiten
Test- und Suchbohrung

Test- und Suchbohrung
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

WZz08 Bezeichnung

43.2 Bauinstallation

Elektroinstallation
Elektroinstallation
Gas-, Wasser-, Heizungs- sowie Luftungs- und Klimainstallation
Gas-, Wasser-, Heizungs- sowie Luftungs- und Klimainstallation
Sonstige Bauinstallation
Dammung gegen Kalte, Warme, Schall und Erschiitterung
Sonstige Bauinstallation, a.n.g.
Sonstiger Ausbau
Anbringen von Stuckaturen, Gipserei und Verputzerei
Anbringen von Stuckaturen, Gipserei und Verputzerei
Bautischlerei und -schlosserei
Bautischlerei und -schlosserei
FuRRboden-, Fliesen- und Plattenlegerei, Tapeziererei
FuRBboden-, Fliesen- und Plattenlegerei, Tapeziererei
Malerei und Glaserei
Maler- und Lackierergewerbe
Glasergewerbe
Sonstiger Ausbau, a.n.g.
Sonstiger Ausbau, a.n.g.
Sonstige spezialisierte Bautatigkeiten
Dachdeckerei und Zimmerei
Dachdeckerei und Bauspenglerei

Zimmerei und Ingenieurholzbau

Sonstige spezialisierte Bautatigkeiten a.n.g.

Geriistbau

Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau
Baugewerbe a.n.g.
Quelle: Destatis (2008a).
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Datengrundlagen

WZz73 Bezeichnung Zuordnung WZ93

Hoch-, Tief- und Ingenieurbau ohne ausgepragtéf.21.1; 45.21.2
Schwerpunkt

Hoch- und Ingenieurbau 45.21.2;45.21.1

Tief- und Ingenieurtiefbau 45.23.1; 45.11.2; 45.21.1; 45.25
45.25.2; 45.21.7

Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau 45.32.0; 45.11.1; 45.22.2
45.41.0; 45.21.1

Stuckateurgewerbe, Gipserei, Verputzerei 45.41.0; 45.11.1; 45.32.0
Zimmerei und Ingenieurholzbau 45.22.3; 45.42.0
Dachdeckerei 45.22.1

Klempnerei-, Gas- und Wasserinstallation 45.33.1; 45.33.2
Elektroinstallation (handwerklich) 45.31.0

Glasergewerbe 45.44.2; 50.20.1; 45.42.0

Maler- und Lackierergewerbe, Tapetenkleber 45.44.1
FuRboden-, Fliesen- und Plattenlegerei 45.43.2; 45.43.4; 45.43.3; 45.4.
Ofen- und Herdsetzerei 45.45.2; 45.25.3

Gerustbau, Fassadenreinigung 45.25.4; 45.45.1; 45.32.0; 45.24
74.70.1

Quelle: Betriebs-Historik-Panel, eigene Berechnungen.
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

WZ93 Bezeichnung dnung WZ03

45.11.3 Landeskulturbau und Renaturierung von Gewassern
45.33.1 Klempnerei, Gas- und Wasserinstallation

45.33.2 Installation von Heizungs-, Luftungs-, Klima- und
gesundheitstechnischen Anlagen

45.45.2 Ofen- und Herdsetzerei

45.50.0 Vermietung von Baumaschinen und -geraten mit
Bedienungspersonal

QuelleDestatis (2002b), eigene Berechnungen. — Diese Tabelle enthélt nur die Anderungen in den Ub
Nicht dargestellte Unterklassen wurden den exakt gleichen Unterklassennummern in der WZ0!
zugeordnet.
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Datengrundlagen

Wz03

Bezeichnung

Zuordnung WZ08

45.1
45.11

45.11.1
45.11.2
45.11.4

45.12
45.12.0
45.2
45.21
45.21.1

IAB-Bibliothek 336

Vorbereitende Baustellenarbeiten

Abbruch-, Spreng- und Enttrimmerungsgewerbe,

Erdbewegungsarbeiten

Abbruch-, Spreng- und Enttrimmerungsgewerbe

Erdbewegungsarbeiten

AufschlieBung von Lagerstatten; Auffullen
stillgelegter Lagerstatten

Test- und Suchbohrung

Test- und Suchbohrung

Hoch- und Tiefbau

Hochbau, Briicken- und Tunnelbau u. A.

Hoch- und Tiefbau, ohne ausgepragten
Schwerpunkt

Hochbau (ohne Fertigteilbau)

Errichtung von Fertigteilbauten aus Beton im
Hochbau aus selbsthergestellten Fertigteilen

Errichtung von Fertigteilbauten aus Beton im
Hochbau aus fremdbezogenen Fertigteilen

Errichtung von Fertigteilbauten aus Holz und
Kunststoffen im Hochbau aus fremdbezogenen
Fertigteilen

Briicken- und Tunnelbau u. A.

Rohrleitungs- und Kabelleitungstiefbau

43.11.0
43.12.0
43.12.0

41.20.1; 41.20.2; 42.11.0; 42.13
42.13.0; 42.21.0; 42.91.0; 42.99
42.99.9

41.20.1;42.21.0
41.20.2

41.20.2

41.20.2

42.13.0
42.21.0; 42.22.0

Dachdeckerei, Bauspenglerei, Abdichtungen und

Zimmerei
Dachdeckerei und Bauspenglerei
Abdichtung gegen Wasser und Feuchtigkeit

Zimmerei und Ingenieurholzbau

43.91.1
43.99.9
42.13.0

Bau von Stral3en, Bahnverkehrsstrecken, Rollb&i3ngh?2

und Sportanlagen

Bau von StraRen, Rollbahnen und Sportanlagen

Bau von Bahnverkehrsstrecken
Wasserbau

Wasserbau

Sonstiger spezialisierter Hoch- und Tiefbau
Brunnenbau

Schachtbau

41.20.1; 42.11.0; 42.99.(
42.12.0

42.21.0; 42.91.0; 43.99.9

42.21.0
43.99.9




Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

WZz03 Bezeichnung Zuordnung WZ08

45.25.3 Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau 43.99.2
45.25.4 Gerustbau 43.99.1; 77.32.0
45.25.5 Gebaudetrocknung 43.99.9
45.25.6  Sonstiger spezialisierter Hoch- und Tiefbau, a.n.g. 39.00.0; 42.13.0; 43.99.
45.3 Bauinstallation
45.31 Elektroinstallation
45.31.0 Elektroinstallation 43.21.0; 43.22.0; 43.29.9; 80.2(
45.32 Dammung gegen Kalte, Warme, Schall und
Erschitterung
45.32.0 Dammung gegen Kalte, Warme, Schallund  43.29.1
Erschitterung

45.33 Klempnerei, Gas-, Wasser-, Heizungs- und
Luftungsinstallation

45.33.0 Klempnerei, Gas-, Wasser-, Heizungs- und
Luftungsinstallation

45.34 Sonstige Bauinstallation

45.34.0 Sonstige Bauinstallation 43.21.0; 43.29.9
45.4 Sonstiges Ausbaugewerbe

45.41 Stukkateurgewerbe, Gipserei und Verputzerei

45.41.0 Stukkateurgewerbe, Gipserei und Verputzerei 43.31.0
45.42 Bautischlerei und -schlosserei

45.42.0 Bautischlerei und -schlosserei 43.32.0

45.43 FuBboden-, Fliesen- und Plattenlegerei, Raum-
austattung

45.43.1 Parkettlegerei 43.33.0

45.43.2 Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerei 43.33.0

45.43.3 Estrichlegerei 43.33.0

45.43.4 Sonstige FuBbodenlegerei und -kleberei 43.33.0

45.43.5 Tapetenkleberei 43.33.0

45.43.6 Raumausstattung ohne ausgepragten Schwerpunkt 43.33.0

45.44 Maler- und Glasergewerbe

45.44.1  Maler- und Lackierergewerbe 43.34.1

45.44.2 Glasergewerbe 43.34.2

45.45 Baugewerbe, anderweitig nicht genannt

45.45.1 Fassadenreinigung 43.99.9

45.45.3 Ausbaugewerbe, a.n.g. 43.39.0

45.5 Vermietung von Baumaschinen und -geraten mit
Bedienungspersonal

45.50 Vermietung von Baumaschinen und -geraten mit
Bedienungspersonal

45.50.1 Vermietung von Betonpumpen mit Bedienungs43.99.9
personal

45.50.2 Vermietung von sonstigen Baumaschinen und 43.99.9
-geraten mit Bedienungspersonal

Quelle: Destatis (2008b), eigene Berechnungen.
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

Bezeichnung BRTV &1V

Hoch-, Tief- und Ingenieurbau ohne ausgepragtan, 36
Schwerpunkt

Hoch- und Ingenieurbau u.a. 12, 13, 30
Tief- und Ingenieurtiefbau u.a. 7,23, 26, 30
Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau 14, 28
Stukkateurgewerbe, Gipserei, Verputzerei 16, 34
Zimmerei und Ingenieurholzbau 42

Bezeichnung BRTV§1V
Vorbereitende Baustellenarbeiten

Erdbewegungsarbeiten 2,10, 22
AufschlieBung von Lagerstatten 6

Hoch- und Tiefbau

Hoch- und Tiefbau, ohne ausgepragten Schwerpunkt 20, 36
Hochbau (ohne Fertigteilbau) 12, 30

Herstellung von Fertigteilbauten aus Beton im 13
Hochbau aus selbsthergestellten Bauséatzen

Herstellung von Fertigteilbauten aus Beton im 13
Hochbau aus fremdbezogenen Bausatzen

Herstellung von Fertigteilbauten aus Holz im 13
Hochbau aus fremdbezogenen Bausatzen

Briicken- und Tunnelbau u. A.

Kabelleitungstiefbau

Abdichtung gegen Wasser und Feuchtigkeit

Zimmerei und Ingenieurholzbau

Eisenbahnoberbau

Wasserbau

Brunnenbau 7
Schachtbau 26
Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau 14, 28
Gebaudetrocknung 4
Sonstiger Tiefbau 23, 30
Bauinstallation

Dammung gegen Kalte, Warme, Schallund 9, 37, 40
Erschitterung

Sonstiges Baugewerbe
Stukkateurgewerbe, Gipserei und Verputzerei 16, 34

Bezeichnung BRTVE1V
Vorbereitende Baustellenarbeiten

Erdbewegungsarbeiten 2,10




Datengrundlagen

Fortsetzung Tabelle 2.18

Wz03 Bezeichnung BRTVE§1V

45.11.4  AufschlieBung von Lagerstatten; Auffiillen 6
stillgelegter Lagerstatten

45.2 Hoch- und Tiefbau
45.21.1 Hoch- und Tiefbau, ohne ausgepragten Schwerpunkt 20, 36
45.21.2 Hochbau (ohne Fertigteilbau) 12, 30

45.21.3  Errichtung von Fertigteilbauten aus Beton im 13
Hochbau aus selbst hergestellten Fertigteilen

45.21.4  Errichtung von Fertigteilbauten aus Beton im 13
Hochbau aus fremd bezogenen Fertigteilen

45.21.5 Errichtung von Fertigteilbauten aus Holz und 13
Kunststoffen im Hochbau aus fremd bezogenen
Fertigteilen

45.21.6  Briicken- und Tunnelbau u. A.
45.21.7 Robhrleitungs- und Kabelleitungstiefbau
45.22.2  Abdichtung gegen Wasser und Feuchtigkeit

45.22.3  Zimmerei und Ingenieurholzbau

45.23.1 StralRenbau

45.23.2 Bau von Bahnverkehrsstrecken

45.24.0 Wasserbau

45.25.1 Brunnenbau 7

45.25.2 Schachtbau 26

45.25.3 Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau 14, 28
45.25.,5 Gebaudetrocknung 4

45.25.6  Sonstiger spezialisierter Hoch- und Tiefbau; a.n.g. 23, 30
45.3 Bauinstallation

45.32.0 Dammung gegen Kalte, Warme, Schallund 9, 37, 40
Erschitterung

45.4 Sonstiges Ausbaugewerbe

45.41.0 Stukkateurgewerbe, Gipserei und Verputzerei 16, 34
Wz08 Bezeichnung BRTV 81V
41 Hochbau

41.2 Bau von Gebauden

41.20.1 Bau von Gebauden (ohne Fertigteilbau)

41.20.2 Errichtung von Fertigteilbauten

42 Tiefbau

42.1 Bau von StrafRen und Bahnverkehrsstrecken

42.11.0 Bau von Stral3en

42.12.0 Bau von Bahnverkehrsstrecken 18
42.13.0 Bricken- und Tunnelbau 26

42.2 Leitungstiefbau und Kléaranlagenbau

42.21.0 Rohrleitungstiefbau, Brunnenbau und Klar- 7,22, 25
anlagenbau

42.22.0 Kabelnetzleitungstiefbau 25
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Wz08
42.9
42.91.0
42.99.0
43

43.1

43.12.0
43.2
43.29.1

43.3

43.31.0
43.91.2
43.99.2
43.99.9

Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

Bezeichnung BRTV 81V
Sonstiger Tiefbau

Wasserbau

Sonstiger Tiefbau, a.n.g

Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation
und sonstiges Ausbaugewerbe

Abbrucharbeiten und vorbereitende Baustellen-
arbeiten

Vorbereitende Baustellenarbeiten 2,10
Bauinstallation

Dammung gegen Kalte, Warme, Schallund 9, 37, 40
Erschitterung

Sonstiger Ausbau

Anbringen von Stuckaturen, Gipserei und Verputzerei 16, 34
Zimmerei und Ingenieurholzbau 42

Schornstein-, Feuerungs- und Industrieofenbau 14, 28
Baugewerbe a.n.g. 1, 4, 23, 26, 30

QuelleBundesagentur fiir Arbeit (2009), Destatis (2002a, 2003, 2008a), Bundesrahmentarifvertrage,
eigene Berechnungen.
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

: BRTV BRTV
WZ73  Bezeichnung S1V  §1 VI BauArbbV
614 FuBboden-, Fliesen- und Platten- 9 Anlage 2: ,Holz- und kunststoff-

legerei verarb. Industrie” Nr. 23

WZ93
45.1 Vorbereitende Baustellenarbeiten
45.12.0 Test- und Suchbohrung
45.2 Hoch- und Tiefbau
45.4 Sonstiges Baugewerbe
45.43.2 Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerei 15 Probleme der Abgrenzung mit
« WZ73 Parkett, Ful3bodenlegerei
45.43.3 Estrichlegerei 11 « WZ08 Tapetenkleber, Parkett, FuRboddg
leger

45.5 Vermietung von Baumaschinen und
-geraten mit Bedienungspersonal

45.50.0 Vermietung von Baumaschinen uBé Abgrenzungsproblem mit WZ73 -> nicht B
-geraten mit Bedienungspersonal

WZ03
45.1 Vorbereitende Baustellenarbeiten
45,12.0 Test- und Suchbohrung §2(4)2
45.2 Hoch- und Tiefbau
45.23.1 Bau von Stra3en, Rollbahnen und §2(4)3b
Sportanlagen
45.4 Sonstiges Ausbaugewerbe
45.43.2 Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerei 15 Probleme der Abgrenzung mit
WZ73 Parkett, Ful3bodenlegerei
WZ08 Tapetenkleber, Parkett, Fu3bodel
WZ73 Parkett, Fu3bodenlegerei
Estrichlegerei WZ08 Tapetenkleber, Parkett, Fu3bode
Vermietung von Baumaschinen und
-geraten mit Bedienungspersonal
Vermietung von Betonpumpen mi89 Abgrenzungsproblem mit WZ73 -> nicht B
Bedienungspersonal
Vermietung von sonstigen Bau- 39
maschinen und -geraten mit
Bedienungspersonal

Vorbereitende Baustellenarbeiten,
Bauinstallation und sonstiges
Ausbaugewerbe
Abbrucharbeiten und vorbereitende
Baustellenarbeiten
Test- und Suchbohrung §2(4)2
Sonstiger Ausbau
FuRboden-, Fliesen- und Platten-15, 11, 9 Anlage 2: ,Holz- und kunststoff-
legerei, Tapeziererei 35, 38 verarbeitende Industrie Nr. 23
Abgrenzungsproblem WZ73 Tapetenklebd
Maler- und Lackierer
QuelleBundesagentur fiir Arbeit (2009), Destatis (2002a, 2003, 2008a), Bundesrahmentarifvertrage,
gen Uber zwingende Arbeitsbedingungen im Baugewerbe, eigene Berechnungen. — In dieser T
den ausschlieBlich zusatzliche Unterklassen zu der engen Abgrenzung aufgefuihrt. Fur diese U
ist angegeben, weshalb die Zuordnung nach BRTV und Verordnungen tber zwingende Arbeits
im Baugewerbe nicht zweifelsfrei getroffen werden kann.
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

Jahr Anzahl Beobachtungen (gesamt)

193.599
209.006
228.200
242.350
244.592
248.947
273.414
273.812
266.708
257.776
252.873
255.531
252.459
255.070
257.016
254.805

Quelle: BHP, eigene BerechnungiBetriebe, die zwischen 1993 und 2008 in mindestens einem Jahr und
mindestens einer der vier Wirtschaftsklassifikationen als Baubetriebe klassifiziert werden. Betrieb)
1996 aus dem BHP ausscheiden, werden ignotigetziglich der Baubetriebsentwicklung sei auf Ab-
schnitt 8.2 verwiesen. Einen Einfluss auf die jahrlichen Beobachtungen hat méglicherweise auch
sel der Wirtschaftsklassifikationen.
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Datengrundlagen

durch-

schnittliche kein Efs weite
- Abgrenzung  Abgrenzung  baufremd

Anzahlder Ll Mindestlohn  Mindestlohn
Betriebe

Betriebe der Kategorie ,kein Mindestlohn“ im Vorjahr

1993-1995 83.822 96,84 0,06
1996 92.701 90,20 0,23
1997-2001 96.265 90,13 0,03
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

durch-

schnittliche kein enge weite
Zeitraum _ : Abgrenzung Abgrenzung  baufremd
Anzahl der  Mindestlohn : :
TaiitelE Mindestlohn Mindestlohn

Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (enge Abgrenzung)“ im Vorjahr
1993-1995 69.948 0,05 94,82 0,02
1996 86.201 0,29 81,22 0,08
1997-2001 91.160 0,05 82,01 0,02
Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (weite Abgrenzung)“ im Vorjahr
1993-1995 10.719 0,05 0,07 94,93
1996 12.748 0,37 0,36 85,63
1997-2001 14.167 0,05 0,05 85,69
Betriebe der Kategorie ,baufremd* im Vorjahr

1993-1995 45.588 0,66 0,67 0,09
1996 50.515 3,63 2,82 0,44
1997-2001 59.846 0,28 0,41 0,05

QuelleBHP, eigene BerechnungDurchschnittlicher Anteil der Betriebe an allen Betrieben einer Katego|
die diese Kategorie im Folgejahr wechseln bzw. beibeh#Betriebe, die zwischen 1993 und 2008
mindestens einem Jahr und nach mindestens einer der vier Wirtschaftsklassifikationen als Ba
klassifiziert werden. Betriebe, die vor 1996 aus dem BHP ausscheiden, werden ignoriert.

durch-

schnittliche kein enge e
Zeitraum : Abgrenzung Abgrenzung baufremd
Anzahl der Mindestlohn : :
: Mindestlohn Mindestlohn
Betriebe

Betriebe der Kategorie ,kein Mindestlohn* im Vorjahr

1999-2002 150.073 88,37 0,03 0,00
Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (enge Abgrenzung)* im Vorjahr
1999-2002 83.320 0,08 81,66 0,02
Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (weite Abgrenzung)“ im Vorjahr
1999-2002 15.158 0,05 0,05 86,74
Betriebe der Kategorie ,baufremd* im Vorjahr

1999-2002 19.198 1,03

Quelle: BHP, eigene Berechnufiurehschnittlicher Anteil der Betriebe an allen Betrieben einer Katego
die diese Kategorie im Folgejahr wechseln bzw. beibeh#Betriebe, die zwischen 1993 und 2008
mindestens einem Jahr und nach mindestens einer der vier Wirtschaftsklassifikationen als Ba
klassifiziert werden. Betriebe, die vor 1996 aus dem BHP ausscheiden, werden ignoriert.
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Datengrundlagen

durch-
schnittliche kein
Anzahl der  Mindestlohn
Betriebe

enge weite
Abgrenzung Abgrenzung baufremd
Mindestlohn Mindestlohn

Zeitraum

Betriebe der Kategorie ,kein Mindestlohn* im Vorjahr

2003-2007 143.418 89,54 0,03 0,01
Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (enge Abgrenzung)* im Vorjahr
2003-2007 76.061 0,11 83,91 0,03
Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (weite Abgrenzung)“ im Vorjahr
2003-2007 15.180 0,08 0,08 86,64
Betriebe der Kategorie ,baufremd* im Vorjahr

2003-2007 19.781 1,42 0,78 0,23

Quelle: BHP, eigene Berechnufurchschnittlicher Anteil der Betriebe an allen Betrieben einer Katego!
die diese Kategorie im Folgejahr wechseln bzw. beibehéemmiebe, die zwischen 1993 und 2008
mindestens einem Jahr und nach mindestens einer der vier Wirtschaftsklassifikationen als Baul
klassifiziert werden. Betriebe, die vor 1996 aus dem BHP ausscheiden, werden ignoriert.
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und

enge weite
Abgrenzung Abgrenzung  baufremd
Mindestlohn  Mindestlohn

Anzahl der kein

Betriebe Mindestlohn
Betriebe der Kategorie ,kein Mindestlohn nach WZ73
1999 99.043 97,95 0,79 0,07
Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (enge Abgrenzung)“ nach WZ73
1999 95.623 6,79 86,35 4,22
Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (weite Abgrenzung)“ nach WZ73
1999 14.799 28,81 0,47 69,40
Betriebe der Kategorie ,baufremd“ nach Wz73
1999 63.944 70,56 4,11 1,52

QuelleBHP, eigene Berechnun@Anrteil der Betriebe an allen Betrieben einer Kategorie nach WZ73, di
gleichen Jahr in die jeweilige Kategorie nach WZ93 klassifiziert wéBisriebe, die zwischen 199
und 2008 in mindestens einem Jahr und nach mindestens einer der vier Wirtschaftsklassifikatig
Baubetriebe klassifiziert werden. Betriebe, die vor 1996 aus dem BHP ausscheiden, werden ig

enge weite
Abgrenzung Abgrenzung  baufremd
Mindestlohn Mindestlohn

Anzahl der kein
Betriebe Mindestlohn

Betriebe der Kategorie ,kein Mindestlohn“ nach Wz93
2003 139.484 99,60 0,12 0,01

Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (enge Abgrenzung)“ nach WZ93
2003 74.226 0,10 99,67 0,03
Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (weite Abgrenzung)“ nach WZ93
2003 14.088 0,11 0,13 99,35
Betriebe der Kategorie ,baufremd“ nach WZ93

2003 19.091 2,56 1,09 0,17

Quelle: BHP, eigene Berechnuignteil der Betriebe an allen Betrieben einer Kategorie nach WZ93, dig
gleichen Jahr in die jeweilige Kategorie nach WZ03 klassifiziert wéBigriebe, die zwischen 1993
und 2008 in mindestens einem Jahr und nach mindestens einer der vier Wirtschaftsklassifikatig
Baubetriebe klassifiziert werden. Betriebe, die vor 1996 aus dem BHP ausscheiden, werden ig
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enge weite
Abgrenzung Abgrenzung  baufremd
Mindestlohn  Mindestlohn

Betriebe der Kategorie ,kein Mindestlohn“ nach WZ03

Anzahl der kein
Betriebe Mindestlohn

2008 144.266 90,80 0,58 6,70

Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (enge Abgrenzung)“ nach WZ03

2008 74.355 1,73 95,23 0,20
Betriebe der Kategorie ,Mindestlohn (weite Abgrenzung)“ nach WZ03
2008 15.366 0,12 27,12 71,43
Betriebe der Kategorie ,baufremd” nach WZ03

2008 20.666 30,32 9,36 1,41

Quelle: BHP, eigene Berechnuignteil der Betriebe an allen Betrieben einer Kategorie nach WZ03, di€)
gleichen Jahr in die jeweilige Kategorie nach WZ08 klassifiziert wéBidriebe, die zwischen 1993
und 2008 in mindestens einem Jahr und nach mindestens einer der vier Wirtschaftsklassifikatig
Baubetriebe klassifiziert werden. Betriebe, die vor 1996 aus dem BHP ausscheiden, werden ig
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Abgrenzung der vom Mindestlohn betroffenen Personengruppen und Betriebe
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Auswahl der Kontrollbranchen
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Auswahl der Kontrollbranchen
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Datengrundlagen

R Zehn-
Index- Rang s?ogzer(:tw—n Rang

rang  Wirtschaftszweig Index MQA Median- : Be-
MQA verdienst i) schaftigun
Verdienst gung

Hoch- und Ingenieurbau —0,3464
Hoch-, Tief- und Ingenieurbau —0,3462
Tief- und Ingenieurtiefbau -0,3423
Herst. v. Holzmébeln —-0,3414
Herst. v. Kalksandstein usw. —0,3396

Maler- und Lackierergewerbe, -0,3381
Tapetenkleber

Glasergewerbe —-0,3380
Mobeltischlerei -0,3377
Dachdeckerei -0,3373
Gewinn. u. Verarb. v. Naturstein -0,3371
Wasser-, Gas- und E-Versorgung —0,3368
Elektroinstallation (handwerklich) —0,3368

Klempnerei, Gas- u. Wasser- -0,3364
installation

Montage u. Rep. gesund.tech. -0,3358
Anlagen

Verteidigung, 6ffentl. Sicherheit, -0,3357
Ordnung

Papier- und Pappeverarbeitung —0,3352
GroRRhandel —0,3346

Sonstiger Einzelhandel —0,3345

Herst. v. Bauelementen, Holz —0,3342
u. Bautischler

Schlachthauser, Schmalzsiedereien 560 —0,3341
Backerei, Herst. v. Konditorwaren 545 —0,3339

StralRenreinigung, Mullabfuhr 843 -0,3330
v. Gebietskorperschaften

Ubrige offentliche Verwaltung 912 -0,3324
Zimmerei und Ingenieurholzbau 600 -0,3323

Herst. v. Blechwaren u. Blech- 8IS -0,3321
konstruktionen

Quelle: SIAB, eigene Berechnung.
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Wirtschaftszweig

Tief- und Ingenieurtiefbau
Hoch- und Ingenieurbau

Maler- und Lackierergewerbe,
Tapetenkleber

Hoch-, Tief- und Ingenieu
Herst. v. Kalksandstein usw.

Klempnerei, Gas- u. Wasser-
installation

Elektroinstallation (handwerklich)

Montage u. Rep. gesund.tech.
Anlagen

Stahl- und Leichtmetallbau
Sonstiger Einzelhandel
Dachdeckerei

Guterbeférderung m. Kraft-
fahrzeugen

Gewinn. u. Aufber. v. Sand u. Kies
Mébeltischlerei

Gast- und Speisewirtschaften
Mon. u. Rep. v. Elektrotechnikerz.
Rep. v. Kfz und Fahrréadern
Spedition, Lagerei, Kihlhduser

Herst. v. Bauelementen, Holz u.
Bautischler

Bewachung, Aufbewahrung,
Botendienste

Vermietung beweglicher Sachen

Handelsvermittlung
GroRhandel

StralRenreinigung, Mullabfuhr
v. Gebietskorperschaften

Gerustbau, Gebaude-, Fassaden-
reinigung

Auswahl der Kontrollbranch

Rang Zehn-
R R
ang Prozent- ang

Index MQAMedian- : : Be-
verdienst . schaftigun
Verdienst 9ung

—-0,8144
-0,8115
—-0,8108

—0,8098
—0,8079
—-0,8078

-0,8034
-0,7985

-0,7911
—0,7896
—0,7861
-0,7859

—0,7853
-0,7851
—0,7850
—0,7768
—0,7659
—0,7632
—-0,7632

Quelle: SIAB, eigene Berechnung.

Kapitel 2




Datengrundlagen

. IAB-Bibliothek 336



Auswahl der Kontrollbranch

Abbildung 2.2: Entwicklung der Beschaftigung in Westdeutschland (Wachstumsrate)

-0,15 | | | |
1993 1994 1995 1996

Herst. v. Kalksandstein usw. Herst. v. Holzmdbeln
Papier- und Pappeverarbeitung Maler- und Lackierergewerbe, Tapetenkleber
Treatmentgruppe Baugewerbe — — Gesamtwirtschaft

Quelle: SIAB, eigene Berechnung.

Abbildung 2.3: Entwicklung des Medianeinkommens in Westdeutschland (Wachstumsratg

0,05

0,00

1 1 1 1

1993 1994 1995 1996
Herst. v. Kalksandstein usw. Herst. v. Holzmdbeln
Papier- und Pappeverarbeitung Maler- und Lackierergewerbe, Tapetenkleber
Treatmentgruppe Baugewerbe — — Gesamtwirtschaft

Quelle: SIAB, eigene Berechnung.
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Datengrundlagen

Abbildung 2.4: Entwicklung des Zehn-Prozent-Perzentils des Einkommens in Westdeutsg
(Wachstumsrate)

-0,02 | | | |
1993 1994 1995 1996

Herst. v. Kalksandstein usw. Herst. v. Holzmébeln
Papier- und Pappeverarbeitung Maler- und Lackierergewerbe, Tapetenkleber
Treatmentgruppe Baugewerbe — — Gesamtwirtschaft

Quelle: SIAB, eigene Berechnung.

Abbildung 2.5: Entwicklung der Beschaftigung in Ostdeutschland (Wachstumsrate)

0,00
-0,05

-0,10

_0’15 1 1 1 1
1993 1994 1995 1996

Herst. v. Kalksandstein usw. Mébeltischlerei
Maler- und Lackierergewerbe, Tapetenklebc: — Giiterbeférderung m. Kraftfahrzeugen
Treatmentgruppe Baugewerbe — — Gesamtwirtschaft

Quelle: SIAB, eigene Berechnung.
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Auswahl der Kontrollbranch

Abbildung 2.6: Entwicklung des Medianeinkommens in Ostdeutschland (Wachstumsrate)

0,15

0,00

| \ | e
1993 1994 1995

Herst. v. Kalksandstein usw. Mdbeltischlerei
Maler- und Lackierergewerbe, Tapetenklebc:  Giiterbeférderung m. Kraftfahrzeugen
Treatmentgruppe Baugewerbe — — Gesamtwirtschaft

Quelle: SIAB, eigene Berechnung.

Abbildung 2.7:Entwicklung des Zehn-Prozent-Perzentils des Einkommens in Ostdeutschi;
(Wachstumsrate)

0,00

1
1993 1995
Herst. v. Kalksandstein usw. Mdbeltischlerei
Maler- und Lackierergewerbe, Tapetenklebc:  Giterbeférderung m. Kraftfahrzeugen
Treatmentgruppe Baugewerbe — — Gesamtwirtschaft

Quelle: SIAB, eigene Berechnung.
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Berechnung des Stundenlohnes
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Datengrundlagen

mannliche : mannliche Arbeite

: Angestellte, BHG, Auszubildende,
Arbeiter, BHG, : Kontrollbranchen,
: Vollzeit BHG :
Vollzeit Vollzeit

Beob. Mittel- Beob. I\/I|tte.l— Beob. Mittel- Beob. M|tte}—
wert wert wert wert

1995 6.071 39,76 1.859 40,88 443 39,28 2.228
1996 6.073 40,01 2.020 41,00 577 39,41 1.782
1997 5.604 40,08 2.084 41,48 579 39,26 2.205
1998 5.029 40,12 1.738 41,38 508 39,39 2.155
1999 4.650 40,26 1.659 41,77 496 39,49 2.073
2000 4.836 40,37 1.650 41,95 453 39,47 2.120
2001 4.245 40,20 1.757 41,18 410 39,30 1.970
2002 4.033 40,16 1.596 41,55 351 39,30 1.852
2003 3.730 40,02 1.751 41,01 305 39,34 1.756
2004 3.402 40,17 1.532 41,50 312 39,25 1.739
2005 2.998 40,45 1.545 41,52 237 39,49 1.559
2006 3.139 40,57 1.553 41,57 255 39,54 1.532
2007 3.323 40,67 1.445 42,07 265 39,66 1.652
19952007 57.133 40,15 22.189 41,38 5.191 39,38 24.623

Quelle: Mikrozensus, eigene Berechnung.
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Berechnung des Stundenloh

Vertraglich festgelegte Stunden administrative Daten

Stunden Umfrage 40 41

unter 35
35 bis unter 39
39 bis unter 40
40 bis unter 41

davon genau 40
41 bis unter 42

davon genau 41
42 bis unter 45
ab 45

keine Angabe

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung.
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Abbildung 2.8:Unterschiede in den vertraglich festgelegten Stunden zwischen administra
Daten und Befragung (ohne Ausreif3er) (in %)

0] 1

1 1
-40 -20 0
Abweichung

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung.
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Berechnung des Stundenloh

Abbildung 2.9: Vergleich des Stundenlohns zwischen administrativen Daten und Befragu

30

Stundenlohn administrative Daten

20 30 40
Stundenlohn Umfrage

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung.

Abbildung 2.10:Unterschiede im Stundenlohn zwischen administrativen Daten und Befrag

(0]

1
-50

Abweichung
Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung.
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Abbildung 2.11: Entwicklung der Lohnanderung — Betriebe mit Lohnwachstum bzw.
Lohnruckgang 1996

1,0
038
06
04—————

g\ e
0——+—+—
-0,2
-0,4
-0,6
-0,8

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 200

West Wachstum 1996 West Riickgang 1996
Ost Wachstum1996 Ost Rickgang 1996

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung.
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Berechnung des Stundenlohnes
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Quantitative und qualitative Evaluationsmethoden
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Evaluationsmethoden: Beschreibung der methodischen Vorgehensweise
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Evaluationsmethoden: Beschreibung der methodischen Vorgeh

Abbildung 3.1: Differenz-von-Differenzen-Ansatz — positiver Effekt

- Differenz zwischen
Beschaftigung Treatment- und
Kontrollgruppe
nach Mindestlohn-
einfihrung

Differenz zwisch¢n
Treatment- und
Kontrollgruppe

vor Mindestlohn-
einfihrung

Mindestlohneinfiihrung 1997

Quelle: Eigene Darstellung.
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Quantitative und qualitative Evaluationsmethoden

Abbildung 3.2: Differenz-von-Differenzen-Ansatz — negativer Effekt

Beschaftigung

Differenz zwischen
Treatment- und
Kontrollgruppe

vor Mindestlohn-
einfiihrung

Quelle: Eigene Darstellung.
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Differenz zwischen
Treatment- und
Kontrollgruppe
nach Mindestlohn-
einfuhrung

Mindestlohneinfihrung 1997




Evaluationsmethoden: Beschreibung der methodischen Vorgeh

Abbildung 3.3: Differenz-von-Differenzen-Ansatz — stabilisierender Effekt auf den Lohn

Léhne

Differenz zwischen

Treatment- und Differenz zwischen

Kontrollgruppe Treatment- und

vor Mindestlohn- Kontrollgruppe

einfuhrung nach Mindestlohn-
einfihrung

Mindestlohneinfiihrung 1997

Quelle: Eigene Darstellung.
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Evaluationsmethoden: Beschreibung der methodischen Vorgehensweise
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Auswabhl der Kontrollgruppen fur die 6konometrische Analyse
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Quantitative und qualitative Evaluationsmethoden
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Elastizitaten der Arbeitsnachfrage
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Qualitative Experteninterviews
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Qualitative Experteninterviews
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Okonomische Besonderheiten der Bauwirtschaft

Kapitel 4.



Branchenbild

Abbildung 4.1: Anteil der Bruttowertschépfung im Baugewerbe am Bruttoinlandsprodukt (i

14

12

|
199119921993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2004

-== Deutschland insgesamt alte Bundeslander neue Bundeslander (inkl. Berlin)

Quelle: ELVIRA-Datenbank und Statistisches Bundesamt, eigene Berechnung
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Okonomische Besonderheiten der Bauwirts

Brutto- Bruttowert-
inlands- schopfung
produkt, Bau,
Ost- Ost-
deutschland deutschland
(inkl. Berlin) (inkl. Berlin)

1.534,60 83,51 1.363,98 170,62
1.646,62 99,19 1.440,85 205,7|¢
1.694,37 103,54 1.453,76 240,61
1.780,78 112,32 1.510,12 270,66
1.848,45 112,97 1.559,46 288,99
1.876,18 107,18 1.580,23 295,95
1.915,58 103,25 1.615,82 299,77
1.965,38 99,21 1.662,50 302,88
2.012,00 99,23 1.702,56 309,44
2.062,50 96,21 1.749,53 312,98
2.113,16 91,50 1.794,10 319,07
2.143,18 88,79 1.817,47 325,71
2.163,80 85,53 1.835,01 328,80
2.210,90 83,26 1.875,73 335,1f¢
2.242,20 80,14 1.903,31 338,89
2.326,50 82,32 1.973,94 352,56
2.432,40 87,49 2.063,80 368,60
2.481,20 89,83 2.103,91 377,29
2.397,10 92,14 2.024,30 372,80

Quelle: ELVIRA-Datenbank und Destatis; eigene Berechnung.

Brutto- Bruttowert- Brutto- Bruttowert-
inlands- schopfung inlands- schopfung
produkt, Bau, produkt, Bau,
Gesamt- Gesamt- West- West-
deutschland deutschland deutschland deutschland
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Okonomische Besonderheiten der Bauwirtschaft
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Institutionelle Rahmenbedingungen
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Institutionelle Rahmenbedingun

Abbildung 4.2: Branchentarifbindung der Betriebe

0,8

0,2

| |
1995 2000
— Baugewerbe (West) Baugewerbe (Ost)==-- Gesamt (West) Gesamt (Ost)

Quelle: IAB-Betriebspanel, eigene Berechnungen.
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Institutionelle Rahmenbedingungen
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Institutionelle Rahmenbedingungen
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Branchenbild

Ostdeutschland
(n=210)
.. einen niedrigeren Stundenlohn als auf Baustellen in Ostdeutschland?

.. den gleichen Stundenlohn?

.. oder einen hoheren Stundenlohn als auf Baustellen in Ostdeutschland?

.. weil3 nicht/Verweigerung

QuelleBeschaftigtenbefragung, eigene Berechnung. — Antwort auf die Frage: Hatten Sie auf den westdeutd
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Institutionelle Rahmenbedingungen

Kapitel 4.



Branchenbild

Westdeutschland (n=899) Ostdeutschland (n=554)

ja nein  weild nicht/ | nein  weil nich
Verwei- Verwei-
gerung gerung

Kostenlibernahme der 60,51
Beforderung zu den Baustellen

Verpflegungszuschuss 56,51
bei mehr als 10 Stunden
Abwesenheit von |hrer

Wohnung

Auslose (Spesen) auf Bau- 41,38
stellen, die mehr als 50 km
vom Betrieb entfernt sind

Bereitstellung einer Unter- 51,17
kunft auf auswartigen
Baustellen

Abzug eines Unterkunftsgeld 22,14 15,12
von lhrem Lohn bei aus-
wartigen Baustellen

13. Monatsgehalt bzw. 77,64 21,58 0,78
Urlaubs- oder Weihnachtsgeld

QuelleBeschaftigtenbefragung, eigene Berechnung. — Antwort auf die Frage: Erhalten Sie bzw. erhiel
letzt die folgenden Leistungen von lhrem Arbeitgeber?
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Institutionelle Rahmenbedingungen
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Institutionelle Rahmenbedingungen
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Schwarzarbeit
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Branchenbild

Abbildung 4.3: Direkte und indirekte Befragung nach Schwarzarbeit

Haben Sie im vergangenen Jahr 2010
flir Freunde, Nachbarn oder Bekannte
gearbeitet? (n=786)

Haben Sie im vergangenen Jahr 20
schwarz gearbeitet? (n=735)

LJa' (n=208) sNein“ (n=571) ~Ja“ (n=32) ,Nein* (n=693)

nicht bezahlt

bezahlt (n=31) (n=177)

bei Lohnsteuer nicht bei Lohnsteug
angegeben (n=5 angegeben (n=29)

Quelle: Beschéaftigtenbefragung, eigene Berechnungen.
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Schwarzarbei

Abbildung 4.4: Schwarzarbeit von Kollegen

700
n=1.521

600
500
400
300
200

100
23 87

alle die meisten einige keiner weif3 nicht

QuelleBeschaftigtenbefragung, eigene Berechnungen. — Antwort auf die Frage: Was schétzen Sie wig
Kollegen schwarz arbeiten?

Abbildung 4.5:Gibt es Firmen, die das Geld bar ohne Abzug von Steuern und Sozialabga
auszahlen?

- n=1.521
700
600
500
400
300
200
100

0

ja nein weif3 nicht

QuelleBeschaftigtenbefragung; eigene Berechnung. — Antwort auf die Frage: Gibt es Firmen, die das
ohne Abzug von Steuern und Sozialabgaben auszahlen?
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Branchenbild

Abbildung 4.6: Mindestlohn und Schwarzarbeit

- n=1.521

500
400
300
200

162
100 —

(1) stimme (2) stimme zu (3) stimme  (4) stimme  (4) stimme  weil3 nicht
voll und teilweise zu  nichtzu  ganz und gar
ganz zu nicht zu

QuelleBeschaftigtenbefragung; eigene Berechnung. — Antwort auf die Frage: Denken Sie nun an die ||
Jahre. Bitte sagen Sie mir, ob Sie dieser Aussage voll und ganz zustimmen (1), zustimmen (2),
zustimmen (3), nicht zustimmen (4) oder ganz und gar nicht zustimmen (5): Der Mindestlohn e
Schwarzarbeit in Deutschland.
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Internationalisierung des Bause

Abbildung 4.7: Zunahme der Schwarzarbeit

n=1.521

00— 121

(1) stimme (2) stimme zu (3) stimme  (4) stimme  (4) stimme  weil nicht
voll und teilweise zu  nichtzu  ganz und gar
ganz zu nicht zu

QuelleBeschaftigtenbefragung; eigene Berechnung. — Antwort auf die Frage: Denken Sie nun an die ||
Jahre. Bitte sagen Sie mir, ob Sie dieser Aussage voll und ganz zustimmen (1), zustimmen (2)
nicht zustimmen (4) oder ganz und gar nicht zustimmen (5): Die Schwarzarbeit hat zugenommd
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Internationalisierung des Bausektors
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Branchenbild
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Internationalisierung des Bausektors
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Branchenbild
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Internationalisierung des Bausektors
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Mindestlohn

Kapitel 4.



Branchenbild
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1/97-8/97

9/97-8/99

9/99-8/00

9/00-8/01
9/01-8/02
9/02-8/03
9/03-10/03
11/03-8/04
9/04-8/05
9/05-8/06
9/06-8/07
9/07-8/08
9/08-8/09

9/09-8/10

9/10-6/11

ab 7/11

Westdeutschland

Mindestlohn |

8,69
(17 DM)

8,18
(16 DM)

9,46
(18,50 DM)

9,65
9,80
10,12
10,36
10,36
10,36
10,20
10,30
10,40
10,70

10,80

10,90

11,00

Mindestlohn Il

Mindestlohn

Ostdeutschland

Mindestlohn |
8,00
(15,64 DM)

7,74
(15,14 DM)

8,32
(16,28 DM)

8,49
8,63
8,75
8,95
8,95
8,95
8,80
8,90
9,00

9,00
(10,70)
9,25
(10,80)
9,50
(10,90)
9,75
(11,00)

Mindestlohn |

10,01
9,65
10,01
9,80
9,80
9,80

9,80
(12,70)
Abgeschafft
(12,75)
Abgeschafft
(12,75)

Abgeschafft
(12,85)

QuelleBosch/Ziihlke-Robinet (2000), Platzer/Réschert (2005), verschiedene Tarifvertrage Mindestloh
SOKA-BAU; eigene Zusammenstellung und Umrechnung. — Seit 9/08 gesonderte Mindestléhn
das Land Berlin (Klammerwerte in Tabelle).
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Mindestlohn
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Branchenbild
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Mindestlohn
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Branchenbild

stimme : _
: stimme : stimme :

ganz und stimme R stimme weil  Beobach
teilweise voll und

gar nicht nicht zu zZu nicht tungen
o zu ganz zu

Der Mindestlohn ist  West 22,30

zu niedrig
Ost 19,58

Der Mindestlohn sorgtWest 27,34
dafiir, dass die Arbeit
gerechter entlohnt ~ Ost 22,29

wird

Der Mindestlohn ist  West 26,80
fir meine
Branche wichtig Ost 23,54

Es sollte einen allge- West 20,32
meinen, gesetzlichen

Mindestlohn in Ost 13,33
Deutschland geben

Quelle: Beschéftigtenbefragung; eigene Berechnung.
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Mindestlohn

Abbildung 4.8: Gerechtigkeitsempfinden des individuellen Stundenlohns (in %)

| | | |
10 20 30 40 50 60 70 80

Ostdeutschland Westdeutschland

eher ungerech

eher gerech

QuelleBeschaftigtenbefragung, eigene Berechnung. — Antwort auf die Frage: Empfinden Sie Ihren ak{
Stundenlohn ohne Zuschlage als eher gerecht oder eher ungerecht?

Westdeutschland Ostdeutschland

eher gerecht eher ungerecht eher gerecht eher unge

Beobachtungen

aktueller durchschnittlicher
Stundenlohn (in Euro)

notwendige Erhéhung des
eigenen Lohns, damit dieser
gerecht ist (in %)

absolute Hohe des Stunden-
lohns, der als gerecht
empfunden wird

Quelle: Beschéftigtenbefragung, eigene Berechnung.
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Léhne und Compliance
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Compliance und Umgehungsstrategien
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Compliance und Umgehungsstrategien
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Differenz zum Vorjahr Differenz von Differenze

Bauhauptgewerbe

Quelle: BHP-Daten, eigene Berechnung.
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enge Abgrenzung weite Abgrenzung (zusatzlich)

Gesamt SchlieBung Wechsel Gesamt SchlieBung

QuelleBHP-Daten, eigene Berechnung. — Der Unterschied zwischen der Gesamtzahl und der Summs
»SchlieBung” und ,Wechsel" ist darauf zurtickzufiihren, dass die Methode von Hethey/Schmied
nicht fur alle Falle eine Zuordnung treffen kann.
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Expertenmeinungen zu Auswirkungen des Mindestlohns auf die Lohnentwicklung
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptgewerbe
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.1: Durchschnittliche Stundenléhne im Bauhauptgewerbe (in Euro)

17
16
15
14
13
12
1
10

9

8

7 | | | | | | | | | | | | | | | | |
1993 1994 1995 1996 1997 199899 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
alte Bundeslander ML | (alte Bundeslénder) ML II (alte Bundeslander)
neue Bundeslénder ML | (neue Bundeslander; ML 1l (neue Bundeslander)

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die Einfiihrung des Mindestlohns Il wird erst 2004 sichtbar,
hier um eine Stichtagsbetrachtung zum 30. Juni handelt. Der Mindestlohn 1l wurde allerdings s
1. September 2003 eingefihrt.
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Léhne und Compliance

Abbildung 5.2: Verhaltnis Mindestlohn zu Medianlohn (Kaitz-Index) (in %)

100
95
90
85
80
75
70

65

| - y | | | | | | | | | | |
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

ML | Ost ML 1l Ost ML | West ML Il West

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptgewerbe
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Léhne und Compliance

Abbildung 5.3: Verteilung der Stundenléhne — Mindestlohneinfihrung in Westdeutschland

10 15
Stundenlohn
1996 1997

QuelleALEED-Bau; eigene Berechnung. Die graue vertikale Linie gibt die Hohe des Mindestlohns bei
Eirfihrung an (8,69 Euro).

Abbildung 5.4: Verteilung der Stundenléhne — Mindestlohneinfiihrung in Ostdeutschland

04

1
10
Stundenlohn

1996 1997

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die graue vertikale Linie gibt die Héhe des Mindestlohns b
Einflihrung an (8,00 Euro).
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.5: Verteilung der Stundenléhne — Mindestlohneinfiihrung Il in Westdeutschla|

15
Stundenlohn
2002 2004
QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die Hohe des Mindestld

(30. Juni 2002: 9,80 Euro; 30. Juni 2004: 10,36 Euro). — Die schwarze vertikale Bezugslinie gib)|
des Mindestlohns Il bei Einfiihrung an (12,47 Euro).

Abbildung 5.6: Verteilung der Stundenléhne — Mindestlohneinfiihrung Il in Ostdeutschlang

10
Stundenlohn

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die Héhe des Mindestlg
(30. Juni 2002: 8,63 Euro; 30. Juni 2004: 8,95 Euro). — Die schwarze vertikale Linie gibt die HO|
Mindestlohns Il bei Einfihrung an (10,01 Euro).
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.7:Verteilung der Stundenlohne — Kontrollbranche ,vorgelagert*
in Westdeutschland

0,2

Stundenlohn
1996 1997 2002

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die Héhe des Mindestlg
seiner Einfiihrung (8,69 Euro) und zum 30. Juni 2002 (9,80 Euro) an.

Abbildung 5.8:Verteilung der Stundenléhne — Kontrollbranche ,nachgelagert”
in Westdeutschland

0,2

Stundenlohn
1996 1997 2002

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die Héhe des Mindestlg
seiner Einfiihrung (8,69 Euro) und zum 30. JuRi(2@&D Euro) an.

Kapitel 5
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Abbildung 5.9: Verteilung der Stundenléhne — Kontrollbranche ,baunah“ in Westdeutschla

0,3

1
10
Stundenlohn
1996 1997 2002

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die H6he des Mindestlq
seiner Einfuhrung (8,69 Euro) und zum 30. Juni 2002 (9,80 Euro) an.

Abbildung 5.10: Verteilung der Stundenléhne — Kontrollbranche ,baufern in Westdeutschi

0,2

10 15
Stundenlohn
1996 1997 2002

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die Hohe des Mindestlo
seiner Einfiihrung (8,69 Euro) und zum 30. Juni 2002 (9,80 Euro) an.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.11: Verteilung der Stundenl6hne — Kontrollbranche ,vorgelagert* in Ostdeutscl

0,4

10
Stundenlohn
1996 1997 2002

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die Hohe des Mindestld
seiner Einfihrung (8,00 Euro) und zum 30. Juni 2002 (8,36 Euro) an.

Abbildung 5.12: Verteilung der Stundenléhne — Kontrollbranche ,,nachgelagert* in Ostdeutsc!

0,4

Stundenlohn
1996 1997 2002

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die Héhe des Mindestld
seiner Einfiihrung (8,00 Euro) und zum 30. Juni 2002 (8,36 Euro) an.
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Abbildung 5.13: Verteilung der Stundenléhne — Kontrollbranche ,baunah” in Ostdeutschlg

0,4

Stundenlohn
2002

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die Héhe des Mindestlg
seiner Einfiihrung (8,00 Euro) und zum 30. Juni 2002 (8,36 Euro) an.

Abbildung 5.14: Verteilung der Stundenléhne — Kontrollbranche ,baufern” in Ostdeutschig

04

Stundenlohn
1996 1997 2002

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die Hohe des Mindestlq
seiner Einfuhrung (8,00 Euro) und zum 30. Juni 2002 (8,36 Euro) an.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.15: Verteilung der Stundenléhne 1996 und 2005 — Westdeutschland

0,2

10 15
Stundenlohn
1996 2005
QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die jeweilige Hohe des

lohns | zur Einfuhrung 1997 (8,69 Euro), bzw. zur Einfihrung des Mindestlohns 11 2003 (10,36 H
— Die schwarze vertikale Linie gibt die Hohe des Mindestlohns 1l 2005 an (12,47 Euro).

Abbildung 5.16: Verteilung der Stundenléhne 1996 und 2005 — Ostdeutschland

0,4

10
Stundenlohn

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die grauen vertikalen Linien geben die jeweilige Héhe des
lohns | zur Einfihrung 1997 (8,00 Euro), bzw. zur Einfihrung des Mindestlohns 11 2003 (8,95 E
— Die schwarze vertikale Linie gibt die Hohe des Mindestlohns Il 2005 an (10,01 Euro).
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.17:Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 1995 nach 1996
in Westdeutschland (in %)

e e e Ol S
S ab e NRSER o
B
-3
4

-5
1 6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.

Abbildung 5.18:Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 1996 nach 1997
in Westdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.19:Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 1995 nach 1996
in Ostdeutschland (in %)

10

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.

Abbildung 5.20: Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 1996 nach 1997
in Ostdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.21:Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 1998 nach 1999
in Westdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.

Abbildung 5.22:Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2001 nach 2002
in Westdeutschland (in %)

1 6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.
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Abbildung 5.23: Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2002 nach 2003
in Westdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.

Abbildung 5.24:Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2006 nach 2007
in Westdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.25: Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2007 nach 2008
in Westdeutschland (in %)

1 6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.

Abbildung 5.26:Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 1998 nach 1999
in Ostdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.

Kapitel 5




Léhne und Compliance

Abbildung 5.27: Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 1999 nach 2000
in Ostdeutschland (in %)

10
8
6
4
2 —

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.

Abbildung 5.28: Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2000 nach 2001
in Ostdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.29: Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2002 nach 2003
in Ostdeutschland (in %)

1 6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.

Abbildung 5.30:Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2003 nach 2004
in Ostdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.
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Abbildung 5.31: Verénderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2004 nach 2005
in Ostdeutschland (in %)

10
8

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.

Abbildung 5.32:Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2005 nach 2006
in Ostdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.33: Veranderung der Stundenlohnverteilung (nominal) von 2006 nach 2007
in Ostdeutschland (in %)

6 11 16 21 26 31 36 41 46 51 56 61 66 71 76 81 86 91 96

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Gestrichelte Linien sind das 95 % Konfidenzband.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptgewerbe

Kapitel 5.



Léhne und Compliance

Abbildung 5.35: Verteilung der Stundenléhne — Befragung (in %)

0,4 Westdeutschland

15 20

Ostdeutschland

| |
15 20
Bruttolohn ohne Zuschléage in Euro
QuelleBeschaftigtenbefragung, eigene Berechnung. — Die grauen Linien stellen jeweils die Héhe der
I6hne | (West: 10,90 Euro, Ost: 9,50 Euro) dar. — Die schwarze Linie stellt fur Westdeutschland

des Mindestlohns 1l (12,95 Euro) und fir Ostdeutschland die Héhe des Mindestlohns Il bei Abs|
im September 2009 (9,80 Euro) dar.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptgewerbe
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Abbildung 5.38:Geschatzte Mindestlohnhdhe (in %)
Westdeutschland (obere Abbildungen) und Ostdeutschland (untere Abbildu

0,6 0,6

0,4 0,4

0,2 0,2

5 10 15 5 10 15
geschatzte Hohe ML | geschatzte Hohe ML Il

| | | | | |
5 10 15 5 10 15
geschatzte Hohe ML | geschatzte Hohe ML 11
QuelleBeschaftigtenbefragung, eigene Berechnung. — Antwort auf die Fragen: Was schatzen Sie, wie|
liegt der Mindestlohn pro Stunde in der Lohngruppe 1 fiir ungelernte Arbeiter? Und wie hoch lig

Mindestlohn pro Stunde in der Lohngruppe 2 fiir angelernte Arbeiter?
Die schwarzen Linien stellen jeweils die tatsachlich gultigen Mindestlohnhéhen dar.

Abbildung 5.39: Zeitpunkt der Abschaffung des Mindestlohns Il in Ostdeutschland (in %)

weild nicht 82,7

2010
2009
2008 2.1
2007 1,7
2006 1,7
2005 1.9

2004 0,6

vor 2003 1,4
0] 10 20 30 40 50 60 70 80 90

QuelleBeschaftigtenbefragung, eigene Berechnungen. — Antwort auf die Frage: Erinnern Sie sich, in
Jahr der Mindestlohn Il in Ostdeutschland abgeschafft wurde?




Léhne und Compliance

Abbildung 5.40:Lohnverénderung nach Mindestlohn II-Abschaffung (in %)
60

n=480
50
40

30

20—

8,96 9,8

gestiegen unverandert geblieben gesunken weild nicht

QuelleBeschéftigtenbefragung, eigene Berechnungen. — Antwort auf die Frage: Ist Ihr Stundenlohn d!
schaffung des Mindestlohns Il fur Facharbeiter in Ostdeutschland im August 2009 gestiegen, u
geblieben, gesunken?
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptgewerbe
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Abbildung 5.41: Lohnverteilung 2009 bis 2011 in Ostdeutschland (in %)

12
Stundenlohn
5/2011
QuelleSOKA-BAU Daten, eigene Berechnung. — Die grauen Linien stellen die jeweils giiltigen Héhen dg

lohns | fiir die betreffenden Zeitpunkte dar (7/2009: 9 Euro, 7/2010: 9,25 Euro, 5/2011: 9,50 Euro)
schwarze Linie stellt die Hohe des Mindestlohns 11 (9,80 Euro) dar, der bis zur Abschaffung 9/200

Abbildung 5.42: Lohnwachstum nach Abschaffung Mindestlohn Il in Ostdeutschland (in 9

Stundenlohn Juli 2009

QuelleSOKA-BAU Daten, eigene Berechnung. — Das Lohnwachstum (fette Linie) wurde geglattet. —
bander (grau) auf 95 Prozent Niveau. — Léhne, die im Juli 2009 unter 8 oder Giber 15 Euro lage
abgeschnitten. — Die beiden linken schwarzen Linien zeigen die Héhen des Mindestlohns | von
9,50 Euro. — Die rechte Linie zeigt die Mindestlohnhohe Il bei seiner Abschaffung.
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Abbildung 5.43: Lohnverteilung 2009 bis 2011 in Westdeutschland (in %)

15
Stundenlohn

7/2009 7/2010 5/2011

QuelleSOKA-BAU Daten, eigene Berechnung. — Die grauen Linien stellen die jeweils giiltigen Hohen
Mindestlohns | fur die betreffenden Zeitpunkte dar (7/2009: 10,70 Euro, 7/2010: 10,80 Euro, 5/2]
10,90 Euro). — Die schwarzen Linien stellen die jeweils gultigen Hohen des Mindestlohns Il fiir ¢
betreffenden Zeitpunkte dar (7/2009: 12,85 Euro, 7/2010: 12,90 Euro, 5/2011: 12,95 Euro).

Kapitel 5




Léhne und Compliance

. IAB-Bibliothek 336
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Abbildung 5.44: Anteil der vom Mindestlohn betroffenen Arbeiter (in %)
35

30
25 —
20
15

10

| | | | | | | | | | | | | | |
1993 1994 1995 Einf. 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 20

Westdeutschland Ostdeutschland

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die Betroffenheit bezieht sich jeweils auf den bevorstehendel
lohn, gemessen im angegebenen Jahr. — Die schwarze, vertikale Linie markiert die Betroffenheit
Mindestlohneinfiihrung.
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Ostdeutschland Westdeutschland
Treatment- Kontroll- Treatment- Kontroll-
gruppe gruppe gruppe gruppe
Lohnwachstum 0,64
auslandische Nationalitat 0,58
Alter (in Jahren) 38,66
Betriebszugehdrigkeit (in Tagen) 1.128,73
geringqualifiziert 19,84
mittelqualifiziert 36,61

hochqualifiziert 3,24
Bildung unbekannt 32,19
un-/angelernte Arbeiter 64,41
Facharbeiter 35,59
Wintererwerbstatigkeit (in Tagen) 135,50

Anzahl Arbeiter im Betrieb 109,16
Kreistyp 1

Kreistyp 2 7,54
Kreistyp 3 6,89
Kreistyp 4 13,21
Kreistyp 5 11,21
Kreistyp 6 13,65
Kreistyp 7 18,00
Kreistyp 8 14,68
Kreistyp 9 14,83
Kreistyp fehlt

regionale Arbeitslosigkeit 17,95

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die 60 Indikatore| die Berufsgruppen werden aus PlatZ
nicht ausgegeben.
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Abbildung 5.45: Lohnwachstum — Mindestlohneinfihrung in Westdeutschland (in %)

10

Wachstum des Stundenlohns

40
Perzentile der Lohnverteilung
1995/1996 1996/1997 —— 1997/1998

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die Wachstumsraten des durchschnittlichen Stundenlohns
das Medianwachstum bereinigt. — Fiir die Berechnung werden die un-/angelernten sowie Fach{
nach ihrem Bruttoverdienst in 49 gleich groe Gruppen eingeteilt. — Fur jede Gruppe werden d{
Tagesentgelt sowie das Lohnwachstum bestimmt. — Die vertikale schwarze Linie stellt das PerZ
Lohnverteilung 1996 dar, bei dem der durchschnittliche Lohn gerade noch unter dem Mindestlo
seiner Einfuhrung lag.

Abbildung 5.46: Lohnwachstum — Mindestlohneinfiihrung in Ostdeutschland (in %)

15

Wachstum des Stundenlohns

|
40
Perzentile der Lohnverteilung
1995/1996 1996/1997 —— 1997/1998

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die Wachstumsraten des durchschnittlichen Stundenlohns
das Medianwachstum bereinigt. — Fur die Berechnung werden die un-/angelernten sowie Fachj
nach ihrem Bruttoverdienst in 49 gleich gro3e Gruppen eingeteilt. — Fiir jede Gruppe werden d3
Tagesentgelt sowie das Lohnwachstum bestimmt. — Die vertikale schwarze Linie stellt das Per3
Lohnverteilung 1996 dar, bei dem der durchschnittliche Lohn gerade noch unter dem Mindestlo
seiner Einfiihrung lag.




Léhne und Compliance

Abbildung 5.47: Lohnwachstum — Mindestlohneinfiihrung Il in Westdeutschland (in %)

Wachstum des Stundenlohns

40 60
Perzentile der Lohnverteilung
2001/2002 2002/2003 == 2003/2004

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die Wachstumsraten des durchschnittlichen Stundenlohns
das Medianwachstum bereinigt. — Fir die Berechnung werden die un-/angelernten sowie Fach{
nach ihrem Bruttoverdienst in 49 gleich groRe Gruppen eingeteilt. — Fur jede Gruppe werden d{
Tagesentgelt sowie das Lohnwachstum bestimmt. — Die vertikale schwarze Linie stellt das Per3
Lohnverteilung 2003 dar, bei dem der durchschnittliche Lohn gerade noch unter dem Mindestlo
seiner Einfuhrung lag.

Abbildung 5.48: Lohnwachstum — Mindestlohneinfiihrung Il in Ostdeutschland (in %)

Wachstum des Stundenlohns

40 60
Perzentile der Lohnverteilung
2001/2002 2002/2003 —-— 2003/2004

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die Wachstumsraten des durchschnittlichen Stundenlohns
das Medianwachstum bereinigt. — Fir die Berechnung werden die un-/angelernten sowie Fach{
nach ihrem Bruttoverdienst in 49 gleich groRe Gruppen eingeteilt. — Fur jede Gruppe werden d{
Tagesentgelt sowie das Lohnwachstum bestimmt. — Die vertikale schwarze Linie stellt das Per3
Lohnverteilung 2003 dar, bei dem der durchschnittliche Lohn gerade noch unter dem Mindestlo
seiner Einfuhrung lag.
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Ostdeutschland Westdeutschland

0,028*

DvD-Koeffizient
Treatmentgruppe
Jahr (1997)
Nationalitat

Alter

Alter

Betriebszugehorigkeit

Betriebszugehérigkeit quadriert

geringqualifiziert
mittelqualifiziert

hochqualifiziert
Bildung unbekannt

un-/angelernte Arbeiter
Facharbeiter

Wintererwerbstatigkeit

Anzahl Arbeiter

. IAB-Bibliothek 336

(8,63)

0,058***
(24,94)

—0,007***

(=3,79)

-0,006
(-0,88)

—0,002+*
(~10,50)

0,000***

(8,15)

0,000
(-0,92)

0,000

(-1,33)

(00]0
(1.44)

0,013**

(2,28)

—0,001
(-0.,58)

(2,07)

0,000***

(9,57)

0,000
(0,70)

0,014+
(2,28)

0,136***
(21,52)

—0,010%*
(~11,10)
—0,005%+*
(~5,60)
—0,002%**
(~13,49)
0,000+
(~9,05)

0,000***
(=3,93)
0,000***
(-3,95)
Referenz
—-0,001
(-1,24)
0,013**
(2,44)
—0,002**
(=2,44)

Referenz
0,002**

—0,001*

(-1,72)
0,000%**
(5,57)

0,000%**
(-2,58)




Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Ostdeutschland Westdeutschland

Kreistyp 1 Referenz

Kreistyp 2 0,003
(1.84)
Kreistyp 3 0,006 0,005***
(1,35) (2,61)

Kreistyp 4 0,012+ 0,012+*
(3,46) (5,25)

Kreistyp 5 0,016~ 0,004**
(2,11) (2,25)

Kreistyp 6 0,016+ 0,008
(2,95) (4,59)

Kreistyp 7 0,015** 0,009+**
(4,32) (4,52)

Kreistyp 8 0,016* 0,009**

(2,94) (4,32)

Kreistyp 9 0,01%** 0,009**
(5,23) (3,91)
Kreistyp fehlt 0,002
(0,93)
regionale Arbeitslosigkeit -0,082 0,034
(-1,66) (2,33)
60 Berufsgruppen ja ja
Konstante 0,005 0,050***
(0,57) (9,44)
Beobachtungen 579.057 1.104.828
R 0,062 0,049
QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — DvD-Schéatzung. — Signifikanzniveau: *** 1 %, ** 5 %, * 10 {
— t-Werte in Klammern. — Standardfehler auf Kreisebene geclustert. Die 60 Koeffizienten der B{
indikatoren werden aus Platzgrinden nicht ausgegeben.
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Ostdeutschland

Koeffizient

Beobach-
tungen

Westdeutschland

Beobach-
tungen

Koeffizient R

1997 (Einfuhrung)

Verénderung 1997

Veranderung 1998

Veranderung 1999

Veranderung 2000

Veranderung 2001

Veranderung 2002

0,005 ** 0,055
(2,32)
-0,001 0,049
(0,50)
0,024 ***
(8,63)
0,000
(-0,11)
0,005
(1,21)
—0,023 *** 0,063
(-6,70)
—0,012 *** 0,054
(-5,81)
—0,004 ** 0,037
(=2,19)
0,005 ** 0,035

(2,09)

Mindestlohn I: ungelernte/angelernte Arbeiter

Veranderung 2003

Veranderung 2004

Veranderung 2005

Veranderung 2006

Veranderung 2007

Veranderung 2008

IAB-Bibliothek 336

0,002
(0,26)

0,029
0,001 0,03
(0,14)
0,009
(0,98)

0,03

-0,001
(-0,12)

0,001
(0,14)

0,007
(0,80)

598.476

615.691

579.057

517.184

463.006

424.752

375.833

316.731

267.160

32.894

0,002 0,051 1.234
(0,54)

—-0,001
(-0,20)

0,014 **

0,053 1.190

(2,28)
0,006
(0,69)
0,023 **
(3,70)
—0,052 ***
(-8,19)
—0,022 ***
(-5,52)
0,004
(0,97)
-0,018 ***
(~4,19)

0,010 **
(2,05)
—0,014 **
&X:0)
0,015 ***
2.77)
-0,007
(-1,36)
—0,010 **
(-2,26)
0,005
(0,92)




Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

Ostdeutschland Westdeutschland

Koeffizient R EEO L Koeffizient R Beobach-
tungen tungen

Mindestlohn II: Facharbeiter
derung 2003 0,013 *** 0,049 200.777 0,005 ** 0,035
(6,49) (2,39)

Veréanderung 2004 —-0,013 *** 186.455 —0,005 * 0,030

(=7,07) (-1,86)
Verénderung 2005 0,007 ** 166.211 0,011 *** 0,043
(2,43) (4,75)
Veranderung 2006  —0,006 ** 158.549 —0,017 *** 0,034
(=2,23) (-7,59)
Veranderung 2007 —0,004 * 157.788 0,002
(=1,95) (0,96)
Veranderung 2008 0,008 *** 0,029 149.352 —0,001
(2,89) (-0,52)

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — DvD-Schatzung. — Signifikanzniveau: *** 1 %, ** 5 %, * 10
— t-Werte in Klammern. — Standardfehler auf Kreisebene geclustert. Es sind nur die DvD-Koeffi
ausgewiesen. — Weitere Kovariate sind: Treatmentgruppe, Treatmentjahr, Nationalitat, Alter, D3
Betriebszugehorigkeit, Bildung, Beruf, Dauer der Wintererwerbstéatigkeit, Anzahl der Arbeiter i
Kreistyp und regionale Arbeitslosigkeit.
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Abbildung 5.49: Entwicklung des Stundenlohns in Ostdeutschland (in Euro)

| | | |
1995 1996 1997 1998 1999

vorgelagerte Kontrollbranche nachgelagerte Kontrollbranche
— baunahe Kontrollbranche bauferne Kontrollbranche
Treatmentgruppe in Bauhauptgewerbe

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung.

Abbildung 5.50: Entwicklung des Stundenlohns in Westdeutschland (in Euro)

13

12,575'

12
| | | | |
1995 1996 1997 1998 1999

vorgelagerte Kontrollbranche nachgelagerte Kontrollbranche
— baunahe Kontrollbranche bauferne Kontrollbranche
Treatmentgruppe in Bauhauptgewerbe

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung.
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Ostdeutschland

Koeffizient

Alle Kontrollbranchen

1995

1996

vorgelagerte Kontrollbranchen

1995

1996

nachgelagerte Kontrollbranchen

1995

1996

baunah
1995

1996

baufern
1995

1996

—0,007 ***

(-3,18)
0,016 ***
(6,86)

—-0,007

(-1,16)
0,023 ***
(3,44)

0,000
(-0,08)

0,021 ***

(4,58)

—0,013 ***

(~4,53)
0,018 ***
(5,99)

—-0,002

(-0,62)
0,007 **
(2,20)

R

0,0125

0,0065

0,0116

0,0062

0,0130

0,0065

0,0126

0,0068

0,0114

0,0055

Beobach-
tungen

547.590

564.156

461.431

467.341

453.446

459.024

477.599

486.272

469.660

478.824

Westdeutschland

Beobach-

Koeffizient R
tungen

1.306

—0,021 ***
(~14,29)
0,002
(1,36)

0,0065

0,0084

0,001
(0,44)

0,007 ***
(2,66)

—0,026 ***

(~9,92)
0,002

(0,52)

—0,024
(~17,55)

-0,004
(~2,65)

0,0068

0,0083

—0,036 *** 968.
(_8!17)
0,015 ***

(4,59)

0,0068

0,0073 909,

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — DvD-Schéatzung. — Signifikanzniveau. — *** 1 %, ** 5 %, * 1
— t-Werte in Klammern. — Standardfehler auf Kreisebene geclustert. Es sind nur die DvD-Koeffi
ausgewiesen. — Weitere Kovariate sind: Treatmentgruppe, Treatmentjahr, Nationalitét, Alter, D4
Betriebszugehdrigkeit, Bildung, Beruf, Dauer der Wintererwerbstétigkeit, Anzahl der Arbeiter i
Kreistyp und regionale Arbeitslosigkeit.
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Ostdeutschland Westdeutschland
DvD-Koeffizient 0,010 *** 0,003 *
(4,88) (1,70)
Treatmentgruppe 0,001 —0,005 ***
(0,38) (-3,64)
Jahr (1997) —0,012 **=* —0,009 ***
(-5,34) (-7,16)
Nationalitat 0,005 0,002 ***
(0,92) 2,77)
Alter —0,002 *** —0,002 ***
(-15,21) (-24,44)
Altef 0,000 *** 0,000 ***
(12,42) (18,42)
geringqualifiziert 0,002 * —0,001 **
(1,87) (-2,13)
mittelqualifiziert Referenz
hochqualifiziert 0,004 0,010 **
(0,60) (2,10)

un-/angelernte Arbeiter Referenz
Facharbeiter —0,004 *** —0,001 **
(-3,59) (-2,33)
Betriebszugehdérigkeit 0,000 **=* 0,000 **=*
(3,97) (-14,41)
Betriebszugehdrigkeit quadriert 0,000 *** 0,000 ***
(~6,05) (10,86)
Wintererwerbstétigkeit 0,000 *** 0,000 ***
(-8,20) (-15,34)
Anzahl Arbeiter 0,000 *** 0,000
(2,89) (-0,35)
regionale Arbeitslosigkeit 0,063 0,010
(1,38) (0,71)
Kreistypen ja j
Berufsgruppen ja
R2 0,0116 0,0218
Beobachtungen 503.375 1.097.973

Quelle ALEED-Bau, eigene Berechnung. — DvD-Schéatzung. — Signifikanzniveau: *** 1 %, ** 5 %, * 10
— t-Werte in Klammern. — Standardfehler auf Kreisebene geclustert.
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Ostdeutschland Westdeutschland

Koeffizient Re  BeobaCh- o tivient re  Beobach-
tungen tungen

Vorgelagerte 0,018 ***  0,0134 405.733 —-0,004 0,0184
Kontrollbranchen (2,94) (-1,45)

Nachgelagerte 0,008 ** 0,0109 398.059 0,006 **  0,0193
Kontrollbranchen (2,27) (2,02)

Baunahe 0,006 *** 0,0107 426.330 0,008 ***  0,0236
Kontrollbranchen (2,60) (7,06)
Bauferne 0,010 *** 0,0102 420.360 -0,017 ** 0,0199
Kontrollbranchen (3,58) (-5,41)

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — DvD-Schéatzung. — Signifikanzniveau: *** 1 %, ** 5 %, * 10
— t-Werte in Klammern. — Standardfehler auf Kreisebene geclustert. Es sind nur die DvD-Koeffi
ausgewiesen. — Weitere Kovariate sind: Nationalitat, Alter, Dauer der Betriebszugehdrigkeit, Bil
Beruf, Dauer der Wintererwerbstétigkeit, Anzahl der Arbeiter im Betrieb, Kreistyp und regionale|
losigkeit.
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Ostdeutschland Westdeutschland

Koeffizient R T R Beobach-

tungen tungen
-0,007 **  0,0125 547.590 -0,021 **  0,0065 1.30

(-3,18) (-14,29)
0,016 ***  0,0065 564.156 0,002 0,0084 1.236
(6,86) (1,36)

Einfiihrung 0,010 =+  0,0116  503.375 0,003 * 0,0218 1.09
(4,88) (1,70)

Veranderung 1997 -0,015 **  0,0138  440.659 0,007 **  0,0175

(=9,05) (4,52)

Veranderung 1998 0,007 ** 00,0172  401.699 0,010 ***  0,0149
(3,79) (5,71)

Veranderung 1999 0,006 ***  0,0102 368507  —0,009 ***  0,0132
(3,77) (-6,03)

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — DvD-Schéatzung. — Signifikanzniveau: *** 1 %, ** 5 %, * 10
— t-Werte in Klammern. — Standardfehler auf Kreisebene geclustert. Das Lohnwachstum wird jg
Bezug auf das Vorjahr berechnet. Es sind nur die DvD-Koeffizienten ausgewiesen. — Weitere K|
sind: Treatmentgruppe, Treatmentjahr, Nationalitat, Alter, Dauer der Betriebszugehdrigkeit, Bil
Dauer der Wintererwerbstatigkeit, Anzahl der Arbeiter im Betrieb, Kreistyp und regionale Arbeit|
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Abbildung 5.51: Anteil der vom Mindestlohn betroffenen Betriebe (in %)
100
90
80 ——
70
60
50
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30
20

| | | | | | | | | | | | |
1993 1994 1995 Einf. 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 20!

Westdeutschland Ostdeutschland

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die Betroffenheit bezieht sich jeweils auf den bevorstehend
lohn, gemessen im angegebenen Jahr. — Die schwarze, vertikale Linie markiert die Betroffenhe
Mindestlohneinfiihrung.
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Abbildung 5.52: Anteil der betroffenen Arbeiter in betroffenen Betrieben (in %)

100
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Westdeutschland Ostdeutschland
QuelleALEED-Bau; eigene Berechnung. Die Betroffenheit bezieht sich jeweils auf den bevorstehende

lohn, gemessen im angegeben Jahr. — Die schwarze, vertikale Linie markiert die Betroffenheit
Mindestlohneinfiihrung.
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Ostdeutschland Westdeutschland
DvD-Koeffizient 0,007 *** 0,010 ***
(3,13) (4,54)
Treatmentgruppe 0,038 *** 0,046 ***
(30,65) (30,41)
Jahr (1997) —0,011 *** —0,010 ***
(-8,09) (-8,68)
Anzahl der Angestellten 0,000 *** 0,000 ***
(3,37) (3,01)
Anzahl der Arbeiter 0,000 *** 0,000 ***
(-3,29) (-6,27)
Anzahl der Auszubildenden 0,000 *** —0,001 ***
(=3.33) (-4,05)
regionale Arbeitslosigkeit 0,004 0,036
(0,09) (1,52)
Kreistyp 1 Referenz
Kreistyp 2 0,003 *
(1,95)
Kreistyp 3 —0,001 0,007 ***
(-0,44) (3.47)
Kreistyp 4 0,003 0,009 ***
(0,79) (3,08)
Kreistyp 5 0,000 0,003
(0,07) (0,88)
Kreistyp 6 0,003 0,006 ***
0,72) (4,06)
Kreistyp 7 0,004 0,008 ***
(1,08) (4,38)
Kreistyp 8 0,007 * 0,011 ***
(1,82) (5,57)
Kreistyp 9 0,010 ** 0,012 ***
(2,26) (5,51)
Konstante —-0,009 * —0,014 ***
(-1,78) (-4,32)
Beobachtungen 34.848 108.096
R 0,0254 0,0274

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — DvD-Schétzung. — Signifikanzniveau: *** 1 %, ** 5 %, * 10 {
— t-Werte in Klammern. — Standardfehler auf Ebene der Arbeitsmarktregionen geclustert.
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Ostdeutschland Westdeutschland

Koeffizient R e L R Beobach
tungen tungen

1995 0,001 0,0230 30.767 —0,003 * 0,0277 108.9
(0,17) (-1,79)
1996 —-0,001 0,0187 33.688 0,003 0,0248 109.9
(QUED)) (1,24)
1997 (Einfuhrung) 0,007 ***  0,0254 34.848 0,010 **  0,0274 101
(3,13) (4,54)
Veranderung 1997 —0,011 *** 0,0270 35.381 0,000 0,0274
(=2,97) (0,13)
Veranderung 1998 0,010 *** 0,0267 36.810 0,017 ***  0,0284
(3,25) (3,84)
Veranderung 1999 0,001 0,0203 38.269 -0,016 **  0,0295
(0,39) (-4,85)
Veranderung 2000 -0,012 ***  0,0135 37.11 -0,010 ***  0,0230
(-3,67) (-3,98)
Veranderung 2001 -0,001 0,0123 33.763 0,008 *** 0,0202
(-0,17) (3,10)
Veranderung 2002 —0,004 0,0165 29.308 —0,010 *** 0,0207
(-0,92) (-3,73)
Veranderung 2003 0,007 0,0160 24.818 —0,013 *** 0,0123
(1,25) (-5,16)
Veranderung 2004 —-0,013 ** 0,0147 21.875 —-0,001 0,0073
(=2,53) (-0,52)
Veranderung 2005 0,002 0,0049 18.577 0,011 ***  0,0129
(0,67) (4,89)
Veranderung 2006 0,001 0,0057 16.716 —0,004 0,0130
(X)) (-1,55)
Veranderung 2007 0,000 0,0066 17.414 0,000 0,0117
(0,05) ()
Veranderung 2008 —-0,001 0,0079 17.059 —-0,002 0,0118
(=0,21) (=1,00)
QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — DvD-Schéatzung. — Signifikanzniveau: *** 1 %, ** 5 %, * 10
— t-Werte in Klammern. — Standardfehler auf Ebene der Arbeitsmarktregionen geclustert. Es si
DvD-Koeffizienten ausgewiesen. — Weitere Kovariate sind: Treatmentgruppe, Treatmentjahr, B

(Anzahl der Arbeiter, Anzahl der Angestellten, Anzahl der Auszubildenden), regionale Arbeitslo
Kreistyp.
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Ostdeutschland Westdeutschland

L L L e
schnittlich schnittlich
Durchlaufende Betroffenheit (1993-2008) 0,107 *** 0,129 *** 0,206
(36,22) (40,98) (45,09)
Betroffenheit (1997—2008) —-0,003 —0,062 ***
(-1,16) (-13,53)
Betroffenheit 1997 (Einfiihrung) 0,039 ***
(10,22)
Betroffenheit 1997 (Veranderung) 0,049 ***
(9,17)
Betroffenheit 1998 0,056 ***
(9,00)
Betroffenheit 1999 0,012 ***
(2,59)
Betroffenheit 2000 -0,007
(-1,56)
Betroffenheit 2001 -0,007
(-1,42)
Betroffenheit 2002 —0,028 ***
(-4,87)
Betroffenheit 2003 —0,066 ***
(-16,10)
Betroffenheit 2004 —0,077 ***
(-17,13)
Betroffenheit 2005 —0,067 ***
(-14,59)
Betroffenheit 2006 —0,067 ***
(-14,08)
Betroffenheit 2007 —0,070 ***
(-15,28)
Betroffenheit 2008 —0,070 **=
(-14,37) (-34,27)
Beobachtungen 214.192 693.170
214.192 693.170
R 0,0525 0,0633 0,0530 0,0743

QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Inkrementeller DvD-Ansatz mit fixen Effekten. — SignifikanZ
*** 1 %, ** 5 %, * 10 %. — t-Werte in Klammern. — Standardfehler auf Betriebsebene geclustert.
nur die inkrementellen DvD-Koeffizienten ausgewiesen. — Weitere Kovariate sind: Treatmentgri
Treatmentjahr, Betriebsgrof3e (Anzahl der Arbeiter, Anzahl der Angestellten, Anzahl der Auszul
und regionale Arbeitslosigkeit. Der Kreistyp wird nicht mit aufgenommen, da es sich hierbei um
invariante Variable handelt und die Panelmodelle mit fixen Effekten geschatzt werden.
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Abbildung 5.53: Durchschnittliche Betroffenheit auf Regionenebene (in %)
40

35
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20

15

| | | | | | | | | | | | | | | |
1993 1994 1995 Einf. 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 20

Westdeutschland Ostdeutschland
QuelleALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die Betroffenheit bezieht sich jeweils auf den bevorstehen(

lohn, gemessen im angegeben Jahr. — Die schwarze, vertikale Linie markiert die Betroffenheit
Mindestlohneinfiihrung.

Abbildung 5.54: Lohnwachstum untite des Mindestlohns auf Regionenebene
(bei Mindestlohneinfuihrung) (in %)

60— 6,0
4,0 4,0

20—

regionale Lohnwachstumsrate
regionale Lohnwachstumsrate

8 (0] 12 15 25 30 35
Bite des Mindestlohns Bite des Mindestlohns

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung. — Die Punkte stellen einzelne Arbeitsmarktregionen dar.
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Mittleres Lohn-
wachstum

in %

Veranderung
Lohnungleichheit

P50/P5
in %
bite

in %

Wage gap

in Euro

Anzahl Arbeiter

Arbeitslosenquote

in %

Bevolkerung

Mittlerer Lohn der

Region ohne Bau

Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptg

insgesamt

zwischen Regionen
Uber die Zeit

insgesamt

zwischen Regionen
Uber die Zeit
insgesamt
zwischen Regionen
Uber die Zeit

insgesamt
zwischen Regionen
Uber die Zeit

insgesamt
zwischen Regionen
Uber die Zeit

insgesamt
zwischen Regionen
Uber die Zeit

insgesamt

zwischen Regionen

Uber die Zeit

insgesamt

Mittelwert

533.220

zwischen Regionen

Uber die Zeit

St.Abw.

1,50

0,44
1,43
4,04

0,78
3,97
7,44

5123
5,32
12,77
6,82
10,81
5.158
4.578
2.405
G
5,22
2,54
603.601
605.303
17.953
10,47
9,00
5,40

—6,62

0,04
—6,88
—29,70

-1,43
-29,59
3,13
6,65
-10,40
1,21
8,69
-23,62
328
604
- 6.307
1,38
4,40
1,21
61.596
63.368
367.277
43,20
51,26
54,85

Beobach-
tungen

12,06

2,14
11,26
43,17

3,20
40,50
56,83

32,02
40,54
110,66
58,42
72,45
40.325
21.620
23.558
40,40
24,39
27,40
3.192.336
3.091.071
710.331

85,26

Quelle: ALEED-Bau, eigene Berechnung.
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Empirische Analyse der Lohnentwicklung im Bauhauptgewerbe
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Zwischenfazit
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Beschéftigung im Bauhauptgewe

Baugewerbe Ausbaugewerbe Bauhauptgewe

Quelle: Betriebs-Historik-Panel (BHP), eigene Berechnung.
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Beschaftigung

Abbildung 6.1:Beschéftigte im Bauhauptgewerbe — Jahresentwicklung (in 1.000)

0 ! | | | | | | | | | | | | | | |
19951996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2

Westdeutschland Ostdeutschland

Quelle: Sachverstandigenrat fur Wirtschaft (2011); eigene Darstellung.
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Beschéftigung im Bauhauptgewe

Abbildung 6.2:Beschéftigte im Bauhauptgewerbe — Monatsentwicklung (Monatszahlen; in 1.

1.500
1.400——
1.300
1.200
1.100
1.000

900

800
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500 | | | | | | | | | | | | | |
19951996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 20!

Quelle: ELVIRA-Datenbank, eigene Berechnung.

Abbildung 6.3:Beschéftigungsentwicklung nach Stellung im Betrieb
(in %; Vergleich zu 1995; Monatswert Juni)

Inhaber Angestellte Facharbeiter
Hilfsarbeiter Azubis

Quelle: ELVIRA-Datenbank, eigene Berechnung.
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Beschéaftigung im Bauhauptgewerbe
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Beschaftigung

Abbildung 6.4: Arbeitslose im Bauhauptgewerbe (in 1.000)

300 281,785
250

200
164,453
150

102,623

Arbeitslose, alte Bundeslénder
Arbeitslose, neue Bundeslénder
Arbeitslose Gesamt

Quelle: ELVIRA-Datenbank, eigene Berechnung.

Abbildung 6.5:Arbeitslosenquote im Bauhauptgewerbe (in %)

60

50

40

19951996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2(

Bauhauptgewerbe Bauhauptgewerbe alte Bundeslander
Bauhauptgewerbe neue Bundeslander Deutschland

Quelle: ELVIRA-Datenbank, eigene Berechnung.
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Beschéftigung im Bauhauptgewe

Abbildung 6.6: Offene Stellen in der Gesamtwirtschaft und im Bauhauptgewerbe

700.000

26.4
600.000 ——————————.

400.000

300.000 -

200.000 -

100.000 :5.(5_EL8 |

0

Gesamtwirtschaft (linke Achse)

Bauhauptgewerbe alte Bundeslénder (rechte Achse)
Bauhauptgewerbe neue Bundeslander (rechte Achse)
Bauhauptgewerbe (rechte Achse)

Quelle: ELVIRA-Datenbank, eigene Berechnung.
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Beschaftigung

Abbildung 6.7: Bildung in der Gesamtwirtschaft und im Bauhauptgewerbe — 1991 und 20(

ohne mit Berufsausbildung Hochschulabschluss  keine (giiltige) Anga
Berufsausbildung

Gesamtwirtschaft 1991 Gesamtwirtschaft 2008
Bauhauptgewerbe 1991 Bauhauptgewerbe 2008

Quelle: Stichprobe der integrierten Arbeitsmarktbiographien (SIAB), eigene Berechnung.
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Beschéftigung im Bauhauptgewe

Gesamt Bauhauptgewerbe

Quelle: Stichprobe der integrierten Arbeitsmarktbiographien (SIAB), eigene Berechnung.
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ohne Berufsaushildung
mit Berufsausbildung

Hochschulabschluss

keine (gultige) Angabe

Quelle: Stichprobe der integrierten Arbeitsmarktbiographien (SIAB), eigene Berechnung.
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Erwartete Auswirkungen des Mindestlohns auf Beschéaftigung — Experteninterviews
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