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Eine Entdeckungsreise besteht nicht darin,
nach neuen Landschaften zu suchen,
sondern neue Augen zu bekommen.

[Marcel Proust]

Das ist das Angenehme auf Reisen,
dass auch das Gewohnliche durch Neuheit und Uberraschung
das Ansehen eines Abenteuers gewinnt.

[Johann Wolfgang von Goethe]

Die Idee fiir das Thema dieser Studie hat ihren Ursprung — wie vieles in meinem Leben — in
personlichen Erfahrungen und Interessen. Der Leitgedanke, Partizipationsbiographien enga-
gierter Migrantinnen allgemein zum Gegenstand soziologischer Forschung und speziell zum
Thema meiner Abschlussarbeit zu machen, entstand in einer Zeit, in der ich mich — zunéchst
auf personlicher Ebene — intensiv mit meinem eigenen ehrenamtlichen Engagement beschaf-
tigte und mich mit dessen Ursachen und Auswirkungen auseinandersetzte. Ich dachte iiber die
Umstidnde nach, die mich als Migrantin in Deutschland zum Ehrenamt gefiihrt hatten, aber auch
iiber die Folgen und Verdnderungen, die sich daraus fiir meine Einstellung zu Deutschland er-
geben haben. In diesem Kontext erschien es mir interessant herauszufinden, was andere mig-
rierte Frauen zum Engagement motiviert und welche Auswirkungen es auf ihr Leben allgemein
haben konnte. So »entdeckte« ich in einem Bereich, in dem ich in erster Linie auferuniversitér,
hobbyméBig und z. T. politisch aktiv war, ein besonderes Forschungsfeld, das sowohl meine
wissenschaftliche Neugier als auch meine personlichen Interessen vereinte. Daher begab ich
mich auf diese Reise mit dem Wunsch, das Feld der engagierten Migrantinnen sichtbarer zu
machen und gleichzeitig eine neue Perspektive auf ihre Partizipations- und Engagementformen
zu erdéffnen, die es erlaubt, sie als aktiv handelnde und gesellschaftlich relevante Partizipanten

in den Fokus zu nehmen.

Die vorliegende Arbeit ist somit das Ergebnis eines langen, intensiven und leidenschaftlich
verfolgten Forschungsprozesses, der letzten Endes den Charakter einer »Entdeckungsreise« an-

nahm, nicht nur auf wissenschaftlicher, sondern auch auf personlicher Ebene. Ich »entdeckte«
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nicht nur Neues in den Lebensgeschichten meiner Interviewpartnerinnen; zudem wurde auch
meine eigene Biographie zum Inhalt von Reflexion und Interpretation. Diese Entdeckungsreise
— mit ihren vielfaltigen Hohen und Tiefen, mit ihren guten und schlechten Phasen, mit all den
neuen Erkenntnissen — wire jedoch ohne die Hilfe und Unterstiitzung meiner Mitmenschen

nicht mdglich gewesen.

In erster Linie mochte ich mich bei allen engagierten Migrantinnen bedanken, die sich mir ge-
geniiber gedffnet und mir ihre Lebensgeschichte erzdhlt haben. Auflerdem mochte ich meiner
Betreuerin Dr. Minna-Kristiina Ruokonen-Engler danken, die mir mit Rat und Tat wéhrend des
gesamten Forschungsprozesses zur Seite stand und deren Dissertation mich als eine Art »Rei-
seflihrer« durch die von mir noch unerkundeten Wege der Biographieforschung fiihrte. Ein be-
sonderer Dank gilt ebenfalls den Professorinnen Dr. Ursula Apitzsch und Dr. Lena Inowlocki
sowie an alle Teilnehmerlnnen vom Kolloquium »Biographieforschung und Kulturanalyse«,
die die Entstehung meiner Masterarbeit begleitet und mit konstruktiver Kritik immer wieder
vorangetrieben haben. Meinen Vorgesetzten bei INBAS-Sozialforschung Susanne Huth und
Dr. Jirgen Schumacher mochte ich fiir ihre Flexibilitdt und Unterstiitzung danken. Auch bei
Hans Schérfl, Leiter des Teams »Biirgerdialog & Netzwerkarbeit« im Amt fiir multikulturelle
Angelegenheiten, mochte ich mich fiir das dortige Praktikum bedanken, welches den ,,ziinden-
den Funke* und den Einstieg in das Thema der Arbeit darstellte. Herzlichen Dank auch an die

Korrekturleserlnnen Andrea Haase, Anne Klotz und Pablo Philipp.

»Last but not least« mdchte ich mich bei meinem Freund, meiner Familie und meinen Freun-
dInnen bedanken, die mich in dunklen Phasen immer wieder aufgebaut und motiviert haben,
die mit mir die kleinen Zwischenerfolge gefeiert und mit Liebe und Geduld diese Entdeckungs-

reise begleitet, unterstiitzt und durchgestanden haben.



Engagierte Migrantinnen — Unsichtbar oder Ausnahmeerscheinung

Engagierte Migrantinnen — Unsichtbar oder Ausnahmeerscheinung

,,Sie kennen bestimmt den Spruch: »Aber du bist ja anders als die anderen.«
Das heifst, dort, wo Potenziale sichtbar werden,

werden sie gleichzeitig nur als »persénliche« Erfolgsgeschichte bewertet.
Das heifst: Potenziale von Migrantinnen werden meist individualisiert

und verblassen wiederum im negativen Gesamtbild.

[Sidar Aydinlink-Demirdégen]'

Problemaufriss

Migrantinnen® werden in der Forschung und vor allem in den Medien immer noch ungeniigend
betrachtet oder iiberwiegend als Frauen dargestellt und thematisiert, die sich durch ihre Her-
kunft, ihre Sprache, ihr Aussehen, ihren kulturellen Hintergrund, ihre Religion oder ihre Men-
talitdt von den »einheimischen«’ Frauen unterscheiden. In diese Darstellungen flieBen Stereo-
type und Wertungen ein, die wiederum die gesellschaftliche Wahrnehmung der migrierten
Frauen und den (politischen) Umgang mit ihnen beeinflussen. Die jeweils verwendeten Be-
zeichnungen fiir migrierte Frauen spiegeln nicht nur politische Diskurse, sondern auch gesell-
schaftlich etablierte Sichtweisen wider. Migrantinnen sind und bleiben die »Anderen« bzw.
»Fremden«. Indem Migrantinnen als Fremde bezeichnet werden, werden sie im Umkehrschluss
als zum allgemeinen Eigenen der (Mehrheits-)Gesellschaft nicht zugehorig deklariert. Ihre be-
stindige Charakterisierung als »fremde Andere« lasst somit die hierarchische und hegemoniale

Struktur der deutschen Einwanderungsgesellschaft sichtbar werden. Dieser Struktur liegt die

! Aus dem Beitrag »Wir mischen mit!« in der Dokumentation der Fachtagung ,,Potenziale von Migrantinnen

— Rolle der Frauen im Integrationsprozess™ vom Hessischen Sozialministerium (2008).

% Ich habe mich in dieser Studie fiir die Verwendung der Bezeichnung »Migrantin(nnen)« « — sowie die alternati-
ven Bezeichnungen »migrierte Frau(en)«, »Frau(en), die migriert/-en bzw. migriert ist/sind« und »Frau(en) in der
Migration« — entschieden. Zum einen mochte ich damit betonen, dass die interviewten Frauen selbst migriert sind
und als migrierte Frauen in Deutschland leben und sich engagieren — und gleichzeitig das Wie und Warum der
Migration explizit nicht zum Ausdruck bringen. Zum anderen verstehe ich den Ausdruck »Migrantin« als ,,kon-
zeptionellen Begriff (FeMigra 1994: 49), der die fiir diese Studie verfolgte wissenschaftliche — und auch politi-
sche — Perspektive bezeichnet. Die Auseinandersetzung mit dem Begriff »Migrantin« wird am Ende des Kapitels
3.2 als Exkurs ndher erlautert.

3 In der Literatur sowie im alltiglichen Sprachgebrauch werden oft Begriffe und Bezeichnungen verwendet, die
entweder ldngst {iberholt sind, ethnisiserend und diskriminierend wirken oder einer besonderen, kritischen Be-
riicksichtigung bediirfen und deshalb hervorgehoben werden sollen. Auf diese problematischen bzw. besonderen
Begriffe werde ich in dieser Arbeit verweisen, indem ich Worte in Spitzenklammer (»«) setze. Klassische Anfiih-
rungszeichen (,,” bzw. ,”) werden dagegen ausschlieSlich zur Kennzeichnung von Zitaten verwendet.
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Vorstellung von »Normalitdten« zugrunde, welche auf die Kategorien »Wir« und die » Ande-
ren« reduziert werden und eine bestimmte Realitdt von Migrantinnen als Fremde, Opfer, Un-
terdriickte, Integrationsbediirftige usw. »erschaffen«.

So entsteht eine defizitire Vorstellung von Migrantinnen, die sie als passive, hilfsbediirftige
»Frauen« und als besondere Zielgruppe von Integrationsmafinahmen, sozialarbeiterischem und
ehrenamtlichem Handeln (vgl. Huth 2007b: 1) auffasst. Oft wird Migrantinnen »Integrationsun-
willigkeit«, eine starke Bindung zum Herkunftsland und die Abschottung in Parallelgesell-
schaften vorgeworfen und somit das starre Festhalten an den alten Traditionen und kulturellen
Werten ihrer Herkunftsldnder unterstellt. Demnach wiirden Migrantinnen sich nur in ihren eig-
nen Kreisen bewegen, nur ihre Muttersprachen sprechen, mehr Wert der Familie und der Reli-
gion beimessen als der Integration in die deutsche Gesellschaft. Basierend auf diesem Versténd-
nis gelten Migrantinnen prinzipiell als »nicht emanzipiert«. Ihre Partizipation an gesellschaft-
lichen Prozessen ist in diesem Kontext entweder »undenkbar« oder wird als familienzentrierte,
kulturelle oder religiose, aber gesellschaftlich wenig relevante Aktivitdt wahrgenommen und

bleibt deshalb »unsichtbar«.

Doch dieses »defizitire« Bild entspricht nicht der Realitidt der Migrantinnen, denn sie bilden
keine homogene Gruppe. Der hegemoniale Blick verbirgt, dass Frauen, die in der Migration
leben, eine eigene Geschichte mitbringen, die sie in mannigfaltiger Weise pragt und sich dar-
iiber hinaus gemal ihren neuen Lebenswelten sowie neu erlebter Einfliisse, Anforderungen und
Kontexte verdndert. In diesem Sinne entwickeln sich daraus vielfaltige ,,Lebensentwiirfe mit
unterschiedlichen und durchaus in sich widerspriichlichen und paradoxen Bedeutungen* (Ge-
mende et al. 2007: 25f), die die Entfaltung jeweils unterschiedlicher Partizipationsprozesse be-
einflussen. Migrantinnen lernen Deutsch, holen Bildungsabschliisse nach, erlernen neue Be-
rufe, kiimmern sich um ihre Kinder und Familie, engagieren sich in verschiedenen Bereichen
der Gesellschaft, setzen sich flir andere ein und zeichnen sich durch ein breites Spektrum an
Lebensmodellen und Fahigkeiten aus. Sie nutzen ihre neuen Lebensumstdnde, um die eigene
Lebenssituation zu verdndern — meistens aber auch, um ihre Familien und Kinder, andere
Frauen oder Menschen in einer dhnlichen Situation unterstiitzen zu konnen. ,,Sie tun es fiir sich,

aber eben nicht nur fiir sich* (Treibel 2009: 117).

Dennoch werden »engagierte« Migrantinnen nach wie vor als » Ausnahme« betrachtet. Thre
»Unterreprasentation« in ehrenamtlichen Organisationen, aber auch mangelnde 6ffentliche
Wahrnehmung — gekoppelt mit Stereotypen der »Integrationsunwilligen«, des »Opfers«, der

»Traditionsbehafteten« — lassen das Bild der engagierten Migrantin als »Sonderfall« entstehen.
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Auch die unzureichende Anerkennung ihres informellen Engagements aufgrund des (oft) ver-
meintlich fehlenden Bezugs zu Offentlichkeit oder Gemeinwesen sorgen fiir eine Untergrabung
ithrer tatsdchlichen Bemiihungen: Engagierte Migrantinnen schépfen ihre Kraft und Motivation
aus personlichen Angelegenheiten und Lebensereignissen, die in direktem Zusammenhang mit
ihrer individuellen, privaten Geschichte stehen und die Art ihrer (Partizipations-)Entwicklung
malgeblich pragen. Um diesen vielféltigen Realitidten von Migrantinnen und ihren unterschied-
lichen Partizipationsformen gerecht werden zu kénnen, ist jedoch ein Perspektivenwechsel not-
wendig. Dieser soll es ermdglichen, einerseits Migrantinnen als handelnde Akteurinnen und
ihre Ressourcen in den Vordergrund zu stellen und andererseits Partizipation als biographisch
eingebetteten Prozess zu betrachten, um so neue Perspektiven auf Lebenswelten und Partizipa-

tionsprozesse von Migrantinnen zu schaffen.

Fragestellung

Diesem Anspruch folgend begann ich mein Forschungsprojekt mit dem Fokus auf Migrantin-
nen, die als Jugendliche oder junge Erwachsene nach Deutschland kamen und sich gegenwirtig
in irgendeiner Form sozial oder gesellschaftlich engagieren. Zu Beginn des Forschungsprozes-
ses verfolgte ich die Absicht, den Zusammenhang zwischen der Motivation fiir »ehrenamtli-
ches« Engagement und sich verandernden Zugehdrigkeitserfahrungen bzw. -gefiihlen zu unter-
suchen. Diese Fokussierung ergab sich aufgrund zweier Annahmen. Zunéchst ging ich davon
aus, dass Migrantinnen — entgegen den meisten bisher gewonnenen (vor allem statistischen)
Erkenntnissen — sich sehr wohl und zwar vielféltig in der deutschen Gesellschaft engagieren.
In diesem Sinne wollte ich dazu beitragen, sowohl engagierte Migrantinnen sichtbarer zu ma-
chen als auch den offentlich etablierten Bildern der »Migrantinnen« entgegenzuwirken, die
diese als »Opfer«, »Unterdriickte«, » Traditionsbehaftete« darstellen. Des Weiteren vermutete
ich, dass ihr Engagement in der deutschen Gesellschaft — und zwar egal in welchem Bereich
bzw. zu welchem Thema — mit einer Verdanderung der Einstellung und des Zugehdrigkeitsge-
fiihls gegeniiber dem Herkunftsland und der Aufnahmegesellschaft in Verbindung stehen
konnte. In den Interviews wurde jedoch sehr schnell deutlich, dass das am Ende sichtbare, ge-
sellschaftlich anerkannte Engagement, das die Migrantinnen zu passenden Interviewpartnerin-
nen machte, das Ergebnis eines langwierigen, biographisch eingebetteten Partizipationsprozes-
ses ist, in dem die Migrantinnen nicht nur eine bestimmte Art von Engagement fiir sich ent-

deckten, sondern grundsétzlich gesellschaftlich aktiv wurden.
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Darauthin entschied ich mich dazu, nicht mehr von Engagement, sondern von Partizipation zu
sprechen — und zwar in einem weiteren Sinne; verstanden als die Wechselbeziehung zwischen
Teilhabe (im Sinne einer Gewédhrung von Einflussrechten und des Zugangs zu gesellschatftli-
chen, politischen, kulturellen und wirtschaftlichen Ressourcen) und Teilnahme (im Sinne der
Moglichkeit zur Einflussnahme, Beteiligung, Mitwirkung in Institutionen, im offentlichen
Raum, in informellen Netzwerken, der Lebenswelt und Politik u.a.). Ich beschéftigte mich dem-
nach weiterhin mit »engagierten Migrantinnen, legte den Fokus jedoch auf die Rekonstruktion
ihrer biographischen Partizipationsprozesse — d. h. auf ihre Partizipationsbiographien®. Dabei
stellte ich zwei hypothetische Betrachtungen an. Ich ging einerseits davon aus, dass Partizipa-
tionsprozesse und ihre Entwicklung und Entfaltung grundsétzlich von biographischen Erfah-
rungen und der Art ihrer Verarbeitung mitbestimmt werden — und zwar nicht nur von der Mig-
ration oder den jeweiligen Lebenslagen, sondern von der gesamten Lebensgeschichte. Ande-
rerseits traf ich die Annahme, dass die Partizipationsprozesse in ihrer Entfaltung wiederum die
biographische Entwicklung und damit auch die Art der Positionierung der Migrantinnen in der
Aufnahmegesellschaft pragen und beeinflussen. Darauthin ging ich der Frage nach, wie Parti-
zipationsprozesse sich aus biographischer Perspektive rekonstruieren lassen und wie Migran-
tinnen dabei zu gesellschaftlich agierenden und handlungsfihigen Subjekten und letzten Endes
zu yengagierten Migrantinnen« (gemacht) werden. Diese relativ offene Fragestellung wurde
durch folgende Fragen weiter spezifiziert: Welche Bedeutung haben biographische Erfahrun-
gen fiir das Partizipationshandeln? Wie erhélt Partizipation im Kontext der eigenen Biographie
eine subjektive Relevanz? Wie werden Differenzen im Partizipationsprozess hergestellt und
bewertet? Welche subjektiven Deutungsmuster, Handlungsorientierungen, Verortungen und

Positionierungen folgen daraus?

Theoretische Zuginge

Fiir diese empirische Studie wurde eine theoretische Perspektive herangezogen, die drei theo-
retische Ansétze miteinander verbindet. Der Begriff Partizipation wird anhand des Ansatzes
der Dominanzkultur (Rommelspacher 1995) diskutiert, um so den Ausschluss und die Ausgren-
zung, die durch »Normalisierung« der Partizipation stattfinden, offenzulegen und das domi-

nante, eindimensionale Verstindnis von Partizipation und Offentlichkeit kritisch betrachten zu

* Im Rahmen dieser Arbeit werde ich den Begriff »Partizipationsbiographien« (Schwanenfliigel 2015) verwenden,
der auf den biographischen Konstruktionsprozess ,,in der Dialektik gesellschaftlich-institutioneller Partizipations-
strukturen und Teilhabemdoglichkeiten auf der einen Seite und der Moglichkeit zur Herstellung narrativer Kohi-
renz auf Seiten des Subjekts” (a.a.0.: 76) verweist.
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konnen. Mit der Ergénzung um eine Betrachtung von Differenzen in Bezug auf »Geschlecht,
»Kultur« und »Ethnizitit« in ihren Konstruktionsprozessen kann dariiber hinaus untersucht
werden, wie diese Differenzen im Partizipationsprozess als solche hergestellt und bewertet wer-
den, wie sie miteinander verschrankt sind und welche strukturellen, materiellen Auswirkungen
sowie verschiedene Positionierungen sich daraus und im weiteren Partizipationsprozess erge-
ben. Schlielich ermdglicht der biographietheoretische Zugang, Lebensgeschichten engagierter
Migrantinnen als ,,zeitliches, kontextualisiertes und prozesshaftes Konstrukt* und dabei auch

,das Subjekt im Prozess des Werdens* (Ruokonen-Engler 2012: 100) zu untersuchen.

Method(olog)ische Vorgehensweise

Fiir eine differenzierte Betrachtung der Partizipationsbiographien engagierter Migrantinnen
sollte ein Vorgehen herangezogen werden, das die Offenheit, Prozessualitit und Flexibilitit des
Forschungsprozesses, ein abduktives Forschungsvorgehen und die Reflexivitit in der fallana-
lytischen und vergleichenden Arbeit ermoglicht. Aus diesem Grund entschied ich mich dazu,
als methodologisches Rahmenkonzept Aspekte aus der Grounded Theory (Glaser/Strauss 1998
[1967]; Strauss/Corbin 1996) mit der rekonstruktiv verfahrenden Biographieforschung (Dau-
sien 2000a, 2010) und den Grundlagen der Erzéhltheorie (Schiitze 1976, 1987) zu verkniipfen.
Fiir die Erhebung des empirischen Materials wurden biografisch-narrative Interviews in Anleh-
nung an Schiitze (1983) als Zugang gewéhlt, welcher die Rekonstruktion der narrativen Her-
stellung von Partizipationsprozessen und damit verbundenen subjektiven Deutungsmuster er-
moglicht. So kann auf der Grundlage von biografischen Erzédhlungen das Zusammenspiel von
Ereignisfolgen und Erfahrungsaufschichtungen mit den darauf bezogenen subjektiven Deu-

tungsbemiihungen erhoben und analysiert werden.

Aufbau der Arbeit

Diese Arbeit ist in zwei Teile gegliedert. Der erste Teil »Forschungskontext und theoretische
Zuginge« setzt sich aus zwei Kapiteln zusammen. Im ersten Kapitel »Partizipation — Migration
— Geschlecht« gehe ich auf die als Forschungsgegenstand definierte Gruppe der »engagierten
Migrantinnen« ein. Hier werden sowohl der Forschungskontext als auch der Forschungsstand
zum Thema »Partizipation und Engagement von Migrantinnen« vorgestellt und kritisch disku-
tiert. Als erstes wird der Begriff »Partizipation« theoretisch bestimmt und eine allgemeine De-
finition erarbeitet, die zundchst als Grundlage fiir die Erfassung der Partizipation von Migran-

tinnen dienen soll (Kapitel 1.1). Die Perspektive auf Partizipation wird in einem ersten Schritt
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durch die Thematisierung und Diskussion des Partizipationsverstindnisses im Kontext von
Migration erweitert (Kapitel 1.2). In einem zweiten Schritt wird die Analyse von Partizipation
im Kontext von Migration um die Geschlechterperspektive ergénzt (Kapitel 1.3). SchlieBlich
wird der herausgearbeitete Forschungsstand zum Thema Partizipation von Migrantinnen zu-
sammenfassend erdrtert (Kapitel 1.4). AnschlieBend stelle ich im zweiten Kapitel »Forschungs-
perspektive: Dominanzkultur, Differenz, Biographie« die theoretischen Grundlagen vor, die
dazu beitragen sollen, den Blick auf Partizipation zu erweitern. Die ausgewahlten theoretischen
Ansitze — die dominanzkulturelle Ausgrenzung durch Norm(alitidten) (Kapitel 2.1), die Her-
stellung von Differenzen entlang von »Geschlecht« und »Ethnizitidt« (Kapitel 2.2) und die bio-
graphietheoretische Perspektive (Kapitel 2.3) — werden jeweils kurz vorgestellt und dann in
Bezug auf das Thema Partizipation und Migrantinnen diskutiert. Daraus wird ein theoretisch

erweiterter Partizipationsbegriff erarbeitet, der die theoretische Grundlage der Arbeit darstellt.

Der zweite Teil »Empirische Studie« umfasst die empirische Rekonstruktion der Partizipati-
onsbiografie, ihre methodische Realisierung und die herausgearbeiteten Ergebnisse. Im dritten
Kapitel »Methodologisches und methodisches Design« stelle ich die fiir die empirische Studie
ausgewahlte Methodenkombination dar. In einem ersten Schritt werden die dem Forschungs-
konzept zugrunde liegenden methodologischen Uberlegungen (Kapitel 3.1) erldutert. Danach
folgt eine Schilderung der konkreten methodischen Vorgehensweise (Kapitel 3.2). Anschlie-
end wird auf die Arbeitsbiindnisse und forschungsethischen Aspekte eingegangen (Kapitel
3.3). Zum Schluss werden die Auswertungs- und Analyseschritte dargelegt (Kapitel 3.4.). Im
vierten Kapitel »Biographische Fallrekonstruktion« befasse ich mit den Ergebnissen der bio-
graphieanalytischen Auswertung des empirischen Materials, in dessen Zentrum die Darstellung
einer Partizipationsbiographie steht (Kapitel 4.1). AnschlieBend wird die biographische Ge-
samtgestalt der Lebensgeschichte herausgearbeitet (Kapitel 4.2).

Im flinften Kapitel »Partizipationsbiographien engagierter Migrantinnen: Das Allgemeine im
Besonderen« erortere ich die aus dem Einzelfall rekonstruierten Dimensionen auf theoretischer
Ebene. Diese schlieen das Feld der »Partizipationsbiographien engagierter Migrantinnen« auf,
um so die erarbeiteten Grundlagen mit weiteren theoretischen Aspekten zu erweitern und zu
vertiefen. Diese Uberlegungen richten sich auf die Rekonstruktion von Partizipation als biogra-
phischer Prozess (Kapitel 5.1) und als »Scharnier« zwischen Struktur und Handlungsfahigkeit
(Kapitel 5.2). SchlieBlich gebe ich im sechsten und letzten Kapitel » AbschlieBende Betrachtun-
gen und Ausblick« einen zusammenfassenden Riickblick {iber die Ergebnisse der empirischen

Analyse sowie einen auf weitere mogliche vertiefende Analyseschritte gerichteten Ausblick.
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I. Forschungskontext und theoretische Zugange

1. Partizipation — Migration — Geschlecht

Die Frage nach Partizipation im Kontext von Migration und Geschlecht muss in erster Linie
vor einem demokratietheoretischen Hintergrund berticksichtigt werden. Fiir eine lebendige De-
mokratie ist es unabdingbar, dass die in ihr lebenden Menschen die Moglichkeit haben zu par-
tizipieren — d. h. die Moglichkeit zur vollstindigen und gleichwertigen Beteiligung an und Mit-
gestaltung von moglichst allen gesellschaftlichen Prozessen —, aber auch die Freiheit, dies nicht
zu tun. Migrantinnen und Migranten' wird grundsitzlich ein abnehmendes Interesse an und
eine schwindende Bereitschaft zu politischer und sozialer Partizipation bzw. eine mangelnde
Partizipationskompetenz zugeschrieben. Dabei wird hdufig tibersehen, dass die politische und
gesellschaftliche Partizipation von Migrantinnen und Migranten von rechtlichen und politi-
schen Faktoren abhéingig ist und dass sie deshalb andere, »neue« Formen annehmen kann. Vor
diesem Hintergrund stellen die (Ver-)Bindung zu und das Engagement in migrationsspezifi-
schen Kontexten sowie die Forderung nach interkultureller Offnung zentrale Aspekte hinsicht-
lich der Partizipation im Migrationskontext dar. Diese werden oft entlang der Frage einer for-

dernden oder hemmenden Integrationsfunktion diskutiert.

In Bezug auf migrierte Frauen werden diese Problematiken durch weitere Aspekte verstarkt.
Grundsitzlich spielt die Kategorie Geschlecht in vielen Partizipationsansitzen kaum eine Rolle.
Frauen gelten im Vergleich zu Ménnern prinzipiell als weniger engagiert bzw. weniger interes-
siert an Partizipation. Hinzu kommt die sogenannte »Migrationsfalle«: Je nach historischen,
gesellschaftlichen und politischen Kontexten werden migrierte Frauen zwar immer unter-
schiedlich, dennoch vorwiegend unter einem Fokus auf vermeintliche »Defizite« definiert und
wahrgenommen. Dies fiihrt zur Entstehung bestimmter Bilder und Stereotypen, die wiederum
den gesellschaftlichen Blick auf und den medialen und politischen Umgang mit Migrantinnen
beeinflussen. Dies hat eine grofle Auswirkung auf die Wahrnehmung von und Auseinanderset-
zung mit der Partizipation migrierter Frauen. Die bisher relativ geringen Forschungserkennt-

nisse in diesem Bereich erzeugen ein widerspriichliches bzw. meist defizitiares Bild {iber das

! Fiir die Bezeichnung der gesamten Gruppe migrierter Frauen und Ménner wird gewohnlich der gegenderte Be-
griff »MigrantInnen« verwendet. Dieser kann jedoch zu Missverstidndnissen fithren, da er oft nur als weibliche
Form wahrgenommen wird. Da ich mich in dieser Studie zwar mit Migrantinnen, d.h. also migrierten Frauen,
beschiftige, mich aber auch auf Migranten, d.h. migrierte Mdnner, beziehe, erscheint mir diese Form u. U. irre-
fiihrend. Um diesen Unterschied zu verdeutlichen, werde ich fiir diesen Begriff immer beide Genera aufschreiben:
»Migrantinnen und Migranten«. Fiir das Gendering aller weiteren Begriffe werde ich das »Binnen-I« verwenden.
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Partizipations- und Engagementverhalten von Migrantinnen. Tatséchliche Partizipation bleibt
meistens entweder dem Offentlichen Auge entzogen oder wird als » Ausnahmeleistung« beson-
ders »gut integrierter« Migrantinnen begriffen. Doch Migrantinnen partizipieren und engagie-

ren sich oft mehr und in vielféltigerer Weise als angenommen.

In diesem Kapitel mochte ich die als Forschungsgegenstand definierte Gruppe der »engagierten
Migrantinnen« bestimmen und niher beleuchten. Dabei werde ich den Forschungskontext skiz-
zieren und dariiber hinaus den Forschungsstand zum Thema »Partizipation und Engagement
von Migrantinnen« vorstellen und kritisch diskutieren. Als erstes werde ich den Begriff »Par-
tizipation« theoretisch bestimmen und eine allgemeine Definition erarbeiten, die zunéchst als
Grundlage fiir die Erfassung der Partizipation von Migrantinnen dienen soll. Diese Perspektive
auf Partizipation wird anschlieBend durch die Thematisierung und Diskussion des Partizipati-
onsverstindnisses im Kontext von Migration erweitert und dann um die Geschlechterperspek-
tive ergénzt. SchlieBlich werde ich den herausgearbeiteten Forschungsstand zum Thema Parti-

zipation migrierter Frauen zusammenfassend erdrtern.

1.1. Partizipation: Begriffsbestimmung und Definition

Partizipation ist ein vielschichtiger und umstrittener Begriff. Er gilt in vielen Bereichen der
Gesellschaft als eine zentrale Zieldimension und als Handlungsmaxime, wird jedoch je nach
Handlungsfeld und Verwendungszusammenhang unterschiedlich definiert. Im Folgenden
werde ich einige demokratietheoretische und politische Grundlagen zur Begriffsbestimmung
von Partizipation heranziehen und darauf aufbauend eine erweiterte Definition von Partizipa-

tion ausarbeiten, welche die Basis dieser Arbeit darstellt.

1.1.1. Demokratietheoretisches Verstindnis von Partizipation

Partizipation ist ein demokratietheoretischer Begriff und gilt grundsitzlich als ,,ein konstituti-
ves Merkmal demokratischer Gesellschafts-, Staats- und Dominanzformen* (Schnurr 2011:
1069) bzw. als ,,das Prinzip der Politik* (Gerhardt 2007: 20) schlechthin. Partizipation reflek-
tiert die Frage, wie der einzelne Teil (lateinisch: pars) das Ganze (totum) fassen bzw. greifen
(capere) kann (vgl. Gerhardt 2007: 25; Kersting 2008: 19). Durch Partizipation konnen Men-
schen ,,wechselseitig Einfluss aufeinander nehmen, um im sozialen Zusammenhang mehr zu
erreichen, als ihnen als Einzelwesen moglich ist (Gerhardt 2007:14). Partizipation wohnen

somit zwei konstitutive, sich wechselseitig begriindende und begrenzende Momente inne: so-
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wohl das individuelle, aus eigenen Griinden entfaltete Handeln der Individuen, welches gesell-
schaftliche Geschehen in Bewegungen setzt, als auch dessen Biindelung mit dem Handeln an-
derer Individuen, um ein bestimmtes gemeinsames Ziel zu erreichen — d. h. das politische Han-
deln. Partizipation ist folglich durch das wechselseitige Verhiltnis von Selbstbestimmung und
Mitbestimmung bedingt (Gerhardt 2007: 23f). Dieses Verstindnis von Partizipation im politi-
schen Sinne setzt voraus, das Individuum als Subjekt und Biirger® zu begreifen. ,.Der Subjekt-
status verweist auf die Fahigkeit zu und das — in der westlichen Geschichte normativ begriindete
— Recht des Individuums auf eigene Willensentscheidung, der Biirgerstatus auf die Einbettung
dieser Féahigkeit und dieses Rechts in eine politisch verfasste Gemeinschaft (Schwanenflii-
gel/Walter 2012: 274). Die dabei zum Ausdruck kommende Vorstellung von Autonomie meint
somit ,,nicht die vollstdndige Ungebundenheit als vielmehr die Miindigkeit im Sinne von Frei-

heit bei gleichzeitigem Bewusstsein sozialer Abhdngigkeit und Einbettung* (ebd.).

Dartiber hinaus erfordert Partizipation die Fahigkeit des Einzelnen, sich ,,bewusst als Teil [zu]
begreifen, der sich zum jeweiligen Ganzen verhélt®, um als ,,partizipierendes Individuum ein
Reprisentant der Gemeinschaft [zu sein], an der er Anteil nimmt* (Gerhardt 2007: 25, H.i.0.).
So schlieft Partizipation immer »Représentation« mit ein, und zwar in dreifacher Hinsicht: hin-
sichtlich der ,,mentalen Vorstellung* (als bewusste Vorstellung dessen, was erreicht und des-
halb mittgeteilt werden soll), der ,,szenischen Prdsentation vor anderen® sowie der ,,aktiven
Stellvertretung von Personen (ebd.). Reprédsentation setzt sowohl einen Prozess der Konsens-
findung zwischen den Individuen als auch das Vertrauen in die Anderen voraus: ,,in einzelne
VertreterInnen, in die institutionalisierte Umsetzung der Ergebnisse kollektiver Aushandlungs-
prozesse sowie in die Giiltigkeit dieser Beschliisse und Umsetzungen fiir alle am Gemeinwesen
beteiligten Individuen* (Walther 2010: 117). Vertrauen kann aber nur im Rahmen intersubjek-
tiver Anerkennungsverhiltnisse entstehen — d. h. mithilfe von ,,Raum und Regeln fiir das Aus-
handeln auch gegensitzlicher Interessen und Bediirfnisse* (ebd.). Diese Anerkennungsverhélt-
nisse fanden in funktional ausdifferenzierten Gesellschaften in formalen (biirgerrechtlichen,
politischen und sozialen) Rechten ihren Ausdruck, die fiir die Absicherung der Mitbestim-
mungsmoglichkeiten (z. B. in Form von Wahlen) sorgen (Schwanenfliigel/Walter 2012: 274).

Partizipation ist somit ,,ein Moment der konstitutionell verbiirgten Freiheit und Gleichheit aller,

% Im Kontext politischer Partizipation wird der »ménnliche Aktivbiirger« als Ideal angesehen. Die politische Par-
tizipation von Frauen wird meistens an diesem Ideal gemessen und als defizitir abqualifiziert.
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sowie der verbindlichen Anerkennung von Pluralitit und offenem Widerstreit der Interessen als

unhintergehbare Errungenschaft demokratischer Gesellschaften® (Schnurr 2001: 1330)°.

1.1.2. Erweiterte Definition von Partizipation

In modernen westlichen Gesellschaften flihren der gesellschaftliche Individualisierungspro-
zess, gewachsene und erkdmpfte Rechtsanspriiche auf Selbstbestimmung, der soziale Wandel,
die Pluralisierung von Werten und Lebensformen, die Ausdifferenzierung unterschiedlicher so-
zialer Gruppen, der allgemeine Verlust sozialer Bindungen, die wachsende soziale Ungleichheit
und globale Migration zu einem uniibersichtlicheren und widerspriichlichen Reprisentations-
prozess (vgl. Walther 2010; Schwanenfliigel/Walter 2012; Kardorff 2014). Da zum einen sozi-
ale Differenzierung stetig zunimmt und zum anderen nicht alle in einer Gesellschaft lebenden
Individuen die gleichen Rechte besitzen bzw. von ihnen gleichermallen Gebrauch machen kon-
nen, konnen ,,Vorstellungen von kollektiver Aushandlung und Vertrauen in deren Institutionen
deshalb nicht von selbst [entstehen], sondern miissen [...] hergestellt werden*

(Walther 2010: 117).

Vor diesem Hintergrund kommt Partizipation ,,fiir die Festigung und Weiterentwicklung einer
demokratischen Zivilgesellschaft* (Kardorff 2014: 6) eine zentrale Bedeutung zu. »Zivilgesell-
schaft« oder auch »Biirgergesellschaft«’ bezeichnet ,,all jene staatsfreien Rdume, in denen ge-
sellschaftliche Problemlagen von mittelbar oder unmittelbar Betroffenen in Form von Assozi-
ationen, Vereinigungen oder Organisationen aufgenommen und verarbeitet werden und an eine
,alarmierte’ politische Offentlichkeit zuriickgegeben werden (Arenhdvel 2000: 56), wobei
»die gesellschaftliche Selbstorganisation auf dem Engagement von Biirgern und Biirgerinnen
beruht* (Zimmer 2012: 353). Im Zentrum dieser demokratischen Gesellschaftsform steht die
aktive Teilnahme der Gesellschaftsmitglieder am 6ffentlichen Leben und dessen Gestaltung.

So erweitert sich das Partizipationsverstdndnis dahingehend ,,sukzessive von der politischen

3 Da eine Darstellung verschiedener demokratietheoretischer Positionen in Hinblick auf Partizipation den Rahmen
dieser Arbeit sprengen wiirde, beschrianke ich mich auf eine hinsichtlich der Fragestellung passende Begriffsbe-
stimmung von Partizipation, die im weiteren Verlauf der Arbeit theoretisch erweitert und préizisiert wird. Fiir eine
zusammenfassende Darstellung verschiedener demokratietheoretischer Perspektiven auf Partizipation siehe
Schnurr 2001 und 2011, fiir einen Uberblick der Demokratietheorien Schmidt 2010.

* Der Begriff »Zivilgesellschaft« leitet sich aus dem englischen Begriff civil society ab, wird aber im Deutschen
auch als »Biirgergesellschaft« iibersetzt. Die Begriffe werden deshalb oft als Synonyme verwendet. Dennoch gibt
es einen grundlegenden Unterschied zwischen ihnen. Kleger (2001) versteht die Zivilgesellschaft als Antithese
zum Staat, die Biirgergesellschaft dagegen benétigt eine institutionell garantierte Demokratie, um {iberhaupt ent-
stehen und bestehen zu konnen. Die Biirgergesellschaft ist somit auf vielfaltige Art und Weise auf die Unterstiit-
zung des Staates angewiesen.
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Ebene auf die Ebene sozialer Partizipation* (Schwanenfliigel/Walther 2012: 275). Unter »so-
zialer Partizipation«’ versteht man ,,die Unzahl der Beteiligungsmoglichkeiten, die sich dem
Individuum in verschiedensten Gruppen der Gesellschaft bieten* (RoBteutscher 2009: 163).
Dies umfasst ein breites Spektrum unterschiedlicher sozialer Aktivitdten, die dadurch gekenn-
zeichnet sind, dass sie ,unentgeltlich, freiwillig und gemeinsam mit anderen
ausgefiihrt [werden]; sie dienen dazu, an der Gestaltung kollektiver Angelegenheiten mitzuwir-
ken und richten sich nicht an politische Adressaten* (Gabriel/V6lkl 2008: 270, vgl. auch RoB3-
teutscher 2009). Um soziale Partizipation handelt es sich dennoch nur insofern, als diese Akti-
vitdten einen ,,iiber das unmittelbare personliche Lebensumfeld hinausgehenden sozialen Be-
zug* (ebd.), d. h. einen Gemeinwesensbezug, aufweisen, ,,denen kein Erwerbszweck zu Grunde
liegt und die zu einem groBen Teil gemeinschaftlich und in der Offentlichkeit stattfinden* (Ha-
cket/Mutz 2002: 12). Soziale Partizipation meint somit verschiedene Formen zivilgesellschaft-
lichen Engagements®. Mit diesem zivilgesellschaftlichen Verstindnis von Partizipation verbin-
det sich dariiber hinaus die Idee einer ,,Aktivierung von Ressourcen fiir die Starkung individu-
eller sowie kommunaler Verantwortung* (Kardorff 2014: 5) aller Gesellschaftsmitglieder. In
diesem Sinne sollen ,,das Engagement sowie die Verantwortungs- und Entscheidungsbereit-
schaft des Einzelnen gefordert werden® (Schwanenfliigel 2015: 77). Partizipation ist somit
,hicht nur Mittel zum Zweck, sondern auch Ziel und Wert an sich® (Schultze 2010: 723). Der
Trend zu Aktivierung fiihrt allerdings zu einer Aufwertung individueller Selbstverantwortung
und zur Dethematisierung struktureller Voraussetzungen und Rahmenbedingungen fiir Partizi-

pation (vgl. Walther 2010; Kardorff 2014).

Dementsprechend kann Partizipation zunichst als die Wechselbeziehung zwischen » Teilhabe«
und »Teilnahme« (Schnurr 2001; Hillmann 2007; Walther 2010; Schwanenfliigel 2015: 48),
bzw. zwischen der »passiven und aktiven Anteilnahme« (vgl. Gerhardt 2007) an Offentlichkeit
und Gemeinwesen verstanden werden. Diese Begriffe bezeichnen die zwei Seiten einer Me-
daille: Wéhrend Teilhabe ,,die Gewédhrung von Einflussrechten und den Zugang zu gesell-

schaftlichen, politischen, kulturellen und wirtschaftlichen Ressourcen® (Schwanenfliigel 2015:

> In Abgrenzung dazu steht politische Partizipation fiir die explizite ,,Beeinflussung von Entscheidungen oder
Entscheidungstragern auf unterschiedlichen politischen Ebenen® (Rofteutscher 2009: 163).

% Dabei unterscheidet man zwischen ehrenamtlichem (Tétigkeiten, die im Rahmen einer formalisierten Organisa-
tion durchgefiihrt werden) und biirgerschaftlichem (formell oder informell stattfindende Aktivitdten mit einem
Gemeinwesensbezug) Engagement; dagegen gilt freiwilliges Engagement (freiwillig ausgeiibte, unentgeltliche
Tatigkeiten, die nicht zwangslaufig gemeinschaftsbezogen sind) nicht per se als zivilgesellschaftlich (vgl. Huth
2005; 2007a).
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45) meint, zielt Teilnahme auf ,,das aktive Teilnehmen* (ebd.) bzw. die ,,Mdglichkeit der Ein-
flussnahme, Beteiligung, Mitwirkung in Institutionen, im 6ffentlichen Raum, in informellen
Netzwerken, der Lebenswelt, Politik* (a.a.O.: 15). Partizipation kann somit nicht nur mehrere
Dimensionen umfassen, sondern auch in unterschiedlichen Formen, Auspriagungen und unter-
schiedlicher Intensitédt vonstattengehen, verschiedene Funktionen erfiillen, verschiedenen Inte-
ressen dienen und in verschiedenen Bereichen sowie auf verschiedenen Ebenen stattfinden.
Dartiber hinaus bezieht Partizipation in dieser Leseart auch die Sicherung gesellschaftlicher

Teilhaberechte und -anspriiche mit ein.

1.2. Thematisierung von Partizipation im Kontext von Migration

Partizipation gehort — wie oben skizziert — zu den fundamentalen Elementen einer Demokratie
(Gabriel/Volkl 2008: 267). Sie manifestiert sich in unterschiedlichen Formen und findet dabei
auf verschiedenen Ebenen und in verschiedenen Bereichen statt. Dariiber hinaus miissen kon-
krete Chancen fiir und Zugénge zur Partizipation gegeben sein, die durch Partizipationsrechte
gewihrleistet, erhalten und gegebenenfalls ausgebaut werden sollen. So gesehen braucht Parti-
zipation zweierlei: Zum einen die (gesellschaftlichen und politischen) Rahmenbedingungen,
die Partizipation ermdglichen, begiinstigen, einschranken oder auch unbeachtet lassen konnen
—nédmlich die Zugangsmoglichkeiten; zum anderen die verschiedenen Modi, in denen sich Par-

tizipation ausdriicken kann — d. h. ihre Ausdrucksformen.

Die Frage nach Partizipation im Kontext von Migration bedarf vor diesem demokratietheoreti-
schen Hintergrund einer besonderen Beriicksichtigung. Migrantinnen und Migranten wird
grundsitzlich ein abnehmendes Interesse und eine schwindende Bereitschaft zu politischer und
sozialer Partizipation bzw. eine mangelnde Partizipationskompetenz zugeschrieben. Viele em-
pirische Studien scheinen diese Annahme statistisch zu bestitigen (vgl. z.B. BBMFI 2011 und
2014; BMFSFJ 2010a). Dabei wird héufig iibersehen, dass die Mdglichkeiten zur politischen
und gesellschaftlichen Partizipation von Migrantinnen und Migranten von rechtlichen und po-
litischen Faktoren abhdngig sind und dass sie deshalb auch andere, »neue« Formen annehmen
kann. Um das Partizipationsverhalten von Migrantinnen und Migranten angemessen fassen zu
konnen, muss Partizipation im Hinblick auf die tatsdchlichen Zugangsméglichkeiten sowie auf
thre migrationsspezifischen Ausdrucksformen betrachtet und diskutiert und stets im Zusammen-

hang mit dem dominanten Integrationsdiskurs thematisiert werden.
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1.2.1. Tatsichliche Zugangsmaoglichkeiten zur Partizipation

Die politischen, rechtlichen und gesellschaftsspezifischen Rahmenbedingungen spielen fiir die
Artikulation und Entfaltung des Partizipationshandelns von Migrantinnen und Migranten eine
grof3e Rolle, da sie prinzipiell dariiber bestimmen, ob, wie und inwieweit sie tatsdchlich parti-
zipieren konnen. In Bezug auf die politische Partizipation stellt die Teilnahme an Wahlen in
einer reprasentativen Demokratie das zentrale und unmittelbarste Element dar. In Deutschland
ist das allgemeine Wahlrecht jedoch an die deutsche Staatsbiirgerschaft gekoppelt: Migrantin-
nen und Migranten, die eine ausldndische Staatsangehdrigkeit besitzen — zum Jahresende 2014
rund 8,2 Millionen Menschen (Statistisches Bundesamt 2015) —, werden von der politischen
Mitentscheidung ausgeschlossen.” Uwe Hunger und Menderes Candan sprechen in diesem Zu-
sammenhang von einem ,,Demokratiedefizit* (Hunger/Candan 2010: 2). Dieses Defizit konnte

bis heute nicht ausgeglichen werden.®

Eine Ausnahme hiervon stellen die Beteiligungsmdglichkeiten von Migrantinnen und Migran-
ten in Gewerkschaften, Betriebs- und Personalriten. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
werden im Deutschen Gewerkschaftsbund seit seiner Griindung ,,unabhidngig von Staatsange-
horigkeit, Herkunft und Aufenthaltsstatus in den Gewerkschaften vertreten* (DGB 2008: 7).
Bei Betriebs- und Personalwahlen haben Arbeitnehmerlnnen mit auslédndischer Staatsangeho-
rigkeit seit dem Inkrafttreten des Betriebsverfassungsgesetzes 1972 das aktive und passive
Wahlrecht (a.a.O.: 10). Dennoch bestehen in diesem Bereich einige innerorganisatorische Bar-
rieren: Obwohl der gewerkschaftliche Organisationsgrad von Migrantinnen und Migranten sehr
hoch ist, sind sie auf den hoheren Hierarchieebenen der Organisationen unterreprésentiert
(Kontos 2014a). Auch der Partizipation von Migrantinnen und Migranten in der schulischen
Elternarbeit und den Elternbeirdten stehen prinzipiell keine formellen Barrieren entgegen. Fak-
tisch werden sie aber mit innerorganisationellen und sozialkulturellen Hiirden konfrontiert, wie
z. B. fehlendem Wissen {iber das deutsche Schulsystem oder der Instrumentalisierung von
Sprachkenntnissen als Ausschlusskriterium, die ihre Partizipation in diesen Strukturen behin-

dern (ebd.).

7 Eine Ausnahme davon sind EU-BiirgerInnen, denen 1992 durch eine Anderung des Grundgesetzes im Rahmen
der Ratifikation des Maastrichter Vertrags iiber die Europdische Union sowohl das aktive als auch das passive
Kommunalwahlrecht ermoglicht wurde (Sieveking 2010: 628).

¥ Bine wissenschaftliche, interdisziplinire Auseinandersetzung mit der Rolle von Migrantinnen und Migranten in
der Politik der Bundesrepublik Deutschland bietet das Sammelband ,,Migranten in der deutschen Politik* (Oppong
2011), in dem PolitikerInnen, MigrantenvertreterInnen, Aktivistinnen und AutorInnen eine kritische Bestandsauf-
nahme der gegenwirtigen Repréisentation von Migrantinnen und Migranten in der deutschen Politiklandschaft
vornehmen.
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Hinsichtlich der Erfassung sozialer Partizipation stellen die Mitgliedschaft in traditionellen
deutschen Vereinen, Verbdanden und sozialen Diensten sowie das dort tatsdchlich geleistete En-
gagement den wichtigsten Indikator dar. Obwohl solche Einrichtungen und Organisationen im
Prinzip jedem offenstehen — unabhéngig von Staatsangehdrigkeit, Herkunft, Religion usw. —,
bestehen fiir Migrantinnen und Migranten immer noch viele Barrieren und Hiirden, die eine
Mitwirkung erschweren und z. T. verhindern. Viele Migrantinnen und Migranten kennen Md&g-
lichkeiten, Formen und Strukturen des organisierten Engagements nicht oder nehmen deutsche
Engagementkontexte als ,,geschlossene Gesellschaft* (Huth 2012: 3f) wahr. Dariiber hinaus
bestehen erhebliche ,,Kommunikationsdefizite® zwischen deutschen Vereinen und Migrantin-
nen und Migranten: einerseits aufgrund sprachlicher Verstindigungsschwierigkeiten, anderer-
seits mangels Ansprache und Offentlichkeitsarbeit, die Migrantinnen und Migranten gezielt er-
reicht (Deniz 2005: 12f). Ein weiterer Hindernisfaktor stellt die spezifische ,,soziokulturelle
Pragung* (Huth 2012: 4) der deutschen Engagementlandschaft dar, die Migrantinnen und Mig-
ranten z. T. schlecht nachvollziehen konnen oder abschrecken kann (Halm 2011: 22). Hinzu
kommt die Schwierigkeit deutscher Organisationen, migrationsspezifische Themen und Ange-
bote in ihre Arbeit einzubinden und so die Interessen der Migrantinnen und Migranten anzuer-

kennen und ggf. zu vertreten (Halm/Sauer 2005: 7).

Wenn politische Partizipation anhand der Teilnahme an Wahlen oder der Beteiligung an poli-
tischen Entscheidungsprozessen und soziale Partizipation anhand der Mitgliedschaft und Mit-
wirkung in Vereinen und Verbdnden gemessen wird, so entsteht schnell der Eindruck, Migran-
tinnen und Migranten wiirden weniger oder kaum partizipieren. Mangelnde Partizipation wird
meistens jedoch nicht auf die eingeschriankten und/oder fehlenden Zugangsmdoglichkeiten und
die erschwerten Rahmenbedingungen zuriickgefiihrt, sondern nach wie vor mit Desinteresse,
Unwillen oder Wissensmangel vonseiten der Migrantinnen und Migranten begriindet. Diese so
festgestellte »Nicht-Partizipation« wird oft als Verweigerung gegeniiber der deutschen (Mehr-
heits-)Gesellschaft und dementsprechend als intendierte Integrationswiderwilligkeit interpre-
tiert. Durch die Fokussierung auf klassische und konventionelle Formen und Kontexte von Par-
tizipation bleiben andere, eher informelle Partizipationsarten unberiicksichtigt und »ausgeblen-

det«.

1.2.2. Migrationsspezifische Ausdrucksformen von Partizipation

Bedingt durch die eingeschriankten, teilweise sogar fehlenden Zugangsmoglichkeiten zu klas-

sischen Partizipationskontexten haben sich migrationsspezifische Ausdrucksformen politischer
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und sozialer Partizipation entwickelt, die Migrantinnen und Migranten Beteiligungs-, Mitwir-
kungs- und Mitgestaltungsspielrdume eroffnen. Als Reaktion auf den wachsenden Wunsch von
Migrantinnen und Migranten nach wirksamen politischen Mdéglichkeiten der Mitgestaltung ih-
rer Lebensverhéltnisse vor Ort, haben einige Stiddte ihnen eine ,,kontrollierte Einbindung* (Pla-
ckert 2007: 81) in die lokale Politik ermdglicht. So wurden in den 1970er und verstirkt in den
1980er Jahren Auslédnderbeirdte auf kommunaler Ebene gegriindet. Dabei handelte es sich um
von AusldnderInnen ohne gesetzliche Grundlage gewihlte Gremien, die die Kommunen beziig-
lich Belange der ausldndischen Bevolkerung beraten sollten (Plackert 2007: 81). Diese wurden
jedoch von Anfang an in migrationspolitisch engagierten Kreisen heftig diskutiert, vor allem
im Hinblick auf die ausschlieBlich beratende Funktion und den damit verbundenen geringen
Einfluss auf die letztendlichen Entscheidungen im Gemeinderat. In diesem Sinne hétten Aus-
landerbeirdte nur eine ,,Alibifunktion (Hunger/Candan 2009: 11), da Migrantinnen und Mig-
ranten zwar formell in den Entscheidungsprozess eingebunden werden, ihre Empfehlungen fak-
tisch jedoch keine bindende Wirkung haben. Diese Einschrankungen der »echten« Partizipation
fiihren zu einem Legitimations- und Akzeptanzdefizit des Gremiums unter Migrantinnen und
Migranten und dementsprechend auch zu geringem Interesse an den Auslédnderbeirdten und an
einer Wahlbeteiligung.” Trotz der Ausstattung mit mehr Kompetenzen (u. a. durch die Um-
wandlung in sogenannten »Integrationsrite«), bleibt der politische Einfluss der Beirdte sowie
ihr Potenzial aufgrund fehlender fordernder Rahmenbedingungen sowie eines unklaren Rollen-

verstandnisses und Aufgabenprofils weiterhin gering (Vicente 2011: 41).

Die eingeschrankte oder mitunter vollstdndig fehlende Einbindung und Mitwirkungsméglich-
keit der Migrantinnen und Migranten in den etablierten Partizipationskontexten sowie die man-
gelnde Beriicksichtigung ihrer migrationsspezifischen Lebenslagen, Interessen und Bediirf-
nisse seitens professionell-staatlicher Versorgungssysteme haben zu Bestrebungen gefiihrt, sich
selbst zu organisieren (vgl. MASSKS 1999; Hunger 2009; Pries 2010). Als »Selbstorganisati-
onen« bezeichnet man generell freiwillige Zusammenschliisse von Personen zu Gruppen, ,,um
bestimmte gemeinsame eigene Ziele zu verfolgen; die entsprechenden Gruppen bieten solida-
rische Formen der ,gesellschaftlichen Bearbeitung sozialer Probleme’* (MASSKS 1999: 19).

Der Begriff betont vor allem das mehr oder weniger strukturierte »Selbsthilfepotenzial« und

? Lutz Hoffmann weist jedoch in diesem Zusammen darauf hin, dass die riickliufige Wahlbeteiligung nicht nur
mit konkreten Méngeln der Institution zu tun hat, sondern vielmehr mit einer allméhlichen ,,Normalisie-
rung* (Hoffmann 2002: 66), im Sinne der Fortschritte bei der Integration von Migrantinnen und Migranten, welche
sich den deutschen Verhéltnissen angepasst haben — wobei » Anpassung« nicht unbedingt » Angleichung« bedeuten
muss.
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umfasst sowohl formalisierte als auch informelle Formen der Organisation und Netzwerkbil-
dung (Huth 2004: 1)."° Infolgedessen wird das Selbstverstindnis von Migrantenselbstorganisa-
tionen'' als yEmpowerment« definiert, da sie als Ziele die ,,Gewinnung von Kontrolle und die

Erméglichung der Gestaltung der eigenen Lebensumstinde® (MASSKS 1999: 19) verfolgen.

Diese Aspekte von MSOs wurden lange Zeit sowohl in der Offentlichkeit als auch in der sozi-
alwissenschaftlichen Forschung wenig wahrgenommen. Wissenschaftliche Aufmerksamkeit
bekamen MSOs zunichst unter dem Fokus ihrer integrativen bzw. segregativen Funktion
(BMFSFJ 2010b: 14). Vor allem wurde die Wirkung einer starken Einbindung der Migrantin-
nen und Migranten in »ethnische« bzw. herkunftslandbezogene Kontexte diskutiert. Trotz vie-
ler durchgefiihrter Einzelstudien in diesem Bereich besteht keine Einigkeit dariiber, welche der
zwei polarisierten Funktionen tatsichlich vorherrscht.'? In den letzten Jahren hat sich jedoch
die 6ffentliche Wahrnehmung der MSOs verédndert: Sie werden immer mehr als gesellschafts-
politische Akteure wahrgenommen und auf kommunaler, Landes- und nationaler Ebene in die
Gestaltung integrationspolitischer Bestimmungen einbezogen (vgl. Naumann 2011: 43; HMJIE
2011: 3f)"*. Die dichotome Diskussion um ihre integrative bzw. segregative Funktion wird zu-
gunsten einer Auseinandersetzung mit ihrer ,,Multifunktionalitdt™ zunehmend aufgegeben. Der
Fokus wird verstirkt auf die Eigenressource von MSOs — die soziale Selbsthilfe — gelegt (La-

torre/Zitzelsberger 2011: 52) und mit Hilfe des Konzepts des sozialen Kapitals'* analysiert."

19 Bine allgemeingiiltige Definition von »Migrantenselbstorganisationen« (MSOs) gibt es nicht. Ludger Pries
schldgt vor, diese anhand dreier Kriterien zu erfassen. In Hinblick auf die verfolgten Ziele und Zwecke zeichnen
sich MSOs dadurch aus, dass sie sich aus der Situation und den Interessen der Migrantinnen und Migranten erge-
ben. Dariiber hinaus stellen Migrantinnen und Migranten den GrofBteil der Mitglieder dar und spielen eine beacht-
liche Rolle in den internen Strukturen und Prozesse der Organisation. (vgl. Pries 2013: 1)

""Im Folgenden als MSO (Pluralform MSOs) bezeichnet.

'2 Beispielhaft hierfiir ist die sogenannten »Elwert-Esser-Debatte« der 1980er Jahre: Wihrend Georg Elwert
(1982) die positiven Integrationswirkungen »ethnischer Binnenintegration« betonte, wies Hartmut Esser (1986)
ausdriicklich auf die Gefahren der Selbstethnisierung und Abschottung hin (Jungk 2001: 83). Diese zwei Autoren
repréasentieren jeweils die idealtypischen Positionen ,,ethnische Kolonie als Integrationsbriicke* und ,,ethnische
Gruppenbildung als Integrationsfalle”, zwischen denen sich die Diskussion bewegte (vgl. Pries 2010: 18).

'3 Ein Beispiel hierfiir ist die ausdriickliche Einbeziehung von MSOs in die Erarbeitung des Nationalen Integrati-
onsplans der Bundesregierung (2007).

!4 Pierre Bourdieu definiert soziales Kapital als ,,die Gesamtheit der aktuellen und potentiellen Ressourcen, die
mit dem Besitz eines dauerhaften Netzes von mehr oder weniger institutionalisierten Beziehungen gegenseitigen
Kennens oder Anerkennens verbunden sind“ (Bourdieu 1983: 190f). In Bezug auf MSOs wird jedoch meist auf
das Konzept von Robert Putnam (2000) und seine Unterscheidung zwischen bonding und bridging social capital
zugegriffen (Weiss/Thranhardt 2005; Huth 2007a; Halm 2011).

'S Trotz dieser Fortschritte arbeiten viele MSOs nach wie vor unter schlechten Rahmenbedingungen, die ihre
Sichtbarkeit und Erreichbarkeit, aber auch ihren Aktionsraum und ihre Mitwirkungsmaoglichkeiten erheblich er-
schweren. Probleme wie schlechte finanzielle Ausstattung, fehlende Raumlichkeiten, mangelndes hauptamtliches
Personal, Schwierigkeiten in der Ansprache und Einbeziehung weiterer Mitglieder, Professionalisierungserforder-
nis und mangelnde Vernetzung beschrinken ihre Mitwirkungsmdoglichkeiten und verhindern so eine vollwertige
Partizipation (Huth 2012: 3f).
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In diesem Kontext finden Migrantinnen und Migranten als soziale AkteurInnen zunehmend
Aufmerksamkeit. Auch die Potenziale und Auswirkungen ihres freiwilligen Engagements in
MSOs sowie in informellen Gruppen und Netzwerken werden immer mehr beachtet. Freiwilli-
ges Engagement gilt dabei als Lernort, ,,in dessen Rahmen sich informelle Lernprozesse voll-
ziehen* (Huth 2012: 2). Dadurch kénnen Migrantinnen und Migranten verschiedene Kennt-
nisse und Fahigkeiten erwerben, die sich auf ihre gesellschaftliche Teilhabe und Integration
forderlich auswirken. Aktive Mitgestaltung auf zivilgesellschaftlicher Ebene fordert die Iden-
tifikation mit der Aufnahmegesellschaft und das Gemeinschaftsgefiihl, interkulturelle Lernpro-
zesse sowie die Erlangung besserer wirtschaftlicher, kultureller, politischer, vor allem aber ge-
sellschaftlicher Beteiligungsmoglichkeiten und individueller Chancen. In diesem Sinne gilt
biirgerschaftliches Engagement als ,,Katalysator fiir Integration® (Huth 2007c: 37) bzw. als
,Motor als auch als Indikator fiir Integration* (BBMFI 2014: 178).

1.2.3. Integrationsdiskurs und Partizipationsverstindnis

Im Kontext des Integrationsdiskurses wird einerseits das Verhiltnis der Migrantinnen und Mig-
ranten zu kulturellen Gruppen und die in diesem Rahmen stattfindende Partizipation und ande-
rerseits ihr Verhiltnis zur »deutschen« (Mehrheits-)Gesellschaft thematisiert. Migrantinnen
und Migranten werden grundsitzlich als » Andere« und »Fremde« wahrgenommen, die sich
aufgrund ihrer kulturellen Herkunft von den »Deutschen« unterscheiden. Da sie aber in der
deutschen Gesellschaft leben, miissen sie integriert werden bzw. sich integrieren, um so ein
harmonisches, gemeinschaftliches Zusammenleben zu ermoglichen. »Integration« wurde und
wird z. T. heute noch mit » Assimilation« gleichgesetzt und als einseitiger, individueller Prozess
verstanden, in dessen Rahmen Migrantinnen und Migranten ,,abweichende Verhaltensweisen
und Orientierungen® (Iben 2011: 451) aufgeben und sich den Gegebenheiten des Aufnahme-

landes moglichst komplett anpassen miissen.

Vor diesem Hintergrund gewinnt die (Ver-)Bindung zu und das Engagement in migrationsspe-
zifischen Communities, Organisationen und Kontexten eine besondere Bedeutung: Sie erwe-
cken den Eindruck, Migrantinnen und Migranten wiirden an ihrer Kultur »festhalten«, sich von
der (Mehrheits-)Gesellschaft »abschotten« und dieser »den Riicken zukehren«. Deshalb wer-
den Engagement und Partizipation in migrationsspezifischen Kontexten meistens entlang der
Grundfrage diskutiert, ob sie die Integration eher fordern oder hemmen. So wird ,,implizit oder
explizit das subjektive Empfinden von [Migrantinnen und Migranten] {iber ihre (soziale, kultu-

relle und politische) Zugehorigkeit, also das jeweils individuelle Verhéltnis von [Migrantinnen
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und Migranten] zur (Mehrheits-)Gesellschaft, infrage gestellt™ (Geisen 2010: 40). Es wird un-
terstellt, dass migrierte Frauen und Minner, die sich in herkunftslandbezogenen Communities
engagieren und sich mit diesen Gemeinschaften verbunden fiihlen, sich somit im Umkehr-
schluss weniger mit der »deutschen Gesellschaft« identifizieren und sich deshalb auch weniger
oder kaum zugehorig fiihlen konnen. Die Moglichkeit von Mehrfachzugehorigkeiten, die iiber
kulturelle Bindungen hinausgehen, sowie die entsprechend unterschiedlichen Formen sozialer

Positionierungen in der (Mehrheits-)Gesellschaft werden dabei ausgeblendet.

Der Begriff »Integration« hat inzwischen jedoch eine Bedeutungsverschiebung erfahren (Cas-
tro Varela 2008: 78). Gemil3 dem Motto ,,Férdern und Fordern* (vgl. Kunz 2011) versteht man
indes unter Integration'® einen wechsel- und gegenseitigen Prozess zwischen Bemithungen der
Migrantinnen und Migranten um Eingliederung einerseits und Aufnahme- und Unterstiitzungs-
bereitschaft der (Mehrheits-)Gesellschaft andererseits. Integration ist dementsprechend eine ge-
samtgesellschaftliche Aufgabe, die in beide Richtungen zu erfolgen hat und durch bestimmte
Rechte und Pflichten gekennzeichnet ist. Zum einen garantiert der Staat die finanzielle Unter-
stiitzung von Integrationsmaflnahmen und den Abbau struktureller Barrieren. Zum anderen
wird von Migrantinnen und Migranten verlangt, beim Integrationsprozess einen entsprechen-
den Willen und Eigeninitiative zu zeigen — vor allem beziiglich des Erlernens der deutschen

Sprache.

Diesem Integrationsverstéindnis zufolge hat sich auch die Wahrnehmung von Engagement und
Partizipation in migrationsspezifischen Kontexten verdandert. Fokussiert wird vor allem auf Po-
tenziale, Funktionen und Auswirkungen migrationsspezifischer Engagement- und Partizipa-
tionsformen fiir die Integration der Migrantinnen und Migranten, aber auch auf die Offnung
und Bereicherung der Aufnahmegesellschaft. Migrantinnen und Migranten miissen ihre Integ-
rationsbereitschaft und -fahigkeit beweisen — das ist die Forderung. Engagement und Partizi-
pation eignen sich dabei als »Beweismittel« besonders gut. Mitwirkung und Beteiligung in so-
wohl migrationsspezifischen als auch aufnahmegesellschaftlichen Kontexten implizieren die
Aneignung, Erweiterung und Festigung bestimmter Kenntnisse und Fahigkeiten (Sprache, All-

tagswissen, berufliche Kompetenzen, soziale Kontakte), die dazu beitragen, die Aufnahmege-

16 Fiir das Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge ist das Ziel der Integration, ,,alle Menschen, die dauerhaft und
rechtméfig in Deutschland leben in die Gesellschaft einzubeziehen®. Dabei soll Migrantinnen und Migranten ,,eine
umfassende und gleichberechtigte Teilhabe in allen gesellschaftlichen Bereichen ermdglicht werden®. Dafiir sind
sie verpflichtet, ,,Deutsch zu lernen sowie die Verfassung und die Gesetze zu kennen, zu respektieren und zu
befolgen.” (BAMF Glossar »Integration« auf https://www.bamf.de/).
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sellschaft besser verstehen und sich dort besser zurecht finden zu konnen. Deshalb gelten En-
gagement und Partizipation als deutliches Zeichen besonderer Integrationsbemiihungen und -
anstrengungen: sowohl als »Indikator« gelungener Integration als auch als »Motor« von Integ-
rationsprozessen. Gleichzeitig kommt aber die Aufnahmegesellschaft ihrem Teil des »Ver-
trags« nach, indem sie sich bereit erklart, diesen wichtigen Integrationsfaktor zu fordern. So
werden verschiedene Empfehlungen und MaBBnahmen verkiindet, die darauf abzielen, forderli-
che Rahmenbedingungen fiir die Entfaltung und Erweiterung des Engagements und der Parti-
zipation von Migrantinnen und Migranten zu schaffen und ihnen die nétige Unterstiitzung zu
gewihrleisten. Klassische Ansatzpunkte dieser Engagementforderung sind z. B. die Beriick-
sichtigung individueller Engamentvoraussetzungen, gezielte und personliche Ansprache der
Migrantinnen und Migranten, Aktivierung und Empowerment von MSOs, interkulturelle Ko-
operation und Vernetzung zwischen Organisationen sowie die interkulturelle Offnung von
deutschen Organisationen (vgl. Halm 2011; Huth 2007¢). So soll Migrantinnen und Migranten
der Zugang zum Engagement und zur Partizipation erleichtert und in manchen Fillen sogar erst

ermdglicht werden.

Problematisch bei diesem Verstdndnis von Integration und Partizipationsforderung ist deren
Verkniipfung mit einem Aktivierungs- bzw. ,,neo-paternalistischem® (Preisinger/Dorostkar
2012) Diskurs, der im Sinne der »Hilfe zur Selbsthilfe« auf die Selbststeuerung, -motivation
und -mobilisierung der Migrantinnen und Migranten und ihre Leistungs- und Bemiihungsbe-
reitschaft setzt. In diesem Diskurs werden Migrantinnen und Migranten ,,nicht mehr als prinzi-
piell handlungs- und entscheidungsunfdihig konstruiert, sondern ,nur’ noch als wllens- oder ent-
scheidungsschwach und somit als hilfs- und motivationsbediirftig® (ebd., H.i.0.). Dabei wird
dem Staat zwar eine Rolle im Integrationsprozess zugewiesen, doch diese beschrankt sich auf
die Bereitstellung eines Forderangebots und die Bereitschaft zur Schaffung férderlicher Rah-
menbedingungen. Von der (Mehrheits-)Gesellschaft wird lediglich erwartet, offen und tlerant
zu sein. Besondere IntegrationsmafBnahmen sind fiir sie aber nicht vorgesehen (Castro Vrela
2008: 78). Integration sowie auch Engagement und Partizipation werden demnach als eine »zu
erbringende Leistung« oder als »Motivationsproblem« der Migrantinnen und Migranten ausge-
legt. Sie werden als Individuen konstruiert, die fiir ihre Integration selbstverantwortlich sind
und unter Leistungs- und Wettbewerbsdruck gesetzt werden, ,,um sie entweder als integrations-
willige MitbiirgerInnen mit Migrationshintergrund zu akzeptieren oder als bedrohlich-integra-
tions-unwillig Parallelvergesellschaftete abzulehnen* (Kunze 2011: 324). Dabei wird der Ein-

druck erweckt, Migrantinnen und Migranten seien zwar grundsitzlich selbstbestimmt, man
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miisse sie dennoch ,,anstupsen (Preisinger/Dorostkar 2012) und ihnen helfen, die richtigen
Entscheidungen zu treffen. So wird durch den Integrationsdiskurs eine Vorstellung von den
»aufgrund ihrer Leistungen und ihres Engagements erfolgreich integrierten Migrantinnen und

Migranten« erschaffen, die als Normalerwartung und als Mal3stab fiir alle zu gelten hat.

1.3. Geschlechtsspezifische Aspekte von Partizipation im Migrationskontext

In Hinblick auf die Thematisierung von Partizipation im Kontext von Migration stellen enga-
gierte Migrantinnen eine besonders vernachlissigte Gruppe dar: Sie haben verstiarkt mit den
»defizitdren« Bildern und Stereotypen zu kdmpfen, die wiederum den gesellschaftlichen Blick
und den medialen und politischen Umgang mit ihnen beeinflussen. Gewohnlich werden unter
dem Begriff »Migrantin« alle moglichen Bilder subsumiert: Die kostenglinstige bzw. auch il-
legale Arbeitnehmerin; die selbstlose Mutter mit (vielen) kleinen Kindern; die schlecht oder
kaum gebildete, unterworfene Ehefrau; die unterdriickte Muslimin; die in ihrer Muttersprache
gefangene Fremde; das Opfer patriarchaler Traditionen. Nach diesen Vorstellungen erscheint
es zundchst wie ein Widerspruch, liber »engagierte Migrantinnen« zu sprechen. Die Idee einer
emanzipierten, ihren Willen durchsetzenden, sichtbaren und gleichgestellten Frau, die ihre Po-
tenziale und Fahigkeiten erkennt und bewusst einsetzt, die sich in der Gesellschaft einmischt
und beteiligt und sich als Teil dieser Gesellschaft begreift und fiihlt, scheint mit dem Bild der
Migrantin nicht kompatibel zu sein. Doch diese »defizitiren« Bilder entsprechen nicht der
Wirklichkeit aller migrierten Frauen. Stattdessen haben wir es mit einer sehr heterogenen weib-
lichen Migrationsbevolkerung zu tun, die mit der Zeit sehr vielschichtiger geworden ist. Um
die Besonderheit der Situation migrierter Frauen darlegen zu kdnnen, wird folglich die Analyse

von Partizipation im Kontext von Migration um die Geschlechterperspektive erweitert.

1.3.1. Das Bild der »Migrantin«

Im Kontext der Partizipation von Migrantinnen kommt der Entwicklung und Etablierung wirk-
samer Vorstellungen, Wahrnehmungen und Klassifizierungen der »Migrantin« in der »deut-
schen« (Mehrheits-)Gesellschaft sowie deren (Aus-)Wirkungen eine besondere Bedeutung zu.
Die (sozial-)wissenschaftliche Thematisierung sowie die einseitige mediale Darstellung von
Migrantinnen pragen seit Beginn der Anwerbung »auslédndischer« Arbeitskrifte bis heute noch

das dominierende, meist »defizitire« 6ffentliche Bild der »Migrantin« mal3geblich. Vor diesem
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Hintergrund soll eine kritische Auseinandersetzung mit diesen wissenschaftlichen und 6ffent-
lichen Bildern die dahinterliegenden Macht- und Dominanzverhiltnisse sichtbar machen und

einen differenzierten Blick auf Migrantinnen schaffen.

Die (sozial-)wissenschaftliche Auseinandersetzung mit Migrantinnenl 7

Migration ist nicht geschlechtsneutral. Geschlecht ist eine gesellschaftlich relevante und un-
gleichheitsstrukturierende Differenzkategorie, die auch im Kontext von Migration eine grof3e
Bedeutung hat. Die geschlechtsspezifische Strukturierung von Migrations- und migrationsbe-
dingten Eingliederungsprozessen war dennoch lange Zeit in der wissenschaftlichen Forschung
ein ,,blinder Fleck* (Treibel 2010: 150). Frauen blieben bis Ende der 1970er Jahre in der Mig-
rationsforschung weitgehend unbeachtet. Migration wurde vor allem als mannlich dominiertes
Phanomen angesehen. Frauen und Kinder kamen als Familienangehorige vor, die im Herkunfts-
land zurtickblieben oder im Rahmen des Familiennachzugs migrierten (a.a.O.: 144). Die The-
matisierung der Migrantinnen nimmt ihren Anfang mit der » Ausldnderpddagogik«. Dabei wer-
den Migrantinnen iiberwiegend als ,,nicht erwerbstdtige Ehefrauen und Miitter* und als ,,Opfer
patriarchaler Unterdriickung* betrachtet (Huth-Hildebrandt 2002: 55ff). Nichterwerbstatigkeit,
Hausfrauendasein, Problembehaftung sowie eine Gleichsetzung von »Migrantin« und » Tiirkin«

prigen die Auseinandersetzung rund um die migrierten Frauen.'®

Mit der Verlagerung des Blicks von den Miittern auf die Téchter entstand das Bild der Migran-
tinnen als ,,Dazwischenstehende* (a.a.0.: 65). Sie sind Opfer im »Kampf zwischen den Kultu-
ren«, der zum Konflikt zwischen den Generationen fiihrt. Die Thematisierung der Frauenmig-
ration fokussiert auf Ethnizitdt bzw. kulturelle Differenz, die als defizitdre Aspekte betrachtet
wurden. So tauchen Migrantinnen iiberwiegend als ,,Musliminnen* bzw. ,,fremde Frauen* auf
(a.a.0.: 72). Das »Andere« wird an den emanzipatorischen Standards der Aufnahmegesell-
schaft gemessen und als vormodern bzw. als Indikator fiir das Paradigma der Riickstdandigkeit

identifiziert.

'7 Eine ausfiihrlichere Darstellung der Entwicklungen in der »Migrantinnenforschung« kann in dieser Arbeit nicht
geleistet werden. Die vorgenommene Skizzierung soll lediglich einen Uberblick geben und zur Orientierung die-
nen. Fiir einen historisch-soziologischen Abriss zum Thema Frauenmigration sieche z.B. Han (2003). Fiir eine
Darstellung wichtiger theoretischer Ansétze innerhalb der deutschen Migrantinnenforschung sowie einen Ver-
gleich mit der US-amerikanischen Immigrantinnenforschung siehe Ochse (1999).

'8 Die Auslidnderpidagogik entwickelte sich einerseits als Reaktion auf ein Problemfeld, das im Verlauf der Ar-
beitskriafteanwerbung seit den 50er Jahren entstanden war und andererseits als Versuch, die Folgen politischer
Versdumnisse auf padagogische Weise auszugleichen.
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Seit den 1980er Jahren differenziert sich die sozialwissenschaftliche Forschung iiber Migran-
tinnen immer mehr aus und zeigt zunehmend die Macht- und Dominanzdimensionen der Ge-
schlechterverhiltnisse auf, die fiir die spezifische Situation der Migration relevant sind. Der
Forschungsblick stellt zwar zundchst Migrantinnen als Mitglieder der GroBBkategorie ,,Frau® in
den Mittelpunkt. Thre Motive, Interessen und Lebenslagen werden aber vor allem vor dem Hin-
tergrund einer kulturellen Differenz bzw. aufgrund ihres » Andersseins« untersucht (Treibel
2010: 146). Im Zuge der Entwicklung der Ausldander- und Gastarbeiterforschung zur Migrati-
onsforschung und der Einfiihrung der Kategorie »Ethnizitit« in die Frauen- und Geschlechter-
forschung wird die Betrachtung der Migrantinnen als »Sonderfille« infrage gestellt und der

Blick auf die vergessene ,,Differenz unter Frauen® (ebd.) gerichtet.

Gegen Ende der 1980er und zu Beginn der 1990er Jahre hat sich eine kritische »Bewegung«
von Migrantinnen entwickelt, die sich verstirkt mit Themen wie Diskriminierung und Rassis-
mus aus der Perspektive der migrierten Frauen beschéftigt und eine politische Diskussion zur
Position und zum Status der Migrantinnen und deren Nachkommen in der deutschen Gesell-
schaft anstof3t (Schwenken 2010: 911f). Als Folge dieser Entwicklung wéchst in der wissen-
schaftlichen Diskussion die Kritik am damaligen feministischen »Ethnozentrismus« sowie an
der Padagogisierung der Probleme der Migrantinnen. Immer mehr Migrantinnen (vor allem der
so genannten »zweiten Generation«) fordern einen Perspektivenwechsel in Bezug auf die The-
matisierung der Migrantinnen (Ochse 1999: 40f). Erst in dieser Zeit werden Migrantinnen als
handelnde Akteurinnen in Migrationsprozessen sowie als Teil der Gesellschaft wahrgenommen
und der »Opferdiskurs« zum Teil {iberwunden. Ochse weist dennoch darauf hin, dass ein ,,de-
fizit-orientierter” Forschungsblick weiterhin besteht, vor allem in Bezug auf bestimmte, recht-
lich-politisch definierte »Migrantinnengruppen« wie Fliichtlingsfrauen und Heiratsmigrantin-

nen (Ochse 1999: 411).

In diesem Sinne scheint die wissenschaftliche Forschung einen Perspektivenwechsel vollzogen
zu haben. Die »Migrantinnenforschung«'® macht den Anspruch geltend, Migrantinnen als han-
delnde Subjekte zu betrachten und die Vielfalt ihrer Lebensbedingungen und Lebenswelten so-
wie Handlungsmotive und -interessen in den Mittelpunkt zu stellen (vgl. Ochse 1999). Gleich-
zeitig ist sie bemtiht, die verschiedenen sozialen Kategorien, die an der Schnittstelle von Mig-
rations- und Vergeschlechtlichtungsprozessen wirksam werden, in ihren Macht- und Domi-

nanzstrukturen zu betrachten und danach zu fragen, wie Ungleichheit durch die Verschrinkung

' Als »Migrantinnenforschung« wird ein interdisziplinires Forschungsfeld bezeichnet, das Perspektiven der in-
terkulturellen Padagogik, der Migrationssoziologie und der Frauenforschung u.a. verkniipft.
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verschiedener sozialer Kategorien hergestellt wird (vgl. Lutz 2010). In diesem Sinne kénnte
man heute von einem wachsenden wissenschaftlichen Interesse an einer zunehmend differen-

zierten Wahrnehmung und Darstellung der Migrantinnen sprechen.”

Migrantinnen in der medialen und offentlich-politischen Wahrnehmung

Migrantinnen werden in den Medien entweder inhaltlich nur am Rande betrachtet oder oft ste-
reotypisiert bzw. iiberwiegend unter dem Aspekt des »Musliminseins« dargestellt (Liinenborg
etal. 2011: 29). Schahrzad Farrokhzad erkennt ,,typisch minnliche und typisch weibliche Dis-
kursstrange®, entlang derer Migration behandelt wird (Farrokhzad 2006: 63). Migrantinnen
wiirden vor allem im Zusammenhang mit Themen wie Prostitution, Menschenhandel und an-
deren »Opferthemen« auftauchen. Laut der Inhaltsanalyse einer Studie zur Darstellung von
Migrantinnen in der Presse und ihre Rezeption iiberwiegt die Darstellung der Migrantinnen als
Opfer’' (Liinenborg et al. 2011). Diese werden vor allem als passiv und abhéingig beschrieben.
Mit der Uberbetonung dieses Aspekts werden der hegemoniale Blick bedient und die Domi-
nanzkultur stabilisiert: ,,Man kann am bisher konstruierten Weltbild, welches der eigenen Ori-
entierung dient, festhalten; man konzentriert sich auf Negativbeschreibungen von Anderen, um
sich selbst positiv davon abheben und sein eigenes Denken und Handeln legitimieren zu kon-
nen. Die Menschen projizieren dann eigene Personlichkeitsanteile, die sie nicht ausleben kon-
nen oder meinen, nicht ausleben zu diirfen, auf ,die Anderen’, sozusagen als Negativfo-
lie* (Holzbrecher in Farrokhzad 2006: 82). Medien haben folglich eine dominanzsichernde
Funktion. Durch die Auswahl und Darstellungsweisen von Informationen und die Reproduk-
tion von Diskursen konnen Medien zur Legitimation diskriminierender und rassistischer Struk-

turen beitragen.

Die politischen Debatten um Migration — auch im Hinblick auf die Vergeschlechtlichung von
Migrationsfragen — konnen ebenfalls nicht losgeldst von dem kulturellen und sozialen sowie
zeitlichen und historischen Kontext, in dem sie stattfinden, betrachtet werden. In den politi-
schen und offentlichen Debatten um die deutsche Migrations- und Integrationspolitik stehen

Auseinandersetzungen mit dem »Islam« im Mittelpunkt. In diesem Rahmen werden westliche

" Maria do Mar Castro Varela ist diesbeziiglich einer anderen Meinung. Fiir sie hat die Migrantinnenbewegung
in den 1990er Jahren zwar eine macht- und dominanzkritische Perspektive auf Migrantinnen innerhalb der Mig-
rations- und Frauenforschung angeregt. Dennoch wiirde sie nicht von einem ,,Paradigmenwechsel* sprechen, da
Migrantinnen in der sozialwissenschaftlichen Forschung nach wie vor als ,,Opfer der Verhiltnisse® betrachtet
werden. (Castro Varela 2007: 85)

2! Ein wichtiger Befund ist auch, dass die Qualititszeitungen (TAZ, FAZ) meist das Bild des Opfers darstellen,
wihrend die BILD-Zeitung Migrantinnen zu einem iiberwiegenden Teil als Prominente zeigt.

28



Partizipation — Migration — Geschlecht

aufkldarende Traditionen, Menschenrechte, Toleranz und (Frauen-)Emanzipation ,,dem Islam
mit spiegelbildlich-negativen Zuschreibungen entgegengesetzt* (Marx 2008: 56). Die Debatte
rund um das Thema »Islam« verlduft wiederum hauptséchlich iiber die Thematisierung der als
traditionell wahrgenommenen Geschlechterverhéltnisse. Dabei werden die ,,gdngigen Ge-
schlechterstereotypen reproduziert und/oder als Emblem der Fremdheit analytisch isoliert und
politisch instrumentalisiert” (Lepperhoff et al. 2008: 9). Dies wird vor allem in den Diskussio-

nen rund um die »Kopftuch-Debatte« sowie Zwangsheirat und »Ehrenmorde«®* deutlich.

Die o6ffentliche Wahrnehmung und der daraus folgende politische Umgang mit den Belangen
der Migrantinnen werden folglich stark von der medialen Berichterstattung geprigt. Medien
setzten oft ihren Schwerpunkt auf der Darstellung von Diskriminierungen und Problemen, von
damit verbundenen Ausbeutungsstrukturen und schwierigen Lebensumstédnden, denen einige
Migrantinnen aufgrund ihrer personlichen Situation ausgesetzt sind. Dadurch tragen sie in re-
levantem Mal3e zur Etablierung und (Re-)Produktion der dominanten eurozentristischen und/o-
der kulturrassistischen Stereotypisierungen der Migrantinnen bei. Die Darstellung der Migran-
tin als »Opfer«, d. h. als verletzliche, schwache und schutzbediirftige Frau, oder die Inszenie-
rung als »Musliming, vor allem im Sinne einer riickstdndigen, nicht-emanzipierten und traditi-
onell behafteten Frau, bekréftigen das Bild einer »fremden Anderen« und konstruieren gleich-
zeitig ,,die kulturelle Konfrontation von Okzident und Orient als Gegensatz von Moderne und

Traditionalismus ““ (Liinenborg et al. 2011: 40).

1.3.2. Unterreprisentation von Migrantinnen in Partizipationskontexten

Insgesamt ist das Thema Partizipation und Engagement von Migrantinnen in Deutschland un-
zureichend erforscht. Es gibt nur einige wenige Studien, die sich ausschlieBlich mit der Parti-
zipation migrierter Frauen beschiftigen. Die zwei grof3ten Untersuchungen konzentrieren sich
vor allem auf das Engagement innerhalb formeller Organisationen: Eine fokussiert die Migran-
tinnenorganisationen und deren Rolle bzw. Bedeutung fiir die Integration von Migrantinnen
(Latorre Pallares/Zitzelsberger 2006), die andere die Potenziale der Partizipation von Frauen

unterschiedlicher Herkunft und deren Bedeutung fiir die Organisationen, in deren Rahmen sie

22 Mit dem Begriff »Kopftuch-Debatte« (auch »Kopftuchstreit«) werden die Kontroversen um das Tragen des
Kopftuchs als Symbol des Islams in bestimmten Bereichen der Offentlichkeit (vor allem in staatlichen Schulen)
bezeichnet. Der Begriff »Ehrenmord« bezeichnet die Tétung bzw. Ermordung eines Mitglieds der Familie des
Taters zur Abwendung einer ihm oder seiner Familie drohenden oder bereits zugefiigten, als solche aufgefassten
gesellschaftlichen Herabsetzung aufgrund der Verletzung gesellschaftlicher Verhaltensregeln vonseiten der er-
mordeten bzw. zu ermordenden Person.
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stattfindet (Boos-Niinning/Ilgiin 2010). Ein Forschungsbericht beschiftigt sich mit dem ehren-
amtlichen Engagement von Frauen mit tiirkischem Migrationshintergrund im Berliner Wran-
gelkiez mit dem Fokus auf Motivation, Griinden, Bedeutungsdimensionen, Funktionen und
Auswirkungen des Engagements (FUB 2007). Im Rahmen einer gréeren Studie zu »Viertel-
gestalterInnen« wird dariiber hinaus das Engagement von vier Migrantinnen in sozial benach-
teiligten Stadtquartieren als Teilgruppe analysiert (Klatt 2014). Alle diese Studien sind empi-
risch, mit einem Fokus auf qualitative, leitfadengestiitzte und/oder ExpertInneninterviews, z. T.
in Kombination mit standardisierten Verfahren und einem kategorisierenden Auswertungsver-
fahren. Nur eine einzige vergleichende Studie im Rahmen eines europédischen Forschungspro-
jekts beschiftigt sich mit Partizipationsmdglichkeiten von Migrantinnen aus einer biogra-
phietheoretischen Perspektive, untersucht jedoch nur Migrantinnen aus »Drittstaaten« und be-

schriankt sich dabei auf die Partizipation in drei Kontexten (Kontos 2014a und 2014b).

Der Kategorie Geschlecht kommt dariiber hinaus in der Untersuchung von Partizipation grund-
sdtzlich wenig Bedeutung zu. Minner sind im Vergleich zu Frauen in den konventionellen Par-
tizipationskontexten prinzipiell {iberreprasentiert. Im Falle migrierter Frauen und Méanner stellt
dieses Verhiltnis auch den »Normalfall« dar, wobei Migrantinnen vergleichsweise weniger en-
gagiert sind als »deutsche« Frauen. In den meisten Studien und Forschungen iiber MSOs® wird
iiberwiegend von »Migranten« im Allgemeinen gesprochen; auf die Rolle der Frauen wird nicht
differenziert oder nur beildufig eingegangen.”* Zudem ist das freiwillige, biirgerschaftliche und
politische Engagement von Frauen au3erhalb migrationsspezifischer Organisationen nicht aus-
reichend erforscht (Boos-Niinning/Ilgiin 2009). Auch iiber den Umfang der Beteiligung und
aktiven Mitwirkung der Migrantinnen in Vereinen und Organisationen finden sich meist wider-
spriichliche Aussagen. Einige der Studien sprechen von einer stirkeren Zuriickhaltung von
Migrantinnen, andere dagegen stellen eine stirkere Beteiligung migrierter (vor allem jiingerer)
Frauen in »deutschen« und »ethnisch heterogenen« Vereinen und eine hiufigere Teilnahme an

Veranstaltungen fest (Boos-Niinning/Ilgiin 2010: 63).

2 Siehe z. B. Diehl/Urbahn 1998; Sauer/Goldberg 2001; Diehl 2002; Hadid 2005; Geiss/Gensicke 2006;
Halm/Sauer 2005, 2007; Otten et al 2008; Hunger/Candan 2009; Sauer/Halm 2009; Miissig/Worbs 2012.

* Nicht nur in Bezug auf die Kategorie Geschlecht erfolgt eine Verallgemeinerung der Ergebnisse. Auch beziiglich
des »Migrationshintergrundes« gibt es grofitenteils keine differenzierte Betrachtung: Die meisten Studien unter-
suchen das Partizipationsverhalten tiirkischer Migrantinnen und Migranten bzw. tlirkischstimmiger Menschen,
sprechen aber gemeinhin von »Migranten«. Dadurch wird zum einen der Eindruck erweckt, es handele sich bei
Migrantinnen und Migranten um eine »homogene« Gruppe, zum anderen wird das Partizipations- und Engage-
mentverhalten einer bestimmten Gruppe als MaBstab fiir alle gesetzt.

30



Partizipation — Migration — Geschlecht

Grundsitzlich scheinen fast alle Studien die Annahme zu bestétigen, dass migrierte Frauen sich
weniger sowohl politisch als auch sozial engagieren als migrierte Minner.” Je nach Engage-
mentbereich sind Migrantinnen jedoch unterschiedlich stark vertreten. In Gewerkschaften ist
ihre Beteiligung vergleichsweise hoch (DGB 2008). Im Bereich der Erziehung und Bildung
sind migrierte Frauen am héufigsten zu finden und engagieren sich dort iiberdurchschnittlich
stiarker als Méanner (Halm/Sauer 2005; Geiss/Gensicke 2006). In MSOs sind sie insgesamt et-
was weniger vertreten als migrierte Ménner,”® im Vergleich zu anderen Kontexten dennoch
relativ stark beteiligt und engagiert (vgl. MASSKS 1999; Hadid 2005; Huth 2007; Boos-
Niinning/Ilglin 2010). Besonders in Vorstands- und Leitungsfunktionen ist der Anteil der
Frauen jedoch niedrig (Ilgiin 2010: 117). Im Bereich des politischen Engagements sind Mig-
rantinnen eher selten zu finden, auch ihr Interesse fiir politische Themen gilt als gering (Miis-
sig/Worbs 2012). Diese mangelnde Vertretung bzw. Beachtung von Migrantinnen in migrati-
onsspezifischen Organisationen und Vereinen wird auf das dort fehlende »Gender
Mainstreaming« zuriickgefiihrt (Ilgiin 2010; Boos-Niinning/Ilgiin 2010). Dabei werden Mig-
rantinnen oft in die traditionelle Rollenverteilung gedringt und frauenspezifische Themen und

Belange nicht ausreichend thematisiert und verfolgt.

Unterreprésentiert sind Migrantinnen vor allem in »deutschen« Organisationen und Vereinen
(Halm/Sauer 2005; Boos-Niinning/Ilgiin 2010). Thre Partizipation und ihr Engagement werden
in diesen Kontexten vor allem durch mangelnde »interkulturelle Offnung« der »deutschen«
Organisationen und Institutionen erschwert, da dort die besonderen — d. h. sprachlichen, kultu-
rellen, religiosen — Bediirfnisse der Migrantinnen nicht berticksichtigt und ernst genommen
werden (a.a.0.; BMFSFJ 2010b). Besonders deutlich zeigt sich dieser Aspekt in Frauenorgani-
sationen der »deutschen« (Mehrheits-)Gesellschaft, die migrierte Frauen meistens als ,,defizi-
tire Klientinnen* (Schwenken 2010: 911) bzw. als »zu emanzipierende Frauen« betrachten, die
an die Hand genommen und zu einem selbstbestimmten Leben motiviert und gefiihrt werden

miissen (Huth-Hildebrandt 1992: 14).>” Kaum wahrgenommen wird schlieBlich das informelle

% Eine Ausnahme hiervon stellen die Ergebnisse der Sonderauswertung ,,Freiwilliges Engagement von Migran-
tinnen und Migranten“ von Geiss und Gensicke (2006). Die Autoren stellen nicht nur einen dhnlichen Engage-
mentumfang bei migrierten Frauen und Ménnern fest, sondern ermitteln einen etwas hoheren Wert fiir die Mig-
rantinnen (vgl. Geiss/Gensicke 2006: 322f).

%% Dies trifft jedoch nicht auf alle MSOs: In einigen Organisationen iiberwiegt deutlich die Anzahlt der Méanner
(vor allem in sogenannten »herkunftshomogenen« Organisationen und »Arbeitervereinen«), in anderen sind
Frauen gleichermal3en und sogar iiberdurchschnittlich vertreten (dies ist vor allem in sogenannten »herkunftshe-
terogenen« Vereinen und der Migrantinnenorganisationen).

27 Christine Huth-Hildebrandt machte schon 1992 auf die defizitorientierte, »deutsche« Sichtweise auf Migrantin-
nen aufmekrsam, die aufgrund einer fehlenden kritischen Auseinandersetzung zur Entstehung der Klischees fiihrte,
die bis heute noch ,,in den K&pfen der Deutschen herumgeistern® (Huth-Hildebrandt 1992: 14).
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Engagement von Migrantinnen in der Nachbarschaft oder in migrationsspezifischen Netzwer-

ken, wie z. B. in selbstorganisierten Frauengruppen (Boos-Niinning/Ilgiin 2010: 64).

1.3.3. Selbstorganisation(en) von Migrantinnen

Aufgrund des ,,feministischen Ethnozentrismus* (BMFSFJ 2010b: 20) »deutscher« Frauenor-
ganisationen und der daraus entstandenen Stereotypisierungen werden Migrantinnen in Frau-
enorganisationen der »deutschen« (Mehrheits-)Gesellschaft gewohnlich nicht als gleichberech-
tigte, aktive Beteiligte wahr- und ernstgenommen. Migrantinnen sehen deshalb in diesen Orga-
nisationen wenige Moglichkeiten, sich in diesen Kontexten frei entfalten und ihre Interessen
angemessen vertreten zu konnen, was einerseits zu ihrer Unterreprésentation dort fiihrt. Diese
Umstidnde haben andererseits zu einer ,,Separierung® (BMFSFJ 2010b: 20) der Migrantinnen
gefiihrt und zur Griindung eigenstédndiger Gruppen und Selbstorganisationen, die mehr oder
weniger formell aufgestellt sind und als »Gegenentwurf« zu den bestehenden Organisationen
verstanden werden konnen. Die besondere Zusammensetzung der Mitglieder erlaubt es den Be-
teiligten, als »Frauen« offen iiber sie betreffende Themen zu diskutieren und gemeinsam zu
bearbeiten. Gleichzeitig konnen sie sich als »Migrantinnen« mit dem gemeinsamen Nenner
»Migration« liber Erfahrungen und Erlebnisse austauschen und gegenseitig unterstiitzen
(a.a.0.: 94). Migrantinnenselbstorganisationen bieten somit ,,Frei-Zeit, die die Frauen entlastet
und Frei-Réume, in denen sich die Frauen frei bewegen und die Bildungsangebote in Anspruch
nehmen konnen* (Latorre Pallares/Zitzelsberger 2006: 50). So wird Migrantinnen ermdglicht,
fiir sich selbst zu sprechen, mitzugestalten und mitzuentscheiden, aber auch Solidaritdt und

Wertschitzung in einer Gemeinschaft zu erfahren.

Dartiber hinaus fungieren Migrantinnenselbstorganisationen als 6ffentliches und politisches
»Sprachrohr«, indem sie die Standpunkte und Forderungen der migrierten Frauen ausdriicken
und sichtbar werden lassen. (BMFSFJ 2010b: 93). Dort engagiert sich allerdings nur ein be-
stimmter Kreis von Migrantinnen. Es handelt sich vor allem um Frauen, die {iber hohere Bil-
dungsabschliisse verfiigen, einen relativ gesicherten Aufenthaltsstatus besitzen sowie bereits
vor der Migration politisch aktiv waren und oft als Vorbilder fungieren konnen (a.a.O.: 92;
Schwenken 2010: 913; Boos-Niinning/Ilgiin 2010: 65). Migrantinnen mit einem niedrigen Bil-
dungsgrad haben zwar die Mdglichkeit, die Bildungsangebote wahrzunehmen und dadurch
Sprachkenntnisse, Fachwissen und Kompetenzen zu erwerben sowie ihr Selbstbewusstsein zu
starken. Doch ob sie es dadurch schaffen, in den Organisationen eine aktive Rolle einzunehmen

und sich dort zu engagieren, bleibt fraglich. Eine niedrigschwelligere Variante stellen — z. T.
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selbstorganisierte und meistens interkulturell ausgerichtete — Frauengruppen dar, die einen
Raum fiir Begegnungen bieten, ,,in dem man sich wohl fiithlen kann und aus dem heraus sich
die aktive Teilnahme am gesellschaftlichen Leben langsam entwickeln ldsst™ (Huth 2007a:
108). All diese Formen der Selbstorganisation — egal ob formell als Verein oder informell als
Gruppe — werden jedoch als Moglichkeit fiir und Form von Partizipation nach wie vor wenig

wahrgenommen.

1.3.4. Informelles Engagement im sozialen Umfeld

Uber die meist formell als Verein selbstorganisierte Form des Zusammenschlusses hinaus en-
gagieren sich migrierte Frauen sehr hiufig in ithrem direkten sozialen (Wohn-)Umfeld in eher
informellen und personlichen Bezugsrahmen, wie in der Nachbarschaft und der Familie. Mig-
rantinnen, die ihre Kinder betreuen und sich um den Haushalt kiimmern, sind an den hduslichen
Bereich gebunden und verbringen mehr Zeit in ihrer direkten Wohnumgebung. So nutzen sie
ithr Wohnumfeld viel intensiver und sind deshalb meistens auf die dortige Infrastruktur und die
sozialen Netzwerke angewiesen. Insbesondere dort, wo diese Unterstiitzungsangebote fehlen
oder mangelhaft sind, werden Migrantinnen meistens aktiv und versuchen, Defizite auszuglei-
chen. In der unmittelbaren Nachbarschaft, vor allem in benachteiligten Wohngebieten, finden
sich deshalb viele Migrantinnen, die sich in vielfaltiger Weise an stadtteilbezogenen Angeboten
und Aktivitdten beteiligen und sich fiir die Verbesserung der persénlichen, familidren und nach-
barschaftlichen Lebenssituation sowie flir die Entwicklung ihres Wohnquartiers einsetzen (vgl.
Kast 2006). Aus diesem Grund gelten Migrantinnen als zentrale Akteurinnen in ihrem Woh-
numfeld: Sie haben eine ,,wertvolle Multiplikatorenfunktion* (a.a.O.: 41) und stellen ,,Knoten-

punkte sehr breiter sozialer Netzwerke* (Hoeft et al. 2014: 3) dar.

In einer Studie iiber Schliisselfiguren des Stadtteillebens in sozial benachteiligten Vierteln, so-
genannte »ViertelgestalterInnen«, wurde ein ,,Metatypus weiblichen migrantischen Engage-
ments* (Klatt 2014: 92) identifiziert. Ahnlich wie in den Migrantinnenselbstorganisationen wir-
ken diese engagierten Migrantinnen als Spitzen breiterer Bewohnerinnen-Netzwerke und fun-
gieren in vielerlei Hinsicht als Ausbilderinnen und Fiirsprecherinnen, aber vor allem dienen sie
der Identifikation anderer Migrantinnen. In diesem Sinne sind Migrantinnen in dem ,,Mikro-
kosmos des 6ffentlichen Lebens in einem sozial benachteiligten Stadtviertel* (a.a.O.: 98) eher
tiberdurchschnittlich prasent und haben dort eine relativ einflussreiche Position. Da ihnen aber
der Zugang zu den konventionellen (vor allem politischen) Partizipationsformen aufgrund der

ungleichen Verteilung materieller, sozialer und kultureller Ressourcen erschwert wird, werden
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diese Frauen und ihr Engagement von der breiten Offentlichkeit sowie der Politik kaum wahr-
genommen. So bleiben ihre Interessen und Meinungen in Prozessen der Entscheidungsfindung

ungentigend beriicksichtigt und ihre Einflussmdglichkeiten sehr begrenzt (ebd.).

1.3.5. Subjektive Perspektiven auf Partizipation

Neben einer Reihe von Griinden fiir das Engagement der Migrantinnen werden in einigen we-
nigen Studien auch verschiedene Bedeutungsdimensionen, Funktionen und Auswirkungen des
partizipativen Handelns herausgearbeitet. Die Motivation fiir das Engagement hat meistens eine
direkte und enge Verbindung zur eigenen Lebenswelt der Migrantinnen (FUB 2007: 63) und
erwachst oft aus den personlichen Erlebnissen (Klatt 2014: 96). So sind flir Migrantinnen ihre
Mutterrolle und ,,die von ithnen wahrgenommenen Bediirfnisse ihrer Kinder oder empfundene
Schwierigkeiten mit deren addquaten Betreuung und Unterstiitzung* (FUB 2007: 16) als wich-
tiger AnstoB fiir die Aufnahme einer freiwilligen Tétigkeit zu sehen. Weitere Beweggriinde fiir
ihr Engagement sind der Wunsch, trotz Arbeitslosigkeit einer sinnvollen Tatigkeit nachzuge-
hen, zwischen unterschiedlichen gesellschaftlichen Gruppen zu vermitteln oder das Pflichtge-
fiihl, sich fiir andere zu engagieren. In manchen Féllen stellen auch Erfahrungen der Diskrimi-
nierung und der Ausgrenzung ein konstitutives Moment fiir ihr Engagement dar (a.a.O.: 40).
Ferner kann das Engagement zur Verarbeitung und Bewiltigung personlicher Erfahrungen die-

nen sowie als Praventionsarbeit bei anderen Frauen genutzt werden (Klatt 2014: 96).

Das Engagement hat iiber die urspriingliche Motivation hinaus auch eine Auswirkung auf das
Leben der Migrantinnen, die meistens mit positiven Verdnderungen einhergeht. Die freiwilli-
gen Téatigkeiten eroffnen den Frauen neue oder erweiterte Handlungsspielraume und tragen
»zur Starkung ihrer Personlichkeit und einer bewussteren Wahrnehmung ihrer Umgebung* so-
wie ,,zur Entfaltung personlicher Kompetenzen® (FUB 2007: 30) bei. In diesem Sinne besteht
ein wechselseitiges Verhéltnis zwischen dem Engagement und der Selbstverortung der Mig-
rantinnen: So geschieht Engagement ,,einerseits aufgrund einer bestimmten Selbstverortung,
andererseits positionieren sich die Frauen durch ihr Engagement z. B. als Muslimin oder inte-

grierte, gebildete Migrantin“ (a.a.0O.: 76).

1.4. Partizipation von Migrantinnen — ein Zwischenfazit

Die Annahme eines abnehmenden Interesses und einer schwindenden Bereitschaft zu politi-

scher und sozialer Partizipation von Migrantinnen kann tiberwiegend durch eingeschriankte und
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zum Teil durch fehlende Zugangsmoglichkeiten zu konventionellen und gesellschaftlich aner-
kannten Partizipationsbereichen begriindet werden. Tatsdchliche Partizipation in anderen, in-
formellen und non-konventionellen Bereichen gewinnt zwar immer mehr an Bedeutung, wird
aber nur vereinzelt erfasst und bleibt deshalb meist »unsichtbar«. Migrantinnen werden in den
Medien nach wie vor in Verbindung mit scheinbar »kulturell bedingten« Problemen und Aus-
beutungsstrukturen thematisiert. Dadurch werden bestimmte Bilder und Stereotype reprodu-
ziert und so die offentliche Wahrnehmung der Migrantinnen geprdgt. Auch wenn die (so-
zial-)wissenschaftliche Forschung Migrantinnen zunehmend als handelnde Subjekte betrachtet
und sich verstérkt der Erforschung ihrer Lebenssituation widmet, gibt es im Bereich der Parti-

zipation migrierter Frauen eine relativ grole Forschungsliicke.

Die meisten Studien {iber Partizipation und Engagement in Deutschland — egal, ob mit oder
ohne Bezug auf Migration — legen die Vermutung nahe, dass Migrantinnen sowohl im Ver-
gleich zu Migranten als auch zu »deutschen« Frauen sich weniger politisch und sozial engagie-
ren. Diese erfasste Unterreprasentation der Migrantinnen wird jedoch selten auf die enge Defi-
nition des Partizipationsbegriffs, auf fehlendes Gender Mainstreaming bzw. auf mangelnde kul-
turelle Offnung zuriickgefiihrt. Die wenigen Studien, die sich mit Formen der Partizipation von
Migrantinnen beschéftigen, beschrinken sich auf die Strukturen ihrer Organisationen bzw. auf
das Engagement innerhalb dieser. Auch iiber Motivation, Beweggriinde, Ausloser der Partizi-
pation sowie deren Auswirkung auf das Leben der Migrantinnen liegen einige Untersuchungen
vor. Diese Untersuchungen erkléren jedoch nicht, warum Partizipation ausgerecht in einem be-
stimmten Bereich vollzogen wird und nicht in anderen. Genauso wenig wird etwas iiber die
Umstidnde — oder genauer noch: die zeitlichen Ereignisabfolgen ausgesagt, die zur Partizipation
fiihren. In wenigen Worten: Partizipation wird nicht in der Prozesshaftigkeit ihrer (biographi-

schen) Entstehung und Entfaltung betrachtet und analysieren.

Dies stellt jedoch die wichtigste Voraussetzung fiir die Erforschung der Partizipation von Mig-
rantinnen dar. Denn Partizipation sowie die Art und Weise ihrer Entwicklung und Entfaltung
werden — so die Annahme der vorliegenden Arbeit — nicht nur von der Erfahrung der Migration
oder der jeweiligen, gegenwirtigen Lebenslage der Migrantinnen, sondern von allen biogra-
phischen Erfahrungen und letzten Endes von der gesamten Lebensgeschichte mitbestimmt. In
diesem Sinne schlédgt die vorliegende Studie eine neue Perspektive vor, die nicht nur den Par-
tizipationsbegriff fiir die Erfassung unkonventioneller und informeller Formen von Partizipa-
tion sensibilisieren und theoretisch erweitern soll, sondern vor allem den biographischen und

prozessualen Charakter von Partizipation ins Zentrum der Analyse riickt.
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2. Forschungsperspektive: Dominanzkultur, Differenz, Biographie

Die Darstellung und Diskussion der Forschungserkenntnisse iiber die Partizipation von Mig-
rantinnen haben die Notwendigkeit einer kritischen Rekonstruktion und Neuordnung der Per-
spektiven auf Partizipation und — damit einhergehend — einer theoretischen Erweiterung des
Partizipationsbegriffs offengelegt. Vor diesem Hintergrund schlédgt die vorliegende Studie eine
neue theoretische Perspektive vor, die erstens das dominante, eindimensionale Verstindnis von
Partizipation, Offentlichkeit und Gemeinwesen kritisch hinterfragt, zweitens Differenzen in Be-
zug auf »Geschlecht«, »Kultur« und »Ethnizitit« in ihren Konstruktionsprozessen betrachtet,
und drittens durch einen biographietheoretischen Ansatz den prozessualen Charakter von Par-
tizipation in den Mittelpunkt riickt und einen ,,verzeitlichte[n], erfahrungsbezogene[n] Zugang
auf biographische Selbstdeutungen in einer Verschrinkung von Struktur und individuellem
Handeln* (Ruokonen-Engler 2012: 20) ermoglicht. Die ausgewéhlten theoretischen Ansétze —
Dominanzkultur, Differenzen als Konstruktionen und die biographietheoretische Perspektive —
werden jeweils kurz vorgestellt und dann in Bezug auf das Thema Partizipation von Migran-
tinnen erdrtert. Daraus wird ein theoretisch erweiterter Partizipationsbegriff erarbeitet, der die

theoretische Grundlage der Arbeit darstellt."

2.1. Dominanzkulturelle Ausgrenzung durch Norm(alititen)

Partizipation gilt als elementares Prinzip demokratisch verfasster Gesellschaften. Sie kann da-
bei sowohl instrumentell, d. h. als Mittel zum Zweck der Demokratisierung, als auch normativ,
d. h. als Ziel und Wert an sich, definiert werden. Der Ansatz der »Dominanzkultur« von Birgit
Rommelspacher (1995) fokussiert auf die Frage, wie Ungleichheit durch die Norm bzw. das
,Vorurteil“ der Gleichheit (a.a.0.: 17) legitimiert und reproduziert wird. Dominanzkultur be-
deutet, ,,dass unsere ganze Lebensweise, unsere Selbstinterpretationen sowie die Bilder, die wir
vom Anderen entwerfen, in Kategorien der Uber- und Unterordnung gefaBt sind* (a.a.0.: 22).
Die Zugehorigkeit zur Dominanzkultur ist somit mit 6konomischen, sozialen und kulturellen
Privilegien verbunden, die manche Menschen fiir sich beanspruchen und anderen verwehrt blei-
ben, wodurch ,.ein Anspruch auf soziale Unterscheidung und Uberlegenheit durchgesetzt
wird* (a.a.0.: 25). Kultur begreift Rommelspacher dabei als ein Medium, ,,mit dem symboli-

sche Grenzen gezogen werden und das Menschen ,ihre’ Position in der Gesellschaft zuweist.

' Die Erarbeitung der theoretischen Perspektiven, die dieser Arbeit zugrunde liegen, erfolgte in Zusammenhang
mit der Ausarbeitung des Forschungskontexts sowie der Auswertung und Analyse des empirischen Materials.
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Denn tliber Kultur wird auch festgestellt, wer in der Norm lebt und sie repriasentiert und wer von

ihr abweicht™ (Rommelspacher 2009: 83f).

Dominanzkulturen sind dadurch gekennzeichnet, dass Normen und Werte als universelle bzw.
als allgemeingiiltige Normalititen gesetzt werden (Munsch 2011: 231), welche jedoch in der
modernen, westlichen Gesellschaft ihren Ursprung haben. Diese zeichnet sich durch den Wi-
derspruch aus, ,,die Gleichheit aller Menschen zu behaupten und sie zugleich zu negie-
ren“ (a.a.0.: 84). Indem die westlich-européische »Wahrheit« als nachzuahmendes Vorbild
wahrgenommen wird, werden die Perspektive der anderen und gleichzeitig die eigene Domi-
nanz ausgeblendet. Die Gleichheitsidee bezieht sich somit auf ein einseitiges Kriterium, wel-
ches als Malstab fiir alle gesetzt und zur Norm erhoben wird. Im Zuge des Modernisierungs-
prozesses von Herrschaft verlagert sich die Macht in die gesellschaftlichen Strukturen und nor-
mativen Ordnungen hinein, wodurch die Machtverhéltnisse uniibersichtlicher und unsichtbarer
werden (dies. 1995: 23). Alle Menschen werden sowohl Subjekt als auch Objekt von Macht.
Dabei bilden sich Macht-Asymmetrien, die sich ,,zu Dominanzen verdichten* (a.a.O.: 25) bzw.
die Netzwerke von Privilegierten entstehen lassen, die ,,alle Zuginge zu den Ressourcen fiir die
AuBenstehenden verschlieBen® (ebd.), bestimmte Gruppen von Menschen ausschliefen und
strukturelle Ungleichheit bewirken. Machtverhiltnisse sind so tief in den Strukturen und nor-
mativen Ordnungen der Individuen verwurzelt, dass sie unsichtbar werden, sich weitgehend auf
Zustimmung stiitzen und iiber die Aufrechterhaltung der Normalitit eher »unauffallig« repro-
duziert werden. ,,Die Norm gibt die Verhaltensrichtung vor. Die Ubereinstimmung mit ihr gibt
einem die GewiBheit, das gesellschaftlich Gewollte, also das Richtige zu tun, und belohnt einen
mit dem Gefiihl der Selbstgerechtigkeit. So wirkt die Normenkonformitdt verstiarkend, gibt sie

doch auch die Macht auf Normabweichende herabzusehen® (a.a.0O.: 32).

Vor diesem Hintergrund erscheint es notwendig, sich mit Partizipation aus einer dominanzkul-
turellen Perspektive auseinanderzusetzen und den Ausschluss und die Ausgrenzung, die durch

»Normalisierung« der Partizipation stattfinden, offenzulegen.

2.1.1. Eindimensionales Verstindnis von Partizipation

Bezugnehmend auf die »Norm der Gleichheit« wird behauptet, alle Menschen kénnten und
sollten gleichermallen partizipieren — im Sinne von Teilhaberechten und aktiver Teilnahme
(vgl. Munsch 2010: 22). Kriterien wie das Wahlverhalten, die Mitarbeit in politischen Parteien
oder traditionellen Organisationen, politische Funktionen, die Verfolgung bestimmter Ziele und

Zwecke sowie die Mitwirkung in organisierten Strukturen und Kontexten werden dabei als
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Malistab fiir Partizipationsverhalten gesetzt. Der inklusive und normative Anspruch der Parti-
zipation verdeckt jedoch, dass es sich bei all diesen Arten um ,,bestimmte mittelschichtge-
pragte, minnlich zugeschriebene und ,westliche’ Formen von Partizipation bzw. Engage-
ment* handelt, die ,,als normal oder erstrebenswert* gelten (Munsch 2010: 22) und als selbst-
verstandlich und unhinterfragt hingenommen werden (dies. 2005: 140). Diese Formen setzen
dabei implizite Verhaltens- und Interaktionsvorgaben voraus und finden in bestimmten Rdumen
statt, die manchen Menschen vertraut, anderen jedoch fremd erscheinen. So werden Menschen
ausgegrenzt, ,,die andere Formen von Partizipation gewohnt sind bzw. deren Probleme nach
anderen Formen verlangen* (dies. 2011: 229). Im Falle der Partizipation von Migrantinnen wird
der mehrfache Ausschluss deutlich: Aufgrund fehlender Zugangsmoglichkeiten zu sowie man-
gelnder Berticksichtigung ihrer Interessen in »typischen« Partizipationskontexten entwickeln
sie oft andere, migrationsspezifische und informelle Formen von Partizipation, die wiederum
nicht als solche wahrgenommen werden. So wird in dem Anspruch auf Gleichheit und Vorbild-

lichkeit die eigentliche Dominanz ausgeblendet (dies. 2010: 22).

Auch im Hinblick auf die Themen der Partizipation kann der Ansatz der Dominanzkultur eine
neue Perspektive eroffnen. Partizipation liegt die Vorstellung zugrunde, dass Individuen ,,auf
der Basis gesicherter Grundrechte und im Rahmen einer politisch verfassten Demokratie —
durch ihr Engagement und die Nutzung von Beteiligungsmoglichkeiten das Gemeinwesen we-
sentlich mitgestalten kénnen* (Huth 2007c: 21). Die Idee des »Gemeinwesens« bzw. des »Ge-
meinwohls« (im Sinne des Gemein- oder Gesamtinteresses einer Gesellschaft), die mit Partizi-
pation verbunden wird, hat jedoch ihren Ursprung in der westlichen Gesellschaft. Dazu gehort
z. B. das Engagement in Vereinen oder in politischen Organisationen und Initiativen. Ein En-
gagement, das auf ein Individual- oder Gruppeninteresse bezogen ist — seien es kulturelle, mig-
rations- oder geschlechtsspezifische Bediirfnisse —, gilt demnach nicht als gemeinwohlorientiert
oder gemeinniitzig. Bezliglich der Partizipation von Migrantinnen bedeutet dies, dass ein En-
gagement im Rahmen der eigenen »Kultur«, »Ethnie« und/oder »Geschlecht« zunéchst als in-
dividuell bzw. gruppenbezogen wahrgenommen wird. Dadurch wird es ,,tendenziell als her-
kunftslandorientiert oder integrationsfeindlich* und somit ,,als nicht zum eigenen Gemeinwohl
beitragend abgewertet” (Munsch 2010: 23). Hierbei wird jedoch tlibersehen, dass ,,die konkrete
inhaltliche Bestimmung des Gemeinwohls immer von den Interessen und Zielen derjenigen
abhéngig ist, die sich auf das Gemeinwohl berufen und das Gemeinwohl bestimmen (wollen)
und/oder derjenigen, denen die Verwirklichung des Gemeinwohls nutzt* (Schubert/Klein 2011:

120). Die durch migrationsspezifische Interessen und Themen motivierte Partizipation konnte
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in diesem Sinne als Form ,,der ErschlieBung und Forderung von Beteiligungs- und Mitgestal-
tungsmoglichkeiten betrachtet werden, die ,,durch ein Verantwortungsgefiihl gegeniiber der
eigenen (...) Gemeinschaft gepriagt und (...) zugleich auf einen grofleren sozialen Zusammen-

hang und damit auch auf das Gemeinwesen bezogen* (Huth 2007c¢: 17f) ist.

2.1.2. Trennung des »Offentlich-Politischen« und »Privat-Persénlichen«

Partizipation wird definitionsgemal ,,in einem 6ffentlichen Raum [verortet], der klassischer-
weise als Gegensatz zur Privatsphire verstanden wird® (Munsch 2011: 229). Im zivilgesell-
schaftlichen bzw. biirgerschaftlichen Verstiandnis ist dieser 6ffentliche Raum dadurch gekenn-
zeichnet, dass er meist iiber das Handeln der an ihm teilnehmenden und mitwirkenden Indivi-
duen geschaffen wird und fiir die Allgemeinheit offen und zugénglich ist. In ihm kénnen ,,viel-
faltige Stimmen und Argumente wahrnehmbar werden* (EK ,,ZBE* 2002: 35) und Aktivititen

stattfinden, die ,,in ihren Intentionen und Formen transparent fiir andere* (a.a.O.: 39) sind.

Angelehnt an diese Definition ist »Offentlichkeit«” — neben ihrer Funktion als Ort des offenen
Einbringens und Vertretens eigener Anliegen und Interessen — auch der Ort des Politischen, da
in ihr und durch sie ,,eine wichtige Voraussetzung der o6ffentlichen Kontrolle politischer
Macht* (Schubert/Klein 2011: 214) gegeben ist. Der 6ffentliche Raum ist in diesem Sinne ein
herrschaftsfreier, vom Staat getrennter Ort, ,,in dem die sozialen Akteurlnnen iiber 6ffentliche
Angelegenheiten diskutieren, sich eine politische Meinung bilden und politische Entscheidun-
gen legitimiert werden (Akdeniz-Taxer 2011: 56). Dieser Ort ist deshalb ,kiihl*“ und durch
»Sachlichkeit, Apersonalitdt, Distanziertheit und Verfahrensregulierung (Holland-Cunz 1994:
227) strukturiert. Demgegeniiber steht die privat-personliche Sphére. Diese ist definiert als ein
Ort, zu dem Haushalt und Familie gehdren, ,,nur ausgewéhlte Mitglieder Zugang ha-
ben“ (Munsch 2011: 229) und der durch ,,die »Tugenden« der Vertrautheit, Personenbezogen-
heit, Intimitit und Bindung* (Holland-Cunz 1994: 227) charakterisiert ist.

Vor allem die feministische Theorie und Praxis kritisierten diese scheinbar natiirliche Trennung
zwischen Privat-Personlichem und Offentlich-Politischem als ,,die Grundlage fiir die Organi-
sation und Regulierung der Geschlechterbeziehungen in modernen demokratischen Gesell-

schaften* (Niekant 2009: 105): Die dem Offentlich-Politischen zugesprochenen Merkmale gal-

? Jiirgen Habermas definiert Offentlichkeit als eine Sphire, die dem Privaten entgegengesetzt ist: ,,dem privaten
steht der 6ffentliche Bereich gegeniiber. Manchmal erscheint er einfach als die Sphire der 6ffentlichen Meinung,
die der 6ffentlichen Gewalt gerade entgegengesetzt ist (Habermas 1990: 55).
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ten als méinnlich, die »Tugenden« des Privat-Personlichen als weiblich. Durch diese Dichoto-
misierung wurden ,,bestimmte Themen und Handlungsformen dem vorpolitischen bzw. priva-
ten Raum zugeschrieben und somit aus dem offentlichen Raum ausgeschlossen® (Munsch
2011: 229¢%). Vor allem Aktionsformen, ,,die von privaten Erfahrungen und Emotionen gepragt
sind““, werden dabei ,,als nicht konform zu den Interaktionsnormen der 6ffentlich-politischen
Sphére delegitimiert™ (a.a.0.: 230). Kritisiert wurde vor allem die Reproduktion von Herrschaft
und sozialer Ungleichheit, die durch diese Ausgrenzung vonstattengeht. Das feministische Po-
litikverstdndnis, reprasentiert in dem Slogan »das Private ist politisch«, wies die Trennung von
Privatheit und Offentlichkeit zuriick und intendierte eine grundlegende ,,Neudefinition des Po-
litischen®, die ,,die Politisierung des Privaten, des Personlichen und des ,Intimen’* beinhaltete
(Niekant 2009: 105). Dabei sollte darauf aufmerksam gemacht werden, dass der private Alltag
und seine Organisation ,,keine reinen Privatangelegenheiten [sind], sondern (...) durch gesell-
schaftliche Strukturen gerahmt [werden], die teilweise uniiberwindliche Hindernisse fiir die ei-
genen Wiinsche und Interessen darstellen (Baader 2008: 161). Deshalb sind sie ,,als politische
und offentliche zu definieren* (Munsch 2010: 19) bzw. miissen ,,in der 6ffentlich-politischen

Sphére verhandelt und gelost werden* (dies. 2011: 230).

Die Aufhebung der Trennung zwischen dem Privat-Persénlichen und dem Offentlich-Politi-
schen bedeutet fiir die Definition von Partizipation — verstanden als Teilhabe und Teilnahme an
Offentlichkeit und Gemeinwesen — eine wichtige Erweiterung. Dadurch wird es mdglich, beide
Bereiche ,,in ihrer wechselseitigen Bedingtheit™ (Miehte, zit. in Munsch 2010:19) und als ,,Eck-
punkte eines Kontinuums* (Akdeniz-Taxer 2011: 63) zu begreifen. In diesem Zusammenhang
sollen der politische Gehalt privater Handlungen (wie z. B. Erziechung im Sinne einer Vermitt-
lung bestimmter Werte oder politisch motivierter Konsum), der Einfluss privater Lebensformen
und Problemlagen auf die formalen Strukturen von Politik und Offentlichkeit sowie das aus der
privaten Situation und personlichen Geschichte motivierte Engagement betrachtet werden. Dies
bedeutet, ,,weniger hierarchisch strukturierte, personenbezogenere, auf Intimitit und Bindung

beruhende »weibliche« oder »ethnische«* (Munsch 2010: 19) Themen in den Blick zu nehmen.

2.2. Herstellung von Differenzen entlang »Geschlecht« und »Ethnizitit«

Bei der Betrachtung der Partizipation von Migrantinnen kommt — wie im ersten Kapitel darge-
legt — »Geschlecht« und »Kultur« bzw. »Ethnizitit« als Unterscheidungskategorien eine zent-
rale Bedeutung zu. So wird das Partizipationsverhalten migrierter Frauen sowohl in Bezug auf

migrierte Ménner als auch in Bezug auf »deutsche« Frauen untersucht und bewertet. Die dabei
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festgestellte » Unterreprasentation« von Migrantinnen wird wiederum auf die geschlechtlichen
und kulturellen/ethnischen Merkmale der Migrantinnen zuriickgefiihrt. Demnach erscheint eine
Auseinandersetzung mit diesen Differenzkategorien im Hinblick auf die Untersuchung der Par-

tizipation von Migrantinnen notwendig.

Die Annahme einer »universalen Kategorie der Frau« wurde durch die feministische Auffas-
sung der Geschlechterdifferenz als eine ,,isolierte[] und aus einem komplexen Gefilige von so-
zialen und historischen Zusammenhéngen herausgeloste[] Kategorie® (Giimen 1996: 80) kon-
struiert. So wird davon ausgegangen, dass ,,Frauen auf Basis ihres Geschlechts anscheinend
eine einheitliche Gruppe [bilden]* und dementsprechend ,,der bestimmende Geschlechtsfaktor
die primére Unterdriickungsform aller Frauen sei“ (ebd., Herv. M.B.A.). So wurde angenom-
men, dass ,,Frauen in einem globalen Patriarchat als Opfer gleich unterdriickt seien* (Lenz
1996: 204). Diese vereinheitlichende Wahrnehmung fiihrte zu einer dominanten Sichtweise und

zur Ausblendung der Differenzen unter den Frauen (vgl. a.a.0. 207.; Giimen 1996: 80).

Als Reaktion darauf entwickelte sich in der interkulturellen Frauenforschung die ,,Sichtweise
der kulturellen Differenz* (Glimen 1996: 82), wonach Migrantinnen zwar etwas Gemeinsames
mit »allen« Frauen haben (die Geschlechterdifferenz), jedoch — und vor allem — sich wesentlich
von ihnen unterscheiden: durch ihre »fremde Kultur« und die entsprechenden Verhaltensweisen
und Mentalititen. Folglich sind Migrantinnen ,,mit einer doppelten Biirde belastet: Frausein
und Fremdsein® (ebd., H.i.O.). Im Sinne einer ,,additiven Kombination der Unterscheidungs-
kategorien* (a.a.0.: 83) unterscheiden sich Migrantinnen also nicht nur von den Méannern, son-
dern auch von den »modernen«, »westlichen«, »emanzipierten« Frauen. Zunéchst fokussierte
diese Perspektive auf eine »negative Differenz«, d. h. orientierte sich an einem »Kulturdefizit«’
als Problemfeld. So wurden ethnisierte, vereinheitlichende und stereotype Weiblichkeitsbilder
konstruiert — wie die des Opfers —, die nicht nur das Alltagswissen und die 6ffentliche Meinung
bis heute pragen, sondern auch zur »Naturalisierung« der ethnischen oder kulturellen Differen-
zen beigetragen haben (vgl. ebd.; Lenz 1996: 209). Als Kritik an dieser ethnozentrischen, pa-
ternalistischen und stereotypenbeladenen Sichtweise entwickelte sich eine selbstreflexive, anti-
ethnozentrische Perspektive, die von Migrantinnen vorangetrieben wurde und von einer »posi-

tiven Differenz« ausging. Hierbei wurden die Anerkennung kultureller Merkmale der »frem-

3 Diese Annahme beruht vor allem auf dem Bild iiber die Frauen aus der Tirkei, die nicht nur die Mehrheit der
Migrantinnen darstellten, sondern durch ihre scheinbar »andere«, d.h. nicht-westliche und nicht-christliche Kultur
besonders auffillig waren.
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den« Frauen als Bereicherung sowie die ,,Gleichberechtigung zwischen Frauen auf der Grund-
lage der kulturellen Differenz* (Giimen 1996: 85) gefordert. Problematisch beim Festhalten an
der kulturellen Differenz — sei es im positiven oder negativen Sinne — ist, dass ,,die nach homo-
genen und primordialen (urspriinglichen) ,ethnischen” Merkmalen eingeteilten sozialen Grup-
pen verfestigt werden (ebd.) und dabei ,,Dominanz in Form polarisierender Zuschreibun-

gen® (Rommelspacher 1996: 26) reproduziert wird.

Die Vorstellung verfestigter kultureller, ethnischer und/oder geschlechtlicher Merkmale ver-
kennt jedoch die Erkenntnis, dass Differenzen keine statischen, ahistorischen, geschlossenen
und unverdnderlichen Gegebenheiten darstellen, sondern immer sozial konstruiert sind bzw.
»gemacht werden® (Giimen 1996: 85; Lenz 1996: 213). Es handelt sich dabei um strukturelle
Positionen, ,,die als soziale Verhéltnisse in einem sich bewegenden gesellschaftlichen und ge-
schichtlichen Kontext konstituiert werden‘ und ,,der politischen Bestimmung von sozialen Un-
gleichheiten und strukturellen Machtverhéltnissen in der jeweiligen Gesellschaft dienen* (Gii-
men 1996: 86). Entsprechend haben Menschen keine von Natur aus gegebenen »kulturellen,
»ethnischen« oder »geschlechtlichen« Merkmale inne, sondern ,,werden als Individuen und
Gruppen nach diesen Bedeutungen konstruiert und positioniert™ (Ruokonen-Engler 2012: 67).
Diese Bedeutungen konnen sich je nach gesellschaftlichen Einfliissen und Kontexten verédn-
dern, sind dennoch nicht willkiirlich und haben immer eine materielle und symbolische Aus-
wirkung. Migrantinnen sind somit nicht per se »Fremde«, »Opfer« oder »nicht emanzipiert« —

sie werden als solche konstruiert und wahrgenommen.

2.2.1. Differenzkonstruktionen und soziale (Subjekt-)Positionierungen

Von sozial hergestellten Differenzen in Bezug auf Geschlecht und Ethnizitét zu sprechen, reicht
jedoch nicht aus, um die Partizipation von Migrantinnen vollstindig zu erfassen. Vielmehr
muss der Blick darauf gelegt werden, wie diese Differenzen konstruiert werden und welche
Auswirkungen sie entfalten.” In diesem Sinne miissen Differenzen neu bestimmt werden. So
konnen sie als eine ,,symbolische Beschreibung und Einordnung® sowie als ,,soziale Positio-

nierung von Personen und Gruppen im gesellschaftlichen Feld* (a.a.O.: 68) definiert werden,

* Die Konzepte »doing gender« (West/Zimmerman 1987) und »doing difference« (West/Fenstermaker 1995) stel-
len ein Perspektive dar, die der Blick auf die Interaktionen und sozialen Prozesse richtet, in denen Geschlecht und
Ethnizitdt sowie andere Differenzdimensionen als performative Tétigkeiten hergestellt und reproduziert werden.
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die immer in einem historischen, sozialen und kulturellen Kontext zu betrachten sind. Das Kon-
zept der »Sozialen Positionierung«’ verweist auf ,,all jene Prozesse, die in die Produktion von
Denkweisen und Moglichkeiten, in der Welt zu sein, einflieBen, sowohl als Unterscheidungen
von Typen menschlicher Personen, als auch im Sinne von tatsdchlicher hierarchischer Platzie-
rung, in anderen Worten in Beziehung zu hierarchischen Formen von Differenzierun-
gen® (Anthias 2003: 29). Geschlecht und Ethnizitit konnen somit zum einen als Merkmale so-
zialer Differenzierung verstanden werden, die Grenzen der Differenzierung und der Identifizie-
rung zwischen Individuen markieren. Gleichzeitig dienen sie auch als Strukturkategorien, die
Hierarchien, Dominanzen und entsprechende Subjektpositionen in bestimmten Kontexten dis-
kursiv konstruieren und reproduzieren. Subjektpositionen haben dabei nicht nur eine kulturelle,

sondern auch eine soziopolitische, historisch-6konomische Komponente.

In diesem Sinne kann man in Anlehnung an Stuart Hall (1994) von einem ,,Akt des Positionie-
rens® sprechen: ,,Das Subjekt wird einerseits durch die umgebenden Verhéltnisse historisch,
sozial und kulturell positioniert, und andererseits positioniert es sich se/bst“ (Supik 2005: 13,
H.1.0.). Soziale Positionierung beinhaltet dementsprechend passive und aktive Momente. Der
passive Aspekt kann im Sinne einer »Anrufung« bzw. »Interpellation«® verstanden werden:
»Das Subjekt findet »seine« Subjektposition, in dem es sich von einem diskursiven Ereignis
anrufen lasst™ (Spies 2009: 122). Deshalb ist es ,,dem Diskurs nicht vorgdngig, sondern wird
erst durch diesen hervorgebracht® (ebd.). Der aktive Part besteht in der Annahme oder Wider-
setzung dieser Anrufungen seitens des Subjekts bzw. in der Entwicklung eigener politischer
Identitétsstrategien, um mit diesen umzugehen und so neue Subjektpositionen entstehen zu las-
sen (Walgenbach 2014: 83f). Demnach werden Individuen quasi gezwungen, ,,sich zu situieren
und damit fiir sich einen Standpunkt bzw. Ort zu bestimmen‘* (Ruokonen-Engler 2012: 69), von
dem aus sie sprechen. So werden soziale Positionierungen zwar von sozialstrukturellen Fakto-

ren beeinflusst, sind jedoch nicht daraus abzuleiten (vgl. Lenz 1996: 219).

Kategorien und Positionierungen in Bezug auf Geschlecht, Ethnizitdt und andere Differenzen
existieren jedoch nicht neben- oder getrennt voneinander, sondern entfalten sich stets gleich-

zeitig und in Wechselwirkung miteinander. Dieses Wechselverhiltnis von Differenzen kann

> Soziale Positionierung wird oft in Zusammenhang mit und als Teil von Identititskonstruktionen thematisiert.
Hier werde ich jedoch auf den Begriff »Identitdt« nicht eingehen und nur von sozialen Positionierungen sprechen,
da die Diskussion von Identitédtstheorien den Rahmen der Arbeit sprengen wiirde.

% Das Konzept der »Anrufung« bzw. »Interpellation« geht auf Louis Althusser (1977) und seine Ideologietheorie
zurtick.
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anhand des Konzepts »Intersectionality«’ auf verschiedenen Ebenen analysiert werden. Die
Perspektive der Intersektionalitdt ermdglicht, soziale Positionierungen nicht als eindimensio-
nale, sondern als ,,Produkt von simultanen, sich kreuzenden Mustern von Verhéltnissen und
Merkmalen* (Lutz 2010: 579) zu untersuchen. Soziale Positionierungen entwickeln sich dem-
nach in der Auseinandersetzung mit verschiedenen sozialen Faktoren, sind ,,offen und flexibel
und koénnen sich in lebenslangen Lernprozessen verdndern® (Lenz 1996: 219). Dabei verfolgen
die Subjekte ,,konfigurative Handlungsstrategien* (ebd.): Je nach Situation und Kontext ,,treten
einige Differenzlinien in den Vordergrund, andere werden vernachlissigt® (Lutz/Davis 2005:
231). So konnen sie ,,einzelne Elemente der Geschlechtsrollen, ihres ethnischen Hintergrunds
usw. auswahlen, kombinieren oder aber herunterspielen und vermeiden® (Lenz 1996: 219).
Gleichzeitig ermoglicht die intersektionelle Perspektive, das Verhéltnis von Struktur und Han-
deln zu untersuchen. Da Differenzen und Strukturkategorien zusammen mit Ungleichheit, Dis-
kriminierung und Ausgrenzung gedacht werden konnen, eréftnet sich die Moglichkeit, ,,gesell-
schaftliche Strukturen im Zusammenhang von aktiv reproduzierenden oder ihnen widerstehen-
den Individuen* (Ruokonen-Engler 2012: 71) zu betrachten. In diesem Sinne konnen Differen-
zen als ,,Dimensionen der Erfahrungsstrukturierung* (ebd.) in ihrer Verschrinkung, Kombina-

tion und Verwobenheit aufgefasst und untersucht werden.

Exkurs: Zum Begriff der »Migrantin«

Diskurse sind historisch herausbildende, kontingente Denk- und Redeweisen bzw. Praktiken,
die ,,eine durch die Sprache wirksame, produktive und hédufig implizite Definitions-, Steue-
rungs- oder Kontrollmacht* (Schifer/Volter 2005: 178) entfalten. Sie bestimmen, wie in einem
bestimmten historischen, gesellschaftlichen und politischen Kontext iiber etwas (nicht) geredet
wird bzw. werden darf (Rosa et al. 2007: 283). Der alltdgliche Sprachgebrauch spiegelt gesell-
schaftliche und politische Phinomene wider, kann diese aber auch verstdrken, rechtfertigen o-
der etablieren. Sprache ist aber auch verdnderbar und kann auch ihrerseits Verdnderungen der
Gesellschaft bewirken. Sie prigt das Denken, Empfinden und Handeln der sie sprechenden
Menschen, strukturiert Handlungsmaoglichkeiten und schafft dabei Wirklichkeit(en): ,,Mit Hilfe
unserer Sprache erfassen wir die Welt, und mit Hilfe von Sprache konstruieren wir unsere

Wirklichkeit™ (Tromel-Plotz 2004: 65). Anhand etablierter Worte und Begriffe wird die Hal-

’ Der Begriff wurde von Kimberlé Crenshaw (1989) eingefiihrt, um die wechselseitigen Einfliisse sozialer Un-
gleichheiten begrifflich zu fassen. Dabei wihlte sie das Metapher der »intersection«, der Verkehrskreuzung, um
die verschiedenen Ursachen von Diskriminierung und Ungleichheit aufzuzeigen.
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tung im Umgang mit bestimmten Phdnomenen beeinflusst, bestimmte Ansichten bzw. Ideolo-
gien durchgesetzt sowie die Grenze zwischen Ein- und Ausschluss markiert. So bietet Sprache
durch ihre grundlegende Funktion auch die Moglichkeit zur Machtausiibung und zur (Re-)Pro-

duktion sozialer Hierarchien.

In diesem Sinne muss der Begriff »Migrantin« ,,einerseits als diskursives Produkt, andererseits
als Ergebnis kontextspezifischer und lokaler Praxen verstanden werden* (Mecheril 2014: 13).
In der jeweiligen Verwendung dieses Ausdrucks werden sowohl Macht- und Dominanzverhélt-
nisse als auch Auseinandersetzungen mit bestimmten Definitionen und deren Be- und Umdeu-
tung deutlich. Je nach historischer Migrationsphase, Herkunfts- und Aufnahmeland, Migrati-
onsgrund und -absicht, Rechts- und Aufenthaltsstatus oder — und vor allem — (politischem)
Diskurs wird eine bestimmte Bezeichnung gewihlt, um iiber Frauen im Kontext von Migration
zu sprechen »Ausldndering, »Gastarbeiterin«, »Ein- oder Zuwanderin«, »Aussiedlering,
»Flichtlingsfrau«, »Frau mit Migrationshintergrund«, »Schwarze«, »Muslimin« oder
»Deutsch-Tiirkin« sind nur einige der Bezeichnungen’ die sich rund um die Thematisierung von
Frauen in der Migration® sowohl in der Forschung als auch in 6ffentlich-politischen Debatten
finden.’ »Migrantin« bleibt dennoch die meist benutzte Bezeichnung fiir migrierte Frauen. Sie
st vom Begriff »Migration« abgeleitet, der wortlich als Wanderung tibersetzt wird und deshalb
als ,,rdumliche Verlagerung des Lebensmittelpunktes von Individuen, Familien, Gruppen oder
auch ganzen Bevoilkerungen (Oltmer 2013a: 31) verstanden werden kann. Als »Migrantin«
werden in erster Linie Frauen bezeichnet, die iiber einen geographischen oder sozialen Raum
wandern. Haufig assoziiert man damit dennoch eher eine internationale Migration'’, d. h. die
Wanderung iiber Landergrenzen hinweg. So betrachtet beschreibt der Begriff eine Frau, ,,die
von einem Land in ein anderes Land gewandert ist* (Hammar/Tamas, zit. in Strasser 2009: 19).
Da der Begriff »Migrantin« weder Formen noch Griinde widerspielgelt (im Gegensatz zu Ein-

oder Zuwanderin'', u. a.), sondern nur auf die Wanderung verweist, erscheint er auf dem ersten

¥ Diese Bezeichnungen gelten ebenfalls fiir migrierte Ménner. Da es aber in dieser Arbeit um migrierte Frauen
geht, werde ich fiir die Diskussion um den Begriff »Migrantin« nur die weibliche Form benutzen.

? Eine umfangreiche Diskussion aller Begriffe kann aus Platzgriinden in dieser Arbeit nicht geleistet werden. Eine
ausfiihrliche und differenzierte Ubersicht aller in der Berichterstattung haufig verwendeten Begriffe sowie Alter-
nativen und deren Bedeutungen findet sich z.B. im ,,Glossar der Neuen deutschen Medienmacher. Formulierungs-
hilfen fiir die Berichterstattung im Einwanderungsland® (2015).

' Internationale Migration ist jedoch nur einer von vielen mdglichen Migrationstypen, die nach verschiedenen
Kriterien unterschieden werden konnen. In diesem Fall handelt es sich um eine Unterscheidung nach rdumlichen
Kriterien, wonach auch eine »Binnenmigration« differenziert wird. Fiir eine Typologie konnen zudem auch zeit-
liche sowie kausale Unterscheidungskriterien beriicksichtigt werden.

" Mit dem Begriff »Einwanderin« bezeichnet man Frauen, die in ein Land kommen, um dort seinen Lebensmit-
telpunkt zu haben und die Absicht haben, dort zu bleiben. Dagegen sind »Zuwanderinnen« — hiufig als Synonym
verwendet — alle Frauen, die nach Deutschland kommen, wobei in diesem Fall die Bleibeperspektive nicht unbe-
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Blick relativ neutral bzw. wertfrei und somit auch geeignet, als »Sammelbegriff« alle migrier-

ten Frauen zu umfassen.

Doch nicht nur Migrantinnen »bewegen sich«. Auch der Begriff an sich und vor allem dessen
assoziativen Bedeutungen wandeln sich stetig. Er verweist heutzutage nicht ausschlieBlich auf
eine Migrationserfahrung, sondern vielmehr auf einen nach- oder untergeordneten Status.
Maria do Mar Castro Varela verweist darauf, dass die Bezeichnung »Migrantin« im aktuellen
Integrationsdiskurs eine Bedeutungsverengung erfahren hat, denn damit seien insbesondere die
ehemaligen »Gastarbeiterinnen« aus »muslimischen Lédndern« und ihre Nachkommen gemeint
(Castro Varela 2008: 77). Fiir die Enquete-Kommission ,,Integration und Migration in Rhein-
land-Pfalz** wird heute mit dem Begriff »Migrantin« vor allem ,,eine pauschalisierende, stig-
matisierende und oft auch diskriminierende Etikettierung* (EK ,,JuMiRP* 2010: 15) verbun-
den. Noah Snow ist sogar der Meinung, dass ,,der Subtext des Wortes »Migrant in« dessen
eigentliche Bedeutung fast vollstdndig abgeldst [hat]* (Snow 2011: 444). Als ,,Fremdbezeich-
nung von auBlen* diene der Begriff ,,der Stigmatisierung und dem Verweis auf einen Platz au-
Berhalb der Dominanzgesellschaft* (ebd.). Auch Margreth Liinenborg, Katharina Fritsche und
Annika Bach stellen fest, dass die konnotative Bedeutung des Begriffs als Form der Selbst- und
Fremdbeschreibung ,,die Verschrinkung von geschlechtlicher, ethnischer, sozialer und kultu-
reller Differenz [umfasst], die als vielféltige Fremdheit und hierarchische Positionierung be-
grifflich kulminiert” (Liinenborg et al. 2011: 114). So wird die »Migrantin« im Sinne eines
»Otherings« (Veranderung) als ,,Symbol der Fremdheit* (Ruokonen-Engler 2012: 52) konstru-

iert, zur »fremden Anderen« gemacht und als »Nicht-Dazugehorige« etikettiert.

Der Versuch, von den Migrantinnen zu sprechen — als Form der Représentation aller migrierten
Frauen — wird kritisch betrachtet, denn er impliziert, ,,dass es sich dabei um eine homogene
Gruppe mit prinzipiell dhnlichen Werten und Lebensstilen handelt® (EK ,,JuMiRP*
2010: 15). So besteht die Gefahr einer »Essentialisierung« (Castro Varela 2007: 86), da durch
diese Homogenisierung die sozialen Unterschiede zwischen den migrierten Frauen verkannt
werden. Problematisch erscheint auch, wenn Migrantinnen als Reprédsentantinnen (entweder

selbst oder von aullen deklariert) dieser scheinbar homogenen Gruppe auftreten, nur {liber ihr

dingt gegeben ist. Die Besonderheit beider Begriffe ist deren politische Bedeutung. Mit der Bezeichnung »Ein-
wanderin« werden die Existenz einer »Einwanderungsgesellschaft« anerkannt und die ,,Forderungen nach einem
Niederlassungsrecht, einem unbeschriankten Arbeitsrecht, der Gewerbefreiheit, dem Wahlrecht etc.” (Ochse 1999:
16) bekriftigt. Dagegen meint »Zuwanderin« eine Frau, die ,,schnell wieder abwandern [kann], es nicht in die
Bevolkerung hinein geschafft [hat], nicht Teil von ihr [ist]“ (Utlu 2011: 448, H.i.O.), weil sie zusdtzlich zur
Stammbevolkerung hinzugekommen ist und eine Belastung darstellt. In diesem Sinne markiert der letzte Begriff
eine besondere Abgrenzung: Die Vorsilbe »zu« offenbart ein ,,Negationsmoment von Zugehorigkeit™ (ebd.) bzw.
unterstreicht ,,cher die Nicht-Zugehdorigkeit® (NdM 2015: 15).
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»Migrantinsein« definiert und so wahrgenommen werden, als ,,spridchen sie ,als-und-fiir’ die-
jenigen, die sie zu reprédsentieren vorgeben® (Castro Varela 2007: 87). Die Identitdt und die
Zuschreibung als »Migrantin« erhalten als Positionierung eine besondere Relevanz und fungie-
ren als einzige Legitimationsinstanz.'? Es gestaltet sich als duBerst schwer zu definieren, wer,
unter welchen Umsténden, mit welcher Absicht als Migrantin bezeichnet wird. Dies fiihrt wie-
derum dazu, dass migrierte Frauen unterschiedliche Umgangsweisen mit der Bezeichnung ent-

wickeln."

»Migrantin« ist demzufolge nicht nur ein Begriff, sondern vielmehr eine gesellschaftliche, wir-
kungsmaéchtige Konstruktion, die verschiedene, zum Teil auch widerspriichliche Diskurse sub-
sumiert, bestimmte Zuschreibungen zum Ausdruck bringt und immer im jeweils politischen
und gesellschaftlichen Zusammenhang zu betrachten ist. Dies erfordert einen kritischen Um-
gang, denn nur so ist eine differenzierte Verwendung iiberhaupt mdglich. Aus diesen Uberle-
gungen ergibt sich fiir mich die Notwendigkeit, mich zur der in dieser Arbeit verwendeten Be-
zeichnung flir migrierte Frauen zu positionieren. Unabhéngig von den unterschiedlichen, meist
negativen Konnotationen, assoziativen Nebenbedeutungen und Begleitvorstellungen, die das

Konzept annehmen kann, werde ich den Begriff »Migrantin(nen)«'* verwenden.

In erster Linie geht es mir um den Versuch, die zu untersuchende Gruppe so angemessen wie
moglich zu bezeichnen. Da in dieser Studie Frauen untersucht werden, die eine eigene Migra-

tionserfahrung haben, ist es meiner Meinung nach von grofler Relevanz, dass die » Wanderung«

'2 Maria do Mar Castro Varela verweis dabei auf eine Podiumsdiskussion, wo eine einzige migrierte Frau mit
ihrem Namen und in ihrer Rolle als »Migrantin« vorstellt wurde — im Gegensatz zu den anderen Teilnehmenden,
die mit Berufsbezeichnungen eingefiihrt wurden —, was dazu fiihrte, dass alles von ihr GeduBerte ausschlieBlich
aus der Position der »Migrantin« legitimiert wurde (Castro Varela 2007: 87, FuBinote). Auch Hendrik Kraft zeigt
in seinem Blog-Eintrag ,,ein Handwerksmeister, eine Migrantin und eine Unternehmerin“ auf, dass das Labeln
einer Person als »Migrantin« im Sinne eines Unterscheidungsmerkmals bzw. einer Fremdzuschreibung als Aus-
schlusshandlung gelesen werden kann (URL: http://sibiuaner.noblogs.org/2014/06/19/ein-handwerksmeister-
eine-migrantin-und-eine-unternehmerin/).

5 Die Selbstzuschreibung als »Migrantinnen« der politischen Gruppe FeMigra (feministische Migrantinnen)'?
fungiert zum Beispiel als ,,Gegenentwurf, als Bezeichnung eines oppositionellen Standorts, der als ,,strategisch
bestimmte Subjektposition (...) eine Kritik an den Machtbeziehungen, die durch die globalen und 6konomischen
Strukturen organisiert sind* (FeMigra 1994: 49), ermoglicht. So gesehen handelt es sich um einen bewussten Ver-
such, ,,eine eigene hierarchische Positionierung als Eingewanderte in einer Gesamtgesellschaft zu definieren und
sie somit auch zu politisieren® (Ruokonen-Engler 2012: 53). Demgegeniiber stehen migrierte Frauen, die sich in
dem Begriff nicht wiederfinden. Dabei kann es sogar zur kompletten Ablehnung der Bezeichnung kommen — und
im Sinne eines ,,Widerstandsmoments® (ebd.) zur Zuriickweisung des damit implizierten Unterdriickungsaspekts
bzw. der Position als ,,nichtdazugehorige Andere” (Huth-Hildebrandt 2002: 187ff) oder als ,,dazugehdrige Nicht-
dazugehorige™ (a.a.0.: 193ff).

'Y Um Wiederholungen zu vermeiden, werde ich auch die alternativen Bezeichnungen »migrierte Frau(en),
»Frau(en), die migriert/-en bzw. migriert ist/sind« und »Frau(en) in der Migration« benutzen.
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in der Bezeichnung unmittelbar zu erkennen ist."> Dariiber hinaus ist fiir die Arbeit nicht aus-
schlaggebend, aus welchem Grund die Frauen migriert sind bzw. um welchen Migrationstyp es
sich bei den ausgewéhlten Féllen handelt. Vielmehr interessiert, dass sie migriert sind und als
migrierte Frauen in Deutschland leben und sich engagieren.'® Des Weiteren ist ein Anliegen
dieser Arbeit, die unterschiedlichen Handlungsorientierungen und -strategien sowie die sich
daraus ergebenden subjektiven Positionierungen der hier untersuchten Frauen sichtbar zu ma-
chen und sie somit als »aktiv Handelnde« zu begreifen. Gleichzeitig sollen die gesellschaftli-
chen und politischen Kontexte und Diskurse untersucht werden, auf die migrierte Frauen in
thren Handlungen und Positionierungen verweisen. Entsprechend mdochte ich den Ausdruck
»Migrantin« als ,,konzeptionellen Begriff“ (FeMigra 1994: 49) verwenden, der diese wissen-

schaftliche Perspektive und Strategie bezeichnet.

2.3. Biographietheoretische Perspektive

Im Rahmen der Auseinandersetzung mit der Partizipation von Migrantinnen wurde schlieBlich
deutlich, dass Partizipation sich immer in Verbindung mit persénlichen Bediirfnissen und indi-
viduellen Lebenslagen entfaltet. Ob, wann, wie und warum Migrantinnen sich engagieren, aber
auch wie sie sich innerhalb der jeweiligen Partizipationskontexten positionieren und verorten,
kann somit nur beantwortet und analysiert werden, wenn man den Blick auf die jeweiligen
Lebensgeschichten und deren Entwicklungen richtet. Folglich erscheint eine Erweiterung um

eine biographietheoretische Perspektive notwendig.

Das Konzept »Biographie« kann als gesellschaftliche Wissens- und Deutungskategorie gefasst
werden. Die Biographie als ,,eine mit Zeit und Raum verbundene Beschreibung des Lebens als
Lebensgeschichte (Ruokonen-Engler 2012: 95) ermdglicht einerseits die zeitliche Rekonstruk-
tion verschiedener menschlicher Wahrnehmungsdimensionen. Andererseits erlaubt sie die Re-
konstruktion geschichtlicher, gesellschaftlicher, politischer und kultureller Darstellungsnormen
und Konstruktionsprinzipien, die der Sortierung und (Nicht-)Erzéhlung bestimmter Erfahrun-
gen und Erlebnisse zugrunde liegen. In diesem Sinne ,,stellt das Konzept der Biographie ein
alltdgliches Ordnungsprinzip dar, das Auskunft iiber die Entstehung des Sozialen im Zusam-

menwirken von Individuum und Gesellschaft gibt (ebd.). Bei diesem Konzept handelt es sich

'S In diesem Sinne wiire es irrefiihrend, von »Frauen mit Migrationshintergrund« zu sprechen, denn mit diesem
Begriff werden sowohl selbst migrierte Frauen als auch deren in Deutschland geborene Tochter und Enkelinnen
bezeichnet.

'S Deshalb entscheide ich mich bewusst gegen Bezeichnungen wie »Ein- oder Zuwanderin«, denn im Gegensatz
dazu werden beim Begriff »Migrantin« das Wie und das Warum der Wanderungsbewegung nicht explizit zum
Ausdruck gebracht.
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somit um eine soziale Konstruktion. Dabei geht es nicht um die Erfassung einer objektiven
»Wahrheit«, sondern um die Rekonstruktion interpretativer Deutungen des Erfahrenen und des
Erlebten im Zusammenhang mit den ,,»Konstruktionsprinzipien« des Dargestellten* (Dausien
1994: 146, H.1.0.). Lebenserfahrungen stellen somit keine ,,reine Ablagerung des Erfahre-
nen‘ dar. Sie werden vielmehr von einem ,,biographischen Subjekt” in einem reflexiven und
narrativen ,,Prozess der Aneignung“ permanent iiberarbeitet und als ,,biographisches Wis-
sen* verdichtet, das als ,,Handlungsressource* zur Bewiltigung neuer Handlungssituationen

dienen kann (Ruokonen-Engler 2012: 97).

Die biographietheoretische Perspektive erdffnet somit einen Zugang, um das Verhéltnis von
Gesellschaft und Individuum, Struktur und Handeln, Allgemeinem und Einzelnem zu fassen.
Sie fokussiert sowohl die subjektive Aneignung und Konstruktion von Gesellschaft als auch
die gesellschaftliche Konstruktion von Subjektivitit (Dausien 1994: 152). In der Analyse eines
biographischen Einzelfalls werden die Gesellschaftsstrukturen thematisiert, die fiir die Kon-
struktion dieser » Biographie« bedeutsam geworden sind. Gleichzeitig wird das Spezifische und
Besondere des Einzelfalls, die ,,subjektive Konstruktionsleistung* (Schwanenfliigel 2015: 75)
immer zusitzlich betrachtet. '’ Biographien sind demnach sowohl strukturierte als auch struk-
turierende Strukturen, d. h. ,,subjektive Sinnkonstruktionen und soziale Strukturen, die in ei-
nem sozialen Raum positioniert sind, von diesem hervorgebracht und ,prozediert’ wer-
den* (Dausien 2009: 163, H.i.0O.). Eine biographietheoretische Perspektive ermoglicht es dem-
nach, ,,Aufschluss sowohl tiber Praxen und Wirkungen von Macht, aber auch Formen der Selbs-

termachtigung* (Schwanenfliigel 2015: 74) zu geben.

2.3.1. Biographie, Differenzen und Migration

Die biographietheoretische Perspektive erlaubt dariiber hinaus, Lebensgeschichten als ,,zeitli-
ches, kontextualisiertes und prozesshaftes Konstrukt* und dabei auch ,,das Subjekt im Prozess
des Werdens* (Ruokonen-Engler 2012: 100) zu fassen und zu analysieren. Dabei wird unter-
sucht, wie subjektive Deutungs- und Bewertungsleistungen gesellschaftlicher Wirklichkeit Le-

bensentscheidungen, Aneignungsprozesse und Bewiltigungsstrategien  beeinflussen

17 Eine Méglichkeit, die ,,Durchdringung des Sozialen und des Subjektiven und deren subjektive Entfaltung als
biographische Prozesse* (Ruokonen-Engler 2012: 99) theoretisch zu fassen, erdffnet sich, indem sowohl die Hand-
lungsperspektive als auch ,,die konditionelle, nicht intentionale Gesteuerheit der lebensgeschichtlichen Ereig-
nisse” (ebd.) analysiert werden. Eine solche Perspektive bietet die Analyse der ,,Prozessstrukturen des Lebens-
laufs* bzw. ,,Prozessabliufe in der Lebensgeschichte” von Fritz Schiitze (1981, 1984). Diese werden im Kapitel
4.4, dieser Arbeit in Bezug auf die Auswertung des empirischen Materials ndher erldutert.
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(Walther/Stauber 2007: 29). Biographisches Handeln richtet sich ,,auf die Herstellung subjek-
tiver Kontinuitét, auf Anschlussfiahigkeit in Entscheidungssituationen und mithin auf die Ver-
mittlung zwischen institutionellen Vorgaben und Anforderungen des Normallebenslaufs einer-
seits und subjektiv erfahrener Wirklichkeit andererseits* (ebd.). Dies bedeutet, sich auch mit
der Konstruktionsleistung der Subjekte auseinanderzusetzen. Es ist notwendig, die Entwick-
lung biographischer Gestaltungsmuster zu betrachten, die es ermdglichen, auf einem zeitlichen
Kontinuum narrativ Kohdrenz herzustellen bzw. Erfahrungen narrativ anzuordnen und in die-
sem Aneignungs- und Konstruktionsprozess eine eigene »Identitit« zu entwickeln und zu pré-

sentieren (vgl. Schwanenfliigel 2015: 75, auch Dausien 2009: 169)."®

Diese Fokussierung ermdglicht es, die »Differenzen zwischen den Frauen« im Sinne einer so-
zialen Positionierung sowie die Differenzkreuzungen als »biographische Konstruktionen« und
somit auch als ,,Teil der Subjektkonstitution und -konstruktion* (Ruokonen-Engler 2012: 103)
zu betrachten. So kann einerseits die strukturierende Dimension der Differenzen untersucht
werden, d. h. wie geschlechts- und ethnizititsbezogene ,,Erfahrungen und Deutungen in die
jeweilige biographische Erfahrungsstruktur eingebaut werden und wie sich das Subjekt selbst
dazu reflexiv in Beziehung setzt“ (a.a.0.: 104). Andererseits gibt die strukturierte Dimension
Aufschluss dariiber, ,,welche Differenzkonstruktionen biographisch relevant sind, und wie Sub-

jekte selbst an der Reproduktion und Transformation dieser Differenzen beteiligt sind* (ebd.).

Auch wenn die Migrationsgriinde und -absichten nicht im Vordergrund dieser Arbeit stehen,
ist Migration als Erfahrungszusammenhang in allen Lebensgeschichten prisent. ,,Migrations-
prozesse, seien sie selbstgewihlt oder aufgezwungen oder beides, haben einen biographischen
Hintergrund, eine Vorgeschichte, die nicht nur die unmittelbare Migrationsentscheidung, son-
dern auch die Realisierung und Bearbeitung eines Lebens in und nach der Migration beeinfluft.
Umgekehrt verdndern Migrationserfahrungen Biographien und prégen biographische Perspek-

tiven* (Dausien 2000b: 9).

Deshalb wird in der vorliegenden Arbeit untersucht, wie Migrationserfahrungen im Zusam-
menhang mit anderen Erfahrungen — vor allem mit Partizipation — in der biographischen Kon-

struktion verkniipft sind. Im Kontext der (narrativen) Herstellung biographischer Kontinuitét

'8 Diese Fahigkeit, AnstoBe von aufien biographisch brauchbar zu machen, kann als »Biographizitit« (Alheit 1993,
1995) bezeichnet werden. ,,Biographizitdt bedeutet, dal wir unser Leben in den Kontexten, in denen wir es ver-
bringen (miissen), immer wieder neu auslegen konnen, und daBl wir diese Kontexte ihrerseits als ,bildbar’ und
gestaltbar erfahren. Wir haben in unserer Biographie nicht alle denkbaren Chancen, aber im Rahmen der uns
strukturell gesetzten Grenzen stehen uns betrichtliche Moglichkeitsrdume offen. Es kommt darauf an, die ,Sinn-
iiberschiisse’ unseres biographischen Wissens zu entziffern und das heif3t: die Potenzialitit unseres ungelebten
Lebens wahrzunehmen* (Alheit 1993: 400f, H.i.O.).
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und Kohérenz ist es mdglich, die Migrationserfahrungen ,,nicht von vorneherein als ein drama-
tisches Ereignis [zu betrachten, M.B.A.], das zwangsldufig einen individuellen Verdnderungs-
prozess auslost®, sondern immer im ,,Zusammenhang mit anderen lebensgeschichtlichen Pha-
sen und Ereignissen (a.a.0.: 107) zu denken. Migrationsspezifische Verdanderungs- bzw.
Transformationsprozesse miissen demnach nicht zwangslaufig als konditionierte Reaktion auf
die Migration gedeutet werden. Es soll bei der Analyse von Migrationsgeschichten vielmehr
darum gehen, ,,typische Bewiéltigungsstrategien von Subjekten zur je individuellen Bewdlti-
gung dieser Situation herauszuarbeiten* (Apitzsch, zit. in: Ruokonen-Engler 2012: 108). Eine
solche Perspektive macht es moglich, Migrantinnen als handelnde Akteurinnen wahrzunehmen,
thre Ressourcen in den Vordergrund zu stellen und dem defizitdren, kulturalistischen Diskurs

iiber Migrantinnen entgegenzuwirken.

2.3.2. »Biographische Passung« der Partizipation

Der biographietheoretische Ansatz stellt schlieBlich einen weiteren Zugang auf die Erforschung
der Partizipation dar. ,,So wie sich ein erweiterter Partizipationsbegriff aus der Notwendigkeit
ableitet, subjektive Konstruktionsprozesse von Partizipation in den Blick zu nehmen, ergibt
sich gleichzeitig fiir die Analyse von Partizipation die Notwendigkeit, ihre biografischen Kon-
struktionsprozesse und -bedingungen auf Seiten der Subjekte zu rekonstruieren* (Schwanen-
fliigel/Walter 2012: 276). Wenn Partizipation aus biographischer Perspektive betrachtet wird,
stellt sich die Notwendigkeit einer »biographischen Passung« (Jakob 2003) dar. Partizipation
kommt nur dann zustande, wenn sie ,,zu der Lebenssituation und den jeweiligen biografischen

2¢¢

Priaferenzen ,passt™ (a.a.0.: 79). Sie ist somit immer ,,in biografischen Ereignissen und Erfah-
rungen gegriindet und in den biografischen Prozess eingebettet™ (ebd.). Partizipationsverhalten
bedarf einerseits Ankniipfungspunkte zur eigenen Biographie, andererseits verdndert es sich im
kontinuierlichen biographischen Prozess. Dies bedeutet, ,,dass biografische Ereignisse die Er-
wartungen und Haltungen zum Engagement verdndern konnen und dass — umgekehrt — das
Engagement Riickwirkungen auf die Biografie der Engagierten hat und deren Lebensfiihrung

und Sinnorientierungen beeinflusst* (Jakob 2003: 79).

Partizipation ist demnach ,,eingebettet in die jeweilige Lebenslage im Sinne der erfahrenen
Ressourcen zur individuellen Lebensgestaltung vor dem Hintergrund sozialokonomisch be-
stimmter Lebensverhéltnisse. Aus dieser Lebenslage ergeben sich auch die spezifischen Inte-
ressen an Engagement® (Munsch 2005: 137). Partizipation kann daher nicht losgeldst von Le-

benslagen, sondern muss vielmehr als ,,biografisch erlerntes Bewaltigungsverhalten biografisch
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und kulturell eingebetteter Themen (Munsch 2010: 11) verstanden werden. Partizipation als
Form der biographischen Lebensbewiéltigung aufzufassen bedeutet, ihre Relevanz fiir ,,die Re-
produktion von Handlungsfahigkeit, sozialer Integration und einer individuellen, lebensge-
schichtlichen konsistenten Identitdt (dies. 2011: 233) hervorzuheben. Gleichzeitig wird
dadurch deutlich, dass das normative Verstdndnis von Partizipation als ein »Engagement fiir
die Allgemeinheit und fiir Andere« (Gemeinwesen, Offentlichkeit) zu kurz greift. Denn Parti-
zipation ist ,,immer im Kontext der eigenen Lebensbewiltigung zu verstehen (Munsch 2011:

233).

Anhand der »biographischen Passung« der Partizipation konnen zudem auch die Rahmenbe-
dingungen und Anforderungen von Partizipation betrachtet werden, die einen Zugang dazu er-
moglichen oder verhindern. In jedem — sowohl institutionalisierten bzw. konventionellen, als
auch informellen — Partizipationskontext gibt es bestimmte Formen der Kommunikation, Inter-
aktion und Thematisierung von Anliegen sowie eine »Asthetik der Rdume« (ebd.), in denen
sich die Engagierten treffen. Diese konnen sich fiir Subjekte entweder als anschlussfahig oder
als ausschlieBend erweisen. Durch die biographische Perspektive ist es somit moglich, einer-
seits die Auswirkungen der Erfahrung sozialer Ausgrenzung auf Partizipation, andererseits aber

auch deren Bewaltigungsversuch nachzuvollziehen (dies. 2010: 12).

2.4. Partizipation im Kontext von Dominanzkultur, Differenz und Biographie

Mit der Betrachtung von Partizipation aus den verschiedenen theoretischen Perspektiven wur-
den die als »normal« geltenden Partizipationsformen und -themen, das zivilgesellschaftliche
Verstindnis von »Offentlichkeit« und »Privatheit«, die Herstellung von Differenzen im Kon-
text von Partizipation sowie die Notwendigkeit einer »biographischen Passung« der Partizipa-
tion diskutiert. Dabei wurde die theoretische Grundlage fiir einen erweiterten Partizipationsbe-
griff gelegt. Dieser sensibilisiert fiir die Wahrnehmung und Analyse weiterer, vielfaltiger Par-
tizipationsmuster, die den unterschiedlichen Wirklichkeiten von Migrantinnen entsprechen. Im
Rahmen dieser Arbeit werde ich folglich den Begriff »Partizipationsbiographien« (Schwanen-
fliigel 2015) verwenden. Dieser verweist auf den biographischen Konstruktionsprozess ,,in der
Dialektik gesellschaftlich-institutioneller Partizipationsstrukturen und Teilhabemdglichkeiten
auf der einen Seite und der Mdglichkeit zur Herstellung narrativer Kohérenz auf Seiten des
Subjekts (a.a.0.: 76). Entscheidend dabei ist die ,,Parallelitit zwischen der biographischen Si-
tuation und den Sinnorientierungen der Engagierten einerseits und den Rahmenbedingungen

und Anforderungen des Engagements andererseits* (Jakob 2003: 91).
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In Bezug auf die Erforschung der Partizipation von Migrantinnen erdffnet sich somit die Mog-
lichkeit, nicht nur andere Themen und Inhalte der Partizipation, sondern auch private und per-
sonliche Handlungen, die sich auf einen 6ffentlichen Kontext beziehen und/oder von der 6f-
fentlich-politischen Sphére beeinflusst werden — wie z. B. das Erlernen der Sprache —, als For-
men der Partizipation in ihrer Prozesshaftigkeit zu analysieren. So kann der Blick zum einen
auf die formalen Voraussetzungen gelegt werden, die der Wahrnehmung der Partizipation von
Migrantinnen im Wege stehen konnten — sei es im Sinne einer der Norm entsprechenden Defi-
nition von oder der fehlenden Zuginge zu Partizipation. Zum anderen konnen auch die biogra-
phisch abgeleiteten sowie eingebetteten Formen und Themen der Partizipation von Migrantin-

nen in ihrer prozesshaften Entstehung eine besondere Berticksichtigung finden.
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I1. Empirische Studie

3. Methodologisches und methodisches Design

Um die Partizipationsbiographien engagierter Migrantinnen so differenziert wie moglich be-
trachten zu konnen, habe ich fiir meine empirische Studie ein Forschungskonzept gewihlt, dass
verschiedene method(olog)ische Ansdtze miteinander verkniipft. Diese Methodenkombination
mochte ich in diesem Kapitel darstellen und diskutieren: In einem ersten Schritt erldutere ich
die methodologischen Uberlegungen, die dem Forschungskonzept zugrunde liegen. Danach
schildere ich die konkrete methodische Vorgehensweise. AnschlieBend gehe ich auf die Ar-
beitsbiindnisse und forschungsethischen Aspekte ein. Zum Schluss lege ich die Auswertungs-

und Analyseschritte dar.!

3.1. Methodologisches Rahmenkonzept

Qualitativ-rekonstruktive Sozialforschung zeichnet sich durch bestimmte Merkmale aus, die
nicht nur ihr Wesen ausmachen, sondern sie auch von der quantitativen Forschung unterschei-
den. Sie begreift Wirklichkeit immer als »sozial konstruiert« und verfolgt deshalb das Ziel, sie
zu verstehen’, d. h. subjektive Deutungsmuster, Alltagstheorien und Sichtweisen der Menschen
zu rekonstruieren. Im Zentrum dieser Forschungslogik steht somit das Subjekt mit seinen Sinn-
zuschreibungen gegeniiber der Um-/Mitwelt. Die wichtigsten Kriterien qualitativ-rekonstrukti-
ver Sozialforschung stellen das Prinzip der Offenheit und das Prinzip der Kommunikation
(Hoffmann-Riem 1980) dar. Ersteres bezieht sich auf die Explorationsfunktion qualitativer For-
schung und bezeichnet ihre Grundhaltung gegeniiber ,,(1) den Untersuchungspersonen inklu-
sive ihrer individuellen Eigenarten, (2) der Untersuchungssituation sowie (3) den anzuwenden-
den Methoden* (Lamnek 2010: 20). Diese Haltung ermdéglicht, im Forschungsprozess offen fiir
Unerwartetes und Neues bzw. fiir die Relevanzsetzungen der untersuchten Subjekte zu sein und
zu bleiben. Letzteres Prinzip zielt auf das Verstédndnis von Sozialforschung als einem interak-
tiven und somit kommunikativen Prozess des gegenseitigen Aushandelns von Wirklichkeitsde-
finitionen zwischen Forschenden und Erforschten. Die forschungsspezifische Kommunikati-

onssituation sowie die Interaktionsbeziehung orientieren sich dabei ,,an [den] kommunikativen

" In diesem Teil der Arbeit werde der besseren Lesbarkeit und der Einheitlichkeit halber in der Singularform nur
die weibliche Form verwenden.

? Wissenschaftstheoretisch meint »verstehen« — in Abgrenzung zu »erkliren« — ein hermeneutischer Vorgang des
Fremdverstehens von Einzelfillen bzw. von Subjekten. Es handelt sich somit um ein den Einzelfall beschreibendes
und induktives Vorgehen.
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Regeln des alltagsweltlichen Handelns* (Lamnek 2010: 21) und gelten als konstitutiver Be-
standteil des Forschungsprozesses. Aus dieser spezifischen Haltung der Forschenden gegen-
iiber den Erforschten sowie aus den angewendeten Methoden ergeben sich weitere Merkmale
qualitativ-rekonstruktiver Sozialforschung: die induktive bzw. abduktive Forschungslogik, der
Prozesscharakter bzw. die Prozessualitdt und die Reflexivitdt von Forschung, Gegenstand und
Analyse, die Kontextualitit von Handlungen und AuBerungen, die Offenlegung der Einzel-
schritte des Untersuchungsprozesses sowie die Flexibilitdit des Forschungsprozesses (vgl.

a.a.0., auch Bohnsack 2014).

Es gibt eine groBe Anzahl differenzierter qualitativer Forschungsmethoden, die trotz ihrer Un-
terschiedlichkeiten auf diesen gemeinsamen Prinzipen beruhen. Auf der Basis dieser Grundan-
nahmen und Prinzipien ist fiir eine differenzierte Betrachtung der Partizipationsbiographien en-
gagierter Migrantinnen — wie aus den Ausfiihrungen beziiglich des Forschungskontexts und der
Forschungsperspektive ersichtlich wurde — ein Vorgehen erforderlich, das die Offenheit, Pro-
zessualitdt und Flexibilitdt des Forschungsprozesses, ein abduktives Forschungsvorgehen und
die Reflexivitdt in der fallanalytischen Arbeit ermdglicht. Aus diesem Grund habe ich mich
dazu entschieden, als method(olog)isches Rahmenkonzept Aspekte aus der Grounded Theory
(Glaser/Strauss 1998 [1967]; Strauss/Corbin 1996) mit der rekonstruktiv verfahrenden Biogra-
phieforschung (Dausien 2000a, 2010) und den Grundlagen der Erzdhltheorie (Schiitze 1976,
1987) zu verkniipfen.?

3.1.1. Der abduktive Forschungsstil der Grounded Theory

Als methodologisches Rahmenkonzept der empirischen Untersuchung habe ich das offene, ab-
duktive Verfahren der »empirisch abgeleiteten, gegenstandsbezogenen Theoriebildung«, der
Grounded Theory (Glaser/Strauss 1998 [1967]), gewihlt. Dieser Ansatz fasst das Verhéltnis
von Theorie und Empirie neu: Er verfolgt das Ziel, neues theoretisches Wissen durch intensive
Auseinandersetzung mit dem empirischen Material zu generieren bzw. zu »entdecken«. In die-
sem Sinne sollen ,,die zentralen Konzepte und theoretischen Aussagen wéhrend der Untersu-
chung aus dem Datenmaterial emergieren* (Kelle 1994: 341, H.1.0.). Dies bedeutet aber wie-

derum nicht, dass theoretisches Vorwissen bzw. theoretische Vorannahmen und Konzepte

3 Diese Art der Verkniipfung stellt im Bereich der Biographie-, Geschlechter- sowie Migrationsforschung ein gén-
giges und durchaus produktives method(olog)isches Rahmenkonzept und Verfahren dar (Siehe dazu z.B. Dausien
1996; Menz 2008; Ruokonen-Engler 2012; Siouti 2013).
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ginzlich ignoriert werden sollen. Vielmehr sollen sie in Form von »sensibilisierenden theoreti-
schen Konzepten«® den Forschungsprozess begleiten und dabei einen heuristischen Rahmen,
d. h. ,,eine Bezugsmoglichkeit jenseits der Binnenperspektive des Feldes* (Dausien 1996: 97),
bieten. Dieser Rahmen erméglicht es, ,,liber empirisch gegebenes Material in theoretischen Be-
griffen zu reflektieren (Kelle/Kluge 2010: 20, H.1.0.) und so Hypothesen und eine Theorie
iiber dieses Feld zu entwickeln. In diesem Sinne kann der Forschungsprozess ,,als spiralformige
Hin- und Herbewegung zwischen theoretisch angeleiteter Empirie und empirisch gewonnener

Theorie* (Dausien 1996: 93) verstanden werden.

Der Forschungsstil der Grounded Theory zeichnet sich somit durch den ,,Prozesscharakter der
Generierung von neuen theoretischen Ideen und die Verankerung der Theorie im empirischen
Material* (Siouti 2013: 95) aus. Dariiber hinaus gehdren eine ,,geplante Flexibilitit“ (Menz
2008: 128) bzw. ,,Offenheit* und gleichzeitig ,,Strukturierungsleistung* (Dausien 1996: 98) zu
seinen Charakteristika. Weiterhin ist dieser Forschungsstil gekennzeichnet durch ,,eine dauer-
hafte Reflexion des Forschungsgegenstandes, der eigenen Wahrnehmungen, der theoretischen
Annahmen und des theoretischen Wissens* (Ruokonen-Engler 2012: 126). Den Ausgangspunkt
des abduktiven Forschungsprozesses stellt typischerweise eine offene und weite Fragestellung’
dar, die unterschiedlich stark skizziert sein kann und immer eine Handlungs- und Prozessori-
entierung aufweisen soll (Strauss/Corbin 1996, 23). Diese soll zunichst das zu untersuchende
Phanomen bestimmen und beinhalten, ,,was man schwerpunktmifig untersuchen und was man
iiber den Gegenstand wissen mdchte® (ebd.). Diese Offenheit erlaubt es, im Verlauf des For-
schungsprozesses in verschiedene Richtungen zu gehen oder sich auf unterschiedliche Aspekte
zu konzentrieren. Die Fragestellung kann in Auseinandersetzung mit der Analyse des empiri-
schen Materials und den herausgearbeiteten theoretischen Konzepten immer mehr eingegrenzt

und fokussiert werden.

Diese Forschungshaltung habe ich als heuristisches Konzept fiir den gesamten Forschungspro-

zess angewandt — von der »Entdeckung« des Forschungsthemas und -gegenstandes, liber die

*Udo Kelle spricht in diesem Zusammenhang von ,,theoretischer Sensibilitit”, d.h. ,,die Verfiigbarkeit brauchbarer
heuristischer Konzepte, die die Identifizierung theoretisch relevanter Kategorien im Datenmaterial und die Her-
stellung von Zusammenhingen zwischen diesen Kategorien, d.h. von Hypothesen, ermoglicht™ (Kelle 1994: 312).
> Die Fragestellung darf weder so offen sein, dass sie ,,das ganze Universum an Méglichkeiten einbezieht*, noch
,,80 eingegrenzt und fokussiert, dal Entdeckungen und neue Erkenntnisse ausgeschlossen werden (Strauss/ Cor-
bin 1996: 23).
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Datenerhebung, die Prézisierung der Fragestellung und die Ausarbeitung des Forschungskon-
textes und der Forschungsperspektive bis hin zur Auswertung, Analyse und Interpretation des

empirischen Materials.

3.1.2. Die rekonstruktiv verfahrende Biographieforschung

Diese Arbeit versucht, Partizipationsprozesse von Migrantinnen aus einer biographischen Per-
spektive zu beleuchten und zu analysieren. Biographieforschung kann als eine Forschungsper-
spektive betrachtet werden, ,bei der die rekonstruktive Forschungslogik im Mittelpunkt
steht™ (Siouti 2013: 93) und ,,die sich in zentralen Aspekten ihres Vorgehens auf Biografie(n)
als theoretisches Konzept, als historisch-empirischen Gegenstand und als komplexe method(o-
log)ische Strategie bezieht* (Dausien 2010: 354). Dieser Perspektive liegt die sozialkonstruk-
tivistische Annahme zugrunde, dass Biographien als ,,wissenschaftliche Kategorien ,Konstruk-
tionen zweiten Grades’ sind, die an Konstruktionen anschlieflen, welche auf der Ebene der All-
tagswelt bereits bestehen* (dies. 2000a: 97, in Anlehnung an Schiitz). In diesem Sinne beschaf-
tigt sich Biographieforschung mit »Re-Konstruktionen sozialer Wirklichkeit«: ,,Sie re-konstru-
iert Konstruktionen von ,Biografie’, die alltagsweltliche Subjekte in Relation zu je konkreten
Kontexten vornehmen* (dies. 2010: 360). Dabei bedeutet Rekonstruktion nicht bloBe »Repro-
duktion« alltagsweltlicher Ordnungskategorien und Sinnstrukturen, sondern ,.eine reflexive,
kritisch-analytische Rekonstruktion der Konstruktionsprozesse ,ersten Grades’ sowie der Be-

dingungen, unter denen diese stattfinden, ausbleiben und sich ggf. verdndern* (dies. 2000a: 97).

Diese Arbeit fokussiert die Analyse alltagsweltlicher Konstruktionen von Biographien als in-
dividuelle Leistungen der Selbst- und Weltkonstruktion in Form der narrativen Konstruktion
einer Lebensgeschichte (Dausien 2010: 360). So sollen Partizipationsprozesse und Erfahrungen
engagierter Migrantinnen als ,,situierte Konstruktionen* (dies. 2000a: 98) betrachtet und ,,aus
einer ganzheitlichen Perspektive, d. h. im historisch-biographischen Kontext ihres Gewor-
denseins* (Ruokonen-Engler 2012: 128) sequentiell rekonstruiert und analysiert werden. Die
Biographieforschung eréffnet dabei den Zugang zur Erforschung der Dynamik jeweiliger bio-
graphischer Prozesse hinsichtlich des personlichen Bezugs zu und des subjektiven Erlebens der
Partizipation im jeweiligen historischen, kulturellen und gesellschaftlichen Kontext. Partizipa-
tionsbiographien entstehen somit in Wechselwirkung mit biographischen Erfahrungsaufschich-
tungen sowie gesellschaftlichen und institutionellen Strukturierungen, welche die vielsichtigen

Partizipationserfahrungen beeinflussen.
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3.1.3. Die phinomenologisch-interaktionistischen Grundlagen der Erzahltheorie

Im Rahmen der rekonstruktiv verfahrenden Biographieforschung ist die Generierung und Ana-
lyse »biographischer Erzihlungen«’® (anhand biographisch-narrativer Interviews) als For-
schungsmaterial ein gidngiges Verfahren. ,,Erzdhlungen sind Ausdruck selbst erlebter Erfahrun-
gen, d. h. wir greifen immer dann auf sie als Mitteilungsmedium zuriick, wenn es darum geht,
Eigenerlebtes einem anderen nahe zu bringen. Insofern kann also von Erzéhlen als ,elementarer
Institution menschlicher Kommunikation’, als alltdglich eingespielter Kommunikationsform
gesprochen werden* (Schiitze 1987: 77). Der handlungstheoretische und methodologische Be-
zugsrahmen dieses Ansatzes kann als phdnomenologisch-interaktionistisch (Bohnsack 2014:
93) bezeichnet werden. Er baut zunédchst auf der Annahme auf, dass Menschen grundsétzlich
in der Lage sind, ,,ihre Erfahrungen und Erinnerungen in einer narrativen Form reflexiv wie-
derzugeben* (Ruokonen-Engler 2012: 129), d. h. sich selbst ,,einerseits als wahrnehmendes,
erkennendes Subjekt und andererseits als Objekt der eigenen Betrachtung und Handlung wahr-
zunehmen® (a.a.0.: 130). Erzdhlungen ermoglichen, Lebensgeschichten zum einen in ihrem
zeitlichen, sequentiellen Aufbau nachzuvollziehen, zum anderen sie so zu reproduzieren, wie
sie erfahren wurden. Durch sie wird demnach ,,die lebensgeschichtliche Erfahrung in jener Auf-
schichtung, in jenen Relevanzen und Fokussierungen reproduziert, wie sie fiir [die] Identitdt
konstitutiv und somit auch handlungsrelevant™ (Bohnsack 2014: 94) ist. Erzdhlungen stellen
somit ,,Ereignisabfolgen in zeitlicher Entwicklungsperspektive dar und ,,bewegen sich in gro-

Ber Ausfiihrlichkeit eng am dargestellten Geschehensablauf™ (Kiisters 2009: 24f).

Diese Analogie von Erzdhlung und Erfahrung kommt besonders in ,,Stegreiferzihlun-
gen® (Schiitze 1984) zum Tragen. Erzdhlen aus dem Stegreif bedeutet, keine systematische
Ausarbeitung der zu erzdhlenden Ereignisse vornehmen zu kénnen und ,,die Formulierungen
[nicht] kalkulieren oder gar schriftlich abzirkeln und dann fiir die Prisentation einii-
ben‘ (Schiitze 1987: 237) zu konnen. In diesem Sinne ist das Stegreiferzahlen ,,ein schopferi-
scher Akt, es gestaltet den Strom der gemachten Erfahrungen weit iiber die anfianglichen Er-
wartungen und Vorabbilder [der Erzédhlerin] hinaus* (a.a.0.: 184). Die Dynamik des Erzahl-
vorgangs wird dabei nicht primér von der aktuellen Kommunikationssituation gesteuert, son-

dern vielmehr von der ,,Struktur der wiedererinnerten lebensgeschichtlichen Erfahrungsauf-

% In Anlehnung an Minna-Kristiina Ruokonen-Engler (2012) méchte ich in hier nicht wie Schiitze von »autobio-
graphischer Erzdhlung« (1983, 1984), sondern von »biographischen Erzdhlungen« sprechen, ,,um die lebensge-
schichtlichen Erzdhlungen von allzu starker subjektiver Machtvorstellungen zu 16sen und um diese im Kontext
der interdiskursiven und intersubjektiven Konstituierung zu verstehen (a.a.0.: 129, Fufinote 7).
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schichtung* (Schiitze 1984: 79). Sie ist geprdgt von der Notwendigkeit einer ,,zusammenhin-
gende[n] Reproduktion bereits abgearbeiteter (und in ihrer Selbsterfahrung und Selbstkonstitu-
tion verankerter) sowie theoretisch-reflexiv wenig tiberformter Erfahrungen* (Bohnsack 2014:
95). Die Besonderheit der Stegreiferzdhlung ergibt sich aus ihrem formalen Aufbau und ihren
konstitutiven Elementen — den kognitiven Figuren und Zugzwéngen des Erzédhlens (Schiitze
1984). Diese steuern in Form konventioneller Orientierungsdimensionen das Erinnern und Er-
zahlen (Ruokonen-Engler 2012: 130) und sorgen fiir die Erzdhlung einer plausiblen, konsisten-
ten Geschichte ohne Briiche. Dabei entwickelt sich eine Eigendynamik, in der ,,von der situa-
tiven Selbstdarstellung relativ unabhéngige, fiir die Identitdt [der Erzéhlerin] fundamentalere

Ebenen bereits abgearbeiteter Erfahrungen freigesetzt werden* (Bohnsack 2014: 96).

Diesen erzdhltheoretischen Annahmen zufolge wurden im Rahmen der empirischen Untersu-
chung biographische Erzédhlungen anhand narrativer Interviews generiert. Die biographischen
Erzdhlungen wurden demnach nicht nur als biographische Konstruktionen, sondern auch als
kommunikative Handlung analysiert. Dabei wurde die besondere interaktive Kommunikation
in der Entstehung und Auswertung der biographischen Erzdhlungen sowohl in Bezug auf die
Beziehung zwischen Forscherin und Erforschten wihrend der Interviewsituation als auch in
Bezug auf die Interaktion zwischen der Forscherin und dem empirischen Material berticksich-
tigt. Eine solche Forschungsperspektive ermoglicht es, in der gegenseitigen Kommunikation
nicht nur die Subjektivitidt und das Handeln der Erforschten, sondern auch die der Forscherin

als Wissens- und Konstruktionsproduzentin zu wiirdigen (Ruokonen-Engler 2012: 128).

3.2. Methodische Vorgehensweise

Im Rahmen qualitativ-rekonstruktiver Sozialforschung kommt der Explikation des gesamten
Forschungsprozesses, also der Offenlegung aller Forschungsschritte und vor allem der inter-
pretativen Datenanalyse eine besondere Bedeutung zu (Lamnek 2010: 23)®. Durch sie kann die
Giiltigkeit der Interpretationen zwar nicht garantiert, dennoch aber ,,die Nachvollziehbarkeit
der Interpretation und damit die Intersubjektivitit des Forschungsergebnisses® (ebd.) gesichert
werden. In diesem Sinne mochte ich im Folgenden die methodische Vorgehensweise dieser

Untersuchung darlegen. Diese wurde dem methodologischen Rahmenkonzept entsprechend

’ Die Reflexion meiner Position im Forschungsprozess erfolgt im Rahmen der Arbeitsbiindnisse im Kapitel 4.3.
¥ An dieser Stelle wird nur die Vorgehensweise bei der Erhebung, der Interviewfiihrung und der Entwicklung der
Fragenstellung skizziert. Die Auswertungs- und Interpretationsschritte werden im Kapitel 4.4 dargelegt.
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ausgewahlt und implementiert. Fiir die Erhebung des empirischen Materials — die biographi-
schen Erzidhlungen — habe ich »das biographisch-narrative Interview« angewendet. Die Zusam-
menstellung des Samples wurde von der Methode des »theoretischen Samplings« inspiriert und
an den zeitlichen Rahmen und Umfang der Studie angepasst. Bei der Interviewfiihrung habe

ich mich an den Grundprinzipien des narrativen Interviews orientiert.

3.2.1. Biographisch-narratives Interview als Zugang

Fiir die Erforschung der Partizipationsprozesse engagierter Migrantinnen habe ich mich dazu
entschieden, das biographisch-narrative Interview als methodischen Zugang zu verwenden,
weil es ,,Primédrdaten erfaflt, deren Analyse auf die zeitlichen Verhéltnisse und die sachliche
Abfolge der von ihnen repridsentierten lebensgeschichtlichen Prozesse zuriickschlieen
1aBt* (Schiitze 1983: 285). Biographisch-narrative Interviews bieten einen erfahrungsnahen,
verzeitlichten und prozesshaften Zugang zu Konstruktionen der subjektiven und sozialen Wirk-
lichkeit (Ruokonen-Engler 2012: 129) sowie zur ErschlieBung von Erfahrungsaufschichtungen
und Handlungsverldufen der Migrantinnen im Partizipationsprozess. Ferner bekommen Mig-
rantinnen die Moglichkeit, ,,sich in einer Position des handlungsfahigen, deutenden Subjekts

mit Wissen iiber sich selbst (Expertin) zu sehen* (a.a.0O.: 128).

Die Besonderheit biographisch-narrativer Interviews besteht in den von ihnen hervorgebrach-
ten Datentexten: ,,Nicht nur der ,aulerliche’ Ereignisablauf, sondern auch die ,inneren Reakti-
onen’, die Erfahrungen [der Biographietrdgerin] mit den Ereignissen und ihre interpretative
Verarbeitung in Deutungsmustern gelangen zur eingehenden Darstellung. Zudem werden durch
den Raffungscharakter des Erzédhlvorgangs die grolen Zusammenhinge des Lebensablaufs her-
ausgearbeitet, markiert und mit besonderen Relevanzensetzungen versehen. SchlieBlich kom-
men auch Stiimpfe der Erfahrung von Ereignissen und Entwicklungen zum Ausdruck, die [der
Biographietrdgerin] selbst nicht voll bewusst werden, von ihm theoretisch ausgeblendet oder
gar verdrangt sind oder doch zumindest hinter einer Schutzwand sekundirer Legitimationen
verborgen bleiben sollen. Das Ergebnis ist ein Erzéhltext, der den sozialen Prozel3 der Entwick-
lung und Wandlung einer biographischen Identitit kontinuierlich, d. h. ohne exmanente, aus
dem Methodenzugriff oder den theoretischen Voraussetzungen [der Forscherin] motivierte In-

terventionen und Ausblendungen, darstellt und expliziert. (Schiitze 1983: 285f).

In der forschungspraktischen Anwendung wird das biographisch-narrative Interview gewohn-

lich in drei Phasen bzw. »Hauptteile« (ebd.) aufgeteilt. Das narrative Interview beginnt mit der
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Erzdhlaufforderung. Dabei formuliert die Interviewerin eine offene, narrativ angelegte Erzéh-
limpulsfrage, mit der die interviewte Person aufgefordert wird, ihre Lebensgeschichte zu er-
zahlen. Darauthin folgt als erster Hauptteil — auch Haupterzdhlung genannt — die autonom ge-
staltete » Anfangserzédhlung« oder Selbstprisentation, die von der Interviewerin nicht unterbro-
chen wird. Im zweiten Hauptteil — dem so genannten Nachfrageteil —, der nach einer »Erzahl-
koda«’ einsetzt, werden erzihlgenerierende Nachfragen gestellt — zundchst interne Nachfragen
(die an Unterbrechungen, Auslassungen, Raffungen, Widerspriichen der Anfangserzéhlung an-
kniipfen), dann externe Nachfragen (die fiir die Forschungsfrage relevante, aber in der An-
fangserzéhlung nicht erwahnte Themen ansprechen). Der dritte Hauptteil setzt mit theoreti-
schen Warum-Fragen ,,am Beschreibungs- und Theoriepotential* (Schiitze 1983: 285) der in-
terviewten Person an, um abstrahierende, theoretisch-argumentative und erkldrende Beschrei-
bungen und Evaluationen hervorzurufen. AnschlieBend bekommt die interviewte Person die
Moglichkeit, einen abschlieBenden Uberblick iiber die erzihlte Lebensgeschichte zu geben (Bi-

lanzierung) und das Interview selbst zu beenden (Siouti 2013: 100).

3.2.2. Soziales Feld, Sampling und Auswahl der Analysefille

Im Rahmen der empirischen Untersuchung habe ich zwischen November und Dezember 2014
zehn biographisch-narrative Interviews mit engagierten Migrantinnen in Deutschland ge-
fiihrt'®. Konkret heiBt dies: Frauen, die als Jugendliche oder junge Erwachsene nach Deutsch-
land migriert sind und sich in irgendeiner Form sozial oder gesellschaftlich engagieren.'" Die
Frauen stammen aus acht verschiedenen Landern'?, waren zum Zeitpunkt der Interviews zwi-
schen 23 und 55 Jahre alt und in unterschiedlichen Engagementbereichen aktiv. Dabei er-

streckte sich die Art ihres Engagements iiber eine grofle Bandbreite: von gelegentlich und eher

? Die Koda ist ein Schlusssatz, in dem die Interviewten das Ende der Geschichte feststellen und die Rederolle
(direkt oder indirekt) der Interviewerin zuriickgibt.

' Dabei begrenzte ich die Suche nach engagierten Migrantinnen auf meinen Wohnort (Frankfurt am Main) und
Umgebung, einerseits aus zeitlichen und Kostengriinden, andererseits, weil ich dort schon einige Kontakte hatte,
durch die ich relativ schnell meine Interviewpartnerinnen finden konnte.

! Diese Frauen stellten meiner Meinung nach eine besondere Gruppe dar, da sie einen groBen Teil ihres Lebens
in einem anderen Land lebten und dort unter bestimmten kulturellen Werten und Normen sozialisiert und gepragt
wurden, jedoch einen wichtigen Teil des Erwachsenwerdens — Aus- und Weiterbildung, beruflicher Werdegang,
Familiengriindung, usw. — in einem »fremden« Land durchlaufen. Dies bedeutet, aus einer sehr bewussten, refle-
xiven Perspektive sich mit einer neuen »Kultur« auseinandersetzen zu miissen, in einer neuen Sprache zu kom-
munizieren, neue Kontakte zu kniipfen — und dabei das Gefiihl zu haben, sich noch entwickeln, noch etwas aus
sich machen bzw. noch jemanden werden zu miissen.

12 Die interviewten Frauen kamen aus folgenden Landern: Indien/Sowjetunion, Marokko, Afghanistan, Kenia,
Peru, der Tiirkei, Mali und Iran. Zwei von ihnen stammen aus dem Iran, zwei waren gebiirtige Afghaninnen —
wobei eine der afghanischen Frauen als Kleinkind mit ihren Eltern in den Iran migrierte.
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informell engagiert, {iber relativ formelles und organisiertes Engagement bis hin zum politi-
schen Aktivismus. Einige von ihnen waren auflerdem in mehreren Bereichen gleichzeitig en-
gagiert, da sie durch ihr anfangliches Engagement oder durch die in diesem Kontext gekniipften

Kontakte auf neue Themen und Bereiche aufmerksam geworden waren.

Zu Beginn der Studie beabsichtigte ich — in Anlehnung an die methodologischen Uberlegungen
der Grounded Theory —, mich bei der Zusammenstellung des Samples an der Strategie des »the-
oretischen Samplings« zu orientieren. Diese Methode meint ,,den auf die Generierung von The-
orien zielenden Prozefl der Datensammlung, wihrenddessen [die Forscherin] seine Daten pa-
rallel sammelt, kodiert und analysiert sowie dariiber entscheidet, welche Daten als nichste er-
hoben werden sollen und wo sie zu finden sind* (Glaser/Strauss 1998 [1967]: 53). So kann die
Theorie entwickelt werden, wédhrend sie emergiert. Problematisch erschienen mir bei dieser
Strategie zwei Aspekte: Einerseits erfordert eine solche »spiralférmige« Vorgehensweise zeit-
liche Flexibilitdt sowie die Moglichkeit einer relativ langandauernden Forschungsphase. Ande-
rerseits ist es nicht immer mdoglich, genauere Informationen iiber die Lebensgeschichten der
Interviewten vor dem Interview zu bekommen, um so die anhand der Analyse iiberlegten Félle
tatsichlich finden zu kénnen."® Da der fiir die Anfertigung einer Masterarbeit vorgegebene Zeit-
raum und Umfang relativ begrenzt sind, entschied ich mich dazu, eine an mein Vorhaben und
die mir zur Verfiigung stehenden Mittel angepasste Strategie anzuwenden. Demzufolge wihlte
ich ein zweistufiges Sampling. Dieses bestand darin, in einem ersten Schritt mehrere Interviews
zu fithren und in einem zweiten Schritt aus den gefiihrten Interviews diejenigen auszuwéhlen,

die fiir die Analyse am besten geeignet waren.

Bei der ersten Auswahl der Interviewpartnerinnen achtete ich zunichst darauf, dass alle Le-
bensgeschichten sich an bestimmten, fiir die Fragestellung interessanten und mdéglichst leicht
zu eruierenden Punkte grundsitzlich voneinander unterschieden. Ich ging davon aus, dass eine
Sortierung anhand soziostruktureller (wie z. B. unterschiedliche Altersgruppen und Herkunfts-
lander) einerseits sowie partizipatorischer Kriterien (wie z. B. verschiedene Bereiche, Intensitét
und Formalisierung des Engagements) andererseits, ein gro3es Spektrum an unterschiedlichen,

im Hinblick auf verschiedene Partizipationsprozesse relevanten Féllen bzw. Lebensgeschichten

" In diesem Kontext schligt Minna-Kritiina Ruokonen-Engler eine methodische Modifikation: ,,Statt nur ein In-
terview zu fiihren, konnten zum Beispiel auch ein Vorgesprach sowie ein Nachgespriach gefiihrt werden® (Ruoko-
nen-Engler 2012: 139, Fufinote 21).
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ergeben wiirde. Im zweiten Analyseschritt wihlte ich aus allen zehn Interviews einen » Anker-
fall« aus, welcher die meisten Dimensionen vorweist, in denen die anderen Félle variieren.

Dieser sollte dazu dienen, das zu untersuchende soziale Feld »aufzuschlieflen«.

Fiir die weitere Analyse beabsichtigte ich, im Sinne eines »maximalen Vergleichs«'* zwei wei-
tere, besonders kontrastierende Félle einzubeziechen. Dabei erhoffte ich mir, durch den Ver-
gleich besonders unterschiedliche Partizipationsprozesse darstellen und gleichzeitig die aus
dem Ankerfall herausgearbeiteten Dimensionen erweitern sowie weitere aufdecken zu konnen.
Nach der Analyse des ersten Interviews stellte ich jedoch fest, dass allein die Darstellung dieses
einzelnen Falls sehr umfangreich ist. Dementsprechend hitten die Analysedarstellung weiterer
Félle und ein Kategorienvergleich den Rahmen der Arbeit gesprengt. Eine ausfiihrliche Dar-
stellung des sequentiellen Interpretationsprozesses erschienen mir dennoch notwendig und
sinnvoll, um den ausgewihlten Fall in seiner Vielfalt zu erfassen. Aus diesem Grund entschied

ich mich letztendlich fiir die Darstellung einer einzigen Einzelfallanalyse.

3.2.3. Gestaltung der Interviewfiihrung

Meine Interviewpartnerinnen fand ich auf verschiedenen Wegen. Einige der interviewten
Frauen, mit denen ich schon in anderen Kontexten den Kontakt hergestellt hatte'’ , kontaktierte
ich personlich per Email oder Telefon. Andere Migrantinnen wurden mir durch Personen, Or-
ganisationen und Institutionen vermittelt, die ich entweder durch mein ehrenamtliches und/oder
berufliches Netzwerk schon kannte oder auf die ich im Rahmen meiner Recherche stiefl und
die ich fiir geeignet hielt. Diesen stellte ich per Email mein Forschungsvorhaben vor und bat
sie um Unterstiitzung bei der Suche nach geeigneten Interviewpartnerinnen.'® Alle Frauen, die
ich konkret fiir die Durchfiihrung des Interviews ansprach, erklédrten sich sofort bereit, mitzu-
machen. Bei der Darstellung meines Forschungsvorhabens hatte ich stets den Eindruck, eine
Art »Forschungsnische« entdeckt zu haben, da alle angesprochenen Menschen — sowohl die

Interviewpartnerinnen selbst als auch die Vermittelnden — wissenschaftliche Erkenntnisse aus

' Im Rahmen der Grounded Theory wird die Giiltigkeit der entwickelten Konzepte und Theorie durch das Ver-
fahren des »kontinuierlichen Vergleichs« wihrend des gesamten Forschungsprozesses iiberpriift. Dabei werden
Kontrast- und moglichst dhnliche Fille ausgesucht und miteinander verglichen.

'S Hierzu zihlen die persénliche Ansprache auf einer Tagung und einer 6ffentlichen Verbandsvorstellung sowie
die Bekanntschaft im Rahmen meiner ehrenamtlichen Tatigkeiten.

'S Einige Irritationen ergaben sich hierbei, als ich zu Beginn der Suche fiir meine Zielgruppe die Bezeichnung
»Migrantinnen der ersten Generation« verwendete. Die Intention dahinter war, Frauen anzusprechen, die als erste
Generation in ihrer Familie migriert sind, d.h. selbst eine Migrationserfahrung hatten. Dies wurde dennoch oft
missverstanden, weil der Begriff »erste Generation« stark mit der Arbeitsmigration der 1960er und 1970er asso-
ziiert wurde und somit nicht immer klar war, wer genau damit gemeint ist. Aus diesem Grund entschied ich mich
dazu, stattdessen von »Frauen, die nach Deutschland gekommen sind« zu sprechen.
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diesem Bereich beméngelten und entsprechend grofes Interesse an konkreten Informationen
bekundeten. Die Begeisterung, Bereitschaft und Offenheit der interviewten Frauen deuteten
meiner Meinung nach darauf hin, dass sie gerne mit ihren Lebensgeschichten zu einem tieferen

Einblick in die Lebenswelten engagierter Migrantinnen beitragen wollten.

Eine relativ groBe Herausforderung stellte die Terminfindung fiir das Interview dar. Trotz der
Bereitschaft, sich von mir interviewen zu lassen, war es z. T. etwas schwierig, mit einigen der
Frauen einen Termin zu vereinbaren. Die meisten von ihnen engagieren sich in mehreren Kon-
texten und sind gleichzeitig berufstitig und Miitter. Um einen ersten Termin ausmachen zu
konnen, musste ich viele von thnen mehrmals anschreiben oder anrufen. In anderen Fillen
mussten die Termine kurzfristig abgesagt und neue gefunden werden. Da ich davon ausging,
dass diese Frauen — weil sie so beschiftigt waren und vielen verschiedenen Aktivititen nach-
gingen — eventuell den Interviewtermin vergessen konnten, erinnerte ich sie einen oder zwei
Tage vor dem Interview per Email an unseren ausgemachten Termin und fragte nochmals
freundlich nach, ob dieser wie geplant stattfinden konnte. Dieses Verfahren stellte sich als sehr
wirksam heraus, da ich so in vielen Fillen terminliche Unstimmigkeiten vermeiden konnte,

wofiir alle Beteiligten sehr dankbar waren.'’

Zur Durchfiihrung der Interviews traf ich die Frauen an verschiedenen Orten. Drei Interviews
fiihrte ich bei den Frauen zu Hause durch; drei Migrantinnen traf ich in den Raumlichkeiten
ihrer Organisationen, eine in den Rédumlichkeiten meiner Organisation, und die drei weiteren
an der Universitit, an ihrem Arbeitsplatz und in einem Café. Vor dem Interview begriilliten wir
uns und fiihrten zunéchst ein informelles Gesprach. Die meisten Frauen boten mir Getrdnke
und manchmal auch Snacks an. Wahrenddessen stellte ich mir vor und erlduterte noch einmal
mein Forschungsinteresse und -vorhaben. An dieser Stelle erklérte ich, dass ich selber Migran-
tin bin und mich in verschiedenen Kontexten engagiere.'® Einige der Frauen wollten dariiber
hinaus Niheres iiber mich und mein Projekt wissen, worauthin ich ihnen mehr erzéhlte. Nach-
dem alle Fragen beantwortet waren, leitete ich den Beginn des Interviews durch einige Hin-

weise ein. Ich erlduterte zunachst die Einzelheiten zum Interviewtyp und -verlauf. Danach wies

'7 Diese Annahme entstand auch aus meiner persénlichen Erfahrung: Es passiert mir sehr oft, dass ich Termine
oder Emails »iibersehe« bzw. dass diese in meine alltidglichen Aktivitdten einfach »untergehen«. In diesem Sinne
betrachte ich personlich eine solche Erinnerung als Erleichterung und Méglichkeit, den manchmal terminreichen
Alltag besser zu organisieren und Wichtiges nicht zu versdumen. Deshalb ging ich davon aus, dass die Erinnerung
bei meinen Interviewpartnerinnen einen dhnlichen Effekt haben wiirde.

'8 Die meisten Interviewpartnerinnen wussten dies vor dem Interview noch nicht. Die Reaktionen, die diese Posi-
tionierung meinerseits bei den interviewten Frauen ausldste, erldutere ich im Kapitel 4.3.
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ich noch einmal darauf hin, dass das Interview auf Tonband aufgenommen'® und spiter fiir die
Analyse anonymisiert wiirde. Schlie8lich machte ich eine ungefidhre Angabe iiber die Dauer
des Interviews. Die meisten Interviews wurden auf Deutsch gefiihrt®® gemif der Methode des
biographisch-narrativen Interviews. Diese wurden von einer offenen, narrativ angelegten Er-

zahlimpulsfrage eingeleitet:

., Ich interessiere mich fiir die Lebensgeschichten von Frauen, die nach Deutschland gekommen sind
und sich in irgendeiner Form sozial oder gesellschaftlich engagieren. Ich méchte Sie bitten, mir Ihre
Lebensgeschichte zu erzdihlen — also nicht nur von Ihrem Engagement, sondern von Ihrer gesamten
Lebensgeschichte, all den Erlebnissen, die Ihnen einfallen. Sie kénnen sich dazu so viel Zeit nehmen,

wie Sie mochten. Ich werde Sie erst einmal nicht unterbrechen, mir nur einige Notizen machen und

. N 21
spdter darauf zuriickkommen.

Da mich vor allem der Zusammenhang zwischen Partizipationsprozessen und biographischen
Erfahrungen interessiert, achtete ich bei der Formulierung des Erzahlimpulses sowohl auf die
Dimension der Partizipation als auch auf die Dimension der gesamten Biographie. Ich ent-
schied mich jedoch bewusst dafiir, die Begriffe »Partizipation« und »Biographie« in der Frage
wegzulassen, da diese mir zu abstrakt und theoretisch erschienen und um Missverstdndnisse
auf Seiten der Interviewten zu vermeiden. Stattdessen wihlte ich die Formulierungen in ir-
gendeiner Form sozial oder gesellschaftlich engagiert sowie Lebensgeschichte, da diese né-
her an der Alltagssprache sind und fiir alle Frauen versténdlich sein sollten. Obwohl ich in
dieser Studie grundsétzlich von »Migrantinnen« spreche — was einen theoretischen Hinter-
grund hat*® —, sollten die interviewten Frauen diese Bezeichnung nicht per se fiir sich selbst
verwenden bzw. nicht das Gefiihl haben, sie verwenden zu miissen. Deshalb lief ich diesen
Begriff in der Eingangsfrage weg und wéhlte den Ausdruck Frauen, die nach Deutschland
gekommen sind. Damit sollte lediglich darauf verwiesen werden, dass ich mich ausschlieBlich

fiir die Lebensgeschichten migrierter Frauen interessiere, ohne dass im Vordergrund stand,

19 Schon bei der Kontaktaufnahme erliuterte ich meinen Wunsch, das Interview aufzunehmen. Nur eine der Frauen
duflerte diesbeziiglich einige Bedenken. Ich erklérte ihr, warum eine Tonband-Aufnahme eine gro3e Rolle spielt
und versicherte ihr ausdriicklich, dass das Interview anonymisiert wird und in der anonymisierten Form nur von
mir und der Betreuerin meiner Masterarbeit zuginglich gemacht wird. Darauthin gab sie ihr Einverstdndnis. Im
Laufe des Interviews stellte sich heraus, dass sie in ihrem Herkunftsland politisch verfolgt wurde und deshalb
fliichten musste. Dies konnte ihre Unsicherheit und Skepsis gegeniiber einer Tonband-Aufnahme erkliren.

" Die sprachlichen Besonderheiten bei der Durchfiihrung der Interviews mit Frauen, deren Muttersprache nicht
Deutsch ist, werden im Kapitel 4.3 reflektiert.

! Bei der Kontaktaufnahme habe ich einige Interviewpartnerinnen gesiezt und andere, die ich entweder schon
kannte oder dies so wollten, geduzt. Bei zwei Frauen wechselten wir im Rahmen der Kotaktaufnahme oder im
Laufe des Interviews von der Sie- zur Du-Form.

2 Die theoretische Begriindung fiir die Verwendung dieses Begriffs habe ich im Kapitel 2.2 im Exkurs ,,Zum
Begriff der »Migrantin«‘* ausgearbeitet.
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wann, warum oder wie die Migration stattgefunden hatte.

Die Aufforderung, ihre gesamte Lebensgeschichte zu erzdhlen, erschien den meisten Frauen
zunéchst als eine mithsame, langwierige und anstrengende Angelegenheit. Nach anfianglichem
Zdgern und kurzem Uberlegen begannen jedoch die meisten Frauen, ihre Geschichte zu erzih-
len und befanden sich ganz schnell in einem Erzahlfluss.”> Obwohl ich mit der Erzihlimpuls-
frage zu verstehen gab, mich nicht nur fiir die Partizipation, sondern auch fiir die gesamte Bio-
graphie der Frauen zu interessieren, organisierten die Interviewpartnerinnen die Erzédhlung ihrer
Lebensgeschichte chronologisch um die Achse der Partizipation bzw. des Engagements. Dies
gab den Frauen einen »Halt« und diente ihnen als Form der Strukturierung der Lebensge-
schichte. Alle Interviewpartnerinnen bekamen somit die Moglichkeit, ihre Lebensgeschichten
frei zu entfalten und zu gestalten. In dieser Phase hielt ich mich sprachlich zuriick und iiber-
nahm die Rolle einer aktiven, aufmerksamen und empathischen Zuhorerin (vgl. Rosenthal
1995: 200). Nachdem die Erzdhlung mit einer »Koda« beendet wurde, ging ich in den Nach-
frageteil iiber, der mit der Bilanzierungsphase abgeschlossen wurde. Die Dauer der Interviews
variierte zwischen einer und zwei Stunden. Nachdem ich das Interview fiir beendet erklérte und
das Aufnahmegerit ausschaltete, folgten meistens intensive Gespriche.”* Im Anschluss an je-
des Interview verfasste ich ein Memo, in dem ich die Kontaktaufnahme, meine Eindriicke aus

der Interviewsituation sowie eine Zusammenfassung des Nachgesprichs festhielt.

3.3. Arbeitsbiindnisse und Forschungsethik

Sozialforscherlnnen haben keine privilegierte und neutrale Sicht auf die von ihnen erforschten
Phanomene. Sie sind immer ein Teil des Gegenstands, ,,iiber den sie Wissen generieren (und
nicht selten einfach reproduzieren)* (Resch 1998: 36). In diesem Kontext miissen sie Entschei-
dungen tliber Verfahren und Prozesse treffen, die nicht nur bestimmte Konsequenzen fiir den
Forschungsprozess, sondern auch fiir das Leben der an der Forschung beteiligten Menschen
haben kénnen. Aus dieser Situation ergeben sich im Forschungsprozess bestimmte (hierarchi-

sche) Verhiltnisse (zu den Interviewten, zu dem zu interpretierenden Material sowie zu dem

 Einigen Frauen gelang es jedoch nicht ganz, in den Strom der Erzihlung zu kommen. Eine von ihnen brach ihre
Erzdhlungen immer wieder ab und forderte mich auf, ihr Fragen zu stellen. Eine andere, die eher Experteninter-
views gewohnt ist, konnte mit der Aufforderung, ihre Lebensgeschichte zu erzéhlen, nichts anfangen und geriet
stdndig in einen Beschreibungs- und Argumentationsmodus.

?* Dies ist dem Umstand gerschuldet, dass ich wihrend des Interviews entweder zuhdren oder Fragen stellen
musste und deshalb keinen wirklichen Austausch zwischen mir und den Interviewpartnerinnen stattfand, was ei-
nige der Frauen sich jedoch am Ende des Interviews ausdriicklich wiinschten. In diesen Nachgespriachen wurden
oft auch interessante und erginzende Aspekte geduBert.
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lesenden Publikum). Dies bedeutet, es entstehen soziale Interaktionen bzw. ,,Handlungen, Hal-
tungen und Voraussetzungen aller Beteiligten, die notwendig sind, damit sich Forschung reali-
siert” (a.a.0.: 37). Diese Verhiltnisse — die »Arbeits- und Interaktionsbiindnisse« — regeln die
Zusammenarbeit und die Interaktion im Forschungskontext. Arbeits- und Interaktionsbiind-
nisse stellen die Gesamtheit der Normen und Erwartungen dar, ,,die mit einer bestimmten Situ-
ation verbunden sind, darunter auch die Selbstdefinitionen (,Identititen’) der daran Beteiligten,
oder auch die Gesamtheit des Wissens und Konnens, das gegeben sein muss, damit eine Situa-

tion gemal ihrer Definition funktionieren und verstanden werden kann* (Steinert 1997: 138f.).

Die Beschreibung und Analyse verschiedener Aspekte der Arbeits- und Interaktionsbiindnisse
ermdglichen, Selbstverstindlichkeiten und Unhinterfragtes explizit zu machen und zu erkliaren
sowie gleichzeitig die Reflexion forschungsethischer Aspekte. Sie geben ,,einerseits Aufschlufl
iiber hegemoniale Wissensbestdnde und Verhaltensregeln, liber die nicht mehr geredet werden
muf} und verlangen andererseits einen selbstreflexiven Umgang mit subjektiven Empfindlich-
keiten und ihrem Einfluf3 auf die Interaktionen zwischen Befragten und Forscher/inne/n. Diese
Interpretationen erlauben Riickschliisse auf gesellschaftliche Strukturen und Konflikte* (Resch
1998: 57). Im Folgenden mdchte ich die Arbeits- und Interaktionsbiindnisse sowie einige for-

schungsethische Aspekte im Rahmen dieser Studie diskutieren und reflektieren.

3.3.1. Vertrauen zwischen Forscherin und Interviewten

Eine zentrale Bedingung fiir die Durchfiihrung und das Gelingen narrativ-biographischer Inter-
views ist das Vertrauen zwischen der Interviewerin und der Interviewten (Dausien 1994: 143).
Diese Notwendigkeit ist darauf zuriickzufiihren, dass bei dieser Forschungsmethode die per-
sonliche bzw. private Sphére der Interviewpartnerinnen in besonderem Malle beriihrt wird, da
sie dabei aufgefordert werden, ihre Lebensgeschichte einer meistens vollig unbekannten Person
zu erzdhlen. Deshalb miissen in der besonders sensiblen Interviewsituation vor allem ,,Trans-
parenz, Klarheit beziiglich der Beziehung zwischen Forscherin und Informantin, Respekt ge-
geniiber der biographischen Intimsphire der Interviewpartnerinnen, Gestaltung der Rahmenbe-
dingungen® (ebd.) gewihrleistet werden. Eine Vertrauensbasis muss dariiber hinaus auch im
Hinblick auf den Umgang mit dem erhobenen Material — wie Datenschutz, Anonymisierung,
Feedback — sowie auf die ,,Kontrolle der subjektiven Haltung der Forscherinnen im Interpreta-

tionsproze3* (ebd.) geschaffen werden.
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Der erste Schritt fiir die Bildung einer Vertrauensbasis stellte die Erlduterung der Rahmenbe-
dingungen sowohl des Forschungsprojekts als auch der Interviewsituation dar. In diesem Zu-
sammenhang bemiihte ich mich, meinen Interviewpartnerinnen mein Forschungsvorhaben und
mein Interesse an dem Thema so deutlich wie méglich zu erkldren. Dariiber hinaus konnten sie
mir jederzeit Fragen stellen, um Unklarheiten, Zweifel und Angste aus dem Weg zu riumen.
Des Weiteren spielte die Moglichkeit, die Gestaltung und den Inhalt der Erzdhlung frei bestim-
men zu kénnen, eine wichtige Rolle fiir den Aufbau einer Vertrauensbeziehung. Auch wenn
die Methode des narrativ-biographischen Interviews einen bestimmten Rahmen fiir die Erzéh-
lung vorgibt, wird die Entscheidung dariiber, was (nicht) erzéhlt wird, den Interviewten selbst
iiberlassen. In diesem Sinne werden ,,die Grenzen zwischen dem Intimen, Privaten und Offent-
lichen wihrend der Interviews unterschiedlich ausgehandelt und beeinflussten dadurch auch

den Erzdhlfluss sowie die Gesamtgestalt des Interviews (Ruokonen-Engler 2012: 136).

Ein weiteres Moment fiir den Vertrauensaufbau stellte die Zusicherung der Anonymitét und
Vertraulichkeit im Umgang mit den persénlichen Daten dar. Entsprechend wurden alle Namen
und Personalangaben geédndert, die Riickschliisse auf die Identitdt der Frauen ermdglichen
konnten. Die Anonymisierung hatte im Kontext des Vertrauensautbaus und der Vertraulichkeit
eine zentrale Bedeutung.” Die meisten meiner Interviewpartnerinnen sind aufgrund ihres En-
gagements und ihrer Partizipation in Offentlichen Organisationen und Projekten in gewisser
Weise auch selbst dffentliche Personen. Dieser Umstand erhohte die Wahrscheinlichkeit ihrer
Wiedererkennung in der Erzdhlung. So sah ich mich vor die Herausforderung gestellt, einerseits
alle Aspekte zu identifizieren und zu maskieren, iiber die meine Interviewpartnerinnen erkannt
werden konnten, und andererseits darauf zu achten, dass die vorgenommenen Maskierungen
den Inhalt des Erzdhlten nicht verdnderten. Dementsprechend wurde eine Anonymisierungs-

form gewahlt, die beide Aspekte beriicksichtigt.

Zum Aufbau eines Vertrauensverhiltnisses trugen schlieBlich auch die Klarheit und die Akzep-
tanz hinsichtlich der Beziehung zwischen uns — Forscherin und Interviewten — sowie der dabei
eingenommenen Rollen bei. Auf diese Beziehung, aber auch auf meine besondere Position im

Forschungsprozess und deren Auswirkungen mochte ich im Folgenden néher eingehen.

> Als ich zu Beginn des Interviews auf die Anonymisierung hinwies, zeigten sich einige Interviewpartnerinnen
kurz verwirrt. Sie verstanden nicht, warum eine solche »Maskierung« notwendig wére — schlieBlich hitten sie
nichts zu verbergen. Ich betonte hierbei, dass es moglich wire, dass sie im Laufe des Interviews allzu personliche
Sachen erzihlen, die andere Menschen von ihnen nicht erfahren sollten und eine Wiedererkennung ihrer Person
ermoglichen konnten. Nachdem sie im Erzdhlfluss tatsdchlich sehr emotionale und personliche Erfahrungen zur
Sprache brachten, erkannten und &uflerten sie selbst die Notwendigkeit einer Anonymisierung.
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3.3.2. Position der Forscherin als »Betroffene«

Im Hinblick auf die Position der Sozialwissenschaftlerin als Teil des zu untersuchenden Ge-
genstands und die sich daraus ergebenden (hierarchischen) Verhéltnisse im Forschungsprozess
besteht fiir mich die Notwendigkeit, meine Position in Bezug auf das Forschungsthema und den
Forschungsprozess zu reflektieren. Dies beinhaltet eine Positionierung zu dem von mir ausge-
wéhlten Thema und Gegenstand sowie zu den Auswirkungen meiner »besonderen« Position im

Forschungsprozess sowie in der Interaktionssituation mit meinen Interviewpartnerinnen.

In Bezug auf die Auswahl meines Untersuchungsgegenstands spielte meine eigene Position als
engagierte Migrantin eine entscheidende Rolle. Die Idee, Partizipationsbiographien engagierter
Migrantinnen allgemein zum Gegenstand soziologischer Forschung und speziell zum Thema
meiner Abschlussarbeit zu machen, entstand in einer Zeit, in der ich mich — zunéchst auf per-
sonlicher Ebene — intensiv mit meinem eigenen Engagement beschéftigte und mich mit dessen
Motivationen und Auswirkungen auseinandersetzte. Ich dachte iiber die Umstédnde nach, die
mich zum Engagement gefiihrt hatten, aber auch {iber die Folgen und Verdnderungen, die das
Engagement auf meine Einstellung, Haltung und Positionierung zu Deutschland bewirkt hatte.
In diesem Kontext erschien es mir interessant herauszufinden, was andere migrierte Frauen®
zum Engagement motiviert und wie sich dieses Engagement auf ihr Leben allgemein ausge-
wirkt haben konnte. So »entdeckte« ich in einem Bereich, in dem ich in erster Linie aul3eruni-
versitdr, hobbymifig und z. T. politisch aktiv war, ein besonderes Forschungsfeld, das sowohl

meine wissenschaftliche Neugier als auch meine personlichen Interessen verband.

Da ich als engagierte Migrantinnen in verschiedenen Kontexten aktiv war, nutzte ich meine
Kontakte und Netzwerke, um einen ersten Zugang zum Feld zu finden. Bei den ersten Kontakt-
anfragen, die ich per Email an mogliche » Vermittlungsstellen« schickte, dullerte ich zunéchst
nur meine Position als Soziologin/Sozialforscherin. Ich wollte in erster Linie auf das For-
schungsthema aufmerksam machen und dessen Resonanz testen — und somit an dieser Stelle
mogliche interpersonale Sympathien/Antipathien aufgrund meiner Position als engagierte Mig-
rantin vermeiden. Grundsétzlich erhielt ich stets die generelle Bestétigung, dass es sich um ein

wichtiges, jedoch relativ unerforschtes und wenig beachtetes Thema handelt.

¢ An diesem Zeitpunkt war mir auch bewusst, dass alle Studien zum Thema »Engagement und Partizipation von
Migranten« das Engagement migrierter Frauen entweder vernachlissigten oder grundsitzlich beméngelten. Als
engagierte Migrantin in verschiedenen Kontexten wusste ich dennoch, dass migrierte Frauen sich in mehreren
Bereichen und sehr stark engagieren. In diesem Sinne verstand — und verstehe — ich diese Studie auch als eine
Form, engagierte Migrantinnen und ihre Anliegen sichtbar zu machen und gleichzeitig dem etablierten Diskurs
iiber Migrantinnen, die diese als traditionsbehaftete, unterdriickte, passive Frauen konstruiert, entgegenzuwirken.
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Als ich bei den weiteren Kontaktaufnahmen die Gelegenheit bekam, mich und mein For-
schungsprojekt (z. T. auch personlich) vorzustellen, entschied ich mich dazu, den Hintergrund
und die Motivation fiir die Studie zu erldutern und dabei meine Position als engagierte Migran-
tin offenzulegen. Dadurch erhoffte ich mir, den eventuell durch meinen wissenschaftlichen
Hintergrund entstandenen ,,Status- und Wissensunterschied” (Ruokonen-Engler 2012: 134)
teilweise zu vermindern und gleichzeitig eine interpersonale Nidhe zu meinen moglichen Inter-
viewpartnerinnen zu entwickeln. Auf die Offenlegung meiner besonderen Position folgten stets
positive Reaktionen, Zuspruch sowie eine Art unausgesprochene »Erméchtigung«, nicht nur
gegeniiber meinem Forschungsvorhaben, sondern auch mir gegentiber als durchfiihrende Sozi-

alforscherin, weil ich ebenfalls aus dem Feld komme.

Meine »besondere« Position gewann — iiber die Kontaktaufnahme hinaus — vor allem in der
Interviewsituation an Relevanz. Diese sorgte zundchst fiir eine interpersonale Nihe, die vor
allem auf unseren Gemeinsamkeiten beruhte und das Gefiihl einer (wenn auch nur dem An-
schein nach) Begegnung »auf Augenhdhe« zwischen mir und meinen Interviewpartnerinnen
entstehen lieB3. So entdeckte ich immer wieder in den Erzdhlungen der Migrantinnen viele An-
kniipfungspunkte zu meiner eigenen Geschichte und hatte das Gefiihl, mich in deren Lage ver-
setzen bzw. mich mit ihnen identifizieren zu kénnen. Gleichzeitig bezogen sich die Frauen in
thren Erzdhlungen immer wieder auf diese Gemeinsamkeiten und positionierten sich dabei
selbst: Sie adressierten mich als wissende Gespriachspartnerin, die — aufgrund der eigenen Mig-
ration und des eigenen Engagements — ganz bestimmt weil3, wovon sie sprechen und sie deshalb
versteht. Sie sprachen zu mir in der Position der Erfahrenen (Frau, Engagierten, Migrantin) in
der Hoffnung, mir einen guten Rat geben zu konnen und z. T. ein Vorbild zu sein; oder sie
bezogen sich auf die Erfahrungen als Migrantin und/oder Studentin in Deutschland, die ich
bestimmt gemacht haben muss, um ihren Standpunkt zu verdeutlichen. Indem sie jedoch auf
die Gemeinsamkeiten verwiesen, enthiillten sie gleichzeitig die vielen Differenzen, die vor al-
lem hinsichtlich des Alters, der Generationen, der Herkunftslédnder, des Status, der Migrations-
griinde und der Ausgangsvoraussetzungen in Deutschland zwischen uns bestanden. In diesem
Sinne wurde die Interviewsituation maf3geblich von einer »Balance zwischen interpersonaler

Nahe und Distanz« (Ruokonen-Engler 2012: 135) geprégt.

Der Prozess der Auswertung stellt iiberdies eine Form des ,,reflexiven Lernens* (Dausien 1994:
144) dar, denn das empirische Material kann nicht fiir sich sprechen, sondern muss immer von
der Forscherin interpretiert werden. ,,Im interpretativen Proze3 setzen sich die Forscherinnen

gewissermallen mit ihrer »Subjektivitit« — mit ihren wissenschaftlichen Fragen, Interessen,
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Theorien ebenso wie mit ihren personlichen Eigenarten — mit dem empirischen »Material«, den
Erfahrungen und Sichtweisen der befragten Frauen, auseinander und gelangen zu erweiterten
oder gar neuen Hypothesen* (Dausien 1994: 144). Aus diesem Grund ist beim Auswertungs-
prozess ,,(Selbst-)Kontrolle und Transparenz iiber das Verhéltnis von Offenheit und Strukturie-

rung® (ebd.) seitens der Forscherin notwendig.?’

Ein weiterer, wesentlicher Aspekt in der Gestaltung der Interviewsituation, der dariiber hinaus
auch fiir die Interpretation und Darstellung der Erzédhlungen von Relevanz ist, stellen die Wahl
der (Interview-)Sprache und die damit einhergehenden Herausforderungen in der Kommunika-
tion, Interaktion, Analyse und Ergebnisdarstellung dar. Diese sprachlichen Besonderheiten

mochte ich anschlieBBend erldutern und kritisch reflektieren.

3.3.3. Sprachliche Besonderheiten im Forschungsprozess

Die Reflexion der Sprachwahl sowie der sprachlichen Darstellung der Interviews als metho-
disch und analytisch folgenreiche Entscheidungen sind bei Forschungsvorhaben an der Schnitt-
stelle der Biographie- und Migrationsforschung von gro3er Bedeutung. Im Falle biographischer
Erzdhlungen, die ,,in besonderer Weise durch sprachliche Eigenheiten und Feinheiten struktu-
riert” (Menz 2008: 135) sind, ist es notwendig, den Interviewten die Mdglichkeit zu geben, sich
sprachlich frei und ohne Einschrankungen duflern zu konnen. Gewdhnlich orientiert man sich
deshalb bei der Sprachwahl an der Muttersprache der Interviewten. Wenn dies seitens der In-
terviewenden nicht moglich ist, werden entweder muttersprachliche Interviewende und Uber-
setzende eingesetzt, oder die Beteiligten einigen sich auf eine gemeinsame Verkehrssprache
(Enzenhofer/Resch 2011).%* Von groBer Relevanz in diesem Zusammenhang ist dariiber hinaus
die Beriicksichtigung des jeweiligen sozialen, politischen und historischen Kontextes der Wahl-
sprache sowie der sozialen Positionierungen und Machtverhéltnisse, die durch diese (re-)pro-
duziert werden (vgl. ebd.). Denn Sprache ,,funktioniert als ein Instrument der Machtausiibung

und ist gleichzeitig Ausdruck sozialer Hierarchien* (Lutz 2008: 57).

Meinerseits bestand die Moglichkeit, die Interviews nicht nur auf Deutsch, sondern auch auf

Englisch oder Spanisch zu fiihren. Da die meisten meiner Interviewpartnerinnen eine andere

%" Dies kann z.B. erreicht werden, indem die Forscherinnen ihre Eindriicke, Empfindungen und Irritationen im
Forschungsprozess in einer Art »Forschungstagebuch« festhélt und das empirische Material zusammen mit ande-
ren Forscherlnnen interpretiert.

8 Eine Verkehrssprache, auch lingua franca genannt, ist eine weitverbreitete Sprache, ,,welche die Kommunika-
tion zwischen verschiedenen Sprachgemeinschaften® (Enzenhofer/Resch 2011) ermoglicht. Als Verkehrssprache
fiir die Interviewdurchfithrung wird meistens Englisch gewahlt.
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Mutterprache hatten als ich, dennoch schon seit einigen Jahren in Deutschland lebten und en-
gagiert waren, ging ich zundchst davon aus, dass die Kommunikation auf Deutsch fiir alle Be-
teiligten den einfachsten Weg darstellen wiirde. Deshalb erfolgte die erste Kontaktaufnahme in
deutscher Sprache. Die Kommunikation und die Verstindigung liefen ohne Schwierigkeiten,
die meisten Frauen beherrschten die deutsche Sprache gut bis sehr gut und sprachen sie flie-
Bend. Allerdings befiirchtete ich, dass die Erzdhlung der Lebensgeschichte auf Deutsch fiir ei-
nige meiner Interviewpartnerinnen eventuell eine sprachliche Herausforderung darstellen
konnte. Die anfangliche Festlegung des Deutschen als Kommunikationssprache sowie das Wis-
sen um die Verschiedenheit unserer Erstsprachen flihrten dazu, dass die Wahl des Deutschen
als Verkehrssprache in den meisten Féllen nicht ausgehandelt werden musste, weil diese ge-
wissermaBen »selbstverstindlich« vorausgesetzt bzw. nicht infrage gestellt wurde.” Auch
wenn z. T. einige sprachliche Ungenauigkeiten und Grammatikfehler bestanden, gelang es den
meisten Frauen, ohne Hilfestellungen eine flieBende, kohdrente, chronologisch aufgebaute,

sprachlich verstindliche und detaillierte Erzahlung zu produzieren.*

In diesem Kontext ist dariiber hinaus auch zu bedenken, dass Deutsch — genauso wie im Falle
meiner Interviewpartnerinnen — auch nicht meine Muttersprache ist. Die Wahl des Deutschen
als Verkehrssprache hatte fiir mich nicht nur pragmatische, sondern auch persénliche Griinde.
Deutsch ist die Sprache, in der ich studiere und meine Arbeit schreibe; es ist auch die Sprache,
die ich auf wissenschaftlicher Ebene besser beherrsche. Mir sind bestimmte Konzepte und Be-
griffe nur im Deutschen bekannt. Aber auch mit umgangssprachlichen Wendungen und Aus-
driicken bin ich vertraut. Zudem ldsst meine Aussprache keinen besonderen » Akzent« erken-
nen. In diesem Sinne trat ich gegeniiber meinen Interviewpartnerinnen in einer doppelten Rolle
auf: einerseits als Migrantin, die — wie sie auch — Deutsch nicht als Erstsprache spricht, ande-

rerseits aber auch als Gespriachspartnerin, deren Sprachkenntnisse diesen Umstand zunédchst

? Ausnahmen hiervon waren zwei Interviewpartnerinnen. Eine der Frauen, mit der ich aufgrund unserer gemein-
samen Muttersprache von Anfang an auf Spanisch kommunizierte, wechselte wihrend des Interviews die verwen-
dete Sprache. Ich las die Eingangsfrage auf Deutsch vor, worauthin sie die Anfangserzahlung auf Deutsch begann.
Nach einigen Minuten unterbrach sie allerdings die Erzdhlung und begann, ihre Lebensgeschichte aufs Neue —
diesmal aber auf Spanisch — zu erzéhlen. Im Laufe des Interviews nutzte sie jedoch immer wieder deutsche Aus-
driicke. Die andere Frau, die sich in der deutschen Sprache nicht immer wie gewiinscht bzw. genau ausdriicken
konnte, versuchte immer wieder, ihre Gedanken und Ausdriicke auf Englisch zu prézisieren. Anders als bei den
meisten Interviewpartnerinnen war fiir sie die Alltags- und Arbeitssprache meistens Englisch und nicht Deutsch.
Der Grofteil des Interviews fand dennoch auf Deutsch statt.

3% Bei den Erzéhlungen (mit Ausnahme der zwei genannten Fille) hatte ich durchgehend den Eindruck, dass meine
Interviewpartnerinnen in ihrer Ausdrucks- und Wortwahl sehr sicher waren bzw. dass ihnen sehr selten die pas-
senden Ausdriicke fehlten. Es kann dennoch vermutet werden, dass nicht alle sprachlichen AuBerungen mit der
gewiinschten Prézision zur Sprache gebracht werden konnten bzw. dass bei der Verwendung einer Zweit- und/oder
Fremdsprache einige sprachliche Eigenheiten, Feinheiten und Dimensionen, die der Erstsprache immanent sind,
verloren gehen (vgl. Menz 2008: 135).
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nicht unbedingt erkennen lassen. Der (wenn moglich »perfekten«) Beherrschung der deutschen
Sprache kommt dabei im 6ffentlichen Diskurs iiber Migration und Migrantinnen eine besondere
Bedeutung zu: Sie wird gewohnlich als ,,Ausdruck von Integrationswilligkeit* (Lutz 2008: 57)
betrachtet. In diesem Sinne kdnnten diese sprachlichen Besonderheiten meinerseits das Gefiihl
einer stark asymmetrischen Beziehung zwischen mir und meinen Interviewpartnerinnen entste-
hen lassen — vor allem bevor ich mich als »Migrantin ohne Deutsch als Erstsprache« positio-
nieren konnte.’' Da ich die Frauen aber als erfahrene Engagierte sowie als »Expertinnen ihrer
eigenen Biographie« (Dausien 1994: 143) angefragt hatte, kann angenommen werden, dass sie
als kompetente, der deutschen Sprache michtige Gesprachspartnerinnen auftreten bzw. sich
dabei als »Integrationswillige« und »Qualifizierte« bewusst positionieren wollten (vgl. Enzen-
hofer/Resch 2011). Deutsch als Verkehrssprache abzulehnen oder infrage zu stellen, hétte wie-
derum als Zeichen mangelnder Sprachkenntnisse gedeutet werden und u. U. ,,zur Markierung

einer gesellschaftlich schwachen, untergeordneten Position (Lutz 2008: 57) fiihren konnen.

Die sprachlichen Besonderheiten wurden dariiber hinaus auch im Rahmen der Analyse und
Ergebnisdarstellung der Interviews mitberiicksichtigt. So wurden die Interviews zunéchst wort-
wortlich transkribiert. Dies bedeutet, sprachliche Ungenauigkeiten sowie Grammatik- und Aus-
drucksfehler wurden dem Wortlaut entsprechend aufgenommen und nicht verbessert. Ziel dabei
war, einerseits den Sinn der (z. T. falsch) verwendeten Begriffe und Ausdriicke aus dem Ent-
stehungskontext heraus verstehen, analysieren und interpretieren zu konnen. Andererseits
konnte dadurch aber auch der authentische, sprachschopferische und kreative Umgang der
nichtmuttersprachlichen Interviewpartnerinnen mit der deutschen Sprache gewahrt und fiir die
sequentielle Analyse und Interpretation nutzbar gemacht werden.” Eine Darstellung der
Sprachfehler der Migrantinnen in den Ergebnissen wiirde jedoch den Fokus sehr stark auf ihre
sprachlichen Schwichen bzw. Méngel legen. Da dies meiner Meinung nach eine Abwertung
und Marginalisierung ihrer Positionierung als » Expertinnen« und »qualifizierte Gesprachspart-
nerinnen« zur Folge haben konnte, entschied ich mich dazu, alle Zitate, die zur beispielhaften

Darstellung der Interpretationen herangezogen werden, sprachlich zu »glétten« — ohne jedoch

3! Diese Annahme bestitigte die Entwicklung unseres Verhiltnisses im Laufe des Interviews. Bei der Kontaktauf-
nahme und ersten personlichen Begegnung zeigten sich die meisten Interviewpartnerinnen mir gegeniiber stets
freundlich, doch gleichzeitig formell, distanziert und etwas angespannt. Nachdem ich von meiner Migrationser-
fahrung und meinem Engagement erzihlte — d.h. also nachdem ich »unsere Gemeinsamkeiten« dullerte — dnderte
sich jedoch die Haltung der Frauen fast reflexartig: Sie wurden lockerer und entspannter, zeigten sich offener und
zugénglicher und lieBen sich ungezwungen auf die interpersonale Nihe ein.

32 Viele meiner Interviewpartnerinnen konnten sich trotz Ungenauigkeiten und Grammatikfehler dennoch sehr
prazise ausdriicken, benutzten umgangssprachliche Ausdriicke, typische Wendungen und Sprichworter, griffen
auf Metaphern zu oder erzihlten Sachverhalte mit einer ganz personlichen, z.T. von ihrer Muttersprache abgelei-
teten Wort- und Ausdruckswahl.
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dabei den Sinn zu verindern. In diesem Sinne erfolgte eine Art »Ubersetzung« ,,von der in der
Mehrheitsgesellschaft marginalisierten Sprache der Migrantinnen in eine dominante Spra-

che* (Ruokonen-Engler 2012: 138).

3.4. Auswertung der Interviews

Diese Studie zielt darauf ab, Partizipationsprozesse aus biographischer Perspektive sowie an
der Schnittstelle von Struktur und Handeln zu untersuchen. Dies erfolgte zundchst anhand der
biographieanalytischen Rekonstruktionen eines Einzelfalls, in dem Partizipationsprozesse in
ihrer je spezifischen biographischen, aber auch gesellschaftlichen, kulturellen und sozialen Ein-
bettung und Verschrankung analysiert und rekonstruiert wurden. Fiir die Auswertung und In-
terpretation biographischer Erzdhlungen stehen zwar mehrere narrationsanalytische und text-
hermeneutische Verfahren zur Verfiigung, aber ein eindeutiges, immer giiltiges Rezept fiir die
Auswertung gibt es nicht. Je nach Vorhaben, Gegenstand und Fragestellung der Forschung
kann es sinnvoll sein, auf einen bestimmten interpretativen Ansatz zurlickzugreifen oder auch
mehrere Ansitze und Verfahren miteinander zu kombinieren, um Forschungsfrage und -gegen-

stand so differenziert wie moglich untersuchen zu konnen.

Demnach entschied ich mich fiir eine Kombination mehrerer Verfahren. Fiir die Analyse des
Materials orientierte ich mich in erster Linie am Auswertungsverfahren der Narrationsanalyse
nach Fritz Schiitze (1983, 1984), welches mit einigen Aspekten des Auswertungsverfahrens der
biographischen Fallrekonstruktion nach Gabriele Rosenthal (1995, 2014) erginzt wurde. Dar-
iiber hinaus legte ich bei der Analyse einen besonderen Fokus auf die Rekonstruktion der bio-
graphischen Selbstprasentationen, indem verschiedene Textsorten, Prozessstrukturen, Kon-
struktionen von Differenz und diskursive Elemente ausgearbeitet wurden (Ruokonen-Engler
2012). Diese Kombination verschiedener Ansitze und Verfahren zur Auswertung des empiri-

schen Materials mochte ich an dieser Stelle darlegen.

3.4.1. Aufbereitung des empirischen Materials

Im Rahmen der Studie fiihrte ich zehn biographisch-narrative Interviews mit engagierten Mig-
rantinnen. Diese habe ich nach der Erhebungsphase ein erstes Mal abgehort und mir dabei No-
tizen Uber die biographischen Angaben der Interviewpartnerinnen gemacht. Am Ende dieses

Verfahrens entstand eine Tabelle, die alle zehn Fille auf reduzierter Weise darstellte und eine
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Gegeniiberstellung ermdglichte.”® Der abduktiven Forschungslogik zufolge wihlte ich aus die-
sen zehn Féllen zundchst einen aus, der urspriinglich als » Ankerfall« der Analyse dazu dienen
sollte, das zu untersuchende Feld aufzuschlieen. Letztendlich wurde er als einziger, beispiel-
hafter Einzelfall herangezogen und dargestellt, da er eine gro3e Vielfalt an moglichen Dimen-
sionen aufweist, in denen andere Félle variieren. Anhand der biographischen Daten aus dem
Interview erstellte ich eine Kurzbiographie bzw. ein biographisches Portrait fiir den herange-
zogenen Fall.** Das verwendete Interview wurde vollstindig und wortwortlich transkribiert.
Dieses transkribierte Interview wurde im nachsten Schritt einer formalen Textanalyse unterzo-
gen (Schiitze 1983). Dabei wurde der Text sequenziell, d. h. in der Abfolge seines Entstehens,
analysiert. Zur Unterteilung des Textes in einzelne thematische Erzdhlsegmente — die soge-
nannte Sequenzierung oder Segmentierung — wurden verschiedene Kriterien bertlicksichtigt:
Rahmenschaltelemente, formale Markierer, Textsortenwechsel sowie Themenwechsel. Die
nicht-narrativen Textpassagen (Argumentationen und Beschreibungen) wurden ebenfalls in

diesem ersten Analyseschritt mit einbezogen.*”

Als néchstes flihrte ich die strukturelle inhaltliche Beschreibung der Erzahlsegmente durch, bei
der ,,der Subtext des Textes offen gelegt* (Kiisters 2009: 80) wurde. Hierbei legte ich ein be-
sonderes Augenmerk ,,auf die Verbindung von formalen und inhaltlichen Elementen [...], auf
das Verhiltnis zwischen den dargestellten Inhalten und der Art und Perspektive ihrer Darstel-
lung® (a.a.0.: 79). Dariiber hinaus interessierte mich die Art und Weise der Verbindung von
Thematik und Textsorten. Entsprechend entschied ich mich an dieser Stelle dazu, Beschreibun-
gen und Argumentationen bei der Analyse zu beriicksichtigen und danach zu schauen, ,,an wel-
chen Stellen im Interview, bei welchen Themenbereichen und biographischen Zeitpunkten, [die
Biographin, M.B.A.] argumentiert, beschreibt oder erzdhlt* (Rosenthal 1995: 219). Aulerdem
sollte analysiert werden, wann, wie und warum bestimmte Themen (nicht) eingefiihrt und dar-
gestellt wurden. Im diesem Analyseschritt wurden dariiber hinaus ,,die einzelnen zeitlich be-
grenzten ProzeBstrukturen des Lebensablaufs — d. h. fest gefiigte institutionell bestimmte Le-

bensstationen; Hohepunktsituation; Ereignisverstrickungen, die erlitten werden; dramatische

33 Die erstellte Tabelle mit allen zehn Fillen befindet sich im Anhang.

** Die Kurzbiographie wird fiir die Darstellung der biographischen Rekonstruktion herangezogen. Sie dient dabei
als Rahmeninformation zur Préisentation der Interviewpartnerinnen sowie zur Orientierung bei der Interpretation
der Ergebnisse.

3% Nach dem Auswertungsverfahren von Schiitze sollen bei der formalen Textanalyse alle nicht-narrativen Text-
passagen eliminiert werden, um sodann ,,den ,bereinigten’ Erzdhltext auf seine formalen Abschnitte hin zu seg-
mentieren* (Schiitze 1983: 286). Meiner Meinung nach stellen nicht-narrative Textpassagen jedoch einen unver-
zichtbaren Bestandteil der sequenziellen Gestalt der biographischen Selbstprisentation dar.
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Wendepunkte; sowie geplante und durchgefiihrte biographische Handlungsabldufe* (Schiitze

1983: 286) herausgearbeitet und erste deskriptive und analytische Kategorien entwickelt.

Die Ergebnisse der strukturellen inhaltlichen Beschreibung wurden dann bei der analytischen
Abstraktion — mithilfe der im vorherigen Analyseschritt entwickelten Kategorien — auf abstrak-
ter Ebene miteinander verkniipft. Dadurch war es moglich, ,,die biographische Gesamtformung,
d. h. die lebensgeschichtliche Abfolge der erfahrungsdominanten ProzeBstrukturen in den ein-
zelnen Lebensabschnitten bis hin zur gegenwértig dominanten ProzeBstruktur® (ebd.) heraus-
zuarbeiten.’® AbschlieBend wurden in einem letzten Analyseschritt empirisch fundierte Hypo-

thesen gestellt, anhand derer das empirische Material interpretiert und strukturiert wurde.”’

3.4.2. Biographieanalytische Rekonstruktion

Zur Rekonstruktion der biographischen Selbstprisentation sowie der »Konstruktionsprinzi-
pien« des Dargestellten (Dausien 1994: 154) habe ich — in Anlehnung an Ruokonen-Engler
(2012) — eine Kombination von Interpretationsansitzen herangezogen, mit dem Ziel, nicht nur
die verschiedenen Textsorten und Prozessstrukturen der (Partizipations-)Biographie, sondern
auch Differenzkonstruktionen und diskursive Elemente als Deutungsmuster herauszuarbeiten
und deren Bedeutung fiir die biographische Handlungsorientierung im Partizipationsprozess

sichtbar zu machen. Die herangezogenen Ansitze mdchte ich nachfolgend kurz erldutern.

Kognitive Figuren und Zugzwinge des autobiographischen Erziihlens

Erzdhlungen weisen in der formalen Struktur ihrer Darstellung eine systematische Ordnung auf,
die sowohl ,,auf die interaktive Dynamik und Gespréichsorganisation der kommunikativen Si-
tuation® als auch ,,auf die Struktur der wiedererinnerten lebensgeschichtlichen Erfahrungsauf-
schichtung® (Schiitze 1984: 79) zuriickzufiihren sind. Diese Ordnungsstruktur wird von den
kognitiven Figuren sowie den Zugzwdngen des Erzdhlens bestimmt (Kallmeyer/Schiitze 1977,
Schiitze 1984). Diese sind ,,das Erinnern und Erzédhlen steuernde konventionelle Orientierungs-

dimensionen* (Ruokonen-Engler 2012: 130).

Die erste kognitive Figur stellen die Biographie- und Ereignistrédgerin(nen) und ihre Beziehun-

gen untereinander dar. Zu Beginn der Stegreiferzdhlung erfolgt stets die Selbsteinfiihrung der

3% Die Ergebnisse der analytischen Abstraktion bildeten die Grundlage fiir die Darstellung der biographischen
Fallrekonstruktionen in dieser Arbeit.

37 Im Rahmen dieser Studie war die Analyse ausschlieBlich dreier Fille moglich. Deshalb strebte ich keine Ent-
wicklung einer ,,geséttigten” Typologie, sondern beabsichtigte lediglich eine empirisch fundierte Theoretisierung
des untersuchten Phdnomens.
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Erzidhlerin als Biographietridgerin. Dariliber hinaus konnen auch andere EreignistrdgerInnen ein-
gefiihrt werden, wie signifikante Andere, unbelebte Objekte oder kollektive soziale Einheiten,
denen eine lebensgeschichtliche Bedeutung zukommt und die in Interaktion mit der Biogra-
phietrdgerin treten (Schiitze 1984: 84f). Es ist zwar moglich, dass die Biographietriagerin in
bestimmten Erzdhlpassagen ihre Rolle als Geschichtentrdgerin zugunsten anderer Ereignistra-
gerlnnen verliert, doch im Verlauf der Stegreiferzdhlung kommt die Erzéhlerin immer wieder

auf sich selbst als Biographietridgerin zuriick (a.a.O.: 87).

Eine autobiographische Erzdhlung entfaltet sich dariiber hinaus als ,,Abfolge von Zustandsén-
derungen® (a.a.0.: 88) der Biographietrdagerin. Demzufolge ist die Biographietrdgerin stets in
Ereignisablidufe — d. h. Ereignisketten — verwoben. Diese bestehen aus Einzelereignissen, die
in systematischer Beziehung zueinander stehen und supra-segmentale, iibergreifende Pro-
zessabldufe bilden. Entscheidend ist hierbei die Erfahrungshaltung, die die Biographietrdagerin
den Ereignisabldaufen gegeniiber einnimmt. Es konnen vier ,,grundsétzliche Arten der Haltung
gegeniiber lebensgeschichtlichen Erlebnissen® (Schiitze 1984: 92) bzw. »Prozessstrukturen des

Lebenslaufs« unterschieden werden:

Biographische Handlungsschemata erfordern eine aktive, intendierte Haltung der Biographi
etragerin und konnen auch von ihr geplant sein; der Erfahrungsablauf besteht in dem erfolgrei-
chen oder erfolglosen Versuch, sie zu verwirklichen. Institutionelle Ablaufmuster der Lebens-
geschichte orientieren sich an vorgegebenen Normen und Werten; beinhalten eine Angleichung
an institutionelle Erwartungsstrukturen. Verlaufskurven sind als iberméchtig erscheinende Er-
eignisse, auf die die Biographietrdgerin »konditionell« reagiert, ,um miithsam einen labilen
Gleichgewichtzustand der alltdglichen Lebensgestaltung zuriickzugewinnen* (ebd.). Wand-
lungsprozesse konnen nicht antizipiert werden; bedeuten eine systematische Verdnderung der

Erlebnis- und Handlungsmoglichkeiten.

Eine weitere kognitive Figur stellen die sozialen Rahmen dar, also die Interaktions- und Hand-
lungssituationen, Lebensmilieus und sozialen Welten, die als Orientierungs- und Vorstellungs-
kontexte fungieren, innerhalb dessen sich die Lebensgeschichte entfaltet (a.a.O.: 98). Die Bio-
graphietrdgerin muss demzufolge ,,den jeweils spezifisch erfahrbaren und intentional adressier-
baren sozialen Rahmen angeben, vor dessen Horizont die Zustandsédnderung {iberhaupt erst
sichtbar und faktisch moglich wird*“ (ebd.). Dariiber hinaus muss auch die Gesamtgestalt der
Lebensgeschichte als kognitive Figur betrachtet werden. Diese hat einen von der Erzdhlerin
»thematisierten Aspekt* bzw. ,,einen Gesichtspunkt, unter welchem [die Erzéhlerin] das Erfah-

rungsmaterial aufordnet* (Schiitze 1984: 103).

77



Empirische Studie

Der Erzéhlfluss lebensgeschichtlicher Erzahlungen wird schlieflich durch bestimmte zeitliche,
raumliche, konventionelle und normative Vorstellungen strukturiert und gesteuert, die dafiir
sorgen, dass die Geschichte plausibel, glaubwiirdig und verstindlich erzdhlt wird. Diese Zug-
zwdnge des Erzihlens (Kallmeyer/Schiitze 1977) bewirken, dass zwar nicht alle, jedoch min-
destens die wesentlichen Sachverhalte, Ereignisse und Ereignisfolgen eines Vorgangs erzéhlt
werden. Die Erzdhlerin »spiirt« bei der Entfaltung ihrer Erzdhlung das »Bediirfnis«, iiber man-
che, fiir das Verstdandnis der Geschichte relevante Sachverhalte ausfiihrlicher zu erzéhlen (De-
taillierungszwang), die erzahlte(n) Geschichte(n) vollstindig, sequentiell geordnet darzustellen
und abzuschlieBen (Gestaltschlieffjungszwang) sowie ,,nur das zu erzdhlen, was an Ereignissen
als ,Ereignisknoten‘ innerhalb der zu erzdhlenden Geschichte relevant st (Kondensierungs-

zwang) (Kallmeyer/Schiitze 1977: 188).

Biographische Konstruktion von Differenz

In Anlehnung an den narrationstheoretisch fundierten und sozialkonstruktivistisch orientierten
Ansatz der Biographieforschung (Dausien 2000a, 2001) habe ich in dieser Studie versucht, Dif-
ferenzkonstruktionen im Zusammenhang mit individuell-biographischen Erfahrungen zu re-
konstruieren und sie in ihren strukturellen Auswirkungen fiir das Handeln der Subjekte zu ana-
lysieren. Dies bedeutet, zu untersuchen, ob Differenzen (z. B. in Bezug auf Geschlecht oder
Ethnizitit) ,,zu biographisch bedeutenden Kategorien des Handelns sowie der Selbstpriasenta-
tion avancieren und so aus der Biographie rekonstruiert werden konnen* bzw. ,,wie und in wel-
chen Prozessen die Differenzen (...) an der Konstitution von Subjektivitdt und Handlungsfahig-
keit beteiligt sind*“ (Ruokonen-Engler 2012: 155). So wird analysiert, wie Differenzen ,,indivi-
duell-biographisch bearbeitet — aufgegriffen oder zuriickgewiesen, unterlaufen, kritisiert und

mit eigenem Sinn ausgestattet — werden* (Dausien, zit. in: ebd.).

Diskurse als Deutungsmuster

Fiir die Analyse der biographischen Konstruktionen als Vermittlungsakt zwischen Individuum
und Gesellschaft sowie Handeln und Struktur erschien mir schlie8lich zielfithrend, auch dis-
kursive Elemente zu untersuchen. Menschliches Handeln — und damit auch die biographische
Selbstprasentation — wird nicht nur von psychischen Mechanismen oder institutionellen Anfor-
derungen hervorgebracht, sondern unterliegt auch Diskursen®®. Diskurse haben eine wirklich-

keitskonstituierende Funktion: Sie konnen ,,die denkenden Subjekte ,umstellen’, sodass diese

3 Fiir eine Definition des Diskurs-Begriffs siche den ,,Exkurs zum Begriff der »Migrantin«* in dieser Arbeit.
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im Extremfall von ihnen ,durchdrungen’ bzw. durch sie ,erschaffen’ werden, indem sie ndmlich
ganz selbstverstandlich und unreflektiert ihnen gemafl denken und handeln* (Schifer/Volter
2005: 182, Anm. 2). Ihre faktische Wirkung entfaltet sich ,,in Handlungs- und Deutungsmustern
als Generatoren und Stabilisatoren von Alltagshandeln und Selbstbildern® bzw. als Teil des
,blographischen Hintergrundwissens® (a.a.O.: 179). Sie lassen sich als solche in den Biogra-
phien rekonstruieren. Subjekte konnen Diskurse allerdings nicht nur reproduzieren, sondern auf
diese aktiv und performativ einwirken und sich dabei an ihrer Produktion und Transformation
beteiligen (a.a.0.: 180). Auf der analytischen Ebene untersuchte ich folglich, ob und in wel-
chem Zusammenhang die Interviewten bei ihrer biographischen Selbstprdsentation auf be-
stimmte migrations- und/oder geschlechtsspezifische Diskurse zuriickgreifen und welche Aus-

wirkungen diese auf ihre Handlungsorientierung bzw. Selbstprasentation haben.
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4. Biographische Fallrekonstruktion

Dieses Kapitel befasst sich mit den Ergebnissen der biographieanalytischen Auswertung eines
Einzelfalls. Einzelfallanalysen ermoglichen nicht nur die Erfassung des jeweiligen subjektiven
Sinns, sondern auch des Allgemeinen am individuellen Fall. Bei der Auswertung des biogra-
phisch-narrativen Interviews habe ich das Ziel verfolgt, den biographischen Partizipationspro-
zess — also die Partizipationsbiographie — sowie unterschiedliche biographische Subjektivie-
rungsprozesse und Positionierungen zu rekonstruieren. Dabei spielte vor allem der »Prozess-
charakter« von Biographien eine wesentliche Rolle: So wurden die dargestellten Erfahrungen
in Bezug auf Partizipation sowohl ,,in ihrer lebensgeschichtlichen Aufschichtung und Entwick-
lung® als auch ,,in der ProzeBhaftigkeit ihrer Darstellung im Interview* (Dausien 1994: 146)
rekonstruiert. Dabei ging es nicht um die Analyse einer objektiven » Wahrheit«, sondern um die
Rekonstruktion der biographischen Konstruktionen »ersten Grades« (Schiitz 1971), d. h. ,,der
im empirischen Material aufgedeckten »Konstruktionsprinzipien« des Biographischen, die
Aufschluss tiber die subjektive Welt- und Selbstsicht, die Handlungsorientierung, Handlungs-
bedingungen und Bewiltigungsstrategien geben“ (Ruokonen-Engler 2012: 162, H.i.O.). Aus
diesem Grund erschein es mir besonders wichtig, fiir die Darstellung der biographischen Fall-
rekonstruktion eine Form zu wéhlen, in der einerseits die Aussagen nicht aus ihrem Entste-
hungszusammenhang gerissen, andererseits aber die grolen Mengen biographischen Materials
in einer ergebnisorientierten Weise dargestellt werden. Dementsprechend entschied ich mich

fiir eine Darstellungsform, die diesem Umstand Rechnung tragt:

Bei der folgenden Ergebnisdarstellung widmete ich mich zunéchst der Reflexion des Interviews
(Kontaktaufnahme, Interviewsituation, Gesamteindruck)'. Danach stellte ich meine Inter-
viewpartnerin anhand des biographischen Portraits vor, in dem die zentralen Lebensereignisse
aus der Biographie chronologisch zusammengefasst wurden. AnschlieBend erlduterte ich die

Ergebnisse der Analyse.

Bei der Darstellung der Ergebnisse sollte vor allem die sequentielle Struktur und Gestalt der
biographischen Erzdhlung erhalten bleiben sowie der Interpretationsprozess in abstrahierender
Weise sichtbar werden, um so die Gesamtformung der Partizipationsbiographie herausarbeiten
zu konnen. Die in der strukturellen Beschreibung entwickelten und spéter in der analytischen

Abstraktion vertieften Kategorien und theoretischen Konzepte dienten zur Strukturierung und

' Die Grundlage dieser Darstellung bilden meine Forschungsnotizen sowie die Memos, die ich nach jedem Inter-
view verfasst habe.
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Verkniipfung der Ergebnisse. Besonders aussagekréftige und zentrale Interviewpassagen, in
denen sich die wichtigsten Entwicklungs- und Transformationsprozesse verdichtet abzeichne-
ten — so genannte Kernstellen —, wurden zur Veranschaulichung der theoretischen Uberlegun-
gen herangezogen. Schlielich wurden die Ergebnisse der Analyse zusammengefasst und dabei
das Typische des Einzelfalls sowie die spezifischen Partizipationsprozesse sowie Positionie-

rungen der Interviewten herausgearbeitet.

Zur Gewidhrleistung des Schutzes der Interviewpartnerin wurde ihr Name gedndert. Fiir die
Darstellung des Namens als Fallmerkmal habe ich mich dazu entschieden, ein Format zu wéh-
len, das der eigentlichen Anredeform in der Interview- und Kommunikationssituation ent-
sprach. Die Anredeform spiegelt nicht nur das Ndhe-Distanz-Verhéltnis zwischen mir und mei-
ner Interviewpartnerin wider, sondern stellt dariiber hinaus ein wichtiges Element der Subjek-
tivitidtskonstruktion und dementsprechend der Positionierungen der interviewten Frau im bio-

graphischen Partizipationsprozess dar.

4.1. Frau Nazemis Partizipationsbiographie: ,,Jch bemiihe mich*

Frau Nazemi” war in dem Gesamtsample (erste Auswahl) zwar die dritte Interviewpartnerin,
ihr Interview habe ich jedoch im zweiten Auswahlschritt als erstes analysiert. Dieses Interview
kann dementsprechend als » Ankerfall« bezeichnet werden. Frau Nazemis Partizipationsbiogra-
phie zeigt einen Partizipationsprozess auf, der sich als (zum groB3en Teil nicht-intendierte) Re-
aktion auf den Verlust von Handlungsfahigkeit nach der Migration rekonstruieren ldsst. Die
Gesamtgestalt des Interviews kreist um ihren Versuch, die als (vor allem in personlicher und
beruflicher Hinsicht) iiberméchtig empfundene »Ohnmachtssituation« in Deutschland zu be-

wiltigen.
4.1.1. Reflexion des Interviews

Kontaktaufnahme

Das biographisch-narrative Interview mit Frau Nazemi fand im November 2014 statt. Frau Na-

zemi wurde mir als Interviewpartnerin von einer Bekannten vermittelt, der ich im Zuge einer

% Die Wahl des Anrede-Formats »Frau + Nachname« hat zwei Griinde: Einerseits war dies die Form, in der ich
Frau Nazemi ansprach, andererseits bezeichnete sie sich selbst in der Erzdhlung wiederholt als »Frau Nazemi«
und sprach dabei von sich in der dritten Person. Die Bedeutung dieser Selbst-Bezeichnung wird in der weiteren
Analyse untersucht.
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zufilligen Begegnung von meiner Masterarbeit und der Suche nach Interviewpartnerinnen er-
zédhlte. Ich bekam Frau Nazemis Kontaktdaten mit der Bitte, sie telefonisch zu kontaktieren.
Ich rief sie mehrmals an, konnte sie jedoch zunéchst nicht erreichen. Nach einigen Versuchen
gelang es mir, mit Frau Nazemi zu sprechen. Das Gesprach war sehr kurz und schnell. Sie
stimmte dem Interview sofort zu und schlug direkt einen Termin und sogar einen Ort (die
Réaumlichkeiten eines Jugendclubs, die sie im Rahmen ihrer ehrenamtlichen Tétigkeit kennt
und nutzt) fiir das Treffen vor. Ich willigte ein, wir verabschiedeten uns und beendeten das

Telefonat.

Interviewsituation

Vor dem Interview mit Frau Nazemi hatte ich schon zwei andere biographisch-narrative Inter-
views gefiihrt. Dies ermoglichte mir, u. a. die erzdhlimpulsgebende Frage sowie die Nachfragen
auszuprobieren und anzupassen, Erfahrungen mit unerwarteten Ereignissen in der Interviewsi-
tuation zu sammeln, in die Rolle der Interviewerin einzufinden und mich grundsétzlich sicherer
in der Anwendung der biographisch-narrativen Methode zu fiihlen. Die aus den ersten zwei
Interviews gewonnenen Eindriicke gaben mir dariiber hinaus das Gefiihl, dass nicht nur meine
Fragestellung relevant war, sondern auch, dass die interviewten Frauen grundsétzlich bereit
waren, mir — einer in den meistens Fillen vollig unbekannten Person — ihre Lebensgeschichte
zu erzdhlen.’ Diese positiven Erfahrungen schlugen sich in einer etwas sichereren und ruhige-

ren Haltung gegeniiber Frau Nazemi nieder.*

Am Tag des Interviews traf ich Frau Nazemi wie abgesprochen an der Stralenbahn-Haltestelle
in der Néhe des Jugendclubs, in dessen Raumlichkeiten das Interview stattfinden soll. Wir be-
griiliten uns mit Handschlag und liefen zusammen zum Jugendclub. Auf dem Weg erzéhlte sie
mir, dass der Jugendclub an dem Tag geschlossen sei und wir deshalb dort ungestort das Inter-
view durchfiihren konnten. Dort angekommen zeigte sie mir die Raumlichkeiten, bat mir einen
Kaffee an und ging in die Kiiche. Wihrenddessen bereitete ich mein Equipment vor. Bis zu
diesem Zeitpunkt erlebte ich Frau Nazemi als freundlich, gleichzeitig jedoch distanziert und
formell. Sie kam mit dem Kaffee zuriick und setzte sich an den Tisch. Zunéchst erklirte ich
Frau Nazemi den Ablauf der Einfiihrung und wies noch einmal darauf hin, dass ich das Inter-

view auf Tonband aufnehmen mochte. Besonders interessant erschien mir diesbeziiglich, dass

* Dies war jedoch, wie schon weiter oben angemerkt, nicht immer der Fall.

* Aufregung und Nervositit waren trotzdem vorhanden. Dies wurde mir vor allem am Ende des Interviews klar,
als ich feststellte, dass ich den Hinweis auf den Datenschutz und die Anonymisierung vergessen hatte. Dies holte
ich in unserem Nachgespriach nach.
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sie ebenfalls ein Aufnahmegerit mitgebracht hatte. Sie dullerte den Wunsch, das Interview auf-
zeichnen zu wollen, um sich im Nachhinein des Gesagten versichern zu kdnnen bzw. Missver-
standnisse auszuschlieen. Diese Haltung deutete moglicherweise auf Angst und Unsicherheit
seitens Frau Nazemi hin, die vermutlich auf das Format der spontanen Stegreiferzahlung und
die damit verbundene Unmoglichkeit zur Vorbereitung und zur z. T. bewussten Steuerung der
Erzdhlung zuriickzufiihren sind. Um ihre Unsicherheit zu reduzieren, erklirte ich mich bereit,
ihr den transkribierten Text zukommen zu lassen und stimmte ihrem Wunsch nach eigener Auf-
nahme zu. Anschlie8end stellte ich mich und mein Forschungsvorhaben noch einmal ausfiihr-

lich vor und erklérte ihr den Ablauf des Interviews.

Anmerkungen zum Interview und Gesamteindruck

Die Grundlage der nachstehenden Darstellung bildet die Analyse der Interviewtranskription.
Das Transkript umfasst 44 Seiten, von denen 16 auf die Haupterzdhlung und 28 auf den Nach-
frageteil mit anschlieBender Bilanzierung entfallen. Das Interview dauerte fast zwei Stunden
und wurde einmal durch einen Handy-Anruf fiir Frau Nazemi und ein zweites Mal durch das
Ankommen des Hausmeisters unterbrochen. Wéhrend des Interviews fragte mich Frau Nazemi,
ob meine Familie auch in Deutschland lebe. Im Zuge der in der Interviewsituation erreichten
interpersonalen Ndhe erschien es mir wichtig, auf die Frage einzugehen. Ich antwortete zu-
néchst kurz darauf und erklarte mich bereit, am Ende des Interviews mehr dariiber zu erzdhlen.
Nach dem Interview griff Frau Nazemi ihre Frage wieder auf, woraufthin ein relativ langes

Nachgesprich folgte.

Frau Nazemi erzéhlt ihre Geschichte ausfiihrlich und fliissig, beginnt allerdings mit einer Posi-
tionierung als Migrantin und mit der Migrationssituation. Die thematische Struktur der biogra-
phischen Erzdhlung orientiert sich somit an ihren Erfahrungen nach der Migration. Thre Parti-
zipationsbiographie entfaltet sie grundsitzlich nur aus dieser Position.” Frau Nazemi gibt ihre
damaligen Erfahrungen und Situationen sehr hdufig mit der »wortlichen Rede« wieder. Damit
werden zum einen eine Hervorhebung und Betonung des Gesagten ermoglicht, zum anderen
auch eine authentischere »Nachinszenierung« vergangener Erlebnisse erschaffen. Die direkte
Rede bleibt mit der Erlebniswelt der Biographin verbunden und reproduziert auch die expres-
siv-emotive Seite des Erlebten. Dariiber hinaus ist Frau Nazemi in der Lage, sich sehr gewandt

auszudriicken bzw. wirkt in ihren sprachlichen AuBerungen iiberwiegend sicher. Sie benutzt

> Auch als ich im Nachfrageteil nach der Zeit vor der Migration fragte, ging Frau Nazemi nur sehr kurz und
oberflachlich darauf ein und stellte sehr schnell wieder den Bezug auf das Leben in Deutschland her.
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immer wieder (umgangs-)sprachliche Wendungen sowie Metaphern. Dies ist ein Indiz dafiir,

dass sie iiber die Jahre ein »Gefiihl« fiir die Sprache entwickelt hat.

4.1.2. Das biographische Portrait®

Maimouna Nazemi kommt aus Afghanistan und ist Lehrerin von Beruf (Mathematik und Phy-
sik). Sie migriert zusammen mit ihrem Ehemann im Jahre 1979 nach Deutschland als Folge des
in dem Herkunftsland durch die sowjetische Intervention ausgebrochenen Krieges.” Zum Zeit-
punkt des Interviews ist sie Ende 50, lebt schon seit 36 Jahren in Deutschland und hat zwei
Kinder. Sie ist Vorsitzende eines afghanischen Vereins und engagiert sich auch in Kooperation

mit Schulen im Bereich der Elternarbeit.

Frau Nazemi wird Mitte der 1950er Jahre in Afghanistan geboren. In ihrer Familie gibt es ins-
gesamt sechs Geschwister. Der Vater stirbt sehr frith. Aus diesem Grund muss die Mutter al-
leine alle Kinder groBBziehen. Als Frau Nazemi zwanzig ist, lernt sie ihren Ehemann kennen,
der zuvor in Deutschland studierte. Sie heiraten und leben in Afghanistan zwei Jahre zusam-
men. Als der Krieg 1979 ausbricht, beschlieft das Ehepaar, nach Deutschland auszuwandern.
Frau Nazemi ist zu diesem Zeitpunkt ca. im zweiten Monat schwanger. In Deutschland ange-
kommen leben sie zunéchst in einem Hotel. Der Ehemann fangt zwei Tage nach der Ankunft
an zu arbeiten. Im August 1979 kommt die Tochter zur Welt; sie wohnen noch im Hotelzimmer.
Der Arbeitgeber des Ehemannes bietet ihnen eine Drei-Zimmer-Wohnung an. Das Ehepaar

iibernimmt alle Renovierungsarbeiten und zieht mit der Tochter in die neue Wohnung ein.

Zu dieser Zeit wird die Tochter krank. Frau Nazemi kann dem Arzt aufgrund mangelnder
Sprachkenntnisse nicht erkldren, was ihre Tochter hat. Darauthin beschlieft sie, Deutsch zu
lernen. Erst lernt sie zu Hause mit ihrem Ehemann, doch aufgrund vieler Diskussionen bricht
sie den Unterricht nach kurzer Zeit ab. Frau Nazemi spricht in dieser Zeit nur »gebrochenes«
Deutsch mit ihrer Tochter. Als die Tochter zwei Jahre alt ist, kommt ihre Cousine aus Afgha-
nistan zu Besuch, die sie dazu motiviert, arbeiten zu gehen. Sie nimmt zunichst einen Job als
Kichenhilfe in einem Restaurant an, wird aber im Laufe der Zeit immer wieder befordert. Dort
kandidiert sie als Vorsitzende des Betriebsrates und wird von allen MitarbeiterInnen gewahlt.

Zwolf Jahre nach der Geburt der Tochter wird Frau Nazemi zum zweiten Mal schwanger und

% Das biographische Portrait sowie die Interpretation des Interviews im folgenden Kapitel werden aus Griinden der
Authentizitit und der lebendigen Erzéhlung in Prasensform verfasst.

7 Im Jahr 1978 kam die kommunistische Demokratische Volkspartei Afghanistans an die Macht, es gab jedoch
Widerstand gegen die neue Volksrepublik seitens islamistischer Mudschaheddin-Gruppen. Der Kampf gegen die
kommunistische Regierung verursachte schlieBlich einen Biirgerkrieg. Die Sowjetunion fiirchtete eine Allianz Af-
ghanistans mit den USA und griff darauthin militérisch in das Land ein.
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bleibt daraufhin eineinhalb Jahre zu Hause. Als sie in das Restaurant zuriickkommt, gibt es
einen neuen Betriebsleiter, der sie noch einmal befordert. Zur gleichen Zeit nimmt sie an einem
Afghanistan-Projekt teil, besucht Weiterbildungen und unterrichtet ithre Muttersprache ehren-

amtlich in einem afghanischen Verein.

Zehn Jahre spater erkrankt Frau Nazemi an einer Depression und wird arbeitsunfahig. In dieser
Zeit kehrt sie zum ersten Mal nach Afghanistan zuriick und ist von den Zustdnden dort erschiit-
tert. Zuriick in Deutschland verstirkt sich ihre Depression. Sie bleibt weiterhin arbeitsunféahig,
engagiert sich dennoch weiter im Verein und dariiber hinaus auch im Bereich der Elternarbeit.
Im Rahmen ihrer ehrenamtlichen Arbeit wird sie fiir ein Fernsehinterview mit ihrer Tochter
angefragt. Daraufthin wird sie zu einer Gespriachsrunde zum Thema afghanische Kinder in der
Schule eingeladen. Ferner erhélt sie ein Job-Angebot von einer Schule, um afghanische Kinder
zu unterrichten. Nach einem Jahr in der Schule wird ihr Unterricht erweitert und in den offizi-
ellen Lehrplan eingebunden. Frau Nazemi arbeitet dort zehn Jahre lang in einer Kettenbefris-
tung und bekommt schlieBlich einen unbefristeten Vertrag. SchlieBlich griindet sie zusammen
mit einem Arbeitskollegen einen Verein, der Kinder und Jugendliche aus Intensivklassen un-

terstiitzt und Deutschkurse fiir Migrantinnen anbietet. In diesem Verein ist sie bis heute titig.

4.1.3. Biographieanalytische Falldarstellung

Im Folgenden mochte ich die Rekonstruktion der Partizipationsbiographie von Frau Nazemi
darstellen und die zentralen, aus der strukturellen Beschreibung herausgearbeiteten und in der
analytischen Abstraktion konkretisierten Kategorien der biographischen Subjektivierung von
Frau Nazemi im Kontext ihres Partizipationsprozesses erortern. Diese Kategorien sind: 1) die
Konstruktion der Migration als Ohnmachtserfahrung und Alltagsbewéltigungskrise; 2) die
Konstituierung des Verselbststindigungs- und Erméachtigungsprozesses durch Mutterschaft
und Arbeit; 3) die Wandlung des Verhiltnisses zum Herkunftsland als partizipative Wendung;
4) das Engagement als Vermittlungs- und Transformationsprozess zwischen der Herkunftsland-
verbindung und der Verankerung sowie Etablierung im Migrationsdasein; 5) die Positionierung

als »integrierte« Migrantin.

4.1.3.1. Migration als Ohnmachtserfahrung und Alltagsbewaltigungskrise

Frau Nazemi beginnt ihre Erzdhlung mit einer expliziten Positionierung als Migrantin. Von

dieser Position ausgehend beginnt sie ihre Selbstprasentation, nicht wie {iblich mit den frithen
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biographischen Erfahrungen, sondern mit der Erfahrung der Migration. Die Migrationserfah-
rung stellt somit ein grundlegendes Element fiir die Entwicklung der Geschichte dar. Dabei
lassen sich anhand des ersten Suprasegments »Das (Nicht-)Ankommen in Deutschland« (HE
1/15-3/98)® zwei Dimensionen als zentrale biographische Erfahrungsstrukturen herausarbeiten:
die Erfahrung der Ohnmacht und die Krise in der Alltagsbewiéltigung. In der anschlieBenden

Darstellung werden diese Dimensionen vertiefend erldutert.

Eingangssequenz

Fiir die Analyse des gesamten biographischen Interviews ist die Interpretation der Eingangsse-
quenz von besonderer Bedeutung, da sich in dieser die Struktur der folgenden Erzéhlung bereits

herausbildet. Deshalb mochte ich zunéchst das erste Segment niher betrachten.

FN:  Alles klar - so wie Sie vorhin erzdhlt haben, ich bin auch Migrantin, li/mein Hintergrund ist
Afghanin

I mhm [bejahend]

FN:  ich komme aus Afghanistan und damals mit dieser Geschichte -- ihm Krieg in Afghanistan 1979

bin ich dhm hier einmarschiert mit meinem Mann dh nach Deutschland - dhm zu fliichten so heifst

das
I: mhm

FN:  dhm und das war fiir uns diese Geschichte voriibergehend, wir gehen jetzt nach Deutschland,
weil mein Mann hier in Deutschland studiert hat - und dann war er in Afghanistan und dann
haben wir uns kennengelernt in Afghanistan - waren wir frisch verheiratet [rduspert sich] ich

war damals auch so hm zwanzig Jahre alt (HE 1/15-2/25)

Frau Nazemis Eingangserzdhlung beginnt mit einer Selbsteinfiihrung als Biographietrdagerin
iiber die Benennung ihrer Position als Migrantin und einer geographischen Verortung. Sie be-
zieht sich dabei auf die eigene Biographie und Herkunft vor dem Hintergrund der Migration.
Die Migrationserfahrung ist der zentrale Aspekt, um den Frau Nazemi ihre Partizipationsge-
schichte strukturiert. Damit wird die Position offengelegt, aus der sie ihre Lebensgeschichte

erzdhlt. Diese zieht sich durch das gesamte Interview. Mit ihrer Positionierung als afghanische

¥ Das Kiirzel fiir den Verweis auf die Interviews besteht aus folgenden Komponenten: die Abkiirzung fiir Haupt-
erzdhlung (HE) oder Nachfrageteil (NFT) und die Zeilennummerierung (Seitenzahl/Zeile). Alle zitierten Inter-
viewpassagen werden in der Darstellung sprachlich geglittet. Um die Lesbarkeit zu erleichtern, werden die ange-
wendeten Transkriptionsnotationen nur z.T. iibertragen (zur Bedeutung der Transkriptionsnotationen siche An-
hang).
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Migrantin stellt sie dariiber hinaus den Bezug auf die von mir gestellte Erzahlimpulsfrage her

und ratifiziert gleichzeitig unser Arbeitsbiindnis.

Nach dieser Verortung ihrer Biografie auf der Migrations- und national-geographischen Achse
erfolgt unmittelbar die Erlauterung des Migrationsgrundes: der Ausbruch des Krieges in ithrem
Herkunftsland. Die Verwendung des Verbs einmarschieren kann als Verbalisierung des dama-
ligen Erlebens gedeutet werden. Es hat eine militdrische bzw. kriegerische Konnotation und
weist auf das Empfinden der Migration als »Marsch« hin, d. h. eine Wanderung, bei der man
sich in relativ schnellem Tempo iiber groflere Distanzen vorwirts auf ein Ziel zubewegt. In
diesem Zusammenhang wird auch ihr Mann als Erfahrungsbegleiter eingefiihrt. Mit dem Be-
griff fliichten, der unmittelbar als Verbesserung bzw. Spezifizierung genutzt wird, konkretisiert
sie den Grund ihrer Migration, der bis dahin nur angedeutet wurde. Sie verldsst ihr Herkunfts-
land, weil dort pl6tzlich eine akute Gefahr droht. Im Gegensatz zu »flichen« liegt bei »fliichten«
die Betonung auf Bewegung und Geschwindigkeit. Mit der Offenlegung des Migrationsgrundes
unterstreicht sie dariiber hinaus die aussichtslose Situation, die sie zur Migration genotigt hat.
Die Migration bzw. die Flucht wird als einziger Ausweg aus der akuten Lebensgefahr empfun-
den und deshalb als einzig mégliche Losung anstandslos hingenommen. Die Zeit zwischen Ge-
burt und Migration — also das Leben in Afghanistan — hat offenbar fiir die Entwicklung der

Geschichte keine gro3e Relevanz und wird iibersprungen.

Die Migration ist zunédchst nicht als dauerhafter Aufenthalt, sondern als eine Interimslésung
wiéhrend der Kriegszeit vorgesehen. Dies weist noch einmal auf die Dringlichkeit und die Not
hin, die sie quasi zur Migration getrieben haben. Die Gefahr des Krieges zwingt sie zum Han-
deln. Dabei erscheint die Migration als einzig richtige Entscheidung und wird relativ beden-
kenlos akzeptiert — vor allem, weil sie als voriibergehender Zustand aufgefasst wird. Dies ldsst
ihre Einstellung gegeniiber der Migration erkennen: Sie ist mit der Hoffnung auf unmittelbare

Sicherheit, aber auch mit der Absicht auf spétere Riickkehr in ihr Herkunftsland verbunden.

Auch bei der Auswahl des Migrationsziels scheint es nur eine einzige, »selbstverstindliche«
Losung zu geben, die auf ihren Mann und dessen Verbundenheit mit Deutschland aufgrund
seines dortigen Studiums zuriickgefiihrt werden kann. Dem Ehemann kommt somit die Rolle
des strategischen Entscheidungstragers zu. Dadurch distanziert sich Frau Nazemi gleichzeitig
von der Verantwortung der Auswahl und gibt zu erkennen, dass sie ihrem Ehemann gefolgt ist.
So ldsst sich auch ihre Beziehung zum » Aufnahmeland« rekonstruieren. Neben der Hoffnung

auf Sicherheit und der Absicht auf Riickkehr verbindet sie mit Deutschland die (Macht-)Posi-
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tion ihres Ehemannes und gleichzeitig ihre eigene Entscheidungs- und Handlungsunméglich-
keit. Frau Nazemis kritische Haltung zum Ungleichgewicht der Machstellungen in ihrer Part-
nerschaft lasst sich zunichst anhand der Zeitraffung und der Auslassungen der Erzdhlung re-
konstruieren: Der Ehemann wird zwar als Ereignistriager eingefiihrt, Frau Nazemi relativiert
jedoch seine (Macht-)Position, indem sie der Beziehung bzw. ithm als Ereignistrager in der Ge-

schichte wenig Platz einrdumt.

Die wechselseitige Beziehung zur deutschen Sprache und zum Ehemann

Nachdem Frau Nazemi kurz iiber die Beziechung zum Ehemann und die Zeit vor der Migration
erzdhlt hat, verortet sie sich in Deutschland und geht auf ihre Konfrontation mit der deutschen

Sprache ein.

FN: Wo ich nach Deutschland kam, konnte ich kein Wort Deutsch, wdhrend ich habe auch keine,
ehrlich gesagt kein Interesse fiir diese Sprache gehabt in Afghanistan, wo mein Mann sich mit
den Arbeitskollegen oder - Freunden getroffen hat - die Sprache hat mir - hat mir so schlecht in
den Ohren geklungen und da habe ich gesagt ,boah dieses//die Sprache wird//wiirde ich nie im
Leben lernen - vielleicht habe ich zu viel gesagt - und kam ich nach Deutschland und konnte ich

wirklich kein Wort Deutsch (HE 2/25-2/30)

Als Frau Nazemi nach Deutschland kommt, ist sie nicht in der Lage, Deutsch zu sprechen.
Obwohl sie schon in Afghanistan durch die Arbeitskolleglnnen und FreundInnen ihres Ehe-
mannes in Kontakt mit der deutschen Sprache gekommen ist, interessiert sie sich nicht dafiir.
Die Abneigung gegen die Sprache geht so weit, dass sie sich grundsitzlich weigert, sie jemals
zu erlernen. Thre ablehnende und distanzierte Haltung beziiglich der deutschen Sprache kann
als Erweiterung bzw. Ubertragung aus der Einstellung gegeniiber dem Migrationsland verstan-
den werden. Sowohl der Bezug zu Deutschland als auch die deutsche Sprache sind mit der
Lebens- und Arbeitswelt des Ehemannes verbunden. Die Verweigerung der deutschen Sprache
bietet ihr einen Handlungsspielraum: damit grenzt sich Frau Nazemi von ihrem Ehemann ab
und positioniert sich als selbststdndige Akteurin. Gleich im Anschluss folgt eine Bewertung, in
der das davor Gesagte jedoch aus heutiger Sicht relativiert wird. Da sie inzwischen Deutsch
gelernt hat und sich ohne Probleme verstindigen kann, erscheint die Aussage voreilig gewesen
zu sein. Die Ambivalenz ihrer Beziehung zur deutschen Sprache sowie das Bediirfnis zur Ab-

16sung von dem Ehemann bestimmen jedoch sehr stark die weitere Entwicklung der Erzdhlung.
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Das Wohnen im Hotelzimmer als » Gefingnissituation«

Im darauffolgenden Segment erzdhlt Frau Nazemi iiber ihre Schwierigkeiten in der ersten Zeit
nach der Migration. Die Erinnerungen an diese Zeit sind mit starken Gefiihlen und Emotionen
verbunden. Anhand der Beschreibung ihrer damaligen Wohnverhéltnisse schildert sie den dra-

matischen Lebenseinschnitt, der mit der Migration einhergeht.

FN:  und wir haben damals in einem Hotel gelebt, weil - keine Méglichkeit [atmet tief durch] so und
ein Zimmer zwolf Quadratmeter -- ich hab mich so gefiihlt, so eingesperrt zu sein - weil ich konnte
nicht auch rausgehen, ich konnte auch noch nicht wegen der Sprache, und ich wusste nicht, wenn
ich ra//jetzt rausgehe, ob ich wieder mal das Hotel finde, um wieder zuriickzukommen -- und dann
hab ich immer gewartet, bis mein Mann von der Arbeit kam, und ich war in dieser Zeit auch
schwanger mit meinem ersten Kind - hab ich gewartet, bis mein Mann wieder zuriickkam und
abends sind wir in -- zum Essen gegangen. Ich habe in dieser Zeit dhm morgens gefriihstiickt, und
dann abends um - 17 Uhr, 19 Uhr hab ich Abendessen gegessen. Das war so - im Urteil das war
ein sehr schlechtes Erlebnis fiir mich [rduspert sich] -- und ich habe auch - manchmal Lust ge-
habt, irgendwas zu essen oder irgendwas zu trinken [emotional] - aber -- keine Moglichkeit. Ich
hab nur geheult, ich habe am Fenster geguckt, vom Fenster -- zum Gl//Ungliick an meinem Fester
war so ein altes Haus - und ich konnte nicht mehr weiter sehen, und das war fiir mich so ein
schlechtes Erlebnis, so wie im Gefdngnis, da hab ich immer geheult - ,warum bin ich hier, was

mache ich hier [mit fragendem, reumiitigem Ton] (HE 2/34-2/48)

In diesem sehr kleinen Hotelzimmer fiihlt sich Frau Nazemi wie »eingesperrt« wie eine Gefan-
genen. Das Gefiihl des Eingesperrt-Seins entsteht jedoch nicht allein aufgrund der Einschrén-
kungen beziiglich der ZimmergrdBe, sondern vielmehr aus ihrer subjektiven Definition der Si-
tuation: Aufgrund der fehlenden Sprachkenntnisse und der damit verbundenen Angst, den Weg
zuriick ins Hotel nicht mehr finden — und wahrscheinlich auch nicht erfragen — zu konnen, traut
sie sich nicht, das Zimmer zu verlassen. Die Unmoglichkeit der sprachlichen Kommunikation
mit ithrer Umgebung wirkt wie eine Art duBerliche oder fremde Kraft, die ihr den Ausgang
versperrt. Nach dieser Argumentation folgt eine Beschreibung in Form einer verdichteten Situ-
ation. Diese Form der komprimierten Darstellung ermdglicht der Biographin einerseits die da-
maligen, sich iiber einen relativ lingeren Zeitraum wiederholenden Umstidnde zusammenge-
fasst zu présentieren, andererseits aber schwierige biographische bzw. fiir die Biographin
schwer erzdhlbare Stationen zu {iberbriicken, die aber fiir die Entfaltung der Geschichte relevant
sind. Das Warten auf den Ehemann, die Schwangerschaft, die lange Zeit ohne Essen und Trin-

ken, das Weinen, der versperrte Blick aus dem Fenster: Diese Erfahrungen zeigen die heftige
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Belastung, das Empfinden starker Traurigkeit, Verzweiflung und Hilfslosigkeit sowie das Ge-
fiihl der Abhangigkeit auf. Sie machen ihr Gefiihl des Eingesperrt-Seins nachvollziehbar und
verdeutlichen die Ernsthaftigkeit und Dramatik ihrer Lage. In diesem Kontext spielt das Un-
gleichgewicht der Machstellungen in der Partnerschaft erneut eine zentrale Rolle: Wahrend
Frau Nazemi die Migration als einen erheblichen Einschnitt erlebt, der ihr Leben auf den Kopf
stellt, kann der Ehemann sein Leben relativ ungestort weiterfithren. Diese Situation erzeugt
letztendlich ein Abhédngigkeitsverhiltnis, das den Ehemann in eine machtvollere Position
bringt. Im Anschluss bewertet sie die Situation aus dem Hier und Jetzt als ein schlechtes Erleb-
nis, welches mit dem Aufenthalt in einem Gefangnis vergleichbar ist. Die Einleitung im Urteil
deutet darauf hin, dass diese Bewertung erst mit der Aufarbeitung und Reflexion der Ereignisse

retrospektiv entstanden ist. Damit erschlief3t sich der Beginn des Segments mit eingesperrt.

Zusammenfassung

Das erste Suprasegment verdeutlicht, wie Frau Nazemi sich selbst als Biographietragerin vor
dem Hintergrund ihrer Migrationserfahrung einfiihrt. Die gesamte Migrationserfahrung — von
den auslosenden Umstidnden iiber das Ankommen bis hin zum Versuch, sich einzuleben — wird
als Bewiltigungskonstellation freigesetzt und erscheint biografisch als kritische Lebenssitua-
tion. Diese Herausforderungen werden als individuelles »Betroffen-Sein« empfunden, im Sinne
eines emotionalen Zustands, der losgelost von der sozialen Umwelt auf das Selbstsein verweist.
Frau Nazemi definiert sich in dieser Phase weniger iiber soziale Rollen und Verhaltensmuster,
sondern vielmehr iiber solche emotionalen Zustédnde. Die von Frau Nazemi als belastend emp-
fundenen duBeren Umstiinde, die mit der Migration einhergehen, bewirken eine akute Uberfor-
derung. Gewohnte Problemldsungsstrategien sind wirkungslos, woraufhin innere Spannung
und Unbehagen entstehen. Diese resultieren in Orientierungslosigkeit und eine damit einherge-
henden Handlungsunfihigkeit: Die durch die Migration entstandene Belastung und Uberforde-
rung konnen nicht bewiéltigt werden. Die Unmoglichkeit der Bewéltigung fiihrt zum Riickzug
und zur Isolation im Hotelzimmer und letzten Endes zu Selbstzweifeln. Der Versuch, die Er-
fahrungen der »Ohnmacht« und der Krise in der Alltagsbewiltigung durch Mobilisierung inne-
rer und duBerlicher Ressourcen zu iiberwinden, ist der Ausgangspunkt aller spdteren Hand-

lungsorientierungen und zieht sich durch die gesamte Erzahlung hindurch.

In diesem Segment kommt somit die Konstruktion der Migration als Ohnmachtserfahrung und
Alltagsbewiltigungskrise zum Ausdruck, die mit einem Verlust der Handlungsféhigkeit und

mit Geflihlen von Hilfs- und Machtlosigkeit sowie des Ausgesetzt- und Zuriickgeworfen-Seins
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einhergehen. Diese deuten auf den Aufbau eines negativen Verlaufskurvenpotenzials hin: Es
handelt sich um eine Verkettung von Ereignissen, die der Biographin als intentionséduBerliche
Auslosebedingungen gegeniibertreten, ihren Mdglichkeitsspielraum fiir Handlungen und Ent-
wicklungen einschrianken und ihre Situations- und Selbstdefinition verdndern. Frau Nazemi er-
leidet die in Form von dufBlerlichen Bedingungen eintretenden Ereignisse zunichst als ein »Ge-
tricbenwerden«, in dem jede Form der Gegensteuerung unmoglich erscheint. Die eigene Le-
bensgestaltung wird dadurch eingeengt; die weitere Entwicklung gerit au3er Kontrolle. Spiter
reagiert Frau Nazemi »konditionell« auf diese von ihr als ausweglos empfundene Situation und
entwickelt ein eigenes Bewéltigungsmuster, welches sich durch das gesamte Interview hin-
durchzieht: das des »Sich-Abfindens« und »Sich-Anpassens«. Im Hinblick auf die Analyse des
Gesamtinterviews stellen diese Formen der Bewiéltigung zwei grundlegende Dimensionen der

Partizipationsbiographie von Frau Nazemi dar.

4.1.3.2. Verselbststiindigung und Erméchtigung durch Mutterschaft und Arbeit

Anhand des zweiten Suprasegments »Mutterschaft, Spracherwerb und Einstieg in das Arbeits-
leben« (HE 3/68-10/261) kann der Prozess der allmihlichen Uberwindung der anfinglichen
Ohnmachtsposition und Alltagsbewailtigungskrise bis hin zur Verselbststindigung und Er-
machtigung von Frau Nazemi rekonstruiert werden. Dieser wird durch die Erfahrungen als
Mutter und im Kontext des Arbeitslebens strukturiert und nachgezeichnet. Fiir Frau Nazemi
(sowie fiir die meisten engagierten Migrantinnen, die Kinder haben) ist die Erfahrung der Mut-
terschaft mit einem Handlungsbediirfnis verbunden. Dieses Bediirfnis erwéchst aus dem Ver-
antwortungs- und Pflichtgefiihl gegeniiber dem Kind sowie aus den jeweiligen Vorstellungen
iiber die eigene Mutterrolle und das Muttersein. Aktiver und selbststindiger zu werden ist fiir
Frau Nazemi in diesem Kontext eine sich quasi »natlirlich« ergebende Konsequenz der Mutter-
schaft, die unhinterfragt akzeptiert wird und die es ohne weiteres — wenn auch mit Hiirden und
Hemmnissen verbunden — zu meistern gilt. Im Prozess des Sich-Verselbststindigens wird der
Einstieg ins Arbeitsleben als nidchste, unausweichliche Entwicklungsstufe durchlaufen.
Dadurch wird das Selbststindigwerden intensiviert und schlielich zur Erméchtigung. Die Po-
sitionen als Mutter und Arbeitnehmerin bleiben dabei durch den Versuch ihrer Vereinbarkeit

untrennbar miteinander verbunden.
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Die Handlungsmotivation aufgrund der Mutterschaft

Die Rolle und die Verantwortung als Mutter stellen fiir Frau Nazemi den ersten Wendepunkt
im Hinblick auf die Herausbildung neuer Handlungsmdglichkeiten dar. Der Verselbststindi-
gungs- und Erméchtigungsprozess setzt mit dem Bediirfnis ein, das Hotelzimmer alleine zu
verlassen. Als Bedingung dafiir ist das Gefiihl des Orientiert-Seins von grofler Relevanz. Die
treibende Kraft, um den ersten Schritt zu machen, schopft Frau Nazemi zu einem groflen Teil

aus dem Zustand der Schwangerschaft.

FN:  so bis irgendwann mal, dass ich mich ein bisschen so dhm -- orientiert habe, ich muss jetzt lang-
sam rausgehen und gucken. Ein paar Wérter hab ich auch gelernt dhm - dass ich jetzt rauskomme
von diesem -- zwolf Quadratmeter-Zimmer - und dann hab ich auch bald hm, mit der Schwanger-
schaft muss ich auch ein bisschen rausgehen - dann hab ich angefangen so nach zwei Monaten

hab ich mich getraut - rauszugehen. Dann bin ich rausgegangen ohne meinen Mann (...) (HE

2/48-2/53)

Zu einem nicht bestimmten Zeitpunkt hat Frau Nazemi das Gefiihl, sich etwas orientiert zu
haben. Es wird zunichst nicht erklart, was zur dieser ersten Orientierung gefiihrt hat, es ist
jedoch anzunehmen, dass dieses Gefiihl eine notwendige Voraussetzung fiir das Verlassen des
Hotelzimmers darstellt. Die Verwendung der wortlichen Rede in dem Satz ich muss jetzt raus-
gehen und gucken kann dabei auf einen inneren Monolog im Sinne eines Aushandlungsprozes-
ses hindeuten. Als weitere Vorbedingung fiir das »Rauskommen« wird das Lernen einiger Wor-
ter angegeben. So wird ein Kausalititszusammenhang zwischen dem Willen »rauszugehen«
und dem Anndhrungsversuch an die deutsche Sprache hergestellt. Die deutsche Sprache wird
zum ersten Mal nicht im Zusammenhang mit dem Ehemann gedacht, sondern erhélt eine funk-
tionale Bedeutung. Pl6tzlich unterbricht Frau Nazemi die Erzdhlung, um eine Begriindung fiir
ihr Bediirfnis, das Zimmer zu verlassen, hinzuzufiigen — ihre Schwangerschaft. Aufgrund der
Unterbrechung zwecks Ergénzung dieser Information kann man davon ausgehen, dass die
Schwangerschaft eine entscheidende Veranlassung bzw. Motivation darstellt. Das Zimmer zu
verlassen schafft dariiber hinaus die Moglichkeit, dem Gefiihl der Abhéngigkeit vom Ehemann

entgegenzuwirken und zum ersten Mal nach der Migration selbststindig zu handeln.

Aber nicht nur die Schwangerschaft, sondern auch die Geburt der Tochter motiviert sie — und
auch ihren Ehemann — zum Handeln. Bis zur Geburt der Tochter im August 1979 wohnt das
Ehepaar noch im Hotel. Frau Nazemi bezieht sich auf die Geburt mit der Redensart dann kam

meine Tochter auf die Welt (HE 3/57), die eine bildliche — und auch sinnliche — Komponente
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aufweist. Obwohl der Geburt in der Erzdhlung wenig Platz eingerdumt wird, verstirkt die Be-
nutzung der Redensart vielmehr die Bedeutung des spilirbaren »Daseins« der Tochter in der
damaligen Situation. Zudem gibt sie auch den genauen Zeitpunkt an, zu dem die Tochter gebo-
ren wird. Daraus kann man entnehmen, dass von der Migration bis zu diesem Zeitpunkt fiinf
Monate vergangen sind und somit Frau Nazemi schon vor der Migration schwanger war. Mit
dem Satz wir waren immer noch im Hotel (HE 3/59) wird das Fortbestehen der problematischen
Wohnverhéltnisse trotz Zeitvergehen und Familienzuwachs aufgedeckt. Der Umzug in ein
(groBeres) Haus scheint ein logischer Schritt zu sein, der jedoch zunichst fremdbestimmt wird:
Der Arbeitgeber vom Ehemann reagiert auf die Geburt der Tochter und bietet dem Ehepaar eine
angemessene Unterkunft an. In diesem Segment zeichnen sich die ersten Verdnderungen ab,
die aufgrund der Anwesenheit der Tochter in Gang gesetzt werden und auch zum Prozess des

Selbststindig-Werdens beitragen.

Es ist auch das Dasein der Tochter, das Frau Nazemis ambivalentes Verhaltnis zur deutschen

Sprache wieder hervortreten ldsst und sie zu einer Auseinandersetzung damit drangt:

FN:  hmund das war wirklich diese Zeiten, wo mein zum Beispiel meine Tochter hat Probleme gehabt,
so gesundheitliche Probleme, dann musste ich zum Arzt gehen zur Hauptkontrolle - und ich konnte
nicht diese eh - diese Probleme, die sie hat, beim Arzt dufsern, und dann hab ich auch dort geheult
,was soll ich jetzt sagen [fragend - leicht verzweifelt], das Kind hat Probleme, und ich kann
nicht‘ damals waren - muss ich auch sagen die Deutschen so stur, da (...) haben die gesagt ,Sie
sind in Deutschland, Sie miissen Deutsch sprechen’ -- so das war, wo ich gesagt hab ,ok das ist

richtig, ich muss Deutsch lernen * [rduspert sich] “ (3/68-3/76)

Die kleine Tochter wird in dieser Zeit krank und Frau Nazemi muss mit ihr zum Arzt gehen. In
diesem Kontext spricht sie aber von gesundheitlichen Problemen, was auf die Aufschichtung
der damaligen Erfahrung hindeuten kann: Es geht nicht allein um das Krankwerden der Tochter,
sondern um die damit einhergehenden Probleme und Aufgaben, die es in der Situation zu be-
wiltigen bzw. 16sen gilt. Frau Nazemi muss dem Arzt die Probleme ihrer Tochter sprachlich
erldutern, was sie mangels Deutschkenntnisse nicht vollbringen kann. Dies fiihrt erneut zu einer
»Ohnmachtsposition«, die Verzweiflung und Unsicherheit hervorruft. Gleichzeitig wird Frau
Nazemi mit der Haltung der Deutschen konfrontiert, keine andere Sprache als Deutsch in der
Kommunikation zuzulassen. Auch wenn dies zunichst als »Sturheit« bezeichnet wird, reagiert
Frau Nazemi flexibel darauf und passt sich — dem Wohl ihrer Tochter zuliebe — der Forderung
an. Die Konfrontation mit dieser Forderung stellt das entscheidende Moment dar: Frau Nazemi

stof8t an ithre Grenzen und stellt dabei fest, dass sie — den Erwartungen entsprechend — Deutsch
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lernen muss. Dieses Segment verdeutlicht eine fiir die Entwicklung der Partizipationsge-
schichte grundlegende Transformation: Mit dem Entschluss, die deutsche Sprache zu lernen,
bekennt sie sich einerseits zu dem Willen, aus ihrer Ohnmachtsposition herauszubrechen, um
— vornehmlich der Tochter wegen — ihr Leben in Deutschland in den Griff zu bekommen und
selbststdndig handeln bzw. agieren zu konnen. Andererseits orientiert sie sich an dem herr-
schenden Diskurs, wonach sie als Migrantin verpflichtet ist, Deutsch zu sprechen, wenn sie in
Deutschland leben mochte. Frau Nazemi versucht, mithilfe ihres Ehemannes zu lernen. Doch
ihre Erwartungen werden nicht erfiillt und daraus resultieren eine Infragestellung des Wissens
und Konnens des Ehemannes und die Streitereien, die schlussendlich den Abbruch des Unter-

richts bewirken.

Die besondere Verbindung zwischen dem Dasein der Tochter und dem Spracherwerb wird dar-

iiber hinaus an folgender Textstelle deutlich:

FN: das war mein Fehler meine Tochter mit meiner Tochter hab ich auch angefangen, Deutsch zu
sprechen, weil mein Gedanke war - wenn das Kind in den Kindergarten kommt und kein Wort
Deutsch sprechen kann - wie wdr das [fragend]. Sie muss Deutsch lernen - und dann hab ich mit
ihr nur Deutsch gesprochen, aber dieses gebrochene Deutsch, das ich konnte -- ihm das war fiir

mich -- eine wie soll ich sagen (...) meine Tochter war fiir mich auch eine Ubung-Sprache,

dadurch hab ich auch viel gelernt (HE 4/88-4/93)

Frau Nazemi bleibt entschlossen, die Sprache zu lernen. Sie fangt deshalb an, zu Hause mit
threr Tochter auf Deutsch zu sprechen. Um ihre Entscheidung — welche sie zuvor schon als
Fehler einschitzt — zu rechtfertigen, versucht sie, ihre damaligen Gedanken zu rekapitulieren.
Ihre grofite Sorge ist, dass thre Tochter in den Kindergarten kommt und kein Wort Deutsch
sprechen kann. Dieser Gedanke ruft eine gewisse Unsicherheit hervor, sei es entweder aufgrund
ihrer eigenen Erfahrungen mit fehlenden Deutschkenntnissen und der damit verbundenen Ohn-
macht, oder sei es aus Angst, ihre Tochter konnte als »anders« betrachtet und behandelt werden.
In Bezug auf ihren eigenen Lernprozess stellt die Tochter eine Art Sprachiibung dar. In diesem
Segment wird deutlich, welchen Stellenwert die Deutschkenntnisse fiir Frau Nazemi haben.
Anstatt mit der Tochter die Sprache zu sprechen, die sie am besten beherrscht und ihr vor allem
emotional am nichsten ist, entscheidet sie sich ganz rational-funktional fiir die deutsche Spra-
che. Dies erfolgt in der Hoffnung, die Zukunft der Tochter positiv beeinflussen zu kénnen und
gleichzeitig auch ihren eigenen Sprachlernprozess zu fordern. Die Ablehnung der Mutterspra-

che zugunsten der fiir das alltdgliche Handeln notwendigeren Sprache stellt ein wichtiges Mo-
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ment dar, das im Laufe der Geschichte intensiviert wird. Um ihre Handlungsfahigkeit zuriick-
zugewinnen, distanziert sich Frau Nazemi von ihrem Herkunftsland und konzentriert sich auf
das Leben in der Migration. Als die Tochter zwei Jahre alt ist, kommt eine Cousine aus Afgha-
nistan zu Besuch. Die Cousine wird zunéchst als signifikante Andere fiir die Tochter in die
Geschichte eingefiihrt. Sie ist diejenige, die mit der Tochter anfangt, »ihre« Sprache zu spre-
chen. Man kann entnehmen, dass Frau Nazemi in den ersten zwei Jahren ausschliefSlich Deutsch
mit ithrer Tochter gesprochen hat. Der erste Kontakt mit der afghanischen Sprache erfolgt of-
fenbar erst durch die Cousine. Dies wiirde auch bedeuten, dass der Vater — der ebenfalls Af-

ghane ist — ebenso wenig mit der Tochter Afghanisch spricht.

Die Erfahrungen des Mutterseins und des Spracherwerbs, die einerseits mit einer emotionalen
Distanzierung vom Herkunftsland, andererseits mit einer weiteren Vertiefung der Ablosung
vom Ehemann einhergehen, sind somit eng mit dem Prozess der Verselbststindigung und Er-
machtigung verbunden. Frau Nazemi definiert sich in ihrem neuen Dasein vor allem durch ihre
Positionierung als verantwortungsbewusste, eigenstindig handelnde Mutter. Dabei orientiert

sie sich sehr stark an der Rolle ihrer eigenen Mutter:

FN:  trotz, dass wir kein Vater gehabt haben in Afghanistan, es ist sehr schwer wenn dhm der Vater ist
eine - dh sehr grofSe Positi//Funktion in der Familie -- ih aber meine Mutter irgendwie hatte auch
das dh gebogen mit dem (Sinn) wir haben tiberhaupt nicht diese Funktion diese dhm — vermisst,
so dass wir sagen, ok wir haben keinen Vater und - wir konnen nicht weiter leben, aber - sie hat
wirklich so gut gemacht, dass wir alle einen Schul//Abschluss erreicht haben, alle sechs Ge-

schwister (NFT 16/474-16/479)

Das Vorbild ihrer Mutter kann als (unbewusster) Hintergrund fiir Frau Nazemis Beweggriinde
und Bemiihungen gedeutet werden, sich fiir ihre Tochter einzusetzen und dies gleichzeitig ohne
die Hilfe ihres Ehemannes zu schaffen. Frau Nazemi hat ihre eigene Mutter als starke, enga-
gierte Frau erlebt, die als alleinstehende Frau unermiidlich die Erziehung ihrer Kinder geférdert
hat. Die Bemiithungen ihrer Mutter gingen so weit, dass die Vaterfigur trotz ihrer gesellschaft-
lich angesehenen Funktion nur eine untergeordnete Rolle spielte. Frau Nazemi sieht in ihrer

Mutter ein Vorbild — ein Ideal, dem sie nacheifert.

Die Stirkung von Eigenmacht und Autonomie durch das Arbeitsleben

Neben der Mutterschaft stellt der Einstieg in das Arbeitsleben eine weitere Dimension der Ver-
selbststandigung und Erméchtigung dar, die Frau Nazemi neue Handlungsmoglichkeiten eroft-

net. Die Cousine spielt dabei eine entscheidende Rolle in der Geschichte. Mit ihren Fragen 16st
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sie einen Reflexionsprozess bei Frau Nazemi beziiglich ihrer damaligen Situation aus und mun-

tert sie auf, einen Job zu suchen:

FN: und sie hat mir auch gesagt ,ja guck, du kannst doch Deutsch sprechen, was machst du hier zu
Hause " [fragend] - ,ich bin doch mit dem Kind zu Hause’ [erklirend, selbstverstindlich] ,ja dann
geh doch arbeiten irgendwo [ratend]den ganzen Tag bist du zu Hause * - sie hat mich motiviert

rauszugehen, eine Arbeit zu suchen (4/98-4/102)

Fiir Frau Nazemi ist das Zu-Hause-Bleiben, um ausschlieBlich fiir das Kind zu sorgen, ein
selbstverstindlicher Teil der Mutterrolle. Die Cousine scheint dies aber als Grund fiir das Zu-
Hause-Bleiben nicht anzuerkennen und legt ihr nahe, arbeiten zu gehen. In gewisser Hinsicht
wirft sie Frau Nazemi sogar vor, den ganzen Tag nur zu Hause zu sein — also nichts Anderes
zu tun, als Mutter zu sein und sich somit nicht um sich selbst zu kiimmern. Denn »arbeiten«
bedeutet in diesem Sinne auch, etwas fiir sich zu tun. Die Cousine — als signifikante Andere —
gibt ihr die n6tige Motivation, den entscheidenden Antrieb. Sie bekréftigt Frau Nazemi in threm
Konnen, wéhrend sie gleichzeitig ihre »Untétigkeit« bzw. »Passivitit« beméngelt. In diesem
Segment zeichnet sich der erste Schritt in ein »aktives« Dasein ab, ndmlich die Er6ffnung und
Erkennung der Moglichkeit, das Haus verlassen und sich von der Tochter trennen zu kénnen,

um etwas flir sich zu tun, d. h. arbeiten zu gehen.

Der Entschluss, arbeiten zu gehen, bringt die Frage nach den tatsédchlichen beruflichen Mdog-
lichkeiten hervor. Um ihre Zweifel diesbeziiglich nachvollziehbar zu machen, wird der von
Frau Nazemi in Afghanistan nachgegangene Beruf — Lehrerin — offengelegt. Ein Versuch, ihren
Beruf in Deutschland auszuiiben bzw. weiter zu verfolgen, wird jedoch von vorne herein aus-
geschlossen und in gewisser Hinsicht auch selbst untersagt. Die Notwendigkeit, aktiv zu wer-
den bzw. einer Tétigkeit aullerhalb des Mutterseins nachzugehen, scheint jedoch so grof3 zu
sein, dass Frau Nazemi einen Job in der Kiiche eines Restaurants annimmt, der weit unter ihrer

Qualifikation liegt. Dies 16st einen Identititskonflikt aus:

FN:  manchmal habe ich die Treppe geputzt, und ich habe Trinen gegossen, da hab ich gesagt ,mein
Gott, wo bist du gelandet, was hast du studiert und was hast du, was machst du jetzt [beschimend
fragend] das ist dein Leben - aber immer, ich hab mich immer wieder getréstet, hab ich gesagt
,ok es ist nur voriibergehend, wenn in Afghanistan alles jetzt mit den (Russen) und mit diesen

Sachen alles gekldrt ist, dann kann ich wieder nach Afghanistan zuriickreisen (HE 5/118-5/123)

Die Vorwiirfe gegen sich selbst entstehen aus einem Schamgefiihl: Die Jobsituation entspricht

nicht ihren (akademischen) Fahigkeiten und Kenntnissen, ist aber (in ihren Augen) ihre einzige
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wirkliche Moglichkeit. Thr Bildungshintergrund stellt ein identitétsstiftendes Moment dar, wel-
ches durch die Annahme eines un(ter)qualifizierten Jobs infrage gestellt wird und quasi an Giil-
tigkeit verliert. Die Aussichts- und Hoffnungslosigkeit der Situation bewegt sie dazu, diesen
unzufriedenstellenden Zustand als ihr einzig mogliches Leben in der Migration zu begreifen.
Dies wird jedoch durch die Uberzeugung relativiert, dass dieses Leben nur voriibergehend sei,
da Frau Nazemi nach wie vor an der Hoffnung auf Riickkehr nach Afghanistan festhélt. Die
Idee eines zeitlich begrenzten, nur durch dulerliche (politische/gesellschaftliche) Umsténde be-
stimmten Aufenthalts in Deutschland erzeugt das Gefiihl eines »Zwischenzustands«, der sich
zwar zeitlich ausdehnen kann, doch auf keinen Fall »endgiiltig« ist. Solange sie in diesem Zu-

stand lebt, hat sie Sicherheit und Halt — sie muss ihr altes »Ich« nicht (vollig) aufgeben.

Dieser zwar nicht zufriedenstellende, dennoch relativ bequeme Zustand wird allerdings durch

die Einfiihrung eines weiteren signifikanten Anderen durcheinandergebracht.

FN: da war ein Italiener dort, der Betriebsleiter und ist er zu mir gekommen und da=hat er gesagt
,Frau Nazemi Sie sind so jung und Sie sind zu schade fiir die Kiiche [besorgt] - wollen Sie nicht
in dem dh Getrdnkebuffet arbeiten [fragend], kommen Sie raus bisschen mit den Leuten’ - pf das
war wie ein (Schock) fiir mich und hab ich gesagt ,ich kenn mich iiberhaupt nicht mit diesen
alkoholischen Sachen (...) da sagte er - ,glauben Sie mir, das lernen Sie so schnell wie méglich,
kommen Sie raus ‘. Da bin ich rausgekommen, hab zwei Tage mit einer Kollegin zusammen gear-

beitet - nach einer Woche war ich wirklich so fit dass ich - alles konnte (HE 5/124-5/132)

Der Betriebsleiter erkennt Frau Nazemis Fahigkeiten und muntert sie auf, aus der Kiiche her-
auszugehen und zuerst am Getrankebuffet, spiter als Bedienung zu arbeiten. Beide Male rea-
giert Frau Nazemi zunidchst skeptisch und ablehnend. Sie muss sich immer wieder neuen Auf-
gaben stellen, denen sie glaubt, nicht gewachsen zu sein. Dies fiihrt zur Verunsicherung und zu
Selbstzweifeln, die mangels Selbstvertrauen entstehen. Der Betriebsleiter bleibt die motivie-
rende Kraft hinter Frau Nazemi. Er redet geduldig und liebevoll auf sie ein und bekriftigt sie
in ihren Fahigkeiten. Dank des Vertrauens des Betriebsleiters in ihre Fiahigkeiten wird Frau
Nazemi quasi in eine Rolle »gedriangt«, die sie sich allein nicht zugetraut hétte, in der sie sich
jedoch ganz schnell zurechtfinden kann und die sie binnen kurzer Zeit souverdn beherrscht.
Frau Nazemi scheint grundsétzlich eine in sich gekehrte Person zu sein, die sich selbst Grenzen
setzt und in gewisser Hinsicht selbst im Weg steht. Sie vermittelt das Gefiihl, immer aus einem
»Versteck« bzw. ihrem »Schutzraum« herauskommen zu miissen, was ihr viel Uberwindung

und Mut abverlangt und ihr meistens alleine nicht gelingt. Erst durch Motivation und Zutrauen
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signifikanter Anderer kommt sie zdgerlich ins Tun, und dank der ersten Erfolgserlebnisse wer-

den Fremdmotivation zum eigenen Sich-Bemiihen und Fremdvertrauen zum Sich-Zutrauen.

Diese Haltung des Sich-Ermuntern-Lassens und Ausprobierens verdndert sich jedoch, als ihr
eine verantwortungsvollere Stelle als Vertrauensperson angeboten wird. An diesem Punkt kol-
lidieren ihre Rollen als Mutter und Arbeitnehmerin zum ersten Mal. Dieser Rollenkonflikt 16st

bei Frau Nazemi den Bedarf zur Positionierung und Grenzziehung aus.

FN: da haben sie mich oft dann mich gefragt, ob ich als eine Vertrauensperson da einsteige - ich war
so pessimistisch, da hab ich gesagt ,was wollen die von mir diese Vertrauensperson, was heif3t
das - was soll ich jetzt hier machen* [fragend] Vertrauensperson da hat er mir auch erkldrt, der
war immer noch dieser Italiener (...) hab ich gesagt das ist mir so eine schwere Verantwortung -
ich kann das nicht iibernehmen als eine Frau, dass ich - mein Haushalt mache und meine Kind
noch -- erziehe, wo nach drei Jahren nachdem dass meine Cousine nach ih Amerika - geflogen
ist und meine Tochter war im Kindergarten, da hab ich gesagt - war mir zu schwer, da hab ich

gesagt, ne ist es mir zu viel diese Verantwortung -- da hab ich es nicht gemacht (HE 6/156-6/167)

Es scheint fiir Frau Nazemi eine klare Geschlechterrollenverteilung zu geben: Als Frau kiim-
mert sie sich um Haushalt und Kind; die Arbeit im Restaurant spielt eine nebenséchliche Rolle.
Der Job gibt ihr zundchst die fehlende Motivations- und Antriebskraft, um aus ihrer »Ohn-
machtsposition« herauszukommen und fungiert auch als Strategie zur Alltagsbewailtigung.
Dadurch wird sie ermutigt, ihr » Versteck« zu verlassen, neue Herausforderungen anzunehmen
und sich ihren Angsten und Unsicherheiten zu stellen. Die Arbeit im Restaurant — von den
unqualifizierten Aufgaben in der Kiiche bis zu der anspruchsvolleren Tatigkeit im Service — hat
mit ithrem eigentlich Beruf zwar nichts zu tun, stellt jedoch vor allem die Moglichkeit dar, eine
gewisse »Freiheit« und »Selbststandigkeit« zu gewinnen. Da sie bislang ihre hduslichen Auf-
gaben nicht erwédhnt hat, kann man davon ausgehen, dass Familie und Job sich ohne Schwie-
rigkeiten vereinbaren lassen. Doch als die (verantwortungsvolle) Arbeit wichtige Zeit und Ener-
gie ihres »Frauen- und Mutterdaseins« wegzunehmen droht, zieht Frau Nazemi eine klare
Grenze. Haushalt und Kind haben Prioritit. Au3erdem ist ihre Tochter im Kindergarten. Dies
bedeutet fiir sie, »hinterher« zu sein, um fiir eine erfolgreiche Bildungskarriere der Tochter zu
sorgen. Eine mogliche eigene Karriere im Restaurant gehort nicht zu ihren Prioritdten, da der
Aufenthalt in Deutschland und somit die Arbeit im Restaurant fiir sie lediglich einen voriiber-

gehenden Zustand darstellen. Entsprechend lehnt sie die Beforderung als Vertrauensperson ab.

Frau Nazemi widmet sich in erster Linie ihren Rollen als Mutter und Frau und definiert und

positioniert sich auch dadurch. Diese Rollen sind miteinander verschrénkt und an das Zuhause-
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Sein gebunden — diese Konstellation wird als selbstverstindlich hingenommen und weiterhin
reproduziert. Die Rolle der Arbeitnehmerin dagegen ist scheinbar von untergeordneter Rele-
vanz, obwohl die Darstellung ihres Aufstiegs und ihrer Weiterentwicklung im Job einen relati-
ven groBBen Platz in der Geschichte einnimmt. Dies weist auf die Bedeutung ihrer Erfahrungen

im Job fiir die Entwicklung der Geschichte hin.

Frau Nazemi entscheidet sich klar gegen die Ubernahme einer verantwortungsvollen Stelle im
Restaurant zugunsten ihrer Verpflichtungen als Mutter. Dennoch lésst sie sich ein weiteres Mal
von einem signifikanten Anderen zur Verantwortungsiibernahme im Rahmen einer ehrenamt-
lichen Tétigkeit »iiberreden«. An dieser Stelle ldsst sich Frau Nazemi — wie im Falle der ersten
Beforderungen — noch einmal von dulerlichen Bedingungen treiben. Frau Nazemis Interesse
am Betriebsrat wird von der Betriebsleitung wahrgenommen. Diese ermutigt und motiviert sie
dazu, sich als Kandidatin fiir das Betriebsratsamt zur Verfiigung zu stellen. In diesem Kontext
— sowie im Rahmen ihrer entgeltlichen Arbeit im Restaurant — wird sie aufgrund ihres Engage-
ments und ihrer Bemiihungen von ihrer Umgebung »bemerkt« und als Zeichen der Bestitigung
und Anerkennung dazu animiert, sich zu beteiligen und in ihrer Beteiligung anerkannt. Wie bei
den vorherigen Jobangeboten reagiert Frau Nazemi auf die Aufforderung zur Kandidatur zuerst
mit Skepsis, Verunsicherung und Selbstzweifeln. Sie fiihlt sich aufgrund ihrer nicht-deutschen
Herkunft und ihrer damit verbundenen » Wissensliicke« und mangelnden Sprachkenntnisse im
Vergleich zu den deutschen bzw. deutschsprachigen Kolleglnnen schlechter aufgestellt und
deshalb ungeeignet fiir das Amt. Durch die vehemente Motivation der Betriebsleitung entschei-
det sie sich schlieBlich fiir eine Kandidatur und wird von allen MitarbeiterInnen als Vorsitzende

des Betriebsrates gewihlt — obwohl dieses Amt fiir sie mit viel Verantwortung verbunden ist.

Das ehrenamtliche Engagement kann man als das Bemiihen einer jungen Frau werten, ihre
Starken und Fahigkeiten zu zeigen und sich dabei im Arbeitsleben zu behaupten und zu positi-
onieren. Dennoch ist zu bedenken, dass sie zuvor — aufgrund der groflen Verantwortung — eine
entgeltliche, verantwortungsvolle Position im Betrieb abgelehnt hat und nun ein unentgeltli-
ches, verantwortungsvolles unentgeltliches Amt iibernimmt. Hier entsteht ein Widerspruch. Et-
was scheint bei der ehrenamtlichen Tatigkeit anders zu sein, so dass sie sich trotz all ihrer Ein-
wiénde dazu entscheidet, die zusétzliche Verantwortung zu iibernehmen. Bei diesem Ehrenamt
handelt es sich einerseits um eine besondere Form der Verantwortung, da sie als Reprasentantin
ihrer Arbeitskolleglnnen fungiert und agiert und demensprechend anerkannt wird. Andererseits
ist die Position mit dem besonderen Zweck verbunden, sich dadurch fiir ihre Arbeitskollegln-

nen einsetzen und womdglich auch sinnvolle Verdnderungen bewirken zu konnen.
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FN: naja, die waren alle zufrieden, und ich bin so ein Mensch, wenn ich was iibernehme - dann fiihle
ich mich so verantwortungsvoll, ich muss das alles so richtig machen - du musst das - genau sein,
es war fiir mich ein bisschen dh — wie soll ich sagen so dh und das war so ein Druck fiir mich -
aber damals, wenn man jung ist, weif3 ich nicht jetzt, wenn ich im Nachhinein denke, wenn man
jung ist, denkt man nicht so - hat man diese Kraft und Energie und - man macht auch. Ob das
Jetzt damals fiir mich war nicht so, wenn ich denke, macht mir Spaf3, macht mir nicht Spaf; [fra-
gend] das war keine Rede davon (...) ob mir Spafs macht oder nicht, da war fiir mich so eine

Pflicht und musste das tun - so hab ich das gemacht nach fiinf Jahren hm* (HE 7/179-7/189)

Die Position ist allerdings mit gewissen Erwartungen verbunden: sowohl mit denen der Mitar-
beiterInnen als auch mit denen, die Frau Nazemi an sich selbst stellt. Das Verantwortungsbe-
wusstsein sowie der Drang zum Perfektionismus iiben dabei einen groflen Druck auf sie aus
und bringen sie dazu, an die Grenzen ihrer Leistung zu gehen — ohne dies jedoch weiter infrage
zu stellen. Frau Nazemi handelt aus ihrem Verantwortungs- und Pflichtgefiihl heraus, investiert
Kraft und Energie, denkt aber nicht iiber mogliche Konsequenzen nach, wie sie es im Falle der
Beforderung als Vertrauensperson tut. Auch der Spal3-Faktor spielt bei der Ausiibung des Eh-
renamtes keine Rolle. Fiir sie handelt es sich um eine Pflicht — und dies, obwohl sie sich frei-
willig dafiir entscheidet. Das Bediirfnis, einerseits sich als verantwortungsvolle, engagierte Per-
son zu positionieren und als solche anerkannt und respektiert zu werden, sowie andererseits den
an sie gerichteten (fremden und eigenen) Erwartungen gerecht zu werden, mobilisieren sie zum
Handeln und versperren ihr gleichzeitig die Moglichkeit des Aussteigens. Auf die Einzelheiten
der Ausiibung des Ehrenamtes geht Frau Nazemi jedoch nicht weiter ein. Dies kann so inter-
pretiert werden, dass die besondere Relevanz dieses Ereignisses fiir die Partizipationsge-
schichte nicht primér in den Aufgaben bzw. in der Tatigkeit an sich liegt, sondern vielmehr mit
der Art und Weise des Zustandekommens der Position und der Bewiltigung der damit verbun-
denen An- und Herausforderungen zusammenhéangt. Die erste Phase des Verselbststdndigungs-

und Erméchtigungsprozesses wird an diesem Punkt als abgeschlossen betrachtet.

AnschlieBend wird die zweite Schwangerschaft als plotzlicher Bruch in die Geschichte einge-
fiihrt. Die Betonung des Zeitraums der Arbeit im Restaurant im Zusammenhang mit der Er-
wihnung der Schwangerschaft — zwolf Jahre war ich in diesem Betrieb (HE 7/190) — kann
darauf hindeuten, dass Frau Nazemi dies als eine lange, anstrengende Zeit empfunden hat, die
mit der Geburt ihres Sohnes eine Pause erfahrt. Obwohl diese Tatigkeit ihren eigentlichen
Berufsqualifikationen nicht entspricht und obwohl Frau Nazemi den Aufenthalt in Deutschland

und dementsprechend auch den Job im Restaurant lediglich als voriibergehend ansieht, bleibt
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sie dort letzten Endes fiir eine erhebliche Zeit. In diesem Sinne scheint sie sich mit dem Job
abgefunden zu haben und die Moglichkeit, etwas Anderes zu tun, nicht mehr in Betracht zu
ziehen. Der Job bietet ihr einen sicheren, konstanten Rahmen, um sich zu entfalten und weiter-
zuentwickeln, verlangt ihr aber dennoch viel Kraft und Energie ab. Deshalb wird die Schwan-
gerschaft zwar als Bruch erlebt, fungiert jedoch gleichzeitig als legitime Rechtfertigung fiir eine
Pause und den Riickzug ins passive Leben des Héuslichen. Das Zu-Hause-Bleiben wird erneut
als selbstverstdndliche Konsequenz der Mutterrolle hingenommen und damit auch der dadurch
verspiirte »Genuss« legitimiert. Leider wird der Erzdhlfluss durch einen Anruf unterbrochen.
Nach der Pause geht Frau Nazemi nicht mehr auf das Thema »zweites Kind und zu Hause

bleiben« ein.

Die Arbeit im Restaurant bleibt dennoch ein wichtiger Faktor im Prozess der Verselbststindi-
gung und Erméchtigung. Sie bietet ihr die Mdglichkeit, ihre Fahigkeiten zu zeigen und Aner-
kennung fiir ihre Leistungen zu bekommen. Dies schlidgt sich immer mehr in wachsendem
Selbstbewusstsein und zunehmender Selbst- und Handlungssicherheit nieder. Dabei erweitert
Frau Nazemi ihren Handlungsspielraum. Dies zeigt sich zunichst durch die Riickkehr in den

Betrieb nach der Elternzeit.

FN: und nach den eineinhalb Jahren, wo ich zuriick dhm zum Betrieb musste (...) da war der neue
Betriebsleiter ein Deutscher -- Ghm -- da hab ich, der erste Tag wir haben uns kennengelernt, und
hab ich mich vorgestellt da ,bin ich die Frau Nazemi, ich bin von diesem dhm Erziehungsurlaub
wieder zuriick - da méchte ich wieder hier anfangen’ - ,dh sehr willkommen ‘ nun ja hief3 es. An
dem Tag haben wir da zusammengesessen und haben wir uns unterhalten - und nach einer halben
Stunde er ist zum Biiro gegangen und wieder rausgegangen, da sagte er ,wissen Sie, Frau Nazemi,
wir sind heute Abend, wir beide allein im ganzen Restaurant‘,0h " [verbliifft] hab ich gesagt ,ok,
kein Problem - wir haben zwei Teile gehabt - ihm - da waren -- sechzig Tische - und hab ich
gesagt ,o0k du bleibst da im hinteren Bereich, und ich bleibe da vorne und machen wir weiter"’.
Und wir haben beide an dem Abend, das war gerammelt voll --- und wir sind beide wirklich so
gerannt, haben so gearbeitet, ich wusste tiberhaupt nicht dh, wie ich das geschafft habe -- dhm
dann um elf Uhr ist mit mir wieder dh er ist im Biiro gegangen, und dann als er dhm nach zwei
Stunden wieder rauskam, wo ich alles fertig gemacht hab, Restaurant eingedeckt und alles fertig
gemacht - da sagte er ja zu mir ,ich hab von Ihnen gehort, aber ich hab schon jetzt - wirklich
erlebt — fantastisch, Sie haben sehr toll gemacht‘ -- ,0h danke schon [geriihrt, stolz] [lacht kurz]
Jja freu mich so was zu horen (HE 7/195-8/212)
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Die Riickkehr in den Betrieb sowie die Wiedereinstellung laufen wie selbstversténdlich ab. Die
Entscheidung, weiterhin im Restaurant zu arbeiten, wird nicht ausgehandelt oder infrage ge-
stellt, sondern als selbstverstandliche Tatsache hingenommen. Frau Nazemi muss wieder in das
Restaurant zuriick. Sie hat eine bestimmte Position im Betrieb, welche sie sich mit ihrem enga-
gierten Einsatz erkdmpft hat. Thre KollegInnen und die Betriebsleitung kennen und respektieren
sie; ihre Bemiihungen werden anerkannt und wertgeschétzt. Sie ist im Betrieb etabliert. Dem-
entsprechend zeigt sie eine starke, selbstbewusste Haltung gegeniiber dem neuen Betriebsleiter.
Bei ihrer Vorstellung setzt Frau Nazemi voraus, dass der neue Betriebsleiter {iber sie informiert
ist, und stellt ihre Forderung nach einem Wiedereinstieg klar und deutlich. Frau Nazemi wird

wie »selbstverstindlich« wieder angestellt.

Diese Darstellung eines selbstverstdndlichen und unkomplizierten Ablaufs l4sst Frau Nazemis
positive Selbstwahrnehmung und -einschidtzung in Bezug auf ihre Arbeitsleistungen und die
damit einhergehende Gewissheit liber ihre wichtige, respektierte und deshalb etablierte Position
sichtbar werden. Auch anhand der sprachlichen Form, in der sie sich auf sich selbst bezieht,
wird dies deutlich. Die Nutzung der Hoflichkeitsform »Sie« sowie die Bezeichnung der Perso-
nenkategorie »Frau« driicken nicht nur die notwendige Distanz aus, die zwischen Vorgesetztem
und MitarbeiterInnen iiblicherweise besteht, sondern deuten vielmehr auf eine besondere Iden-
tifizierung im Sinne ihrer Subjektivierung hin. Diese Form der Anrede reprisentiert sowohl
ihre Position im Betrieb, als auch die Anerkennung ihrer Person und ihrer Fahigkeiten, den
Respekt und das selbststandige Handeln, die sie durch die Arbeit erreichen konnte. Mit dieser

Ansprache positioniert sie sich somit als handelndes Subjekt.

Ebenfalls ihre Reaktion auf die Ankiindigung des Betriebsleiters auf die bevorstehende Auf-
gabe deutet auf eine verdnderte Einstellung hin: Im Gegensatz zu allen anderen Situationen, in
denen sie Herausforderungen bewéltigen musste, reagiert sie erstmals nicht mit Skepsis und
Ablehnung, sondern »agiert« einfach. Obwohl es dabei um den Wiedereinstieg nach einer lan-
gen Zeit und um die Zusammenarbeit mit einem Unbekannten geht, was u. U. zu Verunsiche-
rung und Missverstindnissen hitte flihren kann, nimmt Frau Nazemi die Herausforderung
selbstbewusst an und gibt sogar dem Betriebsleiter Anweisungen. Mit ihrem engagierten Ein-
satz zeigt Frau Nazemi noch einmal, wozu sie imstande ist. Die Bestitigung lasst nicht auf sich
warten: Sie wird am Ende des Abends vom neuen Betriebsleiter »in den Himmel gelobt«. Frau
Nazemis »guter Ruf« als kompetente und geschétzte Mitarbeiterin erreicht auch den neuen Be-
triebsleiter, der Frau Nazemi auch jetzt personlich erleben darf. Das Lob und die Anerkennung

des Betriebsleiters werden nicht nur als Bestitigung der wichtigen, unfehlbaren Position von
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Frau Nazemi im Restaurant wahrgenommen, sondern bestdrken dariiber hinaus auch ihre eigene

Selbstwahrnehmung.

Die Wechselwirkung von Arbeit und Mutterschaft stellt schlieBlich das entscheidende Moment
der Verselbststindigung und Erméchtigung dar. Die Familie und die Kinder sind fiir Frau Na-
zemi nach wie vor Prioritét; die Arbeit bleibt dennoch ein wichtiger Bestandteil ihres Lebens.
Sie versucht, alles unter einen Hut zu bringen und organisiert ihr Leben rund um Familie und
Arbeit. Als ihr dann noch einmal im Restaurant eine verantwortungsvolle Stelle angeboten wird
— als Zeichen der Bestdtigung und Anerkennung ihrer Arbeit —, geraten erneut die Rollen »ar-
beitende Frau« und »Mutter« in Konflikt. Frau Nazemi ist eine kompetente Mitarbeiterin und
wird deshalb immer wieder befordert. Doch Beforderungen bedeuten ein zusétzliches Mal} an
Verantwortung, Zeit und Arbeit, die Frau Nazemi fiir diesen Job nicht bereit ist zu investieren.
Die Erziehung der Kinder — als wichtiger Teil der Mutterrolle — hat Vorrang und verlangt des-
halb ihre volle Aufmerksamkeit, Zeit und Zuwendung. An diesem Punkt gibt es einen Bruch in
der Erzdhlung: Es kommt eine argumentative Passage, in der Frau Nazemi diese Haltung zu
erkliaren versucht. Vor allem der Wert der Bildung und der Wunsch einer erfolgreichen Bil-

dungskarriere werden dabei deutlich.

FN:  weil hier in Deutschland, ich weif; selber wie es ist die Bildung, ich setze alles auf die Bildung
meiner Kinder, die miissen - und das braucht Zeit und ich muss dahinter bleiben und jede Klei-
nigkeit damals wo auch - dhm wo ich kein Deutsch sprechen konnte im Kindergarten, wo meine
Tochter im Kindergarten an jedem Elternabend, an jeder Kleinigkeit hab ich teilgenommen, es
war egal, hab ich manchmal iiberhaupt nicht verstanden im ganzen Abend iiber, was wird gesp//,
ein Wort hab ich verstanden, hab ich gesagt, ok iiber dieses Thema wird gesprochen - dhm dann
bin ich geblieben, bis sie alle weg waren, dann hab ich die Erzieherin noch mal gefragt, da hab
ich gesagt ,dh Entschuldigung ich habe nicht ganz verstanden, konnen Sie mir jetzt - langsam
und deutlicher sagen, dass ich verstehe, um was - worum geht es tiberhaupt’. Die waren auch
ganz lieb und nett und haben die mir wirklich jede erzihlt - so und - da hab ich immer gedacht,
das ist meine Pflicht. ich muss hinter den Kinder bleiben, und dann miissen die auch hier, allein
konnen sie nicht ihre Wege finden - da muss ich irgendwie schaffen - und deswegen hab ich gesagt
ah pfich muss auch zu Hause mit den Kindern, wenn das Kind nach Hause kommt, muss ich auch
fragen ,hast du Hausaufgaben, hast du das auch’ - Mitteilungsheft hab ich immer geguckt, und
ich hab schon - auch mich so viel — informiert, was gibt’s hier in diesen Schulen, was fiir ein
System ist, weil das System ist - so unterschiedlich - zwischen unserem Schulsystem und hier, es
ist ein ganzes Spagat - und das hab ich mir ih - mit diesem Arrangement, dass ich immer prdsent

bin in der Schule (...) das war mir sehr wichtig - deswegen habe ich nicht angenommen, hab ich
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gesagt ,ne, ist mir so eine grofie Verantwortung, dass ich hier noch eine - Fiihrungsposition habe

und dann zu Hause das - es geht nicht* [entschlossen] (HE 8/222-9/247)

Diese argumentative Interviewstelle dient der ausdriicklichen Positionierung von Frau Nazemi.
Frau Nazemi ist zu allererst Mutter — und zwar eine interessierte, hingebungsvolle und aktive.
Der Erfolg als Mutter korreliert dabei mit dem erfolgreichen Bildungsweg der Kinder. Der un-
ermiidliche Einsatz in Form stdndiger Prasenz in Kindergarten und Schule sowie der Begleitung
der Kinder stellt fiir Frau Nazemi die hochste Prioritdt dar. Frau Nazemi erkennt ihre eigenen
Informationsdefizite und gesteht sich dabei ihre personlichen Schwierigkeiten ein. Gleichzeitig
mochte sie sich aber nicht als ginzlich »passiv« bzw. »unwissend« zeigen bzw. darstellen.
Diese Positionierung erfolgt vor dem Hintergrund negativer Klischees und Vorurteile beziiglich
inaktiver, nicht partizipierender und nicht interessierter Migranteneltern. Sie offenbart an dieser
Stelle einerseits ihre sprachliche »Schwiche«, welche zum liickenhaften Verstehen fiihrt und
einen besonderen Umgang mit ihr erfordert. Andererseits relativiert sie diese jedoch, indem sie
andererseits ihr Engagement und ihren Einsatz darlegt und ausdriicklich betont. Mit dieser Stra-
tegie stoft sie auf Offenheit und Verstidndnis. In dieser Geschichte kommt eine Differenzerfah-
rung zur Sprache, die vor allem aufgrund mangelnder Sprachkenntnisse entsteht, die jedoch
durch ein akzeptierendes und anerkennendes » Auffangen« zum positiven, bestitigenden Erleb-

nis wird.

Frau Nazemi betrachtet die schulische Begleitung der Kinder als ihre Pflicht, denn ihrer Mei-
nung nach kénnen die Kinder nicht alleine ihre Wege finden. In ihren Augen kann sie sich als
verantwortungsvolle Mutter dieser Aufgabe nicht entziehen. Die Ansicht, dass die Kinder auf
ihre Unterstlitzung und Begleitung angewiesen sind, ist wahrscheinlich auf die gefiihlte Be-
nachteiligung zurlickzufiihren, die ihren Kindern aufgrund ihrer sprachlichen Defizite wider-
fahren konnte. Um diese benachteiligte Position zu iiberwinden, macht es sie sich zur persén-
lichen Aufgabe, dafiir zu sorgen, dass die Kinder in der Schule erfolgreich sind. Zu Hause zu
sein bedeutet fiir sie gleichzeitig, fiir die Kinder »préasent« sein — ihre Hauptaufgabe, ihre Pflicht
als Mutter ist es, sich fiir die Bildung ihrer Kinder zu »engagieren«. Erneut ist das freiwillige
Engagement von Frau Nazemi mit einem Pflichtbewusstsein verbunden: Diese Aufgabe muss

bewiltigt werden, und sie ist dafiir zustiandig.

Die Unterschiede zwischen dem afghanischen und deutschen Schulsystem sind dabei fiir sie so
grol3, dass sie von einem Spagat spricht. Die beiden Schulsysteme werden als grundsétzlich
»gegensdtzlich« wahrgenommen, so dass die Differenzen irgendwie iiberbriickt werden miis-

sen. Dies bewiltigt sie, indem sie ein Arrangement, eine Vereinbarung mit sich selbst trifft: in
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der Schule immer prdsent zu sein. Mit ihrem Engagement versucht sie, nach innen die eigenen
Wissensliicken und »Defizite« zu kompensieren und nach auflen das Bild einer interessierten,
engagierten und sich kiimmernden Mutter zu vermitteln. So definiert und positioniert sich Frau
Nazemi als »engagierte Mutter« und beansprucht dabei eine sichtbare, aktive Rolle im Gesche-
hen. Gleichzeitig als Mutter engagiert zu sein und in einer fithrenden Position im Restaurant zu
arbeiten, stellt fiir Frau Nazemi eine so grofle Herausforderung dar, dass sie befiirchtet, diese in
dem Umfang nicht gerecht werden zu konnen. Da die Mutterrolle Vorrang hat, wird die Befor-
derung quasi automatisch abgelehnt. So offenbart sich Frau Nazemis Entwicklung durch das
Zusammenwirken von Mutterschaft und Arbeit. Die Verantwortung fiir die Bildung der Kinder
zu iibernehmen — im Gegensatz zur Verantwortung im Job — stellt fiir Frau Nazemi keine Wahl
dar. Es ist vielmehr eine Art »Berufung«, ein gespiirter innerer Drang, der sie zum Handeln
zwingt. In diesem Bereich stellen sprachliche Méngel und »Unwissenheit« zwar auch eine
Schwierigkeit dar, mit der sie umgehen muss — jedoch stellen sie kein Hindernis fiir ihr Handeln

und ihre Entscheidung mitzumischen dar.

Der Betriebsleiter geht daraufhin auf Frau Nazemis Bediirfnisse ein. Insofern kann man davon
ausgehen, dass Frau Nazemi diese Begriindung auch ihm gegentiber geduBert hat. Er hat ein
grofes Interesse, Frau Nazemi mit einer verantwortungsvolleren Position zu betrauen und
schldgt einen Kompromiss vor. Er bietet ihr noch einmal die Stelle als Vertrauensperson an,

dieses Mal jedoch mit eingeschrinkter Verantwortung.

FN: |, Sie konnen dann so machen, dass Sie, hm wenn Sie hier in Schicht sind, da sind Sie wieder als
dieser Name Vertrauensperson - dhm Sie sind auch ungefihr so wie eine dhm - ein Betriebsleiter,
Sie haben die Schliissel, Sie haben Verantwortung - und Sie machen schon alles, aber wenn Sie
nicht hier sind, dann sind Sie befreit - da haben Sie ihre Privatleben ‘da hab ich gesagt, das klingt
bisschen besser (HE 9/251-9/255)

Das Interesse des Betriebsleiters geht so weit, dass er sich Frau Nazemis Bediirfnissen anpasst
und fiir sie eine besondere Position erschafft. Dieses Entgegenkommen des Arbeitgebers kann
zum einen als Zeichen der Anerkennung und Wertschéitzung der Arbeit und des Engagements
von Frau Nazemi interpretiert werden. Zum anderen ist es aber auch das Resultat von Frau
Nazemis klarer Positionierung und Prioritdtensetzung. Mit dem neuen Angebot und dem damit
verbundenen ausdriicklichen Wunsch des Betriebsleiters, Frau Nazemi als Vertrauensperson
anstellen zu wollen, werden Frau Nazemis Gegenargumente — wenn auch nicht unbedingt be-
absichtigt — zu Forderungen. Das Entgegenkommen des Betriebsleiters ist mit einer Lockerung

der Machtverhéiltnisse verbunden, um ihr einen »Sicherheits- und Machtraum« zu verschaffen.
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Sie positioniert sich im Geschehen als die Entscheidungsperson. Sie kann mitreden, und ihr
wird zugehort. Sie kann ihre Arbeitsstelle mitgestalten, sich an dem Prozess beteiligen und
mitentscheiden. Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein kommen immer mehr zum Vorschein:
Frau Nazemi entdeckt Handlungsspielraume und nutzt diese. Der Restaurant-Job und die daraus
resultierenden Erfahrungen stellen demzufolge eine relevante Phase ihrer Subjektivierung dar:
Frau Nazemi wird durch die Leistungen und Handlungen im Rahmen ihrer Tatigkeit zuneh-

mend zu einem gesellschaftlich akzeptierten und handlungsfahigen Subjekt.

Zusammenfassung

Diese Darstellung verdeutlicht die Konstituierung des Verselbststindigungs- und Erméchti-
gungsprozesses in der ersten Phase nach der Migration. Dieser Prozess entfaltet sich dabei rund
um die Erfahrungen der Mutterschaft und den Einstieg ins Arbeitsleben. Die biographische
Haltung von Frau Nazemi kann dabei als Bewiltigungsstrategie verstanden werden. Auch wenn
Frau Nazemi auf die ihr begegnenden Ereignisse weiterhin konditionell reagiert, eréffnen ihr
die Positionierungen als verantwortungsbewusste Mutter und engagierte Arbeitnehmerin neue
Spielrdume fiir Handlungsaktivititen und Identitdtsentfaltungen. Die »Verpflichtungen« des
Mutterseins und die Weiterentwicklung im Job ermdglichen ihr die Wiedererlangung eines
Gleichgewichtszustandes der alltdglichen Lebensgestaltung und den sozialen Anschluss. Diese
zielen nicht allein auf eine gesellschaftliche Anpassung, sondern vielmehr auf das Sich-Zu-
recht-Finden in einer uniibersichtlichen Situation und spéter auf die Wiedererlangung von
Selbststandigkeit und Handlungsfahigkeit ab. Vor allem an den Beispielen des Deutschlernens
sowie der stetigen Annahme der Beforderungsangebote — aber auch deren Ablehnung — zeigt
sich eine positive Entwicklung, die zwar neue Handlungs- und Entwicklungsmdéglichkeiten bie-
tet, sich jedoch gleichzeitig stark an einem normativen, institutionellen Rahmen orientiert. Hier
wird Frau Nazemis extreme Orientierung an Normen und Werten sichtbar, ebenso wie ihre
Fahigkeit, auf duBerlich-schicksalhafte Bedingungen zu reagieren, sich an Gegebenheiten an-

zupassen und die an sie gerichteten Erwartungen zu erfiillen.

4.1.3.3. Wandlung des Verhaltnisses zum Herkunftsland als partizipative Wendung

Die emotionale und ambivalente Beziehung zum Herkunftsland stellt zusammen mit der Mig-
ration eine der zentralen Erfahrungsstrukturen in Frau Nazemis Partizipationsgeschichte dar.
Das Spannungsverhiltnis zwischen dem Wunsch einer Wiederherstellung und Aufrechterhal-

tung des Kontakts und des Bezugs zum Herkunftsland einerseits und dem Bediirfnis bzw. der
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bewussten Entscheidung zur Distanzierung andererseits setzt einen Transformationsprozess in
Gang, der in einer entscheidenden biographischen Verdnderung resultiert. Die Erfahrungen der
Anndhrung und Entfremdung bzw. Entkopplung sowie die Verhandlung und Umdeutung der
Beziehung zum Herkunftsland strukturieren die folgenden Entwicklungen. Diese lassen sich
entlang des dritten Suprasegments »Die Umkehr in der Riickkehr« (HE 7/261-12/333) nach-

zeichnen.

Der »Wiederaufbau« der Beziehung zum Herkunfisland

In den bisher dargestellten Segmenten der biographischen Erzdhlung werden die emotionale
Bindung an das Herkunftsland sowie die damit gekoppelte, traumatische Erfahrung der Migra-
tion vornehmlich als Hindernis fiir die Wiedererlangung der Handlungsfdhigkeit empfunden
und deshalb unterdriickt. Im folgenden Segment wird dagegen die Beziehung zu Afghanistan
schrittweise wiederbelebt, was zu grundlegenden Veranderungen in Frau Nazemis Leben fiihrt.
Die Annédherung an das Herkunftsland stellt zundchst die Moglichkeit dar, ihren eigentlichen
Beruf auszuiiben und wieder in Kontakt mit ihrer Muttersprache zu kommen. Frau Nazemi
verortet die folgenden Ereignisse im Jahr 1990. Die Aussichten auf eine baldige Befreiung Af-
ghanistans sind zu diesem Zeitpunkt grof3. Deshalb wird Frau Nazemi als afghanische Lehrerin
dazu eingeladen, sich am Projekt Wiederaufbau Afghanistan (HE 10/263) zu beteiligen. Es
handelt sich mit groBer Wahrscheinlichkeit um ein Projekt im Rahmen von Entwicklungszu-

sammenarbeit.

FN: da hab ich so irgendwie einen Brief bekommen - dhm ob ich auch an so was Interesse habe - ,pf
Jja klar, warum nicht’. Dann hatte uns, da war fiir uns diese dhm sechs Monate Weiterbildung -
hier mussten wir in die Schule gehen, und dann haben wir auch einmal in der Woche Hospitation
gehabt, ne dass wir - den Unterrichtsschein und - selber auch mit den Kindern (HE 10/266-
10/270)

Beziiglich der Anfrage kann man zunéchst vermuten, dass sie ihre Teilnahme selbstverstdndlich
zusagt, was durch die Interjektion pf und den Ausruf ja klar ausgedriickt wird. Im Anschluss
relativiert sie jedoch diese scheinbare Selbstverstandlichkeit, indem sie rhetorisch fragt warum
nicht. An diesem Ausdruck wird Frau Nazemis besonders vorsichtige, bedachte und (womdg-
lich auch) skeptische Haltung gegeniiber einer Verbindung mit dem Herkunftsland sichtbar.
Denn damit zeigt sie, dass sie in erster Linie einige Bedenken hat bzw. {iber ihre Teilnahme
zunichst nachdenkt. Da sie dennoch keine ausreichenden Einwéande finden kann, nimmt sie die

Einladung an und erklért sich bereit teilzunehmen. Im Rahmen des Projekts besucht sie eine
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Weiterbildung und darf dabei in einer Schule hospitieren. Die Teilnahme am Projekt bietet ihr
die Moglichkeit, zum ersten Mal seitdem sie in Deutschland lebt, die Verbindung zum Her-
kunftsland »wiederaufzubauen« und gleichzeitig einer Tétigkeit nachzugehen, die einen engen
Bezug zu ihrem eigentlichen Beruf hat. An dieser kurzen Interviewpassage wird somit zum
einen der erste Schritt hin zu einer Anndherung an das Herkunftsland deutlich. Zum anderen
markiert die Beteiligung an diesem Projekt den Anfang einer neuen Phase in Frau Nazemis

Leben, ndmlich ihren Weg zuriick in die Arbeit als Lehrerin.

Zeitgleich zum Projekt griindet Frau Nazemi zusammen mit der afghanischen Community, zu
der aufgrund des Projektes ein Kontakt entsteht, einen Verein, um afghanische Kinder in der
Muttersprache zu unterrichten. Frau Nazemi erkennt in dem neu gegriindeten Verein die
Chance, ihre Muttersprache zu unterrichten und gleichzeitig durch den Unterricht ihre Mutter-
sprache wieder sprechen zu konnen. Dabei handelt es sich um eine ehrenamtliche Tétigkeit, die
sie einmal in der Woche, und zwar immer jeden Freitag (HE 10/277) zwanzig Jahre lang aus-
iibt. Mit der ausdriicklichen Betonung des Zeitraums und der ununterbrochenen, konstanten
Ausiibung der ehrenamtlichen Tétigkeit gibt Frau Nazemi zu erkennen, dass diese Aufgabe eine
wichtige Bedeutung in ihrem Leben hat. Der muttersprachliche Unterricht im Rahmen des Ver-
eins ermdglicht ihr auch, ihren eigenen Kindern die afghanische Sprache nidherzubringen. In
diesem Zusammenhang spricht Frau Nazemi von unserer Sprache (HE 10/279) — daraus ldsst
sich die Entwicklung eines Gemeinschafts- bzw. » Wir-Gefiihls« in Bezug auf die afghanische

Community sowie ihre Identifizierung damit ableiten.

Dass Frau Nazemi sich dafiir entscheidet, ihre Muttersprache zu unterrichten — zunéchst fiir
afghanische und dann auch fiir die eigenen Kinder — stellt eine wichtige Wendung dar. Bis zu
diesem Zeitpunkt hat sich Frau Nazemi sehr intensiv damit beschiftigt, die deutsche Sprache
zu erlernen. Thre Bemiithungen gingen sogar so weit, dass sie auch mit ihrer Tochter Deutsch
sprach. Sie hat ihre Muttersprache — und damit auch jegliche Verbindung zum Herkunftsland —
abgelehnt. Das Bediirfnis nach der Beherrschung der deutschen Sprache war dabei eng mit dem
Bediirfnis der Wiedererlangung der Handlungsfahigkeit und der Herstellung eines Gleichge-

wichts in der alltidglichen Lebensfiihrung verbunden.

Die dann durch ihre unterrichtende Téatigkeit folgende Anndherung an die afghanische Sprache
ermdglicht Frau Nazemi zunichst eine » Versohnung, die sich dank des kontinuierlichen Kon-
takts intensiviert und den Wiederaufbau einer emotionalen Verbindung zulésst. Dariiber hinaus

bietet sie ihr die Mdglichkeit, zum ersten Mal nach der Migration ihren Beruf auszuiiben, wenn
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auch nur auf ehrenamtlicher Basis. Die » Wiederentdeckung« und die Akzeptanz dieser Verbin-
dung wecken in Frau Nazemi auch das Bediirfnis, ihren Kindern einen Teil »ihrer« Kultur wei-
terzugeben, ndmlich die Sprache. Handlungsfahigkeit und Identititsentfaltung sind nicht mehr
allein an die Aneignung der deutschen Sprache gekoppelt, sondern auch durch die Beziehung
zum Herkunftsland und zur afghanischen Sprache moglich. Die beiden Sprachen symbolisieren
zwei verschiedene Subjektivierungskontexte, die ihr sowohl Anerkennung und Wertschédtzung
verschaffen als auch einen Rahmen zur Weiterentfaltung bieten. Obwohl diese anfangs als ge-
gensitzliche, sich ausschlieBende Bereiche aufgefasst wurden — was zur Zuriickweisung der
Herkunftsbeziehung gefiihrt hat —, konnen sie ab diesem Moment auch neben- und miteinander
koexistieren. In diesem Sinne kann das Sich-Einlassen auf die Beziehung zum Herkunftsland
und zur Muttersprache als Zeichen der zunehmenden Etablierung und Verankerung von Frau

Nazemi in der deutschen Gesellschaft verstanden werden.

Das »plotzliche« Krankwerden

In den néichsten zehn Jahren scheint sich an dieser Konstellation nichts oder wenig zu édndern:
Die Arbeit im Restaurant, das Engagement im Verein und das Erlernen der deutschen Sprache
stellen die wichtigsten Ereignisse dieses Zeitraums dar. Obwohl zu Beginn des Segments mit
der Erwdhnung des » Wiederaufbaus« angedeutet wird, dass die Befreiung Afghanistans bald
anstehe, so dass auch eine Riickkehr als Option offen stiinde, scheint sich in diesem Zeitraum
an der Situation nichts gedndert zu haben bzw. nichts » Wichtiges« passiert zu sein. Das Schei-
tern der Befreiung — und damit wahrscheinlich auch des Projekts — ist auf die Machtiibernahme
der Taliban zuriickzufiihren, die den Biirgerkrieg verschirft und weitere militiarische Auseinan-
dersetzungen ausldst.” Frau Nazemi beschiftigt sich deshalb weiterhin mit ihrer Arbeit im Res-
taurant, ihrer ehrenamtlichen Tétigkeit im Verein und dem Erlernen der deutschen Sprache.

Inzwischen sind zehn Jahre vergangen.

FN: najaund dh-- irgendwann mal, das war 2000 - so lange hab ich gearbeitet, ich war so arrangiert,
und ich hab schon mit dem Verein und mit dem (iniges) hm alles - auch - die Sprache [rduspert

sich] zu Hause musste ich sie, inwieweit muss ich gehen mit der Sprache, dass ich mir selber

? Im Jahr 1990 zieht sich zwar die sowjetische Armee aus dem Land zuriick, doch der politische Konflikt in Af-
ghanistan verschérft sich durch einen weiteren Biirgerkrieg und die Entstehung der Taliban-Bewegung. Darauf
folgen weitere elf Kriegsjahre. In diesem Sinne kann in diesem Zeitraum keinen Wiederaufbau stattgefunden ha-
ben. Viele MaBnahmen zum Wiederaufbau Afghanistans fanden stattdessen erst ab 2001 statt, nachdem die Tali-
ban-Regierung gestiirzt wurde. (vgl. Schetter 2010: 136ff) So gesehen ist anzunehmen, dass das von Frau Nazemi
erwihnte Projekt zum Wiederaufbau als Reaktion auf die damaligen Aussichten auf eine Beendigung des Konflikts
nach dem Riickzug der sowjetischen Truppen entstanden ist — welche aber angesichts der sich rasant verdndernden
Lage durch die Machtiibernahme der Taliban nicht umgesetzt werden konnte.
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helfen muss, weil ich keine Zeit gehabt hab, extra so ein Sprachkurs zu besuchen oder (...) irgend-
was nur zu Hause mit dem Kontakt -- hab ich mich mit der Sprache entwickelt [lacht] dhm bis
2001 (HE 10/279-10/286)

Frau Nazemi will eine wichtige Entwicklung in die Geschichte einfiihren — etwas, das ihr bis
dahin scheinbar ungestortes und relativ routiniertes Leben verdndert. Doch bevor sie ins Erzéh-
len kommt, spiirt sie die Notwendigkeit, noch einige Ereignisse der Zeit zu erwdhnen, die fiir
die Entwicklung der Geschichte von Relevanz sind. Die Betonung liegt dabei auf ithrem enga-
gierten Einsatz — sowohl im Restaurant als auch im Verein und zu Hause aufgrund ihrer Bemii-
hungen, die deutsche Sprache zu lernen. Wihrend die Anndherung an die Muttersprache zu-
ndchst mit positiven Entwicklungen verbunden ist und eine Verdnderung der biographischen
Haltung darstellt, bleibt der Aneignungsprozess der deutschen Sprache ein schwieriges Unter-
fangen, welches Frau Nazemi eigenstindig und mit gro3er Miihe zu bewiéltigen sucht. Diesen
Prozess bezeichnet sie als »Entwicklung mit der Sprache«. Diese Bezeichnung lisst den all-
mahlichen, zeitlich {iberdauernden Lern- und Reifungsprozesses, die schrittweise Entfaltung,
das miihsame Heranwachsen mit der Sprache erkennen. Frau Nazemi engagiert sich unermiid-
lich, ununterbrochen in allen Bereichen, in denen sich ihr Leben abspielt: in der Arbeit, im
Verein — und auch zu Hause, was nicht nur auf das Lernen der deutschen Sprache bezogen ist,
sondern auch auf ihre Aufgaben als »Mutter« und »Frau«. Sie versucht, sich weiterhin in
Deutschland zu etablieren und gleichzeitig den Kontakt mit ihrem Herkunftsland aufzubauen

und aufrechtzuerhalten.

In diesem Szenario erleidet Frau Nazemi einen »unerwarteten« Riickschlag. Im Jahr 2001 wird
sie sehr krank. Aus der Retrospektive stellt sie fest, dass es ihr zu dem Zeitpunkt nicht wirklich
bewusst war, dass es sich um eine Krankheit handelt. Sie spiirt, dass etwas nicht stimmt, kann

dies aber nicht zuordnen.

FN:  und 2001 dh ich weif3 nicht, dh das war nicht so bewusst, dass ich so bewusst denke - dhm es ist
so, ich bin sehr scha//sehr, sehr, sehr krank geworden -- und ich wusste tiberhaupt nicht, was ist
das tiberhaupt, ich hab keine Kraft, keine Energie und tiberhaupt Schlaflosigkeit, alles Mégliche
hab ich gehabt - dann bin ich zum Arzt gegangen, vom einem Arzt zu einem anderen Arzt gerannt
immer -- dh keiner hat was gefunden, mein Herz hat gerast, und dhm ich hab mich so schlecht
gefiihlt - und da konnte ich auch nicht zur Arbeit gehen, da war ich zu Hause, drei Monate war
ich zu Hause aber keine Diagnose, niemand hat etwas gefunden - bis mein Hausarzt gesagt hat

,Frau Nazemi Sie miissen das annehmen, das ist Depression‘ --

I mhm [Verstindnis ausdriickend]
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FN: ,und dass diese Krankheit Depression heifst, aber Sie miissen damit umgehen ‘ - dann hat er mir

zum Neurologen geschickt und der Neurologe hat mich untersucht und das und (iniges) und da

hat er gesagt ,0k - ohne Medikamente kénnen Sie sie auch nicht dh bewdltigen alleine . Da hab
ich die Medikamente bekommen, und ich hab mich nicht getraut, diese Medikamente zu nehmen,
da hab ich immer gehort, diese Depressionsmedikamente sind so, dass man - nur schlafen muss,
und da kam//da hab ich gesagt, ne ich méchte das nicht, dass ich - Medikamente nehme und
schlafe, ich muss jetzt - meine Wege finden (7/279-8/302)

Frau Nazemi schildert das Auftauchen ihrer Symptome als etwas, das »plotzlich« passiert und
sie nicht nachvollziehen kann. Die Unkenntnis {iber ihren Zustand zieht sich iiber einen Zeit-
raum von drei Monaten. Dabei verschlechtert sich Frau Nazemis Kondition, so dass sie arbeits-
unfihig wird und zu Hause bleiben muss. Die von Frau Nazemi empfundenen, unerwarteten
Veranderungen bedeuten fiir sie einen Verlust von Handlungsfahigkeit bzw. einen passiven
Zustand, der ihr aufgezwungen wird und gegen den sie sich nicht wehren kann. So geht die
Krankheit mit einem Kontrollverlust einher: Frau Nazemi kann keinen Einfluss mehr auf die
Entwicklung der Ereignisse nehmen bzw. ihr Handeln und ihre Gefiihle nicht mehr bewusst
steuern. Die Unwissenheit tiber ihren Zustand und die Unmoglichkeit des intendierten Handelns
dridngen sie zum untédtigen Abwarten — einem Zustand, der nicht unbedingt willentlich herbei-
gefiihrt wird, sondern mit dem sie sich aufgrund der Ausweglosigkeit der Situation vielmehr
abfinden muss. In diesem Sinne erleidet Frau Nazemi erneut eine Alltagsbewiltigungskrise, die
in eine Ohnmachtserfahrung miindet und sie an das Zu-Hause-Sein bindet. Das Zu-Hause-Sein

wird dabei erneut an die Vorstellung des »Passivseins« und der Machtlosigkeit gekoppelt.

Nach diesen drei Monaten Unwissenheit ist es der Hausarzt, der Frau Nazemi dariiber infor-
miert, dass sie an Depressionen leidet. Frau Nazemi muss diesen Befund als »Tatsache« aner-
kennen und sich damit abfinden, gleichzeitig aber auch sich mit ihrer Erkrankung gedanklich
und emotional auseinandersetzen und in irgendeiner Weise damit zurechtkommen bzw. fertig-
werden. Frau Nazemi wird daraufhin zum Neurologen iiberwiesen. Dieser zweifelt daran, dass
Frau Nazemi die Krankheit aus eigener Kraft und ohne Einwirken von auflen iiberwinden kann
und legt ihr deshalb als einzige Losung nahe, sich einer medikamentdsen Behandlung zu unter-
ziehen. Doch Frau Nazemi setzt sich mit den mdglichen Folgen dieser Behandlung auseinander:
Die Befiirchtung, durch die Medikamente gegen die Depression »ruhiggestellt« zu werden und
nur zu schlafen, bereitet ihr ein gewisses Unbehagen. Die Medikamenteneinnahme wiirde eine
Verstiarkung der durch die Krankheit verursachten »Passivitit« als eine Verbesserung des Lei-

denszustands bewirken. Die Vorstellung einer verstiarkten Passivitdt bedeutet fiir Frau Nazemi
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wiederum, die Erfahrung der Ohnmacht und den Verlust von Handlungsfahigkeit und Unab-
hiangigkeit weiter zu intensivieren. Die Angst, noch tiefer in diesen von ihr schon bekannten
Zustand zu geraten, motiviert sie dazu, die vorgegebene Losung zu verweigern und stattdessen
eine individuelle Art des Umgangs mit der Krankheit zu entwickeln. Wihrend die Unkenntnis
iiber die Krankheit den Verlust von Handlungsfahigkeit und Selbststindigkeit bewirkt, ermdg-
licht ihr die Diagnose bzw. die Feststellung der Erkrankung, trotz ihres eingeschrinkten Hand-
lungsspielraums, eigenstindig zu entscheiden und zu handeln, im Sinne einer bewussten Aus-
einandersetzung und eines reflektierten, eigenstindigen Umgangs damit. Darin zeigen sich Frau

Nazemis Bemiihungen, ihre erkdmpfte Handlungsfahigkeit und Selbststéindigkeit zu bewahren.

Frau Nazemi versucht, ihre Depression durch Bewegung und frische Luft zu iiberwinden. Es
sind erneut signifikante Andere (die Tochter und der Bruder), die sie motivieren, die Wohnung
zu verlassen und etwas zu unternehmen und die sie dabei begleiten und unterstiitzen. Der ei-
genstindige Alternativweg zur Bewiltigung der Erkrankung (im Gegensatz zu der Losung der
medikamentdsen Behandlung) erfordert ein aktives, eigenstdndiges Zutun und eine stindige
Auseinandersetzung mit ihrer Umgebung und ihrer Situation, aber vor allem mich sich selbst.
Dabei kommt Frau Nazemi zu einer wichtigen Erkenntnis: so dann war mir bewusst, jetzt
[klopft mit einem Schliissel auf den Tisch] geht es nicht mehr, diese Maschine ist kaputt [haut
mit der Hand auf den Tisch] ich muss langsam machen (HE 11/312-11/314). Die Metapher
verbildlicht die Art und Weise, wie sie sich selbst und ihr Tun betrachtet. In den ersten Jahren
in Deutschland arbeitete sie voller Einsatz, unermiidlich wie eine »Maschine« — also wie ein
mechanisches Gerit, das Kraft und Energie umformt und iibertrégt, um so die Arbeit fiir andere
leichter zu machen. Thr Handeln scheint etwas » Automatisches« zu sein — sie denkt nicht viel
dariiber nach, sie »tut« einfach. Die unaufthdrlichen Bemiihungen, ihre Handlungsfahigkeit und
Selbststandigkeit wiederzuerlangen und zu erhalten, und dabei gleichzeitig im neuen Land Ful3
zu fassen und die Verbindung zum Herkunftsland aufrechtzuerhalten, fiihren zu einer emotio-
nalen Uberanstrengung, die letzten Endes in einem Zusammenbruch resultiert. Die Krankheit
und ihr Bewiéltigungsversuch stellen das verdindernde Moment dar, in dem Frau Nazemi er-

kennt, dass sie zur Ruhe kommen und sich auch um sich selbst sorgen muss.

Das Eintreten der Depression, das mit dem » Zusammenbruch« ihres Lebens in der Migration
einhergeht, kann dariiber hinaus im Zusammenhang mit der latenten Hoffnung der Riickkehr
interpretiert werden. Unabhéngig davon, dass der Aufenthalt in Deutschland von Beginn an nur
eine vorlibergehende Phase darstellen soll, bemiiht sich Frau Nazemi stets darum, im neuen

Land Ful zu fassen und sich ein neues Leben aufzubauen. Die Absicht bzw. die Hoffnung der
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Riickkehr besteht jedoch latent weiter — muss aber (zugunsten der Wiedererlangung von Hand-
lungsfihigkeit und Selbststindigkeit) bewusst, z. T. aber auch unbewusst verdrangt werden —
ist also »rezessiv« vorhanden. Als sich die ersten Aussichten auf eine Befreiung abzeichnen,
bekommt Frau Nazemi die Moglichkeit, die Beziehung zu ihrem Land »wiederaufzubauen«.
Damit wird auch die Hoffnung auf eine Riickkehr wiederbelebt. Diese muss jedoch weiterhin
in Schach gehalten werden, solange ein Ende des militarischen Konflikts nicht konkret abzuse-
hen ist. Und dann erkrankt sie — ausgerechnet in einer Zeit, in der sich der Konflikt in Afgha-
nistan zuspitzt und die kriegerischen Auseinandersetzungen ihren hochsten, kritischsten Punkt
erreichen.'® Eine baldige Beendigung des Konflikts scheint aussichtlos und das imaginire Bild
der Hoffnung auf Riickkehr, das ihr »Funktionieren« iiber die Jahre latent tragt, bricht zusam-
men — und damit auch Frau Nazemi selbst. Die Anerkennung ihres »Einsturzes« und das damit
einhergehende Bediirfnis nach Reflexion und einer bewussten Auseinandersetzung zunéchst
mit der Erkrankung, dann mit ihrer Situation und schlieBlich mit sich selbst untermauern diese
Leseart: Der Wegfall der bisher rezessiven und unterdriickten, dennoch stark sinnstiftenden
Instanz und der damit verbundene Bruch erfordern eine Konfrontation mit der persénlichen
Situation sowie die Ergriindung neuer Mdéglichkeiten und damit eine Umstellung und Neuan-

passung.

Die Riickkehr und die Entfremdung vom Herkunftsland

Als das von Frau Nazemi mit Miihe aufgebaute Leben in Deutschland zerbrockelt und sie nicht
mehr weiterweil3, beruhigt sich die Situation in Afghanistan. Dadurch wird fiir Frau Nazemi
die Moglichkeit, zum ersten Mal nach 20 Jahren, in ihr Herkunftsland zuriickkehren, tatsdchlich

real.

FN:  ja, in dieser Zeit war Afghanistan auch noch hm mit der Taliban-Geschichte, die Taliban waren
schon weg 2001 - und da hab ich mich so riesig gefreut, da hab ich gesagt ,oh schon jetzt kannst
du doch dein Leben dort jetzt [mit Freude und Hoffnung] — weitermachen, guckst du, wo was
gibt’s dort’. Mit dieser Hoffnung bin ich nach Afghanistan geflogen - war schon ein bisschen
besser von dieser Phase Depression, ich bin ein ganz bisschen, ganz bisschen hochgekommen

(HE 11/314-11/319)

1% Ab Mitte der 1990er Jahre iibernahmen die Taliban die Kontrolle iiber den groften Teil Afghanistans. Der
Aufenthalt des Osama Bin Laden im Herrschaftsbereich der Taliban fithrte zum Konflikt mit den USA. Dieser
eskalierte nach den Terroranschligen vom 11. 9. 2001, da die USA Bin Laden und dessen Terrornetzwerk Al
Qaida fiir die Anschldge verantwortlich machten.
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Frau Nazemi ist bereit, das Leben aufzugeben, das sie sich in Deutschland innerhalb von 20
Jahren aufgebaut hat, und in ihrem Herkunftsland wieder neu anzufangen. Der Wunsch, nach
Afghanistan zuriickzukehren, wird vor allem von der durch den gesundheitlichen Zusammen-
bruch verursachten Notwendigkeit einer Neuorientierung verstiarkt. Die Moglichkeit der Riick-
kehr wird mit der Hoffnung verbunden, einen neuen Lebenssinn in einer wohlbekannten Um-
gebung zu finden — und dies, obwohl es ihr zu diesem Zeitpunkt dank der Unterstiitzung signi-
fikanter Anderer und dank ihres eigenen Willens gelingt, langsam wieder auf die Beine zu kom-
men. Das Verb hochkommen verbildlicht dabei die Art und Weise, wie sie die Erkrankung und
ihre Folgen empfindet. Die Depression holt sie ein und zieht sie herunter. Frau Nazemi hat das
Gefiihl, sich deshalb auf einem tiefen Punkt zu befinden, von dem sie nur mit Miithe wieder
hinaufkommen kann. Auch wenn — oder gerade weil — sie sich schon auf dem Weg der Besse-
rung befindet, scheint die Weiterfithrung des Lebens im Herkunftsland ein legitimer Ausweg
zu sein. Die jetzt reale Option der Riickkehr stellt sich somit (erneut) als sinnstiftende, vertraute
—und daher auch Sicherheit gebende — Instanz dar. Sie ermdglicht ihr, das zerriittete Dasein
aufzufangen, die in gewisser Hinsicht »fiktive« und jetzt zerrissene » Ersatzexistenz« hinter sich
zu lassen und das durch den Krieg unterbrochene Leben in Afghanistan — also ihr »eigentliches,

echtes Leben« — wiederaufzunehmen.

Frau Nazemi reist deshalb nach Afghanistan. Die Reise ist zunédchst als Urlaub geplant, soll
aber dazu dienen, die Lage im Herkunftsland fiir eine mogliche, definitive Riickkehr zu priifen.
Bei ihrer Ankunft wird sie jedoch mit einem Szenario konfrontiert, das von ihren Erinnerungen

und Erwartungen in uniiberbriickbarer Weise differiert.

FN: dann bin ich nach Afghanistan verreist. Wo ich dort war das Land, hab ich dieses Land gesehen
zerstort - ich hab mein Land nicht wiedererkannt - wo ich am Flughafen war, da hab ich gesagt
,mein Gott, wo bin ich iiberhaupt hier [fragend], ich kenn das‘ [atmet tief durch] ich war zwei
Wochen dort und jeder - Platz und jeder Ort, wo ich da war, das war fiir mich nicht erkennbar -
ich hab es iiberhaupt nicht erkannt - da war so zesch/zerstort -- dhm das hat mich wirklich sehr
schwer getroffen, ich war nochmal, wo ich zuriick war, da war ich wieder - wieder von null wieder
diese Depressionsphase, und ich konnte iiberhaupt nicht - wieder hochkommen (HE 11/319-
11/326)

Die Betonung auf dort und zerstért verdeutlicht die Verbliiffung, die aufgrund des nicht erwar-
teten Zustands des Landes entsteht. Die Zerstorung des Landes ist so extrem, dass Frau Nazemi

das Gefiihl hat, »ihr« Land nicht wiederzuerkennen. Der Ausruf mein Gott 1dsst ihre Bestlirzung
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und Erschiitterung, aber auch das Entsetzen und die Verdrgerung erkennen. Der extreme Un-
terschied zwischen ihren Erinnerungen an das Land und dem jetzigen Bild ruft ein Gefiihl der
Entfremdung hervor. Frau Nazemi kann keinen Bezug mehr herstellen; das in ihren Erinnerun-
gen romantisierte Bild Afghanistans und die realen Zustinde vor Ort klaffen sehr stark ausei-
nander. Die extreme Zerstorung des Landes und der damit einhergehende fehlende Wiederer-
kennungswert erschiittern Frau Nazemi zutiefst. Sie muss abermals die Hoffnung einer Riick-
kehr nach Afghanistan und die eines Neuanfangs in ihrem Herkunftsland aufgeben. Doch dieses
Mal scheint diese Option endgiiltig unerreichbar geworden zu sein. Die Beziehung zu ihrem
Land verédndert sich: Frau Nazemi wird damit konfrontiert, »kein Land« (im figurativen Sinne)
mehr zu haben, da »ihr« Land — d. h. Afghanistan, so wie sie es erlebt und in Erinnerung hat —
nicht mehr existiert. Resigniert kommt sie nach Deutschland zuriick. Doch die durch die Ent-
fremdung verursachte Bestiirzung und Erschiitterung sind so stark, dass sie erneut in eine De-
pression fallt. Frau Nazemi wird wiederholt von den Umstédnden »heruntergezogen« und hat
das Gefiihl, noch einmal von vorne anfangen zu miissen. Doch aufgrund ihrer Erkrankung ist
sie nach wie vor nicht in der Lage, arbeiten zu gehen. Insgesamt ist sie zwei Jahre krankge-

schrieben und wird in dieser Zeit von der Krankenkasse finanziell unterstiitzt.

Die partizipative Haltungsinderung

Die Veranderung des Verhiltnisses zum Herkunftsland bewirkt eine Einstellungswandlung ge-
geniiber dem Leben in der Migration. Dieses wird anfangs als »vorldufiges« Leben hingenom-
men und durch die Hoffnung auf Riickkehr getragen. Es kann deshalb nur aufgrund einer be-
wussten Unterdriickung und Distanzierung von der Beziehung zum Herkunftsland aufrecht-
erhalten werden. Im Aushandlungsprozess zwischen Anndherung zum Aufnahmeland und Ent-
fremdung vom Herkunftsland wird das Leben in der Migration neu gedeutet — ndmlich als »das
eigentliche, echte Leben«, an dessen Aufbau, Entwicklung und Weiterfithrung es zu arbeiten

gilt. Diese Leseart wird durch eine weitere Interviewpassage aus dem Nachfrageteil gestiitzt.

Als ich Frau Nazemi auf die Reise nach Afghanistan anspreche, reflektiert sie die damaligen
Ereignisse und bewertet sie aus der Retrospektive. Sie beschreibt zunichst das »idyllische«
Szenario, das sie in ihren Vorstellungen erwartet, welches letztendlich aber von dem tatséchli-
chen Bild vor Ort sehr differiert hat. Frau Nazemi stellt dabei vieles infrage: ihre damalige

Haltung, die Riickkehr zu »romantisieren« sowie ihre naive Hoffnung, wieder dort anfangen zu
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konnen, wo sie aufgehort hatte — ohne sich Gedanken dariiber zu machen, wie ein jahrzehnte-
langer Krieg ein Land verdndern kann. Die Konfrontation mit der niichternen Realitidt vor Ort

bewirkt ein Entfremdungsgefiihl, das letztendlich zur Verdnderung der Einstellung fiihrt.

FN:  wo ich hingegangen bin wieder zuriick [nach Afghanistan], da hab ich gesagt, vergiss es, ne
kannst du nicht - vielleicht manchmal ist die Sache - dhm - immer die dhm viele Sachen haben
Vorteile und Nachteile - vielleicht war das fiir mich auch nicht schlecht, das war auch gut, dass
ich - dhm - diese Hoffnung verloren habe und wo ich zuriick war - da hab ich gesagt, ne musst
hier (sein) hier//hier musst du dein Leben - hier geht weiter, dein Leben geht hier weiter, da kannst
du nicht mehr, das ist nicht mehr//es ist nicht mehr machbar — (...) hab ich gesagt dhm nach
Deutschland zuriick, was hab ich, ok jetzt versuchst du hier -- Fuf3 zu fassen - hier ist//musst du
weiter, dein Leben geht hier weiter - da musst du hier sehen, so das war auch nicht schlecht fiir
mich - ein Stiick hab ich schon jetzt - nicht mehr diese - Sehnsucht und diese Strapaze ist nicht
mehr da - es ist mein Land, kann ich schon auch in Urlaub gehen (...) - aber - dieses Gefiihl ist
nicht mehr da, wenn ich dort bin. Da sage ok, ich baue hier mein Leben hm ist nicht mehr da ---
ist anders geworden — aber vielleicht war auch nicht schlecht fiir mich - weif3 ich nicht [lacht]

(NFT 20/580-21/602)

Frau Nazemi bewertet die Bedeutung der Ereignisse und der damit einhergehenden Einstel-
lungsversdnderung fiir die weitere Entwicklung ihrer Geschichte und auch fiir ihr heutiges Le-
ben. Frau Nazemi stellt fest, dass Ereignisse sowohl negative als auch positive Auswirkungen
haben konnen. In ihrem Fall wird die negative Seite der Entwicklungen repréasentiert durch die
Entfremdung, die sich daraus ergebende »Unmoglichkeit« einer definitiven Riickkehr und den
damit gekoppelten Bruch. Gleichzeitig scheint diese » Entkopplung« eine positive Wandlung in
Gang zu setzen: Frau Nazemi erlebt den Hoffnungsverlust aus der heutigen Perspektive als
einen Wendepunkt, als das entscheidende Moment ihrer Partizipationsgeschichte. Die Einsicht
der nicht vorhandenen Anschlussmoglichkeiten an das Leben in ihrem Herkunftsland fiihrt zu
einer lebensverandernden Erkenntnis: Thr Leben ist in Deutschland. Das einst voriibergehende
Dasein in der Migration wird zum richtigen, echten Leben. Frau Nazemi ist bereit, dieses Leben
als solches zu akzeptieren und weiterzufiihren. Dieses Bewusstsein bewirkt eine Verdnderung
ihrer Einstellung, die ihr ermodglicht, die Entfremdung und Entkopplung vom Herkunftsland zu
bewiltigen und gleichzeitig die Beziehung zum Herkunftsland zu verhandeln und neu zu defi-
nieren. Sie wird nicht mehr mit der Vorstellung eines imagindren, erhofften Lebens verbunden,

sondern vor allem mithilfe der ehrenamtlichen Arbeit im afghanischen Verein in ihr neu aufzu-
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bauendes Leben bewusst einbezogen und verarbeitet. Der Bezug und die Verbindung zum Her-
kunftsland werden durch eine Umdeutung erneut zur sinnstiftenden Instanz in Frau Nazemis

Leben und bestimmen die folgende partizipative Orientierung in der Migration.

Zusammenfassung

Anhand des dritten Segments »Die Umkehr in der Riickkehr« lédsst sich der Beginn eines fiir
die Partizipationsgeschichte ausschlaggebenden Transformationsprozesses rekonstruieren.
Dieser Prozess entfaltet sich entlang des Spannungsverhiltnisses zum Herkunftsland und ver-
lauft in mehreren Phasen, die wechselhaft durch positive sowie bedrohliche, verlaufskurvenar-
tige Entwicklungen strukturiert sind. In einer ersten Phase wird durch die pltzliche Méglich-
keit zur Anndherung an das Herkunftsland eine »Versohnung« erreicht, die gleichzeitig die
schon immer rezessiv vorhandene Hoffnung einer endgiiltigen Riickkehr belebt. Der Zusam-
menbruch ihres Lebens aufgrund der Erkrankung setzt erneut eine verlaufskurvenartige Ent-
wicklung in Gang, auf die Frau Nazemi zunichst konditionell reagiert. Sie versucht diese mit
den ihr zur Verfiigung stehenden Mitteln zu verarbeiten. Darin zeigt sich Frau Nazemis Féhig-
keit zur Umstellung und zur Anpassung an die ihr begegnenden, unumgéinglichen Ereignisse
sowie zur Entwicklung individueller Bewaltigungsstrategien, die jedoch immer als intuitive
Reaktion auf die dulerlichen Vorkommnisse zu verstehen sind. Die Entfremdung und die Ent-
kopplung vom Herkunftsland sorgen fiir die Beendigung des negativen verlaufskurvenhaften
Prozesses, wodurch ein biographischer Wandlungsprozess induziert wird. Dieser Ubergang
wird als eine systematische Verdnderung der Erlebnis- und Handlungsmoglichkeiten empfun-
den, die schlieflich einen Wandel der eigenen Wahrnehmungen und Orientierungen und somit

eine Haltungsumstellung bewirkt.

4.1.3.4. Engagement als Vermittlungs- und Transformationsprozess zwischen Her-

kunftsland und Migrationsdasein

Frau Nazemis Wandlungsprozess beginnt mit der Veranderung der Beziechung zum Herkunfts-
land. Damit geht eine Einstellungsverdnderung gegeniiber dem Migrationsdasein einher, wel-
ches nun als das einzig mdgliche Leben akzeptiert wird und ausgebaut werden soll. Den durch
die Entfremdung vom Herkunftsland ausgeldsten, emotionalen Bruch sowie die durch die Er-
krankung verursachte und fortbestehende Arbeitsunfahigkeit und die dadurch ausgeldste »Pas-

sivitit« versucht Frau Nazemi in der Migration durch die Aufrechterhaltung der Verbindung
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zum Herkunftsland in Form ehrenamtlicher Arbeit zu kompensieren. Die Kompensationsbe-
mithungen mittels ehrenamtlichen Engagements setzen wiederum eine Serie von Ereignissen
in Gang. Diese strukturieren den Geschichtsverlauf zwischen der Intensivierung der Verbin-
dung zum Herkunftsland und der Verankerung und Etablierung im Migrationsdasein. Dabei
wird diese Entwicklung durch die Entdeckung und Anerkennung ihrer Lebenserfahrungen als
biographische Ressourcen gesteuert, die schlieBlich zur beruflichen Etablierung fiihren. Nach-

gezeichnet wird dieser Prozess im vierten Suprasegment »Der Weg zuriick in die Schule«

(12/333-15/458).

Die Kompensation und die Entdeckung biographischer Ressourcen durch Engagement

Zuriick in Deutschland bleibt Frau Nazemi trotz Depression und Arbeitsunfiahigkeit weiterhin
im Verein ehrenamtlich titig. Nachdem sie die Hoffnung der Riickkehr endgiiltig aufgegeben
hat, bekommt ihre Arbeit im Verein eine weitere, besondere Bedeutung. In diesem Rahmen hat
Frau Nazemi die Moglichkeit, ihre Muttersprache zu sprechen und weiterzugeben, gleichzeitig
aber auch Kontakt mit Menschen aus Afghanistan zu haben und somit den Bezug zu ihrem

Land irgendwie aufrechtzuerhalten.

FN:  dh mit dem Verein war ich noch beschdftigt, und das hat mir Spafy gemacht [mit Freude] auch
dieser Unterricht mit den Kindern, das war mir - so ein Trost, und da war ich sehr dh sehr aktiv

mit dem Verein (HE 11/331-12/333)

Die Betonung des Freude-Zustands hebt die Erfiillung hervor, die sie durch den Unterricht und
die Arbeit mit den Kindern erfahrt — schlielich kann sie im Rahmen der Vereinsarbeit (wenn
auch nur ehrenamtlich) ihren Beruf ausiiben. Doch die Arbeit im Verein symbolisiert dariiber
hinaus die Verbindung zum Herkunftsland und lédsst eine emotionale Bindung entstehen, die sie
als Trost empfindet: Die ehrenamtliche Tétigkeit im Verein fungiert als Kompensation der Ent-
fremdung bzw. der Entkopplung und des damit einhergehenden »Bruches«. Dadurch bekommt
Frau Nazemi den notwendigen emotionalen Halt, um das durcheinandergebrachte Leben zu
ordnen und wiederaufzubauen. Die ehrenamtliche Vereinsarbeit steht fiir die Neu-Ausrichtung
des Verhiltnisses zum Herkunftsland und die damit einhergehende verdnderte Auslegung des

Lebens in der Migration.

Diese Umstellung wird durch die Aufnahme einer weiteren Tatigkeit noch intensiviert.

FN: wdhrend die//dieser Zeit war die Geschichte mit dem A-Amt, da wollten die auch diese//ein Pro-

jekt haben - mit der dhm - orientierten dh Arbeit mit den Migranteneltern - da hab ich mich auch
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dh interessiert, da war ich auch Mitglied mit ihnen - dhm diese ganzen Ausbildung//Fortbildungen
und alles, was im A-Amt als Angebot gab, war fiir mich so interessant - ih trotz, dass es mir so
schlecht ging aber ich war bei jeder Fortbildung und hab an jeder -- jeder Sache teilgenommen
(HE 12/333-12/228)

In dieser Zeit erfahrt Frau Nazemi auch von einem Bildungsprojekt fiir Migranteneltern, das
die Weitergabe von Informationen an und die Beratung nicht-deutscher Eltern rund um das
deutsche Schulsystem zum Ziel hat.'' Im diesem Rahmen bekommt Frau Nazemi die Mglich-
keit, als Multiplikatorin und Beraterin fiir afghanische Eltern aktiv zu werden. Die Angebote
und Inhalte des Projekts sind fiir sie so interessant, dass sie sich trotz ihres schlechten gesund-
heitlichen Zustands fiir eine Teilnahme entscheidet. Frau Nazemi bezeichnet sich dabei als Mit-
glied (HE 12/336) des Projekts — d. h. sie begreift sich als Teil, als »dazugehorig«. Die Mitwir-
kung am Projekt ermdglicht ihr einerseits, etwas Neues auszuprobieren, sich aktiv an einer
sinnvollen Tatigkeit zu beteiligen, um so ihren passiven Zustand zu umgehen und gleichzeitig
ein Teil von etwas GroBBem zu werden. Andererseits kann sie dadurch die Verbindung zum
Herkunftsland auf eine neue Ebene heben, indem sie als »Bindeglied« und »ethnisierte« Ver-
mittlerin zwischen deutschen Institutionen und afghanischen Eltern fungiert und als Sachkun-
dige auf dem Gebiet adressiert wird. Das Engagement dient zundchst als Ausgleich, als Strate-
gie zur Wiederherstellung eines Gleichgewichtszustands. Doch die Freude und das wachsende
Interesse an der ehrenamtlichen Arbeit legen neue Handlungsmoglichkeiten offen, die iiber den
bloBen Kompensationsversuch hinausgehen und eine Weiterentwicklung des Lebens in der

Migration in Kombination mit der Verbindung zum Herkunftsland ermoglichen.

Im Kontext dieses Projekts wird Frau Nazemi dariiber hinaus als Interviewpartnerin von einem
lokalen Fernsehsender angefragt. Fiir das Interview wurden Migrantinnen gesucht, die eine
Tochter in Deutschland gro3gezogen haben. Frau Nazemi und ihre Tochter nehmen zusammen
daran teil und berichten dabei liber die Dynamiken der Mutter-Tochter-Beziehung in der Mig-
ration sowie ihre personlichen Erfahrungen damit.'> Im Anschluss an dieses Interview wird

Frau Nazemi als »Fachfrau« fiir eine Diskussionsrunde angefragt.

" Im Nachfrageteil (NFT 19/743-22/830) geht Frau Nazemi auf das Projekt und die Inhalte niher ein. Dieses
Programm arbeitet mit aktiven Mitgliedern von Kultur- und Bildungsvereinen, religiosen Gemeinden und Her-
kunftssprachenlehrerinnen und -lehrern zusammen. Diese werden als MultiplikatorInnen geschult, die spéter fiir
die Weitergabe von Informationen rund um die Themen Schule, Beruf und Erziehung sowie fiir die Beratung von
Eltern in deren Herkunftssprache iiber die Moglichkeiten des deutschen Schul- und Ausbildungssystems und in
Bildungs- und Erziehungsfragen eingesetzt werden.

'2 Auf die angesprochenen Themen im Interview geht Frau Nazemi erst im Nachfrageteil ein. Diese drehen sich
vor allem um ihre Rolle als Mutter und die Erziehung der Tochter. Diese Erfahrungen werden im nichsten Aus-
wertungskapitel mit einbezogen und analysiert.
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FN:  als wir teilgenommen haben, da war vom staatlichen S-Amt jemand interessiert, saf3 dort und hat
mein Interview gehort - in der Pause ist sie zu mir gekommen, das war die Frau Schmidt - vom
Aufnahmeberater fiir die dh Seiteneinsteiger - ist zu mir gekommen und da hat sie gesagt ,ja ich
hab Ihr Interview gehort und das dh ist sehr interessant [atmet tief durch] dhm ich habe eine
Bitte und da hab ich gesagt ,ja bitte schon, was mochten Sie” [fragend] sie sagte ,ja wenn ich
Sie einlade in S-Amt - wir haben so viele afghanische Kinder und wir haben so viele Probleme -
mit den Kindern, ob Sie uns irgendwie in diesem mal ein bisschen helfen kénnen‘ da hab ich
gesagt ,ja gern komm ich’ (...) und da haben wir so viel gesprochen, und ich hab auch ein paar
Tipps gegeben, wie man das machen kann, und wie das ist und wie sieht das aus und so weiter

und so fort, dh auch iiber die Kultur hab ich auch gesprochen (HE 12/344-13/358)

Frau Nazemi wird ferner aufgrund ihrer biographischen Erfahrungen als » Expertin« angespro-
chen und eingeladen, an Projekten und Veranstaltungen teilzunehmen, dabei ihr Wissen wei-
terzugeben und sich aktiv zu beteiligen. Thre Lebenserfahrungen und das daraus gewonnene
biographische Wissen werden zunichst von anderen Menschen als produktive, wertvolle Res-
source erkannt und bewusst und zielgerichtet als praktische Handlungsmittel eingesetzt. Frau
Nazemi selbst erlebt diese Erfahrungen zunichst als etwas Personliches, das ihr zwar Freude
bereitet und emotionalen Halt verschafft, jedoch grundsédtzlich wenig gesellschaftlich angese-
henen »Nutzen« bringt. Diese Ressourcen stellen latente, noch nicht bewusst erkannte und voll
entfaltete Potenziale dar, welche erst durch die aktive Nachfrage Dritter als solche betrachtet
und erkannt werden konnen. Die Anerkennung dieser biographischen Erfahrungen als Ressour-
cen und deren erfolgreichen Einbettung in den gesellschaftlichen Kontext ermoglichen — wenn
auch nicht intentional — die Offenlegung und Erweiterung neuer Handlungsméglichkeiten so-

wie die Entfaltung weiterer biographischer Ressourcen im beruflichen Kontext.

Das Engagement als Weg zur beruflichen Anerkennung und Etablierung

Frau Nazemi wird im Anschluss an die Diskussionsrunde und insbesondere aufgrund ihrer
Kenntnisse zum Thema » Afghanische Schiilerinnen und Schiiler« von einem Schulleiter ange-
sprochen. Dieser bietet ihr den Job als Lehrerin fiir eine Intensivklasse an, da er von Frau Na-

zemis Kenntnissen und Fahigkeiten {iberzeugt ist.

FN: dann bin ich dahingegangen in der Woche einmal fiir zwei Stunden und da ich in der Klasse und
da hab ich mich so gefreut - das ist so schon [ergriffen, erfreut] wieder diese Gefiihle nach --
dreifig Jahren oder damals waren 25 jetzt 36 Jahren, dass ich in Deutschland bin, in der Klasse
zu stehen und unterrichten - das war wirklich sehr schon (HE 12/360-13/371)
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Frau Nazemi freut sich sehr iiber die Moglichkeit, nach so vielen Jahren ihren Beruf wieder
ausiiben zu konnen. Die Freude wird dabei dadurch verstirkt, dass sie in den letzten Jahren
aufgrund der Depressionen arbeitsunfahig war und dass sie die Hoffnung auf Riickkehr aufge-
ben musste. So bedeutet die einst fiir unmoglich gehaltene Chance, in Deutschland ithrem Beruf
nachzugehen, nicht nur die Riickkehr ins Arbeitsleben und ins » Aktivsein«, sondern auch die
Anerkennung ihrer Fahigkeiten und Fertigkeiten. Nach einem Jahr Arbeit in der Schule be-
kommt Frau Nazemi ein weiteres Angebot: einen neuen Vertrag mit mehr Wochenstunden und
einer Verankerung ihres Unterrichts im offiziellen Lehrplan. Das ist fiir sie die Mdglichkeit,
ein fester Bestandteil der Schule zu werden und sich als Lehrerin zu etablieren.'? Frau Nazemi
begreift sich nach kurzer Zeit als »Teil« der Schule und bekommt Anerkennung und Kompli-
mente seitens der Schulleitung. Sie wird in ihrer Arbeit bestdtigt und bestéirkt sowie als Mitar-
beiterin (wert)geschitzt, akzeptiert und respektiert. Durch die offizielle Verankerung ihres Un-
terrichts wird sie in die gesamte Schularbeit eingebunden und als Teil der Lehrerschaft aner-
kannt. Sie genief3t das Lob und fiihlt sich in ihrer Arbeit bekriftigt. Die Geschichte endet damit,
dass Frau Nazemi einen unbefristeten Vertrag bekommt und zusammen mit ihrem Kollegen aus
der Intensivklasse einen neuen Verein griindet. Frau Nazemi fiihlt sich ihrer neuen Umgebung
zugehorig und begreift sich als gleichberechtigten Teil. Die Hervorhebung der Differenz der
»ethnisierten« Vermittlerin verliert dabei zugunsten der Etablierung ihrer Position als Lehrerin,
einer »Normalisierung« ihres beruflichen Alltags und einer allméhlich einsetzenden »Integra-

tion« immer mehr an Bedeutung.

Auch wenn dieser Prozess eine grofle Verdnderung im Leben von Frau Nazemi darstellt, bleibt
ihre biographische Haltung stets dieselbe: Es sind immer wieder signifikante Andere und &u-
Berlich-schicksalhafte Bedingungen, die Frau Nazemi zu einem weiteren Schritt motivieren —
wihrend sie selbst sich weiterhin von threm »Schicksal« treiben ldsst und sich den Gegeben-
heiten anpasst. Doch dieses Mal ist die von aulen gesteuerte Entwicklung mit Freude und po-
sitiven Erlebnissen verbunden: Mit der Stelle als Schullehrerin bekommt Frau Nazemi die Mog-
lichkeit, einer neuen, ihrem Beruf entsprechenden, bezahlten Tatigkeit nachzugehen und
gleichzeitig die Verbindung zu ihrem Herkunftsland aufrechtzuerhalten und diese fiir ihr Leben
in der Migration fruchtbar zu nutzen. Diese Entwicklung ist jedoch — wie vieles in Frau Na-
zemis Biographie — eine weitere unerwartete und nicht intendierte, dennoch entscheidende

Wendung in der Geschichte.

'3 Suprasegment »Der Weg zuriick in die Schule« (HE 8/333-11/458), Segment 5: »Schulprojekt und Arbeitsver-
trag (HE 9/370-9/380)«
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Zusammenfassung

Alle eintretenden Ereignisse, die in dem Suprasegment »Der Weg zuriick in die Schule« (HE
8/333-11/458) dargestellt werden, fliihren — auch wenn sie von Frau Nazemi nicht bewusst und
intentional herbeigefiihrt werden — zu einer grundlegenden Transformation: Frau Nazemi kann
letztlich als Lehrerin in Deutschland arbeiten. Das ehrenamtliche Engagement ermdéglicht ihr,
ihre Lebenserfahrungen als biographische Ressourcen zu erkennen und sie als Handlungsmittel
fiir ihre Weiterentwicklung zu nutzen. Dadurch kann sie ihre emotionale Beziechung zum Her-
kunftsland sinnstiftend einsetzen und mit dem Leben in der Migration so verschranken, dass
ein neuer, natio-ethno-kulturell strukturierter Bedeutungs- und Handlungsspielraum entsteht.
Frau Nazemi ldsst sich dabei von den duferlich-schicksalhaften Bedingungen und der Motiva-
tion signifikanter Anderer treiben. So erlangt sie nach und nach ihre Handlungsfahigkeit zu-
riick, indem sie eigene Handlungspotenziale bzw. -ressourcen erkennt, nutzt und dadurch ein

neues Leben autbauen und sich neu positionieren kann.

4.1.3.5. Die Positionierung als »integrierte« Migrantin: ,,Ohne Bewegung kommt gar

nichts*

An dieser Stelle mochte ich einige Erlduterungen aus dem Nachfrageteil sowie aus den Bilan-
zierungsphasen'* aufgreifen, in denen Aspekte der Haupterzihlung vor allem argumentativ-
bewertend vertieft und ergénzt wurden. Diese erlauben, ,,die biographischen Erzdahlungen mit
den argumentativen Meinungen zu vergleichen und in ihrer Ahnlichkeit bzw. Unterschiedlich-
keit zu untersuchen* (Ruokonen-Engler 2012: 225). Wihrend bei der Darstellung der vorange-
gangenen Kategorien die Rekonstruktion des biographischen Partizipationsprozesses im Vor-
dergrund stand, werde ich jetzt den Fokus insbesondere auf Differenzkonstruktionen rund um
Geschlecht, Ethnizitit bzw. Kultur und die sich daraus ergebenden Positionierungen legen und

diese in Bezug auf die Gesamtinterpretation der Partizipationsbiographie analysieren.

Das »Integriertsein«

Mit der Rekonstruktion der Haupterzdhlung konnte aufgezeigt werden, dass Frau Nazemis Par-
tizipationsbiographie in erster Linie durch die (erfolgreiche) Bewiltigung des Lebens in der

Migration sowie des Migrantinseins in Auseinandersetzung mit der Herkunftslandverbindung

' Frau Nazemi schlieft die Haupterzihlung mit einer bilanzierenden Koda ab. Eine zweite Bilanzierungsphase
erfolgt auf meine Nachfrage am Ende des Interviews.
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strukturiert ist. Diese grundlegenden Erfahrungen sind konstitutiv fiir ihre biographische Sub-
jektivitdt: Anhand dieser von ihr als »Integrationsleistungen« aufgefassten Bemiihungen defi-

niert sich Frau Nazemi als »engagierte« Migrantin.

FN: wie ich diese Geschichte dh - es war nicht so einfach, wie ich gesagt habe, es war so - hatte
m//hatte mir wirklich - Kraft, Energie und Gesundheit gekostet -- ich hab mich inte//hier inte-
griert, dh toi toi toi muss ich sagen, dh 36 Jahre bin ich in Deutschland - ich habe iiberhaupt
keine Probleme gehabt - weder mit den Deutschen personlich noch mit der Gesellschaft -- weil -
- ich bin so ein Mensch - ich hab nicht so viele Erwartungen, ich habe Erwartungen von mir,
nicht von der Gesellschaft - oder von den Behorden - dhm - ich denke immer leider muss ich
sagen heutzutage ist ganz anders - diese ganzen Angebote, was es heute gibt - ich sehe schon das
- gab’s damals iiberhaupt nicht - aber trotz dieser Angebote die Erwartung von den Leuten wird
immer noch mehr und mehr - stattdessen, dass sie auch selber ein bisschen hm [energisch] — auch
ein bisschen Schritt machen und sagen, ok ich bewege mich - ne und dann kann ich auch was
erreichen - ohne Bewegung kommt gar nichts, aber leider, leider, leider bin ich auch eine Mig-
rantin - muss ich sagen einige hn gibt’s, muss ich nicht sagen das gibt’s nicht, gibt’s auch - sehr
engagierte hn Sie sind auch einen Beispiel [zeigt auf Interviewerin] - sehr engagierte dh Migran-
ten und Migrantinnen, die wirklich versuchen - und es gibt auch umgekehrte - und die k//da kann
man tiberhaupt nicht bewegen die - wenn die von sich aus sich nicht bewegen - denen kann man

tiberhaupt nicht helfen (HE 15/427-15/441)

Mit dieser Bilanzierung beendet Frau Nazemi ihre Haupterzédhlung. Darin relativiert sie das
gliickliche Ende ihrer Geschichte, indem sie ausdriicklich ihre individuellen Bemiihungen be-
tont, welche sie gleichzeitig — im Sinne des dominanten Integrationsdiskurses — als »Integrati-
onsleistung« deutet. »Integriertsein« bedeutet demnach, trotz ihres » Andersseins« keine Kon-
flikte zu verursachen bzw. nicht »negativ« aufzufallen und sich trotz Einschrankungen und
(struktureller) Hindernisse stets aktiv um eine Anpassung zu bemiihen, anstatt passiv die Hilfe
vom Staat zu erwarten. Auch als sie spiter von einer Diskriminierungserfahrung aufgrund ihres
Aussehens erzihlt, beruft sich Frau Nazemi auf diese Annahme. Integrationsleistungen lassen
sich nicht unmittelbar am AuBerlichen erkennen, so dass nicht alle Migrantinnen und Migranten
in einen Topf geworfen (NFT 21/623) werden konnen. Dies bedeutet also, es kann nicht diffe-
renziert werden, wer »integriert« ist und wer nicht. Doch sobald ihre Gespriachspartnerlnnen
von ihren Bemiihungen erfahren, bekommt sie Anerkennung, Akzeptanz und Respekt (NFT
22/643-22/645), weil sie nicht zu den »Integrationsunwilligen« gehort, sondern sich wirklich

bemiiht (NFT 22/647). Dieses Verstdandnis von Integration erklért z. T. die Art ihrer biographi-
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schen Selbstdarstellung: die grundsitzliche Ablehnung gegeniiber »Passivitit« und das stidn-
dige Bediirfnis, sich trotz schlimmer Schicksalsschlédge stets als aktiv Handelnde darzustellen
—auch wenn die meisten Entwicklungen in ihrer Geschichte als Reaktion auf duferlich-schick-
salhafte Bedingungen initiiert werden. Aktivsein, Sich-Bewegen und Ablehnung von Passivitit
konnotiert sie als positive Eigenschaften und macht sie sich zu eigen. Anhand dieser Eigen-
schaften unterscheidet sie zwei » Typen« von Migrantinnen und Migranten. Dabei schlieB3t sie
sich dem dominanten Integrationsdiskurs an, wonach es einige wenige gut integrierte, enga-
gierte Migrantinnen und Migranten gibt, welche die » Ausnahme« darstellen. Dagegen sind die
meisten »integrationsunwillig«, haben keine Motivation und Eigeninitiative und nehmen prin-
zipiell eine passive und gleichzeitig fordernde Haltung ein. Frau Nazemi ordnet sich der Gruppe
der »integrierten« Migrantinnen zu und grenzt sich dabei von der abgewerteten Gruppe der

»unerwiinschten« Migrantinnen und Migranten deutlich ab.

Frau Nazemis Positionierung als »integrierte« Migrantin erfolgt aus ihrer gegenwartigen Per-
spektive und stellt das Ergebnis der Partizipationsgeschichte dar. Sie resultiert aus der Ausei-
nandersetzung mit gesellschaftlichen Anforderungen, Zuschreibungen und Teilhabechancen
sowie aus dem subjektiven Wunsch nach Wiedererlangung der Handlungsféhigkeit und Aner-
kennung. Diese Positionierung kann als eine Form der Identifikation verstanden werden: Frau
Nazemi fiihlt sich ihrem Herkunftsland zwar immer noch sehr verbunden, doch die Bindung an
das Leben in der Migration ist durch die berufliche Etablierung und die gesellschaftliche Ver-
ankerung deutlich gestdrkt worden. Sie identifiziert sich immer mehr mit den Werten und Nor-
men der deutschen Gesellschaft, wozu auch die »Normalisierung« ihrer Einstellung gegeniiber

Integration gehort.

Weitere Erfahrungsstrukturen, die Frau Nazemis Positionierung als »integrierte« Migrantin
malgeblich mitbestimmen, sind dariiber hinaus die Mutterrolle und die Position als Lehrerin
sowie deren Wechselbeziehung. In ihren Augen sind Eltern, aber vor allem Miitter, »verpflich-
tet«, ihren Kindern ein Vorbild zu sein und ihnen dadurch den »richtigen« Weg zu weisen: und
damals hab ich auch immer gesagt, ich muss ein Vorbild sein fiir meine Kinder [emotional
beriihrt] --- ich muss irgendwie was erreichen [entschlossen] (HE 15/415-15/444). Fiir sie be-
deutet dies, sich zu bemiihen und schwierige Situationen eigenstindig zu bewéltigen — analog
zum Ideal ihrer eigenen Mutter. Die Erziehung und Betreuung der Kinder sowie »zu Hause«
prasent zu sein, hatten und haben fiir Frau Nazemi stets den hochsten Stellenwert. Weitere
»Verpflichtungen« (Spracherwerb, Arbeit) wurden und werden immerfort der wichtigen Auf-

gabe des Mutterseins untergeordnet bzw. ihnen nur im Falle ihrer Vereinbarkeit nachgegangen.
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Frau Nazemi hat sowohl durch ihr ehrenamtliches Engagement als auch durch ihre Arbeit in
der Schule stets mit »Migranteneltern«, vornehmlich aber mit afghanischen Miittern zu tun.
Aus ihrer aktuellen Position als »integrierte« Migrantin und Lehrerin verurteilt sie die Haltung

vieler Miitter, die einen Sprachkurs zugunsten der Betreuung der Kinder ablehnen:

FN: die haben keine Lust - dahinzugehen [zum Sprachkurs] die wollen//die verweigern irgendwie ,oh
mein Haushalt, meine Kinder, ich muss doch kochen - ich muss doch zu Hause bleiben fiir die
Kinder, die Kinder kommen - vom Kindergarten [sarkastisch] (4) da schiittle ich meinen Kopf,
da sag ich tut, mir leid ja pf - wenn ihr nicht so denkt, dass hm die Spra//wie wichtig die Sprache
ist - nicht nur fiir euch alleine, auch fiir die Kinder - dhm jedes Mal kann man doch nicht einen

Dolmetscher haben//mitnehmen in die Schule (NFT 23/669-23/674)

Frau Nazemi schlief3t sich noch einmal dem dominanten Integrationsdiskurs an und unterstellt
den Miittern eine fehlende Motivation bzw. eine » Verweigerung« in Bezug auf den Spracher-
werb. Sie kritisiert vor allem die Begriindung dieser Einstellung — ndmlich die {ibergeordnete
Priorisierung der Aufgaben als Mutter bzw. Ehefrau — sehr scharf und lehnt sie als legitimes
Argument fiir das Zu-Hause-Bleiben ab. Der Spracherwerb sollte an erster Stelle stehen. Frau
Nazemi rechtfertigt ihre Haltung durch ihre aktuelle Position als »Expertin« und »Vorbild,
nicht nur aufgrund ihrer personlichen Erfahrungen als Migrantin und Mutter, sondern auch als
migrantische Lehrerin und »ethnische« Vermittlerin. Diese Haltung widerspricht jedoch z. T.
ithrer eigenen, zuvor dargestellten Erfahrungen als Mutter. Aus der gegenwirtigen Positionie-
rung als »erfolgreich integrierte« Migrantin heraus werden ihre damalige vorrangige Priorisie-
rung der Mutterrolle sowie die damit einhergehende »Unmoglichkeit«, einen Deutschkurs zu
besuchen, bagatellisiert und geméf dem positiven Ausgang der Geschichte vernachléssigt. In
ihrer Haltung beruft sich Frau Nazemi vielmehr auf ihre Bemiihungen und Anstrengungen, trotz
der schwierigen Umstdnde die deutsche Sprache zum Wohl ihrer Tochter eigenstindig erlernt

zu haben.

Die Annahme einer fehlenden Motivation bzw. » Verweigerung« seitens migrantischer Eltern
geht liber den Spracherwerb hinaus bis hin zur Teilnahme an muttersprachlichen Elternaben-
den. Frau Nazemi beméngelt das fehlende Interesse migrantischer Eltern an der Bildung ihrer
Kinder — und dies vor allem trotz vieler muttersprachlicher Unterstiitzungsmoglichkeiten. Er-
neut dienen ihre eigenen Erfahrungen als Malistab: Friiher hat sie trotz fehlender Hilfestellun-

gen und mangelnder Sprachkenntnisse an jeder schulischen Veranstaltung teilgenommen und
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sich um die schulische Entwicklung ihrer Kinder sehr gekiimmert. Heute steht sie auf der an-
deren Seite — namlich auf der der Lehrkréfte —, und ihre Erfahrungen untermauern die Unter-

stellung einer » Verweigerung«:

FN: meisten ist es so, dass die dh Migranten alles fiir die Schule iiberlassen (...) ich bin jetzt selber in
der Schule schon seit jetzt elf Jahren, ich sehe schon wie Kollegen und Kolleginnen Probleme mit
Migranten haben (...) aber die Eltern sieht man gar nicht --- auch mit den - Einladungen alles
Mogliche, aber kann man nicht erreichen (NFT 30/865-30/874)

Frau Nazemi positioniert sich ganz klar als Teil der Lehrerschaft — und damit auch der Mehr-
heitsgesellschaft — und nimmt die an den Integrationsdiskurs angelehnte Argumentation der
»Passivitit« und des fehlenden Interesses der migrantischen Eltern an. Dabei dienen ihre eige-
nen Erfahrungen erneut als Vorbild und Maf3stab: Sie werden als legitime Integrationsleistung
betrachtet und dabei libermafig idealisiert. »Integriertsein« bedeutet somit auch, sich als Mutter
iiber den Bildungsweg der Kinder zu informieren, in der Schule Prisenz zu zeigen — und dies

als oberste Prioritit zu betrachten.

SchlieBlich offenbart sich das »Integriertsein« als eine Form der »kulturellen Tarnung«. Aus
Angst, dass ihre Tochter sich im Kindergarten aufgrund ihres muslimischen Hintergrunds »an-
ders« bzw. ausgegrenzt fithlen konnte, beschlieft Frau Nazemi »christliche« Traditionen und

Briauche zu Hause »nachzuahmen«.

FN: wie ist es fiir meine Tochter [fragend] es war immer vor meinen Augen, sie guckt bestimmt und
sagt - ,ich hab kein Geschenk ‘' — wie, wie schwer ist fiir ein Kind ne - dass die anderen Geschenke
haben, und sie hat kein Geschenk - aber dann muss sie auch verstehen - ich bin Muslim, wir
feiern nicht [lachend], das hab ich irgendwie so getrennt ja von Religion und - nur deswegen hab

ich das gemacht ne fiir die Kinder (NFT 32/910-32/915)

Frau Nazemi versteht diese rituellen Handlungen sowie auch andere Aktivitdten (Schwimmun-
terricht, Klassenfahrten) als Teil der »deutschen Kultur« und nimmt sie als solche an, 16st sie
jedoch dabei von einer religiosen Bedeutung ab. Diese Schutzanpassung durch partielle Anpas-
sung bietet ihr einen neuen Handlungsspielraum: Nach auf3en stellt sie sich als »integriert« bzw.
»angepasst« dar und vermeidet so Konflikte aus religiosen Griinden; nach innen deutet sie ihre
Religion als eine private Sache bzw. als etwas vom Herzen (NFT 32/924-32/926) um und lebt
sie aus. Diese Nachahmung kann dementsprechend als eine Art Schutzmechanismus verstanden

werden.
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Zusammenfassung

Frau Nazemi definiert sich als »engagierte« Migrantin, indem sie sich als »integrierte« Migran-
tin positioniert. »Integriertsein« wird dabei als eine »kulturelle Tarnung« vorgefiihrt, die ihr die
Moglichkeit bietet, sich neue Handlungsspielrdume anzueignen, sich dem iiberméachtigen
»Deutschsein« zumindest ideell ndher zu fiihlen und sich als zugehoriger Teil der dominanten
Mehrheitsgesellschaft zu betrachten. Gleichzeitig ermdglicht ihr diese Positionierung, die ne-
gative Konnotation der (Fremd-)Zuschreibung » Anderssein« bzw. »Migrantinsein« zu umge-
hen und in etwas Positives umzudeuten. »Integriertsein« bzw. »Engagiertsein« kdnnen somit
als performativer Akt verstanden, der die Aushandlung und Re-Interpretation kultureller und
identitatsstiftender Aspekte — d. h. eine Spiegelung des Nachgeahmten mit einem verfremden-

den Element der eigenen Identitit — ermdglicht.

4.2. Zusammenfassende Betrachtungen: Die Gesamtgestalt der Lebensgeschichte

An dieser Stelle mdchte ich ,,die formale Geordnetheit des autobiographischen Stegreiferzéh-
lens* (Schutze 1984: 108), also das Prozesshafte, das »Werden« des Biographischen in Frau
Nazemis Partizipationsgeschichte zusammenfassend erldutern. Die lebensgeschichtliche Ge-
samtgestalt ist sowohl durch eine an die Vergangenheit gebundene Erfahrungsaufschichtung,
als auch durch die gegenwirtige Situation und die in ihr dominante Prozessstruktur bestimmt.
Neben der ,,autobiographischen Thematisierung* (Schutze 1984: 103), d. h. dem intentionalen
Gesichtspunkt, unter dem Frau Nazemi ihre Partizipationsgeschichte organisiert, soll auch die
,blographische Gesamtformung®, also ,,die lebensgeschichtliche Abfolge der erfahrungsdomi-
nanten ProzeBstrukturen in den einzelnen Lebensabschnitten bis hin zur gegenwartig dominan-
ten ProzeBstruktur® (ders. 1983: 286) sowie die zentralen ,,Erzéhllinien*, d. h. ,,eine thematisch
spezifische Verknilipfung von ProzeBstrukturen des Lebensablaufs unter einem zentralen Ge-

sichtspunkt® (Schutze 1984: 105) herausgearbeitet werden.

Frau Nazemi erzihlt ihre partizipationsbiographische Selbstdarstellung aus dem Standpunkt ei-
ner engagierten und bereits »integrierten« bzw. etablierten Migrantin als eine Erleidens- und
Transformationsgeschichte. Die biographische Gesamtgestalt kann dementsprechend als ein
wechselseitiger Bewiéltigungs- und Anpassungsprozess interpretiert werden. Die Rekonstruk-
tion der Partizipationsbiographie ist einerseits mit der krisenhaften Erfahrung der Migration
und deren Uberwindungsversuch verbunden, der sich anhand des Verselbststindigungs- und

Erméchtigungsprozesses durch Mutterschaft und Arbeit rekonstruieren ldsst. Andererseits wird
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die Partizipationsbiographie als Aushandlungs- und Abstimmungsprozess zwischen der Her-
kunftslandbeziehung und dem Leben in der Migration erzéhlt und entlang der Erfahrungen im

ehrenamtlichen Engagement entfaltet.

Der Bewiltigungs- und Anpassungsprozess konstituiert sich zunédchst als Reaktion auf die mit
der Migration einhergehende Ohnmachtserfahrung und Alltagsbewailtigungskrise. Der Ver-
selbststandigungs- und Erméichtigungsprozess, der daraufthin ausgeldst wird, entfaltet sich rund
um die Erfahrung des Mutterseins und den Einstieg in das Arbeitsleben. Dieser Prozess kann
als reaktiver Bewéltigungsversuch verstanden werden, der neue Moglichkeitsrdume fiir Hand-
lungsaktivitidten und Identititsentfaltungen eroffnet. Die »Verpflichtungen« des Mutterseins
sowie der kontinuierliche Aufstieg und die Weiterentwicklung im Job ermdglichen Frau Na-
zemi die Wiedererreichung eines Gleichgewichtszustandes in der alltdglichen Lebensgestaltung
und bieten ihr die Moglichkeit zum sozialen Anschluss. Hierbei geht es vornehmlich um das
Sich-Zurecht-Finden in einer uniibersichtlichen Situation sowie um die Wiedererlangung von
Selbststdndigkeit und Handlungsfahigkeit. Gleichzeitig zeichnet sie eine erste Form der gesell-

schaftlichen Anpassung nach.

Der Hohepunkt des Bewiéltigungs- und Anpassungsprozesses wird entlang des Spannungsver-
hiltnisses zum Herkunftsland dargestellt. Durch die plotzliche Méglichkeit zur Anndherung an
das Herkunftsland wird eine »Versohnung« erreicht, die gleichzeitig die immer latent vorhan-
dene Hoffnung einer endgiiltigen Riickkehr belebt. Die Krise aufgrund der Depressionserkran-
kung setzt erneut eine verlaufskurvenartige Entwicklung in Gang, auf die Frau Nazemi kondi-
tionell reagiert und die sie versucht, mit den ihr zur Verfiigung stehenden Mitteln zu verarbei-
ten. Darin zeigt sich zum einen Frau Nazemis Fahigkeit, Belastungen und Einschrankungen
kognitiv, emotional und aktiv handelnd auszugleichen und zu meistern. Zum anderen wird ihre
Fahigkeit zur Umstellung und Anpassung an die ihr begegnenden, unumgénglichen Ereignisse
sowie zur Entwicklung individueller Bewiltigungsstrategien deutlich, die jedoch immer als in-
tuitive Reaktion auf die dullerlichen Vorkommnisse zu verstehen sind. Die Entfremdung und
die Entkopplung vom Herkunftsland resultieren in einer Beendigung des negativen, verlaufs-
kurvenhaften Prozesses, wodurch der biographische Wandlungsprozess induziert wird. Dieser
Ubergang wird als eine systematische Verinderung der Erlebnis- und Handlungsmoglichkeiten
erlebt und legt neue Handlungsspielrdume und -potenziale offen. Dieser Prozess bewirkt
schlieBlich einen Wandel der eigenen Wahrnehmungen und Orientierungen und somit eine

»Umkehr« ihrer Einstellung gegeniiber dem Migrationsdasein.
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SchlieBlich fiihrt der Bewaltigungs- und Anpassungsprozess zu einer grundlegenden Transfor-
mation. Das ehrenamtliche Engagement als Form der Kompensation und der Vermittlung er-
moglicht, die Lebenserfahrungen als biographische Ressourcen zu erkennen und sie als Hand-
lungsmittel flir ihre Weiterentwicklung zu nutzen. Dabei wird die emotionale Beziehung zum
Herkunftsland genutzt und mit dem Leben in der Migration so verschriankt, dass ein neuer Be-
deutungs- und Handlungsspielraum entsteht. Frau Nazemi positioniert sich dabei als »inte-
grierte« Migrantin im Sinne einer »kulturellen Tarnung«, die ihr die Moglichkeit bietet, sich
neue Handlungsspielrdume anzueignen, sich dem iiberméachtigen » Deutschsein« zumindest ide-
ell ndher zu flihlen und sich als zugehoriger Teil der dominanten Mehrheitsgesellschaft zu be-
trachten. Gleichzeitig ermoglicht ihr diese Positionierung, die negative Konnotation der
(Fremd-)Zuschreibung » Anderssein« bzw. »Migrantinsein« zu umgehen und in etwas Positives

umzudeuten.
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5. Partizipationsbiographien engagierter Migrantinnen: Das Allgemeine im

Besonderen

Einzelfallanalysen ermdglichen nicht nur die Erfassung des jeweiligen subjektiven Sinns, son-
dern auch des Allgemeinen, das schon immer im Einzelfall steckt (vgl. Fuchs-Heinritz 2009:
160). Jeder Fall konstituiert seine besondere Allgemeinheit, indem er ,,nicht ausschlieBlich all-
gemeinen Regelhaftigkeiten folgt, sondern in einer Auseinandersetzung mit diesen eine Eigen-
standigkeit herausbildet™ (Hildenbrand 1995: 257). In diesem Sinne ist das Ziel einer Fallre-
konstruktion, den Prozess herauszuarbeiten, ,,durch den einzelne Handlungen die Struktur des
Ganzen im Einzelfall reproduzieren und gegebenenfalls auch transformieren* (Hermanns, zit.
in: Fuchs-Heinritz 2009: 160) — oder in anderen Worten: ,,von der Explikation der Strukturiert-
heit eines konkret gegebenen sozialen Ablaufs rekonstruierend zu dem allgemeinen Strukturtyp
[zu gelangen] (...), von dem der konkrete Ablauf ein Exemplar darstellt” (Oevermann, zit. in:
Rosenthal 1995: 209). Diese Fallstruktur stellt schlieBlich eine fallspezifische, unter bestimm-
ten »objektiven« Bedingungen stattfindende und prozesshafte Art und Weise dar, Wirklichkeit
sinnhaft zu konstruieren. Aus deren Analyse kann das » Typische« des Einzelfalls herausgear-
beitet werden, d. h. ,,die Regeln, die ihn erzeugen und die die Mannigfaltigkeit seiner Teile

organisieren* (Rosenthal 2005: 50).

Nachdem ich im letzten Kapitel die lebensgeschichtliche Gesamtgestalt der Erzahlung heraus-
gearbeitet habe, mochte ich mich nun der Entwicklung eines auf dem Einzelfall basierenden
»allgemeinen« theoretischen Aussagezusammenhangs tliber Partizipationsprozesse im Kontext
von Migration und Geschlecht aus biographischer Perspektive widmen. Vor diesem Hinter-
grund werde ich die aus dem Einzelfall rekonstruierten Dimensionen, die das Feld der »Parti-
zipationsbiographien engagierter Migrantinnen« aufschlieen, auf theoretischer Ebene disku-
tieren, um so die schon im Kapitel 2 erarbeitete theoretische Perspektive mit weiteren Aspekten
zu erweitern und zu vertiefen. Die folgenden Uberlegungen richten sich auf die Rekonstruktion
und Analyse von Partizipation als biographischem Prozess und als »Scharnier« zwischen Struk-

tur und Handlungsféahigkeit.

5.1. Partizipation als biographischer Prozess

Die biographische Perspektive ermoglicht, soziale Phdnomene in ihrer Prozesshaftigkeit — d. h.
in ihrer Entstehung bzw. Genese sowie in ihrem zeitlichen Verlauf — zu analysieren (Jakob
1993: 446). Dadurch konnen der ,,Prozess des Konstruierens selbst* (Dausien 2000a: 102) bzw.

der aktive ,,Prozess der Verarbeitung, in dem Vergangenes und Zukiinftiges, Erfahrung und
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Erwartung, Retrospektion und Prospektion ineinandergreifen* (Dausien 2000a: 102), sowie
dessen Interpretation zu einem bestimmten Zeitpunkt und aus der Perspektive des handelnden
oder erleidenden Subjekts in den Blick genommen werden. Partizipation (verstanden als Parti-
zipationsrechte und Zugangsmoglichkeiten, d. h. Teilkhabe, sowie als aktive Formen der Betei-
ligung und Mitwirkung, also Teilnahme) ist— wie schon in den theoretischen Kapiteln dargelegt
— immer ,,in biografischen Ereignissen und Erfahrungen gegriindet und in den biografischen
Prozess eingebettet (Jakob 2003: 79). Partizipationsverhalten erfordert einerseits Ankniip-
fungspunkte zur eigenen Biographie, andererseits verdandert es sich im kontinuierlichen biogra-
phischen Prozess. Dies bedeutet jedoch nicht, dass Motive, Ausloser, Formen, Inhalte und
Wege der Partizipation als statisches Ergebnis bzw. Resultat punktueller biographischer Erfah-
rungen und Ereignisse erklart werden konnen. Wenn Partizipation aus der Gesamtperspektive
der jeweiligen Biographie betrachtet wird, eroffnet sich die Moglichkeit, Partizipation als bio-
graphischen Entwicklungsprozess zu betrachten. Diese Perspektive ldsst die biographischen
Erfahrungen und ihre Ausarbeitung sichtbar werden, die sich mit den Motiven, Auslosern, Aus-
drucksformen, Inhalten und Wegen der Partizipation iiberlagern und den Verlauf bzw. die Pro-
zesshaftigkeit des Partizipationsprozesses und dessen Auslegung beeinflussen. Im Folgenden
mochte ich den im Rahmen der Einzelfallanalyse herausgearbeiteten biographischen Partizipa-

tionsprozess als Verlaufskurve und Wandlungsprozess genauer erdrtern.

5.1.1. Partizipation als Verlaufskurve und Wandlungsprozess

Im dargestellten Einzelfall von Frau Nazemi konnte die Partizipationsbiographie als Erleidens-
und Transformationsgeschichte — also als ,,Kombination von Verlaufskurvenerfahrungen, d. h.
von Prozessen ausgedehnten und tiefgehenden Erleidens, und von Wandlungserfahrungen, d. h.
von Prozessen der Entfaltung von inneren kreativen Verdnderungspotentialen (Schiitze 1994:
20) — rekonstruiert werden. Zu Beginn der Partizipationsgeschichte schichtet sich ein Verlaufs-
kurvenpotenzial auf. Dies bedeutet, dass sich der allmédhliche Aufbau eines Bedingungsrah-
mens fiir das Wirksamwerden der Verlaufskurve graduell abzeichnet. Dieses Potenzial bildet
sich zundchst durch eine biographische Verletzungsdisposition (in diesem Fall die aufgrund des
in ithrem Herkunftsland ausgebrochenen Krieges erzwungene Flucht) und wird dann durch die
Schwierigkeiten der unmittelbaren Lebens- und Alltagsgestaltung im Migrationsdasein ver-
stiarkt. Frau Nazemi kann ihren Alltag nicht mehr aktiv gestalten (z. B. das Hotelzimmer nicht
verlassen) und reagiert auf dullere Ereignisse konditionell (den ganzen Tag nichts essen, durch
das Fenster schauen und weinen). Dabei pragen Erfahrungen des Schocks und der Desorientie-

rung ihren Alltag (Kapitel 4.1.3.1). Nachdem der erste Verwirrungszustand mehr oder weniger

131



Empirische Studie

iiberwunden ist, wird nach und nach ein labiles Gleichgewicht der Alltagsbewéltigung aufge-
baut. In dieser Phase versucht Frau Nazemi, mit handlungsschematischen Bewaltigungsaktivi-
titen ein Arrangement in der neuen Situation zu finden und orientiert sich dabei iiberwiegend
an dem institutionellen Ablaufmuster einer »erfolgreichen Integration« im Sinne einer intenti-
onalen Ausrichtung, Anpassung und Angleichung an Erwartungsstrukturen (vgl. Schiitze 1984:
94) der Mutterschaft und der bezahlten Arbeit. Diese Ausrichtung an normativen Erwartungen
ermoglicht es ihr, eine liberwiegend automatisierte, routinierte Abwicklung einzelner Erwar-
tungsschritte zu vollziehen, um so Sicherheit und Ordnung herzustellen. Das Verlaufskurven-

potenzial bleibt dabei weiterhin (latent) wirksam. (Kapitel 4.1.3.2)

In der Phase des Aufbaus eines Gleichgewichts beginnen sich Wandlungserfahrungen abzu-
zeichnen: Frau Nazemi ndhert sich ihrem Herkunftsland durch ehrenamtliche Arbeit an, »ent-
deckt« ihre Muttersprache wieder und bekommt die Mdéglichkeit, ihren Beruf im Migrations-
dasein auszuiiben. Verlaufskurven- und Wandlungserfahrungen entfalten sich parallel zueinan-
der, wobei die Prozessstruktur der Verlaufskurve trotzdem dominant bleibt. Die Anstrengungen
und Bemiihungen zur Aufrechterhaltung des »kiinstlichen« Gleichgewichts — die von Frau Na-
zemi viel Kraft und Energie abverlangen — 16sen erneut Verlaufskurvendynamiken aus: Dies-
mal fiihren sie zur Entstabilisierung und schlieBlich zum Zusammenbruch der Alltagsorganisa-
tion und der Selbstorientierung (Ausbrechen der Depression). Frau Nazemi gerdt mit ihrer All-
tagsbewiéltigung ins » Trudeln« und verliert dabei die Fahigkeit zur Organisation des Alltags.
Nach einer Phase der Ungewissheit versucht Frau Nazemi dank Konfrontation mit der Diag-
nose, ihre Krankheit zu akzeptieren, sich damit auseinanderzusetzen und sie auf eine individu-
elle Weise zu bewiltigen. Das Verlaufskurvenpotenzial wird jedoch nach wie vor nicht bear-
beitet. In diesem Kontext ergibt sich die Mdglichkeit der Riickkehr in ihr Herkunftsland und
bietet Frau Nazemi die Chance, aus der verlaufskurvenférmigen Lebenssituation zu »fliichten«.
Das Scheitern dieses Versuchs fungiert als biographischer Wendepunkt und zwingt Frau Na-
zemi zu einer Neudefinition ihrer Lebenssituation, die in Form einer systematischen Reorgani-
sation des Lebens erfolgt (Kapitel 4.1.3.3). In dieser Phase kniipft Frau Nazemi an das zuvor
entfaltete zunichst »ungewusste« (Schiitze 2001: 145) Wandlungspotenzial der ehrenamtlichen
Lehrtétigkeit im Verein an. Dadurch ereignen sich ,kreative Entfaltungsprozesse, in denen et-
was Neuartiges geschaffen und entdeckt wird und in denen man sich auf eine ganz neuartige
Weise wahrnehmungs-, empfindungs-, denk- und handlungskompetent erfahrt (Schiitze 2001:
143) (Kapitel 4.1.3.4).
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Die Wirkpotenziale beider Prozessstrukturen sind eng miteinander verschrinkt und bewirken
schlieBlich die entscheidende biographische Transformation in Frau Nazemis Partizipationsge-
schichte. Dies zeigt sich vor allem an der Aushandlung der Herkunftslandbeziehung, die einen
partizipationsbiographischen Wendepunkt darstellt und in einer partizipativen Neu-Verortung
sowie in der Entdeckung und Entfaltung »verborgener« biographischer Ressourcen im Partizi-

pationsprozess resultiert.

5.1.2. Aushandlung der Herkunftslandbeziehung als partizipationsbiographischer Wen-
depunkt

Biographische Wendepunkte sind temporale Einschnitte im Lebenslauf, die ,,die Zeit ,da-
vor‘ von der Zeit ,danach‘ trennen* (Rosenthal 1995: 134). Es handelt sich dabei um Ereignisse
oder eine Ereignisabfolge, die eine strukturelle Verdnderung im Leben der Biographin bewir-
ken (Volter 2015: 38). Vor allem biographische Wendepunkte, die eine nachtragliche biogra-
phische Relevanz haben und solche, die eine Re-Interpretation der gesamten Lebensgeschichte
und somit der Vergangenheit, der Gegenwart und des Zukunftshorizonts bewirken — so ge-
nannte ,,Interpretationspunkte (Rosenthal 1995: 143) sind fiir die Rekonstruktion der biogra-
phischen Selbstdarstellung besonders interessant. Diese bewusst erlebten Ereignisse verleihen
der biographischen Erzéhlung eine Struktur und dienen dazu, die Vergangenheit temporal zu
gliedern. Biographische Wendepunkte lassen sich z. B. durch einen Wechsel der Prozessstruk-

turen der Erfahrungsaufschichtung erschlieen (Volter 2015: 38).

An Frau Nazemis Partizipationsgeschichte 14sst sich die Aushandlung und Wandlung des Ver-
hiltnisses zum Herkunftsland (Kapitel 4.1.3.3) als ein entscheidender Interpretationspunkt re-
konstruieren. Sie gliedert die Partizipationsbiographie in zwei Phasen: die (negative) Zeit des
Erleidens und die (positive) Zeit der Transformation. Die Aushandlung des Verhaltnisses zum
Herkunftsland wird dabei als das verdndernde Moment der gesamten Partizipationsbiographie
erlebt, da es mit einer Verdnderung der Einstellung gegeniiber dem Leben in der Migration
einhergeht und schlieBlich neue Handlungsmoglichkeiten und -ressourcen offenlegt. Die Inter-
pretation der Partizipationsgeschichte ist an diesem Wendepunkt ausgerichtet, der aus der Ret-
rospektive den Richtungswechsel der biographischen Entwicklung maBgeblich pragt. Dement-
sprechend kann man von einem »partizipationsbiographischen« Wendepunkt sprechen, der sich
aus der Aufschichtung des Verlaufskurvenpotenzials speist, die Beendigung der negativen Ver-

laufskurvenentwicklung markiert und letztendlich die Entfaltung des Transformationsprozesses
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in Frau Nazemis Partizipationsbiographie ermdglicht. Er bewirkt eine systematische Verénde-
rung der Erlebnis- und Handlungsmoglichkeiten, die schlieBlich in einem Wandel der eigenen
Wahrnehmungen und Orientierungen und somit einer Haltungsumstellung resultiert. Das einst
voriibergehende Dasein in der Migration wird zum richtigen Leben; die Beziehung zum Her-
kunftsland wird mithilfe der ehrenamtlichen Tétigkeit im afghanischen Verein in das neu auf-
zubauende Leben bewusst mit einbezogen und verarbeitet. Der Bezug und die Verbindung zum
Herkunftsland werden durch eine Umdeutung erneut, jedoch in verdnderter Form, zur sinnstif-
tenden Instanz in Frau Nazemis Leben und bestimmen so die folgende partizipative Orientie-

rung in der Migration.

5.1.3. Partizipationsbiographische Ressourcen und die Entstehung des Neuen

Der Begriff der »biographischen Ressource« wird in der Biographieforschung unterschiedlich
definiert und verwendet. Die Grundvorstellung biographischer Ressourcen wurde von Erika
Hoerning Uberlegungen (1989) geprigt, die Lebenserfahrungen und daraus gewonnenes bio-
graphisches Wissen als Handlungsressourcen auffasst. So sind biographische Ressourcen Wis-
sensbestinde, die aus biographischen Erfahrungen resultieren und die ,,zukiinftige Handlungen
nicht nur steuern, sondern die als Wertanlage gesellschaftlich geschitzt und dadurch individuell
fiir die Ausgestaltung zukiinftiger biographischer Projekte verwendet werden kénnen* (Hoern-
ing 1989: 148). Der Begriff kann dariiber hinaus auch auf die Fahigkeit zu biographischer Ar-
tikulation bzw. Zusammenhangsbildung verweisen, also die Fahigkeit, ,,biographische Kohi-
renz herzustellen und Erfahrungen (narrativ) anzuordnen* (Griese/Griesehop 2007: 103). Dem-
nach bezieht sich der Begriff der biographischen Ressource ,,zum einen auf die situative Bear-
beitung von Ereignissen, zum anderen auf die reflexive Bildung von Haltungen zu sich selbst

und zur Welt* (Bartmann 2005: 27).

Biographische Ressourcen konnen aber auch auf einer weiteren Ebene analysiert werden. Peter
Alheit fokussiert im Rahmen seines Konzepts der »Biographizitit«'> (1995) biographische Res-
sourcen als ein Potenzial an Moglichkeiten des ,,ungelebten Lebens* (a.a.O.: 299), d. h. als das
intuitive ,,biographische Hintergrundwissen, das uns prinzipiell in die Lage versetzt, den sozi-
alen Raum, in dem wir uns bewegen, auszufiillen und auszuschépfen® (a.a.0.: 298). Dadurch
wird das Versténdnis von biographischen Ressourcen ,,von den gemachten Erfahrungen auf die

nicht- oder noch-nicht-gemachten, die potentiellen Erfahrungen [erweitert], die das intuitive

'S Alheit versteht »Biographizitit« als Schliisselqualifikation bzw. die Fihigkeit, ,,moderne Wissensbestinde an
biographische Sinnressourcen anzuschlieen und sich mit diesem Wissen neu zu assoziieren* (Alheit 1995: 292).
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Wissen iiber das ,ungelebte Leben’ erkennt™ (Kontos 2000: 49). In dhnlicher Weise spricht
Ursula Apitzsch (1996) von biographischen Ressourcen als ,,verborgenen latenten Potenzia-
len* (a.a.0.: 137), die Menschen ermoglichen, soziale Leidensprozesse und Krisensituationen
zu reorganisieren, zu transformieren, zu durchbrechen und (im besten Fall) zu beenden. Diese
Perspektive bietet die Moglichkeit, in Zeiten konditioneller Gesteuertheit, in denen die intenti-
onale Handlungsfdhigkeit verloren zu gehen droht oder sogar verloren geht, nach biographi-
schen Episoden Ausschau zu halten, ,,in denen sich ,gelungene Lebensstrategien und Erfahrun-
gen’, ,Gegenerfahrungen’ spiegeln® (Griese/Griesehop 2007: 104). So kann der Blick auf bio-
graphische Prozesse gelegt werden, die zur Verdnderung und Erweiterung von Handlungsmdog-

lichkeiten fiithren und eine Transformation initiieren (konnen).

In Anlehnung an diese Definitionen und das Thema dieser Arbeit mdchte ich von »partizipati-
onsbiographischen Ressourcen« sprechen. Darunter sollen biographische Erfahrungen und la-
tente Potenziale verstanden werden, die in der Dialektik gesellschaftlich-institutioneller Parti-
zipationsstrukturen und der Mdéglichkeit zur Herstellung narrativer Kohérenz ,,eine zentrale Di-
mension der Erzeugung von Neuem darstellen* (Juhasz Liebermann 2012: 251) und dabei die
Chance bieten, Handlungspotenziale freizusetzen, Passivitit und Getriebensein zu liberwinden
(Apitzsch 2000: 72) und so ,,das biographische Konstrukt auf kreative Weise zu reorganisie-
ren“ (dies. 1996: 137). In Frau Nazemis Partizipationsbiographie konnen — dieser Definition
zufolge — drei zentrale partizipationsbiographische Ressourcen herausgearbeitet werden, auf
die sie in Krisensituationen zuriickgreift, um zundchst die alltdgliche Lebensgestaltung zu sta-
bilisieren, zu reorganisieren und schlieBlich den gesamten Partizipationsprozess neu zu deuten
und Handlungsfahigkeit wiederzuerlangen. Diese sind: die Orientierung am Frauen- und Mut-

terideal, die normative Orientierung an Arbeit und Beruf sowie die Herkunftslandorientierung.

Die Orientierung am Frauen- und Mutterideal — im Sinne bestimmter, als selbstverstdndlich
erachteter » Verpflichtungen« — und spiter an Arbeit und Beruf — als normativer Orientierung
an damit verbundenen Selbst- und Fremderwartungen — in der Phase der Bemiihungen um die
Stabilisierung der Verlaufskurve (Kapitel 4.1.3.2) ermdglichen Frau Nazemi die Wiedererlan-
gung eines Gleichgewichtszustandes der alltdglichen Lebensgestaltung und bieten ihr die Mog-
lichkeit zum sozialen Anschluss. Diese zielen nicht primér auf eine gesellschaftliche Anpas-
sung, sondern vielmehr auf das Sich-Zurecht-Finden in einer uniibersichtlichen Situation und
spater auf die Wiedererlangung von Selbststdndigkeit und Handlungsfahigkeit ab. Es ist jedoch
die Ressource der Herkunftslandorientierung (Kapitel 4.1.3.3), die schlieBlich zur Uberwin-

dung der Verlaufskurve und Reorganisation der Partizipationsbiographie beitrdgt und einen
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Transformationsprozess bewirkt. Die Herkunftslandorientierung, die sich in Form der Kom-
pensation durch die ausgeiibte ehrenamtliche Tatigkeit zeigt, ermdglicht Frau Nazemi eine Ent-
wicklung zwischen der Aufrechterhaltung der Verbindung zum Herkunftsland und der Veran-
kerung und Etablierung im Migrationsdasein. Durch diese Verbindung kann sie letztendlich
ihre eigenen Lebenserfahrungen als biographische Ressourcen (an-)erkennen und sie als Hand-
lungsmittel fiir ihre Weiterentwicklung einsetzen. Die Rekonstruktion partizipationsbiographi-
scher Ressourcen macht sichtbar, auf welche Weise scheinbar geschlechts- und ethnizitédtsge-
bundene traditionelle Entscheidungen (Konzentration auf Mutterrolle, Aufrechterhaltung der
Herkunftslandbeziehung) im Kontext des Partizipationsprozesses reinterpretiert werden, so
dass ,,die Traditionsbildung zugleich als Ressource fiir die Uberwindung von Verlaufskurven —
und damit spezifischer ,Unordnung’ — im Migrationsleben von Frauen interpretierbar wird* (A-
pitzsch 2000: 73). Dies eroffnet ferner die Moglichkeit, ein Ereignis, das eine Verlaufskurve
auslost — in diesem Fall die Migration — auch als ,,Anfangspunkt eines langfristigen Transfor-

mationsprozesses* (a.a.0: 77) zu deuten.

5.2. Partizipation als »Scharnier« zwischen Struktur und Handlungsfihigkeit

Die biographietheoretische Perspektive eroffnet einen Zugang, um ,,die dialektische Verschrén-
kung individueller und gesellschaftlicher Strukturierungsprozesse zu erfassen (Dausien 2012:
163). Das Konzept der Biographie thematisiert ,,die subjektive Aneignung und »Konstruktion«
von Gesellschaft ebenso wie die gesellschaftliche Konstitution von Subjektivitit* (dies. 1994:
152), die in einem je spezifischen historisch-gesellschaftlichen Kontext positioniert sind und
von diesem hervorgebracht werden (dies. 2012: 163). Biographien werden demnach im Span-
nungsfeld von Struktur und Handeln analysiert. Diese Perspektive ermdglicht es, Partizipation
als »Scharnier«, als Vermittlungsakt zwischen Struktur und Handlung, Individuum und Gesell-
schaft zu betrachten. Dies bedeutet, einerseits die subjektive Aneignung und Konstruktion ge-
sellschaftlicher Partizipationsstrukturen sowie Teilhabe- und Teilnahmemoglichkeiten und -
formen zu betrachten, andererseits die sich im Prozess des permanenten Einwirkens auf soziale
Partizipationsstrukturen — und damit auch auf die Gesellschaft — konstituierende Subjektivitét
und Handlungsfahigkeit in den Blick zu nehmen. Aus der Partizipationsbiographie von Frau
Nazemi als Vermittlungsakt zwischen Struktur und Handlungsfahigkeit konnten zwei Modi re-
konstruiert werden: Partizipation als Form der Alltagsbewéltigung und der Vergesellschaf-
tungsprozess im Kontext von Partizipation, Migration und Geschlecht im Sinne des »Enga-

gierte-Migrantin-Werdens«.
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5.2.1. Partizipation als Form der Alltagsbewiltigung

Die Lebenswelt des Alltags ist ,,die vornehmliche und ausgezeichnete Wirklichkeit des Men-
schen (Schiitz/Luckmann 2003: 29). Sie stellt den Wirklichkeitsbereich dar, an dem der
Mensch unausweichlich teilnimmt, in dem er eingreifen, einwirken und ihn so auch verdndern
kann. Der Mensch wird dabei in der Erfahrung dieser Wirklichkeit verstanden, die er als
schlicht gegeben vorfindet und als fraglos erlebt. Doch die sich in diesem Bereich befindlichen
Gegebenheiten konnen die freien Handlungsmoglichkeiten einschranken, indem sie ihm ,,zu

iiberwindende Widerstinde wie auch uniiberwindliche Schranken entgegen[setzen]* (ebd.).

So sieht sich das Subjekt ,,in der pragmatischen Anstrengung, die Vielfiltigkeit der in der Le-
benswelt ineinander verquickten Aufgaben zu bewiéltigen* (Grunwald/Thiersch 2004: 20). Die
alltagsweltlichen Ressourcen, Deutungen und Handlungsmuster — wie z. B. Routinen und Ty-
pisierungen —, die sich durch die Erfahrung der Wirklichkeit im Wissensvorrat'® konstituieren
und zur Bewiltigung herangezogen werden, haben eine entlastende Funktion und bestimmen
gleichzeitig, was als selbstverstdndlich oder verhandlungsféahig und -bediirftig gilt. Wenn die
bisher als fraglos relevant angenommenen Wissenselemente zur Bestimmung und Bewaltigung
einer neuen Situation nicht ausreichen, entsteht die Notwendigkeit, sie in einem Auseinander-
setzungsprozess neu auszulegen und zu modifizieren. Die (schon vorhandenen und neu entstan-
denen) alltdglichen Bewéltigungsmuster werden dariiber hinaus von den jeweils spezifischen
historisch-gesellschaftlichen Strukturen bestimmt und geformt. Die alltdgliche Lebenswelt —
als Ort der Erfahrung und der Bewiltigung — ist somit ,,die Schnittstelle von Objektivem und
Subjektivem, von Strukturen und Handlungsmustern® (Grunwald/Thiersch 2004: 18). In die-
sem Sinne erscheint das Subjekt einerseits als durch den Widerspruch seiner selbstverstandli-
chen Entlastungen und die historischen und sozialen Strukturen bestimmt, andererseits auch als
fahig, sich mit den »gegebenen« Strukturen auf verschiedene Weise auseinandersetzen und
diese zu verdandern. Das Transformationspotenzial der alltdglichen Lebenswelt liegt somit in
der Konstitution neuer Ressourcen, Deutungen und Handlungsmuster zur Bewiltigung von
nicht einzuordnenden bis hin zu kritischen Situationen und Lebensereignissen. Bewéltigungs-
formen hingen dabei ab von der wechselseitigen Beeinflussung individueller Voraussetzungen

und der Rahmenbedingungen, in denen sie entstehen.

1 Der Wissensvorrat des lebensweltlichen Denkens bezeichnet die ,,Totalitdt der von Situation zu Situation wech-
selnden Selbstverstandlichkeiten, jeweils abgehoben von einem Hintergrund der Unbestimmtheit®, die ,,als ein
sicherer, vertrauter Boden jeglicher situationsbedingter Auslegung erlebt, im Erfahrungsablauf mitgegeben
[ist]* (Schiitze/Luckmann 2003: 36).
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Bewiltigungsleistungen'’ sind eine flexible Anpassung an gegebene Lebensumstinde, im
Sinne eines »Ineinanderpassens von Person und Umgebung« (Gerhardt 1986: 32). Bewiltigung
zielt auf den Erhalt oder die Wiederherstellung bestimmter Lebensbereiche, in denen es ge-
schieht, ab (a.a.0.: 35). Bewiéltigungsformen bei problematischen und kritischen Lebensereig-
nissen konnen auf zwei Ebenen analysiert werden — sowohl auf der emotionalen Einstellungs-
ebene als passive kognitive Verarbeitung, als auch auf der Handlungsebene als instrumentelles
bzw. problemzentriertes Handeln (vgl. Reiflig 2010). Diese zwei Arten mogen sich logisch aus-
schlieBen, empirisch kénnen sie jedoch miteinander verschrankt auftreten (a.a.O.: 64). Auf der
emotionalen Einstellungsebene kann Bewiéltigung als Versuch der Stabilisierung, Verteidigung
und Anpassung des Selbstkonzepts und der Identitét bei Selbstwertproblemen und Identitéts-
defiziten verstanden werden. Mechanismen der Bewiéltigung entstehen somit als Reaktion auf
,Diskrepanzen zwischen der normativen Selbstkonstruktion einer Person und dem Bild, wel-
ches sie von ihrem aktuellen Selbst hat* (Brandtstddter/Greve 1992: 276). Auf der intentionalen
Handlungsebene geht es um das aktive Eingreifen in die Umwelt und die Verdnderung belas-
tender Situationen oder Ereignisse (vgl. ReiBig 2010: 57f). Uta Gerhard spricht in diesem Zu-
sammenhang von »psychologischem und sozialem Coping« (Gerhardt 1986: 34). Psychologi-
sche Bewiltigung meint dabei einen kognitiv verarbeitenden Zugang im Sinne von Deutungs-
leistungen, die dazu verhelfen, zu einer wenig bedrohlichen Sicht der konflikthaften Situation
zu gelangen, die wiederum neue Anpassungsleistungen an die Umgebung unter den verénderten
Bedingungen ermdglicht. Soziale Bewiltigung bezeichnet ein aktiv eingreifendes Handeln, mit
dem das Individuum versucht, durch Manipulation der Umwelt — im Sinne einer »strategischen
Manipulation« — weiterzukommen. Diese zwei Ebenen unterscheiden sich beziiglich ,,des (ak-
tiven bzw. passiven) Verhéltnisses zur Umwelt, das das Individuum dabei angeht* (a.a.O.: 35)
und werden als »privates« Bewéltigungshandeln aufgefasst. Demgegentiber stellt Gerhardt die
»soziodkonomische« Bewiltigung (ebd.), die das Ziel verfolgt, die durch kritische Lebensein-
schnitte bedrohten oder verlorenen Statusteilhabe-Moglichkeiten in verschiedenen gesell-

schaftlichen Bereichen zu erhalten oder wiederherzustellen.

Das Bewiltigungs-Konzept ermoglicht es, Frau Nazemis Partizipationsgeschichte auf der

Ebene der alltidglichen Lebenswelt im Spannungsfeld von Gesellschaftsstrukturen und Bewal-

'7 Anders als die meisten Bewiltigungstheorien und -ansitze méchte ich nicht von Bewiltigungsstrategien spre-
chen. Der Begriff »Strategie« legt die Idee eines kontrollierten, planmifBigen und zielgerichteten Handels nahe.
Da ich mich aber hier sowohl auf intentionales Handeln als auch auf nicht handlungsartige subjektive Prozesse
beziehe, die wiederum nicht immer mit einem klaren Ziel verfolgt werden bzw. denen nicht ein bestimmter Plan
zugrunde liegt, werden ich den Begriff »Bewiltigungsformen« und »Bewaltigungsleistungen« verwenden.

138



Partizipationsbiographien engagierter Migrantinnen: Das Allgemeine im Besonderen

tigungsmustern (Grunwald/Thiersch 2004: 21) zu analysieren. Wéhrend der Phase des Erlei-
dens, die mit der erzwungenen Flucht einsetzt, richtet sich Frau Nazemis Handeln vor allem
auf den Versuch, die Ohnmachtsposition und die Krise der Alltagsbewéltigung sowohl auf der
Einstellungs- als auch auf der Handlungsebene zu liberwinden. Dies versucht Frau Nazemi
durch selbstkorrektive und selbstregulative Handlungen, die es ihr ermdglichen, identitétsthe-
matisch relevante Lebens- und Entwicklungsbedingungen aktiv zu beeinflussen und so drohen-
den Verlusten in subjektiv bedeutsamen Merkmalen entgegenzuwirken (Brandtstddter/Greve
1992: 279). Durch das aufgrund der Schwangerschaft und der Abhidngigkeit vom Ehemann
entstandene Bediirfnis, das Hotelzimmer alleine zu verlassen, durch den Entschluss, trotz ihrer
Abneigung die deutsche Sprache zu erlernen, sowie durch den Einstieg in eine unterqualifizierte
Arbeitsstelle gelingt es Frau Nazemi, das eigene Verhalten und die eigene Entwicklung dem
normativen Bild, welches sie von sich selbst hat, anzugleichen. Auch die Aufnahme der ehren-
amtlichen Tatigkeit im afghanischen Verein kann als selbstregulative Handlung bezeichnet
werden: Das ehrenamtliche Engagement bietet Frau Nazemi die Moglichkeit, ihren eigentli-
chen Beruf auszuiiben und wieder in Kontakt mit ihrer Muttersprache zu kommen. So kann sie
ihr aktuelles Selbstbild an die normative und erwiinschte Selbstkonstruktion anpassen. Bei dem
Versuch der Krankheitsbewéltigung mit einem eigenen Muster handelt es sich auch um eine
Form der Selbstregulation, vor allem jedoch als kompensatorische Handlung, die darauf abzielt,
die durch die Depression verursachte Passivitit auszugleichen und so ihre Leistungen auf einem

Niveau zu halten, das ihren eigenen und auch den sozialen Erwartungen geniigt.

In der Phase der Transformation, die durch die Entfremdung und Entkopplung vom Herkunfts-
land nach der Riickkehr initiiert wird, versucht Frau Nazemi die kritischen Lebensereignisse
weiterhin auf beiden Ebenen zu bewiéltigen. Der damit einhergehende Hoffnungsverlust wird
zunéchst auf der Handlungsebene durch die kompensatorische ehrenamtliche Tatigkeit bewal-
tigt, die den erlebten »Herkunftslandverlust« ausgleichen soll. Gleichzeitig erfolgt eine Bewal-
tigung auf der emotionalen Einstellungsebene im Sinne einer Umstellung des normativen
Selbstentwurfs. Frau Nazemi 16st sich von ihrem Ziel ab, ihr Leben in Afghanistan weiterzu-
fiihren. Dadurch dndert sich ihre Einstellung gegeniiber dem Migrationsdasein. So gelingt es
ihr, die selbstevaluativen Anspriiche an sich selbst, aber auch an die Strukturen, in denen sie
lebt, zu modifizieren und sich an die sich verdndernden Umstdnde anzupassen. Durch den Ver-
gleich mit dem hypothetisch »schlechteren« Leben, das sie in Afghanistan aufgrund des Kriegs

hitte fithren sollen, kann sie das sich wandelnde Selbstkonstrukt stabilisieren und das zu Beginn
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als vorlaufig hingenommene Leben in der Migration so umzuinterpretieren, dass es zum »rich-
tigen, echten Leben« wird. So wird die blockierte Option der endgiiltigen Riickkehr abgewertet
und die bis dahin als vorlibergehend aufgefasste Lebenssituation positiv neu bewertet (vgl.
Brandtstddter/Greve 1992: 2811f). In diesem Kontext wird das zunéchst als Kompensation aus-
gelibte Engagement zu einem instrumentellen, zielgerichteten Handeln. Frau Nazemi erweitert
thren Handlungsspielraum, indem sie sich an einem weiteren ehrenamtlichen Projekt beteiligt,
in dessen Rahmen sie sich weiterbilden und einer an ihren Beruf angelehnten Tétigkeit nach-
gehen kann. Dies ermoglicht ihr, trotz krankheitsbedingter Arbeitsunfahigkeit am gesellschaft-
lichen Leben teilzuhaben und teilzunehmen und gleichzeitig an ihr »altes« Leben vor der Mig-
ration anzukniipfen. So kann sie sich in eine Richtung entwickeln, die sie urspriinglich fiir un-
moglich hielt, und dabei auch ihr aktuelles Selbstbild im Hinblick auf die normative Selbstkon-
struktion stabilisieren. Das problemzentrierte ehrenamtliche Bewiéltigungshandeln wird nach
und nach zu einem sozio6konomischen: Nach dem Fernsehinterview mit der Tochter wird Frau
Nazemi aufgrund ihrer Erfahrungen als Lehrerin und mit afghanischen Kindern als » Expertin«
angesprochen, was schlie8lich zu einer festen Anstellung als Lehrkraft in einer Schule fiihrt.
So gelingt es Frau Nazemi, nicht nur die Phase der Arbeitsunfahigkeit zu iiberbriicken und von
der »Passivitit« ins » Aktivsein« zu gehen, sondern vor allem ihren beruflichen Status wieder-

zuerlangen und zu sichern.

Vor diesem Hintergrund kann man Frau Nazemis Partizipationsgeschichte als Prozess der All-
tagsbewiltigung bezeichnen — d. h. als ,,sich stdndig verdndernde, kognitive und verhaltensma-
Bige Bemiihung einer Person, sich mit den externen oder internen Anforderungen auseinander-
zusetzen, die ihre adaptiven Ressourcen stark beanspruchen oder iibersteigen* (Reiflig 2010:
57). Bewiltigung kann dabei weder aus dem Subjekt noch aus den Strukturen allein abgeleitet
werden; sie ist vielmehr ,,das Resultat eines Zusammenspiels dieser beiden Gréfen, die sich
dabei wechselseitig beeinflussen‘ (Laux/Weber 1987: 290). Diese Dynamik begriindet den Pro-

zesscharakter von Bewéltigung.

5.2.2. Vergesellschaftung im Kontext von Partizipation, Migration und Geschlecht: »En-

gagierte Migrantin« werden

Vergesellschaftung bezeichnet allgemein den Prozess, der aus Individuen Gesellschaftsmitglie-
der macht. Dabei handelt es sich um ein vielschichtiges Geschehen, das sich klassen-, ethnie-
und geschlechtsspezifisch vollzieht, sich verdndernden sozialhistorischen Bedingungen unter-

liegt und durch verschiedene gesellschaftliche Instanzen vermittelt ist (Becker-Schmidt 2003:
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3). Vergesellschaftung schlieft dabei auch Sozialisation ein und steht somit ,,in einem Span-
nungsverhéltnis zwischen Individuation, d. h. der Ausbildung subjektiven Eigensinns, und As-
similation, d. h. der Einpassung in die Konventionen sozialen Handelns und in die Zwinge
sozialer Gegebenheiten* (ebd.). Vergesellschaftung kann somit als zweiseitiger Prozess von
Individuation und Verinnerlichung sozialer Strukturen begriffen werden: ,,Zum einen ist jede
Person ein Knotenpunkt, ein ,Produkt’ sozialer Verhiltnisse. Zum anderen und zugleich sind
Menschen aktive, selbst Strukturen konstruierende, reflexive Akteure/innen* (Villa 2011: 53).
Diese Perspektive erdffnet den Zugang fiir eine Analyse sowohl auf der soziostrukturellen

Ebene als auch auf der subjekttheoretischen Dimension.

Fiir die Analyse des gesellschaftlichen Gewordenseins — d. h. der ,,Subjektkonstitution als Pro-
zess im Spannungsfeld von Vergesellschaftung und Individuation* (ebd.) — engagierter Mig-
rantinnen im Kontext von Partizipation, Migration und Geschlecht kann die herangezogene
Perspektive durch zwei weitere Ansétze ergénzt werden. Unter der Prdmisse, dass Vergesell-
schaftung gleichzeitig Vergeschlechtlichung bedeutet, entwickelt Regina Becker-Schmidt das
Konzept der »doppelten Vergesellschaftung von Frauen« (1987). Dies bedeutet, dass ,,Frauen
iiber zwei unterschiedliche und in sich widerspriichlich strukturierte Praxisbereiche [Erwerbs-
und Haus- bzw. Familienarbeit, M.B.A.] in soziale Zusammenhénge eingebunden sind*, dass
ithre Sozialisation ,,durch zwei Kriterien sozialer Gliederung markiert ist: Geschlecht und sozi-
ale Herkunft* und ,,dass Eingliederung in die Gesellschaft sowohl soziale Verortung als auch
psychosoziale Strukturierung einschliefit* (Becker-Schmidt 2003: 15). Widerspriichlich ist die
doppelte Vergesellschaftung von Frauen aufgrund der Uberlappung von Relationen, die das
Geschlechterverhéltnis strukturieren, und Relationen, die in der Organisation der Gesamtge-
sellschaft wirksam werden (a.a.O.: 16). Demnach ergibt sich die ambivalente doppelte Verge-
sellschaftung der Frauen aus der geschlechtsspezifischen Strukturierung beider Bereiche und
auch daraus, dass ihre Doppelorientierung ,,sich lebensgeschichtlich in der Auseinandersetzung
mit Vorbildern beiderlei Geschlechts [entwickelt]* (Becker-Schmidt 2010: 69). Ilse Lenz
(1995) erweitert dieses Konzept um einen dritten Bezugspunkt — den Aspekt des Nationalstaa-
tes bzw. der Ethnizitdt — und spricht von einer »dreifachen Vergesellschaftung«. Hier wird —
zusdtzlich zur Familie und zum Kapitalverhéltnis — auch der BiirgerInnen-Status als Moment
der Vergesellschaftung in den Blick genommen (Lenz 1995: 35f). Dabei werden der differen-
tielle Zugang zu Ressourcen und deren Verteilung, die ethnische Zuschreibung bzw. Zuord-
nung und Positionierung sowie Prozesse der Einordnung und Ausgrenzung fokussiert (ebd.;

Lenz 2009: 98f). Alle drei Strukturen werden in der Zusammenwirkung ihrer Konfigurationen
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(dies. 1995: 35) bzw. als sich liberkreuzende und z. T. im Widerspruch stehende Ebenen (dies.
1996: 216f) begriffen.

Dieses Konzept ermoglicht es, die Vermittlung struktureller Verhéltnisse in den Konstruktio-
nen von Subjektivitit sowie auf der Ebene alltdglicher Interaktionen und Lebensrealitét zu ana-
lysieren. Entsprechend ldsst sich Frau Nazemis Subjektkonstitution als dreifacher Vergesell-
schaftungsprozess durch Familie, Beruf und Nation fassen. In Frau Nazemis Partizipationsbio-
graphie kann zunéchst ein Spannungsverhéltnis zwischen ihrem Selbstverstéindnis als verant-
wortungsbewusste und engagierte Mutter und Arbeitnehmerin festgestellt werden, die versucht,
fiir ihre Kinder zu Hause prasent zu sein und gleichzeitig durch die Arbeit ihre »Passivitit« zu
iiberbriicken. Der Mutterschaft kommt in diesem Zusammenhang eine wichtige identititsstif-
tende Bedeutung zu, da sie ein inhdrenter Bestandteil ihres weiblichen Lebenskonzepts ist und
,»damit zur »Normalbiographie« der Frau gehort (Ruokonen-Engler 2012: 340). Auch wenn
die Weiterentwicklung in der (unterqualifizierten) Erwerbstitigkeit nicht relevant flir Frau Na-
zemis Entwicklung zu sein scheint, nimmt ihre Darstellung in der partizipationsbiographischen
Erzdhlung einen relativ grof8en Platz ein. Sie hat mit ihrem eigentlichen beruflichen Hinter-
grund zwar nichts zu tun, stellt jedoch vor allem die Moglichkeit dar, eine gewisse »Freiheit«
und »Selbststindigkeit« zu gewinnen. Das Bediirfnis, sich einerseits als verantwortungsvolle,
engagierte Person zu positionieren und als solche anerkannt und respektiert zu werden, sowie
andererseits den an sie gerichteten (fremden und eigenen) Erwartungen gerecht zu werden, mo-
bilisieren sie zum Handeln und versperren ihr gleichzeitig die Moglichkeit des Aussteigens.
Der Restaurant-Job und die damit verbundenen Erfahrungen stellen demzufolge eine durchaus
relevante Phase ihrer Subjektivierung dar: Frau Nazemi bekommt durch die Leistungen und
Handlungen im Rahmen ihrer Tatigkeit zunehmend Anerkennung, Respekt seitens der Be-
triebsleitung, Kolleglnnen und MitarbeiterInnen. Sie gewinnt aber auch Selbstsicherheit und
Handlungsfahigkeit zuriick — und wird so zu einem gesellschaftlich akzeptierten und hand-

lungsfihigen Subjekt.

Mit der Erweiterung auf die Vergesellschaftung auf Ebene der Nation bzw. Ethnizitdt kann
dieses Verhiéltnis in einem neuen Licht betrachtet werden. Das (Spannungs-)Verhéltnis zum
Herkunftsland stellt einen entscheidenden Bezug fiir Frau Nazemis Subjektkonstitution dar. Die
Vergesellschaftung auf der Ebene der Familie und Erwerbstétigkeit im Migrationsdasein sind
nur vor dem Hintergrund einer erhofften Riickkehr moglich. Dieses »imagindre« Bild triagt la-
tent ihr »Funktionieren« iiber die Jahre. Die Einsicht der nicht vorhandenen Anschlussméglich-

keiten in threm Herkunftsland fiihrt zu einer Konfrontation mit der persénlichen Situation sowie
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zur Ergriindung neuer Mdéglichkeiten und damit zu einer Umstellung und Neuanpassung. Das
einst als voriibergehend betrachtete Dasein in der Migration wird zum richtigen, echten Leben.
Der Bezug und die Verbindung zum Herkunftsland werden mithilfe der ehrenamtlichen Arbeit
im afghanischen Verein umgedeutet, in das neue Leben einbezogen und so erneut zur sinnstif-

tenden Instanz in Frau Nazemis Leben.

Frau Nazemi wird durch ihr ehrenamtliches Engagement in der afghanischen Community von
der Mehrheitsgesellschaft als »Expertin« und ihre Lebenserfahrungen als »Ressourcen« be-
trachtet und anerkannt. Sie fungiert dabei als eine Art »ethnisierte« Vermittlerin. Diese Aner-
kennung eroffnet ihr neue Handlungs- und Subjektvierungsmdglichkeiten: Sie bekommt die
Chance, ihren eigentlichen Beruf auszuiiben. In diesem Kontext verliert ihre Position als »eth-
nisierte« Vermittlerin zugunsten der Etablierung ihrer Position als Lehrerin, der »Normalisie-
rung« ihres beruflichen Alltags und der allméhlich einsetzenden »Integration« immer mehr an
Bedeutung. Frau Nazemi positioniert sich als Teil der Lehrerschaft — und damit auch der Mehr-
heitsgesellschaft — und dadurch auch als »integrierte« Migrantin und Mutter, was wiederum
ihre Positionierung als »engagierte« Migrantin begriindet. Das »Integriertsein« wird dabei als
eine »kulturelle Tarnung« vorgefiihrt, die ihr die Mdglichkeit bietet, sich neue Handlungsspiel-
rdume anzueignen, sich dem iiberméchtigen »Deutschsein« zumindest ideell néher zu fiihlen
und sich als zugehoriger Teil der dominanten Mehrheitsgesellschaft zu betrachten. Gleichzeitig
ermdglicht ihr diese Positionierung, die negative Konnotation der (Fremd-)Zuschreibung » An-
derssein« bzw. »Migrantinsein« zu umgehen und in etwas Positives umzudeuten. Somit resul-
tiert diese Positionierung — als eine Form der Identifikation — aus der Auseinandersetzung mit
gesellschaftlichen Anforderungen, Zuschreibungen und Teilhabechancen sowie aus dem sub-

jektiven Wunsch nach Wiedererlangung der Handlungsfahigkeit und Anerkennung.
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6. AbschlieBende Betrachtungen und Ausblick

Das zentrale Anliegen dieser empirischen Arbeit bestand in der Untersuchung von Partizipati-
onsprozessen und Subjektkonstruktionen in Biographien engagierter Migrantinnen — einer
Gruppe, die sowohl von der Migrations- als auch von der Partizipations- und Engagementfor-
schung bisher wenig wahrgenommen wurde. Dabei richtete ich meinen Fokus auf die erzihlten
Lebensgeschichten von migrierten Frauen, die sich in irgendeiner Form sozial oder gesell-
schaftlich engagieren, um untersuchen zu kénnen, wie Partizipationsprozesse sich aus biogra-
phischer Perspektive rekonstruieren lassen und wie die Migrantinnen in diesem Prozess zu ge-
sellschaftlich agierenden und handlungsfiahigen Subjekten und letzten Endes zu »engagierten
Migrantinnen« (gemacht) werden. In diesem Kontext interessierten mich auch die Bedeutung
von Differenzkonstruktionen sowie die daraus folgenden subjektiven Deutungsmuster, Hand-

lungsorientierungen, Verortungen und Positionierungen der Migrantinnen.

Die Verkniipfung des biographietheoretischen und method(olog)ischen Zugangs mit dem do-
minanzkulturellen Ansatz sowie dem Ansatz der Differenzkonstruktionen ermoglichte es mir,
den Partizipationsbegriff zu erweitern, um so nicht nur konventionelle, gesellschaftlich ange-
sehene Engagementformen in organisierten und formellen Kontexten, sondern vielmehr den
biographischen Prozess, in dem Partizipation sich herausbildet, in den Blick zu nehmen.
Dadurch konnte die richtunggebende Bedeutung biographischer Erfahrungen und Ereignisse
fiir die Auslosung, Entwicklung und Entfaltung von Partizipationshandeln rekonstruiert und
gleichzeitig herausgearbeitet werden, wie Partizipation im biographischen Prozess an subjekti-
ver Relevanz gewinnt. Ferner wurde ein Zugang eréffnet, um das partizipationsbiographische
Gewordensein der engagierten Migrantinnen und dabei subjektive Deutungsmuster, Hand-

lungsorientierungen, Verortungen und Positionierungen zu untersuchen.

Bei der Untersuchung verfolgte ich das Ziel, die Gruppe der engagierten Migrantinnen nicht
nur sichtbarer zu machen, sondern auch einen Perspektivenwechsel zu vollziehen, der einerseits
Migrantinnen als handelnde Akteurinnen bzw. »Expertinnen« und ihre Ressourcen in den Vor-
dergrund stellt und der andererseits Partizipation als biographischen Prozess und als »Schar-
nier« zwischen Struktur und Handlungsfahigkeit in den Fokus nimmt. Dank dieser neuen Per-
spektive konnte die Frage nach der formellen (Nicht-)Partizipation von Migrantinnen dahinge-
hend umformuliert werden, dass sich prozesshaft in Wechselwirkung mit gesellschaftlichen

Strukturen entwickelnde und entfaltende Potenziale in ihrer Entstehung betrachtet, analysiert
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und so informelle Formen, aber auch »aullergewdhnliche« Wege ebenfalls als konstitutiver Teil

des Partizipationsprozesses verstanden werden.

In dieser Studie ist aufgrund zeitlicher und formaler Rahmenbedingungen nur méglich gewe-
sen, einen Einzelfall heranzuziehen. Das analysierte Interview diente dabei als » Ankerfall«, um
das zu untersuchende Feld aufzuschlieen und erste Dimensionen herauszuarbeiten. Diese Di-
mensionen konnten wiederum im Hinblick auf eine kiinftige vergleichende Analyse richtung-
gebend fiir die Auswahl von Kontrastfiallen sowie die Erstellung von Vergleichskategorien sein
und dementsprechend theoretisch weitergedacht, erweitert und vertieft werden. Durch das Her-
anziehen von Fillen, die Ahnlichkeiten aufweisen — im Sinne der »Strategie des minimalen
Vergleichs« — wird es moglich, zunéchst die schon aus dem ersten Einzelfall gewonnenen Ka-
tegorien und Konzepte zu erweitern, ,,zu verdichten und von den Besonderheiten des Einzelfalls
abzuldsen® (Schiitze 1983: 287). Die Erweiterung um einen Vergleich von Kontrastféllen — der
»Strategie des maximalen Vergleichs« folgend — erlaubt dariiber hinaus, ,,theoretischen Kate-
gorien mit gegensdtzlichen Kategorien zu konfrontieren, so alternative Strukturen biogra-
phisch-sozialer Prozesse in ihrer unterschiedlichen lebensgeschichtlichen Wirksamkeit heraus-
zuarbeiten und mogliche Elementarkategorien zu entwickeln, die selbst den miteinander kon-

frontierten Alternativprozessen noch gemeinsam sind* (a.a.O.: 288).

In diesem Sinne ist es sinnvoll, nach Partizipationsbiographien zu suchen, in denen &hnliche
(verlaufskurvenhafte und Transformationsentwicklungen), aber auch grundsétzlich unter-
schiedliche biographische Prozessstrukturen iiberwiegen, wie z. B. biographische Handlungs-
schemata oder institutionelle Ablaufmuster. So konnten neue Typisierungen von Partizipati-
onsprozessen, aber auch weitere Subjektivierungs- und Vergesellschaftungsformen herausge-
arbeitet werden. Denkbar wére auch, Fille heranzuziehen, in denen die Partizipationsprozesse
nicht — wie im Fall von Frau Nazemi — als »abgeschlossen« betrachtet werden, so dass man
eine andere Art des Riickblicks auf die Partizipationsbiographie erhilt. In solch einem Fall
konnte es interessant sein zu untersuchen, ob sich die Interviewte als »engagierte Migrantin«
positioniert und wenn ja, in welcher Form dies geschieht. Ein anderer wichtiger Kontrastfall
konnte eine engagierte Migrantin sein, die keine Kinder hat, d. h. also ein Fall, in dem aktive
Mutterschaft als Ausloser von Partizipationshandeln (zumindest offensichtlich) keine Rolle
spielt. Weiterhin konnten Félle in die Analyse mit einbezogen werden, in denen Migrantinnen
sich in anderen Kontexten engagieren — vom informellen Engagement in der Nachbarschaft

oder spontanen Aktionen bzw. Projekten, iiber ein mehr oder weniger formalisiertes Engage-
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ment in z. B. Elternbeirdten oder sozialen/kulturellen Einrichtungen bis hin zu politischer Par-
tizipation. Dadurch konnten Aussagen iiber biographische Prozesse der Formalisierung und
Weiterentwicklung der Partizipationsformen und Kontexte getroffen werden. Weitere ergén-
zende Fille konnten z. B. migrierte Frauen sein, die sich engagieren, aber sich nicht im Sinne
einer »kulturellen Angleichung« als »integriert« bezeichnen bis hin zu solchen, die eine Iden-

tifikation mit der »deutschen« Gesellschaft génzlich ablehnen.

Eine anschlieBende Heranziehung von Vergleichskategorien bote die Moglichkeit, den in dieser
Studie erarbeiteten, empirisch abgeleiteten und gegenstandsbezogenen Aussagezusammenhang
iiber Partizipationsprozesse im Kontext von Migration und Geschlecht aus biographischer Per-
spektive weiterhin auf empirischer Basis theoretisch zu erweitern, die Typisierungen zu ver-
vollstindigen und so die theoretischen Uberlegungen zu einer empirisch fundierten, gegen-
standsbezogenen »Theorie mittlerer Reichweite« zum Feld der engagierten Migrantinnen zu

bindeln.
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Anhang

Anhang

Segmentierung des Interviews mit Frau Nazemi

Haupterzihlung (HE) (1/1-15/458)

Einfithrung/Interviewvorbereitung (1/1-1/4)

Eingangsfrage (1/4-1/5)

Weitere Erlauterungen/Prézisierungen (1/5-1/14)

I.
1.
2.

II.

nok wn

© ® =2

Suprasegment: Das »(Nicht-)Ankommen« in Deutschland (1/15-3/68)
Selbsteinfiihrung — Migration — Einfithrung des Ehemannes (1/15-2/25)
Die Anfangssituation in Deutschland (2/25-3/68)

2.1. Abneigung gegen die deutsche Sprache (2/25-2/30)

2.2. Die Arbeitssituation des Ehemannes (2/30-2/34)

2.3. Wohnen im Hotel und erste Schwangerschaft (2/34-2/48)
2.4. Sich orientieren und ,,rausgehen® (2/48-3/57)

2.5. Der Umzug in ein groBeres Haus (3/57-3/68)

Suprasegment: Mutterschaft, Spracherwerb und Einstieg in das Arbeitsleben (3/68-10/261)
Leben zwischen den Sprachen (3/68-4/98)
1.1. Kommunikationsschwierigkeiten und Entschluss, Deutsch zu lernen (3/68-3/76)
1.2. Deutschlernen mit Ehemann (3/76-4/86)
1.3. Die Tochter als ,,Ubung* zum Deutschlernen (4/86-4/93)
1.4. Die Cousine als muttersprachliche Bezugsperson fiir die Tochter (4/93-4/98)
Die Cousine als motivierende Kraft zur Arbeitssuche (4/98-4/102)
Selbstzweifel und Unsicherheit bei der Jobsuche (4/102-5/114)
Die unterqualifizierte Arbeit in der Kiiche als einzige Losung (5/115-5/123)
Der Aufstiegt und die Weiterentwicklung im Job I (5/123-7/189)
5.1. Von der Kiiche iiber das Getrankebiiffet bis zum Service (5/123-6/156)
5.2. Die Ablehnung des Jobs als Vertrauensperson (6/156-6/167)
5.3. Die Kandidatur als Vorsitzende des Betriebsrates (6/167-7/189)
Die Geburt des zweiten Kindes und Mutterschaftsurlaub (7/189-7/195)
Die Riickkehr in den Betrieb (7/195-8/212)
Vereinbarkeit von Familie und Job (8/213-8/219)
Der Aufstiegt und die Weiterentwicklung im Job II (8/219-10/261)
9.1. Die Ablehnung des Jobs als Chefassistentin (8/219-9/247)
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9.2. Die Annahme des Jobs als Vertrauensperson mit eingeschriankter Verantwortung (9/247-

10/261)

III. Suprasegment: Die Umkehr in der Riickkehr (7/261-12/333)
1. Das Projekt Wiederaufbau Afghanistan und die Weiterbildung fiir Lehrkréfte (10/261-10/270)
Der Muttersprache-Unterricht im Rahmen von Vereinsarbeit (10/270-10/279)
Das Krankwerden: ,,Diese Maschine ist kaputt* (10/279-11/314)
Die Riickkehr nach Afghanistan und ihre Folgen (11/314-12/329)

el

IV. Suprasegment: Engagement und der Weg zuriick in die Schule (12/333-15/458)
1. Der emotionale Ausgleich durch ehrenamtliches Engagement (12/331-12(338)
1.1. Das Engagement im Verein als ,, Trost™ (12/331-12/333)
1.2. Projekt mit Migranteneltern und Fortbildungen (12/333-12/338)
2. Der Einstieg in den Beruf dank ehrenamtlichen Engagements
2.1. Interview mit Tochter im Fernsehen (12/338-12/343)
2.2. »Hilferuf« und Beratung in Schulen (12/343-13/358)
2.3. Schulunterricht fiir afghanische Kinder (13/358-13/370)
2.4. Schulprojekt und Arbeitsvertrag (13/370-13/380)
2.5. Entfristung des Arbeitsvertrages (13/380-14/396)
2.6. Kurze Bilanzierung der Errungenschaften als ,,Frau® (14/398-14/400)
3. Griindung des eigenen Vereins (14/400-15/418)
4. Bilanzierende Vorkoda (15/418-16/451)
4.1. Bilanzierung der Bildungswege der Kinder (15/418-15/423)
4.2. Bilanzierung der ersten Jahre in Deutschland (15/423-16/451)

Nachfrageteil (NFT) (16/459-44/1206)

I. Die Familie in Afghanistan (16/464-13/506)
1. Das Leben in Afghanistan (16/464-12/487)
1.1. Elternhaus und Aufwachsen ohne Vater (17/469-17/480)
1.2. Kennenlernen des Ehemannes und Verlobung (17/480-17/487)
2. Familienverhéltnisse wiahrend der Zeit in Deutschland (17/487-18/506)
2.1. Geschwister kommen nach Deutschland (17/487-18/491)
2.2. Tod der Mutter (18/491-18/500)
2.3. Nicht-Alleinsein in Deutschland (18/500-18/506)
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II. Deutschlernen als ,,Entwicklung mit der Sprache* (18/507-20/559)
1. Kein Sprachkurs- und Schulbesuch (18/507-18/515)

Moglichkeit zur beruflichen Umschulung (18/515-19/536)

Deutsche Bekannte als Vorbild (19/536-19/547)

Intensive Beschéftigung mit Zeitunglesen (19/547-20/559)

el

III. Das Leben zwischen Afghanistan und Deutschland (20/560-19/737)
1. Hoffnung bei der Riickkehr (20/560-21/580)
Empfindungen bei der Riickkehr (21/580-21/593)
Bilanzierung des Lebens zwischen Afghanistan und Deutschland (21/593-22/615)
Migrantinsein in Deutschland (22/615-26/737)
4.1. Negative und positive Erfahrungen (22/615-23/647)
4.2. Bedeutung des Erlernens der deutschen Sprache (23/647-24/679)
4.3. Kinder bekommen (24/679-26/737)

el

IV. Elternarbeit in Schulen (26/738-32/887)

Das Projekt und die Aktivitdten (26/743-30/830)

Fehlende Unterstiitzung bei Schulproblemen der Tochter (30/832-32/863)
Schule und Rolle der Eltern (32/863-32/887)

won -

V. Muttersein und Erziehung (33/888-39/1053)
1. Interview mit Tochter im Fernsehen (33/890-33/903)
Ubernahme christlicher Traditionen bei der Erziehung der Tochter (33/903-34/922)
Rolle und Bedeutung von Religion (34/922-34/940)
Mutter-Tochter-Beziehung (35/942-36/990)
Mutter-Sohn-Beziehung (36/990-38/1029)
Bilanzierung des Mutterseins (38/1029-39/1053)

A

VI. Der neugegriindete Verein (39/1054-44/1151)

1. Aufgaben und Arbeit im Rahmen des Vereins (39/1060-41/1104)
Erwartungen der Migranteneltern an den Bildungsweg Kinder (41/1104-41/1120)
Moglichkeiten zur Weiterbildung der Jugendlichen (41/1120-42/1151)
Bilanzierung des gesamten Lebens (42/1153-44/1193)

el

VII. Koda (44/1193-44/1206)
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Anhang

Transkriptionsnotationen

abe::r

easy

Jkomm mit!’
/ja/[lachend]

ne//nein
|
()

(...)
[lacht]

mit Stimme Luft holen

kurze Pause

langere Pause

Pause iiber 3 Sekunden (Lange notieren)

Worter, die zusammengezogen gesprochen wurden
laut/betont gesprochen

leise gesprochen

gedehnt gesprochenes Wort

gedehnt gesprochene Laut

Worter in anderen Sprachen

direkte/wortliche Rede

besondere Betonung durch Beschreibung
Selbstkorrektur

Uberlappung

wenn Aussprache nicht klar: eigene Version in Klammern
unverstandlicher Text bzw. eine Auslassung bei der

Ergénzung bzw. Erklarung
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Erklirung zur Priifungsleistung

Name, Vorname: Bel Adasme, Melisa
Matrikelnummer: 3482829
Studiengang: Soziologie M. A.

Die am FBO3 giiltige Definition von Plagiaten ist mir vertraut und verstandlich:

,Eine am FBO3 eingereichte Arbeit wird als Plagiat identifiziert, wenn in ihr nachweislich frem-
des geistiges Eigentum ohne Kennzeichnung verwendet wird und dadurch dessen Urheber-
schaft suggeriert oder behauptet wird. Das geistige Eigentum kann ganze Texte, Textteile, For-
mulierungen, Ideen, Argumente, Abbildungen, Tabellen oder Daten umfassen und muss als
geistiges Eigentum der Urheberin/des Urhebers gekennzeichnet sein. Sofern eingereichte Ar-
beiten die Kennzeichnung vorsitzlich unterlassen, provozieren sie einen Irrtum bei denjenigen,
welche die Arbeit bewerten und erfiillen somit den Tatbestand der Tduschung.*

Ich versichere hiermit, dass ich die eingereichte Arbeit mit dem Titel

»Partizipationsbiographien engagierter Migrantinnen.
Eine biographieanalytische Studie iiber Partizipationsprozesse im Kontext von
Migration und Geschlecht*

nach den Regeln guter wissenschaftlicher Praxis angefertigt habe. Alle Stellen, die wortlich
oder sinngemédl aus Verdffentlichungen oder aus anderen fremden Mitteilungen entnommen
wurden, sind als solche kenntlich gemacht. Die vorliegende Arbeit ist von mir selbstindig und
ohne Benutzung anderer als der angegebenen Quellen und Hilfsmittel verfasst worden. Eben-
falls versichere ich, dass diese Arbeit noch in keinem anderen Modul oder Studiengang als
Priifungsleistung vorgelegt wurde.

Mir ist bekannt, dass Plagiate auf Grundlage der Studien- und Priifungsordnung im Priifungs-
amt dokumentiert und vom Priifungsausschuss sanktioniert werden. Diese Sanktionen kdnnen
neben dem Nichtbestehen der Priifungsleistung weitreichende Folgen bis hin zum Ausschluss
von der Erbringung weiterer Priifungsleistungen fiir mich haben.

Ort, Datum, Unterschrift

Diese Erkldrung ist der Priifungsleistung als Anhang beizufiigen.

Priifungsleistungen ohne diese Erklarung werden nicht zur Bewertung angenommen.
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