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Sven Steinacker

,Dass man jeden Millimeter darum kampfen muss,
Grundstandards durchzusetzen.”
Ein Gesprach mit Harald Thomé Uber Hartz IV,
Gegenwehr und Selbstorganisation

Wahrend die Regelungen der Hartz-Gesetze fiir die von ihnen Betroffenen ohne
Zweifel eine tagtigliche Zumutung darstellen, wird von Teilen der Offentlich-
keit ein Diskurs befeuert, in dem Erwerbslose und die Bezieher von Sozialleis-
tungen als unproduktive ,Schmarotzer oder potenzielle Abzocker diffamiert
werden. Vor dem Hintergrund solcher Denkmuster und Kontext des neolibe-
ralen Umbaus des Sozialstaates stellt sich die Frage, wie die Méglichkeiten zu
Einspruch, Gegenwehr und Widerstand der Betroffenen entwickelt, erhalten
und ausgebaut werden konnen. Der Wuppertaler Verein Tacheles e.V. gehért seit
vielen Jahren zu einer festen Grofle in der Sozialhilfe- und Erwerbslosenbewe-
gung und ist mit seinen kdmpferischen Aktionen weit iiber den Wuppertaler
Raum bekannt geworden. Neben der konkreten Beratungsarbeit fiir Betroffene
betreibt Tacheles ein umfangreiches Internetportal zu Fragen rund um ALG I,
veroffentlicht die Adressen von Selbsthilfe- und Erwerbsloseninitiativen und
hat eben cinen Leitfaden zu ALG II/Sozialhilfe in der 26. Auflage publiziert.
Im Jahr 2006 klagte der Verein erfolgreich gegen die Bundesagentur fiir Arbeit
und zwang die Behorde dazu, ihre internen Weisungen zum Arbeitslosengeld zu
veroffentlichen. Diese und andere Aktivitaten mehr sind Grund genug, mit dem
Mitgriinder und Vorstandsmitglied Harald Thomé ein Interview iiber die Ver-
eins- und Beratungsarbeit, die Hartz IV-Biirokratie und die Méglichkeiten der
Gegenwehr sowie iiber die Perspektiven der Erwerbslosenbewegung zu fiihren.
Mit ihm sprach Sven Steinacker.

WIDERSPRUCHE: Das geplante Themenheft soll den Titel ,,Einspruch!“ ha-
ben und der Frage nachgehen, wie die Klienten oder die so genannten ,,Kunden®
sozialer Dienstleistungen im Rahmen ihrer Kontakte mit den Institutionen ihre
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Rechte wahrnehmen konnen und welche Méglichkeiten von Partizipation, vor
allem aber auch von Widerspruch oder Widerstand es gibt. Da ist natiirlich der
Verein Tacheles e.V. sehr interessant, weil Ihr Euch seit vielen Jahren genau auf
diese Fragen konzentriert. Vor diesem Hintergrund méchte ich zunichst nach
der Geschichte von Tacheles fragen. Wie kam es dazu? Was waren die Motive
der Grindung?

Harald Thomé: Tacheles hat sich vor 18 Jahren, nach den Brandanschligen von
Solingen und Molln gegriindet. Aus der Erkenntnis heraus, dass es notwendigist,
gegen Rassismus etwas zu unternechmen und dass man an den Ursachen ansetzen
muss, am Bereich der sozialen Ausgrenzung. Solingen war direkt um die Ecke
von Wuppertal und von daher war das ein prigender Punke, im Sozialbereich
aktiv zu werden und praventive antifaschistische Arbeit zu machen. Hinzu kam
die Erfahrungals Betroffeneninitiative, dass man gegeniiber den Amtern hiufig
schr alleine dasteht und es nicht sehr viele Organisationen gibe, die sich aktiv, die
Betroffenen unterstiitzend, daran beteiligen. Aus der Primisse, dass wenn man da
was tun will, man es halt selbst tun muss, ist das Tacheles entstanden.

WIDERSPRUCHE: Solingen war 1993, gab es zu diesem Zeitpunkt keine
anderen Ansitze? In den achtziger Jahren gab es ja eine Erwerbslosenbewegung,
existierte die zu dieser Zeit nicht mehr?

Harald Thomé: In der Wuppertaler Szene gab es zum damaligen Zeitpunke
schon Beratungsstrukturen. Diese hingen aber zum einen in finanzieller Hinsicht
am Tropfder Verwaltung. Zum anderen waren sie auch politisch nicht unbedingt
konsequent weitergedacht und nicht darauf bedacht, das maximal Maégliche fiir
die Leute zu tun. Natiirlich gab es am Anfang eine Zusammenarbeit mit den
Gruppen, die es damals gab, aber es haben sich dann relativ schnell Trennungen
ergeben. Fiir die war das halt Soziale Arbeit und in diesem Rahmen wurde eine
Sozialberatung durchgefiihrt, aber Systemfragen tiber die Soziale Arbeit hinaus
zu stellen, das stand tiberhaupt nicht in deren Perspektive. Das war aber genau
unser Ansatz.

WIDERSPRUCHE: Was unterscheidet Tacheles von einer ,,normalen® Sozi-
alberatungsstelle, was macht die Spezifik von Tacheles aus?

Harald Thomé: Die Spezifik ist, dass wir versuchen — auch unabhingigvon Sys-
temfragen — konsequent zu sein und den Dingen genau auf den Grund zu gehen.
Da st Tacheles von seinen Positionierungen her relativ bekannt und auch von der
inhaltlichen Qualitit. Die Positionierungen sind erst mal systeminfragestellende
Positionen. Das ist der Antifaschismus, das ist, dic kapitalistischen Verhiltnisse zu
kritisieren und in Frage zu stellen und das ist, sich als Teil einer Erwerbslosen-, als
Teil einer sozialen Bewegung zu verstehen. Genauso aber auch in den fachlichen
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Fragen, in denen wir versuchen, die Dinge weiter zu denken und wir mittlerweile
in einer Position sind, auch gesellschaftlich gestaltend aktiv sein zu kénnen.

WIDERSPRUCHE: Esist also die Verbindung von konkreter Beratungs- und
Informationsarbeit fiir die Betroffenen mit politischer Lobbyarbeit, was den Un-
terschied zu anderen Formen der Erwerbslosenberatung ausmache?

Harald Thomé: Ja genau, gut zusammengefasst.

WIDERSPRUCHE: Welche inhaltlichen Schwerpunkte hat die Arbeit von
Tacheles?

Harald Thomé: Inhaltlich lauft es so, dass die Beratungsarbeit das Herzstiick
des Ladens ist. Wir haben zwei Leute, die von den inhaltlichen Sachen her sehr
fit sind, die eine Art Anleitungsfunktion tibernehmen und die Ansprechpartner
fur die Leute sind, die noch nicht so fit sind. Jeder kann natiirlich selbststindig
arbeiten, kann unter Anleitungin der Beratung titig werden. Insgesamt haben wir
ein Beratungsteam von sieben, acht Leuten. Dann haben wir noch ein Team, das
Behordenbeistandsarbeit macht, Leute zum Amt begleitet. An die Beratungsarbeit
istdann nattirlich die sozialpolitische Arbeit ganz engangedockt. Dartiber hinaus
gibt es noch jede Menge andere Teilbereiche des Vereins. Da ist der Gastronomie-
betrieb als ein wirtschaftlicher Zweckbetrieb zur Finanzierung des Ladens und als
Treffpunke. Daistals Unterrubrik die Tafelausgabe, die wir einmal in der Woche
machen. Da hat sich eine ganz eigene Szene gebildet von Leuten, die zwar nicht
mittelbar 100 % eingebunden sind, die das aber verantwortlich machen und sich
aktiv solidarisch beteiligen. Mal haben wir auch Leute, die Kulturarbeit machen
und solche Sachen. Im Moment gerade mal nicht.

WIDERSPRUCHE: Welchen Umfanghat die Beratung? Wie viele Beratungen
finden statt?

Harald Thomé: Wir bieten offene Beratung an. Zwei Tage in der Woche mit
20, 25 Fillen pro Beratungstag. Dann bieten wir Telefonberatung an. Da steht
das Telefon in den drei Stunden, in denen es geschaltet ist, keine Minute still.
Da rufen auch bundesweit alle méglichen Leute an. In der Anzahl sind das auch
20, 30 telefonische Beratungen. Zudem sind auch die Neuen Medien ein grofSes
Thema. Wir haben eine Homepage, wo derzeit ungefihr fiinf Millionen Zugriffe
im Monat sind. Wir betreiben auch ein Diskussionsforum, wo wir in acht Jahren
rund 1,6 Millionen Beitrige haben. Ich denke, das macht die Grofienordnungklar.
Eine ganze Menge Beratung liuft auch tiber angegliederte Dienste, Informations-
verteiler und dhnliches, womit auch relativ viel Inputs setzbar sind.

WIDERSPRUCHE: Wie organisiert und finanziert Lhr diese Arbeit?

Harald Thomé: Wir sind von der Organisation her so gut wie vollig behorde-
nunabhingig organisiert. Mit der Einfihrung von Hartz IV war klar, dass wir
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in einen Konfliktkurs geraten werden und dringend aus Abhingigkeiten, die
vorher bestanden, raus mussten. Unser bisheriges Konzept war, dass wir einen
Gastronomiebetrieb hatten, der mit staatlich geférderten Stellen aufrecht erhalten
wurde und aus dessen Einnahmen wir die Arbeit finanziert haben. Wir haben
dann gesagt, dass wir dies anders organisieren und finanzieren miissen und haben
umgeschwenkt in eine so gut wie behordenunabhingige Finanzierung, Das Bera-
tungsteam arbeitet weitgehend chrenamtlich, selbstausbeuterisch, so wie man das
als klassischer Linker und Beratungsstelle halt tut. Einige von den Leuten orga-
nisieren sich eine Ko-Finanzierung durch Fortbildung und verschiedene andere
Aktivititen. Die, denen das nicht moglich ist, haben teilweise Finanzierungen
durch den Verein: Mini-Job oder entsprechende Finanzierungsgeschichten. Das
Problem fiir eine kontinuierliche Beratungsarbeit ist generell, dass die Leute,
die gut sind, verstindlicher Weise Geld wollen, natiirlich auch Geld brauchen,
wir aber im Moment nicht so viel Geld haben, dass wir feste Stellen finanzieren
konnen. Das wire auch schwierig im Gesamtkonzept, denn die einen wiirden
gering entlohnt, die anderen voll. Das st ein Konflike, den haben wir im Moment
nicht gel6st, da haben wir auch keine Losung fur.

WIDERSPRUCHE: Anfang 2011 ist in NRW das Landesférderprogramm
tiir ,Erwerbslosenberatung und Arbeitslosenzentren® wieder aufgelegt worden.
Erstmal hort sich das ja relativ positiv an, weil das von ein paar Jahren sang- und
klanglos eingestellt wurde. Wie bewertet Thr das? Ist das ein Vorteil fiir Euch?

Harald Thomé: Ausgehend von der Akrivitit der Rot-Griinen-Regierung in
NRW wurde das Férderprogramm fiir Arbeitslosenzentren eingestellt. Wohlge-
merke: Riitegers hat das zwar umgesetzt, aber beschlossen wurde die Einstellung
dervorherigen Forderphase von Rot-Griin. Das wurde aber in der Anhingerschaft
der Rot-Griinen als nicht so prickelnd empfunden und es wurde die Forderung
aufgestellt, dass das wieder aufleben sollte. Und dementsprechend wurde es im
Koalitionsvertrag vereinbart. Die Spezialitit dieser Vergabe war, dass cinmal
Beratungsstellen und einmal Arbeitslosenzentren geférdert wurden und dass diese
jeweils durch ein Votum des so genannten ,,Regionalen Konsenses“ durchmiissen.
Im Regionalen Konsens, fiir den es keine Statuten und nichts gibt, sitzen dann
Vertreter der Beschiftigungstriger, der Sozialverwaltungen, der Arbeitsverwaltun-
gen und die bestimmen dann tiber die Mittelvergabe. Der Wuppertaler Regionale
Konsens war dann der Auffassung, dass der Verein Tacheles, der vorher diese For-
derungerhalten hatte, als Arbeitslosenzentrum niche gentigend ,, Arbeitsmarktna-
he“ besifie und deswegen die Férderung nicht bekommen sollte. Nachdem dieses
Votum bekannt wurde, gab es tiberértlich erhebliche Aufregung dariiber, dass
eine der bekanntesten Erwerbslosenberatungsstellen nicht gefordert werden soll.
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Darauthin hat sich das Ministerium gegen den Regionalen Konsens ausgesprochen
und gesagt, sie wollen aber doch eine Férderung. Das wurde dann formal noch
verkleistert mit irgendwelchen Auflagen, dass wir unser Konzept an dieser oder
jener Stelle noch mal nacharbeiten mussten. Das haben wir dann auch schon brav
gemacht und dementsprechend kommen wir jetzt in den Genuss der Férderung,
Wir und eine andere Organisation, Widerspruch ¢.V. in Bielefeld. Wenn ich das
jetzt insgesamt bose bewerten wiirde, ist es so, dass das unabhingige Spektrum
der Beratungsstellen nur sehr gering in diesem Landesprogramm vertreten ist und
das da dringend nachgelegt werden muss. Wir als Tacheles haben Ende 2010 an
die entsprechenden Initiativen einen Aufruf gemacht, dass sie ihre Bediirfnisse
formulieren sollten. Das hat aber so gut wie keine der Initiativen gemacht, und
damit ist die Sache dann im Sande verlaufen.

WIDERSPRUCHE: Warum haben die das abgelehnt, war dies eine politische
Entscheidung?

Harald Thomé: Nicht Ablehnung als bewusste Entscheidung, sondern die
haben das nicht ausreichend beachtet, haben die Konstellationen nicht ernst
genommen. Dann haben wir als Tacheles ein Konzept entwickelt, wie die unab-
hingigen Gruppen trotzdem hitten gefordert werden konnen. Das haben wir auch
deswegen gemacht, um denen eine Arbeitsgrundlage zu geben. Und das findet jetzt
auch statt. Das ist eben genau das Ziel, was wir wollten, dass die Diskussion an der
NRW-Forderung mit dem Akzent der Férderung der Unabhingigen stattfindet
und dafir ist eigentlich unsere Vorlage eine ganz gute.!

WIDERSPRUCHE: Gibt es in den Forderrichtlinien besondere Auflagen?
Bestimmte Erwartungen, dass zum Beispiel bestimmte Strukturen vorhanden
sein miissen oder sowas?

Harald Thomé: Es gibt natiirlich verschiedenste Auflagen. Das ist auch eine
Kritik. Zum Beispiel: Um eine Férderung von 15.000 Euro zu erhalten, miissen
die Arbeitslosenzentren 30.000 EUR ausgeben, dass heifit 15.000 EUR Eigenka-
pital haben. Damit ist jeder kleine Triger, jede kleine Stelle, die sozialpolitische
Arbeit leistet, schon auflen vor, denn 15.000 Euro haben die wenigsten, das haben
nur die groffen. Und genau da ist natiirlich einer der Punkte, wo wir gesagt ha-
ben, das ist untragbar. Man muss ein Konzept entwickeln, wie man auch Triager
partizipieren lisst, die eben nicht in dieser Férderung drin sind. Und so gibt es
natiirlich schon eine Menge Punkte, die kritikwert sind, wo es dann auch 'ne

1 Tacheles fordert Finanzierung unabhingiger Sozialberatung durch die NRW Lan-
desregierung. htep://www.tacheles-sozialhilfe.de/aktuelles/2011/ALO_Foerderun-
gen_Forderungen.aspx
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Forderung der grof8en Triger ist, aber nicht “ne Férderung der jungen, in Hartz
IV entstandenen unabhingigen Organisationen. Und genau die miissten jetzt nach
unserer Meinungbeférdert werden. Das kann ich aber mit Mafigaben nicht, wenn
a) Arbeitsmarktorientierung gefordert wird, wenn b) die Leute, gegen die sich die
Gruppen im Detail richten, dariiber entscheiden, ob sie was bekommen und ¢)
wenn sie dieses Eigenkapital auf den Tisch legen miissen. Da ist genau die Kritik.

WIDERSPRUCHE: Ich habe auf Eurer Homepage gelesen, dass Ihr prinzipiell
nicht mit den so genannten ,,Ein Euro-Jobbern® arbeitet.

Harald Thomé: Ja, das lehnen wir grundsitzlich ab.

WIDERSPRUCHE: Warum?

Harald Thomé: Ein Euro-Jobs verstofen zu 80% gegen Zusitzlichkeitskriterien.
Sie werden zum Lohndumping genutzt und sie werden als Schikanierungs- und
Drangsalierungsinstrument genutzt. Das sind die drei Dinge, die wir insgesamt
politisch ablehnen. Von daher stehen wir auch bewusst im Gegensatz zu anderen so-
zialen Einrichtungen wie beispielsweise dem Arbeitslosenzentrum Wuppertal. Wir
haben gesagt ,Wir nicht!" und wir finden es wichtig, uns dazu so zu positionieren.

WIDERSPRUCHE: Ist das Konsens, dass das generell abgelehnt wird?

Harald Thomé: Es ist die Frage, tiber welche Strukturen man redet. In der
unabhingigen Erwerbslosenbewegung ist es Konsens. Wenn man aber tiber die
Unabhingigen hinweg schaut, ist es natiirlich kein Konsens. Und daist genau der
Konflike. Wir sind der Auffassung, dass wir das nicht befiirworten kénnen und
wir halten es auch fiir falsch, das auch nur zu tolerieren. Wir miissen versuchen,
uns dagegen zu positionieren. Das ist genau die Systemfrage, die dahinter steht.
Wenn die Kollegen in Wuppertal oder sonstwo sagen, wir machen das, wir haben
damit iberhaupt kein Problem, weil es ja gut fiir die Leute ist, dann sollen sie das
tun, aber wir teilen das nicht.

WIDERSPRUCHE: Dasist jadie Standardargumentationen der Beftirworter,
dass die Ein Euro-Jobs nachgefragt werden, dass sic von den Betroffenen auch
gewollt sind und durchaus Vorteile haben.

Harald Thomé: Das ist ja auch nicht falsch. Aber wenn ich den Leuten bewusst
zu wenig zu Essen gebe, sie also bewusst aushungere, dann ist vollkommen klar,
dass sie nach Lésungen gegen das Aushungern suchen und eine der Losungen
ist der Ein Euro-Job. Von daher kann man halt sagen, ich versuche, dagegen
was zu machen oder ich versuche, davon zu profitieren und genau da sind die
Trennungslinien.

WIDERSPRUCHE: Wo Du jetzt gerade iiber die Praxis von ALG II/Hartz
IV sprichst, was sind aus Euren Erfahrungen heraus die gingigen Probleme, die
die Betroffenen im Umgang mit den Institutionen haben?
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Harald Thomé: Alles! Alles! Das ganze Hartz IV ist ein Problem. Ich schildere

mal aus einer aktuellen Geschichte, zu der wir vom Verein Tacheles auch eine
Pressemitteilung herausgegeben haben.? Es ging darum, dass das Informationsfrei-
heitsgesetz des Bundes nunmehr auch fiir kommunale Richtlinien in allen Jobcen-
tern bundesweit wirkt und dementsprechend haben wir von allen Jobcentern die
verwaltungsinternen Richtlinien, also ihre Dienstgeheimnisse angefordert, die sie
nach dem Informationsfreiheitsgesetz binnen eines Monats rausgeben miissen. Im
Junihaben wir alle Jobcenter in Bayern und Baden-Wiirttemberg angeschrieben,
weil das die Linder waren, wo das bisher nicht mafistiblich war und die dann
vielleicht manchmal ein bisschen mehr Bemithungen brauchen, sich an Recht
und Gesetz zu halten. Das Ergebnis war, dass sich 88 von 135 Jobcentern noch
nicht mal die Mithe gegeben haben, sich tiberhaupt zurtick zu melden. Freiwillig
rausgegeben wurden die Sachen, das habe ich jetzt nicht genau im Kopf, ich glaube
bei 25. Das ist eigentlich symptomatisch dafiir, wie Jobcenter sich verhalten. Es
handelt sich dann in diesem Fall um 67% offenen Rechtsbruchs von den Behorden.
Ich habe den Antrag unter meinem Namen gestellt und ich bin in der Szene nicht
unbekannt. Wenn die sich das mir gegentiber schon erlauben, dann erlauben sie
sich das anderen gegeniiber erst recht. Das jetzt nur mal als eine ganz aktuelle
Geschichte, wie so etwas lauft: Dass viele der Behdrden, nichtalle, aber einige von
denen, sich ein kommunales Landreche stricken, sich einfach ihre eigenen Gesetze
stricken, meinen, sie stehen oberhalb des Gesetzes oder unterhalb und es ginge
sie nichts an. Dass man jeden Millimeter darum kimpfen muss, Grundstandards
durchzusetzen.

Das sind einfach die Dinge, um die es geht und das ist eigentlich das, was mir
die Leute taglich in der Beratung erzahlen. Konfliktfeld Eins ist der Umgang
mit den Leuten. Dass mit ihnen scheiffe umgegangen wird, einfach nur scheife.
Dass sie tibelst behandelt werden, herablassend, hochnisig, arrogant. Stindig die
Unterstellung, sie wiren Abzocker, Betriiger. Die Arroganz, mit der mit ihnen
umgegangen wird. Daraus resultiert die Verzweiflung. Die Leute empfinden sich
wie ein Haufen Dreck. So werden sie behandels, so fithlen sie sich irgendwann
und wissen dann auch gar nicht mehr, wo sie ansetzen kénnen. Und der zweite
Punke ist die chronische Unterfinanzierung. Es ist ja nicht nur die nicht gerade
allzu tppige Regelleistung, es ist jaauch das Geld, das hiufig gar nicht gezahle wird
auf Grund von diversen Rechtsvorschriften oder auf Grund von rechtswidrigem
Handeln der Behérde. Dies beides zusammen ergibt dann in der Dauer einen ganz
brisanten Mix. Wenn Leuten 360 Euro zusteht oder 364 jetzt, sic aber auf Grund

2 http://www.harald-thome.de/media/files/ Tacheles-IFG-PM-20.07.2011.pdf
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von Aufrechnungen oder ahnlichen Dingen dauernd nur 300 Euro kriegen oder
250, und das iiber Monate, dann ist das genau die Situation, die eigentlich Alltag
ist in Hartz IV. Es brennt einfach tiberall, an allen Segmenten.

WIDERSPRUCHE: Ist das eine bewusste Strategie der Amter oder wie ist
das zu erkliren?

Harald Thomé: Es gab zum 1.4.2011 die Anderung im Regelbedarfsermitt-
lungsgesetz. Umgesetzt wurden angeblich die Vorgaben des Bundesverfassungs-
gerichts, wie Regelleistungen auszugestalten sind und wie sie zu strukturieren
sind. Kurz nach der Bundesverfassungsgerichtsentscheidung erlaubt es sich der
damalige FDP-Generalsekretir zu sagen, er finde die Hartz IV-Regelleistung zu
tippig und er fordert im Kontext seiner ,,Spatromische Dekadenz“-Ausfille, dass
die Regelleistungen um 30% abgesenkt werden miissen — das war dann seine
Antwort auf das Bundesverfassungsgericht. An der Stelle wurden nachfolgend
Gesetzesvorhaben vorgelegt, die im Prinzip beinhalteten, die Regelleistungen
um so gut wie keinen Cent zu erhéhen und gleichzeitig das Ziel, das Westerwelle
formuliert hat, so umzusetzen, dass es keiner merkt. Also die Regelleistungsab-
senkung umzusetzen in den administrativen Fragen im Gesetz. Das sind dann
so Dinge wie deutliche Verschirfungen bei der Einkommensanrechnung, dass
ein Nothelferdarlehen anzurechnen ist, dass jedwede ehrenamtliche Titigkeit
voll anzurechnen ist, dass jedwede bisher nicht anzurechnende Einkunftsart
anzurechnen ist, dass Forderungen der Behorde in einer Hohe gegeniiber dem
Betroffenen geltend zu machen sind, dass diese schon Sachleistungen erhalten
missen, um diesen Ausfall des Geldes zu kompensieren, also in absolut verfas-
sungswidriger Art und Weise bis hin dann zu der Méglichkeit der Pauschalierung
von Unterkunftskosten und Heizkosten.

WIDERSPRUCHE: Es gibt ja selbst im SGB II Formulierungen, die zumin-
dest auf der verbalen Ebene partizipatorische Elemente nahe legen. Der Begriff
»Eingliederungsvereinbarung® zum Beispiel suggeriert ja, dass da zwei formal freie
Akrteure gemeinsam die Losung eines Problems aushandeln. Wie stellt sich das
aus Eurer Perspektive dar? Kann man dabei davon reden, dass da was vereinbart
wird, oder spricht ein solcher Begriff den Realititen Hohn?

Harald Thomé: Zum 1.4. steht in der entsprechenden Norm drin, dass mit
jedem Leistungsbezicher eine Eingliederungsvereinbarung abgeschlossen werden
soll, und wenn dieses nicht méglich ist, dann soll ein Eingliederungsverwaltungs-
aktabgeschlossen werden. Die Vereinbarungist ein Vertrag, der Verwaltungsake ist
einseitiges behordliches Handeln, gegen das dann nur noch Widerspruch méglich
ist. In der Praxis sicht das so aus, dass die Behérde einen vor die Entscheidung
stellt, eine Eingliederungsvereinbarung zu unterschreiben oder es wird unver-
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ziglich ein Verwaltungsake erlassen, bei dem man die gleichen Pflichten hat und
die Debatte vom Tisch ist. Im Rahmen des Sparpaketes ist eingefiihrt worden,
dass die Eingliederungsleistungen im Rahmen des SGB II um vier Milliarden
in zwei Jahren gekiirzt werden. Im nichsten Jahr kommt die so genannte ,,Ins-
trumentenreform®, das heifft: die ganzen Eingliederungsleistungen, die es gibt,
werden a) massiv gekiirzt und b) von Rechtsanspruchsleistungen iiberwiegend in
Ermessensleistungen umgewandelt. Im Ergebnis heifit das, dass wirklich geeignete
Eingliederungsmafinahmen allein von den finanziellen Mafigaben her gar nicht
stattfinden werden. Eingliederungsmafinahmen beinhalten an ganz vielen Punk-
ten die Selbstbedienungder die Eingliederungsmafinahmen erbringenden Trager.
Leute, die fit sind, werden zu Tragern herangezogen, weil die fitte Leute suchen.
Das haben wir 6fter in der Beratung. Das hat nichts mehr mit Eingliederung zu
tun, das hat einfach nur noch damit zu tun, dass da ein System ist, das sich nur
noch um sich selbst dreht. Wo es nicht um die Menschen geht, sondern wo es um
alle méglichen Interessen geht, nur nicht um das, worum es eigentlich gehen sollte.
Mitanderen Worten: Ich habe massive Zweifel an den Eingliederungsleistungen.
In wenigen Fillen, die gibt's es natiirlich auch, aber in nur wenigen Fillen lauft
die personenbezogene, geeignete Unterstiitzung, Das hingt natiirlich viel mit den
Fallmanagern zusammen. Ist da ein ficter Fallmanager, der sich Mithe gibt, der
auch Spafl daran hat, den Menschen weiter zu helfen, dann passiert was, dann
bewegt sich was. Wenn es die 08/15-Behandlung ist, oder der Betroffene durch
Profiling in eine Schublade cinkategorisiert wurde, bei der sich keine Investition
lohnt, dann ist das Thema gelaufen, dann ist er auf Immer und Ewig in Hartz
IV und im Ein Euro-Job oder ihnlichen Bereichen drin. Mit anderen Worten:
emanzipatorische Dinge sche ich wenig. Ich sehe ein System, was darauf ausgerich-
tet ist, iiberwiegend Menschen zu knechten und in der Unterschicht zu halten.
Auch wenn es von der Gesetzgebung cine andere Konzeption ist, zielt die Praxis
genau darauf ab.

WIDERSPRUCHE: Welche Maglichkeiten zu Widerspruch und Widerstand
gibt es fiir die Betroffenen im Umgang mit den Behorden und Verwaltungen und
wie konnt Ihr da konkret mithelfen? Und dann die spannende Frage: Wie schen
die Reaktionen von Seiten der Verwaltungen und Behorden aus?

Harald Thomé: Es handelt sich um Rechtsangelegenheiten und wenn ein Birger
oder ein Betroffener mit der behordlichen Entscheidung nicht zufrieden ist, dann
kann er Rechtsmittel einlegen und auch auflerhalb des originiren Rechtsmittel-
verfahrens titig werden. Auflerhalb heifdt: mit Vorgesetzten reden, Beschwerden
einlegen, Eingaben machen. Das findet vielfach statt. Wenn das nicht ausreichend
oder nicht geeignet ist, dann geht es um mittelbare Rechtsmitteleinlegung. Ganz
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viele der Hartz IV-Angelegenheiten werden mittlerweile im Widerspruchs- und
Klageverfahren geklart. Weil sich die Behérde einfach nicht drum kiitmmern, was
ihnen erzahlt wird, landen die Sachen vor dem Sozialgericht. Wir sind auf der
cinen Seite als Wohlfahrtsverband beratend titig, und da wo es notwendig ist,
gehen wir dann direkt mit einem im Haus angesiedelten Anwalt oder anderen
Anwilten mittelbar ins Klageverfahren. Das kommt sehr hiufig vor.

WIDERSPRUCHE: Und auch relativ erfolgreich, oder?! Soweit ich die Zahlen
von den Sozialgerichten kenne, wird doch ein wesentlicher Teil der Klagen zu
Gunsten der Betroffenen entschieden.

Harald Thomé: Da gibt es unterschiedliche Zahlen. Die Sozialgerichte sagen,
dass ungefihr ein Drittel aller Klagen zu Gunsten der Betroffenen entschieden
werden. Daneben gibt es aber auch die Vergleiche, die in dieser Zahl nicht mit drin
sind. Wenn ich Klagen und positive Vergleiche in der Gesamtheit beurteile, dann
sagt zum Beispiel ein Richter vom Sozialgericht Dissseldorf, sind wir bei einer Er-
folgsquote von rund 80 % fiir die Betroffenen. Das ist natiirlich im Umkehrschluss
eine Bilanz, die ein Armutszeugnis hoch Zehn fiir die Behorde ausstellt. Das ist
cine beliebte Strategie der Behérde im Gerichtsverfahren, die ganz klar einem
Vergleich statt geben, um ein Urteil mit einer Bindungswirkung zu vermeiden.
Dahinter steht im Prinzip eine wirtschaftliche Kalkulation. Man kalkuliert, dass
vielleicht 5 % der Leute in den Widerspruch gehen, und von den 5 %, dic in den
Widersprich gehen, gehen vielleicht noch mal hochstens 10 % in die Klage, dafiir
sind dann die Anwaltskosten zu zahlen und das Thema ist durch. Also, das ist
einfach eine wirtschaftliche Kalkulation und so gehen auch die Jobcenter da ran.

WIDERSPRUCHE: Wie sind denn die Reaktionen auf die Amterbegleitun-
gen? Ich kann mir vorstellen, dass das ja fur den Sachbearbeiter das Unange-
nehmste ist, wenn dann nicht eine Person da sitzt, sondern unter Umstinden
mehrere, die sich dann auch entsprechend zur Wehr setzen und ihre Interessen
artikulieren konnen.

Harald Thomé: Also aus unserer Sicht haben wir keine Probleme damit. Soweit
haben wir unsere Wuppertaler Jobcenter schon erzogen. Das lauft allerdings bei
anderen Jobcentern anders. Da wird teilweise rigoros versucht, Leute nicht rein
zu lassen, es werden Hausverbote erteilt oder dhnliche Dinge. Das ist bei uns
nicht das Thema. Die Reaktion ist sehr unterschiedlich und wenn das bei uns
passieren wiirde, wiirden wir auch die Auseinandersetzung fithren. Ich hitte da
kein Problem, das im Klageverfahren zu klaren. Aber ich glaube, das miissen wir
nicht mehr diskutieren, nicht nach 18 Jahren.

WIDERSPRUCHE: Ist dasdenn als Strategie zu empfehlen, dass man generell
immer mit Begleitung auf das Amt geht?
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Harald Thomé: Das ist absolut als Strategie zu empfehlen. Ich habe eingangs
beschrieben, wie mit den Leuten umgegangen wird. Der Umgang ist herabwiirdi-
gend, ist Auflaufen lassen und genau dieses wird durch die Beistandschaft unter-
laufen. Wir machen das bei uns so, dass wir aus dem Beratungsteam entscheiden,
wo eine Beistandschaft notwendig ist. Das hingt mit den jeweiligen Problemen
zusammen, was in der Beratung geklart werden muss, das hingt aber auch mit der
Person zusammen, die Schiss hat, die Angst hat und diese Erfahrung gemacht hat.
Die Begleitung wird dann von den Beratungskriften unterschiedlich nuanciert.
Also gesagt, es ist eine offensivere Begleitung, die in inhaltliche Diskussionen
einsteigt, oder es ist cher eine passivere Begleitung oder wie auch immer. Es ist in
weit mehr als 50 % erfolgreich alleine, dass nur einer mitgeht. Ich kann das als
Konzept empfehlen und ich halte es auch als niederschwelliges Organisationskon-
zept fiir eine extrem wichtige und erfolgreiche Sache. Es spiegelt gesellschaftliche
Solidaritit wieder, Selbstorganisation und solidarisches Handeln, und ich wiirde
dies auch als eine auflerordentlich wichtige Sache weitergeben.

WIDERSPRUCHE: Stichwort Selbstorganisation und solidarisches Handeln:
Wie steht es momentan insgesamt um die Erwerbslosenbewegung?

Harald Thomé: Es gab in den achtziger Jahren zunichst einmal eine relativ
breite Erwerbslosenbewegung, aus der dann die Struktur der Arbeitslosenzentren
entstanden ist. Diese Erwerbslosenbewegung existiert als solche nicht mehr. Es gibt
nur noch ganz wenige Strukturen in NRW, die noch bestehen und sozialpolitisch
aktiv sind. Viele auch manchmal ganz schon zweifelhaft. Teile der damaligen
Erwerbslosenbewegung haben sich weitgehend institutionalisiert, indem sie von
politischen Zielen Abstand genommen haben, indem sie selbst Beschiftigungstri-
ger geworden sind, systemkonforme und behérdenkonforme Positionen abgeben
und dhnliches. Aber an Hartz IV haben sich neue Organisationen gegriindet. Die
waren zum Teil vorher in der Sozialhilfeberatung drin, in der BSHG-Beratung,
daswar eine ganz andere Szene. Dann haben sich auch viele neue Gruppen gebildet
in Hartz IV, an Hartz IV, gegen Hartz IV, von denen aber viele noch relativ klein
sind und natiirlich in prekirsten finanziellen Situationen hingen.

Wenn ich mir emanzipatorische Bewegungen in anderen europiischen Lindern
angucke — wenn sie auch nicht so unbedingt erfolgreich sind, aber sie gibt es —,
dann gucke ich nach Deutschland und denke, dass es mit jedem Jahr Hartz IV
weniger Leute werden, die sich gegen die gesellschaftlichen Verhiltnisse wehren.
Wenn ich mir politische Entwicklungsprozesse anschaue, dann ist es nicht so, dass
die Betroffenen immer die Ersten sind, die auf die Strafle gehen, sondern eher die
Intellektuellen. Das kann ich aber in Deutschland auch nicht feststellen, zumin-
dest nicht beim Thema soziale Ausgrenzung. Woran das liegt, erschliefit sich mir
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nicht wirklich. Ich denke, es ist selbst die Angst vor dem sozialen Abstieg, sich in
diesem Bereich nicht engagieren zu wollen. Das ist eine These, ich weif$ es nicht,
aber in so einer Richtung wiirde ich das hin sistieren, warum da nix passiert. Es
hat sich einfach eine Kluft in der Gesellschaft aufgetan, in der andere Schichten
mit der Unterschicht rein gar nix tu tun haben wollen und auch nicht bereit sind,
eine Position dafiir zu beziehen. Das ist ein Dilemma, da kommen wir derzeit
nicht wirklich weiter. Erwerbslosenproteste von wirklich Betroffenen wird es im
grofleren Mafle in absehbarer Zeit nicht geben, dafiir sind die Leute viel zu kaputt
und viel zu verzweifelt. Es miissten sich Nicht-Erwerbslose fiir die Interessen der
Erwerbslosen einsetzen, dann wiirden Bewegungen entstehen. An der Stelle, wo
eine Bewegungauf der Strafle ist, an der Stelle wird die Politik vorsichtig werden
und nachdenken, was sie denn so treibt. Aber so lange alles ruhig iiber die Bithne
geht, so lange gibt es keine Notwendigkeit, dariiber nachzudenken.

WIDERSPRUCHE: Es gibt auf lokaler Ebene relativ viele Initiativen und
Aktionen wie ,Keine/r muss allein zum Amt" oder ,Agenturschluss® usw., kann
daraus nicht etwas entstehen?

Harald Thomé: Es haben sich eine Vielzahl von Organisationen seit Hartz IV
gebildet, die im kleineren Bereich aktiv sind, einige davon sind auch recht fit, aber sie
bewegen sich auf einem bestimmten Niveau, es entstehen keine groleren Proteste,
keine Massenproteste. Das wire eigentlich der qualitative Punkt, um den es gehe.
Das ist aber im Moment nicht absehbar, dass das passiert. Was ich natiirlich schon
sche, und darum geht es meiner Meinung nach auch, aus Sicht der Betroffenen und
auch aus Sicht einer sich daran aufbauenden politischen Bewegung, ist, dass sich
lokale Biindnisse griinden, die sich gegen einzelnen Auswiichse der Dinge oder den
gesamten Auswuchs zur Wehr setzen. Ich denke, da werden wir in der nachsten Zeit,
in den nichsten ein bis zwei Jahren auch noch mal neuen Ziindstoff bekommen, an
der Frage ,Pauschalierung der Unterkunftskosten®. Das sind dann neben landesge-
setzlichen Themen auch lokale Themen, wo es einfach darum geht, ob Stadtrat eine
Unterkunftskostenpauschale durchsetzen kann, die im Ergebnis deutlich weniger
zum Leben fiir die Betroffenen bedeutet. Da wird es schon qualitativ werden und
dasind dann auch noch mal Akteure gefordert, die sagen: Es reicht jetzt! Ich denke,
es muss einfach ein Punkt gefunden werden, wie die Strategie, die hier im Moment
stattfindetim Land, nach Auf8en transportiert wird und dann Solidarisierungseffekte
geschaffen werden. Das ist eigentlich so der qualitative Punke.

Und ein weiterer Punkt, ein ganz entscheidender, ist auch die Strategie der
Gewerkschaften. Die ignorieren konsequent alles, was mit Niedriglohn zu tun hat
und stellen eine Lohnforderung, die teilweise eins-zu-eins auf Hartz IV-Niveau
ist. 8,50 Euro ist Hartz IV bzw. minimalst driiber. Ausgehend von einem durch-
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schnittlichen Hartz IV-Satz plus Erwerbstatigenfreibetrige ist das Hartz IV. Es
miissen anderen Lohne gefordert werden, Mindestlohne, mindestens also 10
Euro, das ist die Unterkante. Das muss auch politisch begriffen werden, war-
um, weswegen. Das sind die Auseinandersetzungen, die wir in der nichsten Zeit
fithren missen. Ich denke, aus Sicht der Betroffenen wird es darum gehen, dass
sich Organisationen an dem Ansatz ,Wir verteidigen unsere eigenen Interessen®
bilden. Ob das nun Sozialbiindnisse sind, Sozialforen sind, wie sie sich auch immer
nennen, das ist ja alles erst mal egal, aber es miissen Organisationen von unten
sein, die sich gegen Entwiirdigung, gegen Entrechtung verteidigen. Aus diesem
Prozess werden sich weitere Sachen ergeben, wird sich auch der politische Kontext
ergeben und vielleicht auch noch weitere politische Ziele sich entwickeln. Da
denke ich, sind die Kernsachen.

WIDERSPRUCHE: Was wire denn die gemeinsame politische Klammer?
Gibt es Gemeinsamkeiten etwa zu den ,,Recht auf Stadt*“Initiativen, die ja auch
in ganz vielen Stadten aktiv sind und auch soziale Fragen thematisieren?

Harald Thomé: Das ist genau der Punke, dass sich wenige der Erwerbslosenin-
itiativen an diesen eindeutig politischen Bewegungen beteiligen. Ich denke, dass
sind dann so Aufgaben, die wir als Bindeglied haben, dass wir mehr da hin gehen,
politisch transportieren und den Diskurs fordern. Das Problem ist eigentlich,
dass die klassische Erwerbslosenszene, die sich aus sich selbst rekrutiert, fast nicht
mehr in der Lage ist, tiber ihren eigenen Tellerrand hinaus zu schauen. Das ist
so das Problem, mit dem wir zu tun haben. Eigentlich kann eine Erwerbslosen-
organisation fast nur von Leuten, die nicht erwerbslos sind, organisiert werden.

WIDERSPRUCHE: Was natiirlich das Gegenteil von einer ,, Politik der ersten
Person® ist.

Harald Thomé: Ja, richtig, klar! Aber das Dilemma haben wir. Wenn ich 364
Euro-Regelleistung habe im Monat, dann kann ich es mir nicht erlauben, zweti, drei
oder finf Mal im Monat zu einem Treffen in einer Kneipe zu gehen, weil das nun
mal was kostet, weil ich meistens Getranke kaufen muss. Und da fingt es schon
an. Und das ist genau das Dilemma, in dem wir uns befinden. Das ist wiederum
der Ansatz, den wir mit der Arbeitslosenzentren-Foérderunghatten, zu sagen, wir
wollen wir einen Weg finden, wie die Unabhingigen in solche Dinge rein kommen
koénnen, um dann auch Arbeiten zu konnen. Da beiflen sich halt verschiedene
Sachen. Ich denke, der erste Schritt liegt wirklich in der Selbstorganisationsfrage,
das wird das Wichtigste sein. Das kann schr niederschwellig organisiert werden
und ich denke, wenn da Bediirfnisse bestehen, kann man da auch Einiges machen.

WIDERSPRUCHE: Welche Rolle konnte eine sich kritisch verstehende Soziale
Arbeit spielen? Gibt es da irgendwelche Beriithrungspunkte?
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Harald Thomé: Natitlich. Ich mache ja sehr viele Fortbildungen zum SGB II
und habe dort zu 80 % Sozialarbeiter drin und habe dadurch natiirlich eine ganz
intensive Berithrungzu allen moglichen Akteuren aus der bundesrepublikanischen
Szene der Sozialen Arbeit. Wenn ich mir das anschaue, wiirde ich sagen, dass
sich die Soziale Arbeit komplett neu strukturiert, weil sie zunchmend nur noch
Existenzsicherungsberatung macht und das, was klassische Soziale Arbeit ist, in
Hartz IV-Zciten so gut wie nicht mehr méglich ist. Wenn Familienhilfe geleistet
werden soll, aber erst mal die Existenz der Familie gesichert werden muss, um
entsprechende erzicherische oder sonstige Hilfe zu leisten, dann ist das genau das
Thema, mit dem die gesamte Soziale Arbeit konfrontiert ist. Damit wird sich die
Soziale Arbeit massiv auseinandersetzen miissen. Und sie tut es zum Teil auch.
Innerhalb der Sozialen Arbeit gibt es ecine Menge kritischer Akteure, die auch
politisch recht kritisch sind. Das Riesenproblem an dem Ganzen ist natiirlich,
dass die Wohlfahrtsverbinde engstens mit den Jobcentern verwoben sind und
dass die Jobcenter das auch sehr wohl nutzen. Da ist der Konflikt und das muss
in den Wohlfahrtsverbinden ausgetragen werden. Wenn ich mir Regelungen
anschaue wie den § 61 SGB II, wo im Prinzip drin steht, dass Triger, die Einglie-
derungsmafinahmen zur Arbeit erbringen, von sich aus der Behérde die fur die
Leistungerheblichen Sachverhalte mitzuteilen haben, dann wird die Soziale Arbeit
dadurch quasi zum Spitzel des Jobcenters degradiert. Dass iiberhaupt sowas im
Gesetz stehen kann, ist ein Hammer fiir sich. Ein anderer Hammer ist, dass die
Leute das auch gar nicht wissen. Genau an solchen Punkten miisste die Diskussion
dariiber stattfinden, was da passiert. Da miissen sich die Kollegen positionieren.

WIDERSPRUCHE: Tun sie das?

Harald Thomé: Im Einzelfall ja. Es gibt durchaus die Diskussionen, dass einige
sagen, Soziale Arbeit heifit nur mehr verstirkte anwaltschaftliche Tatigkeit. Das
finde ich sehr gut, das war in den letzten Jahren nicht so unbedingt das Thema.
Dass sie sich ihren urspriinglichen Funktion auch klarer werden. Und es gibt auch
einige Geschiftsfithrer in verschiedenen Verbinden, die da doch relativ klare
Positionen haben. Es bewegt sich da was.

WIDERSPRUCHE: Habt Ihr auch Kontakte zu den Arbeitskreisen Kritische
Sozialarbeit, die sich in den letzten Jahren bewusst als kritische Gegenpositionen
verstehen? Gibt es auf dieser Ebene Formen der Zusammenarbeit?

Harald Thomé: Mittelbar nicht, aber es gibt da genug Beriihrungspunkte und
das wiirde ich auch aus unserer Siche als eine recht kooperative Zusammenarbeit
sehen. Wir sind keine Sozialarbeiter, von daher ist das nicht mittelbar gegeben.
Wir werden aber immer wieder mal als Referenten fiir diese Tagungen eingeladen
und da haben wir dann auch Méglichkeiten, Inputs zu geben.
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WIDERSPRUCHE: Vielen Dank fiir das Gesprich!

Harald Thomé, Tacheles e.V. — Erwerbslosen- und Sozia[/ailfeverein, Rudo/ﬁtmjfe 125,
42285 Wuppertal

E-mail: info@tacheles-sozialbilfe.de

www.tacheles-sozialbilfe.de

www.harald-thome.de

Sven Steinacker, Bergi:cbe Universitit Wupperml, Gauffstr. 20, 42119 Wupperml
E-mail: steinacker@uni-wuppertal.de
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