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1. Anliegen und Durchfiihrung der Studie

Seit der Durchfijhrung der ersten DDR~représentativen Analyse zur
Sozialstruktur der Kinobesucher im Jahre 1980 (1) durch eine zeit~
weilige Arbeitsgruppe des ZIJ haben sich die Bedingungen und Vor-
aussetzungen fiir die Kinokommunikation in der DDR in einer Weise
verdndert (2), die eine Uberpriifung der 1980 ermittelten Daten
unbedingt notwendig werden lief (vergl. die im Anhang angefiihrte
Forschungskonzeption).
In Ergebnis der zwigechen 1981 und 1988 realisierten empirischen
und theoretischen Analysen zum Kultur- und Kunsigebrauch (mit
mehr als ein Dutzend Studien zum Filmgebrauch) verschiedener Be~
volkerungsgruppen sowie in Auswertung der Diskussion um die Kino=-
situation in unserem Land wurde fiir 1989 eine modifizierte Wieder~
holungsuntersuchung geplant.
In enger Zusammenarbeit mit dexr Hauptverwaltung Film und in Ab-
stimmung mit allen im Kinobereich zusténdigen Organisationsstruk-
turen (BFD'n, Archiv, Studios usw.) wurde eine mehrdimensionale
Forschungsstrategie entwickelt, die in den folgenden Analyseschrit-
ten umgesetzt wurde:
- Analyse des Spielfilmeinsatzes im DDR~-Fernsehen 1988;
«~ Untersuchung zur Rezeption eines ausgewdhlten Dokumentarfilms;
= Untersuchung zur Sozialstruktur des Publikums des "Kino~Sommers
89" und zu dessen Interessen und Bediirfnissens
-~ Wiederholungsuntersuchung zu erweiterter und modifizierter Form
zur Analyse KINO 80 und
-~ Analyse ausgewihlter Arbeits~ und Lebensbedingungen, Interessen
und Bediirfnisse wvon MitarbeiterINNEn des Liohtspielwesens (Lei-
ter von Filmtheatern, kulturpolitische MitarbeiterINNEN usw. )
in sechs Bezirken.

In Folgenden geht es um eine erste Darstellung von Ergebnissen der
Studie "KinomitarbeiterINWEN",

Diese Studie wurde im Zeitraum zwischen Mai und Juli 1989 in den
Bezirksfilmdirektionen Rostock, Schwerin, Berlin, Halle, Gera und
Dresden durchgefiihrt.

Von den in diesen Bezirken in Frage kommenden MitarbeiterINNEn
konnten bis zum AbschluBl der Befragung 240 Fragebogen ausgewertet
werden (ein Teil der Fragebogen wurde uns erstreoh AbschluB der
Analyse zugesandt, diese Bogen konnten nur noch bei der Auswertung
"offener Fragen" beriicksiehtigt werden).



2

Die im Anhang aufgefiihrte Aufstellung iiber die in den verschiede~
nen Untersuchungsbezirken erreichten Riicklaufquoten verweist in
diesem Zusammenhang auf betrédchtliche Uunterschiede, die ue.a. auf
differenzierte Motivationen zur Teilnahme an der Untersuchung
schlieflen lassen.

2. Haltungen, Einstellungen zur und Erfahrung mit
dexr Kinosituation in der DDR

2.1. Hauptergebnisse

1. Die Mehrheit der Befragten ist zwar von der Bedeutung der
Kinog in der DDR auch Jjenseits der Jahrtausendwende iber~
zeugt, gleichzeitig werden aber auch erhebliche Zweifel an
einer dafiir notwendigen Verdnderung der gegenwdrtigen Bedine

gungen deutlich (materielle Voraussetzungen, den KinoleitexINNEn

zugebilligte Eigenverantwortlichkeit).

2. Die Befriedigung von Unterhaltungs~ und Entspannungsbediirfnig-
gen der potentiellen BesucherINNEN wird als Hauptaufgabe der
DDR~Kinos gesehen. Daneben spielen bei den KinomitarbeiterINNEn
Wiinsche nach der Vermittlung kiinstlerischer Erxrlebnisse, sowie
solche nach Kinos als Kulturzentren mit verschiedenen vVorfiihr-
moglichkeiten und E;lebnisbereichen eine herausragende Rolle.
Einer thematischen Spezialisierung von Filmthestern steht

hingegen die llehrheit kritisch gegeniiber.

3. Der in den letzten Jahren in den DDR~-Kinos kontinuierliech zu
verzeichnende Besucherschwund wird in erster Linie in Zusam-
menhang gewacht mit
~ der mangelnden Ausstattung vieler Filmtheater,

-~ den Fernsehprogrammen und deren umfangreichen Spielfilm~
ausstrahlungen und

- der nicht ausreichenden Aftraktivitét der Filmangebote
in den Kinos.

Der Konkurrenz durch andere Freizeitangebote wird nur eine

untergeordnete Rolle hierbei zugebilligt.

4. Die Mehrheit der KinomitarbeiterINNEN ist nur mit den Kollek-
tivbeziehungen sowie mit denen zu libergeordneten Leltungen
und den Qualifizierungsmtglichkeiten zufrieden. Eine groBe
Unzufriienheit bezieht sich auf den Serviece, den die jeweils
verantworteten Filmtheater bieten kvmmen. auf die Arbeitshe~



2.2. Helturgen der Kinomitarbeiter zu susgewdhlien Fektoren
der Kinogituation in der DDR

Die KinomitarbeiterINNEN wurden gebben, ihre YHaltung zu sechs im
Fragebogen angefilhrten Statements zur Kinosituation anzugeben.
Die in Tabelle 1 angefiihrten Daten zuw Grad der Ubereinstimmung
mit diesen Statements belegen sowohl einen Zukunftsoptimismus

als auch einen realistischen Blick auf das dafiir in der Gegen~
wart unbedingt zu veridndernde.

Tabelle 1 giehe Seite 4

Die M hrheit der KinomitarbeiterINNEN gieht die Zukunft des Kinos
in einer vielfdltigen audio~visuellen Medienlandschaft. Allerdings
ist dieser Optimlsmusg bel den Jjiingeren KolleglNNen doch auffsllend
geringer susgeprégt els bel den dlteren. D.h. jene KollegINNen,
die die Verantwortung fiir die Kinoentwicklung nach der Jahrtausend-
wende tragen miiBten glauben weniger als andere an eine solche FPer-
spektive des Kinos.

Einigkeit zwischen den Generationen herrscht dann wieder dariiber,
daB nur grundlegende konzeptionale Verénderungen den Skonomigchen
Weiterbestand des Kinos garantieren ktnnen.

Dariiver, wie eine solche Konzeptionsveriinderung aussehen miibte,
2ibt es wiederum unterschiedliche Auffassungen. Eine BuBert sich
in dex differenzierten Haltung zur Bedeutung des Filmangebots

fir die Attraktivitdt von Kinos, der von jungen MitarbeiterINHEn
ein wesentlich gexringerer Wert alg das die #dlteren tun zugebil-
ligt wird (vergl. hierzu die in Tab. 2 angefilhrten Daten).

Die eigenen Moglichkeiten bei der Gestaliung eines publikums~
wirksamen Kinos werden von allen Befragten alsg relativ gering
angesehen, von den Jungen noch etwas geringer als von den Alte-
ren (Ap 14+2: 6 % zu 21 %J).

Am kritischeten wird die Auggtattung der jeweiligen Kinog ge=
sehen, wobei das Urteil der im Landfilm Besch&ftigten Herbei
besonders extrem ausfHllt: keiner entschied sioch fiir diec Ant~
wortpositionen 1 + 2, 62 % hingegen fix die Pocition "yber=~

haupt nicht™!



Tabelle 1: Ubereinstimmung mit ausgewihlten Aussagen

zur Kinosituation in %

Das entspricht meiner Meinung

voll- iiberhaupt
kommen nicht -
1 2 3 4 5 X
Kino, Fernsehen und Video~
technik werden in der Zu-
kunft gemeinsam zur Befrie~
digung verschiedener Bediirf-
nisse der DDR-Biirger bei=
tragen.
GESAMT 58 27 11 2 2 1.63
Alter:
bis 25 Jahre 40 24 18 12 6 2.18
bis 40 Jahre 64 25 9 1 1 1.51
bis 69 Jahre 55 29 13 1 2  1.66
Das Kino in der DDR wird auch
iiber das Jahr 2000 hinaus ein
wichtiges Massenkommunikatioas-
mittel sein, 4_
GESAMT bz 22 19 5 2 1.81
bis 25 dahre 23! 23 24 18 12 2.73
bis 40 Jahre 54 22 21 2 1 1.75
bis 69 Jahre 59 21 15 4 1 1.68
Ohne grundlegende Vertnderungen
des Konzepts wird das Kino die
néchsten Jahre tkonomisch nicht
iiberstehen.
GESAMT 48 20 22 5 5 1.99
Entscheidend fiir die Attrak-
tivitdt des Kinos ist ein inter-
essantes Filmangebot, das Drum-
herum ist wenigexr wichtig,
GESAMT 28 14 23 12 23 2.88
bis 25 Jahre 0! 12 35 6 47! 3.88
bis 40 Jahre 19 11 32 16 22 3.12
bis 69 Jahre 42! 16 13 9 20  2.49%
Die Kinoleiter haben geniigend
Moglichkeiten zur Gestaltung
eines publikumswirksamen
Spielplanes.
GESAMT 7 11 32 33 17 3.43
Das Kino, in dem ich arbeite,
entspricht in seiner Ausstat-
tung den Anforderungen der Zeit.
GESAMT 9 17 23 17 34 349



Das in diesen Epgebnissen gngedeutete subjektiv empfundene
Defizit an Mﬁglichkeiten'zuf gelbstverantworteten Beeinflug~
sung der Kinoentwicklung durch die KinomitarbeiterINNEN wird
auch in anderen Antworten deutlich, woshalb es schu#jetzt als
ein rasch zu losendes Grundproblem benannt werden soll.

Im Folgenden geht es nun zuniéichst um die Darstellung von Er-
gebnissen zur Bedeutung verschiedener Funktionen des Kinos
aug der Sicht deren Mitarbeiter.

Tabelle 2: Ubereinstimmung mit ausgewihlten Funktionsbe-
schreibungen des XKinos (in %)
Das entspricht meiner Meinung

voll- Uberhaupt
kommen nicht -
1 2 3 4 5 X
Ein Pilmtheater sollte...
die Menschen unterhalten
und entspannen.
GESANT 88 10 2 0 o) 1.14
den lMenschen kiinstlerische
Erlebnisse ermoglichen.
GESAMT 66 21 11 2 0 1.49
ein Kulturzentrum seing...z.
GESAMT 58 22 11 5 4 1.79
bis 25 Jahre 70! 17 4 9 0 1.52
bis 40 Jahre , 62 22 10 4 2 1.62
dltexr als 40 Jahre 50 23 12 7 8 1.98
verschiedene LErlebnise
bereiche bieten.
GESAMT 55 21 18 4 2 1.78
bis 25 Jahre 79! 13 4 4 0 1.33
bis 40 Jahre 57 18 20 3 2 1.74
glter als 20 Jahre 47 26 19 6 2 1.89
mehrere VorfilhrmOglichkeiten
begitzen.
GESAMT 54 20 14 6 6 1.89
die Mengchen bilden.
GESAMT 46 24 21 8 1 1.94
Stédtte der Kommunikation iiber
unsere Gesellgchaft sein,
GESAMT 42 23 16 10 9 2.23
sich thematisch spezialisieren.
GESAMT 12 13 22 18 35 3.53



Das Kino als Ort der Unterhaltung und Entspannung sowie der kiinst~
lerischen Erlebnisse erweist sioch also als generationsiibergrei~
fende Bestimmunge. Eixne Multifunktionalitédt des Kinos wird hingegen
stérker von den Jlingeren als von den 8lteren Kinomitarbeifern ge~
wilnscht. Wiederum verweist das auf unterschiedliche Haltungen

zur gesellgchaftlichen Funktion der PFilmtheater in Abhingigkeit
vom Alter und den damit in den allermeisten PFdllen gekoppelten
Kinoerfahrungen der Befragten.

Bemerkenswert ist die grofe Zustimmung dex KinomitarbeiterINNEN

zu Filmtheatern mit mehreren Vorfilhrmogliehkeiten, d.h. zu einer
in unserem Laend weitgehend ungewohnten Kinoform!

Kinos werden von der kchrheit auflerdem auch als Stdtten der Bildung
und der Kommunikeation iiber unsere Gesellschaft gesehen., D.h., es
gibt eine einheitliche Auffassung iliber eine an den Film gebundene
Multifunktionalitédt des Kinos, nicht aber eine auf eine Muliifunke
tionalitdt des Kinos als Kulturstétte bezogen. Einer thematischen
Spezialisierung der Filmtheater wird hingegen von der lMehrheit
eine Absege erieilt. Allerdings stehen die FilmtheaterlelterINNEN
einer solchen Spezialisierung aufgeschlossener gegeniiber als ihre
Vorgesetzten (Ap 1 + 2: 34 % zu 15 %); befiirworten -insbesondere
HochgschulabsolventenINNEN eine solche Spezialisierung (39 %)!

Die hier erkennbaren Prioritdten in den Kinofunktionen finden
ihre Bestdtigung und Epgnzung in den Ergebnissen zur Bedeutung
verschiedener Faktoren filir den Besucherriickgang in den Kinos im
Jjeweiligen Territorium,

Wle die in Tebelle 3 aufgefiihrten Daten zeigen, wird fiir diesen
Begusherriickgang ein ganzes Biindel von Faktoren verantwortlich
gemacht.

Tabelle 3 giehe Seite T

Die fiir die Programmgestaltung zur Verfiligung stehenden Filme,

die Kinoausstattung und dag Fernsehen (mit seinen umfangreichen
Filmangeboten) werden von den Mitarbeitern im Lichtspielwesen

els Hauptgriinde filir den Besucherriickgang angesehen.

Ale eine weitere Gruppe von Griinden wird die Offentlichkeitsar~
beit (allerdings nicht von den dafiir Verantwortlichen!), das
gesellschaftliche Interesse an der Entwicklung des Lichtspiel~
wegens, das Fehlen gastronomischer Betreuungen im Kino und Vere
dnderungen in den Arveits~ und Lebensbedingungen der potentiellen
Besucher gesehen.
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Tabelle 3: Bedeutung ausgewdhlter Faktoren flr den Besucher-

riickgang in den Filmtheatern des jeweiligen

Territoriume (in %)

sehx keine

grofe -

1 2 3 4 5 X
die ungenligende Attraktie
vitdt des Pilmangebois fiir
ges Publikum.
GESAMT 44 25 21 7 3 2.00
big 25 Jahre 36 27 23 9 5 2.18
bis 40 Jahre 38 28 20 11 3 2.13
glter als 40 Jahre 54 20 21 3 2 1.79!
die ungeniigende Ausstattung
des/dexr Filmtheatcer.
GESAMT 48 17 21 9 5 2,06
Gie vieleln Spielfilme in den
Fernsehprogrammen,
GESAMT 45 18 25 9 3 2.07
big 25 Janre 29 32 19 10 10 2.40
bds 40 Jahre 36 21 32 9 2 220
dlter als 40 Jahre 551 13 19 9 4 1.94
das Ferxrnsenen iiberhaupt.
GESAMT 42 20 24 12 2 2.12
bis 25 Jahre 541 14 22 5 5 1093
bls 40 Jahre 35 22 28 13 2 2425
dlter als 40 Jahre 42 18 22 16 2 2.18
die Kinowerbung bzw. Offent~
lichkeitsarbeit iiberhaupt.
GESAMT 35 2% 22 11 6 227
dinoleiter 37 29 20 9 5 2.16
Mitarbeiter der Werbung 18 23 23 24 12 2589
das gesellschaftliche Interesse
an der Entwicklung des Kixos.
GESAMT 35 24 21 9 1 2637
bls 25 Jahre 511 10 24 10 5 2.08
bis 40 Jahre 35 27 22 8 8 2,27
glter als 40 Jahre 30 23 20 11 16 2.60
das Fehlen einer gastronomlschen
Versorguns,
GESAMT 33 24 21 10 12 2.44
Vergénderungen in den Arbeitse
und Lebengbedingungen der
Menschen.
GESAMT 28 26 24 10 12 2.52
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das Fehlen einer filmdsthetie
schen Bildung und Erzichunge.

die zunehmende Konkurrenz durch
gndere Preigeitensebote

GESAMT L 18 24 22 2 2616

Die fehlende filmﬁsthetiﬂche Bildung und Erziehung und die zuneh~
mende Xonkurrenz, die dem Kino durch andere Freizeitangebote
exrwdchst, wird hingegen als weniger bedeutungsvoll eingeordnet.
Apfreilend ist, daf die Jjlingeren MitvarbeiterINNEN dem (gemeint
ist ja wohl: fehlenden!) gesellschaitlichen Interegse an der
Entwicklung des Lichtsplelwesens eine herausragende Bedeutung
beimessen, die im Pernsehen gesendeten Spielfilme flir sie hin
gegen weniger wichtig sind., Das Fernsehen an sich egls quantita~
tiv dominierende Freizeitbeschdftigung und dasg ungeniigends gee
sellschaftliche Interesse am Kino stellt filir die jungen litar-
beiterIHNEN die Haupiursache dar. PFiur die glteren KolleglIllNen
stehen hingegen das Filumangebot filr die Filmtheater unddas Pern-
sehen im Zentrum der Ursachen flir den Besucherriickgarng.

2.3. Beurteilung ausgewdhlier Aspekte der Abeit

iim Lichigpielwesen
Wenn nur 49 % der Befragten die Prage nach eventuellen beruf-
lichen Verdnderungen in den niichsten 5 Jahren mit einem klaren
"nein" beantworten (22 % der jungen!) dann stellt sich natiir-

lich die Frage nsch der Zufriedenheit mit verschiedenen Arbeits~
bedingungen,



Tabelle 4: Zufriedenheit mit ausgewdhlten Bedingungen der
Tatigkeit im Liohtspielwesen (in %)

Damit bin ich zufrieden

gehr liberhaupt _niocht
1 2 3 4 5 X
mit dem Klima in unse~
rem Kollektiv
GESAMT 16 40 25 10 9 2.56
mit meinen Quselifizie~
rungsmoglichkeiten
GESAMT 20 36 20 13 11 2.61
Kinoleiter 23 35 18 15 9 2.50

Mitarbeiter der Werbung 6 18 28 24 24 3.42

mit meinen Beziehungen zu
{ibergeordneten Leitungen

GESAMT 11 43 25 11 10 2.66

mit der Zusa:mensrbeit
mit anderen Filmtheatern

GESAMT . 8 39 31 9 13 2.80

mit der Unterstiutzung mei-~
ner Arbeit durch iliberge-~
ordnete Leitungen

GESAMT 5 33 32 19 1 2.98
Kinoleiter 6 34 32 20 8 2.90
Mitarbeiter der Werbung 6 19 25 19 31! 3.50

mit der Zusesmmenarbeit mit
anderen Kultureinrichtun~
gen im Territorium

GESAMT 8 29 33 16 14 2.99
mit meiner Bezahlung
GESAMT 9 22 34 18 17 3.10

mit den fiir die Programm-
gestaltung angebotenen
Filmen

GESAMT : 3 21 48 17 11 3.13

mit den Arbeitsbedingun-~
gen im Filmtheater

GESAMT 8 26 27 20 19 3.18

nit dem Service, den unger
Filmtheater bieten kann

GESAMT 5 26 24 17 28 3.38
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Zufrieden ist die Ilehrheit also nur mit dem Kollektivklima, den
Qualifizierungsmdglichkeiten und den Beziehungen zu ilibergeordne~
ten Leitungen (mit der Unterstiitzung durch die iibergeordneten
Leitungen sind die meigten allerdings schon nicht mehr zufriedent).
Begonders gering ist die Zufriedenheit mit den Arbeitsbedingungen
in ‘den Filmthesatern. uvnd mit der Bezahlung , mit den fiir die Prow
grammgestaltung angebotenen Filmen und - als Schluflicht dieser
Zufriedenheitsbatterie ~ mit dem Kinoservice! '
An welche Filme und Formen der Frogrammgesteltung dabei gedacht
wird, dariiber ermdglichen die folgenden Ergebnisse nidhere Aus-
kiinfte.

Tabelle 5: Nach Angsioht der KinomitarbeiterINNEN vom
Publikum favorisierte Formen der Programmgestaliung

(in %)

nur nur Kurze~ + Show~ + Filmaus- Zusatz~ gzwel
Spiel~Dok~/ Spiel~ Spiel~ schnitte programm Spiel

film Xurz~ film film + Spiel~ 4 Spiel« filme
filme film film

Gesamt 531 1 16 11 11 5 o %)
bis 25 Jahre 43 0 9 9 35 ot 4
bis 40 Jahre 46 2 16 17 11 6 2
glter als 40 61! 0 19! 5 5 5 2
Kinoleiter 56 1 15 10 8 5 3
kulturpoli~
tische Mitarb. 40 3 21 15 9 6 3

x) Die Differenz zu 100 % ergibt gich Jeweils aus dem in der
Tabelle nicht angefiihrten Wert fiir die Antwortmbglichkeit
"etwas anderes®,

Die in Tabelle 5 angefiihrten VWerte lassen eine d..eutliche Pavori-

sierung reiner Spielfilmprogramme erkennen, wHhrend den traditionel

len Kopplungen keine grofen Chancen beim Publikum zugebilligt
werden. Insbesondere von den Jiingeren werden eindeutige Favori-
gierungen von beifilmfreien Programmformen beim Publikum vermutet

(nur Spielfilme + Spielfilme mit Filmausschnitten + zwei Spiel-

filme = 82 %!)+ Eine Frage nach Filmen (Gattungen, Genres, Einzel-~

titel), die stHrker im Kinoangebot vertreten sein miiBten, er~
brachte nach einer inhaltlichen Kategorisierung die folgenden

Ergebnisse:
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Abenteuverfilme 24 %
Unterhalsungsfilme 19 % (bis 25 Jahre = 0%!, dlter als 40=25%!)
Lustepielfilme/Komtd. 16 %

zesellschaftskritische/
realistische Gegen~ )
wartsfilme 14 % (bis 25Jahre =26%!, dlter als 40=8%!)

Musikfilme 7 %

kiinstlerisch anspruchs-
volle Filme (auch Dok~

filme) 6 %
Brotik~, Sexfilme 5 % (bis 25Jahre =0%, dlter als 40= T7%)
Zeichentrick-~/Mirchenf., 3 %
Familienfilme 3%
Sonstiges 3 %

Die genannten Filmgattungen, -generes und auch ~titel (diese war-
den von ums in diese Xategorien eingeordnet) sind zuniichst nicht
weiter liberraschend und lassen auch kein Riickschliisse auf erkannte
Angebotsdefizite zu (eine Ausnahme stellen vielleicht die Erotike
und Sexfilme dar, vergl. hierzu die weiter hinten angefiihrten
Daten).

Die Ubersicht 1léB8t die folgenden {berlegungen =

Die MitarbeiterINNEN im Lichtapielwesen denken z.T. an andere
Filmbeispiele fiir die genannten Gattungen und Genres (z.B. aktuel-
lere desg intermationalen Kommerzkinos aber auch des sowjetischen
Films!) bzw. kitnnen dice ihrer Meinung nach erfolgreichen Filme
nioht bediirfnisadédquat in ihrem Kino einsetzen (Problem: Kopien-
zahl). Auberdem muB in Betracht gezogen werden, daf nicht alle
Befragten einen umfassenden Uberblick iiber das Filmangebot haben.
AbschlieBend zu diesem Abschnitt soll noch eimmal auf das Problem
der Berufsverbundenheit zuriickgekommen werden.

Die in Tabelle 4 angefilhriten Daten zur Zufriedenheit mit den Ar-
beits~ und Lebensbedingungen verwiesen auf grofie Unzufriedenheits~
potentiale in allen analysierten Alters-~ und Berufsgruppen. Offen-
sichtlich ist dieses aber von unterschiedlicher Relevanz fir die
Planung der individuellen Berufszukunft, wie die in Tabelle 6
enthaltenen Ergebnisse zeigen.
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1+ Lugtgpiclsy siudlie Zrick., Hrininol- und crotigche flme
giehen oo der Spdize in dor Zeiicbihaitshilrarchioc der Kinc.
EA%&;OG&t@fﬁuﬁzﬁa dorrorfilue cowle Fiioprodukilonsn dor

DiPa vpd der gosisilotischen Livder (Ausnabme der jewelligow

Cepammartoponres) oind bei ihnon an wenigosten belicht.
Alg publibuuswlrisonste “ﬁ¢$00“ werden grotigche Pilome, cowi
Abenteucr- und Luglsplediiinme bonannt. g wixd nloo von einar
rolativen Ubas cmnxtimmang cudzchen denm individuellon uad dew
Trblikunosodeuansl Suapesan:eil.
Die von den hinoudterbelterliiiin benannten persinlichon Lloo~
Hito 1939 (Dizty Umucing, Grine Hochooit, Crocedile Dundee
und Unemdliche &cae:icﬁ*-) hineen im Vergloich mit don pleiche
zadtis Dol i cheriiiin ermittelion Bino~Eite nls ecln Ieley
fir ¢lng solehe Geschmackalboreinstinmurg interprotiort werden.

2
H
-2

¥ P a
2, Untertaity

Spenaung und Hupor, die “ehandlung venr gesell-

lichon Problomen und cive seslistiscue war%\:uah Biis~
odlung sind in Verbisoose old olnor outen kllastlerisoben

N
£

., ryeeah ,.”..«',_ ;1

dogetsung dig gentralen Jpleliiloersartunzon

35 konn slicher dovon cusosengen worden, dafl sich die individucilen
Filovorlicben doy Litarboliterdillili inm Lichtoplelwessn in gowicoey
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Veise auf die jeweilige Arbeit mit dem Film (das Engagement fiir
bestimmte Filme, die Spielplangestaltung uswe.) auswirken. Inso-
fern lassen die im Folgenden darzustellenden Ergebnisse Riiok-~
schliisse auf Priorit&ten in der jeweiligen Filmarbeit zu.

Tabelle 7: Belicbtheit ausgewdhlier Filmgattungen und ~genres

(in %)
Diese sehe ich '
gsehr gern nicht gern _
1 2 3 4 5 X
Lugtspielfilme
GESAMT 50 25 16 4 5 1.87
Mugikfilme
GESAMT 40 37 14 T 2 1.94
Trickfilme
GESAMT 38 32 21 7 2 2.03
erotigche Filme
GESAMT 37 33 16 6 8 2.16
mrmiich 43 36 13 4 4 1.90!
weiblich 27 29 22 8 14 2.55
Kriminalfilme
GESAMT 32 30 27 9 2 2.19
Gegegwartsfilge aus x1)
den librigen L&nderm
GESAMT 18 41 35 4 2 2.29
Kinoleiter 21 44 28 7 0 2.21
Landfiln 7 27 59 7 0 2.66
Abenteuerfilme
GESAMT 31 29 22 12 6 2.34
minnlich 38 31 16 11 4 2.12
weiblich 21 26 31 13 9 2.63
Kinoleiter 30 24 29 12 5 2.37
Landfilm 40 60 0 0 0 1.60
Dokumentaxfilme
GESAMT 20 38 28 9 5 2.41
populdrwissenschaft~
liche Filme
GESAMT 18 33 30 12 7 2.56
DEFA ~Dokumentarfilme
GESAMT 20 31 24 17 8 2.61
bis 25 Jalre 13 13 52 13 9 2.91
big 40 Jahre 20 32 23 17 8 2.61
dlter als 40 21 34 - 20 17 8 2.57

X' giehe Seite 14



Fortsetzung Tabelle T 4
Diese sehe ich

sehr gern nicht gern -
1 2 3 4 5 X

Kinoleiter 23 30 24 16 T 2.54
Leiter 33 38 19 5 5 2,10
Landfilm 7 27 32 27 T 3.00
Archivfilme
GESAMT 24 23 26 16 11 2,67
Gegenwartsfilme der DEFA
GESAMT 15 33 30 15 7 2.66
Gegenwartsfilme aus den
sozilalistischen Léndern
GESAMT 16 26 35 15 8 2.72
utopische Filme
GESAMT 22 24 22 18 14 2,79
mdnnlich 26 30 18 17 9 253
weiblich 16 16 28 19 21 3.10
andere DEFA~Filme
GESAMT 5 28 45 15 T 2.91
endere Pillme aus den
gozialigsischen Lé&ndern
GESAMT 4 21 52 18 5 3.00
Horrorfilme
GESAMT 18 16 21 14 31 3.24

Die in der Tabelle angefilhrten Beliebtheitswerte fiir die ausgewil~
ten Filmgattungen und ~genres lassen eine groBe NEhe zu den Filme
interessen des (vorrangig jugendliochen) Publikums vermuten. 1984
bei jungen Leuten ermittelte Beliebtheitswerte erbrachten z.B.

die folgende Rangfolge:

Aventeuertilme, Kriminalfilme, Lustspielfilme, utopische Filme,

- Prickfilme und Musikfilme.

Im Vergleioh mit diesen Ergebnissen féllt bei den Kinomitarbeiw
terINNEn der hohke Stelleanwert von Musikfilmen und der vergleichse
weise geringe von Abenteuerfilmen auf.

Zu den hervorstechenden Ergebnissen gehtren auch die relativ ho-
hen Belilebtheitswerte von erotischen Filmen sowie von Dokumentar-
filmen und nicht zuletzt such der Umstand, daf die Beliebtheit von
Filmen unsgerer nationalen Filmproduktionen bei den im Lichtspiel-
wegen Beschdftigten nur sine zweitrangige Rolle spielen!
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So liegt der Beliebtheitswertvon DEFA-Gegenwartsfilmen noch
unter dem von Dokumentar-~ und populédrwissenschaftlichen Filmen
und der von aenderen DEFA-Spielfilmen erreicht mit 33 % (Ant~
wortposition 1 + 2) den zweitsclechtesten Wert!
Hier deuten sich Vorbehalte gegen unsere nationale Filmproduk~
tionen an, die sich mit groBer Wahrscheiniichkeit auch inr Umgang
mit DEFA~Filmen im Kinoalltag wiederfinden (vergl. hierzu die
weiter unten angefiihrten Ergebnisse zur vermuiten Publilkumswirk~
semkeit dieser Gattungen und Genres!).
Benerkenswert sind daneben die relativ geringen Unterschiede in
der Beliebtheit dieser Gattungen und Genres bei den Angehlrigen
der verschiedenen unbersuchten Gruppen. Neben der griBeren Belicbt-
heit von erotischen, utopischen und Abenteuerfilmen bei den minne
lichen Kinomitarbeitern fallen noch einige Unterschisde zwischen
den Pilmtheaterleitern und dem im Landfilm Beschidftigten auf.

Die in Tabelle 7 angefiihrten Daten zur Beliebtheit ausgewidhlter
Pilngattungen und ~genres werden im Folgenden illustriert durch
die Rangfolge der den KollegINNen 1989 (1. Halbjahr) awn besten
gefallen habenden Kinofilme (zum Vergleich sind die Lieblingsti-
tel der Kinosommerbesucher angefiihxrt):

1 Dirty Dancing 1e Dirty Dancing

2. Griine Hochzeit 2. Crocodile Dundee

3+ Crocodile Dundee 3. Unendliche Geschichte

4., Unendliche Geschichte 4., OTTO

5. Schxei nach Freiheit 5. Der Hame dexr Rose

Ge Linie 1 6. Einer trage des anderen Last
7. Winter ade 7. Gottes vergessene Kinder

8. Dexr letzte Kaiger 8, Der letzte Kaiser

Wiederum f#1lt eine ziemliche Ubereinstimmung in den Hitlisten
auf: die ersten vier Plétze sind in den beiden Hitparaden fast
identisch (nur der DEFA-Film "Griine Hochzeit" rangiert bei den
KinobesucherINNEn “erst" em 9. Stelle). Allerdings entfielen

20 % aller HNemmungen der im Lichtspielwesen beschéftigiten auf
DEFA~Produlktionen (als weitere Beispiele wurden gensmnt: Pestaloy.
'zis Berg, Biner trage des anderen Last, Die Beteiligben, Zum
Teufel mit Harbolla und Treffen in Travers), widhrend bei den Be~
sucherINNEn nur 8 % auf DEFA-Angebote kamen.
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Bemerkenswert ist nun, daff viele der Befragten offensichilich
zwischen individuvellen Dieblingsfilmen und filmischen llaBstab-~
setzungen untergcheilden.
Auf eine Frage nach den maBstabgdtrzenden Notionalen und infterna~
tionalen Pilmereignigsen der letsten beiden Jahre, ergab sich
ende Rangfolge:s
g anderen Last

}_1

national die Lo
1. Biner Troge 4
2. Festival des sowjetischen Films
3. Fegitival "Goldener Spatz"

be Winter 2dé (1)

5 "Dexr Bruch®

6. "Grin e Hochzeit" (!!)

T. Tage deg zozialistischen Filme

I
L=

-

"Griinde Hochrelit® wird also, wenn eg um LisBsit8be geinnt, hinter
“Winter adé® und natiirlich hinter "Einer itrege des anderen Lagst™
(Ger allerdings vereits 1986 in die Xinos kam) gesetzt, "Der
Sruch® taucht nur unter den maQO‘absetzehden nicht aver unter
den Lieblingsfilmen guf! Diesex Wluderspruch melgt sich damn
auch im Vergleich dexr Kino~Hits und der naeBstabsetzenden inter~
nationalen Filuwereigunisse, wo die folgende Reihenfolge ermititelt
wurde:

1. Berlinale

2., E.T,

3+ Dexr letzte Kaisger

4. Der Name der Rose

5. Pilmfestapiele in Cannes

6. Schreib nach Freiheit

T Amadeus

8. Dirty vancing (1)

Dirty Dancing hat zwar besser als "Der letzte Kaiger" gefallen,
diegey war aver naBsitabsetzender usw.

Hier deutet sich ein Widerspruch zwigchen dem individuellen Ge=
gchmack dexr KinomitarbeiterINNEN einerseits, der dem Publikunm
weitgehend entepricht und dem der Kritik anderergeits an, dessen
Losung sich wohl nicht immer konstruktiv auf die Spielplaungestcl-
tung auswirkt,.

Wie von den im Lichtspielwesen beschéftigien der Geschmack deg
Massenpublikuns eingeschéitzt wird, darliber geben die folgenden
Ergebnigse welitere Auskiinft.
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Die Befragten waren gebeten worden aus den in Tabelle 7 ange~
filhrten Gattungen und Genres Jenc drei auszuwdhlen, mit denen
sie vermutlich das groB8te Publikum erreichen wilrden (die drei
Angaben sind gewichtet und umgerechnet worden):

1. erotische Filme 23 %
2. Abenteuerfilme 19 %
Lustspielfilme 19 %
4. Horrorfilme 10 % (1)
5. Kriminalfilme T %
Mugikfilme T %
Te Trickfilme 6 %
8. utopische Filme 5%
9. Gegenwartsfilme aus NSW 2%
10. Gegenwartsfilme aus soz. Staaten 1 %
endere DEFA-Spielfilme 1%

Gegenwartsfilme der DEFA, DEFA~Dokumentarfilme, andere Filme aug
den ao. zialistischen Léndern, Archivfilme, Dokumentarfilme und
populérwissenschaftliche Filme werden hinsichtlich einer grofen
Publikumsresonanz e priori als wenig erfolgreich angesehen!

Diese Absolutheit in der Zusprechung einer Wirkungslosigkeit z.3B.
DEFA-Gggenwartsfilmen gegeniiber mufl allerdings verwundern. Immer~
hin wurde der DEFA-Gegenwartsfilm "Griine Hochzeit" an die zweite
Stelle der individuellen Lieblingsfilme gesetzt (und immerhin er=
reichte dieser Film bei den Zuschauern den 9. Platz und "Einer
trage des andern Last" sogar den 6.!).

Die hier ausgewerteten Ergebnisse deuten auf Vorbehalte gegen
ungere nationalen Filmproduktionen bei vielen KinomitarbeiterIHHEn
hin.

AbschlieBend zu diesem Abschnitt nun die Ergebnisse zu aus~
gewdhlten Kinofilmerwartungen.
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Tabelle 8: Intensitdt ausgewd8hlter Erwartungen an Kino-Spiel-
filme (in %)

Das exrwarte ich

vollkommen nicht -
1 2 3 4 5 x
Unterhaltung, Spannung,
Humox
GESAMT 79 19 2 0 0 1.23
Kinoleiter T4 21 3 1 1 1.34
Landfilm 93! 7 0 0 0 1.07!

eine gute kiingtlerische
Ungetzungz dexr Geschichte

GESALIT 72 21 5 2 0 1.37

ein Ansprechen von Proble~
men, dle unser gesellschaft~
liches Leben gegenwdrtig
noeh belasten

GESANT 54 21 . 10 8 7 1.94

eine realistische Darstel-~
lung der Wirklichkeit

GESAMT 47 23 17 7 6 2.02
mEnnlich 53 21 16 6 4 187
weiblich 40 26 18 9 7 2,19

Anregungen fiir meine pers
gbnliche lLebensgestaltung

GESAMT 17 29 22 16 16 2.85

Die im Fragebogen zuxr Nennung weiterer Erwartungen wurden von wenie
ger als der Hdlfte genutzt. Wie dle im Anhang engefllhrten typischen
Beigpiele zeigen, wurden mii diesen zustzlich formulierten Erwar~
tungen zudem die vorgdgebenen hdufig variiert.

Ebenso wie die Irwertungen des Kinppublikums richten sich also

auch die der KinomitarbeiterINNEN vorrangig auf die Befriedigung
von Unterhaltungs~ und Entspannungsbediirfnissen (wobei die der
Kinoleute noch deutlicher ausfaellen als die des Publikums, Diffe-
renz der Mittelwerte 0,32 zu gunsten der MitarbeiterINNEN!).
Deutlich stérker als beim Publikum sind die Erwartungen nach guter
kiingtlerischer Umsetzung ausgeprigt (Differenz in den ermittelten
Mittelwerten = 0.69!), geringer sind beim Publikum aber auch die
Erwertungen nach realigstischer Darstellung (Differenz = 0.39) und
nach der Behandlung von Zeitproblemen (Differenz = 0.42) entwickelt.
Die Werte flir Exrwartungen nach Lebensorientierungen differieren hin-
gegen nuy geringfiigig.
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Zur Beliebtheit verschiedener Freizeittédtigkeiten
und Interessen

4.1 Hauptergebnisse

Te

24

Die Familie, lMusik und Printmedien sind die Objekte der
beﬂden im Lichtspielwesen Beschdftigten beliebtesten Frei~
zelttdtigkeiten. Aber auch eine groBe Zahl weiterer Freizeit-
tdtigkeiten wird von der Mehrheit gern getan.

Diese Breite in den Freizeitinteressen 1ld8t sich bei der re-~
lativ geringen Freizeit der KinomitarbeiterINNEN (téglich

ca. 2.4 Stunden) sicher nur selten realisieren. Insofern
darf es auch nioht verwundern, wenn nur etwa ein Drittel

der Befragten mit dem Umfang ihrer Freizeit zufrieden sind.

Der Natur, der Kunst und der Politik gelten besonders starke

Interesgsen der im Lichtspielﬁesen Beschéftigten. An der Tech~
nik, auch an Videotechnik erkldren sich indessen weniger Be~

fragte interessiert.

4.2, Zur Beliebtheit ausggewdihlter Freizeittdtigkeiten

Mit der Aufnahme dieses Untersuchungskomplexes ging es um die
Ermittlung von Aspekten des kulturellen Profils der im Licht~
spielwesen Beschdftigien.

Tabelle 9 siehe 8eite 20



Tabelle 9: Beliebtheit ausgewdhlier Freizeittdtigkeiten

(in %)
Das tue ich
gehr geimn nicht gern
1 2 3 4 X
mich der Familie bzw.
den Kindern widmen
GESAMT 62 30 5 1 2 1.50
mAanniich 57 33 5 2 3 1.60
weiblich 71 25 4 0 0 1.33
Mnusik horen
GESAMT 52 30 14 4 0 1.70
bis 25 Jahre 82! 9 9 0 0 1.27
bis 40 Jahre 54 35 8 3 0 1.60
dlter als 40 Jahre.. 43 31 20 6 0 1.91
Zeltung lecsen
GESAT 44 30 18 7 1 1.91
bis 25 Jehre 17 40 26 13 4 2447
bis 40 Jahre 39 30 22 8 1 2.03
alter als 40 Jahre 56 28 12 4 0 1.64!
minnlich 53 28 13 6 Q 1.72
weiblich 32 33 26 T 2 2.14
Reisen unternehmen
GESAMT 47 27 16 T 3 1.92
bis 25 Jahre 70 9 17 4 0 157
bis 40 Jahre 50 32 13 4 1 1.74
dlter als 40Jahre 41 24 19 10 6 2.16
minnlich 41 30 17 8 4 2.05
welblich 59 20 15 5 1 1.70
lesen (Pilmliteratur)
GESAMT 38 33 18 9 2 2,04
ins Kino gehen
GESAMT 39 29 19 3 5 2.13
minniich 35 27 20 10 8 2.29
weiblich 451 29 18 6 2 1.92
mich weiterbilden
GESAMT 27 42 24 5 2 2.14
minnlich 31 43 21 3 2 2.01
welblich 20 41 30 7 2 2.30
gpazierengehen
GESAMT 37 24 24 10 5 2.23
lesen (schingeistige Literatur)
GESAMT 36 28 17 10 S 2.27
minnlich 28 26 21 13 12 2.55
weiblich 48! 31 11 6 4 1.87!
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Fortsetzung Tabelle 9:
Dag tue ich

gehr gern nicht gern
1 2 3 4 5 X

gesellschaftliche Arbeit
lzisten
GLSALT 14 42 25 12 T 2.56
minnlich 18 47 21 9 5 2.38
weiblich 8 35 33 14 10 2.84
Theater besuchen
GESAMT 27 26 22 11 14 2.59
mdnnlich 26 21 24 13 16 2.73
weiblich 31 32 18 9 10 2.36
fernsehen
GESANMT 13 28 43 13 3 2.65
bis 25 Jahre 0 13 56 22 9 3.27
bis 40 Jahre 12 27 42 16 3 2. 70
glter als 240 Jahre io 33 41 8 2 2.48
pEnniich 15 31 43 9 2 2.52
weilblich 9 26 42 19 4 2.834
im Garten arbeiten
GEsSAn® 25 20 21 14 20 2.34
kilngtlerisch titis sedin
GESAMT 19 22 19 18 22 3.00
bis 25 Jahre 35 26 17 13 9 2.35
bis 40 Jahre 21 26 20 14 18 2.85
lter alg 40 Johre 14 16 20 21 29 3635
zusitzlich Geld verdienen
GESAMT 19 22 14 14 31 3.16
bis 25 dahre 9 43 22 17 9 2.74
bis 40 Jahre 23 20 . 12 12 33! 312
dlter alg 40 Jahre 19 19 14 14 354! 3.25
mannlich 26 24 11 13 26 2.89
weiblich 10 19 18 15 38 3.52

57 % der Befragten machten auBerdem von der Mdglichkeit Gebrauch,
zustzlich, im Fragebogen nicht genaunte, von ihnen gern ausge~
{ibte PFreizeittdtigkeiten zu nennen.

12 % der zusdtzlich genennten THtigkeiten bezogen sich auf Haus~
arbeit/Handwerk/Hobby (z.B. Handarbeiten, kochen, basteln);

24 % avuf Tdtigkeiten in Haushalt und Garten; 18 % auf Formen von
Gegelligkeit und Xomnmunikation in Familie und Freundeskreis;

12 % suf kiinstlerisch-produkitive und ~rezeptive Tdtigkeiten und
10 % auf Sport und Tourismus. Die librigen Nennungen bezogen gich
auf verschiedene Kombinationen zwischen den bereits angefiihrten
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Tadtigkeitens Deh., beil der absoluten lehrzahl der zusdtzlich
genannten Tdtigkeiten (mit Ausnahme der sporibezogenen) haile
delte os sich um konkrete Beigpiele filir die Fragebogen bereits
erthalicnen TEtdpkeitskomplexe, z.B. fobografieren, malen und
musizisren als Beispiele fiir "klinstlerisch tétig sein', Die in
labelie 9 angefiihrten Werte zind in folgender Hinsichi bemer-
kenswert:
Sreteng srweisen sich im Vergleich mit den bei Werktéitigen aus
der Industrie ermittelten Freiseitpréferenzen die folgenden TéHe
tigkeiten beli den KinomitarbeitexrINNEn als beliebter:
~ der ¥inobesucn, Gle Weatlerbildung, der Theaterbesuoh und die

kiingtlerische~produktiven Betétigungen.

1n dexr Mehrzehl der Preizeitfpréferenzen unterscheiden gich dis
im Lichitspielwesen Beschiftigien nur vawesentlich von anieren
Werktétigen.

Zweitens bestdtigen such diese ~ bel einer spezifischen Gruppe
ermittelten ~ Brgebnisse das Vorhandensein geschlechts- und
generationgtypischer Preizeitpriferenzen. Spezifisgch fiir die
untersuchte Gruppe sind dabel die ernittelten Unterschiede hine
sichtlich der Beliebtheilt des Zeitunglesens (fiir diese THtig=~
keit sind heute allerdings in allen Gruppen andere Ergevnigse
wahrscheinlich!), der gesellschaftlichen Arbeit, des fernsehens
und des kiinstlerisch~produktiven Tdtigmeins. D.he die in dieser
Gruppe nachgewiesenen Unterschiede sind in diegér Weise in ande~
ren Untersuchungen nicht festgestellt worden.

Drittens ist die Beliebtheit der filmspezifischen Freizeittétig-
keiten (Lesen von Filmliteratusr, Kinobesuch) nur wenig griofer
als bei anderen. Immerhin sind es jeweils fast ein Drittel, fiir
die diese beiden THtigkeiten keine besondere Rolle spielen!

Dags eben angedeutete Problem wird auoh in der Interessenstirke
hinsichtlich ausgewdhlter Gebiete sichtbar.



Pabelle 10: Interesse fiir ausgewdhlte Gebiete (in %)

sehy stark nicht _
1 2 3 4 ) i

GESANT 46 38 15 1 0 1.71
Kunay
GESAKT 39 33 17 8 3 2.00
GESALLT 33 39 19 5 4 2.08
mirmlich 44 35 16 1 4 1.86
weibiich 18 47 23 ) 3 2.33
Technix
(IESANMT 20 2z 23 21 14 2.88
manulich 32! 28 24 13 3 2.26
wziblich 2 13 22 33 30 3.75
viggenschoft |
GESALIT 17 31 32 15 5 2 .60
mnnlich 24 36 28 9 3 2.31
weiblich ) 25 38 23 3 3.02
Videotechnik
GloART 22 20 20 14 24 2.96
minnlich 33 22 19 9 17 2.55
welblich 8 17 21 22 32 3.53
sport
GESAMT 21 17 23 21 18 2.98
mdnnlich 27 16 22 18 17 2.62
weiblich 12 18 25 26 19 J.22

Die in dieser Tabelle angefilhrien Daten bestdtigen "{tradierte™
interessenunteraschiede zwischen den Geschlechtern hinsichtlich
der Gebiete Politik, Technik, VWissenschaft und Sport und ver~
veigsen mi{ dexr fehlenden Diffexensz im Kunstinteresse avf eine
AUSHAIINE. Bedenkenswerdist dag relativ geringe Interecsse an
der Videotechunik, immerhin wird diese Medienteenhnologie in der
aellerniicnsten Zeit sowohkl das Kinoveriwlten der Bevilkerung als

auch die Vorfilhwrtechiniken im Kino gelist

8t nachhaltlg besinflussen
(zeBo im Lendfilm, die doxrt Beschilftigten meigen allerdings auch
ger Medientechnologie:

g
iy AR -1 o 3 po mprde v oy et o] Hn ]y an
56 % fux A¢xthv.L"L;_JvSJ.1a.uO.LL 1 % 2!).
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AbschlieBend zu diesem Abschnitt kann festgehalten werden, daB
gich die im Lichtspielwesen Beschéftigten in ihren Freizeitinteres-
gen nur unwesentlich von anderen Werkitétigen unterscheiden. Die
daraus resultierende Ndhe zur kulturellen Lebensgestaltung des
potentiellen Publikums kann als eine Garantie fiir Bemithungen um
einen publikumswirksamen Spielplan gesehen werden. Gleichzeitig
legen die in den Abschnitten 3 und 4 insgesamt dargestellten
Ergebnisse aber auch die Vermutung nahe, daB die Orientierung auf
ein "zielgruppenorientiertes™ Kino nur unzureichend entwickelt
ist,.

5. Zu auggewdhlten Arbeits~ und Lebensbedingunsen

5.1. Hauptergebnissge

1. Fagt zwei Drittel der befragten KinomitarbeiterINNEN ist bereitc
lidnger als 5 Jahre, fast ein viertel sogar lénger als 20 Jahre
im Liohtspielwesen beschiftigt!

Die erst kilrzere Zeit im Lichtspielwesen Titigen sind erwartungs
gem&B im Durchschnitt hohexr qualifiziert als die schon mehr als
20 Jahre dem Kino treu gebliebenen. Die "alten Hasen" flihlen
sich allerdings hiufiger aufgabengerecht qualifiziexrt als die
"Kino~Eleven®™ und sind dementsprechend auch weniger an einer
Weiterbildung interessiert.

2. 22 % der PartnerINUNEN der im ILichtspielwesen beschédftigten
arbeiten ebenfalls dort, dieser Umstand trifft sogar fir 44 %
der "alten Hagen"™ zu.

Flir fast ein Drittel der Befragten gind Arbeits~ und Wohnort
nicht identisch (fiir 60 % der im Lendfilm THtigen!)

52+ Zur Sozisldemografie und zu ausgewdhlten Arbeits~ und
Lebensbedingungen der Befragten

Aufgefordert, ihre jetzige Tatigkeit zu benennen, wurden von den
Befragten 27 verschiedene Tatigkeiten bzw., THtigkeitskombinationen
genannt. Diese wurden fir die weitere Auswertung in die folgenden
Gruppen zusammengefafBt.

Filmtheaterleiter 46 %
kultur~/filmpolitische Liitarbeiter 17 %
KPS ~Leiter 9 %

Filmtheaterleiter m. Zusatzaufgaben
Vorfilhrer, Kassierer usw.) S %
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Offentlichkeitsarbeit/Werbung T %
Gruppenleiter Landfiim 6 %
technische Mitarbeiter 6 %

40 % der Frauven aber nur 14 % der Mgnner sind als kultur-/film

politische Miterbeiter bzw. in der Offentlichkeitsarbeit/Werbung
beschiftigt: 58 % der Minner und 48 % der Frauen sind als Filne

theaterleiter (einschlieflich solcher mit Zusatzverpflichtungen)
eingesetzt.

Die folgende Tabelle gibt nun Auskunft liber den Qualifizierungs-
grad der befragten KinomitarbeiterINNEN.

Tabelle 11: Hochster Quelifizierungegrad der Befragten (in %

HSA FSA Heister FA T.ande~ ohne
filmiy~ e FA Berufs~

pische abschluf

Berufe
GESAMT 10 32 11 15 29 3
bis 25 Jahre 0 17 4 17 531 9!
bis 40 Jahre 15 39 T 12 26 1
glter als 40 Jahre 6 30 17 18 24 5
minnlich 6 32 18! 19! 22 3
weiblich 15 33 2 9 37! 4
Kinoleiter T 38 13 11 28 3
kulturpol.liitarbeiter 24! 29 5 15 27 0]
Landfilm 0 27 30 20 20 13

Im Vergleich mit den im Anhang angefiihrten Angaben zum Qualifizie~
rungsgrad der in den 6 Bezirken beschidftigten Filmtheaterleiter

und kultur-politischen Mitarbeiter muB beriicksiochtigt wexrden, dal
der Anteil der einen HS-~ hzw. FS~Abschluf habenden KollegIiiNen

in der Untersuchungspopulation etwas héher ist. Die hiher quali-
fizierten KolleglIllNen also eher zur Beantwortung des Fragebogens
bereit waren als andere. Bemerkenswert ist, daB so viele Mitarbei-
terINNEN andere Berufsabschliisse bzw. gar keinen BerufsabschluB
haben. Dies gilt inzbesondere fir die ganz Jungen! Immerhin haben
auch 31 % der KinoleiterINNEN keinen entsprechenden Berufsabschlus,
wobei weiterhin zu beriicksichitigen gilt,daB die HS~ und FS~Absolven-
tINNen nicht apriori ein Kulturstudium absolviert haeben miissen.

Nur 15 % der Befragten haben bisher nur im Lichtspielwesen gearbei~
tet, 48 % hattern verher schon mehrere und weitere 37 % cine ande~
re THtigkeit(en) ausgeiibt.



Eg darf deswegen auch nicht verwundern, wenn siech viele der
KollegIiilien nicht aufgabengerecht quelifiziert fiihlen.

Tabelle 12: Einschidtzung der aufgabengerechten Qualifizierung

(in %)
vollkommen nient -
1 2 > 4 5 X
GESAMT 30 39 25 5 i 2.08
bis 25 Jahre 4 32 55 9 Q 2.69
bis 40 Jahre 29 38 26 5 2 2.13
dlter als 40 Jahre 37 42 18 3 0 1.87
im Lichtspielwesen:
big zu 5 Jahren 24 36 33 6 1 2.24
6 ~ 20 Jahre 35 41 22 2 0 1091
21 Jahre und léangexr 481 44 8 0 0 14601

Die jungen Leute bzw. die Kino~Eleven fiihlen sich weniger aufga~
bengerecht qualifiziert, was bel ihrer Ausbildung (vergl. die in

Tabelle 11 angefiihrten Daten) auch nicht verwundert, als die Hlie-
ren KollegINNen bzw. sls die "alten Kino-Hasen".

Eine Folge davon: 96 % der unter 26jdhrigen aber aur 53 % der iiber
40jehrigen, T8 % der "Kino~-Eleven" und 57 % der "alten Hagen" sind
an einer organisierten Weiterbildung interessiert.

Gewlinscht werden dabel inghbesondere Weiterbildung zu den folgenden
Themen bzw. auf den folgendeu Gebieten:

-~ FilmeinsatzfXulturpolitik von 35 % (Leiter = 54 %, Kinoleiter =
32 %, Werbung = 15 %)

~ Filmtheorie/Asthetik von 20 % ("e%e;m)an" = 22 %, "alte Hasger
= /73 BM
- §§goleitung und ~organisation 20 % (%%?ole;ter = 29 %, Werbung =
h) K

- Film~ und Videotechnik von 15 % (%%ng%eiter = 9 %, Techniker
0

~ public relation von 5 % (ging%eiter = 0 %, Werbung =
(4

- Kommunikationswissenschaft

(Psychologie, Soziologle etc.) 5 % (Leiter = 0%, Kinoleiter = 65
Die Weiterbildungs@edlirfnisse beziehen sich also auf ein breites
inhaltliches Spektrum, neben Gebieten, die aus den unmittelbaren
Arbeitsaufgaben erwachsen (#ilmeinsatz, Leitungs~ und Organisa-
tionsfragen), werden aber auch deutliche Defizite an Themen deut-
lich, die iiber die unmittelbar zu lbsenden Arbeitsaufgaben hincuge
gehen: Filmtheorie/Asthetik und Kommunikationswissenschaften. Aufe
fallend und in gewisser Weise problematisch sind abter die zwischen
den Tdtigkeitsgruppen deutlich werdenden Unterschiede, dies be-
trifft z.B. die gewlinschten Weiterbildungen auf den Gebieten der
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Pilm- und Videoteeohnik (TheaterleiterINNEN!), von public rela-
tion (wiederum KinoleiterIWNEN!) und auci der Kommunikstionse
wissenachaften (Leitexr)t.
AbgehlieBend sollen einige sozialdemogrefische Angaben der Kino-
mitarbeiterINNEN bzw, zu bestimmbten Lebensbedingungen gemacht
werden. 10 % dex befragten KinemitarbelteriINNEN sind Jinger als
26 % Jahve, 45 % zwZechen 26 und 40 Jahre und ebenfalls 45 %
Hlter als 40 Jahre (die bolden Hltesten XollegIliNen sind 69 bzw.
70 Jahre). Iy Vergleich mit den - wiederum im Anhang engefithr-
ten~-Gegantangaben zeigt sich, daf dis den Fragebogen beaniwortetl
habenden KollegIlNlen etwas jliinger =ind als die in frage kommende
Grundgesamtheit.
59 % der Befragten sind wminnlich, 41 % weiblich (das eunbspricht
in etwa dem Verh&ltnis in der Grundgesamtheit). Unter den jlinger
als 26jéhrigen im Lichtepielwesen gind 57 % Fraunen (!) und unter
den iiber 40jihrigen nur noch 37 %, von den Hochschulabsolventene
tINNEN im Lichtspielwesen (bezogen auf die Untersuchungspopula~
tion) sind 64 % Froven! Aber 64 % der Kinoleiter und 81 %
der ilivergeordnete Leitungsfunktionen ausiivenden sind Minner. Die
Fraguen dominieren unter den kultur- bzw. filmpolitischen Mitarbei-
tern (61 %) und unter den fiir die Werbung/Offentlichkeitsarbeit
zustdndigen (76 %)! 64 % sind verheiratet, 19 % ledig und immer~
hin 15 % geschieden (2 % verwitwet).
22 % dexr PartnerINNEN arbeiten ebenfalls im Lichtspielwesen (13 %
der Partner und 29 % der PartnerINNDN!).
Zu den Lebvenshedingungen der befragten KinomitarbeiterIWNEN gelitrt
auBerdem, daf 84 % von ihnen Kinder haben und 90 % eine eigene
Wohnung und nicht zuletzt werdenm diese Lebensbedingungen auch da-
von beeinfluft, deB nur bei 69 % Arbeiits- und Wohnort identisch
sind (z.B. bhei 71 % der KinoleiterINNEN bei 62 % dexr Ubergeordne~
ten LeiterINNEN und bel 40 % dey im Landfilm tdtigen!).
Zusemmenfassend muf {festgehalten werden, daf die ermittelten Ar~
be%;s» und Lebensbedingungen der im Lichisplelwesen Beschiadftigten
alsu?kompliziert und teilweise belastend eingeschidtzt werden mlise
sen, daB eine rasche Klérung der Hauptproleme unbedingt n¥tig lsi,
wenn auf ein Foxibsetehen der Kinokultur in der DDR Wert gelegt
werden sollte,
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Anhangeg
Anlage

KINO 90 « Forschungskonzeption

Vorbemerkung

1980 wurde vom ZIJ im Auftrag der Houptverwaltung #Film die erste
DDR~reprédgentative Befrsgung von Kinobesuchern durchgefithrt, de=~
ren Ergebnisse in einer Vielzahl von Ferschungsbericihten, Publi-
kationen, Vortrigen usw. ausgewertet wurden (vergl. die im Aunhang
angefithrten Titel).

Auf der Bagis der dabei gesammelten methodischen Erfahrungen und
gur differenzicrten Uberpriifung der ermittelten Ergebnisse wurden
geit 1980 11 DEFA~Spielfilme und zwel Dokumentarfilme empirisch
untersuchi.

Daneben gpielte der Kinobesuch als Freizeittétigkeit in einer
Reihe weiterer ZIJ-~Studien eine Rolle, liegen Daten zur Hzufig~
kelt des Kinobesuchs, zu Lieblingsfilmen und zu ausgewdilten
Erwartungen an den Kinobesuch von einigen Tausend Befragten vor.

1. Begriindung der Studie und Forschungshypothesen

Wenn jetzt eine neue DDR~reprédgentative Studie zum Kinobesuch
konzipiert wird, dann geschieht das aus den folgenden Griinden:

Brstensg haben sich seit 1980 die Bedingungen und Voraussetszungen
fir den Kinobesuch in der DDR verdndert. Dies betrifft zum Beispiel
die Angzsahl deﬂzur Verfiigung stehenden Sitzplétze (Riockgang azwi-
schen 1980 und 1986 um 9 %) und Vorstellungen (ebenfalls um 9 %),
die territoriale Vexteilung der Filmtheater (Stichwort: Neubau~
gebiete) und nicht zuletzt die Filmausstrahlungen in den zur Ver~
fligung stehenden Fermsehprogrammen. Nach Angeben von G, Kaiser

(BFF 31, S.65) wurden im DDR~Fermsehen 1986 799 und im BRD~Fern-
sehen einschlieflich der IIl. Programme und der privaten Fernseh~
stationen etwa 3770 8pielfilme gesendet.

Zweiteng gab es seit 1980 wesentliche Verdnderungen in den Ars
beits~ und Lebensbedingungen dexr BevOlkerung (zu den Beziehungen
zwWwischen solchen Bedingungen und dem Kinobeguch vergle u.ae bei
Wiedemann/Stiehler in BFF 31 gsowie in den Thesen der AG 2 zunm

V. KongreB deg VFF) und im "politischen Klima® (international
und national).
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Dritteng signalisieren die n:ich 1980 ermitelten Daten zum Kino-
besuch Verdnderuvngen bezliglicin der folgenden "Grundaussagen" von
KINO-DDR 80 bzwe. Verweisgen ue.a. auf die folgenden damals nioht
ausreichend bexlicksichtigte Sachverhglte:

~ die 1980 festgestellte Intensitétsiibereinstimmung in den Er=
waxrtungen nach Unterhaltung einerseits und KunsigenuB andexexre
gseits konnte in den nachfolgenden Studien nicht bestédtigt were
den; 1987 stimmten z.Be 41 % vollkommen der Augsgage zu, daB das
Kino fiir sie ein Oxrt der Unterhaltung und Entespannung sei,
aber "nur® 17 % der, daB es ein Ort kiingstlerischer Erlebnisse
gel,

~ die 1980 fegtgestellien Parameter zur Sozislstruktur der Kinoe
besucher bediirfen in Auswertung der spidter durchgefilhrten Ana-
lysen einer ergénzenden Kennzeichnung hinsichtlich territoria~
ler Unterschiedes ‘
Damit verbunden bedarf es such einer differenzierteren Beschrei-
bung der unterschiedlichen Funktionen des Xinos in verschiedee
nen Territorien und Gemeinden.

~ Vergleiche zwischen Analyseergebnissen aus den Jahren 1977
und solchen ausg den Jehren 1987 und 1988 verweigsen aufl eine
deutlioh gestiegene Bedeutung der Kinoausstatiung fiir den
Kinobesuch Jugendlicher;

~ die Zahl der jdhrlich realigiexrten Kinobesuche 1st bei Jugend-
lichen in den letzten Jahren relativ stabil geblieben (ca., 20
pro Jahr), innerhalb des Jugendsliers deuten sich aber Konzene
trationsprozesse auf bestimmte Altersgruppen an, auvBerdem zel~
gen gich im historischen Vergleich deutlich rilicklédufige Tenden
zen im Kinobesuch von Schiilern.

~ In den nach 1980 durchgefihrten Studien konnten wiederholt
iiberdurchschnittliche goziale und kulbturelle Aktivititen dex
Besucher von DEFA-Filmen im Vergleich mii{ enderen festgestell?l
werden; inwiewelt diesse Feststellung fiir Kinobesusher iiberhaupt
zutrifft, 1Bt sich z.Z. nicht eindeutig feststelleng

- in den bisherigen Anralysen blieb die Einetellung der Xinobe~
gucher zur Lirsatz veon Dokumentar~ und populdrwissenschaftli~
chen Filmen weltgehend unhexrlicksightigt (die Besucher dieser
Angebote machten aber im Jahre 1987 15 % allexr Kinobesucher
aus!).,
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Viertens lassen international registrierbare fntwicklungspro-
zegge in den Hedientechnologien (insbegondere in der Videoteche
nik) Riickschliisse auf Entwicklungen deg Kinobesuchs in den 9Oer
Jehren zu, die es empirisch zu verifizieren gilt.

" Flinftens k@ﬁn davon ausgegangen werden, dafl in eineuwn Zeitraun
von etwa einem Jahrzehni schitzungsweise mehr als ein Drittel
der Xinohesucher neu hinzukommen und mindestens ebenso viele
&uqdem Kyelis der tatsiichlichen Besucher ausscheiden. Dauwit kaun
angenommen werden, daB in einem solchen Zeitraum auch die Struke
tur der Erwartungen, Wertmafstiibe, sozialen und xullurellen Ir-
fahrungen, Wahrnehmungsnuster usw. der Besucher insgesawmbt sich
verdndert. Bs oind also z.T. andere Besucher als 1980, die heute
ing Kino gshen.

Sechstens erweisen sich die bisher zuxy Analyse der Uffentlichen
Heinungsbildung liber Kino und Film eingesetzten Fragen sls zu
pavschaiisierend. Die Weshselwirkung zwilschen den verschiedenen
Formen der Kinowerbung und ~propagends winersgeits und der ilei~
nungsbildung bei den potentiellen Besuchergruppen andererseits
bedarf einer differenzierteren Analyse als bisher, wenn gesi-
cherte Aussagen iliber die gesellschaftliche Effektivitdt der
Offentlichkeitsarbeit in Sachen Kino und Film getroffen werden
sollen (die Notwendigkeit solcher Aussagen steht auBer Zweifel).

Siebteng darf eine Analyse der gesellschaftlichen Resonsnz von
Film und Kino in der DDR nicht lédnger dic Distribhutionsebene
vernachléssigen. Zur Einordnung der zu erwartenden Ergebnisse
hingichtlich ihrer territoriaslen Spezifik sollte dzgwegen eine
Befragung von ¥inoleitern und anderen kultfurpolitischen Mitar~
beitern im Lichispielwesen angestrebt werden. Welche Filme wie
im jeweiligen Xino wann présentiert werden, so das Filmtheater
eine fiir die Bewohner erkennbare Bedeutung innerheld des terri-
torialen "Kulturklimes" hat oder nicht, dies und noch vielmhr
hingt nicht unwesentlich vom Engegement der Kinomitarbeiter,
aber insbesondere auch von deren Vorstellungen iiber ihr potentiel~
les Publikum ab.
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Auf der Basis dieser Entwicklungstrends und unter Berilicksichfi-
gung weiterer Uberlegungen zur Funktion des Kinos in den neun-
ziger Jahren, ktnren die folgenden Hvpothesen formuliert werden:

I. Der Kinobesuch als eine kuliurelle~kommunikative Vgrhalfens~
weige entwickelt sich - sidrker noch als 1980 -~ immer mehr
zi einer Domfine bestimmter sozisler Gruppen in der Gesellw
scheft (bestimmte Gruppen Jugendlicher, kulturell und so-
zial engagierte unter den Exrwachgenen), d.ke. Kinopublikun
1990 bedeutet stérker noch als Kinopublikum 1980 eine
Synthese von eciner asuf die Gesamtbevilkerung hesogenen
velativ kleinen Gruppe intensiver (gewohnheitsmiifizer)
Kinoginger und einer wesentlich groderen Gruppe auf Film-
ereignisse orientierter Besuche, wobei der PTrend sich wahi=
scheinlich zuxr zwelten Gruppe hin vollzieht.

I1. Kinobesuche dienen hiufiger als vor 10 Jahren der primiren
Befriedigung von Unterhaltungsbediirfnissel deren Befrie~
digung von Filmen mit einem hohen Attraktions- und Perfeke
tionswert erwartet wird. Die Qualitidt der Wiedergabe (Bild
und Ton) und die Kinoausstattung werden ebenfalls gegeniiber
1980 alg Regulationsfaktor an Bedeubtung gewinnen.

III., Die gesellschaftliche Effektivitét der Kino~/Filuwerbung/
~probagande wird stirker als zu Beginn der achtziger Jahre
vom Image des bzw. der “Stammkinos'" und von der Uberein-
stimmung bzw. Nichtiibereinstimmung zwischen "Werbebotschaft®
eines Films und der Meinungsbildung im Bekannten- und
Freundeskreis reguliert. Dieg gilt in besonderer Wgise Tiix
Fiime, die nicht zur Gruppe des intermationslen "breignis-
kincs" gehoren und insofern auch keine Vorbewertung durch
westliche Liedicn besitzen.

Iv, Der DEFA~Spielfilm verliert immer mehr deine Indikatorfunke
tion fir die Bezichungen der Kinobesucher zum sozialigti~
schen Filmechasffen tberimupitsdesh. der in den siebziger und
auch noch zu Beginn der achiziger Jahre nachweisbare Zusame
penhang zwischen erfolgreichen DEFA~Filmen und erhthier
Publikunsgunst fUr csozlalistische filme liberhaupt ist flir
die Gegenwart nichi wehr in dieser Eindeutigkeit nachweisbar.
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Ve Film im Kino heifit auch am Ende unseres Jahrhunderts vor~
rangig Spielfilm, bedeutet aber weniger als bisher Spiel~
film mit Bei~ oder Zusatzprogramm, sondern tendiert deut-
licher als bisher auch zum Langmetrage~Dokumentarfilm bzw.
iiberhaupt zu eigenstiéndigen Dokumentarfilmprogrammen.

2. Indikatorbereiche und Analysestrategien filr KINO 90

Ausgehend vom Hauptziel der Analyse: Kemnzeichnung von Entwick-
lungen in der Sozialstruktur und in den Erwartungen, Selektions~
und Bewertungskriterien der Kinobesucher seit 1980, sollen die
folgenden Indikatorbereiche aus der Studie KINO-DDR 80 iibernommen
werden:

~ Erwartungen an Kino~Filme

Aussagen zur Funktion des Kinobesuchs

Bewertung des gesehenen Films

Griinde fiir und Bedingungen des Kinobesuohs
ausgewdhlte kulturelle Freizeitinteressen

~ gozialstrukturelle Kennzeichnung der Kinobesucher:

insgesamt werden etwa 35 Indikatoren iibernommen.

Neu aufgenommen werden sollen die folgenden Indikatorbereioche:

-~ Interessen an ausgewdhlten Lebensbereichen (Politik, Familie eto.
auggewdhlte Arbeits~ und Lebensbedingungen

gubjektive Bewertungen der Kinoausstattung

Nutzung auvsgewdhlter Informationsangebote ilber Kino und Film
Gebrauch filmischer Angebote des Fernsehens

Freizeitunfang

- Funktion des Kinos an Arbeitstagen, Wochenende und Urlaub.

Die Gesamtzahl der fiir die Kinobesuocher einzusetzenden Indika-

toren soll 65 nicht iiberschreiten.

AuBerdem soll erhoben und fiir die statistische Auswertung dex

Besuoherbefragung mit genutzt werden:

~ Angaben zur Stellung der Untersuchungskinos innerhald der
kulturellen Infrastruktur in den Anslyseorien/~-gegenden

~ Angaben zum technischen und kulturellen Ausstattungsgrad der
Untersuchungskinos

- Angeben zur Spielplangestaltung ausgewdhlter Untersuchungs-
kinos in den letzten Jahren (idealerweise von vergleichbaren
Kinos seit 1980)
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-~ reale (!) Besucherzahlen im Untersuchungszeitreum in den

Untersushungskinos.

Im zeitlichen Umfeld (aber nicht gleichzeitig!) der Besucherbe~
fragung sollte/miiBte unbedingt eine Befragung der Kinoleiter bzwe
kulturpolitischen Mitarbeiter in den Untersuchungskinos unter
folgenden Gesichtspunkten stattiinden:

~ Filminteressen und ~wertmalstibe

« kulturelle Blografie

~ BEinstellungen zu und Wissen iber potentielles Publikun

~ Preigeitinteressen

« Sozialstruktur

- Arbeits~ und Lebensbedingungen

Insgesamt etwa 60 bis 70 Indikatoren.

Dabei muB gew8hrleistet werden, dafl eine auf den Angaben der
Kinomitarbeiter beruhende “subjektive Kinocharekteristik™ als
Sortiermerkmal in die Auswertung der Publikumsbefragung eine
gehen kenn. Die in KINO 80 exprobten Analysestrategien sollen
in geringfiigig modofizierter Weige iibernommen werden, Gehe:

~ Brarbeitung eines Auswahlmodells der in die Untersuchung
einzubeziehenden Filmtheater, das den Reprédsentanzkriterien
Territorium, Ausstattung, Vorstellungszahl und ~auslastung,
kulturpolitische Arbeit und Zahl der Kinoplitze und -vor-
gtellungen pro Kopf der Bevolkerung gereoht wird;
(Mindestens zwei Drittel der Analysekinos von KINO 80 gollen
in die Untersuchung KINO 90 einbezogen werden, die Beschrine
kung auf die damals bestimmten 5 Untersuchungsbezirke mus
aber aufgehoben werden. )

~ Begrenzung des Analysezeitroums auf einen Monat und in diesen
Monat Auswahl von Analysevorstellungen nach dem Zufallsprinzip;

~ In jeder Analysevorstellung Befragung von Besuchern nach dem
Prinzip der Zufallszahlen.

Anders als 1980 sollte 1989 eine Kombination von “postalischer
Befragung" (Riicksendung des im Kino ausgeteilten Fragebogens
durch die Befragten mit der Post) und Direktbefragung im Kino
(Ausgabe und Einsemmeln der Fragebogen durch Kinomitarbeiter)
realisiert werden., Mit dieser Kombination sollen Ergebnisver-
zerrungen, die durch die riicklaufbedingten Ausfédlle bedingt
sein ktnnen, iiberpriift und korrigiert werden.
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3. Termine und Verantwortlichkeiten

Die geplante Untersuchung soll wiederum auf Vertragsbasis mit

der Haupiverwaltung Film des Ministerimms fir Kultur realisiert

werden.

Zvxr Terminplanung:

1. Pertigstellung und Verteidigung der
Untersuchungskonzeption ?.: Januar 1989

Ve: Wiedemann (ZI1J)
Friese (HV Pilm)

2. Erarbeitung der Analysematerialien
Te: April 1989

Ve: Stiehler/Wiedemann
Te: Juni 1989
V.: Friese/Wiedemann

3. Befragung der Kinomitarbeiter

4. Durchfilhrung der Befragung

KINO 90 T.: September/Oktober
V.: Stiehler/Wiedemann
5. Schnellinformation Tes Februvar 1990
Ve: Stiehler/Viedemann
6. AbschluB der Primsrauswertung Te: Dezember 1990

V.: Stiehler/Wiedemamn
Verantwortlichkeiten:

Forschungsleitung: Dr. Dieter Wiedcmeaun
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Anlage 2

Zur Durchftihrung der Mitarbeiterbefrasung

Diege filir das Gesamtanliegen des Forschungsprojekites sehr wiche
tige Studie fand eine leider nur ungeniizende Resenanz hei den
Kinomitarbeitern. Von den 510 ausgegebenen und mit einem fran~kier
ten Umschlag versehenen Fragebogen wurden bis zum Abschlufl dexr
Anelyse (20,09.89) nur 243 zuriickgeschickt (= 47.6 %).

Die Bereitschaft der Kinomitarbeiter zur Mitarbeiit an der Unter~
guchung wer damit geringer als die der Kinobesucher (bezogen
auf die "Kinosommer?-Befragung)!

Die sehr groBen Unterschiede zwischen den in die Untersuchung
einbezogenen BFDen lassen ein differenziertes Engagement der
jeweiligen Leitungen bzw. Untersuchuugsverantwortlichen fiir
diege Analyse vermuten. Von den ausgegebenen Fragebogen wurden
an ung Jjewells ausgeflillt zurlickgeschickt:

80 % eus Berlin, 65 % aus Gera, 54 % aus Schwerin, 51 % aus Halle,
47 % saus Rostock und 27 % (!) aus Dresden! Eg kann angenommen
werden, daB es in der BFD Dresden eine organisatorische Panne
beim Verteilen der Fragebogen an die Mitarbeiter gegeben hat.
Line Korrektur wire in einen Zaitrauwm von 2 Monaten aber ebenso
moglich gewesen wie eine entsprechende Informatlion an das ZIdJd.
AvBerdem war die BFD duxch Kollegen Friese von der HV Film
telefonigeh liber den auBergewdhnlich geringen Ricklauf an Hit.
arbelterfragebbgen informiert wordoen.

Zur Uberpriifung der AussageféhigkeitfReprésentenz der auswert-
baren Fragebogen soll nun ein Vergleich zwischen ausgewdhlten
sozial~demografischen Daten (Alter, Geschlecht, Qualifikation,
Wohnoxrt) der jeweiligen Grundgesamtheiten (aller Kinoleiter

und kulturpolitischen Mitarbeiter in den BFDen) und der in

der Analyse erfafiten iitarbeiter vorgenommen werden.



