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Qe Vorwoxt

Auf dem XI. Parteitag der SED stellte Erich Honeoker feats

“Diea von unserer Partei heharrlich verfolgte Linle, alles 2zu
tun, denit die Freuwen von ihren glelchen Rechten auch in vollem
Umfang Sebrauck mnchon kianea, hat srfesuliohs Trgsbalsse go~
geigte. Das wird an den groden fortschrittlichen Verknderungen
deutlich, die sich in der zesellschaftlichen Stellung der Frau
volluogen haben und die an allen mafigeblichen Positionen nache
zowelsen gindees Ala Steatsbiirgerinnen, Werktitige und Mittter
leiaten dio Frawven sinen veruflichen und gesellschafilichen
Leitrag, der hoeh einzuordnen ist.®

In den vergangenen 4C Jahren, wo auf dem Boden der DDR Qleich-
verechtigung vor dew Gesetz und im Lebon lamer stHixer reali-
piert wurde, haben die Prauen bswilesen, daf slic der Irweiterung
ibres Punbtionsberciches - Uter Hiuslichikelt und Famille hiunaus
sewachgen sinde Unser Staut gohuf grundlegends Vorasussetzungen
dafilr, ze Be durech gleiche Bildung und politiscus hechte flr
beids Gsschlechte&gruppen, die volle Zinbegziebung der Prauen in
der Arbeitsproszef, zlelchen Lohn flr glelehe Aruaeli, begondere
#aBnshmen suyr Pbrderung der FPrau, =in System von Kindereinryiche
tungen und Dienstleistunszen, ein vmfassendes sozialpolitisches
Programm sowle die Xontinunitdt der REintelt von VWirtachafta- und
gozialpolitik vom VIII. ©is zum Xl. Parteltag der Scl.

Die Vereinbarung von beruf und kutterschaft wird begleitet vom
gtéirceren Zintritt der Frau in politische und allgemein gesells=
gohaftliche Aktivitdten sowie von einer Verdinderuns traditionele
ler Punstiounsberelche (2. 3. der Freilzeitgestaliuvug)e I[gs vere
gndert die lebensweiss beldar Gesehlechtazgruppan, le B dasg
Loslégen von veralteten ILeitbildern bzw. Verhaltensgewohinheiten,
Vor allew schllgt es sich in erweltericn lebensanspriichen und
wgztivitéiten der Preucn nicder.

Dig vorliegende Studle awa Zentralinstituts flr Jusendforachung
hatie zum Ziel, dle bevwullte Apnwendung der vorhandeacn bgliche
geilen aur Gleichberechtigung in der Lebengwelse Junger Praven
#u Untersuchbesne Im Kittelpunkt stend &bei dis Vereinbarxeit von
Beruf und Nutterscheft unter dem besonderen iAgpekt des Berufue
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engagements, der quantitativen und qualitativen Nutzung des
Arbeitavermligens aowie der Pirderung der Leistungskraft junger
Frauen lu Zusswmsenbang mit ibren Pamilien= und Pertnerbesiehune
£ehe

Hauptfragestellungen waren ue et

Welohe Ansprliche machen junge Prausn heute begliglich ihreé
lebonaweise galtend? Wie hoch iat ihr Engagoment fir Politik,v
Gesellachaft, Beruf, Familie, Partnerbeszishungen, Haughalt und
Preizeitgestaltung? Wie hoob ist ihr prektischer Einsatz in all
diesen Bereichen? Was hemmt die anwendung der Gleichberechtigung
pooht? Welehs Ressrven kﬁﬂnén'genutzt werden hinsichtlieh Iutzung
der Qualifikation, der politischen Aktivitéit, eimeyr sinnvollen
Frelueitzegtaliung und guter Femlillesnbesnlehingen? Im eingelnen
wurden dabel sclocbc Pragen beriihyt wies Welche stimulierende
Funktion hat die Vereinbarkelt von Deruf und Hutterschaft? Wie
wirken sich die SozialmaBnahmen des Staates auf diese Vereinbare
kxeit auae? “uB eln Lohes Berufsengagement die Qualitit der Parte
nerbezishungen einschréinken? Wie lat der Zusammenhang von Frele
zeitverhalten und Arbeitsleistung? lat Arbeit fir die Frauen ein
unverzichtbarer Acstandtell ihres lebens? Welohe Wandlunger in
den Lebensorientierungen haben sich bei der Jingeren Generation
(TBohter) geseniiber der 8lteren (llitter) vollsogen? Welche
behindernden Geuclilechterunterschiede sollten vorrangic abgebaut
werden?

Nicht slle dieasc Pragen kann Ger vorliegende Berighti scion bLoe
antworten. Cieforgehende Analysen su bestimuten Einzelfracen
gind dazu in der nHohsten Zeit vorgesehens

Der hier vorlisgende Berioht soll einen Gesantiberblick Uher
die Ergebnisae dex studie gebene 1986 werden weltere Berichtea
zu speziellen Problemen angefertigle
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Un guchunzspopulatio 4 =methoden

Gesamtumiang der Untersuchungsgruppe: 24ag probanden,

davon 440y Junge frauen
43 Junge lEnner

5yu eltere Frauen (nutter der os ge Jjungen Frauen
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1. rolitisch-ideologische uingtellungen und Aklivititen

(Dieser Teil liegt in einen zesonderten Band alas vertrauliche
Yerschilufeaclie vore
Hre: VVS 1 1I/138 - 1/86)
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2. Allgemeinre Lebensziele

Ferstnlichc Ziele, die sich Frauen Jir ikr Leben stellen, sind
wichtipge Crientierungen, dle Denken und Verhalten stimulieren.
Plir die LDR-Jugerd eind klare Lebvensorientierungen symptomatische
Das heifit, die meisten iddchen und Jungen besitzen feste Ziele
4y ikr Leber, nach deren Realisierurn; sie streben. Basis dalixr

slnd unter anderen die CGlelchberechtipuny, Bildungsubglichireiten
und Arbeitsplatzgarentie {lr zlle, sozlale Geborgerhslt und Zu=~
bunstssicherhieit in unserem larnd, nicht zuletzt durch die Priee-

-

derspolitii uuseres Steates. Das Ilhrt auwch dazu, dald (in ver-
schiedenen Untersuchungen) im Durchselmitt 900 = 97 5 ihre per=
slnliche und dle gesellachartliche Zukunst optimistisch beur—
tellers

Die medsten junge: Iirauen placen ihr Leben iun wichiigen Lerelchen
coraus (betye aus= und veiterbilduiy, Beruiliche initwicsluiy:,
rartnersche. i/ she, binder, gréferc natericlle AusChoe.ULIEn Ue el
i Vergleich zu .dnrern wird aber .olgoendes aui.lliz: Prauer plae-
sen tendenziell sur cirzere Leilrause. (Vor allem der Antell de-
rer, die 3 = 5 Janve uud weiter vorauspisner, ist gerirnper, auer
such der Avtell dorer, die gar uicLty oder nur JLr Yanes ocheiy..Oe
nate planen.) Das betriift alle wualivikatiousgruppen und zeipt
sich in sehreren Unitersuchunge:n des 31J.%4 Ala hsuptursache il
diesen Unterschlied der Geschlechiicrgrupper sehen wir die grilere
ALhiingizkelt der Freuen von fauiliiren ledingungen ane (8ie zehon
vor. vornhereln davor aus, gich hiuplich meby engazieren 2u HUSBEL,
CELLIeY @kl ; vie sein und davel auch sdent plachare: Dedine

sungen zu unterliesen = wie z. U, Hicderirasikelien.,) wir stell-

ten eber auch cel jungen Frauen segcouber .linnern unter gsleichern
camiliiiven Jedlngurjen etwdg weniger Intesresse a&n einer siralien
webensplavung rests ("Im wegentliclen ist doeh alles klare” "uo-
zu?" "ug wird siech schon alles rindene® "ich Labe Beru. und Fa=
wilie, was 801l ich uoch pladent')
Lirnderhieit undnichl die grundsitslicuen Lebensentascheidwigerne

La8 setri. ot allerdivgs clue

x) Komplexsiudie 19¢5, Beruf '85
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Crundsitzliche Lebensziele und %ertorientierungen sind bel Prauen
nient geringer ausgeprigt als bel kiunerne Das heilt z. B, i
Jie Gegtalfung von Berur, Familie und anderen wichiigen Levense
vtereichen beastehen iJeste Vorsitellungenr, deresn heallsierun; er=
gtrebt wird.

wrich Honecker betonte aul dem Emplang des 4K der LZl zum Intere
nationalen Frauentag 196863

"An allem, wae wir in unserer DDE erreicht heben, was das Dasein
standig lebenswerter machit, haben Frauen und iidchen einen Le=
deutenden Anteil.”

ves widerspicgeln die lLebenszielstellunger (Yabelle o).

. x)
“abe 33 Allgemeine persinliche Lebensziele (F)
' Frauen sanner

i gpeautlichieg Helw schawien 1,087 1. 17
Liebevolle sesiehurngen zus Lebengpsriner uaven 1,10 1,12
L Houehalt lawer alles i wvrdnbag Laltow 1,15 1,41
Serusstatiy sein 1,19 1,10
Firanziell in gesicheriten verhiliniese: icieu 1,2C 1,21
wich um ein aunsprechendes sufieres Leuilou 1,21 1y
wdgene diuder haven 1,24 1,33
dghe Arseitsleigtungen tiingen 1,26 | PV
wich perstnlichi fur den Frieden einsetze:n 1,37 1,30
gbgra}l éqrt medne iflicht eriillen, wo .50 100
warn mich braucht ! '
#ir ein umiassendes slssen aneicren 1,54 1,42
Fien iy die dtHrkung des Jozilalismus cincetnen 1,60 1.63
Las weben miglicust gerulisan augehen 1,04 2417
fulturvoll lebexn » 26 1,00
Aktiv zur Lésung gesellschaltlicher Aurgabern 1.8 104
beitragen g i
Apenteuer, vexricute rLrlebuisse haven 2454 2441
x)

Z-uerte vou 1,0 (sehr wicntiy) vis 4,0 (wawichtis)



VD = ZIJ = 16/86
Blatt 10/ 5. Auaf.

ver Vungcly, ?fiadensaktivitéten, Bildung, hohe Arbeitgleistungern,
znpagement [lUr dile Gesellschalt wit eliner guten Kindererziehung,
harmornigchen Farinerbezlehunger, Familienglicy, einem gemiitlichen
Hein und kulturvoller Lebersweise zu vereirnbaven, ist ternzeichw
nend {Ur die meisten Juupen Werkiitigen. Davbel wird auer auch
deutlich, dai von treditioneller hiuslichen Zielstellungen naum
abyecancen wirde Beide fartner ersireben z. 3. (wenn auch urter=
schiedlich stark) familiidre Larmonie und Ruhbe

ale ZrgHvnazung sur Arbeit, eive g ep i 1l e st e Hiuelich-
teit, ein e neprec hh e 3 d e 8 Auleres - was zwansclius
Tin neben der Nutzure gesellschatrtlicher Dievetleistungen - 1
Uber raailidre Aulgaventeilung realisierbar ist.

Touvelle 8§ verdeutlichit, dall alle dort angelihrtern nbsllichen Zilele
:Ur wichtig befundec werde:n, mit Ausnehme des letzteun (Abeniecuer).
Fiae Frau§n haben aehyr Bedeuvtuny ale JUr Minner: MhHusliehkelt ungd
x

- s

nilie guer der Jeru. gtont beivneewess bluvterane I Coretelly’

*

i diepen Zusa'we“haﬁp (und right nur ir dieeen) wind Leipniur ge-
tereitschalt, I rlichtexrs fUlluns und Michtiskeltsdenten sel auoie-
sruste Andere ZIJ-ﬁtuéienXX) verwelisen aul eline 3ffleve lorroie
Crientiertieit in Jeuver wid Landeln von Frauen in Vergleich zu
Clrnern, {ermer aul ein Hervorheben sozialer und tultureller couw
Le, elce gitirvere Gulihiledetoniibeii in dewn (rienticrwi.gon, oinen
ceringeren Dezug aus laterielles, aul den Umpang mnit Teckaidk,
eser auch aul tberdurchechnittliche und Héchsetleistungen. vas
alles stebt im Zusasmennangs nil der stdrkere: Famllienorienticrie
feit und -gebundenheit der Frau, wag Folgen i srasiehung (die
civene und die der Kinder), Zeitbudset sowie sonstice Lebershpe
diouncern khat und dedouvrel auch owmvinschite Duwe erveichbere roie
strliche Zlele bheeirslult.

X)

%x)

Lag eutsprichi allen &nderern Lhulichen Untersuchungen dcg 51d.

seruudiranalyses su gescliilecntsiypischen Lingtellun s und
Vernalieunwelser, 19585.
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Unterschiedliche Lebenszielstellungen von verschiedenen Gruppie=
rungen der Frauenpopulation in unserer Untersuchung deuten darauf
hin, da8 viele Einstellungen (z. B. dle Arbeitse und politische
.ideologischen), des Qualifikstionsnivean und der Arbeitsinhalt
wie auch die Familiensituation Lebensorientierungen determinie-
ren. 50 heben Leister, Fach~ und Hochschulkeder, ebensc Alleine-
stehende (vor allem mit Kind)* gehr KlessenbéwuSte alle eriaften
beruilichen Lebenssiele besonders stark hervor, Prauen und kiénner
ohne Beruf dagegen sehr schwach. Frauen und kénner ab etwa 30 Jah=-
. re HuBern sich beruflich und gesellschaftlich stiirker engagiert,
big hin zu solchen Fragen wie dle irhaltung des Friedens. Gfien=
var ist das ein krgebnis der persinlichen Reife und trf{ahrung,
aber such der Lebenssituation (es muB ['tr Kinder gesmgt werdern,
Aventeuer und einseitiges Genubstreben weichen der Verantwortung
fir die Familie und des gesellschairtlicke Ganze). Jlugere und lee
dige Frauen ohne kinder bevorzugen dagegen mnehr als andere zolcie
werte wie kulturvoll leben und Abenteuer. Flr Alleinstehende (mit
oder ohne Kinder) ist das Zubere Lrscheinungsbild wichtiger als
ilir Verheiratete. Yeilzeitbeschiitigte orientieren sich mehr als
Vollzeitbeschiftigte aur familikr-hiusliche Ziele. Fiir geistig
Uberforderte ist kennzeichnend: weniger kultur und vissenserwei-
terung, dagegen mehr rFilichteriiullung.
Wichtig ist, dal sehr berufsengagierte und leistungsstarke Fraue:
auch in hohem Ausmall der Leinung sind, aktiv zur lisung geselle-
schaltlicher Aulgaben belzutragen, sich (lr die Stirkung des So=
zialiemua einzusetzen, iberall, wo sie sebraucht werden, ihre
Pflieht 2zu ertiillen sowie sich persitnlich fiir den Frieden einzue
setzene lDer unmittelbare Zusammenhery zwischen perstnlichem Are
beitseinsatz, Leistungswachstum der Volkswirtschaft, Stabilitit
unserer Gesellschait und Frieden .wird begriiiene.
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Die Criinde, weshald Frauen arbeiten, sind sehr differensiert,

Vor allem sind sie gu unterscheiden nmach solchen, die das Ar-
beiten~iiisgsen und solchen, die das ArbeiteneWollen bestimmen,
Frauen mSchten nach unseren Anslysen vor allem arbeiten, weil
‘sie ein Bediirfnis denach haben, sich selbst in der Gessllschaft
tiber den familiiren Rehmen hinaus niitwlich zu machen (Tab. 10),
Perner sind wichtige Arbeitsmotive die Art der gestellten Auf=

~ gaben (allerdings mit groSen Unterschieden enteprechend Arbeite=
inhalt und individuellem Anepruchsniveau), dexr Wunsch nach Selbet-
bestitigung und ~verwirklichung durch Arbeit, nach Anerkamntwer=
den iiber eigene leistung sowle nach dem unmittelbaren persnli-
chen Beitraz sur Weiterentwicklung des Sozislistmue. Auch materiele
le EZrwigungen spielen eine bedeutende Kolle ~ wobei die eigene
Selbstindigkeit mehr das Tediirfnis und der lebensunterhalt mehr
die Pflicht zur Arbeit stimlliert. Auffillip gegeniiber der Are
baismotivation der idimner iat, dal alle in Tabelle 10 angefithrten
Motive bei Frguen stiéiricer dss Bediirfnis nech Arbeit wecken.
Dagegen sind sie durchweg s¥®liener als bei iiinnern ein Grund des
Arbeiten~iiissens, Das mag in orster linie an der nach wie vor
praktizierten grifBeren Preiwilligkeit der Berufstitigkeit der
Prau gegeniiber dem liamm liegen, 1Lt sich jedech nicht allein
dareus erkliren, Vielmehr ist ansunchmen, daB hier die neuen
Wertorientierungen der Frau (Beruf neben Familie) ihren Nieder-
schlag finden. Das heilit, diese Ausprigung von Arbeitsmotiven
belegt klar, dal Frauen in der DDR nicht Unter "Zwmang" bgw. aue
purer Pflicht am Arbeiilsprozel tellnehmen, sondern daB sie dazs

in einem hohen Grade freiwillig, ganz bewuSt und aus eigenen
‘Bediirfnds hersus tun. Die Arboit gibt ihnen persinliche Entfale
tungemtglichkeiten, die sie iu anderen lebensbereichen nicht

(in dem UaBe) vorfinden,

Stirker noch sle in Tabelle 10 suasgewiesen, fihlen sich von den
unter 1e bis 7. genannten Liotiven angeregt "gern® zu arbeiten:
stark berufsterbundene, leistungsstarke Frmuen, solche, die ihre
Arbeitatitigkeit intcreassant finden, Alleinstehende (vor allem
mit Kind).
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Weniger berufs- und titigkeitsverbundene, leistungsschwiichere,
ideologisch nicht gefestigte Prauen betonen dagegen mehr, da8
gie aus sblchen Griinden, vor allem aber dem unter 8, genannten,
arbeiten miu esen., ‘ |

zab= 10: arunde, aus denen die !rauen arbeiten
Auu dieaem Grund eee

1 . 2 &
arbeite ich gern mB ich arbeiten
% Platz ‘% Platz

1. wegen des guten Gefiihls,
daf man gebraucht wird, .
nﬁtﬁlich iat 82 1e . 8 70
2. wegen der Art der Ar-
beltsaufgaben 73 D T e
3. um unter Menschen zu .
sein ' | 7 3. 10 6.
4, wegen der Anerkennung
und Selbstbesthtigung 70 4, -1 56
5. um zur Entulcklung des
Sozielismus beizutragen 64 Se 24 3.

6. um filr die Gesellschaft

mehr zu tun, als ausschlieBw

lich*fiir die Familie da zu

sein 57 Oe 12 4,

Te unm materielle Ungb=
héngigkeit, Selbstine
digkeit 2u erreichen 46 Te + 36 2.

8., wegen der Notwendigkeit
den Lebensunterhalt {(mit-)
zuverdienen , 39 Be 57 1.

Antworten der Prauen zu der Frage, wie sie ihr Leben (bis zum

Rentenalter) am liebsten einrichten wiirden - berufstitig oder

Hausfrau sein = bestiitigen diese Aussagen., Drei Viertel der be-
fragten Frauen mbchte lieber berufstitig als Hausfrau sein, ar-
beitet demnach nicht (@llein) asus materieller oder anderweitiger
Verpflichtung. Ein geringerer Prozentsatz mbchte das sogar immer
(ohne Unterbrechungen - Tabelle 11).
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it ensteigender Qualifikstion wiiohst das Bediirfnis nech Perufow
tiitigkeit ~ was (sumindest bei unserer Untersuchungsgruppe) such
in Zusamnsphang mit Verantwortung, inhaltsreicher Arbeit upd
Bexrufasngagoment zu sechen iet, Aush der Willeg liiglichkeiten

zur Gleichberechtigumg will su mutsen, bestiirkt die Absichy nﬁg—
lichet lange Zeit bmtamtig gu sein, Bel alleinstehenden Frauan
mit Kind iat dieser Wunsch ebenfalls grtfer, Wie unsere Annlsaen
sedgen, hat das sowohl mteﬁ.euo als auch ideelle Grindes der
Beruf nimmt such eine gamisse Eresptzfunktion fir fehlende Part-
nerschaft«in (bel Mittern in Lebonsgemeinschaft tritt dieses
stirlere Streben nech berufstitigkeit nicht hervor), Me gut die
Gleichberechtigung in dor DIR bereits von den Frauen gemutzt wird,
belegen unter anderem die territorialen Vergleiches Den Frauen
aus lindlichen Cemeinden bedeutet der Beruf zenaueo viel Lebense
inhallt wie denen sus der Stadt.

Unter verheireteten Hittern von 2 und mehr indsrn tritt der
wunsch, griiltenteils Hausfrau zu sein, etwas hiiulfiger suf, als
bed den Ubrigen. Des gleiche gilt fur Bhefrsuer, deren Vinner

im 3=-Schichi=System ohne freige Wochenende arbeiten, Offenbar
ist hier die Vercinbarkeit won Beruf, Elternschaft und Partner-
schaft besonders schwierig. Auch die nicht berufsengaglexrten

und leistungsschwechen Frauen Huflern deutlicher dieses Bediivfe
nis. Sie kimnen im Beruf weniger persibulichen Leboensainn und
Brflillung erkennen als in der Familie, dsher weichen sie lieber
auf diesen Pflichtenkreis aus,

‘ab. 11; Wie wiirden Jie ale Frau Ihr Leben su licbsten eine

richten? (%)

2 3 4 !

immer gridtenteils grobtentedls inmer
barufstitig sain Hausfrau sein
Frauen gesemt 42 63 : 23 2
¥raguen Crofstadt G 69 2 3
Rieine liittelstadt 16 62 21 1
bort ‘ 33 65 20 2
Frauan Oe e 17 49 48 3
TFA 21 g 24 3
FA : 11 ' 23 2
HSTR 22 65 13 4]
F5 10 72 - 14 e
us 19 « 7 5 (s}
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Wir befragten auch Ménner, ob sie sich dasu entachlieSen kinnten,
Hausarbeit atatt Derufstitigkeit sussgufiihren, Ein Drittel (41 %
der Hoch=- und Pachschulkader) lehnte das konsequent ab,.

Die Hulfte wire nvtigenfalls dasu fir kurxe Zeit bereit, 14 % auch
iber Jahre (besonders Werktiitige, die famililir von belastend emp-
fundenen Schiohtsystemen betroffen waren), Stiirker abgelehnt wure
den ein solcher Funktionswechsel von sehr berufsengagierien, leli~
stungsstariken und klassenbewuften Minnern. Mir kurse Zeit wiren
den eher leistungsschwichere, korperlich Uberforderte und Viter
vou 2 Kindern szugeneigt, Die Bereitechaft von Minnern zur vellen
Ubernaheme der Hsusarbeit ist daher sowohl von Einsichten in kone
krete Notwendigkeiten im Sinne der Vereinbarkeit von Beruf und.
Elternschaft sowle der Gleichberechtigung getrajen als auch von
geringer eigener Berufsepgagiertheit und dem Vorurteil, daf Haus-
arbeit ein leichteres leben béte. Incgeeaut zeigt sich jedoch,

dal 86 % dey kumner nicht zu einem solchen Tausch aul Dauer be=
reit wiren - nicht suletzt, well der Arbeltsprozel els unverzichi-
bar flir Perssnlichkeiteentwicklung, gesellschaftliche Position
und Lebenszufriedenheit erkannt wird (vgl. such Tabelle 22),

3.2, Die Hthe deyr Arbeitsleistungen

Umfang und Qualitit der Leistungen an jedem einzelnen Arbeits~
platz sind entescheidend flir dem volkswirtschafilichen lLeistungse-
anstieg. Die meisten Frauen erkeunen das und wissen, daf der
weitere leistungesuwachs die Porteetzung des XKurses der Haupt-
aufgabe in ihrer Eisheit vou Wirtschafts~ und lozialpolitik er—
nbglicht. Viele sind dsher unsufrieden, wonn sie Arbeltsbummelel
und mangelndes Engageﬁeat in ihrem Betrieb bemerken und diese
Mingel ungeniigend geshndet schen, Beispielsweise aniwortete auf
die Frage, was ihnen im tetyteb nicht gefillt, ein betriichtlicher
Teil Prauen stwa in der Weise wie es die folgenden Zitate zeigen:
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= "Eine hessere FPlamung, Organieation und Kontimuitut der Ar-
belt wiire ntiig, wemn wir euf Leiatung kommen sollen®,

- "Pummeleil und zuepatkomman sollte man hartar bastrafen”,

= 9Die Ieistung liaae aich erhdhen, wenn man das Wiseen und
Kénnen der Arbeiter mehr mutzen wiirde (z. B, bel Flandiskus-
- sionen oder Rationslisierungsvorhaben wehr die Keinung der
Arbeiter arfragon und beriicksichtigen, Arbeitsplatswechsel
zur Vermcidung von Momotonie und Leistungserhthung, anderen
Anﬁrkenﬁungao und stimnlierungaformen anwenden)"

Solche Aussagen verwelsen dersuf, daﬁldie Frauen Gedanken {iber
ihren Arbeitesplatz Winaue mschen und laistungabereit & 1nle
(Rir 75 % iet es sehr wichtig, hohe lLeiatungen zu vollbringen,
vel. Tebelle 9.)

Btwa 20 % der Praguen, dle in unsere Untersuchung einbezogen
waren, fihlen sich stark leistungafihigz - shnlich wle lLiinner
(Tebwlle 12), Dae trifft ganz besonders zu fur %hngera Prguen,
ledige ohne Kinder, sehr Berufsengagierte un&lse r leistungs=
starke, In Gegenestz dazu beurteilen sich Hinner mit stelgenden
Lebensjahren (bis e¢twa 35 J,) und hdheren Kindersgahlen leistungs=-
fuhiger als jiingere. Das hilngt sicher mit steigendem Verantwore
tungsbewuttsein fiir die Familie zusammen und wit den durch die
Familie bel Finnern vielfach aicht geminderten mdglichkeitnn zum
Perufsengesenent,

Tgbe 123 Ich hin leistungsfihig

1 2 3 4
sehy stark stark etwas nicht
gesamt | 19 T4 10 0
Prauen . 17 72 11 0 .
linner 25 66 9 0
Frausn S é}“ 22 59 19 0
FA 17 72 11 4]
s 2 88 10 0
Hs 5 85 - 10 o
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Nach 8e1bs%siésehatzunélIiegen zwei Drittel der Prauen etwa im
Leistungsdurchschnitt threr Kolloktive, ein Viertel deriiber und
pur 10 % darunter (Tabelle 13), Die Gemsmtdurchschnittsleistung
ist derjenigen der Minner ghnlich, (Munner fihlen sich im Bee
reich der Hich#tleietungsfihigkeit und ~ergotnisse eiwas etirker,)
Die Ubrigen Tendenzen gleichen den bei Tavalle 12 ermthnten: be-
rufaengsgierte Prouen und Miuner haben hhere Leistungen aufzue
wedsen (auch geimtig und kirperlick Uberforderte). Wihrend lee-
bensjshre und Pamilie bel Rinnern leistungastelgernd wirken, spii-
ren Prauen in dleser Zeit (swischen dem 18. uné 37 Isbensjaehr)

aus ramilibiven Crunden gewiasse beruflibhe Hendicapu. Dss begiehi
sich allerdings keum suf die tiglich im arbeitsprozed geforderte -
Durchschnittsleistung, sondern vor allem auf hersusragende HSchet=
und Senderlelstungen, Dies bestutigen such andere Untersuchungen
des ZIJ, ’

Tabe 131 %ie schitzen Sie Ihre beruflichen leistungen im Verw'

gleich zu den Anforderungen ein? (%)
. 1 2 3 4 -5
welit 2twas genau etwas weit

darilor dariiber richtig . darunter dsrunter

gesamt 5 26 58 10 1

Frauen 4 24 62 9 1

 Kénner & 30 50 13 4]
Frauen 0. 3. 0 T . 86 7 0

- FA 5 25 61 o 1

F5 2 12 65 21 0

Hs o 25 65 10 0

Bei der Brfillung verschisdener Arbeitssnforderungen hulern die
untersuchten Freuen ihre hche Leistungsfihigkeit und -bereil-
echaft. Sie stehen darin den Minnern in keiner Weise nach,

' (Andeve Untersuchungen dee 71J unter Facherbeitern und Lehrlingen
verweisen hierbei eher suf etwae bessere Durchachnitisleistungen
baei Frauen, )
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Bin hdhér_?h&zgntaatz der Freuen hil? quantitative und quslita-
#ive leistungepurameter vollkommen ein, einige mit Binschrin-
kxungen, slso nicht iomer, aber'ﬁaitgehend (Tabelle 14). led=
stungsdeterminidrends Paktoren wirken hier ebenso wie schon

welter oben angeflihrt -~ auch besiiglich der Unterechiede mu Hinnern.
Inagesamt zelgen sich in dicsex Berelch keine Probleme bei der
Erfullung der Ieistungaanfbrderungen an Arbeitsplatz. Das heilt,
die taglichen Arbaitsantbrde“unggn kinnen inagesamt mit der ute
terschaft voreinbart werden, |

Tghs 14: brfillung verschiedenartiger Arbeltsanforderungen
{(nuz Prouen, %)

1 2 , 3 4 9
v0ll=- wit pow. Eaum nicht trifft
kommen Zinschriine nicht

rungen 2u
die admbaliung
dar Tewmingf2eite
vorgaben 46 30 e 0 16
dos vorgeschriebene '
Lrveitateupo 4G 27 2 o 25
die Horumvorgaben 42 25 2 1 ‘32
die ualitita-
kennziffern 37 40 2 1 20
die Hateriglvorw ' .
brauchsnornen 30 33 e O 35
vorgescheiekone '
Wartungs- und
Instanduetzungs=-
arueifcu 2T 23 3 1 46

an Sondeveufgaben aind Prauen, sobald sie verheirstst sind und
Fatdlie haben, Jedeeh in der CGemanttendens weniger ale !&Enner
interosgiert, Das betrifft z, B, die fachliche Weiterdildung
in dex Freigeit, die Beteiligung an Rationslisierungsvorhaben,
ITdie und Neuerersuifgaden, die Mitarbeit sn Jugendobjekten oder
die PhJ-3ewegung "Jeder jeden Tag mit guter Bilanz",

(Vgl. Tslbelie 15 = im Auhang des vorliegenden Berichte.)
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Gensuere Analysen verwelsen darmuf, da8 an solchen und shanlichen
Aktivititen unverheiratete lfidchen ohne Kinder (vor allem wik=
rend der Schulzeit) eher mehr Interesse als Jungen/idinner haben,
Eine durch reale oder in Aussicht stehende Fanillengrindung ere
folgende atiirkere Crientierung suf den hiuslichen Bereich 1lust
dieses Interaesse allmihlich guriickgehen. Das hei8t, nicht imuer
ist diese sbuehmende Bereitechalt mit einem verkilrzien Freizeite
fondes erklirbar, mitunter triti eine Verinderunz in bestimaten
Wertorientierungen schon vorher ein, Gleichzeitig iet gber bei
der CGruppe der besonders berufsengagierten Prauen (sllein echon
durch eine sehr interessant befundene irvbeitstaligkeit) ebenmsmo
wie bei jdeclogisch gefestigten dieuer Rckgeng nleht zu ver-
weichemn, Sie versuchen, such sclche Souderektivititen mit den
Fanilienpflichten su vereinbaren und srkennen daran einsnh Go-
winn fur ihre berufliche Nitigkeit wie such {iir die Fersinliche
kcitsentwicklung. Daneben gibt es eine weltere (ruppe Frauen,
deran Interesse an solchen Leistungen stebil bleidt, die sich
jedoch tatsichlich sus Gelastungmgrinden dabei nicht (sehr)
engagieren kinnen. Tevelle 15 belegt, ded das inveresse der mele
sten Freueu an faochlicher Welterbilduug, lstionalisierungs-,
Kidie, Heunerersuflgaben und der Teilnshme an ¢inem Jugendobjekt
grdfier 1e8t als bereits realisiert., Diese Tendenz zeizt sioh

guch bel innsrn,., Dac bedeutet, dad sehr hiufig betriebliche
¥M8glichkeiten, nicht Temiliire Belastungen, eine Beteiligung
tehindern., Darauf deutet auch die Tatsache hin, dad sich unter
den nicht interessiericn Frauen keineswegs die Miitter bemondere
hulfon. Deunach wren curchavs sguch sonderaktionen wie die gem
nannten in sestimmteﬁ Crade noch besser gls bisher nit Mutter=
pflichten vereinbar,

A Kauwpf um den Ditel "bollektiv der sozialistischen arbelti"

und en Jugendbrigeden sind die von uns untcrsuchten Frauen,
¢bense huufig wie ifinuer beteiligt, am Titelkampf reichlich drei
Viertel, dochi nicht aile mit echtem Interesse, an Jugendbrigaden
die HElrte.
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Zinbezogen in die Welterbildung waren mum Untersuchungagzeite
punkt ein Drittel der Prauen (13 # ohne Interesse), in Ratice
nalisierungavorhaben und Heuerernufgaben ebenso viele. Ein Vere
glaich der intwortpositiones 1 und 2 (Tabelle 15) zeigt jedoch,
dad die Betelligung der Frauen an den letzteren zu wenig auf
innere Bereitsochaft atist. Gonauere Analysen zu ililleiufgaben
ergeben, daff die Einbeziehung der Frauen und Midohen in disse
‘bRufig formal erfolgts keine direkte Mitarbeit am Neuererobjekt,
nur Heransleben su Hebenarbeiten (z. Bs Sohreibarbsiten, Kaffeee
kochen). MBglicherweisme geschicht das auch bei Hationalisierungse
vorhaben in manchen Betrieben (das mil3te nBher untersucht were
den)e Begrilndungen fUr das formale Iinbeziehen von E¥dchen in
i~y Neuerere- und Brfinderprojekte (auch festzustellan anhand
der ZlPBeExponate) wird vor allem begriindet mit zu geringen
technischen interemsen der Lidchen (die Antwortposzitionen 3 in
Tabelle 15 bel unserer Studie stehen dem gumindest aentgegans
ein Drittel hitie interesase, einbezogen zu sein) oder mit Vorure
teilen (zu geringe teochnische Phhigkeiten uswe)e Diec Praxis des
4rbeitsprozesses wis auch Untersuchungen des ZI1J widerlegen Vore
urteile ilber zu geringe teohnische BefHhigung der Ztidchene Allere
dings bedlirfen disse Fihigkeilten der frihseitigen Intwicklung
durch Training und entsprechende Aufgaben = genau ac wie bel
winneyn. Geschieht das night, haben Lidohen letgtensndes dooh
geringere Plgnungsvoraussetsungens Auller beil Neuerertfitigikeit
wirkt sich das z. Be auch gravierend bei technischen Hochachule
verufen asuse. Offenbar liegen hiler Lolstungsreaerven brach, die
sowohl im Arbeitsprozmed als auch schon vorher (in der allgemeine
bilderden Schulzeii und noch davor) stiirker entfultet werden
misgen. Dag bedarl aber grundsitzlioher gesellschaftlicher 3trae
togient ze Be sielgerichtotare, atiirkere Heranflihrung der Mlide
chen an teehnisches Splelzeug (vom Krippenalter beginnend) aowie
an technisohe und methematisch-naturwigssenschaitliche Arbeitie
gemeinschaftes (im Schulalter), so das sle dlc Wirkprinziplan
technischer Systeme griindlicher erlernen (#hnlich den Jungen)e
Ferner sind wichtigz eine verbeamserte Informierung der Lhidohen
#ber technisobe Berufe aller Bildungsebenen asowie die Sohaffung
von noch besseren MBglichkeiten sur Vereinbarung von Beruf und
Mutterschaft in einer Reihe techniggher Berufe.
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3e3e¢ Die Bereitschalt zur ﬁbernshme leitender Funktionen

Die Bereitschaft der Frauen, leitende Funktionen zu lbermehmen,
ipt Ausdruck ihres Willens, hohe und hichste Arbeitsleistungen
zu vollbringen. Die Lbglichkeit dafiir 1st in unserem Staat durch
die Gleichberechtigung der Frau ir einem breiten liaBie gegeben =~
uniangreicher als sie voun jungen Frauen derzeitig intolge kutter-
schalftspflichten genutzt werden kann. Grundlegende Befidhigungen
dafilir erwerben Frauen durch ihre umiassende Bildung, die Ausiibung
gesellschaftlicher Punktionen (wihrend der Schulw-, Lehr= und Stu-
dienzeit iiben mehr Widchen als Jungen Punktioner in der Fionier-
und FDJ=Organisation aus) sowie durch anderweitige gesellschaite
liche Aktivitédten = Ehnlich den iEnnerne

Aufier den hiuslichen lLiehrbelasiungen -~ ein Zustand, der verindere
bar wire - gpricht nichts gdaiir, dal Frauen in Arbeitsprozel we-
niger verantweriurngsvolle bew. Leitungsrunktionen (einschl. hiclie
sted) ausiven ulssen als iinner. Intelligenstestwerte (vei Jugend-
lichen verschiedenen Alters gemessen) unterstreichen Jiese These,
viele aul den Berul bezogene Wertorierntlierungen einee'groﬁen Tel=
les der rauen everialls. La die hiusliche kehrvelastung jedoch
Realitit ist, gibt es auch einen betréchtlichen Teil beisdhigter
Fraues:, Jdie eine solclhis Tétigkelt Jir sich selbst vou vornherein
ausschlieien (mowohl in Form echten Verzichts, weil sie es eigent=
lich winscheun, als auch "leiciuten Herzens®, well sie einseitiig
tamilicr ovientiert sind)e. Ss gibt aber auch nicht wenige Leiter
inm Betrieb, die, aui’ Grund allgemelner hiuslicher Lenrbelastung

von Frauern, beidhigte Kolleginunen aus Vorurteilen heraus ungeniue
gend «ir eine Leltungstitigkelil 10rdern und lorderne sie ause
gicht, dai sich Frauen umehr einsetzen (4. he mehr leisten) ulissen,
u@ in dov gleichen Funktion als lLeiter die gleiche Anerkennung inm
setrieb wie Liénner su fiuden, ist verbreitet uxnd wird durch uneere
Untersuchung bestitigte.

Allexrdinge vertreten dile meisten jungen iidnner und Frauen heute
vereits Jie Ansichi, daf Jss weibliche Geschlecht in Leitungsiuiie
tionen er.olgreich sein kann (Tabelle 10). iiinner Hubern gsich da-
zu zwar eiwas skeptlischer als Frauen, bejahen es aber weitgenend.
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Tabe 163 Gleuben Sle, dafl Frauen in leitungsiunktionen erfolg-

reich sein k¥nnent (%)
1 2 ‘ 3
Jja nein,
bin niecht glaube

gicher ganz sicher ich nicht
zesant 91 8 1
Frauen ' 93 5 1
#Zénner 8 11 3
Frauen Oe De . 85 11 4
PA 93 G 1
Fs 93 5 2
HS 8% 15 O
Frauen 1d. sehr pos. 96 v o
ids pose. 91 3 1
i1de rege. 89 & 5
Linner TFA, FA, 15T 37 10 3
Fo, b 17 13 5

~tirkere Vorbehalte haben Frauen ohne Zecrui (vor allem aus nen-
selnden Selbstbewultseirn) und mit HochschulabschluB (vor allen
well aul dieser Blldungsebene Leitungsiunlkticnen h¥here Anforde=
rurgen stellen als aus unteren cbenen -~ auch hineichtlich des
Zeitaulwandes) .

veutlich wird in der Untersuchung der rinilull ideclogischer liale
tungen und des Berulsengegements. Klassenbewulte Frauen (wie liine
ner) sind tberzcugter von der Beiihigung des weiblichen CGe=
schlechis zur Leitungstitigkeit (sle veirachten dles vor allen
vonr Standpunkt der Gleichberechtigung aug), evenso stark beruloe-
serbundene und voll- gegenliber teilbeschiitigien (sie meinern vor

clien, dal der grofe persinliche Jinsais del. -yi0ly verpeilit).

viejenigen, die plauben, dal ¥Frauen in leitenden Funktionen nicht
eriolgreich sein kbnnen, geben darftir iolzende Grinde an (Ta=
uvelle 17)s
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Tabe 1 Griinde rilr erwarteten Hiflerfolz von Prauen in Leitunge-
funktionen (oifene Prage) (%)

Frauen LEnper

Belestung durch Femilie, kleine Xinder 65 40
Langelndes Akzeptiertwerden 13 7
Mangeludes Durchsetzungsvernmgen o) 25
Zu geringe Belastbarkeit (nervl., kirperl.) 4 T
Zu geringe Befthigung 0 S

Sonstige Grinde (v. 8. Zeitaufwand, hextik,

Zeitverlust durch Be gjahr (e) und Kinderw 13 21
kraxkhelten, Gesundheltiseinsohiitzungen,

wenn Zinder griler sind

sangelndes Durchsetzungsvermbigen beflrchten beponders Frauen aus
Landgemeinder und kKleinstidtend angonstien betonen dies vor allem
whniere Cirenvar ist des Selbstvewulitseirn der Frauen Levelts weit-
e e b AR g e p i Wi - eietem b i AN @ e Seban 5 e b e
auci: andere wiudien des 2iJ bel ﬁocnschulabsolventen.X) viepe i
achen meir Verantworiung bel der Arveit und Vorbereiitung aul eine
leitende rFuusiion, ale nman ibnen im Betrieb zuvilligt. iLeider
triiv dadurch der Umotand eiun, dalb sich das Strebennach ;agenment
an die Arbelt allmilklich verringert und sich dieme Frauen
eiugelitiy aud Hiusllcuweit kousentrieren, auch weunn sputer grover
sewordene Kinder hbhere Arbeitsautivititen erlaubeu. Auch hier
bleiben iotenzen ungenutzt bzwe Bchwinden zu iriihe

in unserer Untersuchung ibten zum Beiragungszeitpunst 12 .. der
frauen elue Leitungsiunktion auas (29 . de“ weiblichen ideola isch
pogitiven Fach~- und Hochischulkader = 38 5 der mimnlichen), 4 =
navten eine solche abgelehnte. 84 » wurden in Betrieb noch nie =it
einer solchgﬁ getraut. Zur Armahme Jder Lelituwigsiuuktlion hatte die
betrelilenden Frauen besonders iolgendes bewogen: peragvnliche Znte
wiciklung, einen den elgenen Péhigkelten entsprechenden Ilatz in
Arneitsprozeﬁ einnehmen, Selbatbestdtigung, iitbestimmen und -ent-
pchelden Lirnmen, eigene ldeen verwiriklichen, menr Abwechslungse
reicutum und Verantwortung in der Arbeil crhaltern, eigeres Kounen

%) 5IS 5 = 7
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woeltergeben, einer gesellschaitlichen/betrieblichen Notwendigkeit
Folge leisten.

Bei der Ausiibung dieser Leitungsiunktion (die im Durchschnitt awl
niedrigerer Ibene liegt bzwe. mit einem geringeren Verantwortungge
spektrun verbunden ist als bei den befragten Liinnern) fiihlen sich
Frauen mehr be- oder iberlastet. ¥as sle stirt und bedriickt ist
vor allem: die grtbfere Gesaatbelastungdurch die Pamilie (fast alle
diese Prauen sind Miitter von 1 oder 2 Kindern), der Zeitmangel fiir
notwerdige Weiterbildung (lnner klagen dariiber kaum) - was ihre
Leiterqualititen eines Tages becintréchtigen kamn -~ gowie das Ge=
fiihl, im Betriebsganzen mit ilhrer Leiturgstétigkeit kaum etwas be=-
wegen, verdndern, wirklich mitentscheiden zu ktnnen (aueh hier bee
stehen betrichtliche Difrerenzen zur I ischiitzung der miénnlichen
Leiter). Gleichzeitig eind die weiblichen Leiter der kieinung, den
Auisaben Cachilich gerecht werden zu wdunen. Sie seher sich in
slelcnen Unrang wie ihye nménnlichien Hollegen noch rnach etwa 5 Jali-
ren in dieser Funktion.

Dag Froblem liegt demnach nilcht lz geringeren Kénnen oder Wollen-
der Frauen beziglich Leitungstitigheit. S8 liegt im Dereich dex
Vereinbarkeit von Beruf und Hutterschait, stellt sich allerdings
hier iniolge der udheren Avvelisaniorderungen (hinsichtlich Zeit-
auiwand und Intensitiét) besonders drastisch dar. Diese und wei-
tere Untersuchungsergebnisse deg 721J deuten an,'daﬁ eg ~ hier
anbestinmﬂé%bellschaftlichen Urientierungen mangelte.

Dag betritit z. B. das Kreieren sowlc Durcheetzen neuer Leitbil-
der rir Frau und iann in 3erui und Familie, dle Anerkennung der
hiuslicher Aulgaben (auch iy idurer irn Jderen Betrieben), Lgliche
keiter = evtle durch Zeitverschiebung -, lberdurchscimittliche Ar-
beitsauigaben durch beide rartier zu meistern und aui Kinder (ein~-
schlieBlich intensiver Zuwendungz zufilesen) nicht z=u verzichtene.
Die "Aurbruchsphase® der Frau in den Berul und in alle Dereiche
des gesellschaftlichen Lebens ist vollzogen. Houte stehen vor ihr
an allen Arbeitspliitzen die gleichen hohen Anrorderungen wie iy
den ianne kit einfacher Umverteilung von hiuslichen Auigaben (von
der Frau eui den ikann) ist das nicht zu bewiiltigen, wenn es um
Arbeitsauigaben von hichstem Auspruch gehte leben der ieiteriikh-
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rung der umfassenden sozialen Habnshmen und Dienstlelstungen in
ungerem Steat (einschl. Frauenf¥rderung) ist die Veiterentwicke
lﬁng des gesellschaitliciien BewuBtseins bezliiglich des Anwendens
der Gleichberechtigung durch beide Fartmer in den hidttelpunkt zu
stellenes ‘

3ede Die Zufriedenheit mit der Arbeit

Die Zufriedenheit mit der Arbeit ist das Resultat aus perstnli-
chen Anspriichen und Vorstellungen elnerseits sowle den im Arbeits~
prozefi vorgefunderen Bedingungern andererseits. Bel Prauen sieht
sie in besonders euger Leziehung su den perstnlicheranilidrer Be=
dingungens Diejenige Arbeitszulriedenheit, die wir bei der Jugend
ausprigen und stimulieren adchten, ist eine Heiriedipurnz nit den
Zrrelichten, die zuzleich vbrwartsstreben, Verinderung in Sinne
von Verbesserung und Vervollkomrmunyg eirnschlieflte 3Sie ist nit
schipierischer Unzuiriederheit pepaart (Gingel lberwindern, Rewor—
ven im Arbeitsprozefl erschliefier helfen, seine elgene Leistung
rnoch erhthen wollexn usw.). Das bewirkt, daff in Untersuchungen
nicht der htichste Grad von Zuiriedenheit bei der ilehrheit von
Fraven und lifinnern erwartet werden kenn, def aber nach den Ure
pachen von eingeachriiniter Zufriedenheit gerragst werden null, ¢

Die nmeisten in unsere Untersuchuny elnbesogencen Frauen eiud mit
ihrem Beruf szuirieden, euch mit der Tutigkeit, die sile ausiben
(wobei es zwischen belden eugste Zusaumenhiwge givt)e GriBere Line
winde oder Unzufriedenheli dulern dlejenigen, die sich kurz vor
der bewerbung bzwe. nach eluer Ablehuung wsorientierern nulite:n,

well ple JUr ilhren ¢ligentlichen wunichberu: weinon Ausvildungo=
platz erhielten. Dieses lroblen liegt jedoch tiefere ig berilai
die tendenziell schlechtere Berulswahlvorbereitung vou widcheun
segeniiver Jungen, de he ikr geringeres Crientiertsein aul den tat-
séchlichen gesellsehaitlichen/terrilorialen Jedari,

Auswirkungen dee Deruiswahlverlauls sind wihrend der Ausbildungs-
jahre auf allen Bildungsebenen und auck in den erstes Arbeitsjgh=
ren nachgewiesen. Zwar zeigt slch, daB Betriebe und Ausbildunge-
atitten sehr viel zur intwicklung von Ber_up.sverbundenhelt tun,
aber nicht alle Folgen einer evil. ungeniigenden Berursberatung
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aufheben kbnnene Ungere Untersuchungen belegen: Die Berulszufrie-
denheit ist unter weiblichen und niinnlichen Werkilitigen hitther als
das Ausmal eriillter individueller Berufswiingche. Aber die Zuirie~
denheit ist tendenziell am hichsten und stabilsten, wenn sich Ine '
teresse {ir den Berw sohon wihrend der Zeit der Berufewahl her-
ausbildete. Der Auiwand im Betrieb sur Stabilisierung von Berufs-
interesse isi dazmn geringer und eifektiver.

AuBerhald des EinfluBbereichs der Berufswahl 1st die Berufezufrie~
denheit von Freuen und Minnern &hnlieh grof. Sie wird allerdings
nicht immer durch gleiche Faktoren stimuliert. Bei beiden Ge-
schlechtergruppen steht hier das Interesse an der Titigkeit an
der Spitze. Im ibrigen beeinflussen bel Frauen soziale Faktioren
in Detrieb (z. 5. die Beziehungen im Kollektiv, zum Leiter) stiir-
ker die Zuiriedenheit, bei kinnern dagegen meterielle und tech~
ulsch~technologische (Umgang wit moderner Technik uow.)e.

Die Tabelle 15 oifendart die Auspriguny einlger diiferenzierter
Faktoren éer Berui'szufriedenheits die beruflichen Intwicklungsnbg-
lichkeiter und die erworbene Blldung. iiit ersteren sind 81 i der
Frauen zufrieden, besonders die 30jdhrigen und #lteren. (Die jiine
zeren haben zum Teil hthere Anspriiche, als Familie und Betrieb
ihmen zu realisieren erlaubt oder sie wagen aus familiiren Grin-
den zu wenig zu plenen,) .Bhr berufsengagierte, leistungsstarke
und klessenbewuSte Freuen sind zufiiedener mit ihrer intwicklungs=
perapsktive als die tbrigen. #s zelgt sich aber, def sie dafir
auch selbst mehr tun (im Betrieb inmgesamt aktiver sind, ihr Le-
bern gensuer planen usw.). Hochschulabsolventirner haben mehr Iro=-
bleme mit der beruilichen Integration, well die ihnen ibertragenen
Aufgaben vielrach ihrem Anspruch zu wenig geniigen und die gebotene
Ferspektive darin kaum Anderung verheiBt. Das bedeutet, die Quali-
fikatlion und Leistungsbereitschart dleser Frauen wixd anicht nur
gegenwlirtig zu gering genutzt, sondern man arbeitet mit ihnexn auch
zu wenlg aul Ferspektive. Nur so lassen sich jedoch durch die be-
trolrenen Frauen selbst und ihre :zlhepartner Beruf und Familie op-
timal vereinbaren.
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Tabe 18: Berufs= und Lebenszufriedenheit (%)
| | 1 2 3 4
Ieh bin suirieden mit eee goll- mit gaw. kgun nicht
ormien
meinen berufliehen Ent- ‘ _ aohrﬁrk.
gesamt 36 44 14 5
Frauen 38 43 13 *6
LHuner : 33 46 17 4
Frauen 0« Be . ' 44 . 28 21 T
FA Y 45 12 &
Ps 52 43 0 5
HS 30 60 10 0
Praven ¥S, HS id. sehr pos. 57 38 5 0
kinner FS, HS id. sehr pos. 41 59 0 0
meinem bisher exrworbenen
achwissen
- gesant 22 56 15 4
Preuen 23 56 16 3
Mnner 19 54 22 5
Prauen Ce B 10 25 52 10
FA 23 56 18 3
5 24 69 7 O
“HS 25 &5 10 O
gesant ' 25 1 12 2
Frauen 24 61 13 2
Lfinneyr 25 1 10 1
Prauer: 0e Be 17 () 17 0
' FA 25 1] 13 2
FS 20 65 15 4]
- He , {5 80 10 Q

Die Zuiriedenhieit mit dem erworbeuen Pachwissen hat eine mitilere
Augprigung (vgle suBer Tavelle 18 auch Tabelle 19 im Anbang)e Sie
ist bel Fach- und Hochschulabgolventen hiher als bel den tbrigesn.
Frauen ohne lerulsabschluBw Teiliacharbeliter ecapfinden ihve feh-
lende Fechbildung zumeist deutlich als lengel. £ltere (ab 30 Jahe-
Te) sehen mekr Kenntnislicken als Jingere - deg betrifit auch die
Allgenelinbildunge Wer stark au seluer THitigkeit interessiert ist,
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bildet sich eher weiter und iet demzufolge zufriedener mit dem

erworbenen Wiesen als die ibrigen.

Pir Fach~ und Allgemeinbildung gilt, da8 ledige/alleinstehende
Frauern ohne Kind mear Zurriedenheit mit ihrem Viissensstand dubern
als andere, vor allem die ifitter von 2 und melr Kindern. Verstiinde
licherweise sind bei lLetzteren die Amstrengungen zur Aufholung

von Bildung am geringstens Im Gesamtdurchschnitt hat knapp die
Hidlite aller untersuchten Frauen eine fachliche Weiterbildung fir
die niichsten 5 Jahre geplant, besonders diejenigen ohne Berufsab-
schluB. ’

In der Untersuchung wird der Zusammenhang zwischen 3ildungszu-
iriedenheit und Leistung deutlich. iehr Zufriedenheit mit der Bil-
dung korreliert mit htherer Leistung sowie mit weniger Unteriorde-
rung bei der Arbeite Das heiBt, Bildung rtrdert einerseits die
Leistung soweit sie Anwendung iindet, sle hemmt aber die Leistuis-
vereitscha. i, wenn sie nur sehr ungenigend abgeiordert wird,

Uie Beruiszuiriedenhneit strahlt aui die asllgeweine Lebenszuirieden-
heit deutlich sus. Statistische Korrelationen sind hoch (sienre da-
zu auch Tabelle 20). An stérksten geigt sich das beli Hochschulabe
solventen: Unter ilnen fihlen sich Frsauen, die nicht qualilica=-
ticnsgerecht eingesetzt sind, am wenigsten zuirieden mit ihres Le-
vere Uie idnner dagegen sind wesentlich lebenszuiriedener.

Die Berurszuiriedenheit wird auch vom Freizeitumiang und von der
zecamten Belastungesituation der Prau beeinfludt. (Zum Vergleich
der iertigkeiten siehe Tabelle 19 im Anhang.) Die zriahrung, das
Insgesant von Aniorderungen zu bewdltigen, ist wichtig fir das bLe-
rufliche IZngaiement der Frauen. Dagegen duBern sich iinner viel
unabhingiger von solchen Frazen. Das heit Familienproblene (ein-
schlieflich intwicklung der kKinder) haben bei Linnern nur wenig
Lintlufl sur die berulliche Zuiriedeuheit (sicher nicht aus Langel
en Gefiithl, sondern aus alter Gewohnheit, beide 3ereiche zu treunen
uné der Frau mehr Verantwortung i die Familie zu lbertragen)e.
Die Beruisszsuiriedenheit der Prau wird davon Jedoch direst Lexilirt.
Bei grélberen familidren Eroblemen suchen die meisten Familien zu=
erst den Auswey in elner Verringerung des Derulsengagements dexr
Fraue )
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3.5 Bia Vereinbarkeit von Beruf and.nntteraahart

' Da fast alle jungén Prauen in der DDR berufstltig sind und Kine
der haben (in unserer Untersuchung waren 82 % der Prauen Liitter)
verschmelzen beide Lebensbereiche unmittelbar. Es missen unter
sich vertindernden gesellschaftlichen und familidiren Bedingungen
immer wieder neue Varianten gefunden werden, um Beruf und liuttere
schaft miteinander zu vereinbaren. Dabei gehen wir davon aus, dad
diese Vereinbarkeit genauso auch fir Beruf und Vaterschait zu gel-
ten hat. Flir Praunen, die im Berui das gleiche leisten wie Minner,
kann dle heute noch real existierende hihere hiiusliche Belastung
nicit festgeschrieben werden. Vielmehr sind wir der Angicht, dai
es kinftig wmebr und mehr um das Vereinbaren von Berufl und Eltern-
schaft bei beiden Slternteilen gehen muB. Das soll nicht 50 : 50
Aufgabenteilung bedeuten, sondern Abstimmung aller berullichen
und familidren Aktivitdten bei beiden Fartnern, Verantwortliche
kelt von Vater und iutter fir beide Lebensbereiche.

in Untersuchungen zur Vereinbarkelt ist davon ausszugehen, dal ,
sich dlese bei Werktétigen mit unterschiedlichen Arbeitsanforde-
rungen (Qualifikation, Arbeitsinhalt, ~zelt usw.) und familiiren
Bedingungen sehr differenziert darstellt. Unsere Studie begtii-
tigte, dalb bei den allgemein anerkamnnten Schwerpunktiruppen aui
diesenm Gebiet (die bis 30- bis 35jéhrigen mit kleinen Lindern,
Alleinetehenden mit Eind, Schichtarbeiterinnen) das lebeneinander
von Berwi und Familie teilwelse anders verliuft els bei den {briw-
gene Ferner unterschieden sich darin Hochschulabsolventinnen
(aver nicht milunliche Absolventen), insbesondere Leliterinnen und
Prauen mit zeltaulwendigen gesellsehaitlichien Funktionen.

im grofien und ganzen bestiitigen die untersuchten Jjungen Frauen,
dai sie Berui und kutterschait einigermalen bis gut vereinbaren
kﬁnnan.x) Vo das nicht der Fall ist (war), wird (wurde) nach Dauw
erldsungen gesucht, die meist auf Kosten der Berufsarbeit der

Frau gehen. Linner geben héufiger (d. he fast ohne Ausnahme) an,
serul und Vaterachalt gut vereinbaren zu kbnnen. vWo das nicht der
Fall war (iet), wurde (wird) der Ausweg mehr auf Kosten der Pamilic

x) Das deckt eich wmit Srgebnissen der ihe-Intervallstudie des ZIJ.
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gesucht als bei Frauen. Die Ltsungswege sind also tendenziell
bei Frauen und XKinnern noch unterschiedlich.

Die meisten jungen Frauen und Liiinner orientieren sich in ihrer
Lebensweige hinsichtlich Beruf und Elternschart nach Vorbilderne.
Keist eind des einzelne Verhaltensweisen (Denkweisen, Aktiviti-
ten, die Art, dies und jenes zu bhetrachten oder zu tun) von nehe=
astehenden Fersonen. Seltener geben anonyme Personen oder Liedien
deriiber Auischluf8 (Tabelle 19 im Anhang). Sicher wire hier eine
Punktion der kassenmedien sturker zu erschlieSen.®

Jabe 20: Vorbilder fibr das Vereinbaren von Berul und Eltern-
schalt (», "offene" Frage)

Frauern Lidnner
beide Zltern 27 20
sutier n 8
Vater & 23
Fartner 9 3
Kollegen 9 12
Bekannte & 20
Freund(in) 5 5
Sucher, Filmeé 1 1
Songtige 6 7

%) Gegenwartsiilme und ~blicher greilen hiluiip dieses Theme aui,
ohne echte "Letenshilie" [liir die Bewdltigw: des Alltislicher
zu gebens \WWie Frauen mit Kind ohne Zann asuskomzen, wird z. 3.
hauliger betont, als die Bewilltigung des ohegllis.s unter den
Bedingungen der Gleichbverechtigunc. Fir das zeitliche Vereine
varen von hoher Qualitét in Arbeits—, lrzieiungs~ und JHauge-
haltsleistungbietet auch die Kunst kaum Leitbilder an.




R,

Die Eltern veraitteln dagegen sehr viel Crientierung in diesen
Fragen. Dabei wird deutlisch, def hier derjenige Elternteil mehr
Vorbildwirkung besitzt, der unter &hnlichen Lebensbedingungen und
—gnforderungen steht. Die "beste® Freundin der Frau,(der "beste"
Preund des Xannes) stehen demgegeniiber erstaunlicherweise weit zue
riick, auch Kollegen und sonstige Bekannte. Selbst der (Ehe-)Fart-
ner bietet hier kaum Orientierung fir das eigene Tun (wenn auch
praktische Hilfe).

Unpere Studle zelgt, dal von Vorbildern nicht nur Verhaltenssira-
teglien zur Anforderungsbewtiltizung angenommen werden (2. B. wie
man das Haushaltsgeld einteilt, die Babypilege organisieri, die
Winde melbst tapeziert), sondern vor allem auch Wertorientierun=
ger (die allgemeine Lebznssicht, Einstellungen zu gut/schlecht,
wichtig/unwichtig, Uber:ieugungen, Lrkemntnisse, die individuelle
ZrlebnisiEhigkelt uswe.). Herzu gehort auchk, den Gewinn aus dew
Bebeneinander von IJerul und Zlternschali zu erkennen und aussue
schipien - ein kroze&, der erlernbar ist.

Wenn auch der Fartner keum als Vorbild fixr Vereinbarkeitaprobleme
akzeptiert wird, so ist dooh sein =inilufl sul eigene Aktivititen
aui diemenm Gebiet unbestritten (Tabelle 21). Zwei Drittel der
Frauen schiipien aus des Verhalten des Fartners sehr viel hraft
 fir den Berufs~ wie auch ilx den sonstigen alltag - die Ubrigen
sunindest eiwks. Den ueisten Prauen iet das auch wichtige Zin
Viertel betrachtet es allerdings als unwichtig, ob der Lann den
Berufsalltag in dieser vWeise firdert. Das sind vor allem die sehr
berufsverbundenen Frauen. Fir nicht ganz so viele gilt das auch
bezliglich des sonstigzen Alltegs. Dag Jdeutet aur die hohe Jelbstin-
digkelt dexr Frauen hine.

Hervorhebenswert isi, dab Lhdnner etwe den gleichen Angpruch aus
Unterstiitzung an ihre Ehefrau erheben. Der Lerui und d4as gemein=
same Dewhltigen somnstiger Auigaben ist demnach in starkea Umilang
ohestabilisierend. Gleichseitig ist eine in dieser Weise harmoni-
sche the ein wichtiges Instrument zur guten Vereinbarkelt von Le-
ruie= und Elternpilichten, |
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Isbe 21; Meine Ehe/Partnerschalt gibt mir Kralt eee (%) . ¢
- ‘ri ,«‘;v\ . -{
Krart ist| 1 2 | 3 4 5 7 6
(wiire) gtarke Krart| etwas Kraft | keine Krait
itir mich wich~ un~ |wiche= une wich= ULl
tig wichtig| tig wichtig| tig wichtig
ese flir den
Berutsallies
gassmt 47 14 24 1 4 4
Frauen - 49 13 25 € 4 3
LAnner 50 15 20 ) P 5
Frauen o0+ Be 83 1 29 ] 7 0
FA ' 47 14 25 1 4 3
s 65 6 9 0 17 3
HS 03 & 25 Q0 =) O
see LUr den | {!\Lr{;
gonstigen Alltax 3 L
gesant 56 12 20 5 5 o2
Frauen 5¢ 10 21 5 5 2
pEnnier 55 15 18 G 3 3
Frauen 0. Be Tt ¢ 14 4 11 Q
FA 56 11 21 5 5 2
FS 66 3 7 3 1 Y
s ’ 62 ¢} .25 0 13 O

Viele Frauen und Hénner f{inden, daf diec Vereinbarkeits—Thematik
auch in die ¥FDJd=Versammlungen gehvrt und hier Hilie und Untere
atlitzung erwartet werden winnte (Tavelle 22). Des betoznen vor ale
lem Hochschulkader, sehr beruisengagierte und voll berulistitige
Frauen sowle Viter von 2 und .mehr kindern bzwe alleinatehende Vi~
ter, Da die Vorbereitung aul Berul und Lhe in jieser iVeise sonat
kaun organisiert statiiindel, sollte sich die FDJ dieser Froblemaw
tix stérker annehmen. Dabel sollten aber nicht nur Bewiltigunge-
strategien in Vordergﬁund stehen, sondern vor allem auch Wert-
orientierungen im oben genannten Sinne, d. he unter anderew Dise
tussionen Uber positive wechselseiiije 3Beeinflussungen der verw
sciiledenen Lebensbereiche.
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Tabe 22: Das Thema "Verelnbarung von Beruf und Lutterschalt"
muBte mehr Beachtung in der PDJ-Arbeit finden (%)

Daa ist wmelne ikelnung eee

1 2 3 4
voll- it gewissen Laun nicht
kommen Einschrinkungen

gesamt 49 29 15 7
Frauen 51 30 ' 14 5
Ednner 44 28 , 17 10
Frauen ‘e DBe 48 28 14 10
oA 49 30 15 6
FS (= 17 5 0
HS &6 24 1C 0

Tabelle 23 zeigt, wie junge Frauen dariber urteilen. s bestitigt
sich, dafl die Arbeitstitigkeit insgesamt mehr positive &ls nega=
tive Kebeneiiekte Lllr andere Lebensbvereiche hate Auchi in solchen
sereichen, wo dle Vereinbarteiil zeitlich/nervlich mitunter indie
viduell bslastend erscheint (iamilidre), sind in der Gesauntten—
dens eher keine als negative wirkungen vorhanden. &in positiver
sinilufl wird der Arbeitetiéitigweit vor allem aui die eigene Ferw—
stnlichkeltsentwicklung und die allgemeline Lebenszuiriedenheit
vescheinizte. Ler CGesundheitssustand ist bel einigen Frauen in
leicht ungunstiger Tendenz bLeeln:iluBSt worden und zwar abhingig
vom Arbeitsinhelt, aber bei zwei Drittel uberhaupt nicht,.

bie Bedeutunyg, die Frauen sowonl der Arbeit in ihres Leben als
auch Kindern sumessen, #ulert sich darin, daB Kinder und Quali=
fizierung meist geplant werden. Sich Kinder erst uach dem Be=
rursabschlut (vor allem bei Facharbeiterqueliiitatiou) anzu=-
schai'fen, haelten die meisten fir sinnvoll. Die weitere berui-
lich antwicelung seken jedoch viele Frauen auch mit kleinen Kine
dern als mbglich @ne Gewornene perstnliche krfahrungen spielen
jedoeh bei dieger intscheldung eine Rolle.
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Iabs 23: Auswirkungen der elgensn Arbeitstdtigkeit

(nur Frauen, %)

1 2 3 G
nehr weine- mehr trifit
positive nennens- nega~ unicht

werten tive Zu
aufl see
die eigene'pereﬁnliche : 56 39 5 -
Entwicklung
die allgemeine lLebenge 51 36 13 -
zuiriedenhelt
den eigeuen Gesundheito~ 13 63 24 -
zustand
die Lhie=/lartrnerbew= 19 93 13 1o
Zieaungen
die irledigung der Haus~ 15 55 23 3
arveit

die trgiehung der Kinder 13 30 15 42
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4. Die Nutzung sozialpolitischer Helinahnen

Zwischen 8Skonomischer und sozialer Zatwicklung besteht in der
soziaslietischen Gesellschait ein objektiver Zusammenhang, it
dessen planmiifiger Gestaltung zum Wohle des gesamten Volkes ein
bedeutender Vorzug dee Sozialismus zum Ausdruck kommt. Eindrucis-
voller Belez daifilr sind im besonderen die seil dem VIII. rartei-
tag der SED beschlossenen sozialpolitischen kKafinahmen, die vor
ellem auch darsui gerichtet sind, es den Frauen unseres landes
izmer besser zu ermiglichen, lhre berufliche Tutigkeit und int-
wicklung mit ihren familidren Verpflichiungen zu vereinbaren.
Damit wurden "jene Vdraussetzungen und Bedingungen weiterent—
wickelt, die wir {lur eriorderlich halten, damit die Frau als
gleichberechtigtes Kitgtied der sozialistischen Gesellschait
ihren Verpf{lichtungen im Berul und als lLiutter gerecht werden
vann® %

Zu diemen orasussetzucsen und Eedimgungen sehtren unter anderen
das "Babyjahr" und die 40-5tunden~voche {ir vollbeschiitigte
werititige blitter, zu deren Haushalt zwel Einder bis zu 18 Jeo=-
ren gehtrene. Als sozialpolitische Lalinghme, die jungen sheleu-
tern den Start ine gemeinsame Familienleben splirbar erleichtert,
it die Gewihirung des “hewredits hervorsuneberl.

In iolgenden wird suilgezeigt, inwieweit die in unsere Untersu=~
cuung einbegzogeren jungen werktétigen bisher in den Genufl der
senannten Labnahwern yekommer 8ind und welche Jirkungen von die-
sen wabBnahmen au:s inre berufliche und privete lebenaplacuni ause—
sehene Dem stellen wir einige Ergebnisse zum Linderwunsch bZwe
zur F y lanung vorale

shnlich wie in vorangesangenen Untersuchungen des Zlex) ist
Lestzustellen, dal der wunsch nach der 1= bzawe Z2=Kind-Familie
dominierte 54 % winechen sich gwei Kinder, 2¢ % ein Xind, 5 »
drei Kiuder, vier Kinder oder menr werden vown keinem der veirag=—

!

%) Lericht des ZI. der 55D an den X. Parteita§ der S5il,
Berichterstatter: srich Honecker. Berlin 1981, 5. 121.

xXx) Intervallstudie “Junge Ehe", “Junge Iartner II"
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ten jungen Werktitigen gewlinscht. 12 % sind noch unentschieden,
legen sich nicht fest, wilirend drei Frosent keine Kinder haben
mtichtens Die Unterschicde zwischen Minnern und Frauen sind hine
sichtlich des Kinderwunsches gering, wobel allerdings aufmerken
1l#6t, daf die jJungen Frauen eine etwas stirkere Tendenz zur Zine
Kind-Femille erkennen lessen, Liénner sich dageger signifikant
hiufiger als Prauen mehrere Kinder wiinschen (m: 64 5; w: 56 %)e
Ursachen kénnen in einer hBheren hiuslichen Belasfung der Frauen
licgens Diesem Froblem muf noch nachgegaugen werden.

Eindeutige Beziehungen zwischen dem Frreiehten Quélifikationeu
niveau und dem hinderwunsch, etwa der Art, daB =it steigender

Qualiiikation geringerer Xinderwunsch besteht oder umgekehrt,

sind in unserer Untersuchung nicht nachwelsbar, wobl sber ein

dusammenharg swigchen heruflichem Engagement und Kinderwunsch.
interessanterwelse vestenl diese sSeziebung Jedoch nur bei den

nivnlichen jungen verwtitigen (Tabvelle 24).

Tab. 24: Beruisengagement und Kinderwunsch (%)

Hehr als ein Kind winsclien sich -

Gruppe " ménnlieh weiblich
sehr stars beruws sengagiert T4 5¢
starx berufsengsgiert 68 57
etwas berulsengaziert 54 54
richi berulsgengasiert 47 59

Analoges gilt iiUr die Geschlechter iu vesug aul die Leistung in
Berui (die eng wit den Berufaengagement korrespondiert) und das
fmpiinden der Gleichberechtigung gegeniiber dem Fartner: Hones Be=-
rulsengagenent, uberdurchsehnittliche berulliche Leistung und das
Dmprinden, dea Fariner gegeniiber vBllig gleichberechtigt zu sein,
8ind bei Jeren kiinnern, auf dije diese lerkmale gutreflen, hiuile
ger mit dem Wunsch nach mehrersn XKindern gepaart als bei anderen.
Demgegentiber 1lidt sich fiir Frauen eine solche Beziehung nicht
nachwelsen, was vermutlich der Tatsache geschuldet int, daR bei
aller Forderung und Unterstlitgung werktitiger klitter die Vereine-
barkeit von Berulstiitigkeit umd Lutterscharlt viele Prauen noch
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immer vor krobleme stellt, wihrend die Vereinbarkeil von Beruige
t8tigkelt und Vaterschait gewshnlich keinerlel Schwierigkeiten
bereitet.

Unverkernbar ist die¢ Abhingigkeit des Kinderwunsches vom Lebens=—
alter und (damit verbunden) vom Familienstand: iit wechsenden
Alter wird hiuliger nur ein Kind gewlinscht. Der iYunech nech zwel
cund mehy Kindern wird zunenmend weniger gedubfert. #ilrend bel=
splelaweise von den unter 20jihrigen jungen Werktétigen nur 15 5 -
den wunsch nach nur einew Kind haben, 69 b dagegen zwel oder

mehy Xinder wﬁhschen, betragen diese Werte in der Altersgruppe

30 = 37 Jahre entsprechend 33 .- fonter20-Jaksen}] vawe 53 -y
Ee%—é@—éaéaé}l Diese Tendenz ist bei Frauen deutlich stirker aus—
ceprigt als bel Minnerw und steht mit Sicherheilt in euger Bezie-
hung zu den usterschieclichnern Anforderunger, die der alltag ge-
senwirtl, soch an velde Geagchleciter stellt und die sich vor @le
lem irn Jer stérkeren Eel&stuﬁg der jungen Frauven in laushalt uud
Familie wulcorne wit zunensenden Alter, und das ueillt inesbesondere
nach der Fanmiliengrindung, wird dieser Unterschied von den jungen
Praven vergtdrikt erlebt uerd Lann, da er swanpgsliuiip eine Ui
schriincung ihrer Lbglichkeiten und Ambitionen bedeutet, uicht
ohne .izllufl aud ihren Kivderwunschi bleibesis

Bis su: weunlge Ausushmen sagen junge kenschen in der uDR heute
eindeutiy "ja" zum Kind bzwe zu mehreren Kindern. 92 5 der von

uns Selragtern verlreten die Angicht, dal es lUr ihr persdnliches
Letern wichtig sei, eigene rirder szu haben. Liese positive siustele
lung zuw £ind wird wesentlich auch durch das hohe Laf en soziasler
Sicherheit Lestimmt, die Iir jeden einzelnen in unserem lLande tage
téiglich neu erlebbar ist. lan sann sich Kinder "leister", was

gich ue 2. auch durch den Fagt velegen last, dal <t o aller von
ungs pelrasten verhelirateten jungen Weritdtigen zun Zeitpunwt der
Untersuchung liver eine eigene Wohuung verriigtene Dieser Anteil
ist, wie auch in entsbrechenden zZrhebungen des 4Z1J wiederholt be-
legt werden konnte, in den vergangeuen Jahren und insbesondere

R
nach dexn VIII. Parteitag der oLU wontinulerlich erndhit worden
(siekhe Tebelle 20 iu Anhang) und hat gesenwirtiy berelts eiuen
auch international beachtlichen Spitzenwert erreicht.
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Soziaie Sicherheit, wie sie {lxr junge Kenschen in der DDK heute
selbstverstidndlich ist, ist zugleich eine fundamentale Vorausset-
zung fir dle perstnliche Lebensplanung, in der grifere waterielle
Anschaffungen ebenso ihren Fletz haben wie die beruflliche Quali-
fizierung und der Zeitpunkt der Geburt von Kindern als wichilger
Aspekt der Familienplanunge Ztwa ein Drittel (32 %) der jungeu
Werktidtigen gibt an (riir die néchsten fini Jahre) ziemlich'genau
geplant zu haben, "ob ein Baby kommen soll", Weltere 27 % haben
diesbeziglich {ir den genannten Zeiltraum ungelZhre Vorstellungen
und bei 41 % steht diese Flanung noch aus., Zwiechen LEnnern und
Fraver: sind keine Unterechlede ninsichtlich der "Xachwuchsplanung®
L erléuterten Sinne (estzustellens Gleiches gilt [l die unter=-
sehiedlichen Qualilikaetionsstulen (von "ohue bVeruillicine Ausbile
duic" bis zun HochschulabschluB).
it rurehmendesn Alter, de¢ he vor ellem unach cheschlicdung und
Familiengrindung, wird auch die ZBabyplanung Lonireter: Der Anteil
sever, die den Hechwuehs ziemlich gensu geplant lLasen, wichot

. 27 % bei dern noch nicht oder gerade 20jihrigen au:r 35 % bLe
dencn, die swischen 24 und 2¢ Jahre alt eind bzw. ven 27
der. Ledigen aul’ 42 « bei den Verheiratetlen.
“ive senauers Familienplenung ist (und zwar fiir beide Geschleche
ter) euch (ur weruslick sliruer engaglerte juuge Werktitige mehr
chararteristisch gls beli anderen. Dies vermutlich deshalb, weil
hier-1ir das Streben danach, Berul und Familie bestaubglich mite
elrander zu vereinbaren, eineg Voraussetzung ist. e zeigt sich,
daft Jiese werktitigen (Frauen wie MiEnner) auch hiusichtlick ihe
r weiteren tfachlichen Qualilizierunb koncretere Vorstellungen

-

o

In welcnem Uniang werdern ruv dle elngange gucenihklter sociale-
poulitischen daflneshmer in Angprucl: genomme:n.

Dile iolgende Tabelle giuvt einen ULberblick (Tabelle 27).
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Tabs 273 Nutsung sosialpolitischer liaBnahmen (%)

- Hat Ihre Pamilie bigher "Babyjahr?, 40-Stunden-
Woche und Ehekredit in Amspruch nehmen kdnnen?

ja jea, "Babyjahr* und je nein
Gruppe Ies S0 stuntsocioche . Ihekredit
gesant 18 ' 9 26 47
Frauen 17 9 29 45
'mr 20 ' 9 / 20 51
bie 20 Jehre 5 4 10 81
21 « 23 Jahve 10 4 26 60
24 = 26 Jehve 21 12 34 33
27 = 29 Jahre 31 14 30 25
30 « 37 Jahre 28 19 19 34
ledig | 3 7 ‘ 2 o)
verheiratet 29 11 43 17
geschieden 18 11 36 35
bein Kind 2 0 13 a5
ein kind 15 11 50 24
zwel Kinder &4 27 5 4
und mehr

Die Gewihrung von Babyjahr, 40-stunden-voche und Ehekredit ist

an bestimmie Voraussetzungen geinip.'t, und diese -wiederum werden
nlt wachsendem Alter hiufiger eriiillt, so 3aB eine eindeutige Bew
ziehung swischen dem lebensalter bzw. dem Familienstand, der HKine
derzahl und der Iutzung der genamnten Verginstigungen ablesbar isi.
Die etwar geringere Hutsung insbesondere des ifhekredites durch
winmliche verktétige ist wahrscheinlich aul das hihere Heirateale
ter der Linner zuriickgufiihren. (Sie sind entweder hiufiger als
die in die Untersuchung einbesogeren Frauen nock nicht verheiratet
oder haven bei der iheschlieBung die fiwr die Gewihruny des Zhe=
kredits restgelegte Altersgrenze bereiis lberschrittien.)

Die geringere hutzung des Shekredits in der Gfuppe der 30« bis
3Tjéhriger ist an dieser Stelle nicit eindeutig erklirbar, hiingt
aver vermutlioch mit dem rhesechliefungsalter zusammen, bzaw. damit,
dal bei Einiilhrunp des Ehekredites im Juli des Jahres 1972 gder
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. Partner (zumeist der liann) dle Iix die xreaitge-anrung fegtge-
legte Altere= oder eventuell auch Einkommenagrenne bar.its ibaye
schritten hatte. )

Zwischen Quqlixikationsgrad und kutzung sozialer Xalnahmen sind
keine eindeutigen Beziehungen nachweisbare Lediglich bei den
ménnlichen derkttigen meigt sich fiir die Gruppe der Hochw und
Fachschulkeder eine etwas hiufigere Nutzung, insbesondere des
Ehekredits, als bei der Qualifiketionastufe Faoharbeitar und dar-
unter. Dieser Sachverbalt ist sicher altersbedingt, da Hoohw bzwe
Fachschulabsolventen gewbhnlich etwas élter, damit hiufiger auch
verheiratet sind, de h. dile Kreditdbedingungen eriiillen, die fix
die iibrigen jungen iHmner (noch) nicht zutrefien. Flir die jungen
Frauen lassen sich ihnliche Beziehungen allerdings nicht nachwei-
sene Hier fillt lediglich aul, daf junge Frauen ohne beruflichen
AbschluB dies genannten LaSnahmen etwas huufiger rutzer als die
Lbrigen. Dies kinnte seine Irklirung in el verglcichsweise iIriin-
zeijizeren Geburt von Kindern durch diese Frauen [inden, die un=
ter Umsténden auoh der Grund fiir die nicht absolvierie bzw. abge=-
hrochene beruiliche Ausbildung darstellt. Die Heterogenitiit des
erreichten Schulabschlusses bel den Frauen dieser Gruppe legt
eine solche SchluSiolgerung zumirdest nahe (vergleiche dazu dex
Avschultt "Cherakteristik der Untersuchungsgruppe™)e

Babyjehr und 40-~ZStunden~ioche 8ind in der Regel (sofern es sich
nicht um Schichtarbeit handelt) an das Vorhandensein von minde~
atens zwel Kindern gebunden. Dies :iindet seine Widerspilegelung
auch bel einer entsprechend diflerenszierten Betrachtung der Ge-
santgruppe, wobel sugleich deutlich wird, daB nur ein sehr gerin-
ger Teil der Anspruchsberechtibten die genmnnten Lalinahmen nicht
nutzte (4 .%).

lu tolgenden wollen wir uns der Frage zuwenden, inwieweit die ge-
nannten sozialpolitischen kiafinghmen Einfluf euf die Lebenspla-
nung der jungen Werktétigen haben. ‘
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Tagbe 28: Einiluf sozialpolitischer liafnahmen aul berufliche
und private Ledensplanung (w)

Labnanume sehy starker starker saum kein
: ' EiniluB Einflub BinfluB  Einflul

shekredit 19 26 26 29
Sebyjehr 1o 24 21 39
40=5tunden=iioche 11 24 23 42

lle grofBte dedeutung wird von den jungen Werktitigen oflenbexr

den shekredit zugescixiebene 45 5 derer, die die hiex vexrliciw
pichtigten eozialen .ainaehnen genutzt haben bzwe nutzen, selien
den shekredit als bedeutsam i ihre Lebensplanung @ne 40 2 se=
nen einen starien sirnslul des Labyjahres und 35 o der 4U=itun-
deneioche, de he iugresant naten oLsenbar alle 3 genernter Lai-
raboen profie Bedeutuns Jir die letensplanung der junsen Lerailie-
tigene pine diilerenzierite setrachiung belegt jedoch, dal ey hder
durchaus Unierscriede gibte 40 wird eigenerti/erweise der Linilul
des Labyjahres und dey (Oeitunden~voche vou den dinsesrn iu all o=
Jeluen bther verasscalaglt als von den Prauen. wilrend etwa ein
orittel der lEnner augeben, Labyjahr und 40-Stunden=-woche in ihe
rer Smailie bidtten Leinesr win.lub aul ibkre pri.ate und berus liche
Lebenpplanung, velrisgt dieser Auteil vei den Frauen 42 Dawe 49 e
Jieges Lrgebuls nuils verwuudoeru, da ja in ersier Linie die Frauen
von diesen calnebnen "velronlen® s%&é, dle idianer nur aitteloar
javou uverihrt werder, ihre veru.liche und persinliche Lebensple~
suns in allgemeinen weriger als bel Frauen durch raniliive YZutine

se' einpeenst isote Usbel zeiyd wsich, dal vox allew 3616 sLuner
dem Jabyjabr und tells auch der U-~stunden=iocue glirhere lLedeu-

wur, sunessen, die damit an cBurigsten konsrontieri werdern, de lie
relativ dltere, verheiratete, jene nit zwel wund nelr Kindern. 3Sei
den rrauen igt dagesen die AbhEngisheit der wertung dee Babyjai-

res von Alter und Faulilienstand weniger Jdeutlich, zelst sich aber
sel dey derteisichiisung des Lervmals hinderzabl, wie Tab elie 23‘

serents
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Tabe 293: iinflull des Babyjahres aur dile berurliche und private
Lebensplarung von Minnern und Frauen (3)

Gruppe hedln windlad
Frauen sinner

21 = 23 Jahre &7 37
24 = 26 Jahre ' 41 24
279 - 29 Jdahre 39 12
ledig 44
verneiratet 29
59
24
17
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Tabe 302 Liaflufl von Babyjahr und 40=Stunden=¥oche auf die
private und berufliche Lebensplanuns junger Werke
tdtiger mit zwel und wehr Kindern (%)

Gruppe sahy starker atarker kaun kein
Zinfivd Einfluld EinfluB Einfluf

Babyjahr:

zesamt 24 32 27 17

Frauen 26 34 24 17

Minner 17 3 34 17

4O=Stundenetochss

reaant 2% 34 29 16
Frauen o 4 25 17
inner 14 Gy 42 13

Dexr Ghekredit wird von minnlichern und welblicheon Jungen Werktée
tigen in solner Bodeutung fUr dis Lebensplanung etwa gleichore
maflen hoeh bewsrtete Im Untersehied zu den anderzn gozialpclitie
gchan HaBnahmen, dasren RinfluB mit zunebnendem Alter hiiber elne
geschitet wurde, zolgt sich hley dile umgekehirte Tendonzms Ni{
steigendem Altar (und gewBhnlielh sunehmend ginstigeren finane
siellen Siteatlion) verliext der rhekredit ale fUr d4is¢ Lebonae
planung wiechtizes Flement an Bedeutunge Dlese Irschelnung geige
te siek vor allem jonseits des 26. Lebensjahres, de ke dann,
wenn man aus slte sgrinden ohnehin rnlent mehr in den Genud des
ihekreditecs gelangiees Generell hat der Fhekredit Iir Verbeliree-
tete und jene mil Kindern sinen griferen Linflul aul die Lebense
planung als bel anderene Dabel niwmt dieser Iinflul mit der Ane
zahl der Kinder verstiindlicherweise zu (Tabells 31), wird doch
vokanntllel bhol Jedom nind eiu Tell dey Rigkzablung erlassen.
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Iabs 31: Eintluf des ihekredites auf die berufliche und
rivate Lebensplanung junger vWerktédtiger in Abe
ingigkeit von der Kindersahl (%)

Gruppe . sehr starker / starker Einfluf
¥rauen liduner gesamt

kein Kind 33 44 36

ein Kind . 43 50 45

zwel Kinder und mehx 52 54 53



WP S13 ' 16/86
Baatt 46/ 5 o &naf.

5. »aawmnunomms

Die Pamilie.bat unter unsersn gesqllschaftlichen Bedingungen -
fir alle 1&:: Mitglieder eine Keihe wesentlicher und unverzichte
barer Funktionen su erfiillen, die suf dis Befriedigung sowohl
saterieller wie such geistigekultureller Bedirfnisse der Partner
und der Kinder gerichtet sind, euf soziales Wohlbefinden, euf
eine harmouische Ebrhanliebkaatlcutwiaktnng'ven Eltern und Kine
dermn, auf die weltere Auupu!suns 1hrer sogialistischen lebenge
weise.

Von seiten des sosialistischen Staates wurden und werden zu-
nehuend bessere objektive Vormussetzungen dafir geschaffen, dal
die genmmnten Funktionen von der Femilie reselislert werden kine-
nen. Dies ist jedoch mur die eine Seite, Eine Politik der plane
miifigen Sicherung und weiteren Erhidhung des lebensniveaus und
‘demit der Schaffung immer besserer Entwicklungsbedingungen auch
fur die Fazmilie fuhrt nicht automstisch su gliicklichen und hare
wonischen Familiembeziehungen, Gleichermefien gefragt und unver=
zichtbar ist die bewuSte Gestaltung des Familienlebsns durch die
Femilienmiiglieder selbst, was nmicht mur Arbeitgteilung im
hiuslichen bzw, familisren Fereich schlechthin impliziert, eone
dern die Mutsung daer Gleichberechtisung als Uittel zur vollen

' Entfaltung der Persitnlichkeit der Partner erfordert. Davzus ere
- geben sich hohe Anforderungen fir Frau und ksmn, Dies insbeson=
dere dann, wenn (wie es geaﬂhnlich der Fall ist) beide Fertmer
berufstitig sind,

In folgenden aoll auf sinige Aspekte des Engagementes Iiir ia-
milie und Haushglt niher eingegangen werden, In dlesen Zussm=
menheng kommt such der Gualitit der FPertnerschaft, dem Vere
hiiltnis su den Kindern sowie der materiellen Situation der
Pamilie eine wesentliche Bedeutung zu.
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5.1s Partnerschaft und Kinder als Lebeanswert

Untersuchungen heben wiederholt deutlich gemacht, dad ein gliicke
liches PFamilienleben flir junge Menschen in der DDR einen sehr
hohen Stellenwert hat. Dabei sind herwonische Partnerbeziehungen
und ein ligbevolles Verhilitnis zu den Xindern entscheidende Koue
porenten, Dies wird such in der vorliegenden Untersuchung be-
stiitigt. So Hublarten 92 % aller Befregtem, del ihnen fur ihr perw
sénliches leben lésbevolle Besiechungen sum Iebenspartner sehr
wichtig asind, Das gilt fUr beide Geschlechter gleichermaSen und
fir die jungen Prauen unabhiinglg davon, ob sie noch ledig odex
bereita verheiratet eind, ob sle schon eigene Kinder haben oder
nicht. Bel den Jungen ifinnern wichst der Stellenwert der Farte
nerbeziehungen nach Eheschliefung und Familiangrundunw en (kei=-
ne Kinder: 81 % sehr wichtig; ¥inder: 96 %)..

Die entachsidends Grundlage flir eine Partnerschaft junger len-
schen in unserom lend iet die Idebe, 97 % geben an, ihren Porte
ner zu lieben, liinner atwae ebenso hiufig wie Frauen, Line erw
fillte Partnerschaft gehdrt zum Glick des ilenachen und etellt
in einer Gesellschaft, in der der Henach im Kittelpunkt steht,
ginen hohen gesellschaftlichen wie individuellen VWert dar, Zue
mal von hermonischen Partnerbeziehungen in der Hegel euch pow
sitive Wiriungen auf sndere Sereiche susgechen, auf Arbeit und
Augblildung ebenso wie auf Familie und Freizeit.

Eine differensierte Betrachtung macht jedoch deutlich, da8 es
in der Intensitit der Pertnerliebe durchaus Unterschiede gibt.
S0 g&ben beispielsweise von den Jungen Frauen zwischen 18 und
20 Jahren 48 % an, ihren Partner “iber alle Xaben® su lieben.
Bei den 27~ bis 29jihrigen betrkgt dieser Anteil mur noch 27 %.
Dies bedeutet jedoch keineswegs, dal die licbe mit den Jehren
bew, mit wachsender Kinderzahl und steigenden Alltagsanforderungen
"gui der Strecko" bleibt. Wo dies der Pall ist, geben die Parte
ner gewShunlich der Ehescheidung den Vorauge. Insgesamt, und dies
giit fur alle Gruppen der untersuchten Frauen wie auch der iiin-
ner, bleibt der Anteil jener, die ihren Partner lieben, konw
stant.
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Wenngleich die dargestellten Ergebnisse kaum einen einfachen
linearen Zuseumenhang widerspiageln dirften, mit Sicherheit
vermittelter Fatur sind, legem sle doch Zeugnis davon cb, dab
hohe Berufsengagenant bei Frauen keineswegs uit intensiven Farte
nefbesichungen im Widerspruch stehen mus, dlesen, inm Gegenteil,
eher firderlich sein kann., Notwendige Voraussetzung dafiir ist
sicher aber such eine entsprechende Einstellung des Fariners..

Darguf doutei u. &, die Tatsache Bin, duB Frauen, die sich ihrem

Partner gegeniber villig gleichberechtigt fthlen, hiufiger such
eine inteneive Deziehung 2u ihm haben als jone, die sich in ihrem
Gleichberechtisungpanspmich eingeschrinkt fihlen,

Bine eheihnliche Yorw des Zusammenlebens stellt die lebonsgew
meinschaft dar, Diege Form der Partnerachaft trifft fuir 14 &
der hefragten Frauen gu (vgl. auch aAbschaitttg). Uber die Eine
stellung der Frouen zur L@benasemeingchaft informiert folgende
Tabells 33.

Tob, 33: Binstellung sur Lebensgemeinschaft (in %)

Halten Sie¢ die Labanagemainachaft
fiir eine sweckmiBige Form des

‘ Zusapmenlebens?
Gruppe zeitweilig  stindig nein
Wonn keine Kipder iun
Hagushalt sind: A
Frauen ‘ 49 33 18
Binmery 47 37 16
Aach wenn Kinder iw
Hsushalt sinds
Prauen 31 27 , 42
BEinner 24 34 42

Generell zeigt asich sowchl bei Frsuecu als auch bel ¥nnern eine
hohe Akszeptenz der Lebensgemeinschaft, die Jedoch von belden
Gemchlechisrn siark rvelativiert wird, sobasld Kinder im Spiel
gind, In diesou Full wird die Iebensgemeinschaft als Dauerli-
gung von den Frauen hiufiger in Prage gostellt als von ikmnern.

—
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Deutliche Differensierungen hinsichtlich dex Einstelluhgen sur
Lebansgencinechaft sind in Abhiingigkeit von der Qualifikation
festzuatellent 65.% der jungen Prauen mit Hoche bzw, Pachschule
bildung aber nur 47 % dexr jungen Pacharbeiterinnen sprechen
sich fir dic Iebensgemeinachaft ale seitweilige Forn des Zusame
nenlebens aus. Cenerell sblehnend HuBern sich nur 5 % der weibw
lichen Hoch~ und Pachechulkader, sber 18 & der Facharbepterine
nen, Sind Kinder vorhanden, lehnen die Jjungen Preuen die le-
bensgemeinschaft zwar hiufiger ab, aber 43 % der weiblichen
Hoch= und Fachsechulkader und 29 % der Pacharbeiterinnen halten
gsle guch in diesem Fall fiir eine zweckmiBize Forn des Zusarmen~
lebens, 2ed den jungen Kénnern geigen sich dhnliche Tendenzen,

Fur 82 % aller 3Zefrazten sind eigone Xinder ein sehr wichtiges
lebensziel, das von Frouen sllerdinga stirvker cls von Minnern
hervorgehchen (mt T3 %1 w1 B5 ¥) und unebhiincip von der beruflie.
chen Qualifikation engeairebt wird. #it sunchuenden Alter ge=
winnt der Lebenswert "eigeme Xinder™ an Bedeutung, fur beide
Geschlechter, Bine ausgeprtigte poeitive Ddeglezische Grundhgle
tung ist, e¢benfells bel Praucn und [Hrmoern, hiufiger wit dem
lebenswert "eigene Kinder" verknipft als eine weniger positive
jdeologiache Einstellung,

Angesichts mancher FProbleme Lei der Vereinbarkeit von Berufs-
tutigkeit und Mutterschaft erhelt sich die Prege nach der Bo-
zielung zwischen des Derufsengagement der Frauen und der De-
deutuns des Lebenawertcs "eigene Kinder heben". B8 erweist sich,
dali diegser iebenswert fNir die ¥rauen nicht vom Engagement im
seraf und such nicht wvon Art oder Inhalt der Arbeit beeinflult
wird., Unscyre Unterpucbung hel keinen empirischen Boleg erbracht,
der die These stiitzen wiirde, daf hohes bzw. geringos Berufeenge-
gement bei Prauen das Lebenszicl Finder wichilger oder weniger
wichtig fur ihr persdnliches leben werden lult. Anders stellt
sich dagegen die Situstion bei den Ldnnern dar: Starke Berulsw
engagierthelt und Leistungen im Beruf gehen wmit einer hohen
Tedeutung von Kindern einher (wahrscheinlieh auch, weil steigon=
de Kinderzahl die neterielle Versntwortlichkeit erhlht und weil
ein hohes Berufsengagement das Famielienleben bel ikinnern nicht
schr beeintrsdchtigt).
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Generell zeigt mich fur beide Geschlechter: Zin Entweder-O0der
steht in bezug suf Kinder und Beruf nicht zur Debatte., Der eine
Wert schlieBt den aenderen nicht aus, Dabei ist ansumerkon, ¢ad
sich filr Mgmner in Ger bisherigen Geschichte such nic die Alter-
native Kinder oder beruf stellte, die flir Frauen aber sher die
Kegel als die susnahme war. Dulier ist ¢8 sls grolec Brrungene
gchaft der Entwicklung dep Sozialismus in unsseren lande anzusehen,
daf die heutige FPrauengenaration weit davon chntfernt ist, die
Lebenawerte kinder und Beruf alternativ zu verstehen, Pir die
liehrheit der jungen Frauen (63 %) ist charakieristisch, daf Kine
der in ibresm Leben elne grofe, aber keineswegs ausschlieBliche
folle spielen, sie unier Wahrung der DBediirfrnisse ihrer Kinder

- auch zugleich darauf bedechi sind, eigens Lebensaunspriiche zZu verw
wirklichen, eins Tendenz, die ait stelrendem Mualifitotionsgrad
zuninnt,

Se2s Ple Sewiliigung der hilusiichen Prlichteon durch belde Zhow
paxrtaer

Bin dusdruck gleichbexechiister Barinerbesichungen in she und
Pauilie ist aine gerechie Arbeltsteilung bei der irledigung der
hiiuslichen Pilichten. Vorangegmngene Untersuchungen, insbesondere
such Untersuchungen sum Zeltbudget der Geschlechter, wiesen iimor
wieder nachdriicklich darsut hin, daf es gerade in diesenm Bereich
noch viele @lhlebige Traditionen zu iberwinden gili. Frazuen und
Ldchen wind im hiuslichen Iereich und bei der Kinderbetreuung
gewlhnlich stiurker und such zedtaufwendiger ale Jungen und Iimner
gelfordert - gine Yendenz, ¢ic sich auch in der vorliegenden Une
torsubhung erneut bestitigt und unseres Erachtens sui Dguer auch
nichi dadurch zu rechifertigen ist, dal Prauen und ifidchen in gee
ringeren sabe als ihre mimnlichien Kollegen au gesellschaitlichen
ProdukttionsprozesS betailigh sind, Dieso Gemschlechtstypik implie
siert eine Heihe von sozialen Wirkungen, die guf Deuer der glle
teltigen Jersinlichkeitseniwicklung hgggér Gaschlechter und dew
weiteren Auspriigang ihrer sczialistischen Lebensweise nicht Jore
derlich und damlt ledzilich nechteilig fir ddo gesantgesellucholt-
liche Baodwickluny sind,
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Einen Uberblick dariber, wie Frauen und Minner ihren Anteil an

den hiuslichen Pflichten sehen, vermitteln die Tebellern 34 und
35 im Aunbang. Gonerell gzeigen sich folgende Tendenzen:

- Von den Frauen allein oder iiberwiegend von ihnen werden alle
Jjene Arbeiten verrichitet, die mit cder Pflege oder Reparatur der
Wische bgw., der Kleidung, der keinigung der VWohnung zusammene
hidngen sowie die in der Kiiche anfallenden Arbeiten. Dann folgen
nech dexr [liufigkelt der Angaben Einkiufe und Kinderbetreuunge.

-~ liinner sind dagegen allein oder iiberwiegend fiir kleinere Re=
paraturen ocder Kalerarbeiten in der Wohnung gustdndig, fiir die
Fahrzeugpflege sowie flir Arbeiten am Haue bzw. im Garten.

- leben dieser z, T. deutlich auvsgeprigten Folsrisierung in der
kEuslichen Arbeitsteilung zeigt sich jedoch, daB die ueiskn Tie
tigkeiten bei eines relastiv hohen ¥rozentsatz der Befragten be~
rei#s vor beiden Partnern gleichermafien erledigt werden., Des bee
trifft insbesondere dss Betreuen, Uusorgen der rdnder, das Zine
keufen, Heinigungsarbeiten in der Wohnung, kiichenarbeit, Arbeitcn
im Garten und einige weitere Tatigkeifen. Deutliche Ausnshwen
stellen allerdings iiisthe= und Fahrzeugpflege dar. Offenbar werw
den diese Tutigkeiten nur HuBerst selten von beiden Parinern
gleichermagilen ausgefihri.

~ Ihren tatsichlichen intell an der Erledigung der hiuslichen
Pflichten sehen Fraguen und Kinoer unterschiedlich. Mit Auenszhme
sger HKinderbeireuurng schitzen Frauen den von ihnen geleisteten
inteil hiher ein gls ihnen dies von den iiinnera zugebilligt
wird, sind h:ufliger slc die iinner der Ansgikht, dald die einzelnen
irbeiten iiberwiegend vou ihnen erledigt werden. 67 % der rfrauen
geben beispielsweise an, daf Kichensrbeit iiberwiegend von ihmen
celeistet wird. Aber nur 54 % der liEnner sind ebenfalls dieser
&nsicht, Umgekehrt ist die glelche Tendenz zu becbachten. Iie
¥anner veranschlsgen ihren Beltrag hther, &ls ihnen das von den
Frauen zugebilliygt wird. S0 sind z. 8. 69 % der Lénner der Veie-
nung, Fahrzeugpflege werde vornehmlich oder ausschlieBlich von
ihnen erledigt. Dew schlieBen sich agber nur 54 % der Frouen an.
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Anzunehmen ist, dal der elgene Beitrag zuweilen {iberachutst und
der des Periners mdglicherwelse nicht selten unterschitzt wird,
was ue U, die Peartmnerschaft mehr oder weniger belasten kann.
Als Urssachen fir die unterschiedliche Beurteilung identischer
Sachverhalte wdren denkbar und gegebenenfalle nilher zu unter-
guchen:

« Unterachiedliche Urteilskompetenz, bedingt durch teilweise un=-
geniigende Sachkenntnis hinsichtlich der Tytigkeiten, die hiéu-
figer vom Pariner asusgefilhrt und von ihm besser beherrscht were
aen,

. Das EBmpfinden, die eigene Leistung wird vow Periner nichi ge=-
niigend anerkannt, deher konmt es mbglicherweise zu einer uber-

A

betonung der eigensn tatsichlichen Leistung.

it der Veranderung der iguiiligren Situation dex rartner (ilhe-
schilebBung, Feniiiengrindung) steigern gewdhnlich (und swar fiur
lanner und Freuen) die Anforderungen im 3Bereich der hiuslichen
Pflichten. Usher ist es angeseipt, Arbeitsteilung in leushalt
und Fewilic U. @e. in Abhingigkeit von Fsmilienstend und won cer
Kinderzahl zu untersuchen.

Dabel ist fesizustellen, dald die in den Tabellen 34 und 35 iu
Anhang 1lllustrierte Arbeitsteilung der Geschlechter iw héuslichen
Jerasich im wescntlichen auch nach erfolgter Faniliecugrimiung ere
nalten bleivt, woebel zunehmende Verpilichiungen veor zllem die
jungen Fraucn stirker belssten. Wihreand beispiclsweise 63 & der
Prauen ohne sinder einschitzen, dal heilnigungsarbeiten in der
dohnung und alchanarbell Uberwiegend von ihnen geledstet wird,
steipt dieser iAnteil nach der Geburt eines kindes auf 76 % baw.
71 w &ne Diec wuach der Familiengrindung zunehuende elastung der
Jungen Frauepn durch hdusliche Verpflichitungen wird auch durch dic
jungen kgnner konstgtiert, wobel diese allerdings den Umfang der
Hausarbelt, Jdie¢ lUberwiegend auf den Schultern der Frauen ruht,
deutlich geringer einschitzen als die Frauen selbst, dnsichtlich
Jener Verrichtungen, die vornehmlich iu den Veraniwortungsbereich
der Widnner falleg,ist (allerdings kaum von den ¥rsuen, sondern
faet ausechliellich von den idnnern so eingeschitzt) nach erfolg-
ter Familiengrindung ein otirkeres Eagagement in bezug auf aAre
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beiten am laus bzw. im Carten, bel Reperstur- und henovierungs=-
arveiten sowie bei der Pahrzeugpflege festzustellen. Angesichts
dessen, daBd viele Arbeiten im Hsushalt hiufig schon ven beiden
Partnern geweinsan bvewiltigt werden, ist snzunehmen, dali mit Zue
nehmender h¥uslicher 32lsstung auch der antell Jener Jungen Werke
tiitigen zunioat, die sich geneinsam oder gleicherusien den hiuve-
lichen oder familitren Plflichten stellen., Dies ist in der Tat
8o, jedoch keineswegs durchgiingig bei allen in unserer Untersu=-
chung beriickesichtigten Titigkeiten wie Tabelle 36 iw Anhang be=-
legt, und hinzu koamt wiederum, ded es diesbesziglich z. 7. deut-
iche Ddskrepanzen zwischen der Linschitzung von .dEnnern und Prauen
gibte withrend Arbeiten in der idiche und inderbetreuun; zunehuenc
von Veiden gleicherusien erledigt werden (ohne jedoch die vorhane
denen Ungleichheiten sufzuheben), trifft dies itr Leisisungsare
veitan ung Jinkiufe kouw zu und schon gor nicat flr die ‘Leches
pflesc.
singonse wrug edne Jereente srunedifstellung fn idsusholl ols auge
druck pgleichberechtigiter furtnerbezichunger in der Familie g
pennzeichwet. @trachite wan diese arbeitstelaung in Avhangizkeit
davon, oL s:ch Freuen ugd Linner ihren Partner gepeniver glelciie
berect uggi f@blen, zeipt vich fclgende Tendenz: In ihrew subjeke
tiver oupfinden den Juriner pegeniuber vdllig gleichberechtigte
Yreouen woiitzen i Vergleich zu znderen fraucn ein, dal zie weniger
durch :lchen=, Heinigungssrbeiten, Idinkiufe und Zlndervbetreuun’
belostel wing und dle genamnten Aktivitaten hialipger von belden
Partners slclchermaBen erledigt werdene shnlich subern zich such
die in «i¢ Untersuchung einvezogenen Léuher. dennoch ienn ulese

lichen ﬁgueiiahen fflxchuen tragt. Diege oituetion ist zun ginen
treditionell beddngt, wedurch zun sunderen uwver auch durch jegene
wLxﬁa&,zwau vostehende Unternchiade in den paseiusbedingungen von
dann und Jrou wltbestinmt, wobel Deide swpeute inm wechoeleaitipen
Zusannenhay %4 sehen sind. der geht es vor sllew wn solchs falie
toren wic ¢upihnlich hheres oinkommen Ges amnes, untercchliedlie
che Leruicstruktur bel J@nnern und Frauen. unterschiedliche
beitszeitregelungen fur beide Geschlechter, iebylshr, Teilzoiture
beit,
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Fragt man nach den Ursachen der nach wie¢ vor stirkeren hiiuslichen
Belastung dexr Preu kann die Binstellung der lertner zur Hausarbeit
nicht unberiicksichtigt bleiben, Tabelle 37 macht deutlich, wie ’
Prauen und linner zur Hauserbelt atehen:

Tabs 373 “instellung zur Hsusarbeit (in %)

Fdgentlich mache ich Hausarbeit
ganz gern

Dag ist weine lleinmung

volle Git Sipne HLaun libey-
kommen sehriini= naupt

Gruppe kungen nicht

Frauen ges 34 GG 5 1
anner res 12 4 17 T
¥rouen, vorhbolroled 37 30 & &
Lanner, verheirveted 13 i% 15 3
Franen, i¢ hl” 31 T a
CBaner, ioul 10 21 19

Cemerell igt feutrusntellen, dal Havcerbeit Proucen wie guch Linnern
weineswsss mur wotwendiges Jbel und davdy listiy ist, Offenbar
it Heusarbeit in gewlssen Simnme guch freudbetont and wird von
vielen sogeay relativ gorn susgeflihri, wonnrloich dlie Unterschiede
i der subdekitiven Leziehung sur llaUseribeal swicchen kinnern und
Prouen nichkt zu Ltorsehen sind,

vphrend Jedoch dde Siostslliung der irguven sur louserteit woelte
gehend ungbhingiy vor Femilienstand iet (wee als ausdruck von
sereite in dey Jindheltl evworvenen (wwohpshoelteu iﬁterp?@%iert
wercen kamn), zelpt sich bel den jungen snnern noch Bheschlio-
g bawe Femdliengrindung eine gewicse positive Vertnderung:
i nicht wenigen nismt des Interesce darun zue Dies isi sicher
such wit dem woptreben verbunden “gliob edn genitlichen Heln zu
schaffen” uod 1w :loushalt diomer zliss in vedoung 2w bhelien’.
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Beide Aspekte heben nicht nur fir Frauen (Das ist sehr wichtig:
o4 % bzw. 87 %), sondern auch fiir Mgnner (87 % bzw. 66 %) einen
hohen Stellenwert.

Sqwenig wie linner Hausarbeit ablehnen, sind Frauen gegeniiber
techanisch-handwerklichen Tdatigkeiten im Haushalt abgeneigt, dis
bei Reparatur- oder Renovierungsarbeiten dienlich sein kdnnen,

Hur 3 % der befragten Frauen lehnen es gb, sich entsprechende
Kenntnisse oder Fihigkeiten anzueignen und nur 8 % der Minner
halten es fiir iiberfliissig, daf Frauen dies tun. Angesichts der
oben dargestellten Polarisierung im Bereich der hiduslichen Pflich-
ten B dieses Evgebnis verwundern,und eben diesc Polarisierung
diirfte ihre Begrundup, zu einem nicht geringeren Teil in der nach
wie vor praktizierten geschlechisdifferenten Erzichung in der
Zindheit finden, Zway ist ec verheiflungsvoll, daf Mdnner zunehmend
sur Hausarveit und Fraguen zum BErwerb technisch-handweriklicher
senntnissce bereitésind, doch wird in der Rindheit vielfach noch
versiumt, entsprechcade Verhaltsnsweisen erzieherisch zur Gewohne-
heit werden zu lassen., In einer Ehe fithrt wciet derjenige Pertner
die anfallendcn Arbeiten aus, der sie am westen benerrscht. Das
gnthebt den anderen der Notwendigkelt sich damit zu veschiftigen,
auselnanderzusetzen und sich dadurch neue Erlebaisbereiche zu er-

schlieflev,
5e3e Der Dbesitz an hochweriigen Konsumgtitern

Das materielle und kulturelle Lebensniveau der Bevilkerung in der
DDR ist in den vergangenen Jahren sitetig engewachsen und hgi
gegenwdrtig einen auch internationalf beachtlichen Stand erreicht,.
Ausdruck dessen sind ue. a. ein hohes wonatliches Durchschnitts-
@inkommen der Werktitigen, von Jahr zu Jahr wachsende gesellschaft-
liche Fonds und nicht zuletzt die Ausstattung der Haushalte nit
hochwertigen langlebigen Konsunmgiitern. Diecse dienen in ihrer lichr=
zahl nicht nur der Befriedigung individueller kultureller Bediirf-
nisse, sondern erfiillen eine wichiige Funktion bei der JBewdltigung
der h#uslichen Pflichten, sind geeigmmt, Haussrbeit zu erleichtern,
sie rationeller zu gestalten, das Freizeitvolumen zu wmehren und da-
mit die Qualitit unseres Lebens zu verbesscrn.
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Uber die Ausstatiung dser Haushalte, in denen die von uns unter-
suchten Jjungen Frauen leben, wit langlebigen Konsumgiitern in-
formiexrt Tabelle 38 im Anhang,.

Die Haushalte der von uns befragten jungen Werktitigen weisen
einen insgesanmt honen Ausstattungsgraed mit langlebigen Konsum=
glitern auf, wobei die diesbeziiglichen Angaben der Frguen nur in
wenigen Fgllen von denen der liinner abweichen, (Motorrad und Kas-
settengerit werden von minnlichen Werktdatigen hdufiger genannt, )
Bis auf wenige Ausnshmen sind alle Haushalte mit Radio, PFernseh-
gerat, Kilhlschrank, Staubsauger, Waschmaschine, Trockenschleuder
sowie Tonbend- bzw, Kassettengerit ausgestattet. Die genannten
Gerdte sind fur die groBe Ilehrheit auch der Jungen Eheleute offen=-
tar selbstverstidndliche alltidgliche Gebrauchswerte und werden wgon
jenen, die noch im elterlichen Haushalt leben, kaun hiufiger ge-
nannt. Das bedeutet, der Start in eine junge Ehe wird zumeist
guch mit 2iner Reihe hochwertipcr Honsumgliter vollzogen, so dal
die hdusiichon Verpflichtungen unter dem Aspekt der Fechnischen
Auvesstattung der Haushalte von jungen Frauen kaunm schwerer zu bee-
wialtigen sein dliirften als von ihren Muttera. In vielen, sauch
"iungen®, Heushalten is% zuden eine kiichenmaschine (79 % im Durche
gchnitt), eine Nghmaschine (65 %), ein Plattenspleler (54 %), ein
loped/Motorrad (46 %) und sogar ein PKW (41 %) vorhanden.

ine differenzierte Betrachtung nach dem Qualifikationsgrad weist

E

aufl einige besongerheiten hine fo ist beispielsweise bei Hoch=

und Fachschulkadern hiufiger eia PKVW vorhenden bzwe dessen An-
schaffung geplant, chenso geien sie dem Waschautoumsten vor anderen
Waschmaschinen den Vorzug, sitroborn hEuliger elnen Telefonanschlus
an und vesitzen haufléer als junge Werktdtige wmit Facharbeiter-
gualifikation einen Flattenspieler - Tendenzen, dic fir Minner und
Frauven dieser Qualifikationsstufe gleichermaBen charskteristisch
und sicher ein Hinweis auf eine von den jungen Arbeitern etwes
unterschiedliche Bedﬁ?fnissﬁruktur gind,

Angesichts dieSes bereits in den Jungen Fawilien unseres Landes
sehr hchen Lebensstandards taucht die Frage suf, welchen Anteil
beide Partner snéeiner Finanzicrung hsben.
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¥it Sicherholt kommt den Bhekredit und elnor gewlssen Untere
afiiteung der Juigen Leute durch die Eltern aine nichd zu unitare
vehitaende Nedeutung zu, doch wird der Heuptanteil flir die nae
terielle Sicharstelluny der Jungon Fandlic durch die Serufsiiie
tigkelt von llann und Frau zu erbringen sein, Vie unsere Unter-
suchungsergebniase zsigen, ist der Anteil, den die Freusn zun
Pinanzbudget der Pamilis beisteuwern (kinnen), deutlich geringer
als der ihrer Partuer. Sinen Bindruck vermittelt Tabelle 39:

‘Igbn 20"“3 Wieviel Verdiﬁzﬁ Ihr Ehg}-/Lebgngpar'ﬁuexa im Vﬂl"vlai(}h
zu Thnen? (in ¥%)

r verdient

nehr alsz gtwo weniger

Gruppe ich i ledich
Prauen ges,. 71 21 3
dfnuer £oS. 7 13 A

rguen, rceine ninder 53 25 12
m“nnv4, keine ninder 7 25 elas
Yrzueun, ein adnd (. 15 G
u » o> 2 -~ -
M#nner, cin kind o 14 3¢

rrauen, uchy als 1 nind T
Hinner, nehr als 1 idnd

-
f
-3

<Y o]
.
"

Legtd man die Liuschatzung scwohl dey Fruuen els such dex  Lnuer
Zugrunde, mann geschludfeolgert werden, dal 70 & bie 20 » dor Gne
tersuchten frauen Riu geringeres Linkowmen hoben ale ihyre Soriner.

1

Il PR S, SR ST T R | PR S . BN PN TS I wy s [y IR T
Selbetredend bedoutot das nicht unpleliche Selobung Uy Jleiche

Arbeite au Loy Ausdruck des zZelillich pgeringersn Anteils der Frauen
o gessllochaftlichen aArbeitoprozsesd {Teilzeiieybelt, Treistelliang

bel Lrikraogung der dnder), widerspiegelt (goringfiipgis und nur
Ty die #ltcs %a in diese Untersuchung einbezogenen Jshrginge)
Ze “a Bi;nunﬁaufﬁa sehiede, aber vor gllien aveh Unterschicede in Japx

derufeeirulius von Freuen und Humem tves sehie Srasuponbermiic babior
LI 1NN I R 65 4 N S YA L P RN vy LAGONY sTUCHberii e it

g,

oY wenioor Seotige Jarifsyctene ) und leib macht sulotzt dusdrucsk
von Unterschieden in der Diemstetelluny vou .ngeidrigen beidzy (om
schlechteny {Leitungsfunktionen, bescnders der hiheren Leitungs-

ebene, werden hiufiger von Ldnnern als von Frauen susgeibt.)
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Tie oblge Tobelle wicerapiegelt jedoch micht mur FRizkommense
unterechiede achlechthin, eondern macht dariiber hinsus deute
lich, de&s die binkommensdifferenzen swischen M¥nnern und Preuen
it familifiren Verdnderungen, des heilt vor allem wlt wacheens-
der XKinderzehl und demit zunehmenden hiuglichen Verpflichiungeu
ingbesondere der Frauen ansteipgent Ist die Imrtncrschaft noch
kinderleos, vexrdienen 68 & der Hinner wmehr als ihre Prauen,
nach deyr Beburt des 1. indes sfeigt dlesce Zahl sufl 80 ¢ und
errelcht bel zwei und wmohr Kindern den jert von 87 %.
Jenngleich das hohie bngacement der Frouen fiyr Houshalt und Familic
in unsereor Geselischelt hohe VWertschitsoung erizhri, ist diesc
Situation selbsiredend fir dle Frgu mit Hochteilen verbunden,
so ist sic (und dlos zumelst trotz identischer susbildung und
#leicher Cualifikation) ihrem Partner Skonomisch uaterlezen und
hat suden (tsoﬁm ﬁu:&cﬁﬂunbazeiﬁen filr die Geburt von Hindern)
uf Grune ihres Joripgoren Llnkowmens ous der Deruletitigkelt
spiiter elnen geriageren Altorsrentenanspruch als der Hann.
In dihrer skiuellen finagnziellen Situation ist sic dem ilann cu=
satalich dadurch uvnterlegen, deb er huufliger als sie die Lupge-
lichkelt zu zusitzlichom Verdienst durch Uberstunden—, Feiere
cbhend= oder Tochenendtitiskelt het vnd dieue hiufis ouen ushre
nimmt bew, wahrnehmen konne. 5 % der befragten Junpon liinner hae-
ben einen rogeluiiger und 34 & Yab und an® ¢inen uverdienst.

2]
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. 6, Freigzeitinteressen und ~aktivitiiten

In Programm dor SED wird die Ireizeit als ein wesentlicher lie=
reich des gesellschaftlichen Lebens und individuellen Verhaltens
gekenngeichnet, in dem sich diec sozialistische Isbensweise weie
ter eueprtigt. Demit wird die Dedeutung der Freizeit fiir die Ge-
sellechaft als genzes wie auch fiir den einzelnen unterstrichen,
wobel diese Bedeoutung in den kommenden Jahren nmoch zunehmen wird,
da im Ergebnis der weiteron planmiBigen Erhthung des lebonsniveaus
euch die Preizeit zunimmt,

€e1e Zam Freigeitunfang

Ausgengespunkt fiir die folgenden Hetrachtungen ist der Freliegit-
umfang, dies vor sllem dechallt, well eine ¥Wertung tatsiichlichen
Freiseitverhaltens ohne Deriickeichtigung dee defir verfigzbaren
Seitvoluusne kaurm sinmwoll lsi. Dariiber hinaus jist der Freizeit-
unfang ein guter Indikstor fiir die tatsiichliche Belastungssituae
tion der werktitigen jungen Frauen., Uber wieviel Freizelit vere
fiigen sie? Die Tubelle 40 gibt suskunft:

L}
Pab, 40: rFreigeitunfang an normalen Arbeitstagen (in &)

80 gut bie bis bis bis bis ioer
wle keine 30 iidn 7 Stde 2 Etde 3 Stde 4 Std. 4 Lid.
Gxuppe Preivelt .

Prauen 21 4 14 24 1¢ 10 S
Hnner 9 2 £ 21 12 16 25

Le kenn dsvon ousgegangen werden, daf werktitige Junge Prauen
heute inm Durchechnitt an Arbeitstagen nach eigener Linschiéitzung
iiber stwa 2 Stunden PFreigeit verfigen, die aber wobhl kesum iumer
als gusesnmonhingender Freiseitblock zur Verfiigung etehen diurften.
LiEnner haben etwa 3 Stunden ?reiﬁeitX).

%y vom Z2IJ in frithoren Jehren durchgefihrte Zeitbudgetsnalysen
unter Jungen Werktétigen erbrachten Hhnliche Unterschiede iu
Preizeltunfang swischen linnern und Frauen,
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Blatt 63/ 5 « Auaf,
Analog der vornehmiich mit FheschlieSung und Familiengrindung
einhergehenden Verringerungen des Freizeitumfanges nimmt auch
die Zufriedenheit wit dem verfiigbaren Freizeitumfeng abd: Sind
von den jungen Frguen ohne Kinder noch 63 % mehr oder weniger
mit der ihnen sur Verfligung stehsnden Freizeit sufrieden, be-
trifft dies pur noch 45 % der jungen lutter. Bei den innern
ohne Kinder betrsgen diese Anteile 69 %, bei den Vitern 58 %.

. Reslimierend erscheint una folgende Feststellung berechtigt:
Ein bestimmter Unfeng an Freizeit ist, wenn auch keine hinvei-
chende, 8o sber doch aine’nntwendige Bedingungfilr sinnvolie,
der Peratnlichkeitsentwicklung und der weiteren Auspréigung der
soziallstischen Lebenaweise dienende FPreiseitgesdaltung. Diese
notwendige Bedingung ist fiir viele werkiiitigen jungen Frausen

t Kindern zun gegenuﬁrtigeﬁ Zeitpunkt noch unsureichend ente
wickelt und kann nicht ohne Virkungen auf die Ausprigung ihror
¥reizeltintercusen sowle auf 4Art und Inhalt ihrer Freizeitge-
ataltung bleiben. Uuseres Erachtens sind dile gufgezeigten Uniore
schiede im Freizeitvolumen (neben einer Heihe weiterer sowohl
‘objektiver als auch subjektiver Faktoren) ein Llement, das zur
Verfestigung dexr bestehenden (Geschlechistypik nicht nur im Freie
zeitbsrelich, sondern aich daritber hinsus beitrigt. Inmerhin ge-
hen von der Freizeit hachwelslich eine Vielzahl von ®irkungen
asuch auf andere lebenabereiche, inesbesondere die Arbeit aus.

Ge2s Freizeitinteressen

Die Freizetitinteressen sind neben der gesellschaftlichen Preie-
zoitangebot, den individuellen Vorsussetzungen iu -innoe von It
hizkeiten oder Pertigkeiten, dem Freizelitumfang v, a. in hohen
‘HaBe bestimmend fir das Freizeitverhalten. Im allgecueinen gibt
es eine hohe Entsprechung swischen Interessen und konkreten Ver-
haltensweisen, '

In unseresr Unteéauchung haben wir 26 Preizeit-Intercesenbereiche

beriicksichtizt (ohne Anspruch auf Vollstiindigkeit). Pir die werite
titigen jungen Prouen in der DDR ist inspesamt ein breites Cpeke

trun von Preizeitinteressen charakteristisch.
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Blatt 64/ S, Aust,
Adnaloges trifft auch fir die miinnlichen jungen Werktitigen zu.
Betrachtet man jedoch die Rangfolge innerhaldb der :ntereaaenakala,
g0 wird eine ausgeprigte Geachlechtstypik sichtbar., Einen dew
taillierten Uberblick vermittelt Tsbelle 43 im Anhang.

Bel den jungen Frauen dominieren das Interesse flir lusikrezeption
(91 %), Reisen (87 %), Geselligkeit im Freundeskreis (86 %),
Spagierginge (74 %), Gespriiche mit einer Fweundin (72 %), Tanz
bawe Diskobesuch (68 %), Gemiitlichkeit bei Kaffee oder Tee (67 %)
sowie Spiel, Unterhaltung mit den Kindern (€3 %) und Handarbeiten
(61 %), Weitere wichtige Freigeitinteressen berufstitiger junger
Frauen sind das lesen schingelstiger literastur, aber auch Ferne
sehen, Ausrwuhen und das PFilhren von Kreftfshrzeugen (47 %), Wanw
dern, Gartenarbeit und gktive sportliche Letiitigung. Bine eher
untergeordnete und noch unbefriedigende Stellung nehuen des In=-
teresse fir technieche und hbmdwerkliche Htigkeit (18 %), fur
Heuererarbeit (20 %) sber eguch flir kinstlericche Selbstbetttisung
im Sinne von Nalen, Fusizieren usw, ein (21 %).

vetrachtet wan im Vergleich dazu die Rangiolge der FPreizeitine
teressen bei den mgnnlichen jungen VWerktutigen, so ist auf den
ereten drei Pogitionen eine weiitgehende lbercinstimcmung fesizue-
stellens aber wihrend sich 82 % der Jungen :zuner in starkem liale
fiir technische und handwerkliche f¥tigkeiien interessieren (4.
itangplatz), bilden diese Tétigkeiten bei uen Frauen den Schlufi
unserer Inteyecsenskala. Deutliche Unterachicde sind euch hine
pichtlich des Sportinteresses (sowohl in akiiver ale such in
passiver Hincicht) festzuatellen., Weiterhin interessieren sich
‘idnner sumeist stirker als Frauen u., a8. flir politische Frobleuc
(besonderw Tagesiragen), fiir Neuverertutigkeit, fiir das Fihren
von sraftiehrzeugen und fir Liglichkeiten des Zuverdienstes in
der Freiseit. Frauen sind demgegeniiber eindeutig stdrker auf
Handarbeiteon, auf die gemiitlichen Kaffeerunde, auf Helletristilk,
Spezlergiinge und Ausruhen fizxiert - wobei letzteres sehr wuhre
scheinlich aus cdem stirkeren selasiungscupiinden der Frguen re-
gultiert,
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_ | Hlatt 65/ §  Ausf,
‘Heben diesen z, ?, grevierenden Unterschiedenm und den eingangs
erwihnten Gemeinsamkeiten treten deutliche Ubersinstimmungen im
Interessenbereich zwischen den Geschlechtergruppen auf, Sie bee
treffen das Beachiiftigen mit den Kindern, gesellschaftliche Aktie
vititen, dle kiimstlerische Selbstbetitigung, das Fernsehen, Ge=
selligkeit, BRaststitten~, Bisko=~, aber auch Kino-, Theatexr—, Xon=
zertbesuche sowie Gartenarbeit.

Nech Eheschlbefung und FYemiliengriindung treten in der Auspriigung
der Freiseltinteressen bei Prauen als auch bei ilinnern einige
Verinderungen zutage, die u. E, vorwiegend eine unmittelbare Fole
ge verinderter iebensunstinde sind. Ganz besonders oifensichtlich
ist das starke Anwachsen des Interesses filr dle Beschiftigung wit
den Kindexn, dag vor der EheschlieBung zumeist eher hypothetischer
Tatur war, inm Sinne einer Orientierung aufl dinftigee. Hin deutw
licher Intereusenzuwache ist auch in bemug euf Garienarbeit sowie
sSpazierginge, Vanderungen spiurber - Tendenzen, die auch in friheren
Untersuchungen des ZIJ untor jungen Werktiatigen suftraten™’. .ei
der jungen rPrauen i1st sudem noch ein Auwachsen des Handarbeitse
interesses Zu boechachten, wbhrend Linuer sich sunchmend fir Ferne
schen, Belleteietik, Gemiitlichkeit sber such fir goesellschaftliche
Aktivitit und Heuersrarbeit interessicren, AuBenskiivititen, wie
Gaototittenbosuch und Tonz, finden (wicderum bei L¥pnern und Frauen)
jetat gexdingeres Interessec, Dies trifft auch auf sozigle Kontakte
mit dem Freund (Mfinner) bazw. dex Freundin (Frauen) zu sowie suf
Xinobesuche, Insgesamt ist nach Eheschliedung und Fariliengrindung
eine verstirkie Ausrichtung der Freizcitintereseen auf die eigene
Famillie, auch guf die eipenen vier Vinde zu hoobachten., Dieser
frend ist bei den Frgusu noch etwas deutlicher als bei den Lénnern.
s wird dag Bemihen gplirbar, die gewachiscnen familiiiren Verpfliche-
tungen und die elgenen Freizeitinteressen wmiglichst reibungslos
uiteinander zu vereinbaren, Dasc iet vor allem den Frauen oft mur
bei Verzicht guf bestimmte Freiseitinieressen (Aulenaktivititen)
bzw. Honzemitretion auf solche miglich, die vergleichewecise uniihee
los mit Pamilienbelangon in Binklang gebracht werden kinnen,

%) De Je 215 1976 « 1980
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Ahnliche Ergebrisse erbrachten bersits die vor fasi 10 Jahren
durchgefiihrten Zeitbudgeiuntersuchungen des ZIJ unter jungen
Warktétigena DaB eich bis'heuta keine nennengswerten Vezﬁnderungen
erheben haben, ist u. E, ein Bsleg fir den Unfang der Alltagsbe=
lastungen Lel Jungen Hittern. Pieser ist einer Vielfalt persinli=-
cher Frelizeliinteresven wenig forderlich. Er fihrt eher zu einer
Orientierung euf passive Foruen der Freizeitgestaltung und verw
‘schitttet guch frithere, im Kindese oder zeitigen Jugendalter sus-
gebildete, Intereseen, Woer acht Stunden am Tag angestrengt gearw
beitet, den sbendlichen ferufsverkehr bewiltigt und die "zwelite
SchichtY  im Haeushel$ gemeiatart het, ist meist zu wiide, noch etwas
suler Hgus 2zu untergéeaag Andsrerseits mul aber guch angenommen
werden, el viele Frauen sich der Bedeutung einer aktiven Frei-
ceitgestialtung flir Kegeneration und Persbnlichkeitsertwicklung
zu wendgs vevuit eind, Dener tun sie wicut viel, uvw diese Situa=
tion Lu Sinune der Gleichuercobiipvng su onders,

6e3e Preigesitaktivititen

Iv folgenden scll ergriindet werden, inwiewelt die iw vorsnge=-
gangenen Abschnitt behandelten Freizeitintereseen ihren Niedere
sehlag im Verhalten finden, wobei such in gilinstigeten Fall sus
evidenten Grinden nicht von einer vblligen Ubereinstimmung von
Interesse¢ und Verhalten susgegengen werden kaun. Aufexdem gind
hinsichtlich des Kealverhaliens einige Gpezifike zu bLeachten,
die in der Hatur der Freizelitdtigkeiten selbet besgrindet sind,
Se ist zu unterscheiden gwischen Freigzeittitigkeiten, die in ree-
letiv kurzeu Abstinden und oft such regelmidig wiederkehren (wie
%, Be kusikrezeption, Permsehen, @Qusellig-keit, Sporitreiben im
lahmen eiuer Trainingsgruppe usw. ) und solchen, die vergleichsw
weise seltener erxrfolgen, fir die oft auch wehr susammenhingende
Freizelit erforderlich ist oder die einen gewissen Aufwand bei
der Vorbereitung erforderm, (wi¢ z. B. Theater-, Ausstellungs-
besuche und dergleichen, gesellschaftliche Akitivitii, Neuerere
titigkeit usw.)e Diee ist bei Ger Wertung des Freizeitverhaltens
zu beachten, |
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Ale dominierende Verheltensweiasen in der Freizeit ergeben sich
fiir die von ums untersuchien Frauen: Jusikregeption, Fernsehen,
Gemiitlichkeit beim Kaffee sowie Gespridche wit der Freundin,
Dann folgen politisch=weltanschauliche Inforumation, Spazier-
gtinge, Handarbeiten, Ausruhen, Geselligkeit mit Freunden sowle
Spiel, Unterhaltung mit den Kindern, letzteres nimmt bei Fraucn
mit Kindern eine Spitzenposition und verweist auf Verinderungen
im Freigzeitverhalten in Abhingigkeit von der familiiren Situaticn,.
Einen differenzierten Uberblick iber die im Vsrlaufe von swel
Wochen reslisierten Freizeittiitigkeliten im Vergleich von kénrern
und Frauwen gibt Tavelle 44 im Anhange
Ahnlich wie die Freizeitinteressen ist such das Freizeitverhalten
durch eine deutliche Geschlechtstypik geprigt. vehrend . B. 25 %
der jungen Frouen angaben, sich irm loufe der zwel Vochen vor cer
Lefragung techniseh oder handwerklich in ihrer Freizeit bet#tiygt
zu haben, waren ees bei den Jjungen Lénnern 54 %. IDeutliche Differen-
zen gibt es auch hinsichtlich des tportireibens: 46 % der jungeu
liinner treiben in organisierten Formen tport, aber nur 31 f der
jungen Frauen - wenaglich vei einem beachtiichen Teil von ihnen
ger Wunsch nach crgenisisrter sportlicher Beititigung besteht,
&e fehlt ihnen deliir on Aoit und genigend  attraictiven Angeboicn.

In friheren Untersuchungen erwiesen sich kulturell-kiinstlerisohe
Preizeittitigkeiten zuneist als eine lomine des weiblichen Ge-
gchlechis, insbesondere bei Jingeren Jahryingen (Schiller, lehr-
linge)e In der vorlicgenden Untersuchung triti diese Differenz
nicht auf, weder im Interessen= noch iw Verhsltensberelich.

26 % der jungen Frauven und 27 % der Jungen linner nehuen an or—
ganigslerten Forwen der puliturell-kinstleriechen Betidtigung tell,
Doch nicht Uberail, wc =u im Interessenbereich eine weitgehende
Ubereinstimming zwischen minnlichen und weiblichen jungen' Werkwe
tatigen gibt, ist dies guch iw Verheltien der Falld. S0 werden
Gaststitten und Diskotheken von Hinnern deutlich huufiger bvee-
sucht als von Frauen, kommen Linner eher dazu, Geselligkeit mit
Freunden zu pilegen, Das ist wor und nach Eheﬁchlieﬁung baw,e
Familiengriindung dey Fall.
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Des Interesse fiir gesellschaftliche Aktivitht ist bei beiden Gee
achlechtern etwa gleichermafBen entwickelt, wird gber von Minnern
hsufiger reelisiert, Frauen zeigten ein stirkeres Bedirfnis nach
Ausruhen, Erholen, kommen aber in Wirklichkeit nicht Sfter dazu .
als ihre miinnlichen Kollegen,

Insgesant zeigt sich eindsutiyg, daB es den Jungen Frauen such
bei gleicher Iniereascnlage in geringerem Nafe als den Jungen
Finnern gelingt, ihre Freizeitinteressen zu verwirklichen, Dies
um so mehr, je wemlger Preizeit ihnen sur Verfigung steht und

Je stirker sie dem traditionellen Rollenbild verhaftet eind.
Letztores ist bel geringerer Qualifikation und auch bei jungen
Prauen vom lande hiiufiger der Fall sls 2, B. bel Hochschulsab-
solventinnen und Frauen aus Groﬁstﬁdten.X)

¥y Die tiefgrindige 4dnalyse dieser Beziehungen, vom denen auch
Verbindungen zum Berufsengagement scwie zum Gleichherechti-
gungsempiindéen funren, wul welteren, “lzferunziezteren AUge
wertungsechritten vorbehalten bleiben,
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7. Die Nuizung der Gleichberechtigung von iisun und lrau

Junge Verkiulige bic etwa 39 Jdehre, dde in unsere Uniersuchuag
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brechung lot Ausdruck der we%nw Achtun: won dar Fran

i uneerer G@vall&cha* {5

Dag Lot meing meinung

Voll= it gew, '
komaen Biaaschriimloungen houn sdchi
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Bie Stelluug sur Gleichberechtigung wird stork Gaeven beeinflult,

L) .

welche Lrfahrungen dile jungen Freuen in Arbeitsprozeld dsnil haben.
Dabvei 3037 ein seringer Telil noch aud Verurteiie ninnlicher
Kollegen wie: Frauen seien weniger Iir Heuerersrbeit gecignet

oder kémten in cin=- und demselben Beruf nichiv dasselbe wie Liiinner
leistens Zie selbst widerlegen das durth ihre Arbeitsergebnisse,
erktenncn aber, dafl sic die hHusliche Mehrbelastung gegenliber dem
lann auch in geowlsse Leistungsnachteile bringt (das gleiche Be=
rufgensascmenty ver allem iiber die reguldre Avheitszeid hinaus,

Los obnjeltiv vielfach dadurch nichi ndzlich)es Unter Frauen aller
shlavagsowene: Lst die gus Drfghrung ontstandene llelnung verbvreitet:
Frauen nussen Lhre Lelstung uehr uwater Levweic stellen, ua gur
gleichen Anergemnung su kommen. In unscrcey Unversuciung wurde

cas von evwa der Hialilte der Fraucn Letonte Dussciuc selisv gloh

,,,,,

L LT aen . T e O SN S AT D IR oy
guech 4l GEY ULerweuguiifs U8 46 L LWL CINBV Seiidhllieil werden
&, 9 =

Db, AT m Ver-leich zv meinen gleichguaiifizierten msnnlichen

rten
Arbteitskollegen fihle ich wich iwm Leilriev simst ge-
nomuen (nur TFraueny %)

Das is8t meline Leinung

1 2 3 4
VOLlle it seve
komnmen winschrinkungen Zoun nicht

rrguen Insges, 48 4G 3 4
Praven Oe e 52 B34 14 1<
TTA 26 56 11
Fa 50 39 ' It 4
LG TR 41 o8 3 0
i3S 42 44 ¥ 5

Ho 40 55 5 0

Desonders ernst genomumen Ffihlen sich unter glecichqualificierten
oll bea

sisrte una klassenbewulte Frauen., Esg ist anzunehmen, dgl ihr sk

4gzgggsAuftreten im Detrieb (Leistungen, polite Sngazement uswe. )
den mdnnlichen Kollegen diese Anerkennung abverlangt.

egen sehy berufsengepierte, an ihren Avbeltszaulgeven intores-
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Bem (Bhee) lmrtnor gepeniber THhlen sich zwel Drittel der Frauen
gleichUorochtizs {Tahelle 498, Dsr zleiche Antell tanor behaup-
ted das von dur cirenen Thefrou. 520 Ieittel uschit Sinschrintungen,

r

LUR Verelurzel vl Jrauch Lestrelton dan song, wine gilztiere AuSe
priguny der gloichberechiigton Ferinerschaft findet sich bei Jilie
zeren und upvorheirateten Frauven cegoiiber Hlieren, Grifere Linlie
sehriiniiung n daperon verhelrstete Frauven it {dndern
ad 30 Jahree und Teilzeltheachiftigte., Wie die Tebelle nachweist,
gtairst mit Qen - zal*fikationaniva&u die Durchgetzung der Gleiche

Lerechtd wns von Frauen cepeniiber ihron Poritanern., Dasselbe behaupe
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SROUSY Ursamltonueens wgeden alle vorgenouuenan aadalyseh uach,
sal Glezutberechio g ualer den Jungen JIGUcd was Jibaern ein
beslianyey Lebenslonslt ist, zich im einzelacn asLer auch woch
cherveste gus der ?eré;ngenhﬁit'zur anolle von Frgu und Mann er—
halten haben, Diege Uberresie worden vielfacin von der nanalichen
Geechlechtergruppe ghpelehnt, =haer wehr noch von der weiblicilene

Anspruch der Preguen sn die Muloung der Glzichberechtigung

t mehr hoch « teilwelae noch hither als die individucllen L Jg~-

*

J@ Qiier Gie allifization, desto stérker Wird sieher beides
SEOULALIGAGEY sewildbigte dJe griwser die selastung, degto wehr

wadd derur pliadiert, ersy die oeruilicine untwicklung absuschli

SO WNHG sloll uERD ninger anzuschafien. (Las Letriift z. B. olleine

Gtehqzude vezuaen vid nand, uteer, ceran ohewenn i 2izem 3 chichte
[
Sag g g N TN N - 5 my PR M S e <4 PRI A oy - vy e -
STt Ghue woenenende grheitet, arbveltsuiliy tlerfeoreerte
ea¥i ot v byes ey Los o~ g s PR S T B A B N
sowle auco wenlg berufuengagierte Irguen. ) Jugendliche im alter

. Cr T s masee R T 00
ale ltere ayct den [ he

e
20 Jshre nlanen ehenfalls hi

I3
wchluld ¢er veruflichen Loufbshn cenach Ninder,

»

ys s s sl s i o
411 diege Jendenzen bol gleichen Jeddngungen auch bed dEnaeru

B
et
0
e
£
et
e
o5
&
st
o3
£
i
§

Da s HebenelinenGer vorn Kipdern und Herui midu

tende Schwierigkeiten mit sich bringen kenn (meist zeitlicher
ari, wic ciz Untersuchuny zelygt), wird nicht selten voriberg ¢-

hend ein Aufgabenberesich zugunsten de$ anderen zuric
Mir Frauen mlt boher beruflicher Belgsitung ist eine o
venswelse nacn “Ochwerpunkten' nicht untypisch, was sl

oft als unbeiriedigend empfunden wird,

Wir fragten in der Studie nech den wunsch, die eruicinii_veit

1)
3

er des Lenneg einzuschrinken, wenn ein Hdnd unier 3
ctt. Lelchldich coiu Dritiel der Frauen

b eigentlich ecrstrebenswert, ecbenso

c\

e
vindet das IUr sich ssells

14 % der uannere Lie Hilite der drauen und awed Drittel der
fnner wiren nur unter bestinmubten sSedinguncen dazu wereit, dic
tibrigen gar nicht (Tabelle 49 im Anhang).

T
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sabel existleren orheulicae Untercenleds asch Qualliikatlon,

Aufravenncreloh uud Junililsnsitustion. Hochecaulavselvontinnen
‘ W e e s .. s

neisen varheltmberiSiy wenig zu Sinschrinlungen, clleinstchende

iTauen mit Kiné sbenfolls, Ehey bereit dazu wiren dagegen Frguen
nit nur eine=w bind, khepartrerinnen von Schichtﬁrbeltern im 3=
izs Voehenende, Teilzeltbeschiiltigte so-
vie Reun Derufssngegicrte, Del Minner ist cuffillig, del eine
gtelgende Xinderzehl die Felgung zu einer Eipnschrinkung erheb-
lich verringert. Grund defiir ist ein erhdhies Verantwortungs-
bevuStsein, einschliefligh meterieller Verantwortlichkeit. itwa
ein Minftel der Frguen hillt es TUr wshrscheinlich, def ihr she-
megnn elBne Linschrénkung der Beruflstitigkelt unter allen Uuwctiénden
begriifen wiirde, und 30 % der Vinrer glauben cas von ihren she=
frmuen (Tabelle 4§ im Anheng). Las sind wiederum vorrangip werke
titipe, deoyen sheparitpoer in eimem Dir fawilidres Zuesumenscein

x,CiTi Cﬂt"‘oey‘f‘tu. H Ou{*h fre
134

ungiinstigen &chicbtayﬁte&hr@&itan, die wenipg verufescnreglert

g#ind, eine uninteressapie 4rbeli habell oder Lioreits in Teiluelite
heschidftiguns stehen, Dagegen lehnen eine golche I¥sung dieienigen,
die allein fir hinder sorgen wiissen cder wehr berufsverbunden sin
stark ab., Interesscant lst, dald such Végter von 2 uwnd wehy findern
weniger gn bLerufliche bipnschruunkungen ihrer Lhefrauen denken -

[ol

?

gutopréchend unseren rgebniscen nicht sur asus vateriellen Grine
den. (VEnncr sus der Wobkstedt, sclche die die Gleichberechtipung
iu dar EBhe gtirkexr prakiizieren und Jene, die seloust cehr berufpe-
verbunden sind, winzchen z. 3. vealgsr Eircohrinkungen. )

(2

Ltwe ein Drittel dex in unserer Untersuchung erfafiten Verkiiltipen
wor schen einucl in der Situetion, daf die Beruflstiitisgheit der
(Bhem=) Preu eingeschriinkt wurde wegen eines kleinen Kindss. Des
e::olbte vor anllen Gurch:s Ubergans zur Tellceitorbeit (11 ¢ dége
$a£$6§$am Frauen), veribergehende Arbeltounterbrechuns der imtter
(reichlich die Hilfie), Verzicht der Butter auf eine Leitunge-
funiktion (knapp ein Drittel), Verzicht der utter sufl yualiii-
zicrung (ein Srittel), eine andere Lisung (etwe cin Secheotel).
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Se Zusemmeniessung der Haupitergebrilsse

"Dev Sozlalignue erschlofl [ir die Frauen eine ganz neue velt.

In eirer wahrhait stirmischen Intwictlung ergriiien smic Besitz
yor ihven Hechiten, den viellazltigen Lbzlichkeiten ihrer intiale
tun;e Dabel bestitigite sich dle absolute Riehitlgkelt der schou
vor Auguot Jebel und Clara Zetuin vertreteuesn Auriassung, dab

die wichtigste Crundlage :lr die Gleichberechtigung der Freu ihre
deruistétiskeit ietv, bewirikte sie doch, daid die Frauen Schritt
ile sehritt aus allen Gebieten des gesellschaltlichen Lebens, in
allen sereichen Jder Voligwirtschart ihrern Jesten iletz irandene"

-

Inge sanges vle Frauen = aktive litgestaltier dexr sozialistisches

L

- o >

gt ) 3 - p 4 w3 £

Dhle Int sinhieit 475 1688,.)

Vv egeer 1T b evrer g g st e ai eotetelluzi Glie Lartiber Lilie
Veadl G Ciletd ud-(afiuna,) 3 & QJ-(_)V le{;b Ju ﬁ—- i;i, LLLLC_,L»Iio -Va hJGZ 2 dddng s
aus cet L sle cul, wie der rlatz, Jden die srauch iy unsereyr Ge-

sellscnart neute elunelne:., welter :je.estiyt, Gleichberecnti ung

s

oo seosger conutzi und die sozialistischie sedenswelise Lomer Stise
Ler iarc%&eﬂwtzu werden varille |

DRG LbUGAE oewelsty dae die soslalisiiscne wevenswelse del deo
unterstchien jur geun Frauw: in wichiigoeo sorelciien gCLon Jul Quge

ceprist lgle Las setril. 1 die pesellsche.itlicire Aktivitidt, das
pullilamine caagbueniy 0ie ot Llcuwen wolglunyg en, Jdie degteliu:l

der rartnervesichunger, dio sindererciepnur. und dle Freolseld 7t
bel gibi es Unterscihlede in der Ausprigun, gozlalistischer iue
und Verhalicoswelisen swisenes dilesern serelcue:. = auer
€

e
elozelien uruppen Ger iveven (Ze e solchenr, dic

Glezenlereehtigung 1o perstnlicuen Lebon slare nulson, die

cosevund 8ind wid acderen ).

4

R TN S B S 3w ey ST T At s 3 \ 3 Y]
- U dev Qoguottenderns gind in ikl#,dlic;« aunl Leb SQUOWELEC Uil L.CLe

P S TP Rt R URSCE n Y R Fom ey o
‘!"(IJSU;«»}‘UCLLb&L,‘ii}lbﬁu;‘; Ll b’,z.': b.&.ﬁ.b\ib i ij't;..b;)}.. [PRESRMAT VI R Sand

vinger peworden (besondere in den lercichen s5ilduung, Arveiislei-
gtung, rarinervberienurgern, hinderers lCﬁuﬂQ). Javel hat sicn dic
sevoupwelse peider uegeilecihtersruppen in adcivwig somislisiischer
verboltensweiver ver-idoite 2o 5ind ey rocn elme delhe e-
penlechtestypischer Unterechiede vorbatvden, die das behlidern

(e e el Audteiluug ger Hausavvell wid raailiernpilichtern, ~Teie
Deituiia gilg, darveus resultierenden o Uglichbeliten suw beruiliclicwn
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ﬁﬁgagement)zur Kealisierung politischer Interessen und bestlome
ter Freizeitinteressen)e.

- Die ueisten jungen Freuern sind beveit, sich panz bewulft Jwr

die Stérkunz der DDE einzusetzen, zur Lisung gesellschattlicher
Autzaven beizutrager und unsere sozialistische wirtschartsstra-
tezie durchsetzen zu heliene Ausnahuplos erlldrtern gie, dafl man
vor allem viel zur Zrbaltung des Friedens tun ruile Auch glo selost
sind daszu bereit. Viele sehen in ganz konireten Priedensinitiatie-
ven ilren Beitrag und nachen Vorschlige, sich hierbel noch mehr
als bisher einzusetzen. Als eigene Friedenstaten werden vor ellem
cguenens: kobe Arbeitslelistungen, Jrziehug der dinder im Sinne
des Friedens, die politische Injormetion urd Diskussion souie
Friedeusmeetinge.

- L oechulalier zeigen sich ZMidehen weiet dhnlich politiven intere
gouiort wie Junion, bel der Ausubtuy von IMunutionern sind sie po=-
s wegentlich atbivere. ahnliches fTriilt wocn auws das aussilduey o=
slter (Lehxlingce) zu, teilweise auch JHr lediqe Facnoriseiter.

sacl Verpelraiuwny unl eluntretender | utitersehnart zendt ln dor liw
santtendenz die politische Astivitat indolge Liuglicner Vernsliclie
tungen surick, swn Yeil auch (allerdings nicut 8o deutlich wd so
raacn) das Interesse an politischer Yagessrgpen und -oioinlegse
dariiber. ap bvetriiit aber kaun politischie Grundirage.. au L&Llliliy
ist, dai sich frauern aller Alters- usd Qu&lilihﬁﬁiohﬁﬁrupyeﬁ 1 oli=
tisceh normenorieritlerter dullern und verhalien alg L.lici

- wichiloe wWertorientlierungen des oouialismus haverS  scrwkes und
hardeln der Jupend (Frauen wie lLinmer) Zingens sefundern. fas oiund
Frieder, S1ldw,, Zele Azxveliteslelstungen, -razilelung dev | ilodey zu
lebenstichtige: fenschen, d1e¢ unscrer Gegellscharlt orbweden siad,
eaegihemu-tl‘c“ ~politigeles Jugagcaent und andere. sawcl Lie v
die ézzbhtlevuh, der JFrauen nelr als u9i Hinpeyr i hiusplichoern Bew
reicie Dag bedeulet jedoch meispt kein verringertes linteveesse g
serulsorbeit (Ll 23 » ist es poLz aichﬁis, verusstitis zZu se ﬁ),‘
engy senon ¢in selitliicu cedingtes peringeres pravtischces .agare=
cent g Sonder-~ und Wberdurchschinitilicue £ Seruissald euoll iiche Leie
Bowliyen i oserus siand Jlr IMrauen nichit minder wichiiio als vl i

rers Dle Urientlerun; aus Hochsileistungen, unlasseidies schipiers
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tun (Gleuerungen urnd Erfindungen) sowie hohe Verantwortung (Lei=
tungetdtigreit uswe)ist iu Durchscinitt jedoch etwae geringer ine
<olse mehr Jacllisrer Aulgabens Verglelehi wan allerdinges die
Locheten weisiungsgruppen miteinander, dann treten solche Untere
sciiiede nicht aures Die meisten Frauen sind der Leinung, dal ihre
Leistungeun in Arbeitsprozel unmlittelbar zur stéreung der DLk Lele
trasen und unverzichtbar sind (zenz besouders die leistungssteye
ken, neruisengagierten und klassenbewusStern). Zwischen der eigenen
Leigtung und Jem Kealisieren der anderen uniersuchten wWertoriern=
ticrungen wird ein Zusemmenharng gesehern, zanz tesonders zur Ire
halfun; Jes Priedens

~ Die¢ Grirde zur Yellnahne am Arbeitsproszel sind tel deu Frauen
;erscnleden (euch wnterscniedlich zu ‘“nnev;). wer Verdienst iir
dei. webencunterbalt spilelt zswar die hLmupirolle dsoei (9¢ ),

wizd woct wegleltel voo anderer sollvens gubrauchy werden, I acr

J Y T A S
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Cooellzerest sitelich cein

ve weitrases (o), wrler senpcehesn sein (7 .0), Literecse an

Q8L AYwelTFLuL sEhen (@D :) aunersanat 28li.y 8LCi aelost peuptatie-
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i et L ue 8e ALl diege urinde JWwren auch. ez, 3l dic Frauen
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wille, sich cuvielietr su cocherny gtdauliert

W Jibler slek sebr lelstun-sslinic.e Las e;ts;r;aut auch den
Augsagen der dnnere sezlylich der Aniorderurnyseriillung beurteie
ler sich Lipner allerdings leicht selbotiewulbter als frauwen (oi

e corn e = 3 s Y Y e Tt Tomde it ‘ ey 3
CRE Ly coroor meiner, uherdurctmcehulttlichic Loiatu WiaRn AU vO1lle

verd slel unter den Durchaschnitt nur vereilnzelte eine

STIILBT
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Jorderungen nazuglicn Yerminern, Zeltelnteiluny,, Lorueriillung,
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Faterialvervrauchsnornen, qualititsitexnziilern usw. eritilli.

Darin stehen sie ihren ménulicheu houllegen in weiner welse uache.
Im wegentell, ihr Jeetrebern nach =Zriillurng scleher und Ianlicler
r’lichiten iet eher hbher ale das der siuner. sehr leistungasticue
lierend wirken: slassenvewubieein, Jeruieengagement, Intercose an
den Arheltsaurgaben, r#hiskeitsgerechte Arlorderungen (sowchl bee-
muzlich tber=, als auch Unter.orderung) und dag derihl, von niuce
lichen Aulgaben unbelastet arbeiten zu Ldunen (2. 3. nicht durch
eln hones Beruilsengagemenit die hinder oder den Yaritner zu vernacn=
liseigsen)e Steigendes Lebensalter (von 14 ois 37 Jahre) und hithere

Kinderzahl wirker bei ‘irnern leistuncsarnrerend-¥durch mehr uer-’

aiinliciie "helre" { iiddehen waren schon wilrend der Ausbilduag iled-

Glror } und Verantwortungs iy dic FenmilieY. Jel Frauen ist diesbte=
5 weine alterstendenz vorhanden, wihrernd eine hbnere iindepe=

zoail das Lelstungse- und Jerulsenyagoment aiiunter lelicht verriine

serte Las resuliliert aus dér stel enden & illiiren Zelasturn, die

s G ey o F G e R R o R R . s f . 33 Y
ERCIANNNGN 28 545 S t:lsﬁ"‘? AL e EESV R S ‘- S RS e e \.AL.LA-.'C-.‘“
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Leit abgelennt; B4 [» weren noch nie dazu sul ?e;ordert wordertie

ie Entscheiduny sur Lbernahme elner Leitungsiunlbtion hatte bel
den mretgenarnten vor allem folreunde Grimde: die Ierstrlicrkelt

zu eriwickeln, seine Fihigkeiten woll zu entialten, Verantwortung
zu Ubernehmen, einexr Notwendigkeit nachzusomuene Lowohl diec untere
suchten Leiterinunen is Durchsehnitt niedrigere Funutionen innew
hatten als die Lelter, iihltern sie sich stirker velaostel. Lrpacheon
darixr lagen aber nicht im Arbeits-, pordern im huuslichen Berelches

- ©1 & der Frauen sind mit ibren veruilichen Sutwickluuseuigliche
selter zuirieden, 79 % wmit dem orworbenen Fachwiessen und 85 . mit
ikrer Allpemelnbildunge fnapp die Lilote nal iun Jde. pheliwion $ Jais
ran eiune saciliclhe welterbilldung pepianute sucriedeusy wil Jdem Gew=
en sind hbher Gebildete, Jungerc, Fraven okt ainder. Sesone-
ders unzuirieder dulbern sich Frauen nlt nehreren rinderue Lievean
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Aovstand zur 1. LOBUNKSLOT@), e aus Losten des seruisaugagenenis
des mannes. Uabeli ist nicht su verkennen, daid slch Frauen iu Ge-

Jaallibaron iilichten

&4

geasats wu Lioncre 2war nie vUllip aus dewn
lésen, aver diese zeitweiliy (vewust oder uuvewuiil) unter belaw=
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= Die melsten Jungen WerktHtigen wilnschen sich ein (26 %) oder
gwel Kinder (54 %), wobei die jungen Frauen in unserer Untersue
chung etwas stlrker als dile Hinner sur FineKind-familie tendie= -
renes

- Bezlehungen swischen Qualifikationsniveau und Kindexwunsch sind
nicht nacshweisbar, wohl aber ein Zusesmmenhang zwisehen Berufsengoe
goment, Berufalelstung und Gleichbarechtigungaempfinden einerseits
und dem Kinderwunsch andererseits. Hohes Berufsengagement, ilbere
durchschnittliche berufliche leiatung und Gleichbereshtigungsemp~
finden gegeniiber dem Partner sind bei jenen MHinnern, auf die die~-
se Ferkmale zutyreffen, h&ufiger'mit dem Wungch nach mehreren Xine
dern verbundenes Fily die Gruppe der Frauer igt eine gsolche Bezlew
hung nicht nachwelasbar,

- it zunehmendem Altser wird def Finderwunsch Jeringer, hiufiger
wird nur ein Kind gewiinecht. Diege Tendenz ist bei Prauen doute
licti stérker ausgeprigt als bei HHnnerne.

- Unabhlngig vom Geschlechkt und voh der beruflichen qualifikation
erfolsgt die Familienplanunge. 32 % haben fiir die nHchaten 5 Jahre
konkrete Pline in bezug auf ein Baby, weitere 27 §: ungefiihre Vore
stellungen und 41 % sind noch unentachleden, MNit zupehmenden Al
ter, insbegondere nach der EhesohlieBung, erfolgen entsprechende
Konkretisierungen in der Familienplanunge Fir beruflich stidrker
engaglerte junge Werkt#itige (Minner wie Frauen) iast eine vere
glelohsweise gensuere Pamilienplanung charakteristisch, die zu=
dem eng mit der weiteren beruflichen Entwicklung verbunden ist.

« Um eg den jungen Frauern unseres lLandes immer besser zu ermige
lichen, Berufstidtigkeit und Hutterschaft miteinander zu vereine
baren, sowle jungen Iheleuten den Start ins gewmeingame Leben zu
erleichtern, wurde bis in die jlUngate Zeit hinein eine Vielzahl
entgprechender gozialpolitischer MaBnahmen wirksam. Jene jungen
terxt¥tigen, die die Bedingungen fUr dle Gewdihrung dieser Nalnahe
man erfillen, haben sie in hohem ¥aSe in Anspruch genommens

Vo den jungen Pamilien mit zwed und mehr Kindern haben 64 ¢ der
Probanden a}lle MaSnahmen genutzt, 27 & "nur® Babyjehr und 40«Stun-
dene¥oche und 5 ¥ "nur® den Ehekredit. Lediglich 4 ¢ dieser Gruppe
haben keine der MaBnehmen in Anspruch genommens.
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- Alle genanunten sozislpolitischen Lalnanmen werden als wichitiy
{ir die sigene Lebensplanung clupeschitet.e Von denen, die diese
sabBuelmen in Anspruch gemorwzen hbaben, halten 45 . den thekredit,
40 % das Babyjahr und 35 v die ;O=stunden=wWoche {lr bedeutsan
binsichtlichk ihxey persinlichen lebeumplanunge

Letrachtet man nun jere jungen «eritiétigen, die die Vorausset-
zungen ity bebyjahr und 4G=SGtunden=soche ersillen, d. he jeus,
die zwei und mehr Kinder habern, so Zelgt sich, dal diese Lablnghw
men die private und verulliche lebeusplanung der Frauen hiduiiger
und etirker beeini'lussen als die Jder linner.

Jer Shekredit wird von zinnlichon und wedblichen Jungen serititie-
sen in geiner Bedeutuny Jir dle lLebeunsplanung etwa gleicheruslien
ioch bewertets. Im Unterschied zu den anderen sozialpolitischen
wabnahuen, Jderer Slmluld ult zunehuenden Alter hiher cingepchutat
wird weipgt sich hier die unpenebhrte Yendenzy it steienden Alter
der junger weruwititisen verliert der Jhebredid als filr die Lebhenge
plenung wichitiges Llement an LSedeuwtinige

‘-4

e Unumpiingliche Veraussetzungen Jir edn gluckliches lanilienlcien
oind harmorische iariuerbesishunge. und ein liebevolles Vorhilie
nis zwisehen sliern und Kinderu. Flix Jdie lbergrofe .ehrheit dew
sedwvacten (82 o), iir Praven und .uvner cleichermafern, sind ore
-Ulite rartuerseaichusgen ein wichitiser Lebenawert, ebeuso wie
¢lgere Zindere 87 0 jeber an, ihrven lartoer zu lieben und U2
(Frauen etwas hiw. iser als .dnner) vetrachien idnder als cin wichm
tiges Lclensaicl.

- pgire deutliciie ezighung estemu awipecnce: den Jeruigen apeuent
der Frouen und der grinerlie ater der Voraugseizurny einer
positiven wiustelluc, Jdes Lannes soun berw. lichen Ingageuent geiw
ner iartaerin zeigv aich, dai hopes Seruivengegenent der Frauen
wiip nit intensiven Zesiehungern sun larines seloppelt ist. Dix
cirner laist slbu elae solche Abhéingi keit wicht LBCEWeiGT e

o

= 14 v der Prave: ieben in elner Levenspeceinschast. siecse Forn
des sustuwenlebens wird von belder Lescnlechiercruppen i Lohen
wabe akceptlert, vescaders dann, wen. welne hinder vorha.de. sind.
3% steisender Lildw. bowe ualilikation wird die Lobens eueli-
gehart wuwsiger bejaht und aueh pravtizierd von Prauen wie . inlolie
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- Zigene Kinder zu haber, stellt {ir Frauen &in universelles Le-
beunsziel dar, deas unabhirgip von Bildung, Qualisikation oder e~
rufgengagement ist. Anders bel Liinvern: it der Lngaglertheit in
Seruf und zunehmender beruilicher lLelstung gewinnen zugleich kine
der fiir ihr Leben mehr Bedeutunge Die Liehrheit der Frauen iet bo-
atrebt, unter Wahrung der Bediir{nlgse ihrer Kinder auch eigene
Lebensanepriiche durchzusetzen (Borusfstitigheit und beruiliche
Qualifizierung, inhaltsreiche Freizeit, erfillte Fartnerschait).
Je hther ihy Qualliiikationsgrad, desto hiullger tritt diese Tenw
denz sutaze. '

- In Berelch der hiduglichien iilichten igt nmch wie vor eine deut=-
"liche Geschlechtstypik 2u beobachten, die vor allem irn einer ui=

fensichilichien Folarisierurn; der Avbeitsieiluny uwisclen den rarie
nern sunm sugdruck kowmte Drots ediniger opiimistischer Angiiize Dine
gichtlick der Doreiischalt von Lim.ern suy liauparbeil und deu epe

¥

Llarten «illen der Frauen zur dulgzepehlogsennelt gogsenlbeor teche
nigch~handwerilichen Titizveiten erwelst sich die ususarveii als
dominierender Setéitigungeleld fir dle Frauen, wilivend die librmer
uach wie vor i den Heparatur- uund Yechniuselbtor verantwortlich
sinde Ulese vendensen schlielen jedoch niecnt sus, dal lusbesonw
dere vel suvchaender ramiliirer Belastuny eine lelhe won Titipe .
neilten i Luwsialt vereiis vou wvelden Geschlechtersruppern lei-
chernafen tuows gencinsan ausgecslhirt werdon. Deachiernswert ist in
diesen Zusaiwieuhang die Tatsache, daf der Autell, den pinmer ung
fraven tatelcllich an der srledigung hiuslicher illickten haven,
¢om jewells anderon lariner iw allgemeinern geringer elngeschiitset
wird, als died nacu der eigenen Lberseuguns der Fall ist.

Die Ursecihion daridr sind wakhrscheinlich psychologischer Latur,
ningen aber auch damnit zusamsen, daf die Vereiabavieit von Ieru.
und slierngchalt zeitlich geseher manchmel doch auch schwieri:
iste Die priilten Fortachriite aul dem Wez zu ciuer gerechten Lre
peiteteiluu,; i hiusllchen Sereick sind dort zu verzeichien, wo
Jag sopilnden ausgepridgt ist, dem jewells andcrer serenliber vile!(
1% rlelchoorecihtist 2u seine. )

N

>
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- Die in die Untersuchung einbezogenen Jungen vWerktdtigen leben
in Haushalter, die ipegesant einen hohen Ausstattungsgrad mit
zahlreichen hochwertigzen rongumglitern auiweisen. Das gilt nicht
rur fur die Herkuniteiamiliern der jungen derxidtigen, sondern
auch {iur die eigens ihe bzw. Famille, flr deren liaushalt ein Lo=
hes techuisches liveau oifenbar zumeist selbstversténdlich ist.
Unterhaltungselekironik ist dariy ebenso einjeschlossen wis ver-
schiedene hochwertiga Haushaltisgerite und nicht selten (41 5) der
eigene KW, lither qualiiizierte werktédtige lassen datel einige ,
Besonderheiten erkénnen, wie das héufigere Streben nach einen

T, einen Telelon oder einem waschautomate: {(in lerersats zuxr

cewdinlichen Jaschmescline, die in Facharbeliterhausialten hiuiie
ser ist)e

- geutliche Unterschiede zwischen den Gesclhilechter ruppen zeigen
sich auch alrsichtlich ilres Jeitrages zun rinegnzbudset der Fanl-

liee Jer lrozenisatz der frauen, dle ein hiberes silukoumen haven
a2ls iare wenner, 18t verschwindend pering (7 .2), deLentgprecuend.
hoci iei auch der Anteil derer, die weniger als iive rartuner vere
dicuen, er vetbragl nach slnschitzung der Yreuen 71 . und im Lp-
teil der Linner U 2. Lehmern die familidren, héuslichesn Verpiliche=
tungeon zZu, etwe durch die Geburt von Kindern, gieigen die sinvooe

nensdilserenzen zu W suusten der Frauen weiter .
»le Ursschen {ur diese Sachverhalte sind vo
Literschiede in der deruisstruktur der Gesculechier, inanzielle

r allen su nennen:

sintuben durel Teilzeitarbeit, srerankung der “dnder und Unter—
schilede in der Dienststellung von wann und Frau in Jerul.

- grueiictige junge Frauven schitzen ein, an rnornalen Arbeitstesen
i Jdurchschnitt etwe ubver 2 Stunden Freizeit zu veriizen. Lel line
ners ist dieper dert vedeutvend hither und betrist etwa 3 stundelie

Lamiv verirlgen die Frauen Uber unglinstipgere zeitliche sedingunien
fur die zeelislierung ihrer Frelzeitinteresser.

- it sunehmendem Alter (vor 12 bis 37 Jarhren) und dacsit einhere
peresxden vergtirkiten verw'lichen, gesellechs:tlicher: und besou=-
aers caniliéren Auniorderungen nimmt d@s Freizeitvolunen el beided
vesci.lecutern ab, was jedoch zu kelner divellierun; der auijezciy=
tern Uesculechtstyplk in diesenx sSereich iihrt.
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- Der Frelzeltumfang wird bei Frauen auch Jdurch etwas hlhere
Zeitauiwendungen flr Jden Arbelisweyg stirher beeintréchtigt als
bel den Lénrerme.

- Die Unterschiede im Freizeltuwiang scilageu sichh in der Zuirie-
denheit mit den veriugbaren Freizeitunrang nieders Frauen sind
deutlich wenliger zuirleden mit ihrem Freigeitionds als LiEnner.
vas vetrilit insbesondere die beruistétigen Jjungeu klitier.

- Frelzeltinteressen sind in hohem i.alle bestimmend I'lr das frei-,
zeitverhalter. Die Eutsprechung von Interessen und Verhalten ist’
allgemein hocli, jedoch neturgemifl nicht absolut. Insgesamt vere
ein breites Spektrum von Freizeitinteressen, wobel diese im elne-
seluer. recht unterschiedlich entwickeli sind.

Pie haugiolge Jer Freizeitinieresson irmerhals der pesanier lniler=
casensiale ol.envart aver eine ausgeprugie uescilechiniypive el
déen frawven douwlnieren .olgende litercssen, die ihre widerspiegce
lung 2ze Yo auch im Verhaltensbereich iinden: lusikrezeption, kei=
Ben, Ueselligeelity Yanz, Uiswovesucin, beschictigung nit den Line
dery und Handarbellene osinen Lcohen otelleuwert nauen auch Jelloe
trislic, Spaglergange, Fernéehen, ausruben, Gartenarveit, oSport
und das Interecce Ohn FPlliren v hralt.aurzeusen (46 )e

Gering asusgeprigt sind Lesonders das interesse am lieuererweser
sowie Jlr technische oder handwerkliche Létighkeit aver auch iix
tlnstlerischie telbstbetétisung.

hech der sheschlieBung und Familiengrundung verlagern sich bei
seiden Geschlechitergruppern vestimmte nach auken gerichtete inter=

0

ssen welr aul den ramiliisrehiuslicuen sereichs Fur FPrauen triiit
das allerdings deutlicher zu als Jur dinner.

- Yrotz teilweiser Ubereinsiimmung der Frelseitinteressen zeipen
glen einige marwante Unterschiede zwischern den Ueschlechierne sSie
vetreiien vor allem: technisch-handwerkliche Betdtigung, Sport,
wolitisch=weltanschauliche Frasediellun; on, Heuerertiti.velt &sé
sraitiahrzeuge sowle Zuverdlenst in der Frelizeii.

-

iunggepsant wird cindeutly sichtoar, dai es den jungen Frauen im
allgemeinen, auch bei gleicher Interessenlage, weniger als den
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dinnern gelingt, ihre Freizeitinterespen zu verwirklichens. Dies
uaso mehr, je weniger Freigzelt sie haben.

Insgesant gesehern ist der Lebensanspruch der untersuchten I'rauen
gehr hoche In selner Vielfalt unterscheidet er sich nicht von dem
der ldnner und in seinem Inhalt nur sehr unbedeutend. Dal die
Frauen dies.in ihrer Lebensweise auch axtiv wasetzen und diese

in wesentlichen Bereichen sozialistische Ziige trigt, ist vor ale
lem Ausdruck der Gleichberechtipung und der sozislistischen Lebens-
bedingunger in der DDK. Zieht wman in Retracht, welche ungeheure
ntwicklung die Frauen aul dem Gebiet der DDR wikrend Jder verzace
geneﬁ 3¢ Jalxe in ihrer gesellschaitlichen Stellung und ferstne-
lichkeitsentwicklung genomwen haben, isgt Jda&s schon srreichie enorin.
Die neue Art zu denken und zu handeln, selbstindip zu sein und in
sesellschantlicho dntwicklungsprozesse vewnbi cinzugreilen, ol
auL sutterscus:t au verzichven, ist ilr junge Frauen in unsereu
agid elune Jelbaiverstindliclwelil pewordens lhie Levsuswelse icol
vor dlegen srosesgsen gekenunzeichnet. lar Lewelst uniere Forschunse.

Vieliaegir ntchter raven ihre Ffunutlionern in Serud und Gesallschald
noch wwassender wehrnehmen, als ibner das fanilifire Unweltbedine
sungpen erlaubens Glelchzeltip iet eirne starbte Faulliewnvixilevruny
der iraouen - aucn der beruilgengagiertesion = vorhan&en. Lie ilaniie
ligr-hiugliche Lrientierung der velinlichen Geschlechtergruppe igi
Lheute nicht geringer als in vergangencr Zelitene Jie nat gich in
der letzten dahven auld Grund verbreiteter medizinisch/pidagogisciy
psychologigcher Lexntrisse eler etwas ernght. Sie ist aber wveglei-
tet von einemn hohen Leistungswillen i Arteitasprozef (unter Jen o
dingunger. der stindlg steigenden Amvorderungen au die ueistung)
gowie einen niechl minder hohen Augpruchk w:n die Lualitét dexr Riunder-
grziehung und die eigene Ierstnlicheeitsentwicklung. Pie Healisie-
rung all dieper und weiterer Bedurinisse wird durch die wirie=
schaite~- und Sozialpolitik unseres Staates wilagssend wunterstiitzie
begouders das Leiz von sozlalen und Dicrstleistuugseinvichibun, en,
die mozialpolitisenen laliannen uad dle .lelialtigen L lplicaneim-
ten zur rorderung dex Frau vewiviten, dai der Lheullige wniwlcwlunyse
gtand in der auspragunyg der sozialistiscuen noveugweise bel jungen
Frauen erreicht werden konnte. Vor adfem oli¢ . iolltik seit den
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Vill, Parteitag der SED und dic Beschlilsss des X1, Parteitages
sind eine Garantie daflr, daf sinige hsuts noek empfundene Wie
derapriiche im persinlichen Leben der Prauen systemaiisch ahgee
baut werdess Bolehe Widerspriche gind z. 8.t die gegenilber dem
dann zeltlich oft verzBgarie Entwicklung der Prau im Boeruf, bew
sonders bel Hochsghulkadern (die, wenn familisir belastende Bedine
zungen c¢ln Nachholan gestatisn, dureh gesundheitliéna bzw;
alterungprozesse aach oben vegrenzt ist), die nach wie vor ungoe
nidgende Vorbereltung vieler iddchen auf den Umgeng wit Techall
im Vergleioh su den Anforderungen in techmigoiisn Berufen aller.
3ildungeebenen, dle oft eingeschrinkten Fraizaiﬁm%glichkeiteﬁ
zegentiber dem Mann, dle noch unvollkommene Unterstiitzung bei der
Voereinbarkeit von Beruf und Dlierramchefi durch pescllschaftlich
organiagt lonen, beaondevs FDJ, DFD, FDGE (ersieheriach, orisne
tierend, ratgebend) sowile dis ungeniipende Verbresliung neuer
Leithilder Uber die sozlalistiscue Iebhensweline dey Frau und dos
Mannes unter den B@éimg&ﬁg&ﬁ eings hohen Berufse und Fanllicne
angagements belder Parinere alle diese Fragen werdsn wementlich
dureh day sozislistische BewulBtzein beeinflulite Die Bewulbiselnge
entwicklung dey Jugend ist daker eine grundlegende, weun aucu
nicht ausrelchende, Bedingung fir die volle Azmwendung der Glelche
verechtigung bis in jede ¥awmilie binelne

2

ie welters Auswertung der am ZIJ vorllegenden Untersuchungsinte
salien sowic kinftize Untersuchungen sollen Fragen, wie die

(3o
=3

[

obengenannten, ibsen telfens Debel reihen wir ung in dio AGTEG -
venstellungen des XI. Partellazes der SED eln. Erich lonecker
hatontes

“Die politisohe Hagsenarbeit der FPartel ersieli lhrs Wirkvazkeld
vor allem dadurch, daf sie aufy engete mit der zescllachaftlie
chen Praxis, mit dem t#églichen Kampf um die FPrisdensgicherung
wit cem Leben &or Nenschen verbunden loteee Jehr genau gollien
dabeil die xonkreten Beldingungen und die neusn . rforderungen
Leachtet werdene Hicht zu Ubersenen ist die Tutasache, dab heule
in der DDR bereits Generationen leben, denen dic sozlallstische
labenswelise eigen ist, deren Denken und Fandeln, daren Cewohlne
heiten von einem sozislistischen Verhéiltnia zur irbelt, von viel
Bildung, Wissen und Informatlion geprigt werdens”
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Ge Anhang

Gale Charakteristik der Untersuchungsgruppe
Selets Geasamtgruppe (Frauen und iéknner)

Die Untersuchungsgruppe walelt insgesamt /597 junge werktitize,
4¥3 minnliche, ca. 30 % und 4709 weibliche, ces 70 %, (Hierzu
kormat einme Gruppe von SY, ilteren Frauen (uli$ter der jungen Prau=
en), die in elnem gescnderten Bericht erfaBt werden.

In die Untersuchung waren junge werktidtige mus den Bezirken
Erfurt (49 %), Karlelarz-Staudt (49 #) und geringfisiz (2 i)
auch aus snderen Hezirken einbezogen.

21 + der Befragten leben in der Grofatasdt, 54 > in Kleine und
wittelgtidten und 25 % auf dem Lande,

suciifixgtionsg Lie Uberwiegeude zehrheil sind Facharbeiter,
36 - der vesambsruppe h“w.,ﬁ)7044nmonen. dariber hinsus wure
den eriafts

junge werktitige chne Seruf 2,2 (38)
Teilfacharbeiter 3,2 ¢ (50)
Yelgter 3,1 5 (49)
Fachschulkeder 3,3 = (52)
Hochachulkader 2,1 .~ (33).
Bel der Schulbilduns dominiert der {0-ilsssen-ibschlull, ber

Cden 31 % dey Jungen wWwerkifitligen verfigen. 10 & erreichten dor
Abschlufl der &, Klasse, 7 % haben Abitur, 1 / erreichinur cie
Te Klagze und 1 % verlief die schule nach der 9. Llassc.

o6l der setrachtung des lussmmenhanges von schulbildung und
qualifikation Pillt auf, dal die Gruppe der Teilfocharbei tor
iber die niedrigete Schulbildung verflizt. 50 % von ihnen ere
reichten nicht den Abachlull der 10, Llasse. Facherbeiter, ..ei~
ster und Fachachulebsolventen haben in ihrer iiberwiegenden i.ehre
heit den 10=klassen~ibechlufi (256 7., 96 %, 75 %)e 25 % Gor f'nche
schule und 97 .+ der llochschulkader haben . biture. Line unter dem
Bildungeaspekt duBerst hetercgenc Gruppe siud dies Jutngen .oerkiie
tigen ghne Berufs 37 % von ihnen haben sbitur, 34 % den ibschluf
der 10. Klassge, 24 % der 2, klasse und % % haben nur die Te Xlase
s8¢ erreicht, |
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65 % der Befraugten arbelten im Normalschichtrhythmus, 16 % im

2=3chicht=System, 17 % im 3-3chicht-System und 2 % in einem an-
deren Rhythmus. Ein gleicher bchiegtrhythmus triffs nur fir ei-
nen relativ kleinen Tell der *. farbe: ZUe '

Tgb, 503 Zusammenhang zwischen dem Schightsystem des Partners
und dem eigenen Schichtaystem (%)

Schichtaystem eigenes Schichtsyetem
des Pariners 1=5chicht 2~Schicht 3~3Schicht 3«~3chioht anderes

Sa+So frel Sa+So System
nicht frei

f=-3chicht yé) B ) 11 2 1
2-3chicht 62 22 13 2
3=Sehicht ,
(Sa+So immer frei) 5% 17 23 0 1
J=Schicht '
(Ja+30 picht immer
frei) . 66 10 12 1z $
anderes System 65 12 14 1 g

Jle ﬁlﬁerﬁgtryltur gtellt sich wie folgt dars

bis 20 Jshre 16,7 o
21 bis 23 J&hr@s az,0
24 bis 26 Jahve: 2,0 %
27 bis 29 Jahres 15,8 %
3C bis 37 Jabre: TeD 7

o

Dag: Jurchscini galler der Unfersuchungsgruppe belrigt 24 Jahre

und ist bel Frauen und liinnern annihernd gleich, differed:

jedoch bel den einzelnen Jualifiketicnugstufen, .ilbrond Pachare
beiter und geringer wualifizierte etweaes unter diesem Durchschnittge
alter liegen, beiriizt das alterenittel der lif-fader etws Qé,j

Jahre und dsg der Pelster 27 Jahre. Dies ist inscfern zu beacii-
ten, ales Unterachiede zwischen diesen Gruppeun sltersbedingt sein
Einnen.
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Einen Uberblick iiber die politische Urganisiertheit der Befrag-

ten gibt folgende Tabelle:

Tab, 513 Politische Urganisierthelit (ges., %)

CGrgunisation bitglied
Jja, mit ja, ohne nein
Funktion Punktion
54D 11 | 19 70
¥DJ 26 42 32
PLRGE 12 86 2

Famjlienstands Die lehrheit der erfaiten jungen ierkiiitigen ist
verheiratet, 56 i in erster, 3 % in zweiter Ehe., 36 % sind le-
dig und 9 » geschieden. Bei den jungen Frauen igt der Anteil

der Yerhelrateten und dor Geschiedenen etwzs hiher, dle Jungen
Bénner sind hédufiger noch ledig, wahrscheinlich eine direkte
Folge ibres allgemein hiheren Helratsulters, denn sie sind in
ungerer Untersuchungsgruppe nicht Jlnger als die erfaliten Frau=
ene ber intell der Verheirauleten nimmt vop der Gruppe der maxi-
m&l 20jéhrigen bis zu den 30- big 37jihrigen von 20 % auf 7& W
zu; gleichzeltiy steiyt anmlog der Antell der Geegchiedesnen von

1 & aul 9 A,

13 % leben in einer Levensgemeinschalt und 17 » haben einen few=
sten Lebengpartner, nit dem sle sllerdings nicht zusamien wohe
nen. it wachsendem Alter geht der Anteil der lebensgemeinschai-
ten zuriick, ebenad der festen Beziehungen ohne gemeinsume wohe
nung und der Frozentsatz der Verheiruteten steigt an. Irn der
Uruppe der bis meximel 20 Jabre alten FPerscnen geben 18 » an,

in einer Lebensgemeinschaft zu leben. Bei den Uber 26jéhrigen
betrigt dieser Anteil nur noch & %, so del die Lebensgemeinschaft
zuneist eine vorilbergehende Form des Zusammenlebens darstelien
dirfte, gewissermaBen ein voreheliches Stedium, das nsch einiger
4elt in die Zhe nmiindets Dies ist allerdings keine zZenerelle Ten=
denz, denn such jenseits des 30. Lebensjahres wird dle Lebensge-
meluschaft noch von & % der befragten jungen verktistigzen sls die
fir sie zutreffende Form der Fartnerschaft genannt. Besonders
hiufig ist die Lebenggemeinschaft cffenbar unter den Geschiede~

nen. 32 % von ihnen leben in elner Lebensgemeinschaft. Bei den
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Alileinstehenden mit Kind (unabhﬁngig}davon ob ledig oder geschie=
den) ziehen mehr als 50 » die Lebensgemeinschaft der Ehe vor,

Dle Uberwiegende Hehrheit der Be{ragten hat ein oder mehrere
ninder (79 #~)s 53 % ein Kind, 24 % zwel Kinder und 2 % drei kin-
der. Die ¥inder sind zumeist im Alter zwischen 2 und 10 Jahren:

Tabe 52t Alter der Kinder (ges., )
bis 6 Dbis 1 bis 3 bis &6 bis 10 bis 14 iber 14
_igngte Jahr Jahre Jghre Jehre Jghre Jghre

1. Kingd 5 -5 ) 31 7 32 20 6 1
2e Find a 3 37 33 16 > 1
3s hind 14 9 49 13 5 .75 5

Als ginstiy ist die ¥ohnsituation der jungen Jerktdtigen einzu=
sckidtzen. 61 % haben eine eigene sohnung, 33 5 leben bei Sltern
cder cheiegsreltern, 3 i ip der wohnung des Lebenspartners und
weitere 2 % in anderen wohunformen (z. . Untermiete, sohnhain).
semerkenswert ist, daB 26 % der Verheirsteten iiber eine eigenec
#ohtung verfiiren und such 32 % der ncoch Ledigen bereits ciue sie-
gens Johknung haben. Ler hohe Versorpungsigrad mit wohnrsum spiew
gelt sich auch in der Tatsache wider, daB 93 x der jungen werk-

&

tatigen nit zwel und mehr iindern eing elipgene uohnung Haborie

%12, “ruppe der frauen

In #ittelpunkt dieser Studie stehen die berufstitipen Jumpen
Frauven, Sie leben zu 10 % in einer Grofsted:t, SOT in sitiel-
und hleinatidten und zu 28 % aufl dew Dori (Minner nur 21 »).

lom Vergleich zu den iLdnnern stellt sich die guslifiketionssizuke
tur der rruuen sC dart

Frauen sanner

chne Berul 2,6 & 1,9 @
Teilfacharbeiter 2,6 % 4,3

Jacharbelter B6,2 A 36,0 &
Jeister 2,9 % 3,5 %
Fachschulkader 3,8 % 2,0 %
llochgchulkader 1.3 % 243 5

100,0 % 100,0 &
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Der Fachurbeiteranieil ist bel beiden Gezchlechtergruppen gleich,
wihrend bel den lbrigen guslifikatiensstufen geringe Differen-
zen auftreten+—F&+

Insgesant lUberviegt eindeutig der Facharbeltersnteil, der daher
auch die Begis flr den Vargleieh der Geschlechter durstellt, .
Ple Schulbilfung der jungen Frzuen entapricht weitgehend der
oben filr die Gessmtyrupre dergestellten Verteilung. In Unterw=
gchied zu den kénnern haben die Frauen 0&@&& hiufig einen Abie
turabschlud {(ws & %, m: 10 %), was seine Widerspiegelung auch
ir dem etwas hiheren Hochschulkaderantell bel den ULinnern fin-
det. Betrachtet men den Schulebschlufl in Abhingigkelt von der
Gualifikation, so f8llt der hohe Anteil mit Abitur (31 %) bei
den jungenAFrauen ohne Beruf auf, Gleichzeitiyg ist in dieser
Gruppe aber auch der Anteil jener recht hoch, die nur meximal
die &, Klaoge erreichten (28 %). In den Ubrigen Quulifikstionse
gruppen entapricht die Schilbildung beil den Frauen der fir die
Geganmtgruppe dargestellten Tendenz, it zunehmendom Alter ist
dexr Abschlufl der &, hLlasse bel Prauen hiufiger und entgprechend
seringer ist der Anteil [ener mit 10-{laasen-abgchlul, Jie ibie
turatufe wird davon nicht berilhrt. ihvliche Tendenzen sind in
dieser Deutlichkeit be!l den Linnern nicht festzustellens

Ty : Alter und Schulbildung (%)
| Frauen sénuer
Se 10, Eq 1Ce
Llsspe ilasge Llusge Hlagse
bis 20 Jahre 4 91 16 73
21 bis 23 Jahre & 86 6 84
24 bls 26 Jahre T 54 6 T4
27 bis 29 Jahre 18 72 9 75
30 bis 37 Jahre 24 65 16 76

Bildungsunterschiede, fir die "idlteren" Juhrginge zwischen
¥unnern und rrauen noch sichtbar, sind gegenwiirtig dunk der
konseguenten Durchsetzung des einheltlichen soczislistischen
Bildungssysatems bei den unter 40jdhrigen uichi mehy vorhandend
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‘&ine Erscheinung, die in unserer Untersuchung nur bei Frauen
auftritt, fet dle Lellzgjtbeschiiftigung, in der die Frauen und
vor allem die kiitter zumeist eine Koglichkeit sehen, ihre Be-
rufetitigkeit besser mit ihren Aufgsben in Haushelt und Pamilie
zu vereinbaren. Teilzeitarbeit wird von 11 % der befragten Fraue-
en geleistet, oin Wert, der deutlich unter dem DDR-Durchschnitt
(etwa 28 %) liegt. Dabei sind keine Unterschiede zwischen den
einzelnen Gualifikaeticnsstufen nachweisbar. kit zunehmendem Ju-
gendalter steigt der Anteil der tellzeitbeachéifiisten Frauen in
der Unteréuchungsgruppe. #thrend in der Altersgruppe der nmaxi-
mal 20jdhrigen 98 % vollbeschéiftigt sind, verringert gich die=
ser Antell bel den 27 bile 29 Jahre glten Frauen bilg auf 92 %
Der Ubergeng zur Teilzeitarbeit erfolgt zumeist im Zusammenhang
mit der Geburt von Kindern. #Ehrend hel den jungen Frauen ohne
Hinder (unabhingig vom Pamilienstand) Tellzeitarbeit de facte
nicht aufitritt, betrigt der anteil der teilzeitbeschiftigten
Yrauen bel Jenen, die rindexr haben, in uhgerer Untorsuchuny ote
wa 20 #y wobel Teilzeitarbeit Lel verheirateten Frauen mit Kine
dern hiufiger 1st{ sls bei unverheirateten mit indern.
srefihnenswert ist 4ie Beziehuny zwischen Berufgen. agement und
ZYellzeitarbait: Jde stirker die Frauen beruflich engagiert sind,
deesto geringer ist der Antell der Tellzelitbeschiftisten. Und je
mehy gie gich ihrem Faritner geyeniber villig gleichberechtigt
flihlien, desto weniger neipen sie zu elber Tell:ueitbeschiiftigunz,

Stwae 30 5 der befrasgten Irouen sind Gchichtarbeiterinnen {(iiine
mexr 44 ), wobel 13 % im 3-dchichteihythmus tétig sind (Ndnner
24 ). ¥'it zunebmendem iflter, iheschlieBung und Fumiliengrindung
iat der Anteil der Schichtsrbeiteorinnen bel den “rauen rickliue

{

-t %

g, eine Tendenz, die bel den lipnern nicht oder weuw zu vere
seichnen ist, )

ule Uberwisgende lMehrhelt der Freuen ist zwischern 20 und 30 Johe
re ulte Im einzelnen ergibi sich felgende jlisrgstruktur:




bis 20 Jahres 18 %
21 bis 23 Jakret 32 %
24 bis 2¢ Jahres 24 %
27 bis 29 Jahre: 19 %
30 bis 37 Jahres T %,
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die nur geringflgig von der der einbezogenen Mannsr ahueicht.

Uber aie politische Crgsnisiertheit der befragten Frouen infore
miert folgende Ubersichts

Tab, 54 Politi§ch? ?rg&nisier;beit dér Frauen (in Klammern
: Edpnor), (%

Urganiestion gitglied?

FDJ | 24 (29) 44 (41) 32 (30)
FDG3 13 ( 3) &6 (£9) 1(2)
D 3 16 &1

SLD 12 (13) 16 {26} T4 (61)
Fggggignsﬁ&nés 50 % der erfaBten Jjungen rrauen sind verheirsiet,

57 » in erster, 3 % in zweiter Ehe. #4 © sind noch ledig und 6 »
geschieden, Uer Anteil der geschiedenen Frauen steigt oberhalb
deg 24, iLebensjahres auf etwa 11 % an, wobel unter den Geschiegw-
‘donen die jungen Frouen ohne Beruf, Fucharbeiterinnen mit liele
sterqualifikation und Pachschulkader liberdurchschnittlich ver-
treten sind, V |

14 & der Fruuen geben an, in elner Lebanaéeaeipachaft Z2u ioeben,
17 % haben eines festen Partner, mit Gem sis sllerdings nichi
zusammen wohnen. Vou den alleinstehenden Frauen wit dindern ge-
ban otus L0 »oan, in siner Lebaragemeinacha’t zu laban. |

Die meiston der erfaften jungen Frauen haben ein oder mehrsre
Kinder (82 %)s %5 % ein Kind, 25 % zwel iinder und 2 % drei Lin=-
der. Dabei fiullit guf , daB der Anteil jener mit 2 oder 3 Zindern
in der Gruppe der jungen Frauen ohne bawullichen Abschlull iiber=
durchschnittlich hoek fot (44 %). Da cich das Jurchschnittaalter
dieser jungen rrauen in unserer Untersuchuns 2 bie 2, 9 Jahre
unter dem der welblichen Helster und ifachschulkader befindet,
(von denen 40 % bzw, 36 % mindestens szwei Linder haben), liegt
die Vermutung nahe, daB ein Zusammenhang zwischen fehlender bzw,
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nicht beendeter beruflicher susbildung und relativ Iriihzeitiger
Geburt der Kinder besteht, , -

Als sehr ginsiig sind die dphnyerblilinigse der jungen Frauen
cinzuschitzen, 63 % huben eine eigene ¥Wohnung, 30 % wchnen bel
den Hltern oder Schwiegereltern, 3 % in der ¥Wohnung deg Lebeng=
partners und der Kegt andergwo. Von den verheirateten Frauen
laben 26 % in der elzenen “ohnung. Bel jenen mit mindeatens zwel

Kindern betrigt dieser &nteil gar 93 %,
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9.2.—ﬁeitare Tabellen

Tabs 151 Fachliche Aktivititen |
Teilnahme an e 1 Jja 2 3 nein 4

sshy 1p~ woenig ine- wire in~ ‘nicht ir

fachlicher gesamt 26 13 - 40 21

L : Prauen 21 14 40 25

kinner - 35 11 41 13

Frouen 0. 3¢ 14 T 25 24

" Pa 20 15 40 25

F8 34 5 44 17

HEg 24 5 47 24

Durchsigzung gesamt 17 21 35 27
von Hationne )

lisierungs- ' reuen 1 22 34 33

verhgben Enner 30 20 a5 15

Frauen v Be 14 28 17 41

25 10 23 32 34

#3 24 2 57 17

Hs 19 10 £7 24

%3&;jﬁeaerer- cesamt 11 . a2 3c 32

SQVSERDE, e Frauen a 24 31 37

wanner 14 29 3 2

frouen o, B, 3 10 & 49

PA 2 24 31 31

s 19 31 26 24

HS G Pras 24 42

aifpg 3? ggn gesamt . 59 24 1" &

ite 01 18Ky, - -

tiv der men. “Frauen C} 22 1 &

Arbeit® idnner 560 27 10 '

Prauen Ce He 53 17 14 17

Fa o) 23 11 5

Fo 53 15 17 15

0 3 29 29 5

Portsetzung Tube 15, siehe o101t
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meinenm jetzigen Fachwissen

Tellnahine anl cee 1 Ja é 3 nein ¢
sehr ine wenig ine- w&re in~ nicht ir
{gﬂ;ﬁeweggng cesamt 20 23 18 39
eder jeden .
Tag mit guter Frauen . 19 22 17 42
z® Wiénner 22 25 19 34
Frauen oe. Be 14 17 7 62
FA 19 24 X 40
¥g 24 T 27 42
s 19 0 29 52
ndobiekt cesamt 17 12 44 26
Frauen 14 i3 43 30
HEnner 23 13 46 150
Frauen oo Be 7 17 38 38
Ja i 14 42 &G
¥3 7 5 51 27
Ha 5 & 62 33
Jugendbrie gesaint 32 22 27 9
E8Ce . Frguen 31 21 28 S
iinner 34 23 25 14
Fraueti De 5e 10 24 31 3
= 3% a2 26 26
£ 7 10 56 2
BS 16 ¢ 57 35
iube 10: allzemeine Jufriedesheit
mit weibligh wannlich gesaut _
. Platz X iistz X Platz ¥
meinem Yexutlleben 1,68 1 1,63 1 1,67
meiner Gesundheit b4 1,80 & 1,77 2 Ty 1S
meinerm duderen Lrachelnungge
bild 3 1.33 2 1,72 3 1,450
meinen berufle. Zntwicklungs—
miglichikelten 4 1,86 7 1,92 4 1, 0=
‘‘meinem bisherigen Leben ‘
insgegamt 5 1,89 b $91  5/60 1,84
meiner iAllgeweinbildung ¢ 1,92 = 1,25 7 1,90
meinen gesell. aktivititen T 1,96 3 1,74 5/6 1,84
8 2,01 & 2,13 & 2405
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Tab, 253 Kinderwunsch bel Prauen und kknnern in Abhiingigkeit
von verschiedenen Differenzierungsmerkmalen %%?k
Gruppe | ein Kind mehrere Kinder
' , FProuep  Minper Frauepn Hipner
gesamt , 28 20 56 64
bis 20 Jahre | 15 15 69 69
21 bis 23 Jahre 29 20 54 &2
24 bis 26 Jahre 31 23 57 62
27 bis 29 Jahre 33 18 52 . 6%
30 bis 37 Jahre 37 24 47 64
ledig L 27 15 54 66
verheiratet 31 26 59 67
GroBatadt 29 21 61 66 A
nlein-, Nittelstadt 29 22 56 €3
Dorf 29 17 55 62
verufsengapiert | | L
gehr stark _ 23 18 56 74%,5 o
stark p s 20 57 b )
atwaa 29 19 H4 54~ ~
nicht 30 30 59 47
berufliche Leistung h
iberdurchschnittlich ey 17 57 70
gurchschnittlich 28 22 5% 61
unterdurchschnittiich . 29 22 57 &1

Gléichberechtigumg LeEene
liber dem Partner :
vellkommen 21 21 L& T1

aingeschriankt : 30 23 Bre 64
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Tab, 26: Wohnverhiiltnisse verheirateter Jugendlicher bis
25 Jahre = entsprechend verschiedsner Studien des

21d (&)
Jahr  Studie n eigene bei Bltern/ sndere
wohnung Schwiegereltern Johnformen
1969 PZ 69 320 53 35 12
1973 Junge &he 594 61 28 11
1875 U 75 2507 69 25 6
1977 Lra 557 71 24 5
e 1979 U 79 705 71 25 4
1575 JUL I 276 69 25 6
1978  JUL 11 373 71 23 &
1982 JUL III 28 T2 17 >
1984/25 Frauend)
studie 215 86 11 3

%) vie Populetion der framuenstudie umfaBt junge verktitize bis

atwa 30 Jahre.



Tab, 34: Anteil der (Ehe~) Partner bei der Bewdltigung hiuslicher, Temlliiivrer Angelegen=~
: heiten aus der Sicht der Frau (%)

Titigkeit Wird erledigt von eee .
Frauen . Frauen beiden hiinnern Mdmmern - trifft
allein ilberwiegend gleicher- iiberwiegend allein nicht zu
magfen
Arbeiten in der Kiiche 14 53 28 1 0 4
Reinigungsarbeiten in ‘ /
dex Wohnunyg 24 48 24 1 0 3
Einkeufen ’ 11 38 - 41 V) 3
Arbeiten am Huus 2 9 22 24 6 33
Arbeiten im Garten/Vorgarten O 7 ' 28 15 2 48
kleine Heparaturen, Lalers : :
arbeiten in der Wohnung 1 2- 27 49 15 6
schulbelonge dexr Kinder 4 10 17 1 o 0 68
sonstige Zetreuung,
Umsorgen der iinder 3 20 42 1 ¢ 34
Fahrzeugpflege , 1 0 13 30 : 24 - 32
.é&pche waschen 62 23 b 0 v 4
Reparaturen an -ische,
Kleiduny 8 7 ' 2 ‘ 0 0 3

*z80Y * § /20l 349lg
98/9L = £IZ =~ QA
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Taby 353 snteil dex (ibe-) rurtner bel der Sewiltisung luiuslicher, fanilidrer Angelegen—
heitten aue ey Licht des wminnlichen farinerz (50)

-

Tétigkeit vird erledigt von ees
Prauen Frauen belden shnneryn Minnern trifft
z3llein iberwlegend gleicher- iiberwiegzend allein nicht zu
za8en
Arbeiten in der Kilche 3 51 36 1 1 8
Reipilgungsarbeiten in ,
der Wohnung 7 45 34 1 1 G
Einkaufen 2 25 51 13 2 7
Arbeiten sm iaus 1 § 17 30 14 34
Arbeiten im Garten/Vorgarien O 1 21 22 ~8 48
kleine Keparaturen, Maler- _ !
arbeiten in der ¥“ohnung 0 0 15 47 30 8
Schulbelange der Hinder 2 6 18 2 0 T2
sonsgtige etreunung,
Ymgorgen der rliunder 1 23 44 G 0 32
Fahrzeugpflege o 0 5 24 45 26
Widsche waschen 37 406 5 U 2 6
Heparuturen an sésche,
Kleidung 47 3G 6 O 1 T

ezeMy ¢ § /COL 33918

98/9% = £IZ -~ QA



{

\ VD « ZIJ - 16/86

. Tab. 363 CGemeinsame Erledigung hiuslicher Pflichten sus der
Sicht von Frauen und Minnern unter Berlicksichtligung
der Kinderzahl in der Familie (%) ‘

Tatigkelt Wird von beiden gleichermallen arledigt

~ keine Kinder 1 ¥ind mehrere Kinder

Frauen iitnner Frauen RHpner Yrauep Lkénner

Arbeiten in der 19 34 26 35 38 43
Kdche ‘o
Reinigungsarbeliten .
in der ¥Wchnung : 25 34 26 35 25 43
‘Binksufen . 39 51 41 50 -39 54
Arbelten am Haus 17 14 21 21 21 19
arbeiten im Garten/
Vorgarten 22 21 28 27 30 13

kleine Hepsraturen,
alerarbeiten in

der Wohnung 25 ) 30 14 a6 17
Schulbelanse der

Einder 1 3 1< 22 37 32
songtige Betreuung, :

Umsorgung der nindex ¢ € 66 71 56 L2
Fahrzeugpflege g 0 11 4 12 S
dische waschen 4 3 6 10 10 10
Reparaturen on Wische,

Eleidung - 3 3 2 6 ] €
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¢ « Auaf,

Tabe 283 Ausstattung der Haushelte mit langlebigen Konguna=
: glitern (nur Prauen, %)

Gegenstinde VOIr= nicht vorhan- nicht vorhane
hsnden den, Anschaf« den, Anaschaf-
fung in Kirze fung nicht
seplent

Radio o7 1 2
Parnsehgerit 96 2 2
Kilhlschrank 95 4 1

~ Staubsauger - 93 4 3
Trockenschletder . £s 3 12
Tonband-/Kassettengeridt 81 5 14
Klchenmaschine 79 4 17
sodere JWaschmaschine 57 2 41
wagchautomat
(Voll~ oder HEalbe) 56 12 32
HEhmaschine 56 10 34
Flattenspieler 54 S 37
hotoryrad/ioped 46 3 51
Pr 41 1 48
Tiefkikitruhe 17 1 72
Telefou 9 G 85
wdschemang el 7 3 50
Geschirrsplilmaschine 1 1 g8
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Tabe 438 Freizeitinteressen (%)

Thatigkeit schr starkes bzw. starkes Intereese
Frauen’ Rapg-  kKénner Rangplats
platz
f)radio, Husik hbren 91 1 94 1
t)zeisen 87 2 85 3.
Gegelligkeit mit Freunden 86 3 90 2
d)bpazi&rgange A 74 4 57 12
X)uesprache mit einer Freundin/ ;
einenm Freund 72 3 74 6
Gemiitlichkeit bei kKaffee/Tee 67 7 56 13
Spiel, Unterhaltung mit eigew= '
ren Kindern 63 8 61 g
L)belletristik lesen 57 10 36 22
Farnoehen 53 11 57 11
supruhen, Nichistun 1 12 37 21
zelbet Bfz fahren T 13 50 o
sriBere sanderungen 46 14 38 13
Y)a&rtcnarbeit 44 1 44 15
d\ srortliche Detitigung . 42 16 62 & \
g ¥inobeguch 40 17 45 16 P\
V) polit.~weltansch, informationen 35 18 58 10 Sy
n) zeseilschaftl, aktivitit 33 19 35 20\
) Theator-, honzertbesuch 25 20 23 23 ‘
%)Geld verdienen durch
) Luactzarbeit 23 21 443 17
Gastatittenbesuch (ohne tsanz) 22 22 23 24
ﬂ Kinstlerische Betiati, mz,-‘ , Y
{melen, musizieren uswe) 21 23 21 25
#euererarbeit 20 24 39 18
Desuch ven :portversnstaliungen 20 25 48 14
W} tochne~handwerkl. Tetfitigunz 12 26 82 4
Lenderbeiton 61 9 10 26
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Cab,_ 441 Frodizeitektivitdten (%)
Dazu bin ich in den letzten Wochen

gekommen : _
Tatigicelt Frauen  Rang-  Hinner Rengplatz
- pletz
Hudie, Hugik horen 98 1 98 1
Ferngehen 96 2 96 2
Gemiitlichkeit bei Kaffee, Tee 89 3 £6 4
Gespréiche mit Freundin/Freund 74 4 a6 3
polite.=weltansch. Information 71 5 a2 6
Spazierghinge 67 6 60 10
Handarbeiten _ 6% 7 14 22
Ausruhen, kichtstun 64 3 63 Q
Geselligkeit mit Preunden 62 9 73 7
Spiel, Unterhaltung mit eige= .
nen nindern 56 10 47 13
Belletristik lesen &7 1 31 17
Cartenarbeit 3a 12 45 13
lanzen, wiskobesuch 37 12 47 12
gesell, iktivitut 34 14 42 16
sportlicue Betitigung 33 15 51 11
Gaststiittenbgsuch (ohne Tunz} 31 16 46 14
selbgt Kz fahren 2@ 17 71 .
techn.=handwerkl.,. Betétigunyg 25 15 . 84 2
rinobesuch 14 1¢ 23 149
kilmstl. Setéitigung (malen,
musizieren usw.) 12 20 14 21
Geld verdienen durch Susatzarb, 10 21 3 an
Neuererarbeit 3 22 Rl 20
Theater~, koenzertbesuch 5 . 23 4 23
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Tabs 493 Vunsch nach Einschrinkung der Berufstitigkeit bei
Kind (ern) unter 3 Jahren (%)

1 betriffi sinstellung des rariners
2 betrifft eigens “instellung

. 4 3 0
untar allen nur unter itber~ weis
Umgténden bestimmten haupt nicht
Bedingungen picht
brstrebenswert:
Einschrdnkung der
eigenen Perufstl-
Hhett
gesamt 3 57 12 -
Frauen 38 G4 . a8 -
LEnner 14 64 22 -
Frauen oa. 5. 48 45 7 -
P4 38 54 8 -
£ 48 45 T -
HS 10 5 15 -
srstrebt Jursh den
{Ehe)manns
singchrénkung der
Herufstitizkelt der frau
gesamnt 24 49 15 12
Prauen’ 21 48 16 15
Ydnner? 30 53 11 6
Frauén o. e 35 3G 26 9
¥4 21 48 15 . 16
F8 24 5e 14 10
Ho 6 15 6 . 13



