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Heuptergebntsse der Untersuchung : S

1. Die Ausbilder und Funktionire unserer soszialistischen Wiehrorga=
nisation tragen eine hohe Versutwortung fir die Verwirklichung der
Beschliisse des XI. Parteitages der SED bel der kommunistischen Er-
ziehung der Jugendlicheh, insbesondere bei der Erhthung und Feati-~
gung ilhrer Wehrbereitsohaft und ihrer Wehrrfihigkeit.

Diese snspruchsvollen Ziele erfordern von jedem Kameraden eine
klare parteiliche Haltung, ein hohes lial an gesellschaftiswissen=
schaftlichem und fachlichem Vissen und Ktnnen sowie an piédagogi=-
scher Heisterschaft. Die ilberwiegende iiehrzahl der Ausbilder und
Funktionkire wird dieasem hohen Aunspruch gerecht.

2o Die marxistisch-leninistische Weltanschauung ist bei 3en Aus-
bildern tiel verwurzelt. Ztwa drei Viertel der Kameraden bekennen
sich zum larxismus-Leninismus ohne jede Zinschriinkung. Diese klaren
Positionen splegeln sich auch wider in den Einschiétzungen zur Ente
wicklung des intermationalen Kréfteverhiltnisses, im festen Ver—
trauen in die politische und militérische Stérke der sozialisti-
scher Staaten, in der richiigen Wertung der aggressiven Folitik

des Imperialismus, insbesondere auch der BRD-Regierurng, sowie im
klaren Bekemntnis zum sozialistischen Fatriotismus und proletari-
schen internationalismus. Fast alle Kameraden sind bereit, ihr so=-
.zlalistisches Vaterland selbst unter Einsatz ‘des Lebens zu schiit-
Z@Ne '

Die marxistisch-leninistische Haltung der Kameraden bildet eine
gute Grundlage fiir eine wirksame politiach~ideologische Arbeit.

Die vormilitirische Ausbildung der Jugendlichen liegt in guten Hine
dene

3. Die uberwiegende kehrzehl der Kameraden filhlt sich besonders

- als politischer Ergzieher f#r die Jugendlichen verantwortlich. Vor
allen jene Kameraden, die einen festen Klassenatandpunkt besitzen,
zeiclnet solch ein Verantwortungsgefiihl aus. Die Einstellung der |
Kameraden zu ibhrer THtigkeit, ihr Verantwortungsgeifihl als politi-
scher Erzieher haben entscheidenden EiniluB asuf eine erfolgreiche
Fihrung und Gestaltung des Ausbildungsprozesses.
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Ghnrnkturiatiuch int, daB dic Kamoraden. die ihre Verantwortung
£itr die Erziehung der Jugnndlichnn erkennen, allen Aspekten der
vormilitirischen Ausbildung eine hohe Bedeutung baimassen und mit
 groBem Interesse die wehrpolitischen Schulungen dnrchfﬂhren bzw.
diese Aufsabe~gern {ibernehmen witrden.

4o Die pcsitive Einstellung dcr meisten Ausbilder zu ihrer TEtig-
keit ist auch Ausdruck eines kaneradachaftlichan, vartranensvol- '
len Verhﬁltnisnen gu den !ﬂilnﬂhnﬂrn an der vormilitHrischen Aus-
bilduna. Geduld, Einfilihlungs- und Durohsetzungavcrmagen, ein fe~
ster Klasnenatandpunkt sowie umfassende .gesellschaftawlssenschalt~
liche und fachliche Kenntniuae. gepaart mit dem Vermbigen einer in-
teressanten, leistungsftrdernden Gestaltung der Ansbildung sind
wesentliche Yoraussetzungen fllr ein von gegenseitiger Achtung und
Vertrauen getragenes Verhiltnis swischen den Ausbildern und den
Tellnehmern. Uber 80 Prozent der Kameraden begegnen den Jugendli-
chen mit besonderer Achtung und Vertrauen.

5« Den Erfolg,ihrerVTﬁfigkeit schiitzen dle #dlteren und erfahrene=-
ren Kameraden, die Genossen und Jene, die mit besonderem Verant-
wortungsgefiihl als politischer Erzieher an die Lﬁsung der Aufgaben
- herangehen, hdher ein.
70 Prozent der Kameraden bestHtigen ein gutes theoretiaches Nivesau
der Ausbildung in ihrer Einheit. Das Nivesu der praktischen Augbil-
dung wird hbher eingeschitzt als das der theoretischen.
Flir eine systematische und wirksame Fiihrung des politisch-pédegogi~-
schen Progzesses ist das einheitliche Handeln aller en der Bildung
- und Ergiehung der Jugendlichen Beteiligten unbedingt erforderlich.
lber zwei Drittel der Kameraden sehen diese Forderung als gut er-
fiillt. : -
Inre Tétigkeit in der wehryolitinchen Schulung wird von den Kamera-
den nmch wie vor als weniger erfolgreich eingeschiitzt. Damit urnter-
scheiden sich diese Ergebnisse deutlich von denen anderer Gebiete
der vormilit&riachsn Ausbildung.

dehr Unterstutzung benttigen die Kameraden {iir eine wirksamere lio=-
tivierung der Teilnehmer. Besonders die Jungen, noch uner{ahrenen
Ausbilder haben Probleme mit dexr Organiaation des sozialistiaschen

W ttheuerbec.
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6« Die vormilitarineho Ausbildung wird in untcrachiedlichcn orga=
 nigatorischen Formen Qurchgefilhrt. Nach der Einschitzung der Kame~
raden hat sich vor allem die Ausbildung in den Lehrgingen der Aus=
bildungszentren und in den zentrslen Lagern bewihrt. Dagegen wer— .
den die Ausbildung sn den Wochenenden und der einheitliche Augbil-

- dungatag als weniger effektiv eingeechiitzt. Die materiell-techni-
sochen Voraussetszungen werden von vielen Anshildern als gut boaetch—
net. Bin Viertel ist jedoch damit noch nicht zufrieden. Komplizier-
ter erscheint die materiell-technische S;tnation bei den Mote. '
Sohutzen.

T« Bine wichtige Aufgabe in Vorbereitung auf die Auabildungnstundn
ist die gensue Bestimmung der Bildungs~- und Erziehnngaziele.
Insgesamt kann eingeschitet werden, {daB die uberwiegende Kehyzahl
der Ausbilder eich mit den Zielen und Inhalten der Ausbildungs=
stunde vertraut macht und Kriterien zur Einschitsung des Ausbil-
dungsstandes festlegt.

Auf 4ie Kutzung themenspeziflscher Libglichkeiten fiir die Erzie-
hung der Jugendlichen bereitet sich ca. die Hilfte der Ausbilder
vore Oft wird jedoch die politisch-ideologische Eraziehung als ale
leinige Aufgabe der webrpolitischen Schulung betrachtete.

Die erszieherischen Nbglichkeiten der vormilitériechen Ausbildung
werden noch zuwenig genutzt. Viele Kameraden sind sich dieser Re-
serven bewuSit. Der hohe Anteil phdagogisch picht gqualifizierter
Eameraden verstirkt die Kotwenaigaeit, daf bei der Anleitung und
Befdhigung der Ausbilder mehr Unterstiitzung fiir eine erzieherisch
wirksame Gestaltung der Ausbildungstitigkeit gegeben werden muB.

8. Brfreulich ist die starke Orientierung der Ausbilder am Augbil=-
dungsprogramm und die Rutsung der Anleitungsmaterialien fiir die
vorrilitérische Laufbahnausbildung als eine unabdingbsre Voraus-
setusung fiir eine zielgerichtete und systematische Bildungs~ und
Ergiehungsarbeit. Seltener werdén die “Hinweise rlir den Propagen=
disten" und der "Ratgeber fiir Propagandisten der GSTY genutzt."
Zwei Drittel der Ausbilder bereiten sich auf{ ihr methodisches Vor-
gehen zur Vermittlung des Stoffes vor. Vernachléssigt wird diese
wichtige Aufgabe von dem unerfahreneren Ausbildern und den Pech-
arbeitern.
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Besonders benmilhen sich die Kameraden um eine anschauliche Gestal-
tung der Ausbildunge Uber drei Viertel bereiten sich auf den Ein-
satz von Anschauungs- und Ausbildungsmitteln vor. Die meisten

- Agitations- und Propegandematerialien werden aber zuwenig genutzte

Deutlich ﬁird die Bedeutung einer stiirkeren pidagogischen Qualifi-
zierung der Ausbilder fir ein zielgerlchtetes methodisches Vorge-

hens -

9. Das Klima in den Ausbildungskollektiven ist gute Rund 50 Pro-
zent der Ausbilder schiitzen es positiv ein. FDJ=Aktive bestehen
in etwa der Hiélfte der Kollektive. keist wird das PDJ=-Aktiv zu
Beginn des Ausbildungsjahres gegriindet.

Hervorzuheben 1st die ppﬁitive Resonanz der FDJ-Arbelit bel den
16~ bis 25jéhrigen Kameraden. Die Lehrzahl dieser Kameraden ist,
wenn ein FDJ=-Aktiv bestent, mit der Arbeit der Aktive insgesanmt
recht zufrieden und gchiitzt sie als wirksam ein.

10« Eine regelmiBige Qualifizierung erfolgt fixr ca. ein Drittel

der Kameraden. 17 Prozent nehmen nicht an einer Qualifizierung teil.
Verstérkter Nachholebedarf besteht sowohl beli den noch unerfahrenen
Ausbildern und Punktioniéiren als auch bei den Mot. Schiltzene

Eine wichtige Punktion erfiillen die "Zentralen miliférischen Lehr-
génge" und die Sohulen der GST. Bedenkenswert erscheint jedoch,

daf auch nahezu zwei Drittel der Kameraden, die sich nur im gerin-
gor Hale fir dle politisch-ideologische Erziehung der Teilneumer
verantwortlich fiihlen, bereits an solchen Lehrgéngen teilgenommen
habene ’

11« Pir die unmittelbare Titigkeit der Ausbilder und Punkiionire
haben sich verschiedene Formen der Anleitung und der gegenseitigen
‘Untersgtiitzung bewsihrt. Dazu zihlen Hospitationen und der Eriahrungs-
austausch im Ausbilderkollektiv ebenso wie die organisatorisch-me-
thodlisehen Schulungene

Der Ixfahrungsaustausch ist dabel die verbreitetste und wirksamste
Forue kehr genutzt werden sollten die iidglichkeiten iilir Hospitatio-
nene Der Leistungavergleich zwischen den Grundorganisationen ist
nochh nicht umfassend durchgesetzi.
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32. In den Anleitungen werden vor allem Pragen der Ausbildung be-
gprochen. An vorderer Stelle stehen die Einhaltung der Sicher-
heitsbestimmungen und die programmgemifie sowie organisatorisch
gesicherte Duxrchfilhrung der Ausbildung. Die politisch-ideclogi~
sche Durchdringung und die methodische Gestaltung bilden dagegen
seltener den Schwerpunkte Etwa ein Drittel der Kameraden gibt an,
das diene Aspekte kesum beachtet wurden. Angesichts des schwach
susgepriigten Verantwortungsgefitile einzelner Kameraden als poli-
tischer Erzieher der Jugendlichan und der Probleme hinsichtlich
einer wirksameren Cestaltung der Bildungs- und Ergsiehungsarbeit
diirfen diese Liicken in der Anleitung nicht zugelassen werden.

13« Gut drei Viertel der Kameraden interessieren sich stark fiir
das politische Gescheheu. Vier Fiinftel lesen zumindest gelegent-
lich die GST~Zeitschrixt "Sport und Technik" und uber die Hglfte
nkonkret®e : '

Besonders zufrieden sind die Leser von "konkret" mit der Behand-
lung militérpolitischer Grundfragen und mit der Vermittlung von
Fakten und Argumenten [lir die politisch-ideologische Arbeit in
der GSTe.

Zur politischen Iniformation werden hauptiséchlich DDR~-Sender und
Tageszeitungen der DDR genutzte Bei den elektronischen Ledien
zeichnet sich eine Tendenz gzur Kutzung von DDR«- wie auch von BRD-
Sendern gleichermaBen abe Unabhiingig davon erfolgt die lieinungs=
bildung vorrangig iiber die Informationen der DDR-Sender bzw. man
bildet sich eine eigene leinung. BRD~Sender als Grundlage der
eigenen Meinung spilelen so gut wie keine Rolle. ) ‘

14. Etwa die Hilrite der Kameraden nimmt{ aktiv am Wehrsport teil.
Besonders grol ist das Interesse am Motorsport.

Die meisten Wehrsporikollektive trefisn sich mindestens einmal
wichentliche. Die Zeitdauer der wehrsportlichen Bet#tigung betrigt
durchschnittlich mehr als drei Stunden, wobei es zwischen den
Laufbahnen erhebliche Unterschiede gibt. Fast alle Kameraden ha=-
ben auch schon an Wettkimpfen teilgenommen und fast zwei Drittel
8ind mit einer Funktion im Wehrsport betraut.

Uber die Hiilfte der Ausbilder hat eine Grundqualifizierung fiir
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saine Tétigkeit im Wehrsport absolviert bzw. nimmt zur Zelt daran
teil. Die spezialfachliche Welterbildung durch die Leitungen der
GST erfolgt oft nur unregelmifiig bzw. findet tiberhaupt nicht statt.

Fast zwei Drittel der Teilnehmer am Wehrsport haben bereits ein
Leistungsabzeichen und drei Viertel einen Qualifizierungsnachweis
erworbens Nach wie vor besteht groBes Interesse. L

Die meisten Kameraden beteiligen sioch am Wehrsport, well es ihnen
Freude bereitet, sie sioh {iir Technik interessieren, mit guten
Freunden zusanmentreffen und sich kbrperlich fit halten michten.
Aber auch vorrangig am gesellschaitlichen Interesse orientierte.
Beweggriinde sind stark ausgeprégt. So nehmen fast drei Viertel der
Kameraden am Wehrsport teil, well sie inre Wehrkraft erhbalten wol-
len und tiber die Hilfte sieht in der Teilnahme die Erfiillung eines
gesellschaftlichen Auftrages als Reservist.

Das Klima in den Wehraportkollektiven ist gut. Ebenfalls iiberwie=
gend gut wird das Niveau der praktischen Ausbildung beurteilt.
Die theoretische Ausblldung und die materiell-technische sowie or-
genisatorische Absicherung des Trainings- und dettkampfbetriebes
8ind meist mittel bis gut. Noch etwas eehﬁggggr wird das Niveau
der politischen Gespréche in den Wehrsportkollektiven eingeschitzte
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Oe Vorbemerkungen

Bei diepem Bericht handelt es sich um eine auafiihrliche Informa=
tion lber die Ergebnisse der Hauptuntersuchung 1985 beil den Aus-
bildern verschiedener Laufbahnern. #ir erheben mit dieser Darstel=-
lung allein Anepruch auf eine Analyse dor gegenwlirtigen Situa-
tion; Konsequenzen fir die weitere Gestaltung der Ausbildung
sollten in einer gemeinssmen Beratung mit ixperten erarbeitet
werden. Ansatupunkte sind in unseren Ausfilhrungen gegeben.

Die hier zugrunde liegende Hauptuntersuchung rihrt die Voruntexrw
suchung von 1984 fort und bildet den AbschluB des eingeleiteien
Forschungsprozesses. Die Ergebnisse dienen vor allem der Vorbee
reitung des VIIl, Kongresses der Gesellschait fiir Sport und Teche
nike

In die Hauptuntersuchung waren 440 Ausbilder verschiedener Lawi=
bahner: eiubegogen, die im April und Mai 1985 in folgenden Cbjek-
ten erfaft wurden:

-~ Zentralschule Schinhagen, Sektion Nachrichtenausbildung

Schule Ilir Kfz-Ausbildung Ballenstedt

- ZAZ Schirgiswalde (Ausbilder liot.-Schiitsen)

- marineschule Greifswald

- NVA-Dienststelle rrora

]

Der vorliegende Bericht gibt Auskuntt tiber das ideologieche iro-
il der Ausbi%der; ihre Barelitschait zur Verteidigung der DDR
selbst unter lebenseinsatz sowie iiber ihr Interesse an politi-
schen breigniesen und die zu diesem Zwecke genutzten Informa=-
tionsquellen. Der Hauptteil widmet sich Fragen der unmittelbaren
Ausbildungstitigkeit (Abschnitte 4. bis Se)e

ielativ uafangreich gehen wir aur das Wwissen und Kbnnen der EKa-
meraden sowie ihre Elnstellung zur Ausbilder~ititigkeit ein, be-
gchreiben (aus der'Sichf der Kameraden) Bedingungen der Ausbile
dung und Gestaltung des Ausbildungsprozesses, widmen uns einzel-
nern. Fragen des Kollektivklimas in den Ausbildereinheiten sowie
der Arveit vom FDJe=Aktive und wenden ums @schliellich eknigen Fra=-
gen der Teilnahme am Wehrsport zu.
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Jo dies aufgrund des gleichen methodischen Ingtrumentariuus midg-
lich ist, verweisen wir auf die Ergebnissme der Voruntersuchung
1984 (zumeist in Tabellen als Klammervermerk: in Klammern 1984).
Wegentliche Parameter unserer Untersuchungspopulation sind une
ter 1« bzwe ia Abschnitt 4.1 susamnengestellt.

G3T -« F = GST-Funktionire

GST « ¥ = GST-hitglieder

SED « ¥ = SiDelitglieder

SED —‘Kﬁ a SED-Nichtmitgliedex

Ausbilder/

Punktionkre ° Kameraden, d&le sowohl ale Ausbilder als auch

Funktionér eingesetzt sind

Nur-dusbllder = Kameraden, dle ledipglich als Ausbilder eine
zepetzt gind

G D = HKaueraden, dle den Grundwelrdlenst beleietew
haben bzwe noch absolvieren werden
EAZ = lameraden, die ale Soldat/Unterofriszier aurs

Zeit gedient haben bzw. noch dienen werden

8

Gesamtgruppe alle Beiragten

g:gsilder ge= dlle Belfragten, die bereits ale Ausbilder
. titig sind (nicht einbezogen in diese Gruppe
sind jene, die nur als Funktiondr tétig sind
hzwe 8ui die Ausbildungstiéitigheit vordereli-
tet werden)

bei allen Zablenwerten handelt es sich - soweit nicht anders
vermerkt = um Frosentangaben. Statistisch gesicherte Unter-
schiede zwischen einzelnen Teilpopulationen werden allgemein
durch Unterstreichungen hervorgehobens



Anteil

eine andere THtigkeit

ghne / Fagh; Xeister Faﬁpz Hogh;
eruf/ arbei~ schul= achule
verhe ledig moq1l" ter absolve absolve
fach=
arbeiter
Gesamtgruppe 70 23 -1 35 18 29 17
(X = 441)
GST - F 72 21 1 35 . 19 29 16
G8T - Kk 63 28 4 28 14 29 25
Kur-Augbilder 69 24 1 36 15 30 18
Auabilder/ ~ : . "
Punktioniire [ O 26 21 32 21
Lote Schiitzen 73 20 1 18 29 34 27
B & £ G ) o . . e e
;igizﬁrkra* s 12 0 37 20 25 10
kachrichten= " N * .
aspezialisten % 18 o 35 15 32 18
%§r23g3) 55 42 1 62 & .21 12
Be nggglicha Tdtigkedt
Téatighkeit Anteil
Lehrer / iiddagoge 32
iehrausbilder 23
_Pacharbeliter 23
ikeigter &
wissenschartl. THtigkeit 3
hauptantle Funktiondir 2
11
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Co Mitgliedochait in der SED
Anteil i:ltglieder
Gesamtgruppe 25
GST « 7 57
GST = i 4
Nur«Ausbilder 53
Ausbilder/Funktionére 59
GwD 50
SAZ £9

Crganisation mit ohne rruher nie hitglied
funktior Funktion nitglied gewesen
PDJ 9 1¢c T4 1
PDGB 28 71 1 ¢
DTSB 11 21 38 30
DSF & a1 6 5
5

DRK 2 11 12 75

SED FDJ FDGH Gev Anteil
F - - § 25
- - - P 21
- - F ; 7
¥ - ¥ i 7
F F - F 4

P = Funktion
- = kelne Punktion
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liot. Schiitzen ' 44

ilitérkraftfehrer 27
. Nachrichtenspezialisten 17
katrosenspezialisten 4
Taucher ' )
erster Ausbildungssbschnitt 2 -
G. Gele Wehrdien
Antell, der avons Berufe~ Beruis=-
Wehrdienst unter- offizier
geleistet hat G¥D SAZ ofiizier/
Pehnrich
Gesamtgruppe 86 o1 34 3 2
Hur-aAusbilder 91 66 30 2 2
Ausbilder/Funktionire 86 56 38 4 2
Sote Schiitzen 90 68 28 3 1
dilitdrkraltianrer a7 51 40 -5 4
Nachrichtenspezialisten 94 58 38 3 1
Ubrige 72 63 37 ¢ 0

2+ Ideologische Fositionen

breiten Raum widmeter wir in dieser Untersuchung dem weltanschau-
lichen Bekenntnis der Ausbilder, ikrer sinschiitzung der militar-
politischen iLage und daraus resultierenden Xonsequengen beispielse
weise ifiir die Ausprigung der Bereitschalit, im Palle eines Angril-
ies auf die DDR ihr Vaterland auch unter Einsatz des Lebens zu
verteidigen.
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2:10 2 ‘ Fogltio

Im Grunde bekennen sich alle Befragten zur marxistisch-lenini-
stischen Weltanschauung, etwa drei Viertel ohne jede Zinschriine
kunge Wie zu erwarten war, geben lLitglieder der ESED deutlich hiiue
figer an, da8 sie den Marxismus-lLeninismus uneingeschrinkt als
ihre Weltanschauung betrachten, als Nichtmitglieder der Frartei.
Tabelle 1 macht dariiber hinaus auf weitere Differenzierungen auf-
merksame

Tabs 1: Auspriégung der marxistisch-leninistischen Weltanschauung
"Ich vartfeta die marxistisch-~leninistische ieltan-
schauung (in Klammern Ergebnisse von 1984)

Das entaspricht meiner Uberzeuguug

vOlle mit gewissen kaum / liver—
kommen  Einschrénkungen  haupt nicht

Gesamtgzruppe 73 (78) 26 (22) 1 (0)
SED = 87 (8o) 13 (12) ¢ (0)
3ED - Nk 56 (62) 42 (37) 2 (1
Atheisteun 18 22 R
Religi¥se (n = 12) 17 &3 0
Unentschiedene o

(r. = 36) 44 48 "
16- bis 25jdhrige 62 35 3
20~ bis 43jaurige 73 27 C
44= bis 65jshrige 86 14 o
Facharbeiter 66 32 2
Fachschulabasolve 77 3 ¢
Hochschulabsolv. 81 19 ¥

50 konnte ebenso der deutliche Unterschied zwischen Atheisten,
Heligitsen und weltanschaulich Unentschiedeunen erwartet werden.
Wenngleich der Anteil religits lLberzeugter ohnehin nur gering,

80 kanu eber noch liberraschen, da8 dennoch einige von ihnen ohne
jede tinschrénkung (1) die marxistisch-leninistische veltanschau=-



Gvs S
IR 1I/138 = 2/86
Blatt 12

ung vertreten. Deutlich wird ferner, daS mit zunehmendem Alter
bei den Kameraden die marxistisch-leninistische Veltanschauung
fegter ausgeprigt ist. Im Jugendalter werden grifere Einschrin-
kungen vorgenommen. SchlieSlich zeigen sich Facharbeiter weniger
hiufig vollkommen vom Marxismus~lLeninisuus iiberzeugt sls Fach~
schul- und Hochschulabsolventen. Alter und Bildung erweisen sich
geneinsam als Determinanten fiir die weitere Verfestigung dieser
Weltanschauunge

Insgesamt kenn man sagen, dal die marxistischeleninistische Velt-~
anschauung tief verwurzelt bei den Ausbildern ir ihrer Gesamtheit
ist. Damit sind glinstige Voraussetzungen iir die politisch~ideo~
logische Hrziehung der jungen Generation in der G5ST gegebel.

Da8 eine feste marxistisch~leninistische losition in engem Zusaa=-
menhany steht mit dem Gefiihl, in der Ausbildung euch iiix die poli=
tische Erziehung der jungen Leute verantwortlich zu sein, belegt
Tabelle 2.

Tabe 23 Auspriigung der marxistisch-leninistischen <eltan~
schauung und VerantwortungsbewuStsein fur die
politische Frziehung der Jugendlichen

“"Ich vertrete die "In welchem Laf {iklen Sie sich in
marxistisch=leni- der Ausbildung als politischer ire
nietische %eltan- zieher fiir die Jugendlichen verant-
schauung" wortlieh?®
sehr stark nittel/schwach/
stark liverhaupt nicht
vollkommen - 51 39 10
mit gewissen Linschrinkungen 26 43 . 21
kaum/iibernaupt nicht (n = 5) 0 ¢) 90

89 Frozent der Ausbilder bLekennen sich sls Atheisten. Damit ist
der Anteil der Atheisten deutlich stirker reprisentiert als in
der Gesamtgruppe der DDR-Bevilkerunge Lediglich drei rrozent sind
religiss orientiert, die restlichen acht Irozent weltanschaulich
noch unertschieden (vgl. Tabelle 3).

kErneut erwelst sich die iitgliedschait in der SHD als diilierenw
zierender PFaktors. Von den Nichtmitgliedern bekennen sich immere
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hin sechs Frozent als religides orientiert, 14 FProzent als welt-
anschaulich noch unentschieden!

232;_23.weltansehaulicﬁéa~Bokenntnil
#ie wlirden Sie sich selbst einschiitzen?®
(in Klemmern Ergebnisse von 1984)

Ich bin eee n "
noch unent-

/ : Atheist religits schieden
Gesamtgruppe 89 (88) 3 ) ' 8 (9)%)
SED - ¥ 96 (95) 1 (1) 3 (4)
SED - N 80 (81) 6 (5) 14 (14)
Kur-Ausbilder 85 4 u
Ausbilder/
Funktioniire 2 3 E
16- bis 43jéhrige 87 3 10
44= bis 65jhhrige 96 1 3
Facharbeliter a5 2 13
Fach=- und Hoch=
schulabsolventen 23 3 4

x) 1984 wurde suBerdem die Fosition "andere Auirassungen' ere
faBt, die hier mit zur Position "noch unentschieden" ge=-
rechnet wurde.

Vor allem der recht bedeutende Anteil weltanschaulich noch nicht
eindeutig orientierter Ausbilder in einzelnen Untergruppen sollte
Beachtung finden. Befragte, die lediglich als Ausbilder (im rol-
genden "Rur-Ausbilder®) fungieren, bekennen sich immerhin zu

11 Prozent, Ausbilder mit der Qualiifikation Pacharbeiter zu

13 Prozent als weltanschaulich noch unenischieden. Auch unter

den jlingeren Ausbildern ist der Anteil noch Unentschiedener durch=-
weg hbher als beisplielsweise unter den 44~ bis (5jahrigen. Diese
Prgebnisse sollten, vor allem wenn es um die weltanschauliche Lr=
ziehung der Jugendlichen geht, beriicksichtigti werden, streben wir
doch an, bewuBte, klassenmilig eindeutig orientierte junge Kémpier
zu erziehen.



Gvs »
LR I/138 - 2/86
Blatt 14 -

Eoch einige weitere interessante ELrgebnisses

¥inen besonders hohen Anteil weltanschaulich noch Unentaschiede~
ner registrierten wir bei den Nachrichtenspezialisten. SchlieB~-
lich konnten wir ermitteln, dal sich Atheisten wie Christen
gleichermaten stark verantwortlich als politischer Erzieher fir
die Jugendlichen filhlen (das hat mtglicherwelise Konsequenzen bei
religitise orientierten Ausbildern!), weltanschaulich noch nicht
eindeutigz Festgelegte tun das in weit geringerem lafe! (vgle. Ta~
belle 4)

Tabe 4: Weltanschauliches Bekenntnls und Verantwortungsbewult-
' sein flir die politische Erziehung der Jugendlichen
weltanachau~- Ausprégunyg des Verantwortungsbewubtseins
liches Be- :
> sehr stark stark mittel/schwach/
kenntnis Uberbaupt nicht
Atheisten 47 39 14
Religivse 43 36 21
Unentschiedene 11 49 24

Zur Linschié 7 é itischen lLage
Die Ausbilder bteurteilten im folgenden

- die Entwicklung des Kriérteverhiltnisses zwischen Sozialismus
und Imperialismus

-~ die ktglichkeiten, einen nuklearen Hkrieg zu verhindern

-~ das Risiko eines imperialistischen Krieges gegen die soziali-
stischen Staaten fiixr den Angreiier

= die Folitik der gegenwirtigen DibD=-Hegierung und den Charakter
der Bundeswehr

- die Gefahr eines neuen Krieges nach der Stationierung der neuen
USA-Raketen in der BRD und

- da8 Verhalten der BRD-~Regleruny gegeniiLer revanchistischen Ten=
denzen im eigenen Lande (z. be "Landsmannschaiten").
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2e2+%« Einschitsung der Bntwicklung des Kriifteverhiltnisses

Gub drei Viertel der Befragten sind der Uberzeugung, daB sich das
Kriifteverhiiltnis zugunsten des Sozialismus entwickelt. Immerhin

16 Prozent jedoch gaben an, daf sich das Krifteverhiltnis nioht
vertndert. Wir verwiesen bereits im Bericht zur Voruntersuchung
1984 dsrauf: Obwohl in der Fragestellung explizit aufgefordert
wurde, den Einfluf beider Weltsysteme auf die Entwicklung in der
Welt insgesamt zu beurteilen, haben offensichtlich einige Kamera-
den hier an die Entwicklung des militiédrstrategischen Gleichge~
wichtes gedacht. Anders ist der hohe Anteil jener kaum zu erkliiren,
die eine progressive Entwicklung des Kifteverhiiltnisses ausschlie=-
Ben (Tabelle 5). |

Tabs 53 Beurtellung des Kriiteverhiltnisses zwischen
Sozialismus und Imperialismus (in Klammern: 1984)

Kriiiteverhélicia eee
entwickelt bleibt entwickelt nicht 1ia

sich zu~ Unvers sich zugun~ klaren

gunsten andert sten des

des Sozia- Imperialig-

lismus musg
Gesamtzruppe 77 (83) 16 (14) 2 (0) 5 (3)
SED - ¥ 85 (89) 13 ( 9) o (0) 2 (2)
SED - R 67 (713) 20 (21) 5 (0) & (5)
Athelsten . yi} 16 2 4
Religibse 54 23 15 1 8
Unentechiedene 63 25 .6 6
Facharbeiter 65 21 5 9

gchulabsolventen

Deutlich aelteger als Mitglieder der SED sind KNichtmitglieder der
Uberzeugung, daB die Kriifte des Sozimlimmus weltweit im Vormersch
sinde Sie tendieren hdufiger zu der jieinung, daB die lLage unver-
éndert bleibe. Ganz offensichtlich bewirkt auch die hihere Quali-
fikation/der hbhere Bildungestand, dal die gesetzmiiBige Entwicke
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lungsrichiuug unserer Lpocke vom Kapitalismus/Imperialismus zum
Sozialismus/Kommunismus richtig eingeschlitat wird. ‘
Bemerkenswert hoch ist der Anteil Religitdser, die eine Intwick-
lung sugunsten des Igyerialiamun ennehmen. Die Angzahl religitser
Befragter betrug allerdings nur 13. Da sich diese Gruppe in der
Gesamttendenz jedooh auBerordentlich positiv iduBerte, kann wie-
derum nur vermutet werden, 4daB hier die EZntwicklung des milithre
strategischen Gleichgewichtes eingeschitzst wurde.

Im Hinblick auf die politische Erziehungspotenz der Kameraden
soll also vornehmlich darauf verwiesen werden, da8 in politischen
Schulungen ue &« auf eine saubere Segrifisbestimmung und -erléu~
terung liert gelegt wird. Dies mufl besonders in Veranstaltungen
mit Niohtgenossen geschehen, da hier oifensichtlich gridlere Un—
gicherheiten bestehen. :

Darilber hinaus weisen uusere¢ Analysen aus, daf vor allem Ausbil~
der der Altersgruppe 1€ bis 25 Jahre irobleme bei der Einschiit-
zung der Entwicklung des Krdfteverhiltnisses auiweisen. Auch ih-
nen so0llte deher in 0. 8. Hinsicht Aufmerksamkelt gelten.

Im Vergleich su 1984 ergeben sich geringé Verdnderungen, die sich
jedoch nicht als signifikant erweisen. Immerhin ist bemerkenswert,
dal einige wenige Kameraden eine Entwicklung des Krifteverhiltnise
ges zugunsten des Imperialismus vermutene

-

242426 Verhinderung eines nuklearen Krieges

Fast 90 Frozent der Kameraden sind der kelnung, daB die soziali~-
stischen Staaten im Blindnis mit allen anderen Friedenskriften
einen nuklearen krieg verhirdern kénnen. Die meisten von ilnen
schréinken diese Zuversicht jedoch umit dem Zusatz “wahrscheine-
lich®™ eine
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Tab, 0; zZuversient in die Verhinderung eines nuklearen Krieges
2BRa i (in Klammern: 1984)
"yerden die sozimlistischen lénder gemeinsem mit

allen anderen Friedenskréften einen nuklearen
Krieg verhindern k&nnen?"

jay ja, wahre nein niecht im

begtimmt scheinlich klaren
Gesamtgruppe 36 (32) 53 (58) 2 (2) 9 (8)
SED - K 39 (37) 55 (55) 1 (2) 5 (6)
SED - HE 32 (26) 52 (63) 3(3) 13 ()
wehrdienst geleistet 38 52 2 8
%¥ehrdienst (noech) 25 61 o 12

nieht geleistet

#an mub hinzuiliger;, daf dieme Untersuchung zu eirveun Zeltpunkti
stattiand, als der Genler Giprel und selne srgebnisse noch nicht
absehbar waren. inter diesem Aspekt betrachtet, erscheint uns die
Haufigkelt der Angebe " ja&, walrscheinlich" durchaus realistisen
und als Vertrauensbewels in die Iotenzen des sozislistischen La=-
gers bewertbar. Ilusol'ern ist auch die Tatsache zu interpretieren,
dal sich bei dieser sinschétsung Szb=iitglieder und -iichimitglie=
der nicht signiiikant vonelnander unterscheiden. Lediglich in der
Tendenz sind Fichtuitglieder (wie in vielen anderen Pragestellun-
zen auch) hiufiger unentschlossen in ihrem Urtsil.

Lal Kameraden, dle bereits ihren vWehrdiemnst yeleistet haben, insg-
cesant zuversichtlicher urteilen, mag mlt ihrer unmittelbaren
Keuntnlg der milit&rischen kotenz der gozlalistischen Linder zu=
gamnmenhiirgens

bas tiefe Vertrauern iin die politische und milltuxrische Stilrke der
sozialistischen Staaten koumt in dem Urteil von 99 :rozent aller
Belfragten zum Ausdruck, dal ein imperialistischer irieg gegen die
soziglistischen Staaten [lr den Augreiler ein tvdliches Risiko ve-
deuten wirds. Gut drei Viertel der Gesamigruppe sind davon voll=
Lommen iberzeugt (Fabelle 7).



avs o
IR 1/138 - 2/86
Blatt 18

Tabe 7: Uberzeugung davon, daf ein imperialistischer Krieg
flir den Angreifer ein t8dliches Risiko bedeutet
(in Klammern: 1984)

voll= nit gewissen keum  Ulberhaupt

kommen  Einschrinkungen nicht
Gesamtgruppe 76 (79) 23 (20) 1(1) 0 (0)
SED - B 80 (82) 19 (18) 1 (0) o (0)
SED - NN 68 (77) - 29 (22) 2 (1) 1 (0)

Hier zeigt sich, daB kKitglieder der SED hiufiger uneingeschriinki
 {iberzeugt davon sind, dal die Entfesselung eines atomaren Welt-
brandes mit der Vernichtung des Aggressors einhergehen wird.

Ks soll an dieser Stelle daraul verwliesen werden, dal ehemalige
baw. kizftige Beruisoriiziere der NVA bei allen militérpoliti-
schen und politischen Fragestellungen deutlich zuversichtlicher
bzwe positiver urteilten, was mit ihrer unmittelbaren ienntnis
der militirischen (und politischen) Stiirke des sozialistischexn
lagers zusammenhingen und ebenso in ihrow besonders tiel verwur-
zelten Klassenstandpunrkt begriindet sein dixyite. Diese Gruppe uum=
iaBte jedoch lediglich 20 Beiragte, so daB nicht immer diege Un~
terachiede als signiiikant ausgewliesen wurden. #ir velassen es
also hier mit dieser allgemeinen Feststellung und vernachléigsi-
ger. die Gruppe der Berufsofifiziere im folgendene.

Aui einen Zusammenhang wollen wir noch auimerksam uachen. Unsere
Analysen ergaben, dal die Ausbilder, die den Sozialiswuus aui dem
Vormarsch seben und von einer Entwicklung des hrHiteverhidltnisses
zu seinen Gunsten liberzeugt sind, auch deutlich héufiger mit Se=
stimmtheit esnnehmen, dafl die sozialis$ischen Linder einen nuklew
aren Krieg verhindern kbnnene Je hiuriger Zweifel am welteren Vor-
marsch des Sozialisamus ofienbar bestehen, desto hiuriger wird auch
die Lberzeugung eingeschriénkt, dal die Entiesselung eines krieges
fir den inperislistischen Angreifer ein t8dliches Risiko begdeutet.
Hier zeigt sich der enge Zusammenhang zwischen der Lberzeugung von
dexr wachsenden Stiéirke des sozialistischen lLagers (tkonomisch, poli-
tisch, militérisch uswe.) und seiner Unbesiegbarkeit im Sinne einer
Nichtangreifbarkeit von imperialistischer Seite sus.
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2e2¢3¢ Imperialistische FPolitik und Xriegagefahr

Die iliberwiegende .‘ehrheit der Ausbilder vertritt die Ansiocht, dal
die gegenwirtige BRD-Reglerung weiterhin das Ziel veriolgt, den
Sozialismus in der DDR zu beseitigen. 85 Irozent der Befragten
artikulieren sich in dieser Hinsicht. Des ist ein klarer Beleg
flir die prinzipiell richtige klassenmiiige Einschiitzung der Ree
glerung der Bundesrepublik (Tabelle 8).

Tab Beurteilung der FPolitik der gegenwirtigen BRD-Heglerung
igbe O3 %in Klammern: 1984)
Die BRD=Regierung ea.

hat dae Ziel verfolgt weiter dariiber
der Beseltigunzg das Ziel der Be~ noch nichi

des Sogimliemus geitigung des im klaren
in der DDK sui- JSozialismus in
gegeben der DBR
Gesamtgruppe 10 (11) 85 (&4) 5 (2)
58D - L 8 ! 89 3
BED - sk 1 81 &

Bei weiterer Difierenzierung itllt zwar aus, dal eichr auch hiiex
wiederun SED=iitglieder und ~lilchtmitglieder unterscheiden, dal
aber immerhin auch & Irozent der rarteimitglieder amnnehmen, dio
Jetzlipe BRD-idegierung habe ihre politischen Bestrebungen hinsichte=
lichi der DDR grundsdtzlich gelindert! DLezogen aul unsere ropula-~
tion, &dulern sich also immerkin 20 SED-kitgllieder sol! Auch das
sollte als Hinwelsg iiir die politisch-ideologische Arveit mit Jen
Augbildern gelten. 58 muB ilir alle Kaneraden Ausbilder (um so mehr
lilr die iitglieder der Fartei) unumstiflich klar sein, daR sich am
Heamen der Yolitik der BRD nichis geéndert nat, ledliglich ihre ire
scheinungen werden angesichis zunehmender Sthrke des Sosziallsuus
in der DDR modirizierter.

Argesichts dieses Yatbestandes schiitzen 91 Frozent aller BLerlragten
ein, d4afl die lLundeswehr eine Armee mit aggressiver Zielsetzung ge-
geniiber den sozialistischen Siaaten ist. ledigliceh 4 rrozeut geben
an, dad ihrer Ansicht nach die Bundeswehr eine Verteidigungsarmee
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ist. Bei der Eingchitsung dieses Sachverhaltes urteilen alle Grup-
pen im wesentlichen einheitlich, auch SBED-litglieder und -~Nicht-
mitglieder unterscheiden sich nicht signifikant ~ ein Beleg da~-
fir, da8 diese Grundwahrheit im wesentlichen unabhiingig vom spe-
ziellen gesellschartlichen Engagement sur Uberseugung geworden
iste.

Interessant ist auch der Zusemmenhang zwischen Beurteilung der
Folitik der Bndesreglerung und Charskter der Bundeswehre. Ausg=-
bilder, die der BRD-Regierung subilligen, sie habe das Ziel der
Beseitigung des Soziasliemus in der DDR aufgegeben, echiitzen auch
hiiufiger die Bundeswehr sles Verteidigungsasrmee eine.

97 Prozent der Kameraden sind der lieinung, die Soldaten der Bune
deswehr wiirden, ohne zu siigern, auf jeden DDR-Biirger schlefien.
Allerdings vertreten nur knapp 60 Frozent diese Meirung uneinge-
gchrdnkte. Tabelle 9 zeigt, da8 wiederum diege ULberszeugung bei
Eitgliedern der Partel fester verwurzelt ist als bel liichimit=-
gliedern, dab weltanschaulich Unentechiedene hier in stiirkerem
¥aBe Zinechrénkungen machen.

Tebs 93 Uberse davon, daS Bundeswehr-Soldaten ohne Zigern
aul -jeden UDR-Blirger schieflien wﬁrden(in Klammern: 1984)

Dae entspricht meiner Uberzeugung

volle mit gewissen kaun/Uber-
kommen Einschrénkungen  haupt nicht

Gesantgruppe. 59 (58) 381 (41) 3 (1)
SED - & 64 (68) 35 (31) 1 (1)
SED w=ik 51 (42) 43 (56) 6 (2)
Athelsmten

L
og
L w

Unentechiedene
16« bis 25jdhrige

26= bis 35j)dhrige
lber 35Jéhrige

Bl B8
%8
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In Abhiingigkeit vom Alter der Befragten ergibt sich, dal erneut
eine Pogitiv-Tendenz von Jiingeren zu Alteren hin zu registrieren
iste Je Jiinger die Kameraden, desto hiufiger sohrinken sie ihre
Uberzeugung ein.

Daf mit der Stationierung der USA-Raketen die Gefahr besteht, dab
vom Boden der BRD ein Krieg gegen dle Sowjetunion asusgeht, beto-
nen 72 Prozent der Kameraden ohne Einschriénkung. Auch hier gibt
es Unterschiede in Abhiingigkeit vom (rganisierungsgred in der SED.
Immerhin sehen 15 Irogent der Nichtmitglieder diese Gefahr nicht
(zegentiber 5 Progzent der litglieder).

Schliefilich sind knapp zwei Drittel der Ausbilder uneingeschrinkt
davon iiberzeugt, da8 die BRD-Reglerung auch offiziell die Ziele
revanchistischer Kriifte der Bundesrepublik vertritt (s. B. sol-
cher Gruppierungen wie der "Landsmannschaiten®"). Auch hier ver-
treten SED-Mitglieder ihre Positionen nachdriicklicher (69 Frozent
ohne Einschriinkungen) als Nichtmitglieder (53 Irozent). Auch die
weltanschauliche Fosition wirkt differenzierend: Erneut Leben sich
die Unentschiedenen von den Atheisten abe. Von ihnen vertreten die-
se Uberzeugung nur 42 Prozent ohne jede zinschriéinkung (gegeniber
63 Irozent der Atheisten).

2e2¢4%4s Verhiiltnis zur Sowjetunion und anderen sozislistischen
Staaten

Chne Ausnehme stimmten die Kameraden der Auffassung zu, da wir
uns eul die Angehdrigen der sowjetischen Sireitkrifte verlassen
kénnen, wie auf uns selbst. Nichtmitglieder der SID schriinkiten
ihre vorbehaltlose Zustimmung geriungilglg hiufiger ein als it~
glieder {13 bzwe 10 Frozent). ihnlich verhiilt es sich mit GST-~
Funktionéren einerseiis und iiitgliedern andererseits: Punktionire
bekunden diese Uberzeugung rast durchweg olme Zinschrinkung. In
diesen Ergebnie liegt ein umfassender Vertrauensbeweis der Aus~
vilder gegenliver den Angehitrigen der Sowjetarmee, ein solides
Pucdaner:t gomeinsanmer StiHrke.
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Annlich urteilen die Kemeraden, wenn es um die Notwendigkeit ei~
nes engen Biindnisaes swischen der DDR und der Sowjetunion gehte.
Alle gind davon iiberzeugt, daB die DDR die entwickelte sozialisti-
sche Gesellschaft nur im engsten Biindnis mit der Sowjetunion er-
folgreich aufbauen kann. Allerdings schrinkten diese Uberzeugung
27 Prozent ein, Nichitmitglieder der SED wieder hiuiiger als Hite
glieder (aber such die noch zu 22 Frozent!). Diese Ergebnisse
stimmen doch etwas bedenklich, besteht doch an der Notwendigkeit
des engen Blndnimses ale Garant fir den erfolgreichen Auibeu des
Kommunismus kein Zweifel.

Vor allem ist zu beachten, dal Jeder fiinfte Genoaae of{fensichtlich
diese Uberzeugung nicht einschriinkungslos vertritt. Hier bedars

e8 bel der politischen Schulung entsprechender iaBnanmen, um Jiese
unbegriindeten Vorbehalte abzubauene.

Tabelle 10 zeigt die Auffassung der Ausbilder zu folgender Froble=—
matik: VWenn eln mit une beireundeter sozialistischer Stastl von
Konterrevolution/duferer Aggression bedroht ist und in dieser Si~-
tuation die Bitte um Belistand dullert, wie sollte sich die DDR ver=-
halten?

Igbe 10: Verhalten der DDk bei 3itte um Beistand
Die DIR gollte e«

diesen diesen diesen Dariiber
Staat néti~ Staat unter~ Staat in bin ich
genfalls stiitzen, keiner mir noch
auch mili- aber auf Weise un= nicht im
tédrisch un~ keinen terstiit- klaren
terstiitzen Fall mili~ 2zen
térisch
Gesamtgruppe T4 24 0 2
SED - ¥ 83 15 0 2
SED « ik o2 25 1 2
Atheisten - T6 22 0 2
Unentschiedene 49 42 3 6
16~ bis 25jdhrige 62 32 1 5
iiber 25jkhrige T1 21 0 2
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Drei Viertel der Kameraden vertraten dle Ansicht, daf niitigen-
falls auch militdirischer Beistand geleistet werden sollte, ein
wsiteres Viertel sprach sich zwar ebenfalls filr Unterstiitzung aus,
schloB aber militiirische Hilfe ause. Die Anteile difierieren, wie
Tabelle 10 zeigt, in Abhlingigkeit von der SED-Kitgliedschaft so-

" wie vom weltanschaulichen Bekenntnis. Bemerkenswert ist im tibri-
gen, daB jlingere Kameraden Ausbilder (swischen 16 und 25 Jahren)
doch erheblich von den Alteren abweichen, bel ihnen ist der An-
teil, der militiirische Unterstiitzung ablehnt, bedeutend stérker
ausgeprigts Vor allem ihnen gilt es also stirker klarzumaochen,

daB ein Angriff auf einen sosialistischen Staat (soiern dieser
Fitglied des militiérischen Blindnisses des Warschauer Vertrages
18t) gleichsusetzen ist einem Angrifl auf das sozialistische Welt-
system in seiner Gesamtheit, daher die vereinten 3emilhungen um Ab-
wehr einer Aggression bgzwe. konterrevolutiontrer iAktionen ernitigt.
Ein anderes Vorgehen widerspridche den Grundpringipien sogialistie
schen Internationalisuuse.

3. Bereitschai't zur Verteidigung der DDR unter Lebenseinsatz

Vor die Situation gestellt, dal die DDR militérisch angegriffen
wlirde, erkliérten sich fast alle Kameraden Auabilder bereit, den
sozialistischen deutschern Staat selbst unter E£insatz des Lebens
gu schiitzen: 93 rrozent Hulerten sich in diemer lilnsicht (Ta-
belle 11)¢ .

Tabe 11: Bereitschai't zur Verteidigung der DDE unter Lebenseine
satz (in Klammern: 1984)
zur Verteidigung dariber noch
bereit nicht verelit nickt im klaren
Gesamtgruppe 93 (92) 2 (1) 5 (T
GST=-Funktioniére 95 1 4
GST=-iitglieder 85 5 (]
Atheigten 95 1 4
Unentschiedene 12 1 14
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Die geringflgigen Differenszen, betirachtet man einzelne Gruppen,
verwelsen darauf, dafl die Bereitschaft zur Verteidigung der DDR
selbst unter Lebenseinsatz insgesamt stark ausgeprigt ist. Auch
der Anteil jener, die sich noch nicht fir eine klare Fosition
entscheiden k¥nnen, [Ellt geriny aus.

¥ihrend sich SED=Mitglieder und «Nicktmitglieder hinsichtlich
der Auspriigung ihrer Verteidigungsbereitschait nicht unterschei-
den, zeigt sich als einzig deutliche Differenzierung jene gwiw
schen weltanschaulich iest Orientierten (also Atheisten wie Chri=-
eten) und noch Unentschiedenen., In Tabelle 11 sind die religils
Gebundenen, die sich geschlossen flir eine Verteidiguug unter ie=
benseinsatz entschieden (1), aufgrund ihrer geringen Besetzung

(n = 13) nicht angefithrt.

Ersichtlich wird aber, daid weltanscheulich noch Unentschiedene
auch Frobleme bel der Entscheidurg inm Falle einer Aggression ge=-
gen die DDR aulweisen. Der Anteil der "uein"-Sager ist ebenfalls
erheblich hiher als Lei Atheistien.

Auch in einer doch ideologisch relativ geiestigten Fopulation
wie der der (GST-Ausbilder zeigt sich also, dal die ifeste weltan-
schauliche Urientierung meist einhergeht uit klaren Hntscheidun=-
gen in Pragen, die den Klagssenstandpunkt fordern. Unmgekehrt bringt
weltanschauliche Fositionslosigkeit nicht selien auch Frobleume
bel der Entscheidungsfindung in klassenméfiger Sicht. Diese olt~
mals erwiesene Tatsache gilt es also auch bei der politisch=ideo~-
logischen Erziehung der Lrzieher zu beriicksichtigen.

Hoech korrelieren die Ergebnisse zu dieser Situationsentscheidung
mit der Uberzeugung der Kameradei, dal sie einen militiriaschen
Angreifer gegen dle DDR bedingungslos bekimpien wiirden. Wer diese
Uberzeugung einschriénkungslos vertritt, beiundet erwartungesewiB
auch, im Falle eines Angriiis die DDR unter Einsatz des lLebene zu
verteidigen (90 Prozent der Xamerader Ausbilder). Die Lberzeugung,
Jjeden Aggressor bedingungslos zu bekiimpfen, ist in allen Unter-
gruppen der untersuchten Fopulation gleichermalien stark ausge-
pragte.
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Welche Motive gaben nun die Kameraden fir die Bereitschaft an,
die DDR im Angriffefall selbst unter Einsatz des Lebens zu schiit-

gzen?
Tabelle 12 gibt einen Uberblick iiber die Gewichtung einzelner Be-

weggriinde in der Gesanigruppe.

Tab, 123 Motive fir die Verteidigungsbereitschart unter Lebens-
einsatz (Gesamigruppe)

Zur Verteidigung der Das ist fiir mich bedeutsan

DDR bin ich bereit,eee sehr stark stark schwach/{iber=
haupt nicht

weil auch meine Kinder 84 14 2

im Sozialismus sicher
leben sollen

well ich meine nichsien 71 26 3
Angehtrigen schiitzen mbchte

weil die DDR meine 59 37 4
Heimat ist

weil hiler die junge Gene- 58 34 &
ration eine sichere Zu-

kunft hat

weil in der DDR dss Wohl 50 39 ; 11
des Menschen im Hititele

punkt steht

well es meine Fflicht ist 42 44 14
well mir sowleso nichis : 9 T 64

anderes librig bleibt

Die Tabelle welst aus, dal ble auf des letztgenannte hiotiv oifen-
sichtlich alle anderen bedeutsam sind Tir die Erntscheidung, die
DDR im Aggressionefall unter Einsatz dep Lebens zu verteidigene.
Zine Gewichtung kann man lediglioh hinsichtlich der Stiérke Jder
Bedeutsankeit erkennen. Ea fallen vor allem jene lotive asuf, die
in besonderem lafe das persdnliche Umield der Beiragten beriiliren
{(eigene Familie, Verwandte). Ebenfalls von hoher Bedeutung iir die
Entschelidungsblldung ist das Verbundensein mit der Heimat IDk. Re=-
lativ vedeutungslos ist hingegen des ilotiv, im Zrnstfall ohnehin
keine Alternative zu haben. Allerdings dar{ nicht unberticksichtipgt
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bleiben, daB dieses kotiv fiir 16 Frozent der Kameraden von Bedeu=-
tung iet, fir weitere 19 Prozent zumindest von schwacher!
Intereesanterweise eind alle liotive mit Ausnahme des letzgenani-
ten rir Mitglieder dexr SED bedeutsamer als fiir Nichtmitglieder.
Dazu Tabelle 13.

Pabe 133 wotive flir die Verteidigungsbereiischaft unter Lebensein=
satz, differenziert nach der kiitgliedschaft in der SEQ

dur Verteldigung der DDR Das ist {lir mich bedeutsaa

bin ich bereit, eee sehy stark schwach/
gtark Uberhaupt

nicht

weil guch meine Kin%er i SE D 30 % P

Sozialismus sicher leben e o -

gollen SED=Ki 12 22 3

(Kindermotiv)

well ich meine nkchsten SEDek 75 23 2

ggggggrigeﬂ achiltzen SIDeH 65 30 5

(Angehdrigenuotiv)

well die DDE wmeine Heiuwat w EDwii ©b 31 3

ist fadey > 5% 1 L

(Heimatmotiv) SED-NE a2 o1

weil hier die junge Gene=~ SEDei 65 23 ©

ration eine michere Zuw Gy TR .

‘:\Sllnft hat - QLU”;‘H‘Z. &2 ‘ ﬂ 10

(Zukunftsmotiv)

weil in der DDR das @ohl SEDw 59 32 9

des lienschen im ltittel=- PR - 2 .

punkt steht SLD-NE & &Ll 15

{Wohlmotiv)

wg;i g8 neine I{licht ist SEDek 4% 42 1

(¥ilichtmotiv) SED=lL N 47 19

well mir sowiesc uichts Dilei ] i G

£ e ol 3% g o =F g A

ardares Ubrig tleiltt SEDe ik 10 a &2

Uie Untorschiede zwischen SiD-bitgliedern und =Nichimitgliedern
weigen sich, wie Tabells 13 ausweist, Jjedoch nur aui den ersten
beiden Fositionen. Alle Hotive (mit Ausnahme des letztgenanntern)
gind sowohl Iiiyr Genossen als auch Hichtgenossen bedeuisam, Iix

#itglieder der rfartei aver in stédrkerem kaBee. ian kann insgesant
davon ausgehen, dal alle hier angefiihrten Einzelmotive (mit Aus-
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nahme dessen, daB sowieso nichts anderes {ibrig bleibe) von hoher
Bedeutung dafiir sind, im Falle einer Aggression gselbst sein Leben
zur Verteldigung der DDR einzusetsen, in besondereom iaide aver jene,
die das persdnliche Umfeld der Kameraden beriihren (eigene Kinder
und andere Verwandte schiitzen).

sine komplexe Betrachtung der VYerteidizingp—iotivation erhidrtet
die oben getroifenen Peststellungen. Flir die iiberwlegende Mehr-

heit der Kamereden sind glle lotive im Zusammenhang von hoher Bew
deutung iflir die Entecheidung, iwm Falle einer imperialistischen
Aggression selbst das Leben zur Verteldigung der DDR einzusetzen.
Dazu Tebelle 14

- Tabe 143 Kotivatlon der Verteidigungsbereitschalt
(komplexe Betrachtung) = hgufigste Froiile

lotivationsproiil Anteil
lieinat~ FPflichte= Zukunits= Kinder= Angehiiris.- #okle in @
motiv motiv notiv motiv motiv gotiv

+ + + + + + i3

+ - + + + + 3

+ + + + + - 5

+ + - + + + 3

+ = Lotiv ist stark vedeutsam a9

- = Jlotiv ist schwach bedeutsan

fw Vergleich zur Untersuchung 1564 szeigen sich sowohl bei der
Hiutigkeit der Einzelmotive als auch der Motivationen zur Vere
teidigungsbereitachai v weine Unterschiede. kan kann von einer
hohen Suabiiitét sowohl dexr Verteidigungsbereiteschatt an sich
als auch aer sugrunde liegenden Lotivationen beli den Ausbildern
ausyehens
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4, Das Wissen und Kdnnen sowie die Einstellung der Ausbilder
zu ihrer Tatigketit )

4 EBinsastzformen und Funktionen der Ausbilde

Von den Befragten sind 40 Progent "nur" als Ausbilder ('Nur-
Ausbilder"), 4 Prozent "nur" als Funktionir und 48 Frozent als
Ausbilder und Funktéiondr %dtig. 8 Prozent der Befragten werden
auf die Aufgzaben eines Ausbilders/Funktioneérs vorbereitet. In
den welteren Ausfihrungen zur Tatigkeit der Ausbilder sowie
‘ihrer Anleitung und Befdhigung bezisehén wir uns auf jene 83 Pro-
zent der Befragten, die sueh als Ausblilder tatlg sind. Diese
Uruppe bezeichnen wir als "Ausbilder™, und innerhalb dieser
Gruppe differenzieren wir zwischen "Rur-Ausblildern” und den
"ausblldern/Funktiondren™,
Von den Ausbildern/Funktiensren sind 59 Prozent und von den
Nucr—Ausbildern 353 lrozent ¥Mitglied der GED.
Der Anteil derer, die uber eine hohere berufliche Gualifikation
verfizen oder als Lehrer und Ausbilder tatig sind, let beil den
Ausbildern/Punktionsren héher.

Viele Ausbilder verfu:en neben elner entspreehenden Qualifikation
auch uber einen reichen Wrfahrungsschatz. dwel Drittel sind be=
reits 5 Jahre und langer mit diesen Aufgaben veraruu%. “in

Finftel kann =sich auf grfahrungen aus elner mindesﬁena 10jauriyen
Tatigkelt als Funkticndr oder Ausbilder stutzen. Die Ausbilder/
Punkyiondre sind im Durchschnitt cs. 12 Janre und Jie ANur-ius-
bilcer ca. © Jahre fubig. Damit sind gzute Vorausseizunsen ge=
seben, un die noch unerfahrenen Ausbilder (10 trozent sind
hochstens ein Jabhr und 18 Prozent nicht lanser als zwel Jahre
tabig) wirkungsvoll zu unterst.tzen. Besondere Aufmerksamkelit
zilt dabei den Nur—Ausbildern. Von ihnen ist fast ein Drittel
nicht langer ele zwel Johre mit diecer 4ufgabe unmittelbar ver-
traut (Tabelle 15).
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Tabe 158 “%elitdauer des Finsatzes als Ausbilder
bis 3 Jahre 4 bis 7 8 bis 15 iber 15

Juhre Jahre Jahre
Ausbilder gesamt 26 24 26 24
Ausbilder/Funk-~
tionare 14 22 30 34

Nur-Ausbilder 41 , 27 19 13

Vor allem bei den Militarkrsftfahrern sind viele Xawmersden
uber ginen launzeren Zeltraum tatig.

Tab, 161 2Zeitdsuer des Tinsatzes als Ausbilder in den ver-
M >
schiedenen vornilitarischen iLaufbahnen

vauer deor Tdbigkeis
bis 3 Jahre 4 bis 7 3 bis 14 15 bis 30

Jahre Jahra Jahre
¥ok, Jehiitzen 25 1 25 19
Nilitdarkraft- ‘
fghrer ; 15 8 27 50
Nachrichtenspezia-
listen 30 : 23 32 15

in welcher der vormilitarischen Laufbahnen die Ausbilder tétig
zind bzwe. lhr Yinsatz vorpgesehen igt, zeipgt Tubelle 17.
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Ta 173 ¥insatz der Ausbilder in den vormilitarischen
Laufhahnen

1 Hot. Schiitze

2 Matrosenspesisalist

3 ¥ilitarkraféfshrer

4 Nachrichtenspesialist
S Taucher

S Fallsch%rmj&ger

vorrmllitarische Laufbahnen
1 2 3 4 S &

Ausbilder gesamt 44 - 4 25 17 6 1

Ausbilder/Funk-
tiondre 43 3 36 12 5 4
Hur-Ausbilder '’ 46 6 16 4 7 A

1) 3 Prozent der Nur-Ausbilder waren im ersten Ausbildungsabe
gennits (30 Stunden) eingesebzs.

~

Die Ausbilder fur dle vormilitdrischen Laufbahnen der Mot. Ichiutzen,
der Hilituarikcaftfahrer und der Rachrichtenspezialisten repri-
sentieren &9 Prorzent der Ausbilder. #ir werden uns deshalb beil
Pifferenzierunsen im wesentlichen suf diese drel Ausbildungs-
cichtungen Konzenbrieren.

Auffédllip iet die hohere berufliche Qualifikation der Ausbilder
fir ¢ie vormilit&rische Lsufbahn «dcr dot. Schitzen,

Vag zeigt sich such darin, ds8 von den Wot, .chiitzen &3 Prozent
den beruf 2ines Lehrausbilders oder Lehrers ausiben. B2l den
xilltdarkrafsfahrern sind es dempegenibar lediglich 42 Proszent.
Bamit sind naturlich such unterschiedliche Voraussetzungen fur
die Fihrung und dle erzieheriseh uirksume Gestalbuug der Aus—
bildung gegeven. Uszu Tobelle 13.
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Tabs 181 Qualifikation und berufliche Tdtigkeis der Ausbilder
veraschiedener vormiliSdrischer Laufbahnen

Qualifikation Tatigkelt
Facharbelter  Faeh~ oder Lehrausbile Lehrer

Hochsehulab= der

golvent
Yot.Sehutzed 18 59 35 49
Militdrkraft- ‘
fahrer 32 36 - 21 21
Nachrichten- ‘ ,
spezialisten 36 51 24 23

Von don Befragten fihren 64 Prozent wehrpolitische Schulungen
durch. Die melistern sind in mehreren Ausblldungsgebieten einge~
Getzt, 82 Frozent sind sls Ausbilder oder Funktlionsr im Bereich
der Spesialausbildungs tutig.

*

Tab, 13: Die Tdtigkelt der Ausbilder in den verzchiedenen Aus-
blldunygsgebieten (Mehrfachnennungzen)

1 8pezialausbildung

2 physiasche Ausbildung

3 Exerziersusblldung

4 chieflausbildung

5 wehrpollitische sSchulung

Ausbildungsgeblete
, , i 1 2 3 4 5_

Gesambgruppe | &2 77 V&> 72 o4
SED-M 82 79 81 (24 69
SED-NM a1 73 65 &6 57
Ausbilder/Funk- .
tionare 85 88 79 31 76

Nur-Auabilder 25 31 79 72 56
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fabe 208 Qualifikation und berufliche Tiétigkeit der Ausbilder
verzchiedener Geblete

Qualifikation Tatigkeis
Pacharheiter Fach~oder Lehraus- Lehrer

flochschulab= bilder

golvent
fpezislausbil-~ |
dung 27 47 21 29
chysieche Aus=~
bildung 22 49 26 34
Exerzieraus~ .
bildung , 18 53 27 38
SchieBausbil.
dung , 22 5C 25 36
wehrrolitizche '
“chulung 24 47 3 <3

Erctesunlich ist% der relatlv geringe Anteil von Lehrausbildera
und Lehrern beil den ﬁushildezgjvgfé tle wehrpoliticchen sehulun-
cen durchfihren., 52 trozent bel Jer wehrpolitischern ~cnul$§§ﬁm‘
erscheinen gegenilber 65 irozent btel der Fxerzierausbildung
relativ gering (Tzbells 20),

Dile Uberwiegende Xehrzahl der Befragten (7u Frozant) erwarben ihre
Kenntnisge flir die vormilitsrische Ausbjildung wahrend ihres
Dienstes In der NVA. 13 Prezent stiitzen sich susschlieSlich

auf diese Kenntnisse, JZinep Lohen Antell an der Vorbereitung

der Ausbllder auf Lhre Tdtigkeit huben auch die ichulsen der

3T (92 Frozeud) und die "Zentrslen allitarischen Lehrgdnge”

(80 lrozent).
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Die Vorbereitung der Ausbilder auf 1hre Tatizkelt
(Mehrfachnennungsen)

“"%0 bzw, wodurch erhielten Sie Ihre Kenntnigse fiir
eine Tatizkeit in der vormilitirischen Ausbildung?”

Ieh erhielt meine Kenntnisses

Tabe 213

1 in der REVA ,
2 durch Besuche von "Zentralen militsrischen Lehr-
gangen"

3 1in der Schule der GST

4 durch Lebhrgsnge auf Krelsebene

5 durch Lehrgeénge auf Besirksebene

6 durch eine Ausblldung sn anderen Einrichiuigen.

Zchulungsforwen
1 2 3 4 2 )

Gessmtygouppe 78 60 52 36 345 28
Ausblilder/Funk-
tLondre 78 68 54 43 41 32
Nur-sushilder 82 by 48 27 27 21
3ED-M 83 62 46 37 31 27
SED-NM 72 57 59 34 38 29

Ausbilder/Funktionére haben im Vergleich zu den Nur-Ausbilaern
in sllen Aushiluungsformen hzufiger ¢ine gezlellte Vorbereltung
auf ilhre Tutigkell$ erhslten. Ausfibrlicher wenden wir ung der
Anleitung und Befdhl,unz der Ausbilder im Abschnits 7. zu.

Abcehlieen moenten «ir wunsere einleiiendes Cherakteristik mit
elper vberuicht der Funkbtionen, die dle ¥smeracen in der vor-
rilifdrischen Ausbildung bekleiden. [le Befrasten hatten die
Moglichkeit, maximal drel Funktionon anzugeben. Bin Viertel hoaf
danach mindestens drel Funktlonen, ca., ein welteres Lritsel

(29 Frozent) zwel und 35 Frozent heben eine Funktion in der
vormilitirischen Ausbildung Ubernowmmen. 11 Prozent geben kelne
Funkéion an.

Wie zu erwarten war, Uberwiegt die Funktion des Ausbilders. Ver-
deutlicht wird auch die verstirkte ubernshme von Leitungefunk-
tionen durch ¥itglieder der SED,
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Tab, 228 Funktionen in der vormilitérischen Ausbildung
(¥ehrfachnennungen)

Ausbilder (Fahr-/Fluglehrer usw,)

dugfilhrer

Hundertachaftskonnandeur

Techniker/¥art

Stellvertreter des Hundertschafiskommandeurs
Leiter des Ausbildungsstabes der GO
Fropagandist

Krelsausbildungsleiter

eine andera, hier nicht genannte Funktion

Funktionen
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Gesamkgruppe 45 34 17 15 10 6 5 3 32

OO Fwas

dusbilder/

Funktiondre 50 28 25 21 15 10 8 6 41
Bur-Ausbil-

dar 45 50 12 12 7 2 4 1 14
SED-M 43 40 20 13 12 6 8 & 30
SED-NM 8E 28

13 17 9 5 2 2 32

4,2, Kennhnigse der Ausbilder

Iie verschiesenen sinsatzformen und dle unterschiedlichen Einsata-
seblete der Befragben in der vormilitarischen Ausbildung er-
schweren sine der szpeziellen Aufgsbe entsprecnsnde Analjse der
Kenntnisge., Im Vordergrund stehen deshalb die politiuschen Kcant-
nisse der Ausbilder. In weiteren Untersuchungen wire es erstre-
benswert, such dle pidagoglechen, psyehologischen, diduktischen
und methodischen Kenntnisse der Ausbilder gu analysieren,

Die Befragten scllten angeben, wie pensu sie ausgewishlte Frobleme
oder Sschverhalie ihren Ausbildungsteilnehmern erkliren Kkdnnen.
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Fsat alle Ausbilder fiihlen sich in der Lage, dle Notwendigkolis
des militarstrategiscaen Glelchgewich$es fiur die Erhaltung des
Friedens und die mit der Raketenstationierung in «esteuropa
verbundene Gefahr eines dritten Weltkrieges ausreichend zu er-
kldren. Grbere Frobleme bereitet es den Ausbildern, den Teile
nehmern die Ursachen imperialistischer Konfrontationspolitik
tlafgrrindig zu erldutern. 13 Prozent fihlen sich dazu nicht

in der Lage.

Tab., 23t Die polltischen Kenntnisse der Ausbildsr

"Was glauben Sie? ¥Wie gensu konnten Sie Lhren Aus—
bildungstellnehmern die genannéen Frobleme/Sschver—
nalte erklaren?”

Das konnte ich erklaren

sehr ge- apnahernd nur ober-  lberhsupt
nau senau fldchlich nicht

warum das miliidir=-

strategische Gleich-

sawicht fir die Bre

helbuns des Friedens :
notwenaig 1st : o1 37 e 0

wleso die Raketensta-
tionlerung in Yest-
surope die Gefahr eines
aritsen Jdelbkrieges

arpbht 9 37 3 1

weshalb eg eine Lige
iet, dsl die Sowjet-
union die wesklichen
Lunder bodroht 54 44

was sllitarstrate-
siuenes Gleichgewicht
zisentlich bedeutet 45 50 5 0

wes unter einem ane

niherndsn zmilitapr-

ctrategiceheon Gleich-

rewlcht 2u verciehen

ist G 49 7

waruh gich hinter der

vehauptetien notwendi-

sen Nauchristung durch

ile NATO das Streben

nach militarischer

Jberlesgenheit des Westens

verbirgt - 43 50 6 1

welche Uprsachen die

Konfrontationspollitik
des Imperialismus hat 139 uR P

U

P
I

<
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Generell schdtzen die Ausbilder/Funktionare ihr Wissen und

' Konnen, um die sngegebenen Frobleme und Sachverhalte den
Teilnebmern renau erkliren su kbémnen, hoher als die Nur-Ausbilder
ein, Das betrifft asueh die Ausbilder, die Mitglied der EED sind,
die eine héhere Qualifikstion erworben haben bsw,, die als
Lehrausbilder cder Lehrer beruflich tatig sind. Mi§ Tabelle 24
werden diese Unterschiede verdeutlicht,

Dag Vermogen der Ausbilder, den Teilnehmern aie Ur—
sachen der Econfrontetionspolitik des Imperlalismus
zu erkldren

Tabe 241

Das kennte ich erklaren
gsehr ge- enndhernd nur ober- uberhaupt

_nay cenau fldchlich niché

dusbilder gesamt 39 . 48 12 1
Augbilder/Funk-

tlonure 43 5 11 1
Nur-dusbilder 34 53 13 4
CHD-H 44 49 6 1
SED--NM 29 48 19 4
Pacharbeiter 25 23 a7z 5
Fach~ und Hochschul~-

absolventen . &3 43 & 1
Lehrausbilder 33 56 9 0
Lehrer 54 40 5 1
¥ot,. ‘chitzen 40 52 7 1
¥iliturkraftfahrer 33 A 12 1
Nachrichtenspegiali-

sten 40 43 16 1

«gitere Anbaltspunkie fur dle politischen Kenntnlsse der Ausbilder
ergeoen dle Antworten suf die Frage: ¥er war Hrans$ Scaneller?

Rur zwel Drittel der Befragten besntworteten diese Frage richtig.
Die Genossen unterschelden sich dabel positiv von den anderen
Kameraden.,
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Tabe 25¢ Die Kennbnisse iUber Rrnat Schaeller
“der war Krnst Schneller?”

1 ein SBekretsr des ZK der EFD und bedeutender iilitur-
politiker der KPD

2 ein bedeutender soxialdemokratischer Fubrer in der
Weimarer Republik

3 ein birgerlicher Heichstagsabgeordneter

Antworten
1 (richtig) 2 und 3 (fslzch) Das weil ich
; nicht,

Gesamtgruppe 66 221 12
Ausbilder gesamt 70 20 10
Ausbilder/Funk-

tionsre 71 20 9
Nur-Ausbilder 66 22 12
SED-M 22 21 &
SED-NM 61 22 Vi

443, Dag pddazogische ¥issen und Konnen der Ausbilder

Von den Ausbildern haben gich 37 Prozent pédazo;iseche ung
psycholeglsehe'Kengtnisse sngeelgnet, Lediglich 3 Prozent
seben an, dafl sle noch nicht solche Eenntuisce bLesitzen. Sie
sind Jedoch daran infberessiert. Der snteill der Ausbilder, die
nach ilhrer elsenen Einschatzungz noech xeins pédagoszlschen und
psychologlischen Eenntnisse besltzen, ist bel den Mob, Schitzen
mit 7 Prozent am hbchsten. Bei den Wilitarkreftfuhrern betrigt
er nur 1 Frozent. Mit hoherem Alter und wschsender Dsuer der
Tautizkelt aird such der Antell derjenligen proiter, dle bereits
pidagorisch~peychologische Kenntnisse besitzen, Dieser Zusamaen-
bang besteht auch hinsichtlich der beruflichen qualifikation.
vagu Tabelle 26.
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“"Auf welche Welse elgneten 8ie sich pddagogicch~

psychologisch

e Eenntnisse an?”

durch meine Arbelts-
tatigkelt, Qualifi-~
glerungen und oelbst—
studium

Ieh besitze
noeh keine
padagogisech~

halte
sle augl
nicht

Esychologischen fir er-
enntnisse, bin fprder

Gezsanmbgruppe

Ausbilder gesamt

Facharbelter

Fsch~ und Hochschule-
sbsolventen

L.ehrer

Hot. “chiitzen
Militarkraftfahrer
Nachrichtenspesialisten

bis 3 Ausbildungsjahre

mehr als 3 Ausbildunze-
jahre

16 bls 25-jahrige
iber 25-jahrige

25
97

gl B

RN

=4
28

sber daran lich
interessiert
5 0
3 1
12 0
1 0
0 0
7 0
1 O
3 0
5 )
1 0
121 1
2 ¢

x
Die padagogisch-paychologlicchen Kenninisse der Kameraden bilden

neben ihren fachlichen und

gepriast (Tabelle 27),

Zesellschaftswbesenschaftlichen Kennt-~
nis=zen eine wichtige Grundlage flicr die erfolgreiche THGigkeit

in der vormilitarischen Ausbildung. Bei den meisten Ausbildern
sind i ihrer Selbsteinschabtzung vcolche fur dle erzisherische
Tublskeit wertvollen Perscnlichzeltsaserkmale, wie Uptimismus,
Durchzetoungsvermtyoen, ueduld und uinfuhlungsvermOfen gut ause
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Tab, 27t Die Ausprégung erzieherisch wertvoller Persdnlich-

kol tsmerkmsle

"Bitte schidtzen Sie eint Wie stark sind die folgend
genannten Merkmale bei Ihnen selbast ausgepragt?”

Dag ist bel mir susgepriagt

sehr stark stark wmittel schwach/iUber-
haupt nich§

Qptimismug
Ausbilder gesamt 31 52 15 2
Ausbilder/Funktiondre 37 45 16 2
Nur-Ausbilder 24 [=10] 14 2
SBD=-M 34 53 1 2
SED-NM 24 50 ég 4
Mot. Schiituen 221 56 13 4
¥ilitsrkraftishrer 40 i4di 16 0
Nachriehtenapezialisten 31 48 18 3
Durchsetzungsvermdgen

Ausbilder zesamt 29 59 12 0]
Mot. Schibzen 27 56 13 4
Militdrkraftfahrar 40 44 16 0
Nschrichtenspogzlalisten 31 43 13 3
Einfihlungsvermogen ‘
Ausbilder gesamt 21 61 18 4]
Geduld
Ausbilder gesamt 23 50 26 1

Ausbilder/Funktiondre 15 23 31 1
Nur-Ausbilder 30 46 23 1
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Die Ausbilder/Funktioniére treffen eine positivere Binschétzung
8ls die RNur-Ausblilder. Die Ausbilder bei den Militdrkraft-
fshrern schétzen ihr Durchsetzungsvermbgen hoher ein als die
Ausbilder bel den Mot, 3chiitzen, Diese Unterschiede beruhen
wahrscheinlich auf den differensierten Voraus:etzungen der
Teilnehmer, insbesondere ihrem Interesse an der vormilitdrischen
Ausbildung sowie den gegebenen materiell-technischen Bedin-
gungen, Bestdrkt wird diese Vermutung durch die Tatsache, da8
der Anteil der Hoeh~ und Fachschulabsolventen und auch der
Lehrer bel den Jdot. 3chiitzen wesentlich hdher ist als bei den
¥ilitarkraftfshrern. So sind die Voraussetzungen seitens der
Ausihilder fur eln stirkeres Durchsetsungsvermo. en eizentlich
bei den #ot, .chiitzen basserxfin engzer Vertindung mit den Per-
stnlichkeitsmerkmalen slteht das "rfolgserlebnis der Ausbilder.

Dss wird auch durfh die Celbsteinschdtzung der Ausbilder besiig-
lich ihrer ¥Oglichkelilen flr elne lnteressante, leistungsfor-
dernde Gestaltung des Ausblldungs- und frzienungsprozesses be-
gtdtigt. Zelschen den ¥ilitarkraftfshrern und den Mot. Cchiitzen
/ibt es keine nennenswerten Unserschiede, Die positiveren Ergeb-
nisse der erfahrenen Ausbilder, ¢le besksmntlich vor allem bel
den Pllitarkraftfahrern tatig sind, werden uurch <ie ebenfalls
besseren RArrebnisse der Hoch- und Fachschulkader, ule wiederum
besonders hauflg beli den Mob., Pchitzen eingeaetzt :zind, kompen-
«iert (Tabelle 2&).

Die “inschabtzung und gerechte Beweraung der lLeiastungen bereitet
offensichtlich den Ausbildern kaum zroBere Schwierigkeiten.
vrvlere irobleme gibt es jedoch bel der interesssnten Gestaltung
c¢er vermllitidrischen Ausbilcdunge. Vor allem die Nur-Ausbilder be- -
noti-en hier Unterstibtzung. Lediglich 36 Frozent von ihnen sind
der Auffassung, dab dleses wichtige Merkmal =iner wirkungsvellen
Ausbildung bei ihnen sehr stark ausgeprégt ist,

Die im Verlauf der Titi keit jewonnenen Erfahrungen der Ausbil-
der werden bezonders bei der gereenten Bewertung der Lelstungen
wirksam.



Gvs '
IR I/138 - 2/86
Blatt ¢/

Im Zusammenhang mit einer interessanten und lelstungsfordernden
Gastaltung der Ausbildung kommen diese Erfahrungen auf der Grund-
lage der Selbsteinschatzung der Ausbilder nicht so zum Tragen,
Das kann sber auch suf einer kritischeren Sicht der eizenen
Leistungen beruhen, da die Lehrer und die Lehrausbilder im
Vergleieh zu den Facharbeitern evenfalls ihre Leistungen

geringer elnschidtzen,

Tabe 28: Das Vermigen der Ausbilder zur interessanten, lel-
stungsfordernden Gestaltung ibhrer Tdtigkeit sowle
zur gerechten Bewertung der Lefigtungen

Das ist bel mir susgeprsagt
sehr stark mittel echwach/iber-

stark haupt nicht
interessante Trainings-/
busbil estalt
Ausblilder gesanmt 28 57 14 1
Ausbllder/¥unktionare 31 54 14 1
Hur-fusbilder 21 65 13 1
die Ausbildungstelil-
nehmer zu hohen Lei-
stunren anzuspornen
Ausbilder gesamt 28 57 14 1
Ausbilder/Funktionire 31 S4 14 1
Nur-iusbilder 21 65 13 1
die gerechte Bewertung
dor welstungern der
Augbildungsteilnehmer
Ausbllder gesamt 49 47
Ausbilder/Funktionire 39 37 0
Hur-~Ausbilder 36 60 4 0
¥Mot. chitzen 49 47 4 0
Militarkrafsfahrer 1 44 5 0
Nachrichtenspesialisten 43 S4 3 9]
bis 3 Ausbildungsjahre 36 61 3 o
mehr als 3 Ausblldungs-
jahre : 52 45 3 o
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o8, Die Einstellung ddr Ausbilder zu ihrer Tétigkeit
4,4,1, Das Verantwortungsgefiihl sls politischer Erzisher

Die Ausbilder und Funktionére unserer sozialistischen Wehror-
zsnisation bragzen eilna hohe Verantwortung bei der Vorbereitung
der Jugendlichen suf den Wehrdienst, Das ist vor allem mit
einem hohen Anspruch an ihre Tiabtigkeit verbunden, Ausbildun:
und Brziehyng in dlalektiseher Einhelt wirksam su gzestalten.
Stets sieht sich der Ausbilder dabei vor héhere Anforderungen
costellt. Das betrifft in erater lLinie den festen Rlassenuisnd=-
punkt, ein bsdeutend hoheres MaB en gesellschaftswissenschaft-
lichem und fachlichem Wissen und “onnen sowie an padagogischer
Meiaterschaft,

Tab. 29t Auspra;un; des Vasrantwortungsgefuhls sls politischer
¥rziecher

"In welchem Mafie fuhlen Sie sich in der Ausbildung
als politischer Rrzlieher fur die Jugendlichen verant=-

wortlich?"

sehr atark mittel iberhaupt

stark nicht
Gesambgruppe 44 40 14 2
Ausbilder/Punktiondrs 52 38 10 0
Nur-Ausbilder 39 41 17 3
SED-M 56 37 7 0
SED-NM 30 43 23 4
Fachsrbeiter 29 42 25 4
Fachzchulabsolvenien 47 49 12 1
Hochschulabsolventen 54 40 6 ¢
Lehrer 26 38 & 9
16=~ bis 25jahrige 34 27 24 5

31~ bis 35jenrige 5% 35 10 1
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Die iUberwiegende ¥ehrzahl der Ausbilder waird dlesem hohen An-
spruch gerecht. Diese Haltung ist besonders ausgepragh bel

den Genossen,‘den Ausbildern/Funkiionsren, den Hoch~ und Fach-
schulabsolventen und hel den Lehrern. Dieses Verantwortungse
gefiihl verstarkt =sich mit zunchzendem Alter (Tabells 29).

in welchem Zusammenhang diese wichtize Haltung mit der klaren
Ausprigung eines Klassenstandpunktes verbunden ist, wird in
Tabelle 30 deutlich.

Tasb, 30: Zesammenhang zwischen der Ausprédgung des Klassenstand-
punktes und des Verantwortungsgefihls als politischer

-

Erzieher
Der Klassenzstandpunkt Das Verantwortungsgefihl als politisbher
igté bel mir ausgeprdgt Erzieher ist beil mir zusgepragt
‘ sehr stark stark amittel bis Uber-

usupt nicht

sehr stark 22 a7 2

etark , 33 50 17

mittel bis Uberhaupé

nicht % 28 03!

Eine wirksamsre Gestsltung der vormilitdrischen Ausbildung ist
unmittelbar mit der welteren Ausprdgung eines festen goziali-
stischen Klassenstandpunktes beil den Ausbildern verbunden. ﬁie
wroebaisse zelgen, 4aB nach wle vor noch Reserven bestehen,

50 Frozsud der Ausbilder schibzen eln, daf sie eine ausgepragte
partelliche Haltung haven. Dle Genossen erkennen ihre besondere
politizche Verantwortung. Vor sllem die Kamerasdan, die sich

fur die politische Erziehuns der Jugendlichen in sbarkerem Hafie
verantwortlica fihlen, gelchnen sich auch durch elnen festen
Klassenstandpunkt aus (93 Frozent),
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Tabe 313 Ausprégung des Klassenstandpunktes
Der Klassenstandpunkt let bei mir asusgeprégt

sehr stark stark mittel  schwach

Gesamtzruppe 36 54 9 1
Ausbilder/Funk-

tionsre 43 53 4 Y
Nur-Ausbilder 32 57 10 1
DM 49 48 3 o
SED-NM 20 62 16 2
Fszcharbelter 31 54 13 2

Fache~ oder Hoch-
schulabsolventen 37

&
©

Augprégung des
Vorantwortungs-
rgfuhls als
politiseher ®r-
sisher

sehr ghark YA 41 1
stark 24 69 7
mittel bis

Uberhaupt nicht 6 57 31 6

O =

Die entecheldende Eedeutung elner verantwortungsbesuliten Haltung
der Ausbilder fir die frflillung ihrer Aufpzsben wird u. s. an
iarem Vermogen zur interessanten und leistungsférderncen Ge-
sisitung des Ausbildungsprozesses deutliech, bszu Tabelle 32

und 33,
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Tabe 328 Das Verantwortungsgefihl der Kameraden und ihr Ver-.
woren zur interessanten Gestsltung der Ausbildung

Ausprégung ces Ver-~ Eine interesssnte Traininge~ und Ausbildungs—
antwortungsgefihls gestaltung ist bei mir susgeprigt

als politischer sehr stark stark mittel—~ iiberhaupt
Erzieher nicht :
gehr stark 24 80 16

stark 10 71 19

wittel - iberhaupt

nicht 7 52 411

Tab, 333 Das Verantwortungsgefihl der Ksmeraden und ihr
Vermozen zur lelstungsfordernden Gestalbung der

Ausbildung
huspréagung des Verw Pile Ausbildunrsteilnohmer zu hohen Leie
antworbungs;;e2fihls stungen anzuspornen, ist bel nmir asusge-
2ls politischer - pragt
Erzieher sehr stark ctark mittel bis Gber—
| hgupt niecht
sehr stark 38 51 11
stark 16 70 14
mittel bis ubepe
paupt nichi a1 49 401

intzcheldend ist dle Einstellung der Ramersden, ihr Verantwortungse
bewuBtscein slz politischer Erzieher.

Die Zinstellung der Ausbllder zu lhrer Tabtickeit wird asuch darin
erpichtlich, welche Bedeutung =ie den einzelnen Seiten der vore-
militdrischen Ausblildung beimessen (Tabelle 34).

Vor den Ausclldern werden alle Seiten dec vormllitarischen Laufe
bahnausbilduneg berlickslchtigt. In Vorderzrund cteht dabei die
physische Ausbildung der Jurendiictien. Fust salle Ramersden

(89 Prozent) halten sie fir bedeutsam. Unterschiedliche Betrache
tungswelsen zibt es flUr die einzelnen vormilltarischen Lauf-
bahnen, die offensichtlich auf die Jeweilligen Inhalte und Be-
dinguagen der Ausbildung zurickzufihren sind.
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Tab, 343 Die Bedeutung verschiedener Selten der vormilitdrischen

Ausbildung
Selten der Dem messze ich Bedeutung bei
dusbildung sehe zroBe mittel geringe/
: grofie ; keina
die militiértechnische
Ausbildung
Gesambgruppe 47 42 9 2
Ausbilder/Funktionire 50 39 10 1
Nur-Ausbilder 45 45 7 3
Facharbeiter 53 35 10 2
Fach~ und Hochschulabsole
venten 49 46 10 4
#ot, “chiitzen 40 43 15 2
Militdrkraftfahrer 54 42 4 0
Nacurichten 57 37 3 Qo
bis 3 Ausbildungsjahre 39 50 11 0
mehr als 3 Ausbildungs-
jahre 43 41 g 2
‘die physische Ausbildunz
Gegamtgruppe 66 30 4 4]
Mot., -chiibzen 71 26 3 0
dilitarkraftfahrer 3 29 19) 2
Raoghrichten . 5 41 7 1
die yolitisch=ideoclogli~
sche susbildung
Gesambtzruppe 43 42 3 2
Ausbllder/Funktiondre 54 42 2] 1
dur-Auzbilder 50 36 10 4
SED-M 55 39 6 0
SED-NM 40 . 45 10 5

dle gelimtig-psychologische
Aushildung

Gegamtgruppe 38 48 11 3
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So wird der milisirtechnischen Ausbildung bel den FNuchrichten=
spezlalisten und bel den ¥ilitsrkraftfahrern zwangslaufig eine
hdhere Bedeuﬁung beigemessen als bei den Mok, JIchiitzen, Damit
2ind auch die Unterschiede zwischen den Pacharbeltern und den
Fagh- und Hochschulabsolventen vorrangigz suf ihre unterschied-
lichen YXinsatzbereliche zurickzufiihren.

ler politiseh-~-ideologische Aspekt der Ausbildung ist fir die
neisten Kameraden von gzrofer Bedeutung. Besonders hoch wird er
von d2n Genossen bewsrtet,

Charaktoristisch ist, daf die Kameraden, die lhre Verantwortung
vor allem in der polltisch~ideolosischen Wrzlehung der Juypend-
lichen ssvhen, allen Aspekten der vormilitdrischen dusbtildung
=ine hdhere Bedeutung beimessen (Tsbelle 35).

Tabe 35: Dass Verantwortungsgefuhl als politischer ¥rzieher
der Jugend unc die Beduutgamkeit verschledener :eiften
der vormilitirischen Ausbildung

Aucpragung des Ver— suteil der Ausbilder, éle den “elten
antwortungsgefihls als der vormilitdarischen Ausbildung j;rose
pelitiszcher Brsieher Bedeutung belmessen
politisch- rhysische militur- zelstig
ideclogzicche techni-~ psyecho=
sche logisch
sehr stark - 2 75 57 50
stark 35 60 41 31
witbel Lis lber-~ :
taaps nicht 13} 44 34 21

Das Verantwortunysgerlihl der Kameraden sls politizcher Zrgieher
der Jugandlichen bestimub zuch ilhre Hinstellunyg zur wehrpoliti-
schen Schulunge. Tabelle 37 verdeutiicht diezen Zusammenhang.
Annahernd uC Frozent der kaweraden, daren Veruntwortuagsgsfunl
ctark susgeprust ist, fuhren mit  rocem Interasse die wehr~
rolibisechen chulungen durech oder wdaren gern dagsu bereit, Vor
gllem dle Anzahl derjemigen, die gern ole webrpolitisene Schulung
durchflhren wirden, mscht die noch bestehenden Resexrven deutlich,
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2o aerklérte sich auch ein Drlttel der Genossen berel$, solche
Aufraben zu dbernshasn, Gerace bel den Nuchrichtenspezialisten
711t es, diese MOglichksiten 1la 4ukunft konsequenter zu nuteen,

Die Rameraden, dle erst seil kurzem Ausbllder zind, sollien

mshr entsprechend ihren #¥bglichkeiten und Interessen eingesetzt
werden, Dss Iotential der sn der wehrpolitlischen Ichulung
Interesse zeigendaen Kameraden ist ausreichend, um weniper Inter-
gseierte mit anderen Aufgaben betrauen zu kodnnen und um noch
besser den Anforderungen der politisch~ideslogischen Bildung

uné srziehing an die Ausbilder gerescht zu werden., Die suswahl
der Zameraden fur die wehrpolitische lchulung sollte deshalb

mit sroBter forzfult erfolgen. Duafir sprechen such die Srgebe
nises zur wehrpolitischen 3chulung bel den Jugendlichens

ine kamerad:chisftliche Atmosphure in den Ausbilduangskollek-
tiven und persbnliche Gesprdache sind in diesem Zusammenhang

von 2rofer Dadeutung. Pas Intersesse und die Bereltschaft der
Kemaraden izt von vielen Faktoren sbhanpglg, 80 auch voun den
neradnlicihen Vorausgetzungen fir ecine erfolgreiche LOsung dieser
sufzabe, Deutlich wird das auch daran, daB ein Dritiel der
Genossen und <6 rrozent der Kamerazden wit umfassenden pollti-
gchen Kenntnissen wenliy Interesse sn der Durchfibiung bgw. an
der ubermgnwe der sehrpolitischen schulung haben (Tabelle 36).
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Tabe, 363 Das Interesse on der wehrpolitischen Lchulung

"Fibren Sie mit den Teilnehmern sn der voramilitdri-
schan sueblldung dle wehrpolitische “caulung dureh?”

Jja, und mit nein, wurde ja, sber nein,
srotem Inter- aber gern mit weni- mdchte
asse ger Inter- azuch
e3:@ nicht
Gegambgruppe 28 31 15 26
SBD-M 34 34 14 181
yBD-NM 20 28 16 37
GE P 30 29 17! 241
Yol. ehibzen 34 29 10 27
dilltarkraftfahrer 29 28 19 24
Nachrichtenspeziall-
chen 26 38! 12 =<4
Facharbeliay 15 32! 25 28
Lehrer : 38 30 13 13
bis 3 Ausbildunsgs
Jahre : 22 431 16 15
mahr als 3 Ausbile
dungsjahre : 33 25 16 26
0= D18 2Ujuhrige 13 421 17 28
alter als 25 Jahre 31 29 14 29
umfasgende pulitische
taatnisae 45 " 29 13 13

geringe politische
Xenntnisce 14 27 13 46
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Rachdenvenewert erzcheint die Haltuny einiger Funkticonare der
G3T, Fast dle Halfte (41 rfroszent) wirde nur ungern solch eins
Aufzabe iubernehmen (24 Prozent) oder fuihrt sle ohne Interesse
aus (17 Frozent), Erhirtet wird dlese Tatsache dadurch, daB
selbst von den Kameraden, dis sich besonders mit der G3T ver-
bunden fiihlen, ca. ein Drittel solch eine Haltung btezieht.
Von ihnen wiurden sich 14 FProzent nur ungern dieser Aufgabe
stellen und 16 FProzent fihren ihre wehrpolitischen schulungen
.ait geringem Engagement durch.

Tab, 373 DRer Zusammenhang swischen dem Verantwortungsgefihl
der Ergieher und dem Interesse un der wehrpclitische

Schulung
Fihreun Sie dle wehrpolitizche Scehulung durch?

n

Ausprazung dez Ver-— Jja, und mi§ nein, wur- Jjs, aber aein,
sntwortungsgefihls zroi:em de¢ aber wit we-= wocnte
ala politischer Interesse cern niger I Y41
irzisher Interesse nicht
gehr stark 43 261 N 10
stark 21 33 18 28
smittel bls dber=—

haupt nichg 3 14 171 00

HGelecs Uas Verhultnis der Ausbllder zu den Tollnehuwern

2ie pogltive hinstellung der welsten Ausbllder zu ihrer Tatip-
keit ist suen Ausdruck oinec ksmeradschaftlichen, vertrsuens-
volien Verhdltnisses zu den Teilnehmern. Gaduld, dinfuhlunge-
Uni aurchsetzungsvermdgen, ein fester Klusczenstandpunkt sowie
umfse ende gesellschaftseissenschaftliche und fachspezifische
Kenintnisse, sepasrt mit dem Vermdren su einer interescantan,
leistungefirdernden Gestgltung der Ausbildung sinae wesentliche
Vorsusseltzunpen fur ein von gegenseltiger Ach.ung uné Vertrusue
getragenes Verhaltnis z2aischen Ausbildern und Teilnehmer. Somi
finden dle bisherisen Errebnigsse auch in der Einstellung cer
Ksmersden zu den Ausbildungsteilnshmern ihre Best&tigung;

n
t
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Jber ¢0 Prozent der ssmersden begegnen den Juzendlichen ait be-
sonderer Achtung und Vertrauen. Stark susgepragt lav dlese
Haltung vor sllem bei den Ausbildern/Funktionsaren und bei

jenen Kamersden, die sich besonders fir die politizch-ideolo=-.
vische Brziehyng verantwortlich funlen (Labelle 38).

Tsb, 38t Die Achtung und des Vertrausn zu den Teilnehmern

Aehtung und VYertrzuen gegeniber den ausbilcungs-
tellnehmern ist bei wmir ausgeprazt

sehr stark mithtsl schwaeh/uber-

stark haupt nicht
sasastgruppe 22 &0 18 0
susbilder/Funktionsre 29 55 16 O
nur-ausbilder 16 69 15 O
Auspragung ocs Voerant-
wortungsgefihls als
politi=cher .‘rziehexr
g~hr atark 40 54 S 1
ztark 22 /o g o
rittel bis Uberhaupt
nieht 15 pis; 15 )

Begtatigt werdon diese Yreebnisse such durech ¢ilae welterce ine
sehdtzung (Tabelle 39). Dsnach {4 dle Uberwmierende dehresul dap
Hamerzden (85 rrosent) der ¥einung, da3 in lhrer Ausbilouusse
ninhalt cine vertrauensvolle Atmousphare zwalschen dan Austildern
bzwe Funkitliouaren une cen Yeilnehuwern besteht,

Tabe 39% Ule atmosphdre zwischen Ausbildern und Teilnehwern in
der Ausblildunpgsainhelt
das Vertrauensverhultanis zwischen Ausbildern/Funke
Clonaren und Ausblldungsteilnehmern ist in der Aus-
bildungseinhelt verwirklichs

seh gut  gut miteel schlecht/sshr
schlecht

Gasant ruppe 22 03 13 2
dusbilder gesaut 28 63 13 P
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Dementsprechend positiv, im Vergleiéh au anderen Ergebnissen,
- baurteilen die Auablilder ihre EBErfolgs bel der Schaffung eines
Vartrauensverhiéltnisses. Dazu Tabelle 33,

Tab, 403 Die Brfolge bel der Schaffung eines Vertrauensverhidlt-
nisses

Der Erfolg weiner Tatigkeit bei der Schaffung eines .
Vertrsuensverhédltnisses zwischen den Ausbildern und
den Kameraden ist

sehr groB  groB  mittel ggring/uberhaupt

nicht
Gesamtgruppe 29 59 12 0
Ausbilder gesamt 30 59 1" 0
Ausbilder/Funktionére 33 59 8 0
Hur—Ausbilder 26 59 14 1

Ausdruck dleses guten Verhsltnisses zu den Tellnehmern ist das
Bemiihen der Kameraden um ¢in vorbildliches Auftreten. Die liehr-
zahl schatzt ein, daB sile diese Anforderung gubt erfullt.
Deutlicher werden asber auch die Schwierigkeiten und Probleme,
vor de¢nen manche Kameraden stehen., Den jun;en Ksmeraden und
Kameraden mit wenigen Erfshrungen als Ausbilder fullt ein
verbildliches Auftreten vor den Tellnehmern schwer.

Tub, 41: Dgs vorbildliche Auftreten der Ausbilder
%in vorbildliches Auftreten ist bel mir susgeprégt
gehr stark stsrk wittel  schwach/iber-
haupt nicht

Ausbilder gesamt 23 61 16 0

Ausbilder/Funktionare 29 55 16 0
Nur-Ausbilder 1e 69 15 0

bis 3 Ausbildunga-
jahre 13 72 15 0

mehr als 3 Ausbil-
dungs jahre 27 60 13 0
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belhg 3, Einegchatzung der elgenen Tatigkeit als Ausbilder
4e443+1+ Erfolge in einzelnen Ausbildungsyebietsn

¥itc der Rinschitzung des frfolges wird auch dle Zufriedenheit
mit dem erreichten Ausbildungsniveau zum Ausdruck gebracht.

Tab, 42t Die Erfolge ln den einzelnen Ausbildungsgebleten
Auf dissem weblet bin ich
sehr erfolg- erfolg- wenigser bLis Uber-
reich reich haupt nichté erfolg-
reiech
Spezialausbildung 25 (24) = 66 (71) 6 ¢ 5)
sxerzierausbildung 24 (31) 60 (53) 16 (16)
physische Ausbile
dung 19 (2%) ¢C {(54) 21 (17)
“echieBausbildung 17 (22) ‘ 56 (60) 17 (18)
sehrpolitische

Schulung 8 L 31) 67 (77) 27! (201

%in Vergleich mit einer Stucie aus daw Jsbhre 1504 (Anzaben
stehen in Klammera) zeigb, dalk es keinc wesentlichen Verdnderun-
geﬁ gibts Die Ausvilder, cie ile wenrpolitischen Schulungen
durchfihren, bewertso nach wie vor die frgebnisee ihrer irteit
sehr krifisch und schdtven Lhren Brfolg gering ein. Damit unter—
scneiden sich ulese lirpebnisse in der wehrpolitischen chulung
feublich von Jdznen snderer Gebiete der vermilitidrischen Aus-
plidung.

sine differenzisrte Belrschtuug, wie wir sie in den Tabellen

43 bis 47 vorsenommen haben, zeigt, 3B es Unterschiede zwi-
schen den einzelnen vorailitdérischen Laufbahunen ibt, daren
Ureachen vor sllem in den verschigdenen Zlelen yau inhalten

der Ausbildunyg bestehen,
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Taby, 433 Dle Hrfolge in der Spezlalsusbildung
' Auf cdiegem Geblet bin ich
sehr erfolg- erfolg- wenlg bls iuber-

reich reich haupt olebt er-
folgreich

Ausbilder/Funk-
tionidre 34 62
Nur-Ausbilder 25 70 5
lot. Zehiltzen 14 76 410
Militarkraftfahrer 39 61 Q!
Nachriehtenspezialli-
sten 31 65 &4
Facharbeiter 36! 60 4
Lehrer 20 72" a1
bis 3 Ausbildungs-
Jahre 22 a9 g
mehr als 3 Ausbil-
dungsjahre il ol 5

Tap, 443 Die "rfulge in der Exerziersusbildung
Auf cdiesem Gebiet bin ich
zehr erfulp~ arfoly- weni; bls uber-

reich raich haupt nicht er-
folgreich
Yot. -chitzen 331 63! 4
“ilitzrkraftfahrer 18 %9 33

Nachriehtenspeziali-
stan 15 63 22
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Tab, 453 Die Erfolge in der physischen Ausblldung
Auf élesem Yebiet bin ich

gehr erfolg- erfolg- wenig bls iber—
reich reich haupt nicht ere—
folgreich:
Mot. Sghiitzen a7t 60 13
Militédrkraftfahrer 16 54 30
Nachrichtenspesziall~-
sten 14 64 22

Tab, 4631 Die “rfolge in der “chleBausbildung
Auf clesew Gebleb bin ich
sehe erfolge erfolg=- wenlyg ble dber-
reich reich naupt nicht er-
' folpreich
Yob. chutzen <3 68 9
Militdrkraftfahrer 15 57 23
Nachrichtenspeziali-
sten 16 72 10

Tab, 471 Dis “rfolpge in der wehrpolitischen :chulung

Auf diesem Geuiel bin ich
sehr erfolg- erfolg- weniy bis dber-
reich reich hsupt nicht er-
folpreich
dusbilder/#unktionsare 74 21
Rur-susblider 7 63 301
"% D 9 75 16
3RD-NM 2 54 441
Yet., <chutzen o] 69 23
“ilitdrkraftlahrer a 72 27
Nachrichtenspezlslli-
sten 5 72 23
Fagharveiter 5 55 401
iLehrer 10 79 11

Auspragung des Verant
worbungegefihls als

golitischer Erzicher
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sehr erfolg= erfolg- wenig bis Uber-
reich reich haupt nicht er-
folgreich
sehr stark 11 80 9
stark ' 2 63 . 35
wenig bis udberhaupt

nicht 0 18 821

%0 sind dle EKameraden vor allem in der physisehen und in dexr
BchieBausbildung bei den Mot., Zchitzen erfolgreiche. In der
Spezialausbildung kgnnen dle ¥illtérkrafifahrer und die Nach-
richtenspezialisten auf c¢ie besseren Sryebnisse verweisen.
Generell kann fur slle vormilitdrischen Laufbshnen folpende
Yinzschatzung cetroffen werdent Dis Kameruden schaltzen den
“rfolg fhrer Tatigkelt mit steigender 4shl der Ausbildungs-
Jahre und des Alters hoher ein, Brfolgrelcher sind such die
Genossen und die Kamersden, dle mit hohem Verantwortuungsbewuit-
sein ihre Aufzoben erfullen. Zine héhere berufliche wualifikation
ist ebenfalls wii siner erfrlgreic ieren Iinschdtzuug verbun-
“an, obwohl es In der Spezialausblldung umgekehrt ist. Dass
konnte daran liegen, daB Ausbilder mit einer hiheren Gualifi-
Kation perade in der Spezialausbildung mit snspruciosvolleren,
komplizierteren Themen und Auf,sben betraut werden als zum
Beilspiel TFacharbelter, .

Zwischen den Ausblildern/Funktiondren und den Nur-iusblldern
~ibt es keine Unf%ercculede. “ine Ausnshme bildet die Spezlale
ausbilduns (Tabelle 43).

~in besonderer A:zpekt sowonl der wehrpolitischen .chulung als
auch- der Sperlalausbildung wird mit der Frage nach dem %Srfolg
der Xamersden beil der Schaffung von Vertrsuen zur “ilitdrtechnik
angeaprochen. Dagu Tabelle 44,

19 frozent der Ramersden schatzen eln, dai cie gehr erfolgreich
sind., Auffallend ist der geringe Antell derjenijgen, die nur
geringen oder keinen Arfolyg bel der Erfillung dieser dWichtigen
Forderung hsben,
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“in direkter Vergleich mit dem “rfolg der Kamersden in den
einzelnen Gebleten der Ausblldung ist Jedoch nicht moglich,

da hier ein anderes Antwortmodell eingesetzt und slle Kameraden
zur Beantwortung dleser Frage aufgefordert wurden. Dennoch
liext ein positiveres Ergebals vor, was unter snderem darauf
zurickgefithrt werden kann, daB8 nach konkreten Ausbllduugs—

und frziehungsergebnissen gefragt murde und nicht allgemein
nach dem komplizierten Bereich der poliblsch=-ideologicchen
drbelt,

Pie zrficvlge bel der Hersusblidung von Vertrsuen zur
Wirkssmrkelt der ¥ilitartochnik

"4ie schitzen Sie den Erfolg Ihrer ei,enen Tatigkeil
zls Ausbilder/Tunktionipr der 5T bei der Lcehaffung
von Vertrzuen in cle dilrksamxelt der #ilitartechnik
ein?”

Tabe 483

Dexr spfolg 1ot
cahy Erof mittel gering/ubare

=108 naupt nicht
wesamb . Tuppe 19 H4 23 4
Hote Schitzen iz 58 25 5
“1litarkiraftfahrer 26 59 12 O
sychrichtenspeziali-
sten 25 50 22 3

“rsientlich werden =such die unterachiedlichen wsteriell-tech-
nlechen 2ndinruncen Zep vormilitdrischen Lsuftshnen. vuraus
argibt 2ich zuch eoilp differensiertez Verhalinis zur jeweillsen
Yilitdrtechnik.

Ge443,24 "rfolsy bei der Mobtivierun,y der Teilnehmer

ie Aktiviaerung buzw, Motlvierung der Toellnehwer fdr hche Lei-
sbungen in ¢er vormilitarischen Ausbiluung ist sine zentrale
Aufrave, deren Lusung in enger Verbindung wmit einer niveau-
vollen, erzienungswirksamen pollitisch-ideologischen Arveit stent,.
“in besabrées #ittel, ua die leistungsbereitscnaft der Jusend~
lichen zu fordern, ist der sozlalistizche ¥ettoswerb.
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Die Frfolge der Ausbilder bei der Aktivierung und iKotivierung
der Teilnehmer sind demnach auck frysebnls ihrer politisch-
ideologischen Arbeit und der Fihrung deg sozlalistischien wett-
bewerbs. Obwohl die Hotivierung der Jugendlichen sich meist
als kompliszlerter erwelist als ss z, B, bei der Herausbildung
eines vertrauensvollen Verhdltnisses zu den Tellnehmern ange-
nomaen werden kann, verdeutlichen dlese frgebnisse noch be~-
trichtliche Reserven (Tabelle 49).

Tab, 493 Dle Erfolge bel der Aktivierung und Motivierung der
“eilnehmer

Dar "rfolg meiner Tdatigkeit ist
sehp SrOR mittel gering bls uber-

£ 0B haupt nicht
Akgivierung
Gegamtgruppe 11 61 27 1
Ausbilder/Funktionare 16 63 20 1
Nur~dusbilder 3 60 pxl 1
fote ‘chitzen 13 60 25 2
PYilitgrkraftfshrenr 14 o4 21 1
Naghrichtenspeziali-
sten 4 61 34 1
Auspragung cecs Verante
wortungsgefihls zle
rolitischer rzicher
gehr stark 17 66 17 O
ssark 9 57 32 2
xittel vbis uberhsupt
nicht ' 2! 52 41 4
dotivieruns
Gezamtzruppe 11 62 26 1
Ausbilder/Funktionare 13 64 22 1
Nur~Ausbilder 9 99 30 P
votes :chibzen 14 60 24 2
%ilitarkyeftfahrer 11 63 25 1
Nachrichtenspezialisten 4 62 30 4

Auspragung des Verantwor-
tungsgefiihls als politi-
scher “relehex :
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sehr srofd mittel gering bls Uber—~
£roB ) haupt nicht
gehr stark 16 69 15 0
stark 7 60 32 1
mittel bls iiber-
haupt nicht 5 45 42 8

KEtwas unerwartet sind die geringeren Srfolge bel den Nachriche-
tenspezlalisten, da gorade hier, durch den finsatz besoud«rer
technischer #ittel und sufgrund der guten Srzebnisse in der
Spezialausbildunyg, ginstigere Bedingungen bestehen.
Andererselite wird dus geringe Interesse der Nucariciten-
spezialisten an der golitisch-ldeologlschen Ausbiloung ceute
iich. #in welterer anhsltspunkt ist &sr hohe Anteil von Fache
srceibern unter des Ausblildern ieser vormilitsarischen Laufbshn.
tnvedinzt beschtet werden musszen cle Uchwlerigkeiten uand fro-
bleme, vor denzn begonders dle noch unerfahrenen Ausbilder bei
der Ur-anlsation des <‘ettbewcrbes at=hen. Sle bendtioen .riBere

w21t als Ausbilder tatigen Kameraden zelgt, in den Ausbildungs-
kollektiven glinstipe Voraussetzungsn bestehen (Tabelle 50),
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T t Der Erfolg bei der Finrung des Viettbewerbes
Der nrfolg meiner Tatigkeit ist

sehr grof mittel gering ble iber-
sroB _heupt nicht

bei der Orgzanisation
deg Wettbewerbes in
der Ausbildung

Gesamtgruppe 12 46 32 10
Hot. Sehiitzen 13 51 29 7
Villtdarkreaftfahrer 14 54 23 9

Nseholcntenspeslalli-

zten 11 42 321! 10
bis 3 Ausblldunge-~

Jahre & 41 41 12
wehr als 3 dugbile

dungsjahrs 15 21 &7 7
15 - 20 Aushbildungs-

Jahre 23 561 16 2
bel der O0ffentlichen

Auswertung der .ebit-

bewerbserzebnlicse _

veganbyrupps 15 53 28 4
ausbilder/Funktiondre 22 53 22 3
Xur-ausbilder 3 54 34 3
Yo, ‘chutzen 15 53 29 3
#ilitarkraftfahrer 19 4o 27 6
Naoghrientenspeziali-

zten 10 93 g 3



Gv3
LR I/138 - 2/36
Blatt ¢/

Am Beispiel der Nasechrichtenspezialisten wird die eingangs
hervorgehobene Verbindung zwischen der aktivierung der Jugend-
lichen uné einer wirksamen Crganisstion des webtbewerbes sichie-
bar. Fagt dlie Hdlfte dexr Xameraden, dle die Ausbildung in
dieser Laufbabn durchfiibren, schitzen den Erfolg bei der Opr-
punisation des Jettbewurbes nicht sonderlich hoeh ein,

Bei den Milltarkraftfahrern sind es demgegeniiber mehr als zwei
tristel, die zuaindest mit ;roliem Zrfolg wirksam werden.

Bei der O6ffentlichen Auswertung dor Ausbildungsergebnisse tritt
dieser Zucammenhang nicht 5o deutlich hervor, da hierbel auch
das Vermb.en der Ausbilder zur  erechten Bewertung der .el-
gtungen 2ine bedeulende Rolle spiclis, HBeranntlich waren dibel
die Unterschliede zwischen den Kamersden der verschiedenen
vormilitarischen Leufvahoen nicht zo ;rof (Tabelle 2a).

Dss wbnnte such cle frobleme der YNur-Ausbllder erklaren,

Von ihnen schatzt lediglich ein reichliches Uritsel (36 Fro-
cens) ihr eijenec Vermdsen sur -erechten Lelstungsbewcrtung

als seh:. stark susgepragt ein. fei den Ausblldern/Yunktioniren
st ee fagt ein Viertel mebr (593 irosent).

holiede3e rfolpe bel der :ehalfuar von Bewshrunggsituationen

Neben ihren Tdbigkeiten fir elne interessante, lelistungs-
fordernde vestelbtung der Ausblildung wurden ¢ie Xameraden such
befra,t, wle erfolgreich e3 ilunen gelingt, Besshruagssltuatlonen
zu schaffen.

als eineg #@oglichxelt fiur Bewiocungosituaticaen iln der vormilie
taricchen Ausbildung wird die unverncifiie Koanfiontabtion der
Ausbildungsteilnehmer mit besonderen auf.-aten und Anforderungen
senutzt. &ls Belsplele wurden vorgegeben: der Alarm, der

. Hinterhsit undg der Uberfall, £ine <ertung der in den Tsbellen

51 und 52 dargestellien nrgesniese igt schwierlg, da die Bee
dinzungen zur “chaffung sclcher vberraschunsssituationen sehr
unterschiedliech sind. Ausbilder, cie die wehrpolitizche ichulung
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durchfuhren, sehen s3ich dabsei mit snceraen Froblemen konfron-
tiert als die Kameraden, dic in der physischen ausbildung
eingesetzt sind. in desr chleBausbildung sieht €3 wiederum
anders aug ele in der Spezlialausbildung. 4weifelsohne ist
sueh der Krels der Yumeraden elngesciardnkb, die elnen Alaram

ausldsen konnen,

Der Erfolg bel der Schaffung von Bewdhrungseitua-~

tionen
Der irioly meliner Tatigkeit 1ict
sehr Zrol mittel gering bis lbere
ol haupt anlcht
Gezamterupce 15 50 25 o
fusbilder/Funk- )
tion&are 20 43 a7 4
Nur-Ausbilcer 1 51 31 7

duabe 952t ler trfolg bel der eunaffung von uberraschun,s-
situstionen (alerm, dinterhslt, uvberfall)

ver »rfoly welner Tatigkelt 1st

sehp Lol a.t6al vering bls uber-

S0ob ngupd aicht
Gesamtrruppe _ 10 37 34 19
fusbilder/Tunktionsre 13 34 36 17
Hur-iusbildaer G 39 3o 21
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4.5, Ausprégung der Zufriedenheit mit der Anerkennung der
Tatigkelt als Auebilder

Die hohe gesellschafiliche Wertechitaung der Lelstunigen der
Augbilder und Funktionsdre in der vormilitarischen Ausbildung
kvanmt darin zum Ausdruck, daf 54 Provent der Kameraden sich
rufrieden dariber auBern (Tsbelle 53). Pamit wird die hohe
hchtung und anerkennun:; der GST in unserer Gesellschaft be-
stéasigh. DaB eg aber auch noch Vorurteile und eine Gering-
schidtzung dleser wichtisen gesellschaftlichen Tatigkeit gibt,
ist ebenfalls offensictitliches 17 I'rozent der Kameraden szind®
iy der anerxeunung ilhrer Tatigreit iberhaupt nicht zufrieden.
~bwokl diecse Hinschsfzunzen von einem subjektiven 3tandpunkt
sus cebroffen werden, sollte innen roBe Beachtung erieilt
xerden. fHuch pel cen Jencssen und hel den Funktionaren der

T iu% disser Anteil noch zu hech., Um go mehr mull die ine
satzboreitsenaft Jiesar Ramersden hervorgehoben werden,

“twas gungtizer erscheint die Cltuation vel den Yos. .chiibtzene.
Von den #iliterkraftfahrern sind demgeyenuber 58 Irozent

el¢ der Yirdijung lhrer Lelstungen nicht gzufrieden.

Tab, 233 Dle Zufrisdeahelt ull der Anerkennung der Tabigkeit
als Aushilder oder Funktiondr

Damit bin ieh
sehr zu- zufrieden KkKaum zu~ Uberhasupt nicht

frieden frieden zufriedsn
Gaanut rurpe 10 44 29 17
DB 9 47 26 18
ThLDeRY 11 34 34 17
GOT-F 11 39 , 31 13
¥ot. “chitzen 8 54 28 10
¥llitarkraftfshrer 8 34 32 261

Hgehrichtenspeziali~
sten 10 4t <8 18



i 138 w a/es

Se Badingungen der Auabtlduns und Gestaltung dea Ansbildungﬁ—
promesses

5s1e Organisatorigche Baedingungen und meterielletechniasche

Die vormilitiirische Ausbildung wird in unterschiedlichen organi-
patorischen Formen durchgefiihrt. Haoh der Binschitzung der
Kemeoreden hat sich vor ellem die Ausbildung in den Lehrgingen
der Ausbildungszentren und in den zentralen Lagern bewihrie
Dagoegen werden die fusbildung an den Wochenenden und der eine
heitliche Ausbildungsteg alas weniger effekiiv eingeschiitzte
Dagu Taebelle 54.

Tobs 8543 Did Bewertung verschiedener or*anis -torischer Formen
der ifugbildung ‘

bas het sich bewihrt .

vollkommen mit gevissen kaum/iUberhaupt
Edngchrdnkunsen n

 die kongentrierte Aushildung in
Lehrgingen der Ausbilaungszann

fren ;
Gesantgruppe . 58 ) 11
Ausbilder/?un-tiOnare 64 24 12
guruﬁuqbil&er 53 39 8
bis 3 Ausbildung: ishre 50 38 | 12
mehr als 3 &RSSildunfﬁn '

Jjahre 51 31 8

die Aughildung in zentra=
len lagern :

Gesentzruppe | 56 29 15
10te Ochiitzen &8 20 12
¥Ailitdrkrad 4 fahrer 53 32 15
Nachrichtenspezisligten 53 33 9
Fecharbeiter 38 39 g3l
Lehrer 621 25 13
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Pas het sioch bewdhrt
kaum/iiberhaupt

vonkonsm :m gewisaen _

" die susbildung in Brtlichen
Lpgern v

" Heohrichtenspezielisten

11

Geasmtgruppe 47 37 16
der einheitliche Ausbil-
dunsgtag
Gegaiitgruppe 25 35 40

~ Augbiléer/Funktionire 20 32 48
Nur-iusbilder 27 39 34
Mot. Schitzen 15 35 501
Eilitdrkraftfahrer 29 39 =
Heohrichtenspeziolisten 31 40 29
Feghaybelter 34 39 2L
Fach= und QGthchul~
absolventen 18 N ‘511
Lehrer 13 32 551
bia 3 ‘usbildungsjahre 25 42 33
mehr als 3 Aushildungs-
jahre 23 32 42
fagprigung des Verente

- w orfungagefilhls als poli-
tischar Erzicher
sehr stark 26 33 41
gtark 25 38 37
mddtel bis Uberhaupt
nieht 22 34 44
'gie Augbildung an den
¥oghengnden
Gesentgruppe 6 19 51
Mots Schiitzen 0 5 21
Bilitérkreftfahrer 4 39 57

0 89
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Lediglich ein Viertel der Kemeraden pchBtst oin, 48 die Ause
bildung an den Woohenenden erfolgrelich ist. Vor allem dle ver=
antwortungsbewuBten und erfehrenen Kameraden sowle dfe Tach-
und Hochschulabgolventon befilrworten eine in Ausbildungszen-
tren odsr Lagern organisierte vormilitidrische Ausbildung.
Dagesen worden die einheitlichen ‘usbildungstage und die Ausw
bildung an den Wochenonden von den Facherbeitern und den weni-
. ger erfahreneren Ausbildern erfolgreicher eingeschiitzt als des
bel den anderon Eameraden der Fall 1at.

Diese unterschiedlichen Wertungen ktnnen such eine Ursache filr
die Jifferenzen zwischen den vormilit.rischen Laufbshnen gelne
 Die Binschiltzungen der Voruntersuchuhg wurden beaiiitigt.

Die mmteriellwtechnischan Vorsuss:tzungen werden (wie Tabelle 55
zeigt) von 41 Frosent der Kemersden zwmindest als put elnge-
schiitzt, Bin Viertel 1ot jedoch noch nicht sufrieden. Korplie
ziert erscheint dle materiell~icchrnische Situstion bel den Pot.
Yehlitzgene Hur etwa ein trititel der Temersden findet gute Le-
dingungen vore Fur dber eln Viertel iat dic Situaeticn unbefrie-
digend. Besserc Bedinpungen gibt es bel den Nechriohtonspeziem
listeny obwohl much wvon lhnen jeder achte vor zréferen Froblee
men stehtbs o '
Diese Einsch#tzung gilt offensichtlioh nicht fur die Bercit-
atelliung von Ausbildungsprocremmen, Anleltungsmaterielien sowie
Anscheuungzenittelns IMlese Keterielien sind fagt ellen Xemeraden
(ilber 90 Frozent) bekannt (vgle ‘boohniit Sedele

Tahe 55¢ Me materiell~technioschen Voraussetzungen in melnex
inabildungselnhelt

Pie materiell-tcochnischen Voresussetsingen in
meiner Ausbildungseinheit sind

sehr ' pohlecht/

aal 2l mittel gehy schlecht
Gascutprupre 8 33 35 24
. Hot~Jehltzen 6 30 36 28
Militlrkreftfchror 7 36 36 21

Hachrichten~ .
spezielisten 8 44 36 12



Gvs
IR T 86
ks /138 2/

.5;2.1; Bcettmmung des Ziele und Inhalte

Eine wiohtige Aufgabe in Vorbereltung suf die Anahildunwsstunde
ist die genaue Bestimmungz 8er ﬁildun ;9= und Erziehungazieles
Pie Bedoutung dieser Aufgebe wird von der Ubcrwiegenden Mehre
pehl der Ansbilder (87 Prosent) erkannte. Die meisten von ihnen
nehman auch eine Hiel~ und Inhalisbestimmung fir Lhre Yitigkelt
in der Ausbildungsstunde vors Es sind vor allem die erfahrenen
Ausbilder sowle dle Fagh- und Hoohschulebsolventen, dic diese
Forderung erflillens 90 Frozent der Lehrer bereiten sich suf
ihre Ausbildungsstunde vore Darit wird sueh die Behsuptung von
13 Frozent der Aupbilder entkriiftet, del sie sich nicht vorbe-
reiten milagen, well ele die Ziele und Inhelte gut kennen
(Tabelle 54).

-

Die Vorbereitung euf Ziele und Inhalte der Stoff-

einhelit
Dareuf bercite Tarauf bereite arsuf berciw
fch mich vor ich mich nicht te 1ich nmich
vor, weil ich nicht vor,
ea cubt beherr~ niifite es
. Schg abex
Augbilder gogemt 85 13 2
bls 3 Ausbildungs~ '
jehre . 80 14 6
nehr els 3 Ausbil- _
dungsjahre 86 2 2
Facharbeiter u ' 16 7
Foch~ und Hochschil~ '
ebgolventen 88 3 3
Lehrer o S0 8 2

Aus einer mangelnden Vorbereitung ergibt sich zwengsliufig die
faterche, deB lediglich zwel Drittel der Ausbilder vor der Aug-
bildungestunde wesentliche Kriterien filr die Beurteilung des
AusBildungsstendes featlegen (Tebelle 57). Die Realisierung dle-
ser Forderung steht in enger Verbindung mit elner klaren Ziel-
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bestimeung und scehafft die ?arauasetsungen‘fﬁr eine machliche .

Bewertung der eigenen Titigkeits e
Zebe 57; Die Festlegung wesentlicher Merkmale zur Beurtcilung

desa erreichten Ausbildungestandes

Darcuf berelte Darauf bereiw Darsuf berele
ich mich vor te ich mioh te ic¢ch mioch
' nicht vor% well ndicht vod,

ich ¢8 gut be~ miiite es
tusbidder gesemb - 66 20 14

Insgesrnot kenn eingeschiitzt werden, d@ﬁ'&ia Uberwiegende Mehre
" zahl der lugbilder sich mit den Zielen und Inha-lten decr Ause
bildungsstunde vertraut macht und Kriterien gur &ineschitzung
des\guabildungsstandes festlegte Danit sind weseniliche Voraug-

getzungen fiy clne wirksome Billurngs- und LZrolehungserbelt gow
gchoffens

5e2e2e¢ Beachtung wicktizer erszieherischer Aspeckte

ie aullerordentliche Bedeutung der komrunnisztischen Erziehung der
Jugendlichen. im Rohmen der vormilitiriaschen ‘usbildung verlangt
die enge Verbindung der fachspezifischen Ausbildung mit der po-
litigoh=ldeologischen Erzichunze Auf die Hutzung themenspezifi-
gcher Fbglichkeltén bercitet sich ca. dic Hilfte der Ausbilder
vor (Tabelle 58). Bin Drittel nutzt dlese wichtige Libglichkelt
nicht systembilach, Of% wird dobei die politischeideologische
Erzichung cls slleinige ‘ufgebe der wehrpolitischen Schulung
betrachtets Die Genogaen und die Punktionlire nehmen aich dieser
rufzebe im atiirleren Vafic ane Ihnen fHllt diese Verbindung von
fuchlicher 3ilduag und politischer Erziehung wahrscheinlich leieh~
tery de ein Viertel angibt, auch ohne besondere Vorbereitung dazu
fahig 2u selne. .

Die Hnenrichienspezielisten benttigen mehy Unteratlimunge Past
Ale iilfte von ihnen atellt fest, dal sie sich nicht dersuf vor-
bereiteny obwohl sie es filr notwendipg erechtene. Eln Grund ist der
bohe hsnteil von Fecherbeitern und von ‘usbildern fir dle Speziale
gebiete (100 Prozent)s Die wehrpolitische Schulung filhren degegen
nur 57 Frozeat von ibnen duroh. Bei den kilitiéirkrafifehrern sind
es 78 Frozent der susbilder, die suoh in der wehrpolitischen Schu=
lung eingesetzt werden.
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Zsbas 583 Die Nut themenapesifiascher Mdglichkelten zur
politiach~ fa&clnglsahen Erziehung

Daranf bereite Doreuf bereite Sarouf bereite
ich wich vor ich mich nicht ich mich nfoht
vor, weil ich es vor, nidte es

” , Zut beherzgche aags

huedbilder gesemb 55 13 32
Ausbilder/Funktio~ | ‘

nire ‘ &0 14 26
Bur-iushllder 50 11 291
SEDw¥ 61 14 25
SED=1bi 48 5 44
Mote Schittzen - 62 12 26
Eilitarkrafifehron 59 11 30
Nachrichtenapeziaw

ligten ! 43 13 44!

Auspr&%ung des Veore
antwortungegefihls
alg politigeher By

zieheyr

gehr sterk , 70 10 - 20
stark 53 14 _ 33
mittel bis Uber-

heupt nicht - 16 3] 16t

Richt s0 erheblich sind die Unterochiece mwischen den einzelnen
vor dilitirigchen Loufbahnen bel der Gowihrleishung der Elonelt
voa Denken und Fihlen in der ‘fusbildung {Trbelle 59). Ier emotio=
- nel ansprechonden Gestaltung der Ausbiliung sollte gencrell pehr
fafnerkaomkelt erteilt werden. Uber die IHilfte der Komcraden bee
reitet sich dervuf nicht vor, obwohl es den melston von ihnen
Schwlerlgikelten bereitet, neben dem Hirn auch die Herzen der Ju-
gendllichen anzsusprechens

<
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Tsbe, 223 Die Gewilhrleistung der Zinhelt von Denken unéd lhlen
In der Aushildung ‘ :

Darauf bereite Darauf berelte ‘ Derauf beredte
ich mich vor ich mich nicht ich mich nicht

vor, well ich vor, miiBte es
as gut.behery~ eber
- gighe -
Aygbilder gogemt 44 - 22 34
Hots Schilizen 45 - 20 35
Kilitdrke fiichrex 50 23 27
Nughrichtengpezlia~ -
listen 43 ‘ 19 38
Auagrﬁgungfigf Vgiantu
woryungagoefihla als
poli%tscﬁax Erzieher
gehr stark 48 ‘ 26 26
atork 48 19 33
mittel bis Uber- | -
haupt nichd 27 16 . 57

Einen pgrofen Binflurf euf dle erziehunzawirkseme Geztalitung hat
die Einstellun~ der Xameraden zu ihrer fufiabe als poliiischer
Erzieher der Tellnehmere Kemeracden, bel denen dleses Verantwor-
tuwigsgefiihl stark asnsgeprigt let, unterscheiden sleh deutlich
von den weniger verantwortunssbewultens

Inegesc:nt werden dlc erzieherischen Ebglichlteiten von den Kemeroe
den noolt zau wenilzg penutzte Viele sind eioh dieaer Reserven hew
vuldte In doun wenlgesten Fillen liezxt des an einer mengelnden Be—
reitacheite Ler hohe Anteil en Facherbeitorn iat eln Hinwcls
dafilr, daB béi der Ansbildung und Baefithigung noch mehr Untere
giltzung fLir cine ?rzieheriach wirksame Gestaltung der Ausgbil-
éungst&tigkait gegeban werden mule

Sele3e Bestimuung des pethodischen Vorgehens

‘wold Lriittel der Ausbllder bereiten slch suf ihr methodiasches
Vorgehen bei der Vernittlung des 5toffes vors. Vernamcnlissigt
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Ii&d dtoaa w&cntisc Aufgade in Vorbereitung aut die Aughildunge=

‘gtunde besandezn von daen noch unerfehyenaen Augbildern und den

Fachorbelterns eutlich wird die Bedeutung einer pHdagozischen
Qalifivierung fir oine zlelgerichtetere methodis»he Vorberef-
tunge Lediglich 5 PFrogzent der Lehror achﬁtzan.ein, deg’ ele sioh
nngenﬁgené darenf vnxbereitmn. :

g;ghggggl Die Vorbereitung auf d-e methodische Vorzehen

Darcuf hereite Derouf berelte Doroudf bereite

ich mich vor. ich mich nicht 4Lch mich nicht
vor, weil ich  vox, miBie en
es gut beherm~ aber

Auabilder geonsnt 65 24 11
Techarbeiter 62 17 | a1t
Lehrex 62 33 5

 Besonders bemithen sioh die Ausbilder um elne enschauliche Gestel-
. tungs Uber drei Viertel berciten sich asuf den Dingsutz von An-

schanungg- wné fusbilducgsnititeln vors Hervorzuheben sind die
guten brgebnisee bei den Lilitirkraftfohrern, wea cueh puf ein
reichheltigeres Angebot en Aushildungamitieln zuriickzufilnren iste
Ohne die Prohleme und Schwiexigkéiten, 3¢ rit einen wirksemen
Einnetz dor ¥ittel su 1l¥sen sind, zu unterschédizen, mul eber der
Auszsegesehalt der Antwort: "Daseuf bereite ich mieh nicht vor,
weil fch @s zut beherrsche®, begwolfelt werden.

Auffallend lat, del lediglich 14 Ppdgent der fusbiller dicse Ant-
wor} bezilglich des Einsstzes der Anachauungsmittel gehene Die
durcheuns konplizleriere -ufgzabe der richtigen re thodischien Gestale

. tung thres Vorzehens wollen dugegen fast ein Viertel dexr Angbilder
- ohne Vaorbereitung realisieron hinnenes

Lic Organisetion des fueblliun:sprozesses bereilet koum schwlierlge

 keiten (Tabelle 61)s 5 Prosent der Ausbilder eind der lieinuag, del
_sie mehy defilr tun miiften. Bie guten Brgebnigaoe restiitigen dag hohe

Nivesu dexr Llanung und Druanisation der vormilitirischen. nusbll~
dung inngeaamtg
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Die Vorbaereitung auf die Orgenisation des Ausbildungs=

prozegses

Dareanf bereite Deranf bersite

Darsuf boreite

ioh mich vwor .~ 4oh mich nicht doh mich nicht
' vor, well ich voyr, miiSte es
¢s gut beherr- abaer
aghe - .
Augbilder gesant - 85 11 4
Facharbeltoer 8 12 10
Lehrer 86 9 5

Die differenzicrte Eilnbeziehung der Teilnchmer in die susbildung
erfordert von den Ausbildern ein hohes ¥a3 an pHdegogischer und
ot dle gensue Kenntnis der
Tellnechimer vorcuse Co. zZwel Drittel der fusbilder bereiten aich
derauf vore 20 Frozent der Ausbilder sind sich der in diccen Zu~
s-mmenhang noch bestehenden Mingel bewullts Vor allem den noch
unerfahrenen Ausbildern mus 4ie lotwendizkelt einer grindlicheren
Vorbereitung auf diesen wichtigen methodischen Aspakt stiirker be-

methodischer kicistcrzchaft und geta

wult genecht werdene

Wiy sehen darin eine wichtige Aufgabelfuf dle ﬁnleitﬁng und e=

fihipung der Auszbillcr.

Dobe 621 Ule Vbrbe*»z*ung auf eine diffcrenzierte Einbezichung

der Tellnchmer in die

Derenf bereits
ich mioch vor

agbildung

Deranf bereite
foih mich nicht
vor, weil ich

ez gut behertw

. ¥
Dareuf berelte
foh nmicgh nicht
vor, nilfte eg
ther

hugbilder gescnt 60

bis 3 Ausbildungse
Jahre -

15 bis 30 jushbil=
dungsiahre

B K

20

24

20

23!
10
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De Bedingungen éor vomintariaohen Aupblldung erfordern die
atrikte Einhaltung der Sioherheitgbestimmungen, héngt doch do=
von die Brhaltung der Gesundhelt unserer Jugendliohen ab, wird
der unfallfretie Ablauf der Ausbildung gesicherte

Dieser groSaen Verantwortung sind sieh die meisten Augbildexr be-
wubts Ubar dret Viertel bareiten sioh deshalb spesiell auf die
Einhaltung der s&merheitsbestimm vore 20 Progent fihlen

. aieh Jedoch bereits so siocher, 8a8 sie der Meimumng sind, keine

Yorbereitung mehr su bendtigen. Dieses SclbstbewuStsein birgt in
sieh die Uefahr der Nashlissigkeits Verbreiteter ist dlese Mel-
nung bei den Nachrichtenspesialisten. Sicherlioh sind migliche
Unfellgefshren hier nioht so0 susgeprigt wie bei den Mot. Schiltzen
oder den Militirkreftfehrern, doch ipt des kein Orund sur Sorg=
losigkei%s Dasu Tehelle 63,

Die Vorbereit der Ausbilder auf die Einhaltung der
Sicherhoi tabest mangen

Darsuf bereite Daronf bereite Darauf bereite

ich mich vor ich mich nioht ich mich nicht
vor, well ich vor, miite es
o8 gut behez'zh gher

Augbilder gesemt 7 20 3
¥ot. Sohiitzen | 82 15 3
Milittrkreftfahrer 78 19 3
Bachrichtenspesiaw -

li.stem , 62 34 4

" Be3e m:tzung 'mn &gj.tationa- und ?ropaganaamateriaden

Die meisten Agitationsn und Erﬁpagandamaterialian werden noch nicht
geniigend genutzt (Taebelle 64 und 65)« Eine positive Auanshme bilden
die inaschanungsmitiels Fast die HElfte der Ausbilder setzt sie ver-

stirkt ein. Vor allem die Ausbilder/Funktioniire streben eine enachau~
liche Gesteltung der politisch~ideologischen Arbeit ane lie Vorzlige
der nschauungam*ttel kennen und nutzen auch die eriahreneren Auge

bilder,
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Die guten Ergebnisse der lilipirkreftfohrer sind einorseits auf
den hohen Antell der Kameraden, die bereits 15 Jahre und Rdnger
ala Ausbilder tiitig sind (47 Prozent), und andererseite auf eine
gnte materiell-techntache Unterstiitsung murlickzufihren.
Bosliglich deg Binsatzes der enderen Agltesions- uad Propagenda-
‘materialien bestehen noch betrHchtliche Reserven. Cas die Hilfte
der Ausbilder vermendet sie nicht und ein weiteres Drittel nur
Bine Untersuchung bel den Ausbildungeteilnehmern ergab, daB dle
neigten dle Iesometorialion fiir 4le betreffende Leufbahnsushildung
- nicht kennen bzws sie kein entsprechondes Metericl erhnlten habene
Rine Auasage, die indirekt durch dle Arbeitsweise der Ausbilder
bestiitigt wird,. : '

Fabe 64: Der Binsatz von Ausbiléaagamitteln uné Anschorungge
R materielien in der politisch~idecloglischen Arbolt
(Tafeln, Xeppen. Dia~Scrien Less) |

Matzen Sie dle Ausbildungsrittel und

Angehsuungsnaterislien?

JGy und zway Jes aber weni- nein

tgﬁggﬁzv Ser intensiv
Gesomb ruppe 44 ‘ 43 13
Augbilder/Punkiionire 50 44 6
Rurplashbildor 40 44 16
Mot Schiibzen 45 45 10
¥ilftirkraftfahrer 58 36 ’ 6
Nechrichiengpezia~ '
listen 41 41 18
bis 3 Ausbildungsjahre 37 48 15

mehr als 3 Musbildunga '

jehre 52 40 8
15 bis 30 Augbildunge-
Jehre [S] 35 ' 5
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Auabilder/?unktiunare‘§§rwenden gegeniiber den Rurwiugbildern
hidafigér 4ie genannten Materielien. Mit sielgender Daner der
Augbilaungstitigkelt werden ebanfells die Agitetions- und Pro-
paegandsmaterielien intensiver fir dle politisch-ideologische
Braziehung genutzts Dle Untorschiede swischen den Mots Schiltzen,
den Militirkreftfohrern und den Nachrichtenspezialicten erge~

~ ben sich vorrengig sus der verschiecdenartigen Zuscmmensetzung

der befreogten Kameradene Begsonders deutlich wird des im Zuaare
manheng mit den "Informstionen fUr den GSTwFunktionHir”. S0 ha-
ben 93 Prozent der befregten Kemoraden bel den Militdrkrefte
fahremn gleichzmeitig auch eine Funktion in der GsT, bel den Hach~
richtenspesialisten sind eg "nur" 78 Frogente.

Pebe 653 ger E&nsafﬂ von Agltotions- und Propagend -matcrielien
er GU7T '

"Hutzen Sie die folgenden Apitetions~ und Propaganda-
metsrielien der GST¢

8y und zZwar e, gber nicht nein
\' ntenziv

"Wehrpolitigche Schilung in der
vorm%litﬁriachen Lauf%ahnauabil-

rahe
Geaamtgrubpe . 19 41 40
Aushilder/Punctio=
nire : 24 45 31
Hur-iusbilder 16 41 43!
lote Sohiitzeén 26 43 31
¥ilitirkr: £4fahrer 18 | 56 26

E: chrichtenspezige .
liaten \ 16 43 41
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"Hutzen 3ie dle folgenden Agitetions- und Prvpem
gandepaterialien der G3ITEM

a% und gwar s, aber nicht nein
— ig ensly .

Lesamater&al fily dte Lanfbhahnaug=
bildans (ﬁmitvmpt‘und sgz" '“xan

Gegemtgxappe 17 38 45
Augbilder/Funitioniire 22 43 35
Fur-Ausbilder 16 36 48
Mot. Schiltzen 20 44 36
Kildtirkraftfohrer 13 40 47
Hachrichtenspesie~

listen 13 41 46

Augpri -des Verantwore
tungﬁéﬁ%ggla alg politi-
scher Eeszieher , .

sehr gtark ' 23 4§ 37
atarg 15 41 44
rdttel bis Uberhaupt :

- nicht 4 28 =1
nInformetionen flir den
Gs™=Punktiontir® (Kartoi- : .
kerton)
Gesambgruppe 13 32 55
Ausbilder/munztionire 20 40 40
Hur-Ausbilder o 7 28 £51
. GSTwPunktioniire 14 37 491
1ote Sch¥tzen 15 36 49
Filitirkraftfahrer 20 42 38

Naohrichtenspezia-
liaten
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- "Rutzen Sic die folgsnden Agitaticns- und Pro-
pagandemetcrialien der 65T : _

By uUnd zwar a, aber nicht nein
igggag;v ggggggzx

“70 Fragen und Aatwoften sur
Landesverteldigung und zu den
£1LE 28 &2 GG T )

£y,
e ¢ 3

e Ll i

Gesemtgruppe . 12 | 32 56
Augbilder/Funktiontive 19 40 41
Bur-Ausbilder 9 24 (Y&
Mot. Uchiltzen | 14 34 52
pilitirkreftfohrer | 16 46 38
Nachrichtengpeziaw : .

listen ’ 12 22 66

Ler unfsssende Binsetz von Anschouungsmitteln wird nichit nur fir

den Boreich der Agitation und Propagonda bestiétigt, sondeyn 4st
kennzeichuend flr die gesemte Ausbiliunge Dazu Tabelle 66.
Brfreulich iat die Orienticrung der Ausbilder :am Aucbildunge=-
programm und die RNutzung der Anleitungen filr die vormilitiirische
Lenfvahnaugbildung als eine unabdingbare Voraussetzung filr eine
zielgerichtete und systematische Bildungs~ und Erziehungserbeit.
Seltener werden die "Hinwelse fir den Yropagandisten" und der
“"Ratgeber filr FPropagendisten der GST" verwendote Bol den Iilitiér—
kraftfehrern sind schiieBlich 738 Prozent der befregten Kemeraden
aich auf diesem Gebiet tdtig (lote. Schiitzen und FRechrichtenspeziow
listen cae 60 Frogent)s Jer hohe sntell der jusbilder asuf dem
Gebiet der wehrpolitischen Schulung flhrt nicht zu einer intensi-
veren Bubzung dieser Meterisliene

Kefgebend ist wahracheinlich das ausgeprigte Verantwortungsgefithl
der Kemeraden als politischer Brzieher der Jugendlicion. (Hot.
Schiitzen = 90 Frogent aehyr siark und sterk susgeprigt, Hilitire
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kraftichrer » 83 Prozent, Naehriehtenapeaialisten - 87 Proaant)

Zu priifen sind sueh die Zugrifiabedingungen fir diese Mamﬂ.uen
und "fhre wirksemere Publikution¢ Uber ein Drittel der GST=Funktio=
‘nilre keunt weder die "iHinweise filr den Propagandiaten” noch den
"Ratzeber fir die Propagandlsten dex asT",

Ein Vergleioch mit der Studie von 1984 szeigt nur geringfiglige
Anderungen. ~

Tebe 663 Die Nutzung von Ausbilaungémitteln/-unterlagan

"Mutzen Sie die folgenden Ansbildun g ttel /e
unterlazen fir Ihre Titigkelt$?”

Ja nein dog 1at nir
unbekennt
. Augbilder gesant 90 7 3
iote Sohiitzen 93 4 3
Militdrkraftfahrer 92 6 2
Hocarichtenspesiallsten 75 9 Ja!
Ausb;lduniaprogramm |
Ausbilder gesemd 89 5 6
tiote Schilbzen - 87 5 8
JMdlitEricreftfanhrer 93 1 6
Nechriohtenspeziclisten 96 1 3
&nlaitup& fﬁx varmﬁlitgvﬁv
Angbilder gesent : 86 ' 8 6
fusbilder/Funktioniire 21 3 6
Bur=Auabilder ' 80 15 5
Hote Schiitzen 23 3 4
Militirkraftfchrer 86 6 8
3 6

Hachrichtenapezicligten 91
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Fortsetzung dop Tob. 66t

"Mutzen Sie die folgende Ausbildunzemitiel/-
unterlagen fiir Ihre Titigkeltt"

Ja nein das 1at{ mir
unbelkennt

" . _ Q8 Twhlz " _

Aasbilder gesent 42 a5 23

husbilder/Punktionire 48 27 25

Fur-Ausbilder 33 44 23

Loty Sohiltzen 35 34 31t
filitirkraftfahrer 54 28 i
Nochrichtencpezialisten 39 a7 24

*idnvelge flir Jen Fropagan-

disten” ,

susbilier gesemt 23 44 33
susbilder/Funiitionsire 29 40 31

Sur-Angbilier 16 49 35

G5TwT | : 23 411 361
Fote Sohiitzen 21 40 33

Lilitdrkraftfehrer 27 36 37

Hoohrichtenspezielisien B -1 48 37

“Reavgeber flr dén Iropagane

digten der GST"

fugbilder gesant 20 47 33

susghilder/Punktionire ) 26 41 33

Nur-pusbilder 15 51 34

GET=F 21 43t 28!
i.ote Schiltzen 22 40 35

nilitdrkrattiahrer 25 40 35

Hachrichtenspenialisten 15 51 34
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5.5 Piirung persbnlicher Gespriche su Beginn des Ausbildungae

Btwe von der Hilfte der Kemeraden wurlem su Beginn des Ausbil-
dungsjehres peratnliche Qospriiche mit den Jugendlichen Uber ihre
Bingliederung in Qle vomilitirische Aushbildung entsprechend der
A0 6/73 gefiihrte Damit wird diese wich$ige ’ufgzabe suf wenige
Schultern verteilt, und es ist zu ‘besweifoln, od euch zlle in
Betrecht kommenden Jugeadlichan erreieht werdane

Die Fihyung perstnliocher uespr&che nit den Jugendlichen
B@uinn des Augbildungajehres entaprechend der AC 6/73

Heben Sie selbst persbtnliche Gespriiche gefilirt?

Jes Jey Ja, : nein
Gesuubgruppo 21 27 4 48
Ausbilder gesant 24 27 5 44
Ausbilder/runicsio=
adre 31 27 5 37
Nur-sugbilicry 14 28 4 54
SEDw 27 30 3 40
SEDmT 14 24 6 561
GST=F 22 28 5 45!
kote Johiitzen 3z 29 - 2 37
Bilitirkrets?ohrer 22 29 5 A4
Nechrichterngpeziaw :
listen 12 19 4 65
Faechorbeiter - 8 20 3] 64
Pach= und lochachiile
sbzolventen 32 a7 3 38
Lehrey 39 27 3 N
bis 3 Ausbildungsjahre 16 20 8 56
10 hig 15 Auabildungs~
Jahre 32 32 3 33



o N | Cae . o
. : , IR I/138 - 2/86
Bladt .

Debe . Zum Hiveeu Jer Aughildupg

Be6ele Niveau der theoretischen suebildung

70 Progzent der Kemeraden schitzen des theorctische Fiveau der
Ausbildung in ibrer Binhelt els gut und vesser ein (Tabelle G8).
Die Punkiicnire hebendne positivere Neinunge Auch von aen Qre-
fahreneren Ausbiliern erfolst eine glinstigere Beurteilung. Hier
kinnen natiirlich auch die Erfolge in der eigensen Ausbildungstii=
tigkelt eine nicht unbetrfchtliche Rolle gpielens '

Lehror nelgen weniger sls d1e Tucherbelter mu olner Bewertung
der theorctisehen ‘fushildung mit dem FPridikat sehr gute Diese
Unterechicde kinnen auch die Ursache filr die Differenzen zwi-
schen den eiazelnen voxmiliyariachen Lanfbahnen gein.

Iube G83: Dma livosu der theoeretischen isusbilaung

"Wie gsohiéitzaen Sic des hohe theoretische Hiveau
der vormilitiérischen Augbildung in ihrer Auge
bildunggeinheit ein?® ,

Deg ist verwirxilichs
sehy gut gut mittel achlechi/

gehr sohlecht

Gesaatoruppe 15 55 26 4
Mot. Schlitzen 10 58 23 4
Milivdrkraftfahrer ~ 16 55 27 2
N-ehrichtenspenice
listen 21 58 18 3
Treherbelter 22 47 25 6
Lehver 11 56 28 5
bis 3 Ausbildun;g=
Jehre 15 46 32 6
mehr sla 3 ‘usbil- ,

~ dungsjahre 16 58 24 2
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Do Eivaau 6er praktischen Ausbildung wird hdher eingeach&tzt
elg das der theoretischen, Die Differenzen gwischen den einzele
nen Ausbildergruppen und den vorrilitdrischen Laufbahnen ente
aprechenin etwa der ftheorefischen Ausbildunge

Stdrkeren Einfluf werden Jedoch die materiell—%echnischen Be=
dingungen und die Brtlichen Begnbenhoiten hebene

-gggg;ﬁgg Des Hiveau der praktlaaheﬁ'Auﬁbildung

Des 1ai verwirkliocht ;
sehr gut gut rdttel schlcechit/

- ‘ _gehs schlecht
Gezamtgruppe 22 €1 15 2
tusbilder/Funictio= . '

niire . 25 60 13 2
Har-Ausbilder 16 65 17 2
pilitirkraftfahver 26 63 9
Hachrichtenspozioe ‘

11atan 2 58 10 i)

Oa3e i’ferenzierte Axbait mit 3awarbern filr militirische
Bermife

Annithernd gwel Dritiel der Kamersden gehen fn ihrey Ausbildungs=
einneit die differenzierte Arbelt mit den Sewerbern fir militiyie
sche Berafe verwirklichte Genossen und Hichtgenossen sowle *usu
bilder/Punktioniire und Rur-Aucbilder stimmen in ihrer Eine
schitzung Uber-ine ' -
Auch zwizchen den vormtliwariscxen Laufbahnen helten sich die
intergchiede in Grenzens
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Tabe 10: Die differenzierte Arbelt mit den Bewerb&rn fﬁr
militiriache Berufe

Dag izt verwirklioht

sehr sut gut mittel achlecht/
‘ : gelir scilecht
Gesaut sruppe | 13 49 27 1
Vote schiitzen 14 54 24 8
¥ilitkirkraftfohrer 12 - 45 32 1
Kechrichtenspeziow _ ‘ )
lia%en ‘ 16 42 29 13

BeFale uinheiﬁlichea Hendeln eller Aushilder

¥ir elne systemntische und wirkscme Filhrung des pédegoglschen
irozcgnas ist dss elnheitliche Vo:gehan allex an der 3ildung
und Erziehung;der Jugoendlichen Betelliglten unbedingt erforders
. lich. Andercrgeits $st das gereinseme Handeln der prextische
Beweis fir eln hohes Niveaun dcor ‘uchbildung und die gute Atmo=-
sphire im Ausbilderkollektive uUber zwel rittel der Kamersden
genen Glese Forderung elg gut ccrfillte. Ein argcbnls, waa dber-
wiegend eln Verdienst der Leitungen dieser ﬁugbil&gn;cuinheiten
iate '

1: Des einheltliche Hendeln der Ausbilder

Das 1at verwirklicht

sehr gut gut mittel  schlecht/

. , gehr gchlechi
Geauntgrappe 15 53 23 1
Ausbilder/Tunktionsire 14 54 27 5
uresnsbilder . 18 49 23 10
. ohitzen 15 51 27 7
jrikr: ftfahirer 10 53 2 7

“tengpenlam ‘ *

21 51 18 10
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SeTy 2ur Aktivitit dexr Ausbildunwsteilnehmar in dor Sicht ger

Augbilder

Die an der Untersuchung beteiligten Kemereden wurden aufgefordert,
ate GuT-Mitglieder und Tellnehwer an der vormilitirischen Auahil-
dung, die sie wihrend der letziten 12 Monate in ihrer Aubgildor=

titizkeit konnengelernt haben, nach vorgegsbenen Kritérien eingi-
" schitzens K

Kriterian zur Bewertung der Teilnchmer weroen:

- gictive Teilnehme an der vormilitiricchen fLac bildung in der 38T
(aktive Teilnehme an vormilitiriacher “*\ildun#),

- slerter Kompf um den Bestentitel in dar vorﬂxliﬁurischen
Ausbildung (Kempf um Bestentitel),

- gktive Betellis am Wehrsport der GuT ols aielnerxchtete
Vofbereitung auf den aktiven vehrdienct la dop '“ﬁivef
eNYsLHor

Vie Brgebnisse wurden in Tabelle 72 susamvensefalie

Hooh bewertet wird dle Aktivitit der Teilnelror ea der Vormilitirie
schen Ausbildunge 83 Progzent der Lameredon sind der Auffossung,
dal dle Nehrsabl der Teilnehmer aoch ein Vo slien zelghy
Demgegeniibor »ibt es Jedoch merkliche Abgiriche bei dey alitiven
Fellnahpe éer Jupendlichen em ‘ichimsport der 15T« Auch Jder Kempd

u den Bestentitel entapricht nich% der positiven Rinschitzung
der vormilitirischen Ausbildungs Hler gind noch Reperven vorinhe
dene

Vor allem die ﬁachrichtenspeai&ligten>zeigcn einen deutlichen
Abfelle Cre die lidlfte der Kamersien diescr jusbildungsrichtung
1% der fuflvassing, 2ef sioh nur ein kileincr Tell am Raopf un

den Bentontitel beteillgts Die Lilgtirkreftfcohrer -h eben sgich
positiv ebe Die suten Lrfchrungen der Militirk:rcftfehrer sollien
auch bei den Hochrichtenspezialisien und don Lote Schiltsen ge-
nutzt werdene de auch in diesen crclchen uie Voraugsetzungen

fir attroltive Forrmen feg “Jehrsporie und zur hSheren we&tsehatzunu
des Bestentitels vorhanden gein dlirficne
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Rape 1gs Lie Aktivité{ der Ausbildungatellnehmer

Mir wievigl dicser Xameraden trefiecn die
Ariterien zu?

Tos trifft au
fir alle fir dle etwa filr  Pir weniger als dle

melsten die Haltte Halfteif einen
2

cktive ‘lellnahme an derxr
vormilitiriachen Ausbhbil-

gung,

Gesemtgrappe 38 45 10 7

R S 44 44 6 6

ote Schlitzen 39 45 12 4

Eilitarkrafte

fshrex 3% 53 T 5

Hochrichiene

spezialisten 50 37 8 5
12 X 19 33

“ote Schiltzen 8 29 20 43

Mlitdrkealt-

fzhrer 19 38 25 | 18

N-chyrichtene- '

spezinlisten 11 25 10 241

Kampf um Begsen-

Titel

Fensntgruppe 11 34 21 34

. 0he Jehltzen 9 , 34 ‘ 26 kX

Ldlitidrkralts

foehrer ' 14 41 20 25

Urehrichten-
sperisliagten ' 11 32 13 44!
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pktiv und dic Arbolt des FJ-Aktivs

 6.1.1. Eolloktivklirm
Das Kldom in den Ausbilaumgskollelkktiven ist gut, S9 Irozont der
Kemeraden schen 6s in ilwer Divhelt so verwirklicht. Jas gilt
auwoh fir dic vorndldtiirisohen Laufbalmen,

Tnb, 731 Ues Elime in don Ausbildungstiollelitiven

)

Jas ist varwiriiichy

solilecht /
aoba sohy
mat sut mittol schlceht
Gasamtoxupme 26 G5 11 4]
Mot, Schiltson 25 65 12 2
M tétrraf tiahror 28 G2 1o G

o

Tachrichicusponialioten 5 0% 2

Tivo vichiion Srusdloge SN dice udte Atmosibilve iw Lellohitiv
ist dns kollehktive Vovhalton dor *dislioder. 1o boistcn e
moraden (83 ivomont) soliitacn dic lwoluwahl ihwer Nollokiive

sdtgltedor 5o oin {(Tab, 7E).

Tob, 74: o Zolloktivgelst der lanoradon

‘ne il wu
£l wonlor
als dic
iy fwe dde fir otwa difte /
alic mwiston dileo IHifte i koinen

Cesant syuppo ‘ 19 ) 15 2
Mot. Deldituon 16 S 1% 1
il tiiyten i falroy palel e 12 by
dooln-ichionsponialiston 12 i 16 G
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Yehrfihigkelt,

Xamoraden, deren Terentwvortungesefiihl als politischer Druice
Lor stark suggepednt ist, bowrteilon ihre Hamerademn positie
ver, JMes $ilt bosonders fNir die Dimschiltzung der Yohrmoxal,
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6.1.3. vVelwribigkelit, Vohrbereitschaflt
und YVeluworal

Vichtigo Pewxstnlichkeditsoigonschafton simd fir die wehrpoliti~
sohe Erzielmumng von boscnderem Vexrt., Dasu cebfren auch die
Vehrboreitschaft, die Vehrfihigkeit wixd die vohwymoral, Dio
Brgobuisse meigen, daf dic moiston Kamoraden ibexr diose Ligen~
sohaften verfilgen (Tab. 76). -

Dei den Maotuwichtounspezialisten wird die Veolnfihigkoelt im
Vergleich mu den andoren Laufbalumm etwas hiher olngoschiitat,
Jese poaltive Dewertung sotzt sich nichit boi doxr Linschiitaung
der Velwboraiteschaft umd der Welirmoral fort, obwohl os ongo
Doztizge swilsochon diosen Porsonliohited tsmoskummlan gibt,

S0 treffen 98 Proment der Koaneraedoen, die davon tborzeust sind,
da bel allen Mlitzllodeorn ilwwos Hollelitivs die Yehrwmoral cuse
ropriigt ist, die glolche Sinschiltoung fir die Auspwligunys doxr
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2 s z t Die Wehr!’&h olt wahrbemitschaft .
und Wehrxmors dar‘xameraéen

, fir weniger
alg die
flr flr die em fir Hilfte /
. alle meisten die Hélfte fir keinen

Gesanmtgruppe 21 60 14 5
Ket. Schittzen 14 66 15 5
Militdrkreftfanrer 22 55 = 18 5
‘Nachriehtenspesialisten 32 58 4 6
Wehrberei % |

Gesantgruppe 19 51 22 8
Mot., Schiitzen 17 53 24 6
Hilitlrkraftiahrer 16 50 26 8
Nachrichtenspezialisten 24 ‘47 21 8
Ve ral |
- Gesantgruppe 13 54 25 g
Mot. Schitzen -~ - 11 61 24 4
¥ilitlrkraftfahrer 15 47 29 9
Rachrichtenspevielisten 15 50 28 7
'Aua rHgung des Verante

wortungagefilhle als

pelitischer Iyziehexr

schr stark A6 &0 18 5
atark 12 54 28

wenig bies dberhaupt

nicht 6 4 36 17
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6e2.1. Zur Bildung von FDJ-Aktiven

{ber gwel Drittel (48 Prozent) der Befragten sind nicht Hlter
als 30 Jauhre. Von diesen Kameraden eind viele erst seit kur-
zey Zeit als Ausbilder tHtig., Damit wexden die Bedeutung und
‘die Aufgaben eines gut arbeitendsn FDJ-Aktive nechdrticklich
unterstrichen, Etws die HHlfte der Befragten bestitigte die
Bildung eines FDJ-Aktive in ihrer Ausbildungceinheit

- {Tab. T7). |

Pab, 77: Die Zxisgtenz von FDJ-Aktiven in den
Ausbildungseinheiten

*Gab oder gzibt es in Threr Ausbildungseinheit
ein PDJ-Aktiv?®

dag well
Ja nein ich nioht

Gegamtgyuppe | 47 38 15
Ausbilder/Punktiontre 54 36 10
Nur-Ausbilder - 48 38 14
SED-¥ 57 32 11
SED-TM g 35 44 21
Hot. Schiltzen : 62 30 8
¥ilitirkraftfabrer 40 43 17
Raohrichtenspezialiaten 59 22 19
Ausgepriigtes Verantwortungs-
:efilhl & itiecher Zrziehe ,
sehr stark 60 34 6
stark ' 46 35 19
mittel bis Uberhsupt nicht 18 54 28
bis 3 Ausbildungsjahre 38 44 18
mehr als 3 Auabildungsjahre 57 34 9
16~ bis 25jdhrige 21 511 281
34 9

Uber 30jdhrige -
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' B8 ermcheint jedooh etwgs paradox; wenn vor allem dic Wlteren
Kamerasden von der Existeny diesmer Aktive besszer untexriochtet
sind, Bei den 16- bis 25jhrizen ist es lodiglich ein Hinftel
gegontiber swei Drittel bei den 31. bia 35jihrigen, die die
Bildung eines ¥J-2Aktives bestitigen, Auch die Kemeradenm, die
'sioh weuniger fir die politisch-ideologische Erziehung der
- Pellnehmer verantwortlich fihlen, wissep oft nicht, ob es ein
FDJ=- Aletdv gibt. : . -

Die folgenden Anguben zum Zaityunkt der Bildung der FBJ-Aktiu
ve und gu ihrer Wirkssumkeit besmiehen eieh zuf die Esmeraden,
in deren Einheiten auch ein FDJ-Aktiv besteht (Tabelle 78).

Die FDJ-Aktive werden melst zu Beginn des Ausbildungsjeshres
gegriindet (66 Prozant). 15 Prozent der Kameraden, bei denen
ein FDJ-Kollektiv gebildet wurde, geben an, daB es bereits
vor dem Beginn der zweljdhrigen vormilitHrischen Ausbildung
erfolgte. Damit wuxden glinetige Voraussetzungen fiir eine gut
- vorbereitete und langfristige Arbeit geschaffen.

Ein Teil der FDJ-Aktive (15 Prozent) besteht nur wihrend der
Zeit dexr Ausbildung in den lagern. Zin Umatend, dexr die Wirke
samkelt des Jugendverbandes stark begrenzt. Vor sllembei den
Mot. Schitzen ist soloh eine Arbeitsweise verbreitet.

Tab. 181 Der Zeitpunkt der Bildung dexr FDJ-Aktive
*Wonn wurde dieges FDJ-Aktiv gebildet?”

1 schon vor Begimn dexr sweijibrigen vorm11i~
tériachen Ausbildung

2 gu Begim des Ausbildungsjahraa
3 Bin FDJ-Alttiv ﬁab es nur wihrend

der Lagtrauebi dung
Das weld
; . 1 2 3 ioch nichi
Cesamtgruppe 15 66 15 , 4
Not. Schﬂtzeni 5] 68 21 3
Kilitérkraftfahreyr 23 63 9 5

Nechriochtenmpezislisten 20 60 10 10
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' 6.2.2, Wirkeamkeit der FDJAktive

Dis Arbeit der FDJ-Aktive wird meist mit mittel bis gut (81 Pro-
zent) eingeschltzt. Gerade die noch unerfahrenen und die 16-
bis 25j8hrigen Kameraden sind nicht mit der Arbeit der FDJeAke
tive zufrieden. Diese, doch insgesamt geeehen, recht kritische
Einschdtzung kommt auch darin gum Ausdruck, daS von der Mehr-
zahl der Kemeraden die Wirksamkeit der PDJ-Aktive nicht sehy
hoch eingeschiétzt wird, Einen allgemeinen Uberblick gibt Te-
belle 79. In Tebelle 80 wird die Wirksamkeilt der FDJ-Aktive

bei der Hrfiillung spesieller Aufgaben eingeschiitzt. ‘

in wirkeamsten sind die FDJ-Aktive bei der Puhrung und Gestal-
tung des Wettbewerbes zuy Exrmittlung der Besten, Bei den HMot.

Schiitzen bestitigen 58 Prozent eine gute Arbeit der FDJ-Akti-

VEe i

Teb, 793 Die Qualiilit der Arbett der FDJ-Aktive

"wie pchiitzen Sie die irbeit der FDJ-Aktive
Ihrer Ausbildungseinheit insgesamt eln?®

Die Arbeit des FDJ-Aktive ist

; Das kann
schlecht/ ich nicht
sehr sehr beur=
gut gut mittel schlecht teilen
Gesamtgruppe '’ 3 40 41 12 4
Yot. Schitzen . 3 43 38 15 S
¥ilitdrkyaftfahrer 5 30 52 11 2
Fachrichtenspegzialigten 5 = 38 37 5 15t
bis 3 Anebildungsjehre 5 39 39 14 3
16- bis 25jkhrige 0. 44 33 17 6

1)'Kamer&éeno in deren Einheit es nach ihrer
Aussage ein FDJ-Aktiv gibt (n = 203)



‘Tab, 801 Die Wirksamkeit der FDJ-Aktive

"y wie wirksam halten Sie dle Arxbeit

des FDJ-Aktive?"

GvVs
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Die Arbelt des FDJ-Aktive iat wirkeam

gehy

gochwach
bis tber-
haupt

atark stark mittel nicht

bei der Mihwrung und Gestale
tung des Wettbewerbes zuy

Brmittlung der Besgten

Gesamtgruppe 17
Kot. Schiutgen 19
Militdrkraftfahyrer 9
Rachrichtenspezialisten 15
16~ bils 25jdhrige 331
44« bis 65)8hrige 14

‘beim Kampf unm beispielhafte
Leistungen deg Ausbildungs-
kollektive

Gesamtgruppe 10
liot. Schiltzen 12
Eilitdrkraftfahrer 7
¥achrichtenspegialisten g
KS- bis 25jdhrige 221
44~ bis 65jdhrige 14

bel der Verbegserung von

Piegiplin und Ordnung

Gesamtgruppe -8
Mot, Schiltzen 11
Militérkraftfahrer 2
Nachrlichtenspezielisten 5

16~ bis 25jdhrige
44- bis 65jdhrige

35

3%
32

30

39
27

18

35
36
34
32

39
30

- 33

39
34

22
40

32
33

28

22
43

15

13
20
21

19

19

16

19
261

12
18

25

20
27

17
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Fortsetzung Tab, 80: :
| Die Arbelt des FDJ-Aktive ist wirksem

schwach

bis ﬁbet-
sehr « ﬁ
sterk st@rk mittel nicht

bei dexr Unterstiltzung
der Augbildung

Cesamtgruppe 6 33 3% 26
¥ot. Schiitzen 7 34 36 23
3ilitérkraftfahrer 5 30 38 27
Nachrichtenspezislisten 5 28 29 381
16- bis 25jshrige 17 49 " 23
44- bis 65)Hhrige 5 30 45 20
bed der Erhdhung der Wirk-

samkelt der wehrpolitlschen

Sohulung

Gesamtgruppe , 7 30 38 25
Mot. Schiltzen 4 31 42 - 23
Filitéirkreftfahrer 7 32 34 27
Nachrichtenspegzialisten 8 30 34 28
16« biz 25jdhrige 6 55 17 22
44« blo 65jHhrige 7 30 38 25

srfreulich 1lst éie positivere Resonsnz der FDJ-Arbeit bei den
16~ bis 25jdhrigen Kameraden. ©£s erhebt sich die Frage, in-
wieweit die Hlteren Kameraden<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>