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Die enge wechselseitige Besziehung zwischen Arbeit und Freizeit
igt unumstritten und wurde wiederholt durch einschliigige Unter=~
suchungen gowie durch Alltagserfahrungen belegt. Es 1st deshalb
ﬁavon augzugehen, dal ein Teil jenmer Faktoren, die Leigtung und
demit auch Leistungsstreben und Leistungsmotivation im Arbeits=
prozeS determinieren, ium Preizeitbereich dngesiedelt sind, d. h.
in dem Bereich, in dem sich d&e (einfache und erweiterte) Repro-
duktion der Arbeitgkraft vollzieht. Wie dae geschieht, unter wel-
chen Bedingungen und auf welche Weise, davon héngt maBgeblich wit
ab, welche Effekte der Arbeitsprozel zeitigt, welche Leistung am
Arbeitsplatz durch den einzelnen erbrackt wird.

Das Ziel der Untersuchung bestand darin, liber susgewihlte Aspeite
des Léistungsstrebens und -verhaltens Jjunger Werktatiger im Vil
Elektromaschinenbau Sachsenwerk Dresden Aufechluf zu gewinmen und
ausgehend von der engen wecshselseltlgen Verknlpfung zwischern Ar-
beit und Preizeit Uber Freizeitinteressen, -verhaltenswelse:r und
=bedingungen dieser Jugendlichen zu informieren., Dies in der AL~
- sicht, Ansatzpunkte {lr eine weitere Verbesserung dexr Arbeii nit
der Jugendlichen des Betriebes sowohl inm Arbeiis-~ und Ausbilduﬂgs«
prozeS als auch im besonderen in der Preizeit zu schaflen.

Als Hauptmethode kam die stendardisierte schriftliche Befragpung
in Gruppeunsiituation zum Einsatz. Des weiteren wurde eiue Zeitbud-
geterhebung in Form elnes oliensen wochenprotokolls durchgefihirt.
Da von selten des VE3 Sachsenwerk der Ricklauf der Wochenproio-
kolle nicht im uotwendigen Unlang gesichert werden kounte, war
eine Auswertung dieses Datenuaterials ilr den vorliegenden Bericht
nicht mtglich.

Weiterhin wurde eine Gruppendiskussion mii 12 Lekrlingen des

1. Lehrjanhres durchgefihrt, die vor allem dazu diente, im uvnmite
telbaren Gesprdch mit den Lehrlingen einen Einblick in Fragen und
rrobleme zu gewinnen, die die Jugendlichen zuwm Thema Arveit, Aug-
bildung, Freizeit bewegen (eiehe Anlnge). Die Lrﬁehnisse dieser
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Diskussion gind sicher nicht reprisentativ fir die Gesamtheit
der jungen Werktitigen des Sachsenwerkes, machen ue. E. jedoch
aul einige Schwachstellen in der Arbeit wit den Jugendlichen des
Betriebes aulmerksame ’

Die Erhebung der Daten erfolgte im Zeitraum von Juni bis August
1984

In die Untersuchung waren 462 lermsonsn einbezogen;
darunter 208 junge Arbeiter,
194 Lehrlinge des 1. und 2. Lehrjahres, .
25 Angestellte mit Hoche bzw. Pachechulbildung,
35 Angestellte ohne Hoch~ oder Fachschulabschluf.
77 Frozent der Befrazten gind nmirmliche, 23 Frozent weibliche Jue-
gendliche.
¥it Ausnahme der Angestellien ist in allen Gruppen der Anteil der
méinnlichen Jugendlichen deutlich hdher.
Die Altersstruktur der Iopulation stellt sich wie folgt dar:

bis 16 Jabre 42 %

13 bis 21 Jahre 26 %
22 bis 24 Jalre 18 %
25 bis 27 Jahre G %
{iber 27 Jahre 5 %e

Der Uberwiegende Teil der jungen VWerktiétigen ist noch unverheira~
tet (8% %), 12 % sind verheiratet, 3 ¥ seschieden.

16 % der Ledigen leben allerdings in einer Lebensgemeinschait.

Der Anteil der in die Untersuchuny einbezcgenen Jugendlichen aus
den einzelnen Direktionsbereichen iet sehr unterschiedlich, so dal
ein Vergleich der Direktionsbereiche nicht wmbglich war. Im einzele-
nen stellt sich die Verteilung aul die Bereiehe rolgendermabien dar:

Froduktion: 23 %
Grundiondsreprodustion: 10 »
Kleinmoterenwerk: 3 %
Kader und Bildung: 43 %
Techniks 15 %

Datenverarbeitung: 1 e
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Da die Lehrlinge den Bereioh Kader und Bildung sugehdren, wire
@in Vergleich etwa zwischen diesenm Bereich und dem Direktionsbe=
reich Produktion auf eine Gegeniiberstellung von Lehrlinger und
Jjungen Arbeitern hinsusgelauien, die im Bericht {iberall dort, wo
dies rotwendiz und sinnvoll erschien, ohnehin erfolgt ist. '
Die erfafiten Jugendlichen des Sachsenwerkes zeichnen gich durch
einen hohen Orgenisierungsgrad aus:
- 77 % sind Xitglled der FDJ, wedtere 22 &% geben an, friher dem
Jugendverband angehﬁrt zu hsben.
- 99 % pind ¥itglied des FDGB.
- Der Auteil der jungen Genossen betrigt 15 .5, wobel hier zu be-
~ riicksichtizen ist, daB ein Teil der Befragten das 18. Lebong-
jahr noch nicht vollendet hat, der Iartel der Araeiterulaa@e da-
- hexr guch noch nichi angehdren kanne
- 19 % gind kitglisder vou Jugendbrigaden, weitere 20 . wivrden
gern in eliner Jugendirigade arbeiten wollen.
- 2 G der Belragten gelibtren Jugendiorscherkollekiiven an, weitere
29 % (1) sind an einer wztarneit ix diesen Xollektiven interoge
glerie.

e Zu sinipgen Aspekten des Leistuugestrebens iu Arbeits~ Lzvie

Filr die Beftrderung des wirtschaltlichen und sozialen Fortschritts
in unperem Lande komuit der Leistungebereitschart und dexn Leisturgse
veratigen der Werktdtigen eine sténdlg wacheende Bedeutuuns zu. Das
gilt suech und ic besonderen fir die Jugend. Den irégt u. a. die im
“Ernst-Thilpanm-Aul gebot der FDJ" libernommene Verpilichtun: Leche
nung, die ganze Xralt flr die Verwirki*chung der vWirvitschalisstra=
tegle deor SED einzusetzen und um hohe Leistungen i sozialisiischen
vettbewerh zu kimpien.

Im [olgenden soll auf einige Fragen der Leistungsbereitschait und
dee LeistungevermBigens der untersuchten Jugendlichen des Sachsen=
werkes eingegengen werdens

wir versuchten uU. a. su ergrinden, wie die Jugendlichen ilue Ar=
beit im Vergleich zu der ihrer Kollegen sehen. Zs zeigt sich, daB
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~ die Mehrhsit gwischen der Intensitit der elgenen Arbeit und der
‘der anderen Kollegen des Arbeitskollektivs keiuen Unterschied
Bieht. ‘

Tabelle 1 informiert im eingelnent
Ilgbe 18 Einschitzung der Arbeitsintenaitét (in )

In Vergleiech zur Mehrheit meiner Kollegen
arbeite ich e v

Gruppe wesentlich etwas etwa etwas wesentlich
intengiver intenw leich weniger weniger
glver intensiv intensiv Iintensiv

sesant '3 10 75 11 1
Arvelter '3 13 75 8 1
Arngestellte - . .

mit UF ‘ 12 ‘ r2 o &
Angestellie | : e

ohre IIF © S 82 12 | O
Lehrlinge 2 7 75 14 2

Jewells etwe 12 Lowe 13 krozeat schdtzen ein, intersivor bawe we-
niger intensiv als die iehrheit der ¥Kollegen zu arbelten. In den
cinzelner Gruprer £ibt es diesbeziiglich kaunm Unterschiede.

Geht man jedoch davon aus, daB imuerhin noch 12 irozent der Be=-
frasten in iurer Azbeitsintensitét unter dex Durchgcnnitt liegex,
‘po ist dies mit Sicherheit ein Hinweis aul eine Leistungsreserve,
die zu erschliefien pich lolmte IHine ansloge Schlubiiclperurng dréngt
gici: aul, wenn men die Arbeitsleistungen der Jugendlichern wuit den
Ylauaniorderungen vergleicht,
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X

b Gegenﬁberatallung von Plananforderung und persinlicher
e B e teietesung (1n %)

Gemessen an den Plananfardérungen liegan nmeine
Leistungen ee.

Gruppe well etwas entgprechen etwas welt
derilber dar&bar den Anforde- darunter darunter

rungen

gesant 2 12 - 62 21 3

Arbelter 4 20 61 13 2

Angestellte 4 8 54 i ¢

Angestellte ' e

olme EF 0 .3 535 12 0

Lehrlinge ) G 5 33 (%) 4

Auch hier zeligen sich noch recht deutliche lescrven, denn jeder

Y

Vierte wird nach eigener Elnschiltzun; der an il zesgtellten Ani'ore
derunger wicht voll gerecint. Des iest bel Lshriisen u~u*& ey Jer
Fall &13 vel den Arbelitern uud Augestellieu.
Selbst wenn ner in Rechoung siclls, ded unsenicende lauerliullung
suwellen objektive Griiide haben wag (kingel in ler ixrbeliporgeui=
pation, Havervrian, Zulieferproovlexe und dzle), oo wouwt doch oifene
bar der Zinstsllung zur Arbeit eiue wesentliche Bedeutuns zue 50
ceben 2 % aller Befragten ani "Wenn ich wollte, konnte ick in
meiner Arbelit/Ausbildung mekr leistene” 1¢ » vertreten diese An—
sicht ohne jeden Vorbehalt, Lehrliinge wiederun aiuliger als die
librigen Jungen verktdtigen.
Als noci: nicht belriedigend entwicikelt srwelst mzicu darlber nine
aus die IZingicht vieler Jugendlicher in den Jusansenuans zwiscien
der eigensy aArveitsleistung und den Xousequeize:, die gich dareus
fUdyr den Betrieb ergeben. 40 » sind beispielsweisc der Ausicht, dabd
fur ihren Betrieb keinerlei Folgen daraus erwachsen, wenn gie ihre
Arbeitsauigaben nur uangentigend eriillen! 17 w» #ulern sich ohue Vore
benalt in diesenm Sinne; Lehrlinge wiederun hiuviger als die lbri-
ger: jungen Yerktiétigen. ‘
Diese Ergebrisse sollen durch einigze weltere aun aben erginzt were
den, die ebernfalls aui'affenbar noch bestehende Leistungsreserven
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_aufmerksam machen. Sie welgen u. E. zugleich auf die Notwendigkeit
hin, dle Qualitdt der lLeitungstiéitigkeit auf den verschiedensten
Ebenen zu verbessern und in stérkerem Hafe als bisher gezielt aul
die Jjungen Werktitigen einguwirken, um ihnen den Zusammenhang zwlie
schen ihrer téglichen Arbeitsleistung und der weiteren erfolgrei~
chen fntwicklung ungeres Landes stirier bewuBt zu machen. ‘

Tabs 31 Ausgewihlte Asgekte des Leistungestrebens und des
, Leistungaverhaltens junger Werktitiger (ges., in %)
>< : ., Das trifit au
volle it gewiseseu kaunm Uberw
kommen ILinschrine . haupt
kungen nichd

in meinem Kollektiv werden

Trooleme der Arboeitedissie

pliu, rlacerfillung usw.

pirien diskutierte. 32 s 24 ¢
ich nuavzse dle Lvgplichkele

ten inm Betrieb, an der

Flanvr: und Leitung der

Arbeit teilzunehnon. & 22 33 39
el strebe damnach, die

nlr uberiragenen Arbelis~

aulzaben geziell au lber-

cleter. - 20 19 26 5

i¢h Lenube mich uu Ligune

zer, wie die Arbelisauigsw

uen ielchter, Billizer oder

sciimeller erledigt werden

hinrnern. ‘ a8 4e 24 &

deb beschiiitige wmlch mit
Anwerdungentzlichiueitan
von sipgenschalt und Teche
il gurl weinen Arbelts;e-

Uie dargestelltesn Irgobulese macher deutlicl, daB es in den ver=
schiedenen Bereichien (Leitung, Planung, svleitscdisziplia, Sriile
lung der Arbeitsauigabesn, Anwendunyz von visscusclhalt und Technik)
in bezug aul das Leislungseitreven der weriiiiigen gewisse irvoblene
gibt, die aber selwr walrscheinlich nleht nwur subjektiver Natur
sind.
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Zuntichst iat jedoch positiv zu bewerten, daf in den melsten Kol-
lektiven iber Irablemé der Arbeitsdisziplin, der rlanerilillung
uswe offen gesprochen wird und das Streben nack gesielier Uber=—
bietung der Arbeitsaufgmben stark sntwickelt ist (£9 %), was eng
nit dem Bemihern um effektivere Lisungen der Produktionsaufgaben
verbunden 1st. |
Jiese Tendenzen szeigen sich bei weiblichen Jugendlichen stérker
als bei miinnlichen, bei Hitgliedern von Jugendbrigeden und an der
nitarbeit in diesen Kollektiven Interessierten hdurfiger als bei
anderen. Eine relativ stiirkerse Ausprigung des Lelstungastrebens
ist daritiber hinaus bel den HF-XKadern sowle bel den junger Arbei-
tern (im Vergleich mit den Lehrlingen), den FDJ=-Funktioniren und
den jungen Genossen sichibar,
Legnnoch kann natirlich nicht vefriedigen, wenn etwa ein Driitel
der Belragten angibi, dad beisplelsweise Fragern dsr Araelusdzszi~
plin, der rlanerfillung usw. kauu Oder gar nicht diskutier? wer=
den, ebensc viele der jungen werktastisen nicant nach gezielter
ctberbietung der arbeltseuicaven streben, un lelcktere, schuellsre
oder billigere Lisungen beuidit sgind.
Andererseits ist natirlich aucii zu iragen, welche Lfglichkeiten
ity dle Jjungen Werktdiisen im Betrieb {atsiéchlich gegeben sing,
an der beituug und Flanung der Arbeit teilsunehmen, sich nil Ane
wenduugsnbgliciikeiten von Wissenschart und Technii aul ihren Are
veitegebieton su beschiiitizen usw.
Aus zwelfellug noch vorhandene Remerven zur Zrhthung von Leistungge
gtreben und Leistungsverhelten Jder jungen Werktdtisen im Arbeiige
rrozel, die nicht im subiektiven Dereich liegen, dcutet u. ass hin,
deb beispielsweise rolgeude ltachverhalte von den Jungen Veritidti-
sen als starke Belasiung empfunden werden:
- mangelnde Ubereinstismung vorn rachilicher Ausbildung und gegon~-
wirtigem Arbeitsgeblet (29 I);
- Hingel in der Arbeitsorgenisstion (44 %);
~ Sidrungen und Erschwernisse beli der Arbeit wie L&rm, Hitze,
tilte, schlechte Lufit uswe (47 ©:);
- Verhiiltnie zunm Lelter (15,n),
- zwigchenmenschliche Beziehunbeh i Arbeltse/Ausbildungskollek=
tiv (15 »). |
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Bei der Ertrterung ver Aspeiuten des Leistungsstrebens und Leie
stungsverhaltens im Arbeitsprozeﬁ kann nattirlich nicht vom Charake
ter der Arbeit sbstraniert werden, d. he vor allem davon, ob wir
es mit- Werkt#tigen zu tun haben, die tiberwiegend ktrperlich oder
geistig beansprucht sind. Hier ist eine difierenzlerte Sicht un-
umgﬁnglich.'iungs Arbeiter und Lebrlinge geben an, tiberwiegend
_kdrperlicnen Beanspruchungen ausgesetzt zu sein (Arbeiter 79 %,
Lehrlinge 59 %), wikrend die Angestellten fast ausnsbunslos mehr
geistig als kiérperlich gefordert sinde. In diesem Zusammenharyg ist
‘ue Be zu berticksicutigen, dal Einstellurgen der Art wie "Es ge-
niigt wir, weun ich melne Arbeitsnorm erfillle.” such auf "dem Eine
tergrund der tatsiichlichen (insbesondere kirperlichen) Arbelts~

- belastung zu gehen sind urd uicht vorn vorunkerein nur negzatlv ine-

terpretiert werden diren.
alg ein husdruck des Lelptungssirebens der jungen 6ér&t&ﬁigen ist
auch die Arbeit dey lollektive nacl der Levise (RJeder jeden Taz
mit guter Bilanz' su vewerbicu. vie lolgende Tebelle nacht deutl-
lich, daf es aucih Lier im Sachoeuweri Erfolge, jedoch such einige
Keperven gibi:
Tabe 43 "Arbeitel Ihr Kelleltiv nach der Devise "Jeder jeden

Tag mit guter Bilanz%? ,

Grapre ) ja rein das welild ich nicht
Arbeiter | 42 19 39
Augestellte mit ™ 54 16 20
Angestellie ohne iFT 51 11 37
Lehrlinge - 2 25 ' 47

# L - e 25

* Die Gruppe der Jngestelltern lst in dieser Untersuchung sehy
gering (s. rikt. 3.), Vergleiche zu anderen Gruppen sind da-
her erachwert und die Ilir Angestellte ausgewiesenen irozente
werte eher als Tendeng zu interpretiercn.

Auifallend ist insbesondere die hohe Anzahl derer, die nicht ain-
mal dartiber informiert sind, ob ihr Kollektiv nsch der genannten
Devise arbéitet, was dle Frage auiwirit, wie die Bewegung "Jeder
Jeden Tag mit guter Bilanz" propaglert und unter aktiver Beteili-



YD = 21J = 42/85 -
Blatt 10/ 5. Ausf.

gung der jungen Werktitigen realisiert wird. Als besonders gering
informiert erweisen sich hier die Lehrlinge. Ein Ausdruck ibrer
ungeniigenden Integration in die Arbeitskollektive? '

'ImIZqu der weiteren Intensivierung der Volkswirtschaft erweist

pich die mehrschichtige Auslastung der Grundmittel als ein unua=

. géngliches Erfordernis. 58 wurde gepriilt, inwiewelt bel den jungen

Wtrkthtigen des Sachsenwerkes die Bereitschalt zur Arbelt im Lehrw
schichtsysten ausg&pra&t iste Einen differenzierten Uberblick ver-
mittelt folgende Tabelle:

" abe 53 bereitsehalt zur Schichtarbeit (in 3)

Gruppe bereits im in jedem unter ge~ nicht
dehrachichi- Fall be~ wissen He- bhereit
systen tHtlg reit dingungen

bereit

sesamt 35 13 & 3

manulich 4e 13 15 27

weiblich 11 15 16 - 58

ledig 37 15 18 7 30

zerneirat@t 7 4 14 . 55

Arbelter Lo ] g 22

Lehrlinge 21 21 - 27 31

Von den bsfragten Jugendlichen sind 35 Frozent berelts im lehre
schichtsysten titiz und nur etwa ein Drittel ist nicht bereit,
mehrachicutis zu arbeitens

Der Anteil der Schichiarbeiter ist unter den minnlichen und weib-
lichen Jugendlichen deutlich unierschiedlich, ebenso wie dic 3de=-
reitschalt, wehrschichtiz zu arbeiten. -

&hnlich deutliche Unterschiede sind diesbesziiglich auch zwischen
ledigen und verheirateten Jungen ¥Werktdtigen zu konstatieren.

Die Griinde darfiir liegen zumeist auf der Hand. Vor allem ist hiser
die Vereinbertelt von Schichiarbeit und familiéren Verpilichiun-
gen zu nennen. Von jungen Arbeitern wird Schichtarbeit etwas weni-
ger héuflg gerierell abgelehnt ale von Lehrlingen.

Insgesamt zeigen die dargestellien Ergebnisse, dal oilenbar Llg=
lichkeiten bestehen, im Sachsenwerk weitere junge Werktétige fiir
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die Sohichtarbeif'au gewinnen. Eeben den bereits mehrschiloutig

Tﬁtigaﬁ gind weitere 13 Frozent unbedingt dezu berelt, weitere

18 Frozent unter zewissen Voraussetzungen wie z. Be

- finanzieller Anreis,

- mehr Urlaub,

= hegi Einverstédndrnis des rariners,

- nach Zrreichen des »chulalters durch die hindar,

- bel glingtigerern Verkehrsvexbzadungen,

- wenn Schichterbeit keine Nackhischicht erfordert,

- wenn eine enteprechende soziale Betreuuug, lrauseuversorgung
sewtihrlelistet ist,

- bei Llsung vorhaundener Vohnungsprobleme,

~ ixn Abhidngigkeit von der Art der Arbeltesufgabe.

Durch Arbeliis=- Luwe. Ausblldunggverpllichtungen sind Jugendliche
reute an normalen wochentagen fir eca. 7 bls 9 Stuxder in inspruch
genommen. bas helft der Uberwiegends Teil ihres Leberns spielt sich
(antar den Zeitaspekt bdetrachiet) aulerhalb der gesetnlich Jixisre
ten Avteliszell sb. jahrané Art und Inhalt der THiignslien, die in
de:n Arvhelts~ vowe Auspildungsprozeb {allen, weitgehend “va?pro~
sranmiert, irn pewissen Creuzen feastgelegt, durch Yiachzwing ST
gtimmt sind, wiza die Freizelt durch einen verglelchoweisge gehr
groilen srmegsensgpielraun charakierisieri. Dariiber, wic e¢r seiue
Freizeit verbrinst, entocheidei der Einzelne in Abhiérngigkeld von
dern objektiven ¥Uglichkeiten {(territorialer, orgauisatorischer,
instituticneller oder finanzieller Art), von gesellscinu:ilichon
Belangen und den jeweillgen iundividuellen Dediyinissen und Lntore
esscn, auch wenu dieper Jdusammenhang nicht In jeden ¥Fall reilei~
tiert wirde In dlesem Siune ist Freizeit die"Zeit zu menschlicher
Bildung, zu geistiger Ertwieklung, zur Lriullung gozialer Funbhtio=
nern, su geselligem Verkehr, mumireien bplel der physisches und
geistigen Lebenshkrifte”, 1

1 Karl Harx: Das Kapital, Band 1, Kritlk der politischen Uiono=
mie, Berlin 1962, S, 280
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Die Freizeit erfilllt somit zwel Grundfunktionen: In ihr vollzieht
sich die Reproduktion der im Arbeits~ und Ausbildungsprozel vere
ausgabter. physischen und geistigen Kréfte uad zugleich stellt sie
einen wesentlichen Bereich der Fersinlichkeitsentwicklung dar.

In folgenden soll iber einige ausgewthlte Fragen der Prelzeit der
Jugendlichen des Sachsenwerkes Auskunft gegeben werden.

5¢1e Zum Freizeitumfang

Ob jemacd 10 oder 20 oder mghr Stunden Freizeit im Laufe etwa
einer Voche zur Verflipung hat, ist {ir selne Preizeiizestaltung
von nilcht gseringer Bedeutunge. Deshalb geben wir im Anschlull sinen
Lurgen Ubcrblick Uber den Preizeitumfeng der untersuchter Jugend-

. % -,
lichen:

Rabe ©! Frelzeitumlang an normaler Arbeitstagen (in )

Sruppe vig zu Lis zu big zu uehs unle
. 2 3tunden 3 Stunden 4 Stund 4 3tunden
sesami 24 25 25 23
aEnnlich 20 27 26 27
welblich 29 . 29 24 1o
wenrlinge 23 29 29 15
irbelter .25 26 21 25
Arzeptellite it HF 3¢. 453 12 %
Angemtellie olme HF 46 31 e =
ledic 21 27 26 2
verheiratel 4& 35 14 ' £

soliuwaiang ist von verschiledenen Faktoren abhiingis: Von
der Linge degp Arbeitstages, de:x Schlafvedlirinie, dexn Zeltsulwan
fir hauswirischaitliche THtigkeiten, Binkdule, Kinderbeireuung,
vyon #r;e des Weges sur Arbeits- bzw. Augbildunzssidiiie, den
Funkitlonlercn des Dienstlelstungssystens, der dirlentlichen ilan=-
verkeiraniiicl u. 8¢ me Bel der Interpretation der obigen Tabelle
ist dies uubediungt irn Rechnung zu stellen, da sich songt shnliche
keiten und auch Unterschiede in den dargestellten Lrgebnissen
rlchi erkliren lagsens,

T gmn E o
SET FYel
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Inggesant wird deutlich, daB die Jugendlichen liber ein beachtli~
ches Fréizeitvolumen verfiigen. Dabei ist die Wochenendfréizeit
noch nicht einmal beriickeichtigte Die Lehrlinge und die jungen
Arbeiter haben deutlich mehr Preizeit als die Angentellten. Da-
flir gibt es zwel Grinde: Zum einen sind in unsersr Untersuchung
die Angestellten iu Durcheschnitt etwas Hlter: als die lbrigen er~
faten Jugendlichen und zum anderen ist in dieser Gruppe der Au~
teil der weibliochen Jugeudlichen vergleichsweise deutlich hbther.
Wie aus der Tabelle hervorgeht, haben weibliche Jugendliche aus
evidenten Grilnden deutlich wenlger Freizeit ale méinnliche und
auberdeu nehmen mit wachsendem Alter die familidven und gessll-
schialtlichen Verpfilchiungen zu, was nicht zuletzt in einer Ver

- rlugerung des Freiusituaiangea seinen Niederschlay {indet. 0

sind berulstétige Junge Frauen, trotz der bei den entsprechenden
Vorawssetsungen gewhbrien Arbelitszeliverglustisungen, nach wie
vor hinsiehtlich ilres Frelizeilfunlanges gegenibey den Zdnnern im
hacntsile

Anpesichts der durchaus vorhandenen und z. e markanten Unltere
scuiede im verfiigbaren Freizeltumfang iet denacin su iragen, wle
dieger von den Jugendlicher bewertet wird. Inwieweit sind sle nit
ihren Freizeltumieng suirieden?

Taite Zuiriedenheit nit dem Frelzeitunfang (in »)
villig es geht eiwas zu viel zu
ausrei=- perads  wenig WeILL Y
» chend
gesat 14 31 37 14
ngnalileh 1¢ 32 35 17
weiblich 11 28 42 13
ledig 15 31 37 17
verheiratet 7 29 35 2c
Lehrlinge o 8 36 37 19
Arbeiter 19 29 34 18
Angeptellte mit HP 8 28 44 20

Arpestellte ohne HF 3 208 4% 23
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‘Etwa 55 Prozent der befregten Jugendlichen sind mit ihrem Prei-
zeitunfang mehr oder weniger unzuirieden. Dies betriiit die welbe
lichen und die verheirateien Jugendlichen vergleichaweise an
atérketen. Insgesant gllt: Wer relativ weniger Freizelt hat, ist
demlt erwartungsgemdfi auch weniger zuiriedern.

-

Sele Eingtellung zur Fraizeit'

Wie Jugendlicae ihre Preizeit verweaden, ob sle sie sinuvoll,

de he mit gribtubglichem Gewinn {ir die persnliche und geuwells

sohaltliche Entwicklung verbringen oder gle nutzlos veritun, ist

uicht zuletzt auch davon abhiingly, welche Dedeuiung eie dex Freiw
rzait-fﬁr ihr eigenes Leben und fir die Gesellschalt beinessen.

f . den eriaften Jusendlichen sind 17 5 vorbehaltlos der Teis u“g,
dofl dag "eigentliché Lebew ersi in der Freizeit begiant™. 15
widersprechen eicer solelien Auilamsung entechileden, wihnrand die
wurigen in “ie@er Frage noch unentgehiedeon gind, kolne eindeutize

iespition beziehen. Demerkenswert, dal Hoche und Fachschulhader sow
wit wehrlinge, die elne Berursausbllduug wlt Abitur abaolvieresn,

‘die oben zi%ierte\ﬁeinuag deutlich hiufiger avieinen als die Lopie
cen Jugendlicheng @ébenso FDJ-Punktioniére und gene, diec iu luver
schulzeit uberdurchescunitiliche srgebuisss erzielten (wobel Liew
con einer weitgebenden Identitit der HF-Kader und derer mit senr

ruten Schulleistungen auszugehen ist). Offernbar wird hier selice
ez gine strikte Preanung vou Arbeit (etwa als notwendipen (uel)

‘und Freizeit vorgenommen, igt Arbeil in sliirkerem lLaile auch indi=-
viduell bedeutsaner Lebensinhalt, werden Arbeit und Freizeit eher
ais zpei unitrenubar mifeinander yverilochiene Seiten eipes ciuiieli=-
lichen Lebensprozesses betrachiet. \ ’
indererseits kann an dieser Stelle uleht w81kl von Art und L=
halt de# Arbeit abstrahiert werden, rordert micht jede iitigkeit
ir hohem afe zu Schdpfertum heraus. OI't bberﬁxewe “““““ £oCh 1010t0=
‘nie und kdrperliche Schwere. 60 % der befragten Jugendlicue:. ;o=
ben beispielsweise an, daf gie ihre Arheitﬂtatigaeia melry wirpeie
lich als geistig bzwe nur kirperlich beansprucht. Dae hai nailre
lich Einfluf euf die Einstellung zur Freizeit wie aul das rrei=
zeitverhalten selbet, da {iberwiegend kirperliche und Lbverwiegend
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geistige Belastung naturgeméf andere Formen und auch Inhalte dex
" Reproduktion der Arbeitskraft implizieren.
Der dem Freizeitbereich immanente verglelichsweise grofe Ermesgenge—
spielraum des Bingelnen verleitet nicht selten zu der Annaghme %In
peiner Freizeit kamn jeder machen, was er will". 30 % der von uns
befragten Jugendlichen HuBern sicL vorbehaltlos in diesem Sinre,
37 % der Jjungen Arbeiter, 24 % der Lehrlinge, aber nur 12 % der
HE ""Kaderc
Die Verhaltensbeliebigkeit in der Freizeit ist natirlich nicht ab-
solut. Auch in der Freizeit muB gesellschaftlichern Anforderungen
Rechnung getragzen werden, wirken moziale lormen, die fiir alle Kit~
glieder der Gesellschaft mehr oder weniger verbindlich sind. Bei-
spielsweise ergeben sich aus der iitgliedschalt in Yarteien, lasg-
senorganisationen, Zirkeln, Arbeits- oder Sportgemeinscheften und
dergleichien bestimmte Vérpflichtuugeﬁ, denen men sico, ist aen sie
einmal eingegangen, nicht belmeni“ eutzieher kamne Cbjektive Gegee
benheiten und subjektive Anspruohe oder gssellscharftlica Notwendi-
zes und individuell Angestrebies mussen uiteinander irn Zinklang
gebracht werden. Die Sinpicht in diese Suchverbelte ist oflenbar
bel den einzeluen Gruppen der Jugendlichen noeh unterschiedlich
entwickelt. Das isi iusofern von Lesondsrer Bedeutuug, da es nichi
ohne Augwirkung aui die Freizeltintercssen und das Freizeitverhal—
ten ist. Jugendliche, die meinen, in seiner Frelzeit kinne Jjeder
machen, was er wolle und/oder daz eizerntliche Leben beginne erst
in der Freizeit, sind durch eine vergleichswelse geringe Inter—
essonvielialt wie durch weniger vielf&litizes Freizeitverhalten
cherakterisiert. Dies zeigt sich inebesondere in bezug auf poli-
tische Interessiertheit, gesellschaitliche Aktivitdt, crganisierte
Formen der Freizeitgestaltung im Bereich von Sport und Kultur so-
wie politischer und berurlicher Weiterbildunge

He3s Freizeitinteressen

Preizeitinteressen sind in hohen Hale {ir das Freizeiltverhaltern be~
stimmend. Zwischen den Freizeitinteressern und dem Freizeitverhalten
besteht deshaldb zumeist eine hohe Ubereinstimmung, wenngleich nicht
von einfachen Kausalbeziehungen ausgegangen werden kann, denn zum
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einen it niemand in der Lage, alle seine Interessen auch tatstich~
lieh zu realisieren, und zum anderen sind die jeweils gegebenen
objektiven.Bedingnngan und auch die subjektiven Voraussetzungen
Iiir deren Verwirklichung nicht immer gegebens

welche Freizeltinteressen sind rir die untersuchten Jugendlichen
charakteristisch? ¥Wie stark sind sie ausgeprigt? Die folgende Taw
belle gibt einen Luerblick liber 22 ausgewdhlie Freizeitinteressen.
In ¥irklichkeit ist die Falette der Interessengebiete mit Sichere
heit noch etwas umfangreicher. Wir waren bemiht, uns auf die we=
sentlichstel zu beschrinken:

‘Tebelle S: eiehe Blatt 17

Seit eh und je bevorzugen junge Leute Frelzeiterlebnisse im Kreise
ihrer Alteregenossen. S0 ist es nur natlrlich, laf das Zugammen-
gein mit Preunden, Bekeuntes, dem Fartner 1in der Skala der Frei=-
seltinteressen eine Spitzenstellung einnimmi, webel weibliche Ju=
gendliche dieser Form der Freizeityestaltuny allsermein mehr Intere
epse entgegenbringen als miinnliche. Lehrlinge und junge Werktitige
untérecheiden sich hinsiebtlich des hier behaudelien Intercsses
nieht voneinander.

Zinen exponierten fang in der Struktur der Freizeitinteressen uimmt
das Rgdio-~ bzw, %ggikhgren ein, wobei hier dle lusmikrezepiion, ingw
begondere Hock und Beat, im Vordergrund steht. Die Interessiertheit
daiiir ist bei beiden Geschlechiergruppen ctwa cleichermaBen entw
wickelt, bel den lehrlingen jedoch deutlich sifirier ausgeprigt als
bel den Jungen VWerkitdétigen, was selue Erklﬁraug in einer mit zuw
nehmendenm Alter rickliuiiger Interessenausprigungs iir diese Form
der Freizeiitgestaltung [indet. ‘

Eine Abhlingigkelit des Lusikinteresses vou Leistungsvermbgen bzwe
von den Arbeitse und Ausbildungsmleistungen ist nicht nachweisbar.
Fast 80 Frosent der beiragten &uflern ein starkes Interesse am Er-
holen, uhen, Netirlich 1st es normal und lezitinm, einmal nichts
zu tune Eit steigenden Lelstungsaniorderungen iz Zuge der weiteren
wirtschaltlichen und gesellschaltlicunen Sntwicklung in unseren Lande
ist damit 2zu rechnen, dafi das Bedirfnis nach Irhclung und sntspan-
nung welter steigen wird.




VD - 21J - 42/85
Blatt 17/ 6 . Ausfe

N J' ) ' |

‘2594_§£,Fraiseitintereeaen (gesant, in 7)

Gebiet : - starkes mittle= schwaches,
- Inter- 1res In= kein Inter-

esse terosss esse

1. Jupammensein mit Freunden,

Bskannten, dem Fartner 89 10 1
2. Radio=, Musikhtren 86 12
3. Erholen, susruhen 79 19 2
4. FPahrrad, Koped, Hotorrad :
oder Auto [fahren 71 18 1
5« Auglandsreisen machen &7 18 15
6. Tanzen gehen 61 25 14
 Te Lesen &0 25 } 15
8e Sport treiben 54 35 11
9. Spazierengehen, wandern 49 33 15
10. Beruilich weiterbilden 44 40 14
11« Kinobesuch 45 40 15
12. Sportveranstaliungen ho-
guchen GU 28 32
13« Naturwissenschait{liche~ ‘
technische Betiétizung 36 31 33
14« Yolitische, weltanschau~
liche Kenninigse aneigunen 33 35 32
15+ Iuns Theater, Ronzeoxt
zehen 33 28 39
1. Gartenarbeit A 31 23 40
17+ Ferusehen 25 48 24
18+ kulturellsn Intercasen
. nachgehen 24 34 4
19, Gaststéttenbesuch 22 39 35
20, iitarbeit an Neuerer-
objekten ' ’ 183 34 48
21, Gesellachaitliche THiipg-
keit 1& 29 55

22, Handarbeiten 14 9 77
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Das gilt sicher auwch filr Jugendliche und ist eine normale, notwenw
_dige Frscheinung, sofern es nicht, wie in Einzelfillen, zum domie
nierenden Freizeitbedlirfnis wird. Dies ist bel der kehrheit der
Befragten nicht der Fall.

Minnliche Jugendliche sind etwa gleichermafien am Erholen, Ausruhen
interessiert wie weibliche. Auffallend ist das offensichilich stére
kere Erholungebediirfnis der Lehrlinge mit Abiturausbildung gezen=
tiber Jjenern, die eine “nermale" Beruisausbildung absolvieren

(L mit Abl: ¢1 % etarkes Interesse; L ohne Abi: 77 % starkes Inter—
@sse). Die Hrklérung dafilr dirite in der eindeutig stédrkeren Lei=
gtungsantorderung liegen, die den Lehrlingen mit Abiturausbiliung
gestellt wird. '

Eiwa zwel Drititel dexr befragten Ju*eﬁdlichen veriugen Uber lioped,
Kleinkraftrad oder lotorrad. Berciis darin kommt ein starkes Intere
esse Iir das Fahven mit Brafts ; zZun &uadruc&. Direkt nach
inrenm Interesse dallir bearaat, gubéru sichr 71 % sterk interessiert,
wobel das Fahrradlahren iu die entasprechende Frage eingeschlussen
ware iher desinteressiert HuBerten sickh nur 11 %, so dafl davon suag=-
gegangen werden zmul, daB diese Form der Freizeltgestaltunz bei den
Jugendlichen einen hohen Stellenwer: te Erwartungsgemdl ist das
Interesse dailr el den ménnlichen Jugendlicken noch deutlich stupe
ker ausgeprizt ale bei den welblicheu. Kit zuaehumenden Alter nimmt
die relativ dominante Stellung des KPZ~Interesses abe. vihrend in
der Gruppe der unter 19jéhrigen der Anteil jener mit extrem hohiem
Interesse noch iber 50 & betrigi, sinkt er bel Jdenen Uber 24 Jahre
aui’ etwa 25 % ab, was darguf schlieBen 14B8t%, dal uneben dem Inierw
asgse an Kraltlahrzeugen andere Freizeitinteressen mehr an Bedeuw
tung gewinneun. Analoge Tendenzen siud in Abhinglskeit vom Pamilienw
ptand zu verzelchnel.

Hehr als zwel Driftel der Beiragten bevundeun ein ptarkes Intcresse
an Auplendsreisen, Minnliche Jugendliche ebenso wie weibliche,
Lehrlinge mit Abiturausbildung und Augestellte (beponders jene mit
Hoche bzwe Fachschulbildung) zeigen sich stérker interessisrt als
junge Arbelter und Lenrlinge olne Abitursusbildunge Nachh Lheschlic=
Bung und Famillengrindung geht das Interesse an der Auslandsiouri-
stik etwas zurieck; vermutlich deshalb, well die Realisierung ent-
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gprechender Winsche aul Grund wﬁehsenaer fanilitirer Verpflichtun-
gen goewisge Schwierigkeiten bereitet. ’
Fir die lberwiegende lehrheit der Jugendlichei ist der Besuch von
Diskotheken bzwe 7 1zveransta1tungen eéin fester Bestandtell ihrer
Freizeltgestaltung. 61 % der belfragten Jugendlichen eind am Ignzen
stark ianteressiert, weibliche weitasus hilufiger als miinnliche. kit
wachsonden Alter und insbesondere nach EbseachlieBung und Familien=
grindung ist das Interesse au Tanzen rlickliurig. Junge Werktéitige
gind daher weniger am Tanzen interessiert als Lehrlinge.
Ebenso sterk wie das Interesse @m Tangzen ist das gin gge ente
wickelte Hur 15 % der Belfragten zelgen sich desintercssierti. Veli-
liche Jugendliche sind dem Lesen gegeniber weitsus aulgeschlossc=
ver sls minnliche, Lehrlinge mit Abliurausbildung uud Angestellie
gind ofilenbar lesefroudi:er als die Hbrigen belragteon Jugeandlici.c:i.
Je hgher der Schulabaschlul und je positiver dessen abscnluSpridi-
wat, desto atdrwer isi doc Leseinteresse der Jugeundlichen eniwib-
kelte LUer Zusamsenhisn; von Jildungavo'aussetzun“ und Lespeintersese
ist inesgesamt unverkeunbar. Dariiber hinsus lassen verheirabeic
sendliche ein stérikeres lLeseinteresse erkenncr als ledige, was mich
wdglicherweise durch eine zwangsliulilyg stirlkere Bindung diesexr Ju-
seudlicher an die "elsewnen vier Winde" erilirso 1l88t, d. he nacn
spegehliofung und Fanilieongrindung wird die Freiszeit vermenrt iu
dex ﬁ@ﬂ&ﬂﬁg vervracht und wird u. a. welwr zum Lesen geuusst.
94 » der veiraglen Jugendlichen lassen ein staries inveregse Jur
das skiive gporttreiben erkenvien (mélunlich: 53 », weiblichs 30 “u),
Arbeiter und Angestellte ebeinso wie Lehrlinge. Zine cindcuvije S
siehung zwischei: upartlntc‘@saa und Alter dor Sefragten ist nlciit
nachwelsbar., Lediglich die Gruppe der 25~ big 27jdhrigen oirlenbari
egin etwae stirkeres Sportinteresse als die Ubrigen Allersgruploiie
Dleser Lachverhalt ist aul der Basis dor vorlisgenden Ligebnisae
nicht erklérbsr und het vermutlich lokal bedingte vraacneh.
stwa die HElfte der Beiragten tringt Spagiergd -
ein ptarkes Interesse autgegen, weilbliche Jugendliclhie und Amse=~
stellte hdutiger als minnliche, junge Arbeiter und iLehrlinge. ius
nerhalb der Lehrlingspopulation gelgen sich jewe xit Abiturauscile
dung hiuliger am Spazierengehen und Wandern interessiert.

P
oL -
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it wachsenden Alter und insbesendere wit ﬁheschlieﬁun und Fgni-
liengrindung nimmt das Interesse &n dieser Art der Freizeitgestal-
tung zule

Un den: steigenden Leistungsaniocrderungen im Zuge der welteren wirte-
schaitlichen und gesellschartlichen Entwicklung ir unserem Land ge=
recirt zmu werden, ist ein starkes Interesse insbesondere der Jugend
an der beruilichen und gglitisch—weitanachauliohen Welterbilduns
zeiragte Die tiverwiegende Mehrheit der Befragten ist durchaus an
veiden Pormen der Weiterbildung interessiert. Angesichts dessen,
dafi sich knapy die Hilfte der in die Untersuchung einbezosenen Jum
sendlichen noch in der Ausbildung belindet, ohrebhir slso beinahe
tiglich mit neuer Wissensinhalten konfrontiert wird, ist Jdicmes ire
sebnip durcheue als positiv zZu bewerten und 1uli Jen: Scalud aud

elne allgenein nohe Jeiterbilldungzsbereitpcha 't der Jugendliiche

Des zilt Jur mEéonliche Jugendliche evenso wie Jir weibliche. Von
allen beritckzichtizten Cruppen ist des velteruilduun sinicresge bel
den Lehrlingen 21t ALlturausbildung awn stirksien entwicuceli,.

Zdur rreiseitgestaltung der Jugendlicnen gellizt such :
Dudtur~ und spoviveranstaltunzen. Das 1nzere$se dafix
seitledlich entwicxelte Ziwa 33 big 45 & der letrag

gtarues Iuteresse an Ijeater, ronzert, Lino und Zpe
woei das Interesse au dinobesuch am stirksten aaﬁge;zggﬁ igte
Jiabrend bel dern minnlichen Jugendlichen das Interezse an Hportvore
ansteliusgen nauliger ist, geben die weibliciien Uhealtci= wd Houm
zeriveranstaltungen den Vorzug, '

sei den Jungen Angesitellten und den: Lehrlingen, die elie Supiile
dung mit Auvlitur avsolvieren, igt das Interesce JUr Zowzerie und
Theaterbesuche stirter entwlickelt als beil der lbrigen Syuppe:n: e¢in
Fgﬁﬁ, der Ue 8¢ CIiN6 vergleichsweise starke Zildungsavhiing %
dieses FPrelzeitinteressep dekomentiert, denn Je LiLker Jer erreiche
te Bildungaaiscinluf und je positiver desmen Cesantprildiiat, desto
aenr ist das Interesse an Theater- und Ronsertbesuchon ¢rivickelts

¥y
Ld

Lo

1) wobel weibliche Jugzendliche sichi mehy
tr xulturell-kinstlerische (einschlieflich Handarbeives) und mdnne
liche sich mehr [l naturwissenschaitliche~technische Aktivitaten
interessieran.

analoges glilt Jir rultur ell-wbnstvlerischs und pgiurwisserschalte
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Als eine Form aktiver Erholung gilt die Gerteparbeits Etwa ein
Drittel der Befragten zeigt dmran ein reges Interesse, unabhlingig
davon, ob sie einen Garten besitzen bzw. sich an seiner Rutzung
beteliligen kbnunen, Dabei eind weibliche Jugendliche eher an Gartenw
- arbelt: intereasslert als minnliché. Des welteren ist ein steigendes
Interesse an Gartenarbeit mit zunehmendem Alter der Jugendlichen
sowie nach ?heaahlioﬂung und Familiengrimdung offensicntlich,

Etwa 95 % aller Haushalte in der DDR verfilgen liber ein Fernsehge-
rite Zeitbudgetanalysen belegen, daf das Ferpgehen auch bel Jugend-
lichen mit Abatend zu jenen Formen der Freizeiltverbringung séhlt,
die (unter dem Zeitaspekt betrachtet) flir die Freizeitgestaltung
insgesamt dominierenden Charakter haben. Dies setzt allerdings

nicht vorasue, daf auch dag Interesmse am Ferusehen einen hulich

- hohen Stellenwer:t hat. Ztwa ein Viertel der befragter Jugendlichen
188t enex ein Deginteresse am Fernsechern erkerneén. liur 29 » zZeigen
asich stark irtereasieri und zwar Lehrli:ge (iﬁshezexder@ jene ohuie
Abituresusbildung) hiufiger sle jurnge fArbeiter und iugesitelltes Hit
wachsonden Alter ist das Fermnsehiiteresse rlickliulisz, ebenso nach
Zhepehliefuns und Famlliengrimdung sowie nmit zunehnender Bildunge.

Hine in der Interessenstruktur der berragten Jugendlichen ehier e
tergeordnete Iosition nimnt der fagist

LUt LeLDEBLCE. ©Lllie LONOCH
zeigt etwa geder ¥Yinite ein starkes Interesse daeiixr, 3as aller=—
dings nit zunehbmsndem Alter mowie nach criclgiter ileschlieBung abe
nizmie
min insvegondere unter gesellscheftlicker aver aucn ucier indivi-
duellern Gesichispunkten weser%l chem Freizeltield ist dic ggpell-
chaftliche Titicheil : i jenten eingeschlos-
gerte Innerhaioc der Skala der Freiseitinteressen niuut dle yesell-
schairtliche Witigkelt elpen hinteren langplatsz cive. Lies ist aller-
dings nicht schlscehthin gleichbedeutend iy einer solehnexden Hal-
tung gegeniher in der Frelzeit zu leistender gesellschwitlicher Ar-
beite B nmub in Hechoung gestelli werden, dal ein Grolteil der Juw
gendlichen dicse THtigkeit nicht ir die Freizeit ei. wrdnet, dall ge-
sellschaitiiche Tatlgkell nicht in Jeden Falle rreudvetonit, sonderu
0ft mihevoll uud tellwelse mit Versicht wverbunden isi, vieliaech
eher Einsichi in die Wotwendigkelt eriordert.
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Wdhrend die weiblichen Jugendlichen hkufiger ale die miénnlichen
 Interesse an der Mitarbeit in gesellschaftlichen Orgenisationen,
in der Nationalen Front, im Wohnbezirk usw. HuBern, sind die nminn-
lichern mehr an Neuererobjekten interessiert. Das Intereasse fiir ge-
sellschaitliche THtigkeit ist bel Lehrlingen mit Abiturausbildung
und bei Angestellten nit Hoche- bzw. Fachschulblldung stédrker ent-
wickelt als bei den iibrigen Gruppen. In bezug sui die Mitarbeit an
Neuerercbjekten ist eine #hnliche Differenzierung allerdings nicht
nachweishar. R ' ’ o

S5ebe Freizeit#érhalten

In folgenden soll untersucht warden. welchen Iilederschlag die Frei=-
zeitinteressen der Jugendlichen in ihrem Freizeitverhaltern finrden.

Besuch von Versnstaliungen und Einrichtungen:

Fiir die Freizeitgestaltung Jugendlicher hat das Sifentliche Frei-
zeiltangebot insgesunl einen vergleichswelse hohen Stellenwert, wenn
auch von einer durchaus dirlerenzierten und aus gesellachaftiicher
Sicht nicht in jedem Fall befriedigenden Kutzung der einzelnen Ane-
zebote auszugehen ist.

Bine Befragung nach der Hiuligkeit des Besuchs verschiedener Veran-
staltungen und Zinrichtungen ergab, dal die Jugendlichen = bezogen
auf einen Zeitraum von 3 lionaten - vor alleum Gasistitten, Tanzver-
engtaltungen bzwe Diskotheken, Kinos und private larties besuchen.
G2 bis 9¢ 5 aller Befragten gaben an, einen Teil ihrer Freizeiti inm
genannten Zeitraum aui diese Weise verbrachi zu haben, wobei zu=-
meist mehrfache Besuche charakteristisch gind.

Die lolgende Tabelle informiert in einzelnewn:
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Tab, 9: Besuch von Veraunstaltungen/Einrichtungen im Verlaufe
‘von 3 ¥onaten (gesamt, in %)

yernnstsltnng/Einriagtung ~ einmsl ,ggg%magis | ?ggﬁm:is Lo
Gaststlitten | 4 34 - 98 1
Disko o 10 33 kY S
Tanz mit Gruppe/Band 17 35 10
Kiro , 16 52 11 74
private Farty 20 46 11 e
Sportstitten (aktive Betdtiz.) 8 19 26 b
Sportveranst. (ales Zuschauer) 19 24 7 Sv
Beat-/Rockkonzert 23 24 3 o
Kultur- und Klubhiuser

(auBer Jugendklubs) 14 ' 25 - 10 S
Fuseen (auBer bild. Kiinste) . ' N
Gedenkastéitten 19 20 1 I3
EKunstausetellungen, )
Galerien 22 13 1 {
andere Ausstellungen | 12 & 0
Bibliotheken (als Leser) 8 25 &
Unterhaltuugsveranstalig. 21 15 o {
Jugendklubhiusger, )

Zertrale Jugendklubs & 13 5 «
Jugendklubs der FDJ 7 9 1 B
Vortrag, Diskussion 12 10 1 s
Oper, Operette, kusical, "
Ballett 10 5 Q0 S,
Jazzkonzert 9 - 3 1 &7
Schaugpiel, Sprechtheater & o 0 34
Lesung, DLiederabend 5 3 0
sinfonisches/kanmernusikal. .
Konzert, Chorkonzert 5 3 0 1

Die eingzelnen Gruppen der Jugendlichen urntierscheidern sich z. T
deutlich hinsichtlich der Nutzung; des biientlichen Preizeitange-
boteses Die Ursachen dafiir sind zum einern in elner differenzierten
Interessenstrukiur und zum anderen in z. T. unterschiedlichen Be-
dingungen iiir die Freizeitgestaltung zu suchen (Unterschiede in
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- Freizeitumfang, hiusliche bzw. familiéire und berurliche Verpflich~
tunsén-u- 8« Ze)s 80 gehen beispielsweise die Lehrlinge hHufiger
tanzen als junge Arbeiter und Angestellte, besuchen hiufiger Kinos,
" Beat~ und Rockkonserte sowie Sportveranstaltungen, treiben auch
selbat hiiufiger aktiv Spert ale die lbrigen Gruppen und zHhlen héu-
figer zu den Besuchern von Jugendilubs, XKulture und KlubhKusert.
Demgegeniber fEllt auf, 4aB die jungen Angestellien, insbesondere
jene mit Hoche und Fachschulabschlu8, im Vergleich zu anderen Grup-
pen héufiger Sprech~ und Husiktheater sowle sinfonische, kammer—
musikelische Konzerte und dergleichen besuchen. Weiterhin gehen
sie hHufiger zu Voriragse-, Diskussionsveranstaltungen, in Luseern,
Galerien uswe. und zéhlen hiufiger zu den Bibliotheksbesuchern.

Einen festen Flatz in der Preizeitgestaltung e¢ines groSen Teils

- der Jugend nimmt auch das Lesen ein; schingelistige Literatur eben-
s0 wie Populiirwissenschait verschiedener Genres und die Tagespresse.
Aurschluf Uber den Umfang der Legetdtiskeit vermittelt u. a. die
Anzahl der im Lauie eines Vierteljahres gelesenen Blicher. Wie sich
zeigt, haben etwa 45 /4 der Befragten in diesem Zeitraum kein belle-
tristisches Buchk gelesen, 51 bzw. 09 % keinen populirwissenschaft-
lichen Titel aus dex 3ereich Haturwissenschaft und Technik bzwe Ge=-
sellechaftawisgenschait. Die Lesehiiuiigkeit ist jedoch bei den eine
zelnen Gruppen unterschiedlich entwickelt:

igbe 10: Lesehduiigkeit, bezogen aui den Zeitraum von 3 Honaten

in 3) mindestens 1 Buch
nindestens Populérwissenschait
1 Buch Natur und Gesellschalt
Belletrictik ' Technik
miinalich 47 - 64 32
weiblich 69 23 31
Lehrlinge 55 56 34
Arbeiter 47 66 33
Angestellte (mit HF) 83 o7 37

Angestellte (ohne HF) 71 - 29 29
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. Weibliche Jugendliche ziehen dae schingeistige Genve vor, wihrend
"wiech das Interesee der minnlichen Jugendlichen eher auf populiire
‘wissenaahaitliche Titel aus dem Bereich Eaturaiaaenaohaft und Tech~
nik richtet. ‘

Juuge Arbeiter lesen vergleichesweise am wenigsten, Angeetellte mit
Hoch~ oder Fachschulabschlul sowle Lehrlinge, die eine Beruraaus~
‘bildung mit Abitur absolvieren, am meigten. ~

Etwas wehr als ein Drittel der Jugemdlichen (36 %) lesen bis zu

3 belletristische Biicher im Vierteljahr, 15 % vier und mehr.

In bezug auf populérwissenschaitliche Literatur aus Haturwissen=
schaft und Technik ist das Bild Ehnliche ropuldrwissenschaftliche
Literatur su gesellschartlichen rroblemen wird in etwas geringe=
rem Unfang gelesen. :
Der iberwiegende Teil der 3elragten veriol; i regelm&ﬁin die Tagecg=
presse, wobei die Jugeudlichexn vor allem durch die "Junge Welt"
erreicht werden, die von 0 /v rast téglich und von weiteren 10 %
mehruals wichenilich gelesen wirde \

Dariiber hinaus erweiet sich die Bezirkszeltung der SZD als selr be-
deutsan {iir die aktuelle Iniormation der Jugendlichen. Etwa 45 &
geven an, gls unindestens melwmals wichentlich zu lesen. Das "Heue
Deutochland® gowie die Zeitungen anderer Iarieien erreichen Jugsnd-
liche nur in vergleichsweise geringem MaBe.

‘Flir eine gesunde kirperlicie und gelstige Intwicklung unserer Ju-
zendlichen hat die gktiv taticurs: srofle Bedeutung.
Den wird ue @e i "Thélmanc-iulgebot der FDJM nit der Auigabenstel-
lung Rechnung getragen, mehr Jugendliche iir die regelmiBige sport-
liche Betdtigung zu gewinuen.

Von den beiragter Jugendliciiern des Sachsenwerkes geben 34 % axn, in
ihrer Preizeit organisiert in einer Sportgruppe mindestens eimmal
wiehentlich Sport zu treiben. 32 % treiben fir sich allein und 26
gemeingenm mit anderen, aber aulerhalb organisierter Gruppen minde-
stens einmal wichentlich Sport, wobei eine Form die anderen nicht
ausscllieft, Dieses sicher ale positiv zu bewertende Xrgebuis kann
jedochk nicht dariiber hinwegtduscnen, daB mehr als 50 % der Jugendi-
lichen nicht aktiv Sport treiben und etwa 10 = 15 5 nur gelegentw
liche. Fir die weitere Vervreitung des aktiven Sporttreéibens unter
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Jugendliahen bestehen offenbar auch im Sachsenwerk noch erhebliche

Reservern.

Bei einer diflerenzierten Betrachtung fHllt aufls;

- Mimnliche Jugendliche treiben hdufiger Sport als weibliche.

~ Lebrlinge und Angestellte mlit Hoch- bzwe Fachschulbildung sind
sportlich aktiver als die librigen Grupren. Das bezieht gich ins-
besondere auf das organislerte Sporttreiben.

~ Unter den Lehrlingen sind jJene mit Abiturausbildung sportlich

- aktiver.

-~ liach Eheschliefung und Familiengriindung geht der Antell Jéuer,
die regelmiBig Sport treiben, zurlick.

Einen grofen Teil ihrer Freiseit verbringen Jugendliche mit ihren
Altersgenossen. Ausdruck dessen ist u. a. die Zugebbrigkelt zu ine
formellen Freizsiteruppen, d. he zu solchen Gruppen, die weder von

der FDJ noch von anderen Organisationen oder Institutionen gebil-
det und geleitet werden. Cirka 40 5 der jungen VWerktiéitigen gehiren
solchen Grupren an, die nach den Erkenntnlssen der Juzendiorvechung
normale Gesellungsioruen im Jugendalter darstellen und die sich in
organisierien Formen vollziehende FPreizeitgestaltung simnvoll er-
ginzens Dabel belszen Untersuchungsergebuisse, daB sich der iiber-
wiegende Teil der Jugendlichen, die informellen Freizeitgruppen an=
geh¥ren, in ihrem Leistungs~ und Sozislverhalten nicht von jenen
unterscheiden, die diesen Gruppen nicht angehlren. Insofern sind
intoruelle Freizeitgruppen auch niecht von vornherein als einc ne=
gative Erscheinung ungerer Jugendwirklichkeit zu bewerten. Die Zu-
gendrighkelt zu informellen Freizeitgruppen unterscheidet sich in
Abhéingigkeil von verschiedenen Bedingungen z. T betrdchtliclie
Tabelle 11 inforwieri inm einzeluen:

Tabe 113 Zugehbtirigkeit zu informellen Freizeitgruppen (in &)

Gruppen zu elner Zu mehrersn su keiner
miinnlich 33 . 12 55
weiblich too2r 6 67
Lehrlinge 40 10 50
Arbeiter 28 9 63
Angestellte mit HF 12 0 88
Angestellte ohne HF 9 3 88
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Mtinnliche Jugendliche gehbiren Preizeitgruppen hiufiger an als weib~
liche, Lehrlinge hiufiger als junge Arbeiter und diese wiederua in
stiirkeren Mafie als die Angestellten. In dieser Rangreihung spie-
_gelt sich in gewisser Weise auch die Altersabhlingigkeit der Zuge=
hérigkeit zu informellen Freizelitgruppen wider. Wihrend ven denen,
die das 19. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, 46 » Freiseit=
gruppen angehtirer, sind es bei den ilber 25jHhrigen nux noch 24 %
Mit zunehmendem Alter und den damit einhergehenden Veridnderungsn

in den Anforderungen dea Alltags (Zheschlielung, Familiengrindung,
vermehrte Belastungen in der beruflichen und gesellschaiilichen Tie
tigkeit), in den Interessen und Verhaltensweisen der Jugendlichen
nimmt die Zugehirigkeit zu Freizeitgruppen ab.

Hicht unerwihut bleiben soll, dal den Frelzeitaruppen Jugendliche
mlt dem Abschlufl der 10. Klasse ebenso agngshvren wie Jjene, die es
nur bis zum Abschlul der 3. Klaase gebrecht haben. Auch lasgen sich
diesbesiiglich relue Unterschiede zwischen Jugenrdlichen mit guten
bis sehr guten lclhivlabschlufSpridikaten und Jenen mit durchschniti-
lichen bzwe unterdurchecinittlichen Schullelstungen wachwelsen,

wie es auch zwischen Lehrlingen nit und onmne Abiturauebilduang keine
Unterschiels hinsichktlich ihrer ditgliedschait in Frelgeltoruppen
givt; ein Bele: daiixr, daf Informelle Freizeiifgruprer gewbhulich
tein SemmelLec.cr etwa fir solche Jugendlichen derstellen, dic zu-
weilen mit den in unperer Gesellschafi gelteuden Normen und Geset-

zen in Konllikt seratens

Ztwa 20 % der Befragten sind KMilglieder von Zir:elr oder Arbeits-
comeinaschalten. Genarnt werden U. 8e:

-« gportliche Betitirung (Angeln, Volleyball, 1ﬁball, DRE-~Rettungs

gchwimnen, GST-Tauchen, FuBball, ADMVeK=iagen bzw. AWO=Klub)

- Cheor, Singeklub, Blasorchester
- Preiwillige Feuerwehr
-~ Fotozirkel
- AG Elektronik
- Labarett, Beziricpoetenklub, Theaterklub.
Die mitarbeit in iArbeitesgemeinschaiten/Zirkeln ist bei den einzel-
nen Gruppen unterscliiedlich entwickelt. Lehrlinge, besonders jeue,
die eine Ausbildung mit Abltur abaolvieren und Angestellte mit Hockh-
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und FachschulabgchluB arbeiten hiufiger als Jjunge Arbeiter und Ane
gestellte ohne Hoche bzw. Fechechulabschluf in Arbeitsgemeinschaf-
ten mit. Dieser Sachverhalt deutet u. a. auf eine Bildungsabhiingig~
keit der ¥itwirkung in Arbeitsgemeinschalten hin. s zeigt sich:

Je hoher der erreichte SchulabechluB und Je positiver das bel die-
sen AbschluB erreichte Friédikat, desto hidufiger wird elc Teil der
Freizelt aui dlese Weise verbracic. it zuuehmendem Alier, ingbe—
sondere jeuseits des 18./19. Lebensjahres, geht die AG~Beteiligung
deutlich zurilcke. Dies ist zum einen durch Bheschliefung und Fami=
liengrindung bedlingt und cum anderen einewm lMangel inm gesellschart=-
lichen Freizeitangebot geschuldet, das lver das Lehrlingcalter hine
aus und z. T. bereits auch schon in Lehrlingsalter entsprechenden
Bediriuissen und Interessen der Jugendlichen nur urgerigend Eeche
nung trégt. Licht unerwdbnt bleliben soll, dafll weivliche Jugendli-~
che etwas hiufiger als minnliche in Arbeits~ und Interessengemelne
scusiten mitwirken. Dieser Unterschied zeigt sich vor allea iu der
Gruppe der Lehrlinge.

SeSe sdglichielten und Bedingungen Jer Freizeéitzestaltung

Voraugsetzung IUr eine sinnvolle Freizeitgestaliung sind anehen ent-
sprechenden ITntereasen, Féhigkeiteh und einen genligenden Freizeitw
unmfang auci: eine Helhe von objektiven Bedingungen. Hervorzuheben
sind dalier vor allem die Vohnbedingungen sowie das resellschaitli-
che Frelizeitangebot. |
Wommbedinguizens |

Im DDReDurchschnitt werden etwa 70 % der Preizeit in der Wohnung
oder derer unmittelbarer Umgebung verbracht. Cbwohl Juzendliche

in Vergleich zu anderen Bevilkeruungsteilen im Freizeitbereich eine
iperdurchschnittliche ¥obilitit aufweisen, verbringen auch sie den
grifiten Tell ihrer Frelzeit in der Wohnung bzw. deren unnittelba=
rem Unfelde.

Die Vohngituation der untersuchten Jugendlichen des Hachgenwerkes
stelll sich wie folgt dar:



VD » Z1IJ = 42/85
' Blatt 29/ S « Ausfl,.

Tabe 12: Wo wohnen Sie an den meisten Tagen irn dor Woche? (in %)

Gruppe bei Eltern beil LZltern Internat eigene  wo-
eigeres kein eig. Johnhelin Wohnung anders
Zimner Zimuer

Lehrlinge o1 23 10 9 L

Arbeiter 42 17 2 24 15

Angesgtellte - ‘ o

Angegtellte
chne HF 37 20 o 40 3

Aus der obipgen Tabelle geht hervor, del die Wokneituation der eine
zelnen Gruppen recht unterschiedlich ist. Dies konnte nicht anders
ervartet werde:, da es in der Gesantpopulation deutliche Allersu.=-
terschiede plbte S0 gteigt mit wachsenden Alter der Anteil jecer,
die eine eigene Wohnung haben, deutlich ane. Von den 19~ bisg 21jii-
rigen verfigen 9 % Uber eine elgene Wohnung. Hach dem 27. Lebeus-
Jahr wichst dleser Anteil aul 7¢ /5 ane. Berlicksichtigt man nur die
bereita Vevheirateten, so geben 79 5 von ihnen an, eine eijene
vohnuny au habene

vie Lelrlisvc lebven mrifitenteils noch Lel den Zlter:ie. Beﬁeraeue-
weri ist, dal =ehr als ©0 » von ihnen in Jder elterlichen Wolirnung
ein eigenes Zinmer haven. Danit ergeben gich yir die melster Lelir=

c¢ auch sehr pglnstize Bedinsuncen JUr iure individuelle Freie

1ir,
zeitcestaliunge

i direbter Deziehunyg zur Freizeit, instesondere zu derern Utuan,
gtelit unicht zuletzt der Komfort, dern e.ze Wolmung Lietete.

ble ifolgende Tabelle informiert, wie es el den eiunzelnen Gruppe:n
der leisragten un dern vWohnkorort bestellt ist:
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Taby 133 Wohnkomfort (in %)

Gruppe Heubau ©Neubau Altbau Altbau Altbau
Ol enw= moderne und Bad/ und Bad/ onne Bad/
heizung - Heizung Dusche Dusche Dusche

Iwc | ANC

sesamt 1 31 40 7 N
Lehrlinge 13 34 36 -7 10
Arbeiter 11 27 32 10 20
Angestellte

mit HP o 24 48 4 16
ingestellte

ohne HF 1 26 34 Y 20

Insgesant entspricht der Anteil jener, die Altbauwohnungen mit
Hadsbusche und IVC vewohnen etwa dem der Heubauuvewohuer, so dai
davon ausgegangen werder kann, dal gjut 80 5 der beiragten Jugends
lichen in vergleicinsweime guten bis seny guten wohuveridlinismen
leven! Weder Bad noch Dusche haben im Durchscinitt nur etwa 11 %.
Uie VWohnverhdltnisse der HF-Kader und der lenxrlinge stellen sich
insgesant gesehen etwas glnstiger dar als die der jungen Arbeiter
und Angestelliten ohne Hoche bzwe Pachschulbildunge

CLdzlichkeiten der Freizeiitgestaltiung:

In folgenden wenden wir uns zuniichst ausgewiinlien Berelclhen des
sesellachartlichen Freizeltansebotes 2u, dessen Umiang von nichi
seringer Bedeutung fiz Art und Inhelt der FPreizeitgestaliuns der
dugendlichen ist.

~inen Uberblick vermittelt folgende Tabelle:
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Zabe 14: Einschitzung der Freizeitimiglichkelten im Wohngebiet
: durch die jungen Werktiéitigen (in %)

Fréizeitmﬁgiichkeiten aus~ zu gibt es weiB nicht,
‘ ' rel- wenig nicht ob es das
chend _ giot
Panzmtglichkeiten 13 66 13 2
Gasistéitten 9 45 48 - 7 0
Griin-, Farkanlagen ¢ 42 45 13 0
Buchhandlung, ' '
Bibliothek ‘Y 33 34 28 5
kiglichkeiten fiir den ,
Freigeitsport | 20 53 22 5
Jugendklub 15 42 29 14
Kultur~, Klubhsus 20 36 33 ¢
Kino 3 41 28 30 1

MUglichkeiten Il Bee-
titigung in AG oder /
Zirkel 20 29 26 25 .

Die Freizeitmbglichikeiten im Wohngebiet werden von den melsten Juw
gendlichen rixr unzureichend gehalten. Gaststédtten, Grine bzwe rarke-
arnlagen sowie Kinos erfahren die vergleichsweise positivste Bewer-
~ tung, wobei allerdings auch hier weniger als die Hilite der Befrag-
ten angibt, dali diese Eingichtungen gusreichend vorharde:n seien.
Zumeist wird ofienbar ein gravierender kangel in bezug auf das ge-
sellschaftliche Freizeitangebol empfunden. Dies zeigt sich mlt be=-
sonderer Deutlichkeit beil den Tanzmbglichkeiten, dem Vorhandensein
von Jugendklubs bzwe. Kultur- und Klubhdusern sowie bei den Ltzlich-
keiten fiir den Frelzeitsport und die Betiétigunz in AG oder Zirkeln,
von denen jeder vierte Jugendliche gar nicht weid, oL es sie giote.
Bine Erscheinung, die (wenn auch weniger deutlich) ebenfalls hin-
sichtlich anderer Frelizelitangebote zu beobachten ist und daraus
schlieBen 1lifit, daB ein Teil der Jugendlichen iber Lestimmte Freie
zeltmtglichkeiten nur ungureichend informiert ist.
Von den einzelnen Gruppen der Beiragien wird das gesellschaftliche
Preizeitangebot z. T. durchaus unterschiedlich tewertet. S0 sind
beispielsweise welbliche Jugendliche héuiiger als wiinnliche der
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lieinung, es ghkbe ausreichend Tsnzﬁbglichkeiten. Gaststitten, Ju~
gendklubs sowie Kultur- und Klubhiuser. Lehrlinge schitzen die Ane-
zahl der Gaststitten sowie die Kiglichkeiten fir den Preizeitsport

und die Betdtigung in Arbeitsgemeinschatten bzwe. Zirkeln besser
ein, als die ilbrigen Gruppen, insbesondere die Jjungen Arbeiter.

Eine deutliche Beziehung besieht zwischen dem Alter dexr Jugendli-
chen und ibhrer Einschitzung des gesellschaftlichen Freizeitange~
botes: it steigendem Alter der Befragiten sinkt der Anteil jener
deutlieh ab, die der keinung sind, die einzelnen Freizeitmiglich-
keiten seien zur Genlige vorhanden. Eine Ausnshme bilden hier le=-
diglich Kinos und Griinanlagen, wo es keine nennenswerten Differen=
zen in den Bewertungen durch die eingzelnen Gruppen gibte.

Die Ursachen Iiir diese mit wachsendem Alter stérker empfundenen Un-
zulénglichkeiten im gesellscharftlichen Freizeitangebot des ¥ohnge=-
bietes sind sehr wahrscheinlich darin zu suchen, da3 dieses Ange-
bot nicht oder nicht mehr den Bediirinissen und Interessen der be-
reits etwas "#lteren" Jugendlichen entspricht. Besonders deutlich
wird dies in bezug aui Diskotheken oder die Jugendklubarbeit, die
Jugendliche jenseits des 20. Lebensjahres kaum erreichene.

¥it wachsendem Alter und insbesondere nach ZheschlieBung und Fanie
liengrindung wird die Freizelt iu allgemeinen bevorzugt mit dem
Partner bzws. der Familie vervracht, ist (bedingt durch die Geburt
vor Kindern) die iooilitét in der Freizeit olt geringer, konuen=
triert man sich swangslduiiyg mehr auwd das unnittelbare VWohngebiete.
All diesen Bedingungen trlgt das gesellschaitliche Freizeitangebot
in den Wohngeblieten bisgher oii'enbar nur ungeniigend Hechnunge.

Heben dem gesellschaitlichen Freizeitangebot wird Freizeitgestale
tung von einer Vielzahl welterer Factoren und Bedingungen bestimmt.
Nicht unwesentlich ist in diesem Zusammenbang such der persidnliche
Besitz von bzwe dle Veriitigharkeit iiber Gegenstiinde oder Einrichtune
gen, die in erster Linie zumeist der Freizeitgestaltung dienen.

Im folgenden wird ein kurzer Uberblick tber den diesbeziiglichen
"Versorgungsgrad" der jungen Werktdtigen des sachsenwerkes gegeben.
Tabelle 15 informiert im einzeluen: '
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Tabs 15¢ Ausstattung mit freizeitrelevanten Gegenstinden

(gesant, in %)

Gegensitand ggiaﬂn- idte~ weder Mit-
\ cher nutzung . nutzung
Besite noch Besitsz:

Fadio 79 20 1
Kagsetten~ oder Radiorecorder 71 19 10
Fernsehgertit _ 46 51 3
FPlattenspieler 338 - 51 - 11
Tonbandgeriit 3 27 42
noped, Kleinkraftred, Motorrad 40 14 46
PEW 12 24 64
Garten= bzwe. Wochenend=-
grundstlck 10 58 32
Zeltausristung 3 29 40
Ski~ bzwe Winiersport-
ausristung ~ 41 12 47
Fotoapparat 15 17 ‘ 8

Es zedigt sich, dal der Ausstatiungsgrad der Jugendlichen mit hoche
wertigen Konsumglitern, die in erster Liuie zur Freizeitgestaltung
genutzt werden, iusgesamt sehr hoch ist! Von wenigen Ausnahmen abe
gesehen, veriiigen alle Uber Redio bzwe Kasgettenrecorder, Fernseh-
Becilte, Ilatteuspieler und Fotoapparate. Die Augsiattung mit den
vvigen sufgeliibrten Gegensténden ist zwar geringer, aber auch sie
gind sumeist fiir dle liberwiegende kehrheit der Belragten verilige
bar. Besonders bemerkenswert ist, dal 12 ;5 angeben, bereits einen
PKW zu besitzen. Dies betrifft aus evidenien Griinden allerdings
rur die Arbeiter und Angestellten, vou denen eiwa jeder Flinfte ei-
nern PKW hate. , _

Besondere Beachtung verdient Jarilber hinaus die Tatsacke, JaB naune
liche Jugendliche mit beinshe allen o. g. Preizeitrelevanten Gegen—
gtéinden deutlich besser versorgt siud a&ls welbliche, Fotoapparate
und Garten~ bzwe Wochenendgruundsticie ausgenomuen,

Das heifit Unterschiede im Freizeitverhalten und in den Preizeit-
interessen der Geschlechier, die in einer in allgemeinen stidrkeren

Strukturierung und grileren Vielseitigkelt der Freigeitgestaltung
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der Jungen sowle in einer gegeniiber den lMidchen deutlicheren Aug=
richtung auf Sport und Techulk zuw Ausdruck kommen, werden wesente
lich mit durch den persiinlichen Besitz bzw. dle Verfiigbarkeit iiber
entsprechende Freizeligegenstiinde geprigt. ‘

In allgemeiren steigen Besitz bzwe Verfiigbarkeit liber die einszel-
ner. Gegenstiinde von den Lehrlingen Uber dle jungen Arbeiter bis zu
den Angesteliten hin an. Dieser Trend widerspiegelt in erster Liw
nie eine gewisse Altersabhingigkeit des Besitzes der genannten
Freizeitgegenstiénde. Kit zunehmendem Alter und den damit einber~
gehenden Verinderungen in der sozialen (besonders der beruflichen)
Position der Jugendlichen verkindern sich auch ihre finanziellen
¥tglichkeiten, was zu einem vermehrten Erwerd a. e« 8uch bestirm=
ter, in erster Linie der Freizeltgestaltung dienender Gegenstinde

fillhirte

DieYZufriedanheit mit einer Reihe wichtiger Lebensbedingungen ist
nicht selten eine wementliche Triebkraft des Leistungsstrebens uud
Lelstungsverhaltens der Werkitdtigen sowohl inm Arbeltsprozel aels
auch in der Frelzeit. Dasg gilt ebenialls fir Jugendliche. In iol-
gendern soll deshalb der Grad dexr Zufriedenheit der untersuchiten
Jugendlichen mit ausgewihilten Lebensbedingungen untersucht werden.
Zinen Gesauntlberblick vermittelt Tabelle 16,
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Tabs 163 Zufriedenheit mit ausgewdhlten Lebenubodingungen
— {gesamt, in %)

" . vallkommsn und
Bedingung | mit Einschriine
kungen zufrieden

WohnbedinguLgen A 62

¥iglichkeiten der Freizeitgeataltung

im Wohnort 40
Ednkeuismdglichkeiten | * 72
Erbholungsemiglichkeiten 50
medizinische Betreuung 71
Verkehrsverbindungen zur Arbeit ’
bgw. ztr Ausbildungsstitte 70
Dienstleistungen : 56
berufliche T&tigkelt bzw. Ausbildung 80
Verdienst : ' £0
Familienbegiehungen 86
Beziehungen im Arbeitskollekti . 94
Gesundheitszustand 95
Leben insgesant : a7

Generell ist ein hohes kall an Zurriedenheiil nit den hier beric.-
sichtigten Bedingungen bel den Juzendlicihen des Sachsenwerkes
fegtzustellens bie Lritischsete Bewertuns erfahren die Frelzeit-
und Erholungsmbglicihkeiten sowie die Dienstleistungen. Htwa 40 5
der Befragten zeigen sich dariiber hinaus mit ihrem Verdienst mo=-
wie mit den VWohnbedingungen mehr oder weniger unzuirieden. Ange-
sichts der grofen gesellschaitlichen Ansirengungen, die zur Li-
sung der Wohnungstrage als soziales Problem in unseren Langd in
den vergangenen Jahren unternommen wurden, muB die z. 1. geluler-
te Unzuiriedenheit mit den Wolnmbedingunge:n auf den ersten Blick
verwundern, zumal sich die tatsiichliche Wohnsituation der unter=-
suchten Jugendlichen relativ ginetig darstellt wie die Tabellen

12 und 13 susweisen. Hinter dieser teilweise recht kritischen ilale
tung dlirften sich kaum irmmer tatsiéichliche Wohnungsproblene verberw
gen, sondern echer ein in den letzten Jahren gestiegenes Angpruchge-
niveau us. &« auch in diesem Bereich. So ist beispielsweise der Ane
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teil unverheirateter Jugendlicher iiber 18 Jahre, die einen Antrag
auf eine eigene Wohnung stellen, im RepubliksmaSstab in den letze
ten Jahren deutlich gestiegen. Hinzu kommt, daf junge Leute, die
etwa vor 10 Jehren noch mit einer Wobnung ohne nennenswerten Komw
fort zufrieden waren, heuto eine solche oftmals bereits ablehnen,

Die relative Unzufriedenheit ‘eines Teiln dex Jugendlichen mit ihe
rem Verdienat mag z. T. obanfalln damit gusammenhiingen, dat ihre .
Anspriiche ihre momentanen finanziellen Mbglichkeiten noch {iberw
steigen. Diea diirfte insbesondere auf die Lehrlinge zutreffen,
die, oftmals nur wenig jlinger als die vor uns untersuchten jungen
Facharbeiter, natiirlich liber ein deutlich geringeres Einkommen
als diese verfﬁgcn.

Besondere Besachtung verdient die vergleicheweise Lohe Zuiriedenw
heit der Jugemdlichen mit den Bezlehungen in den Arbeitskollekti-
ven sowie mit der beruflichen Tétigkeit bzw. Ausbildung und den
Familienbeziehungen! Dies insbesondere deshalb, weil diesen Fak=
toren nachweislich eine nicht 2u unterschiétzende Triebkraftwire
kung Ue @« flr Leistungsbereitschait und Leistungsverhalten in
Arbeits~ und Ausbildungeprozef zukommt.

Das Leistungsuniveau des Sacheenwerkes wird in den kommenden Jah-
ven zunehmend vom lLelstungsstreben und der Leistungsbereiischalt
der heutigen Lehrlinge, Jjungen Pacharbeiter sowic der juugen Hoche
und Fachschulkader bestizmt werden. Daraus ergibt sich die lotwene
digkeit, die Jugendlichen auf ihre kimitigen verantwortuwngsvollen
Aulgaben bestmiiglich vorzubereiten und dalier alle Reserveu zau erw
schliefien, wm .einen welteren kontinuierlichen Leistungsanstieg zu
gewdhrleisten. Diese Zielatellung erfordert ein hohes Lugagseuent
aller im VEB Sachsenwerk mit der klassenmiiBigen Bildung und ire
ziehung des Nachwuchses der Arbelterklasse und der wissenschalte
lich~technischen Intelligenz berafien Kréite und schliedt zugleich
die sktive Hitwirkung der jungen Ceneration bei diesem irozel ein.
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Die dergestellten Untersuchungsexrgebnisse habonﬁdiutlich genacht,
da8 Leigtungsstreben und -Leistungsbereitschaft bei der Mehrheit
der Jugendlichen dee Sachaenwerkes bereits gut entwickelt aind,
ein Teil jedoch den gegenwiirtigen und damit auch den klinfiigen An-
forderungen noch nicht ausreichend geniigte Dies betrifrt insbe-
gondere die Arbeitsintensitit, die individuelle Planerfiillung,

die Arbeitsleistung, die Binstellung zur Arbeit sowie das Bemiihen
‘um eine hthere Froduktivitit. . |

Besonderes Augenmerk ist in dissem Zusammenhang auf die Gruppe

der Lehrlinge zu richten, bei denen noch nicht in jedem Pall die
urhenntnis des Zusaumenhanges von persﬁnlichem Sngagenent, persine
licher Leiatuné und Hutzen fir den Betrieb und damit Iir die ge-
samtgesellschaitliche Entwicklung ausgepridgt ist. Licser uangel
ist jedoch kaum den lehrlingen alleln anzulasten. 4iit den Iine
tritt in die Berufsausbildung werden sie mit einer Vielfalt biwme
ier nicht gekannter Fragen und Probleme konirontiert, mit unge=
wohnten Situationen und suwellen auch wit Widerspriichen, die ihuen
einen problemlosen Ubergang von der Schule ins Beruisleben nicht
selten srschweren, '

Den Start in die Berufsausbildung zu erleichtern, soll jedoch
uiceht heiBen, die Leistungsaniorderungen zu vernindern. Vieluehr
kommt 88 Ue Le 8uil eine bewulBte Einheit von Forderung und Porde-
rung an, de he eine entsprecheande Sritllung der Aucbildungsaurszga-
ven durch dle Jugendlichen sollte auch das Recht ai der Litwiruung
in verschiedenen Bereichen der Elanung und der Leitung des Betrie=
bes implizieren.

Dies wirft (nicht nur mit Blick auf dle Lehrlinge) die Frage usch
den objektiv gegebenen Mtglichkeiten der Beteiliguns der jungen
Verktétigen an der Leitung und Flanung der Arbeit auws. Ist diese
Betelligung oder zumindesi das Benilhen daruz aueh iumer gelragt?
5tofen Leinungern und Krii{ik Jingerer Kollegen bei élteren und bei
den Vorgesetzten nicht zuweller auf Ablehnung oder Unverstindnie?
Zacht nan sich stets die itihe, nach den Bewelgriinde: des Sinzelnen
Jir sein Engageument oder Ifixr seine Glelchgilitizkeit zu fragen?
Insgesant gesehen welseu die in bezug aur das Lelstungsstreben und
die Leistungsbereitachalt der Jugendlichen des Sachicenwerkes aus=—
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gewienenen Untarauchnngaergebnisée auf eine Heihe von noch zu ere
aohlieﬁendcn Reperver hin, die sowohl objektiver als auch subjek=-
tiver Natur sind.

Unumgtritten ist die enge Beziehung zwischen dem Loistungaverhal~
ten der Jugendlichen im Arbeits~ bzw. AusbildungeprozeS und ihren
Freizeitinteressen und ~verhaltensweisen. Je gﬁnatiger»dér Verlauf
des Frozesses der Reproduktion der Arbeitskrart, je 0pt1maler‘dio ‘
dafir notwendigen ebjektiven und subjektiven Vorsussetzunger, desto
stiirker ist im allgemeinen die leistungsatinulierende Wirkung, die
von der Reproduktionssphiire auf den Bereich Arbeit und Ausbildung
ausgeht, #orauageaatzt‘natﬁrlieh, da8 der Linzelne sich in geinem
Denken und Verhalten an den grundlegenden Idealen und Werten unse=-
rer Gesellschalt orientiert.

Unsere Untersuchungen ergaben, daf die jungen werﬁtatigen des VEB
Sachsenwerk liber ein beachtliches Frelzeitvolumen verfligen, die
zeitlichen Bedingungen {ir die Reprodukiion Jder Arbeitskrait durche
aus als glinstig eingupochitzen sind, wenngleich hier in Abhiingige
keit von der konkreten Lebenssituation des iinzelnen durchaus Une
terschiede bestehen,

Im allgemeinen sind die Jugendlichen des tacheenwerkes bestrebt,
ihire Preizeit sinnvoll zu nutzen, was sich auch in ihren Eingtel-~
lungen zur Freiseit niederschlégt. Piir die weisten sind Arbeit und
Preigzeit zwei iommanente Teile eines einheitlichen Lebensprozesses,
ist Arbeit uicht "notwendiges lbel®™ und Freizeit "nicht das eigeuvi-
liche Leben", wobel es natiirlich auch hier roch unterschiedliche
Haltungen gibt, die allerdings richt nur in Subjekt begriindet sind,
im individuellen Vermigen einexr sinnvollen und rationellen Nutzung
der Zeit, sondern ze Te auch durch die konkreten Bedingungen an
Arvelitaplatz selbst mitbestimmt werden, dern noch kénnen nicht alle
Voraussetzungen dafiir geschafien werden, dal Arbeit stets freudbe=
tont aein kann, frei ist vom . T. extremen kirperlichen Belastun=~
sen, deB pie in hohem BKafe geiétig'ansprucﬁauolx igt und das
Schiplfertun der Werktitigen mobilisiert.

Die Jugendlichen des Sachsenwerikes zelichuen sich durch eine Vielw
falt von Preizeitinteressen und =~verhaltensweisen aus. Besonders
steark entwickelt ist das Interesse an sozialen Kontakten versohiew
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denater Axrt uit Gléichaltrigen,an Husik, Tang, Kralftfehrzeugen,
Sport, Tourismus, Lesen, aber auch an ZErholung und Entspannung -
schlechthin.

In der Skela der Freizeitinteressen bat aber auch die berufliche
‘und politische-weltanschauliche Weiterbildung einen vergleichsweise
hohen Stellenwert. Hier bieten sich u. E. Ansatzpunkte fiir die gu=
stindigen Leitungen des Betriebes, um weitere Fortschritte bei der
Vervollkommnung der beruflichen und politischen Bildung der jungen
Werktdtigen zu erzielen. Dabei ist es jedoch unumgiinglich, sich .
mit den konkreten Interessen der Werktitigen in diesem Bereich ver=
traut zu machen und ansprechende Formen und Inhalte insbesondere
im Bereich der politisch-~weltanschaulichen Weiterbildung zu fin-
dene Hier ist insbesondere auch das Aktiv des sozialistischen Ju=
gendverbandes im Betrieb zu versthrktem Engagement geiordert und

es sollte gepriiit werden, inwieweit die Miglichkeiten der Gewerik-
schaitsgruppen berelits genutz{ werden, da rast alle jungen Herke
tédtigen dem FDGB angehiren.

Zwischen den Freizeitinteraasen und dem Freizeitverhalten besteht
im allgemeinen eine enge Beziehung, wenngleich aus den unterschied-
lichaten Grﬂnden nicht von einer Identitat beider Berelche ausge~
gangen werdon kanne Ahnlich wie die Freizeitinteresser weist auch
das Freizeitvérhalten der Jugendlichen des Sachsenwerkes eine ver- .
gleichsweimse grofie Vielfalt aus. Darin unterscheiden sie sich nicht
von anderen Jjungen Leuien uncerses Landes. Dies trifft im wesentlie
chen auch auf die Bedingungen und Mglichkeitern der Freizeitverw
bringung sowie aui die Zuifriedenhelt anit einer Reihe von ausgewihl=
ten Lebenabedingunger .zue

Wenngleich der Uberwiegende Teil der Freizeit in der Wohnung oder
im unmittelbaren Wohugebiet verbracht wird, soll abschlieBend die
Frage gestellt werden, ob die betrieblichen ktglichkeiten der er-
zieherischen EinfluBnahme auf die Jungen Werktktigen auBerhadb des
Arbeits~ und Ausbildungsprozesses schon genligend genutzt werden.
Wird insbesondere die FDJ=Organisation ads Interessenvertreter der
Jjungen Generation des Betriebes ihrer Veraantwortung auch {iir eine
sinnvolle Frelzeiigestaltung der Jugendlichen schon immer voll ge~
recht?
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Disne ?mcn kunnm aut dor Buis der durchgefﬂln'ton Untarmehuns
nicht nﬂ‘mna buntm.t werden. Einige Ergebnisse welsen je=
dooh darmuf hin, da8 die betrieblichen Miglichkeiten des Sachsen-’
werkes in dieser Hinsicht noch nicht immer voll susgeschpft werw
den, Hier iet vor sllem an das organisierte Sporttreiben, die Bew
tlitigung in Arbeits~ und Interenmengemeinscharten sowie 4ie Erweliw
-terung von Diskoe bzw. Panzubglichkeiten gedacht, an die Jugendw
kl.ub- bawa Eultwr= oder Klubhaustiéitigkeits

Dabei kommt es allerdings nicht darauf’ an, den Jusenauchan fere
 tige I¥sungen zu pr&mﬂmn, sondern sie zum aktiven Mittun aufe
sufordern, ihnen filr ihre Freizeitgestaltung zunehmend selbat -Verw
antwortung su iibertragen.
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In fexgsnéﬂn wird das Protokell &ar Gruppendiskussion wisdergege~
ben, die im Rahmen der Untersuchung mit Lshrlingen des VEB Sachsenw
werk durehgefiihrt wurde. In bezug auf die Gesamtuntersuchung kommt
der Diskussion mit den Lehrlingen allerdings nur eine erginzende
Beaoutung gus Dies schon deahalb, da 12 Fersonen mit Sicherheit
nicht rqyrﬁaentativ fiir g;glJugendliehen des Sachsenwerkes und
such nicht L£iir gag,Lehrlinge des Betriebes sind.
Das Gespriich mit den 12 Lebrlingen hat allerdings gezeigt, daf es
eine Reihe von Pragen und Iroblemen im Zusarmenhang mit dem Ausbile
dungsprozeS und der Preizeitgestaltung gibt, die die Jugendlichen
beweger, die sie natiirlich aber auch in erster Linie aus ihver
Sicht beurteilen. Dabel kommt e¢e teilweise sicher zu itiberzogenex
Kritik, zu Weriungen, die nicht in Jedem Falle von geniigendexr Sache
~ kenninis geugen, die zelgexn, daB den Jugendlichen suweilex auch
noch ein gewlsser Realitétssinn fehlty denn nicht alles, was ve-
mingelt wird, ist auch machber, etellt sich Jugendlichen nicht sel-
ten vereinfacht dar. Dies ist ue. E. ein durchaus normaler Vorgang
und Ausdruck von teilweise noch ungeniigender sozialer Erfahrurng
der Jugendlichen, die, obwohl weitgehend such in den Froduktions=
prozes des Werkes einbezogen, als Lehrlinge noch nicht immer in
“der Lage sein kdnnen, ein auf der ndtigen Sachkenntnis basierendes
ausgewogenes Urteil sbzugeben, sondern leicht zu extremen Aussagen
neigen. Ob diese Meinungen und AuBerungen berechtigt oder unberech-
tigt mind, kenn vor uns in keiner Weise eingeschiitzt werden. Fiir
die Leitung des VEB Sachsenwerk bew. der Berufsausbildung im Bew-
trieb kinnen sie abmr iiir die Gestaltung der weiteren ercieheri-
schen Arbeit ebenfalls von Rutzen sein. Derilber hinaus ist u. E.
die offene und z. T. sehr kritische Helturg der Jugendlichen, die
wihrendi des Gespriichs mit ibnen zum Ausdruck kam, sehr positiv zu
werten, zeigt sich doch darin, daf den Jugendlichen die Geschicke
ihres Ausbildungabetriebea ebensoweniyg zleichgliltig sind, wie inre
peraﬁnlache Entwicklung. :
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Dle quppendistusaion zelgte abor guch, aas die Lehrlingc ernat
genogmen werden wollen, da8 sie sich bei der Lisung suftretender
Frableme engagieren mbchten, mitreden wollen. Hier liegt ue E.
ein wichiiger Ansatzpunkt filr die weitere Vervollkommnung der
kommunistischen Erziehung der Lehrlinge.

Sachsenwerk Niedersedlitz, 26. G. 1984 -
1o Lehrjahr, Ausbildung mit Abitur. Werkzeugnacher
10 Jungen, 2 Middchen

‘Lehrlinge haben im Betrieb nichte su melden, Verhlltnis zum Abe
teilungsleiter Beruisausbildung nicht besonders. Vhrsuchen sle
von sich aus aktiv zu werden, mitzureden, Eingaben zu macnea,
werden aie aogeechoben.

FDJ und FDGB tretem nicht in Aktion, FDJ arfﬁllt Funktion als In-
‘teressenvertreter der Jugend im Betrieb nicht, kaum FDJ-Versacm=
lungen, keum Kontaki zur FDJeLeitung des Betriebes ("Die sind kaunm
Zu erreichen und wenn, wird dort aur XKeffee getrunken oder nii
Freunder telefoniert®) - A

trémien fiir Beruiewe+%ggweﬂb wegen Hiéngel in der Ilanerfiilllung ge=-
strichen, aber gldcbal, erfalgen keine differenzierten Leistungseine
schiétzungen.

In FDAB Lehrlinge nur zanlende Mitglieder, k= und S~Fonds koumt
fir sie kaum in Anwendung (Beisplel: Karten {iir Elektra-Konzert,
freis 10,~ Lark, sollie zur Hilite gestlitct werden, diesbeziigliche
Versprechungen wurde:: rnicht eingehalten), ‘Lehrlingsentgelt stelt

in keinem Verhiiltniec zu solchen Irelgene.

Lehrlinge sehen keine Lbgliohkeit, an ﬁaitung und Planung io Bee
trieb teilzunehmen.

Zeltlager fir lLehrlinge wird positiv eingeschitzt, aber: iIntschei-
dung dafixr immer schon im Januar n¥tig, Zeitpunkt zu friih.
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"Jugundtouriat iat gnt. ehar‘die Prelse rauht happig und von Lehre
lingen kaum sufzubringen.

Im ?rniaoitberoich gibt es so gut ﬂie keine Akxivitaten ueitens
des Betriebes (vom Zeltlager in G, mbgesehen). Es existiert dem
Klube oder Eulturhaus zugeardnet ein Jusendklub, den aber nux ei=
nige aus der Gruppe kannzeng

- Uber den Betried toins‘ngliehkaiton zur organisiarten Freizeitge-
‘staltung, abgesehen von beacheidenen kbgliehkpiten in der B3G.

Tanz~ und Diakcmﬁgliehkcitﬂn‘zu“geriﬁg. such kangel en Gastetidtten=
plétgen, Karten werden verschoben.

Zu Eltern allgemein gutes Verhiltnie. Jungen diirfen zumeist kow-
men, wann sie wollen; bei MHdchen ist das sirenger, wes die Jungen
aber nicht in Crdoung finden. Den Hidchen wliBten die Ilisrn eben=
soviel Vertrauen entgegenbringen.

Allpgemein: VWiderspruch zwischen Prcpagandé und Medien einerseits
und Wirklichkeit andererseits. Oft Schénfiirberei. Hiuiig wird kein
- reales Bild vermi»téit. iibexr &ehwieriakeiten hinwezzegangen

' Badauern, dal Wegtiernsehen nichi zu empfangen ist. Han kénnte sich
gonst cher ein realistisches Bild vom Westen machen, nicht nur das
gur Grundlage nehmen, was Karl-Eduard cusammengeschnitten hat.
Vielleicht deshalb so viele Ausreiseantriige mus dem Hezirk Dresden,
well die Leute nicht wissen, wie es wirklich ist, mehr Illusionen
iiber die BRD baben als anderswo in der DDE.

Geldsorgen. Lehrlingsentgelt reeht gering; nach Bssengeld, Beitrd=-
gon, Fahrgeld bLleiben oft nur 50, Hark im lonat. Zuverdienst ole
fiziell nicht mglieh, nur dort, wo kein Schein vom Betrieb V@Y™

. langt wird oder +eierabendarbeit uit Vaters

Aamerkungs: Flr Bier und Zigaretten sind alle zu haben, auch die
ksdehen. Woher das Geld?

Freizeitgruprern, informelle Formen der Frelzeitpgestaltung rnach
Meinung der Jugerdlichen notwendig und gewlinscht. Vou Orgzanisier-
ten gédbe es ohnehin nieht viel und dann ist das alles so gezwunsen
und steif und deshalb much meist nicht attraktiv.
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Hellien im elierlichen Hesushalt ist eine Selbstversténdlichkeit.
Venn man sieht, def etwas zu machen 1st, packt wan eben mit zu.

Wochenendireizeit recht gering, da samstags Schule.

Auf den Fernseher wirden die meisten v¥llig verzichten wonnen,
nicht aber aul kKadio und Musike

1 i#dchen war zun Festival., Aui die Frage, wie sie zu dem Mandat
gekoumnmen let, setzte zunichet johlendes Gelichter eine

kachirage: vWurden die landate iber die FDJ-leltung verteilt?
Wieder ein grofier Lacher. Heraus kam, daB die Gruppe uichkts gegen
die Teilunaiime diesem ilidchens am Festival hatte, aber diec axrt der
sgndatsvergabe richt ir Ordnung feande Die Sachie liei {iber die Dew
rulsschule, den dortigen Elternbeirat und das snzagement und den
Einfluf des eipenen Valters. Die FDJ gpielte dabel Uberhaupt kelne
Kollee

Beruilswettvewert wird rormel geilnrt. "Der .eister bingt ﬁrgeb-'
nigee raus, da gucwen wir dann mal drurl." dinziger Anreiz ist
.ienvar die Prémie, aul die die Lebhrlinge ein Kechi zu hasen
slauber. und die sllen Anechein nack Jegt In ihren Finanzbudiei
veraniert iste

Kachirvage: opielt denn eine moralische Anerkenrung weine Rolle?
Antwort der Jugeoudlicher daraul: "Daior kdnn nir uns niseht sosen®
und: Yiaber sie schon mel erlebi, daf sich jemand anstrengt, wenn
ey nisciii da.or kriegt?!



