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Q. leit

Diese Expertise zu den inheltlichen Erwartungen an die Kultur-
arbeit der FPDJ basiert auf einer Analyse, die des Zentralinsti-
tut fiir Jugendforschung im Auftrag des Zentralrats der FIJ im
September/Oktober 19584 durchfithrte. In ihr ging es darum, die
BErwartungen und Wiinsche an die und die Erfahrungen mit der Kul-~
turarbeit der PDJ als eine Art Zwischenbilanz zwei Jahre nach
der Kulturkonferenz und in Vorbereitung des XiI. Parlaments dar-
zustellen.

Die folgenden Darlegungen gehen differenzierter als eg bisher
geschehen ist auf jene kulturellen Verhaltenswelsen ein, die
innerhalb von FDJ-Kollektiven ausgeblildet und praktiziert werden.
Die dahinter stehenden inhaltlichen Vorstellungen dariiber, was
kulturelle Arb>it der FDJ ausmacht, scllen cbenfalls differen=-
zierter dargestellt werden.

Die Differenzierung betrifft dabei drei verschiedene Ebenen,

1. Die Erfahrungen mit und die Erwertungen an die unterschied=-
lichen Leitungsebenen cdexr FDJ, d.h. die Ebene der FDJ-Grup=—
pen, der territorieien und zentralen Lei-tungen.

Dabel werden sowohl realisierte als such gewlinschte kultu=
relle Aktivit#ten beriicksichtigt.

2. Differenziert wird weiterhin nach der unterschiedlichen so=-
zialen Zugehtrigkelt der Jugendlichen vixd nach ihrem Alter,
den sieh daraus crgebenden Aktivitdtesn und Erwartunsen.

Se Darﬁberbinaus 801l ein Vergleich gefilhrt werden zwischen
zwei unterschiedlichen FDJ-Gruppen bei gleicher soziesler
augehSrickelt und vergleichbarem Alter.

Es s80ll dargestellt werden, ob im Zentrum kultureller FDJ-
Arbeit dhnliche oder unterschiedliche ‘ktivitdten stehen,
welche inheltlichen Vorstellungen vonr kultureller Betdtigzun:
demit verbunden sind und wie Erfahrungen mit territorialen
und zentralen Leistungen und Erwartun;en an sie aussehen.
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Hauptaussagen zu den inhaltlichen Erwartungen an die Kultur-
arbeit der FDJ

1.

5.

Bei der selbstdndigen Nennung von Gebieten von Kultur und
Kunst, um die sich die FDJ kiimmern sollte, werden fiir die
unmittelbar erleb- und erfahrbaren Bereiche (Gruppenleitungen)
hiufiger Vorstellungen genannt als fiir die Bereiche, deren
Arbeit nicht so unmittelbar splirbar ist (territoriale und
zentrale Leitungen). Dies gilt besonders filr Lehrlinge und
Junge Arbeiter, weniger filr Studenten.

Studenten und Arbeiter/Lehrlinge unterscheiden sich mehr in
ihren Anforderungen an kulturelle FDJ-Arbeit auf der Gruppen-
ebene voneinander als in ihren Anforderungen an die Arbeit der
zentralen und territorialen Leitungen.

Auf der Gruppenebene liegen Hauptakzente und Winsche nach
mehr Aktivitdten auf den Kunstrezeptiven Tdtigkeiten bei den
Studenten; bei den jungen Arbeitern und Lehrlingen liegen
Hauptakzente und Wiinsche nach mehr Aktivitdten mehr auf dem
Gebiet der geselligen Veranstaltungen.

Mit der Arbeit der FDJ-Leitungen und Funktionfire im Territo-
rium haben die Studenten durchgehend positiwrdfrfahrungen
gemacht als junge Arbeiter und Lehrlinge.

Mehrwnd bessere Arbeit wird gewlinscht von Lehrlingen, Fach-
arbeitern und Studenten auf dem Gebiet der Informationstdtig-
keit ilber kulturelle Veranstaltungen, bei den Bemithungen um
die Vielfalt kulturell-kilnstlerischer Veranstaltungen, auf dem
Gebliet der Jugendkluberbelt. Letzteres wird vor allem durch
Lehrlinge und junge Arbeiter mehr zewlinscht.

Auf der Ebene der zentraler Leitungen gleichen sich die Vor-
stellungen von kulturellem Engagement dexr FDJ bei Lehrlingen,
Studenten und Arbeitern stark an. Sie befilrworten gleicher-
maBen stark besonders die Bemithungen um den Jugendtanz, um
Konzerte und Tourneen internationaler Rockgruppen und um die
Jugendklubs. '

Die beiden in der Auswertung berlicksichtigten FDJ-Gruppen von
Lehrlingen unterscheiden sich in ihrer allgemeinen Charskteri-
stik wie folgt voneinander:



- Lehrlingsgyuppe Henneberg Porzellan Ilmenau: allgemein aktive
Gruppe ~ kulturell aktive Gruppe - auggeprigte Zufriedenheit

mit kulturellem Leben auf Gruppenebene = Kulturarbeit entspricht
mit gewlssen Einschrénkungen den individuellen Voratellungen
der Mitglieder -~ individuell bewegende Probleme kbtnnen in
starkem MaBSe besprochen werden,

- Lehrlinasgruppe Nachrichtenelektronik Greifgwalds allgemein
insktive Gruppe - kulturell inaktive Gruppe - ausgepriéigte Un-
zufriedenheit mit kulturellem Leben auf Gruppenebene - Kultur-
arbeit entspriéht bel der Hdlfte der Mitglieder nicht den ine-
dividuellen Vorstellungen - individuell bewegende Probleme
ktnnen kaum besprochen werden.

6. Diese beiden Gruppen unterscheiden sich vor allem in der
Schwerpunktsetzung ihrer kulturellen Gruppenarbeit voneinander,
In ihven Anforderungmn an die kulturelle Arbeit im Territo-
rium ¥nterscheiden sle gich weniger. Die Erfahrungen mit den
territoriaslen Leitungen und ihrem Engagement fiir kulturelle
Belange sind fir die Greifswalder Lehrlinge positiver. In der
Gruppenarbeit als Defizit erliebte Bereiche stellen sich in
Ilmengu =2inheitlich dar. Der Langel an geselligen Aktivitdten
(Jugendklibbesuch, Bemuche von Tanz- und Digkoveranstaltungen)
werden gemeinsam als liengel empfunden., Die Ursachen filr diese
begrenzten Realislerungemtglichkeiten liegen hier nicht innexr-
halb der Gruppe, sondern im Territorium.

Bei den Greifswalder Lehrlinsen gibt eg Diskrepanzen zwischen
realiserten uni gewlinschten iktivitdten auf Gruppenebene, Diec
Bediirfiisstrukturen derxr lMitglieder sind hier schwerer verein-
bar, Zufriedenheit mit dem kulturellen Leben der FDJ-CGruppe
ist von daher schwer zu realisieren.

Unabhéingig von den quantitativen und qualitativen Unterschie-
den in der Kulturarbeit der beiden Gruppen sind die Vorstel-
lungen dariiber, um welche kulturellen Gebiete die zentralen
Leltungen der FDJ sich besonders kiimmern sollten, zunz leiche-
artig.
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2. Brwartungen an die Kulturarbeit der FDJ von Arbeitern, Lehr-
aingen und Studenten
2.1, Selbsfgenannte Vorstellungen iiber die kulturelle Arbeit der
drei verschiedenen Leitungé%enen der FDJ
Judendliche selbst entwickeln ilber kulturelle AktivitHten der
verschiedenen Leitungsebenen der FDJ eine breite Palette von
Vorstellungen. Allerdings verweisen die von Jugendlichen ver-
wendeten Formullerungen auch darsuf, da8 die in der vorgehenden
Frage genannten Gebiete, um die sich die FDJ kiinmert, auth eine
gewlsge Steusrungsfunktion fiir die Beantwortung der offenen
Frage haben.
Die Gebiete, auf denen die FIN kulturell besonders aktiv sein
sollte, wurden fir die drei Leitungsebenen; Gruppenleitung-
Wolmort-/Wohngebletsleitung=~ zentrale Leitungen extra eYfagt.
Dabei zeigte es smich, dal diese Frage relativ oft unvollsténdig
{(d.h. gaxr nicht oder nur fragmentarisci) beantwortet wurde.
Dies ist bel 40% der Studenten und bei 54% der Arbeiter und
Lehrlinge der Fall. Gar nicht beantwortet wurden alle drei Un-
terfragen insgesamt von 12% aller Studenten und von 29% aller
Lehrlinge und Arbeiter, d.h. mehr als jeder vierte junge Arbei-
ter oder Lehrling hat alle drel Teilfragen gar nicht beantwortet.
Dieser Sachverhalt kann fir Verschiedenes stehen. PFlir geringe
Informiertheit, Bequemlichkeit, fir Mangel an Phentasie, fiir
mangelndes Interesse big hin zur Gléichgliltigkeit.
Eg zelgt sich suBerdem fir die einzelnen Leitungsebenen und den
von ihnen erwarteten Akivivitdten folgende Tendenz: je entfernter
die Leitungsebene, desto weniger Vorstellungen iiber die Aktivi-
titen dieser Ebene werden ge8uBert. Es gibt also von den unteren
zu den oberen Leltungsebenen der FDJ eine zunehmende Tendenz
zur Hichtbeantwortung dexr Prage, wie dic folgende Ubersicht deut-
lich macht«
Teabelle 1: Nichtbeantwortung der Prage nach gewlinschtem Bngage-
ment suf kulturellem Gebiet durch die verschiedenexn
Leitungsebenen der FDJ bel Arbeitern/Lehrlingen und

Studenten (in %) yo4p, lleimmg/keine Antwort

Die Studenten Arbeiter/Lehxlin:e
Leitung meiner FDJ-Gruppe 10 29
¥ohnort/VWohngebietsleitung 22 42
zentralen Leitungen 27 47

gollten . .,



Die Tabelle zeigt, daB vor allem junge Arbeiter und Lehrlinge
relativ hiufig nicht das Bedirfnis verspft¢ten, ihre Vorstel-
lungen zu HuBern bzw. gar keine Vorstellungen entwickelt haben.
Past jeder dritte von ihnen zeigt Desinteresse gegeniiber den
kulturellen Aktivititen der eigenen Gruppenleitung bzw. verspirt
nicht das Bediirfnis, deren Arbeit zu kommentleren und sogar knapp
jeder zweite HuBert nichts zum Engagement auf kulturellem Ge-
biet durch die zentralen Leitungen!

Auch bei den Studenten HuBerte sich fagt jeder dritte nicht dazu,
wag die zentralen Leitungen auf kulturellem Gebiet leisten
sollten.

Das kann wiederum sehr verschiedenes heiflen: Bequemlichkeit, Des-
interesse, Gleichgiiltigkeit gegenliber dem kulturellen Engagement
der FDJ fir verschiedene Gebiete, Wunsch nach Hichteinmischung
der zentralen Neltungen in kulturelle Belange ‘i.a.

Da8 Vorstellungen und Vorschlédge fiilr den unmittelbaren, d.h.
erleb- und erfalirbaren Bereich (CGruppenleitungen) eher vorhanden
sind els fiir Bereiche, die nicht so unmittelbar in ihrer Arbelt
spirbar sind, ist sicher normal und der "Natur" der einzelnen
Leitungsebenen geschuldet. Aber wenn die Hilfte aller jungen
Arbeiter und Lehrlinge keine Vorstellungen dariiber suBer®, wes
der Zentralrat und die Bezirksleitungen auf kulturellen Gebietl
leisten solltea, so diirite das ke’n ganz unbedenklicher Sachver-
helt sein. Solclen Iragen wie: Wedche Vorstellungen von der Ar-
beit des Zentraliuites und der Bezirksleltungen zibt eg? Welches
Gewicht wird dieser Arbeit beigemesgen? Wie erlebbar/einsehbar
izt die Arbeit der zentralen Leitungen? Werden die zentralen
Leitungen als Orgen eigener Interessenvertretung begriffen oder
nicht? Diese Fregen laufen letztenendes alle darauf hinaus, wie
sozialistische Demokratie (im XKulturbereicl) funktioniert und
welche BefHhigungs es zu ihrer Wshrmehmumg gibt.



Tabelle 2: Nennung von Bereichen von Kultur und Kunst, um die
sich die Gruppenleitungen bemithen sollen bei Studen-
ten und Arbeitern (drei Angaben m8glich; Gesamtzahl
der Nenmmungen = 100) in %

Studenten Arbeiter/Lehrlinge

kunstwezeptive THtig-

keiten 43 33
Diskussionen, Foren 13 9
schipferische Tdtig—

keiten, kilnstlerische

Selbsthetdtigung 7 6
gesellige Veranstaltungen 32 45
Arbeitoweise verbessern 4 6
sonstiges 1 1

Der griBte Teil der Studenten wlinscht sich, daB sich die Grup-
penleitungen vor allem engasgieren fir Theater-, Kino-, Aus-
stellungsbesuche, fir Buchlesungen und andere kulturelle re-
zeptive THtigkeiten, Weltere 32 sind der Meinung, daf sich die
Gruppenleitungen vor allem wa Geselligkelt jeder Art kiimmerm
sollten, alsc z.B. um Ausfliize und Wanderungwm, um Disko- und
andere Tanzveranstaltiungen, um gemeinsame Spértverancialtungen,
um Feleru usw.

13 % der Studenten sind der Meinung, dafi die Gruppenleituns sich
kiimmerm gollte uwm Diskussionen und Foren verschiedener Art,
ZeBe um Film= und Buchdiskussionen, um sktuell-politische Dig-
kussionen, Foren zu wissenschaftlichen Problemen, Jugendpro=
blemen u.a.

7 % der Studenten fordern mehr Engagement filr schipferische TH-
tigkeit im weitesten Sinne, d.h. fiir Arbeitsgemeinschaften und
Zirkel verschiedener Art, fiir die Singebewegung, EKabareit, M
UeBo

Bei den Arbheiftern und Lehrlingen wuxrde der Wunsch nach Gesgellio~-
kelt verschiedener Art am hiufigsten senamnt. An zsweiter Stelle
steht die lieinung, daB sich die Gruppenleitungen um dic Crgeni-
sation von kiinstlerischen und kulturellen Rezeptiongserlebnissen
kilmmern soll.

Ver Vunsch nsch Diskussionen wird von Arbeitern und Lehrlingen
etwas wenipger ge#uBert.



Einige Jugendliche benutzen diese Frage, um Anmerkungen, Kritik,
Vorschlédge zur Arbe ige der Gruppenleitungen zu machen, die
allerdings nur selten von den Inhalten der Arbeit zu trennen
sind.

Diese Antworten beziehen sich darauf, daB die Gruppenleitungen
sktiver werden sollen, deB sie im allgemeinen mebr Veranstaltungen
organisieren sollten, da mehr, bessere und schnellere Informa-
tionen ilber Jeranstaltungen (im Territortum) an die Gruppen ge-
geben werden soldsu.

In diesen AuBerungen zur Arbeitsweise der Gruppenleitungen wird
auch vereinzelt Kyritisches vermerkt, so etwa: "nicht soviel an-
leiten, sondern Initiativen aller Art unterstiitzen", "mehr um
Jugendliche kilmmern"”, "weniger Phrasen dreschen", "Freizeit den
Jugendlichen selbst ilberlassen, aber gewlnschte Aktivitdten un-
terstiitzenr.

Tabelle 3: Nennung von Gebigten von Kultur und Kunst, uwn die
gich die territorialen Leitungen bemilhen sollen bei
Studenten und Arbeitern/Lehrlingen (drel Angaben
miizlich; Gesamtzahl der Nemnungen = 100) in %

Studenten Arbeiter/Lehrlinge

Jugendklubs/Kultur-

hEuser und Veranstaltungen

in ihnen - Veransteltungen

allzenein 73 81
Dinge, bel denen Jugend-

liche selbst aktiv werden

konnen 13 7
Arbeitsweise verbessern 11 10
sonstiges 3 2

Bel der Beantwortung der Prage, worum sich die FDJ-Leitungen

im Wohnort bzw., Wohngebiet klimmern sollte, glbt es - big auf die
Peplition "Keine Antwort" - keine sehr grofien Diskrepanzen in
den Vorstellungen von Jjungen Arbeltern/lehrlingen und Studenten.
Der jeweils gruBte prozentuale Antell der Antworten setzt sich
zugsenmen aus Winschen nach Errichtung von Jugendklubs bzw. an=-
dren Riumlichkeiten und nach kulturellen und geselligen Veran-



staltungen in diesen Jugendklubs/Kulturh#userh bzw. Winachen
nach diesen Veranstaltungen allgemein (ohne Nennung von be~
sonderen Riumen).

Das Bedilrfnis nach Jugendklubs/Kulturhiiusern/Studentenklubs,
Riiumen fiir verschiedene Veranstal tungen und auch Gaststédtien
ist sehr dominent. Insgesamt bezichen sich 225 einzelne Nen-
nungen darauf (vorwiegend als Bestandteil von Mehrfachmemmungen).
Bei den Veranstaltungen, um die sich die FDJ-Wohngebietslei~
tungen kiimmern sollten, dominieren Jugendtanz und Disko, Sport,
Kino, Rockkonzerte =~ also kulturelle Angebote, die im Freizeit-
verhalten von Jugendlichen insgesamt sehr wichtig sind, aber
auch Arbeltsgemeinschaften und Zirkel verschiedenexr Art (und
RHume daflir) werden genannt.

Eine wesentlich geringere Rolle spielt der Wunsch nach Aktivie
téten, in denen Jugendliche selbst wirksam werden, d.h. Jugend-
objekte, Arbeitseinsdtze, PFriedensdemonstrationen, Hassenini-
tiativen, Wohngebietspflege u.a.,

Eine Unterstiitzung derartiger Initiativen wird weitaus weniger
sewlinscht.

Ungefihr den zleichen Stellenwert nehmen die AuBerungen zur Ar-
peltoweise der territorialen Leitungen ein.

dehrere Nermungen sind allgemelner Art und wiinschen mehr Infor-
mationen bzw. bessere Informationstdtiskeit, mehr Aktivitdt im
allgemeinen, bessere Organisation, mehr Uffentlichkeitsarbeit,
mehr Aktivierung/Einbeziehung der Jugendlichen. Einige préizisere
Vorstellungen, die aber in dieselbe Richtung zielen, gei-en
zitiert: "Jugendliche mehr motivieren, aktiver in Erscheinung
treten, nicht naur Disko", "Jugendliche aktivieren, mehr in die
ffentlichkeit treten”, "Interesse an FIJ~Veranstaltungen we,ken
<urch spontene Beschlisse™, "bessere Angebote machen, gegen
Paggivitdt und Saufkult”, "nicht engstirnig sein, Raum filr Ak~
tivitdten anderer".

Die unter "gonstiges" genannten Gebiete, um die sich die Wohn-
cebletsleitungen kiimmern sollten sind Reisen, Jugendaustauschk,
Jugendkriminalitit u.sa.



Tabelle 4: Nennung von Gebieten von Kultur und Kunst, um die
aich die zentralen Leitungen bemiihen sollen bel Stu-
denten und Arbeitern/Lehrlingen (drei Angeben mBglichj
Gesamtzahl der Nennungen = 100) in %

Studenten Arbeiter/Lehrlinge

GroBveranstaltungen

Verbandstreffen 12 13
Organisatior kultureller

und kilnstlerischer Ver-

anstaltungen 49 55
Frderung kiinstlerischer
Selbstbetdtigung 10 4

Jugendsendungen in Funk
und Fermsehen, Blicher
und Zelitschriften fiir

junge Leute 12 13
Jugendtourismus 7 4
Verbesserung der Ar-

beitsweiae Y g
songtiges 1 2

Dic Frage, worum sich die zentralen Leitungen der FDJ besonders
bemiihen sollten, wurde von 73 % der Studenten und von 53 % der
Jungen Arbeifer und Lehrlinge beantwortet.

Das Gros der abgegebenen Nennungen entfiel sowohl, bei den Stu-
denten als auch bei den jungen Arbeitern und Lehrlingen auf

die Orgenisation von kulturell-kiinstlerischen Veranstaltungen
verschiedenster Art, also Sport, Kino, Theater, Ausstellungen
usw. Auch das Bemiihen um Jugendklubs und Veranstaltungen in
diesen wurde dfber Kategorie\von Veranstaltungen zugeordnet.
Eine wichtige Position inmerhalb dieser Gruppe von Nennungen
gilt der Rockmusik bzw., Rockkonzerten allgemein, besonders der
Organisation von Rockkonzerten und Tcurmeen von international
bekannten Rockgruppen (einschlieBlich "Rock fiir den Frieden"

und DDR-Rocionusik). Innerhelb dieser Gruppe von kulturellen Ver-
enstaltungen, um die sich die zentralen Leitungen bemilthen sollten,
entfallen allein 258 einzelne Hennungen (groStenteils als Be-
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standteil von Mehrfachnennungen) auf die Ermbglichung von Auf-
tritten fUr Rockgruppen und die Ftrderung der Rockmusik,

Die darauffolgenden héufigsten Nennungen gelten gleichermafien
der Organisation von GroSveranstaltungen, nationalen und inter-
nationalen Jugendtreffen, Verbandstreffen und enderen zentralen
Veranstaltungen.

Gleichermafen stark wird die Vorstellung geduBert, da8 sich die
zentralen Leitungen um Zeitschriften und Bicher fiir Jugendliche
kiimmern sollten, daf sie sich fiir Jugendsendungen im Fermsehen
und im Rundfunk engagleren sollten.

Die Fordermung von kiinstlerischen Zirkeln und Arbeitsgemoin-
achaften, die Untersiiitzung und PForderung junger kiinstlerischer
Talente wird von den Studenten etwas hiufiger gewlinscht.
Jewells der gleiche Anteil der abgegebenen Antworten bei den
Studenten und Arbeiter/Lehrlingen entfallen auf Bemerkungen zur
Arbeitsweise bzw. Vorschldge zur Verbesserung der Arbeit der
rmentralen Leitungen.

Eine nur kleine Zahl der geHufésten [leinungen entfallen auf die
Organisetion von Reigemtglichkeiten fir Jugendliche (Jugend-
touristreisen, Jugendaustausch, auch international) dureh die
zentralen Leitungen. Dabeil beinhslten die Antworten sowohl die
blofle Hemmuryg des Gebletes als euch die Porderung nech mehr
Reigeangeboten, mehr Jugendtouristreisen, mehr Plédtzen in Ju-
gendtouristhotela. Trotzdem bleibt das Reigeangebot filr junge
Leute ales Verantwortunzssebiet fir zentrale Leitungen erstaun-
lich weniz zenannt,., Dieg nmag daran liegen, daB der Tourdsmus
nicht zu den "Gebieten von XKultur und Kunst", nach denen gefragt
war , gerechnet wird. Da die Rubrik "Reisen fiir Jjunge Leute" auch
in der vorangegangenen Prege ndcht auftauchte, ist diege Er-
liarung neheliegend., Auch hiier kemn ein EinfluB vorhergehender
Frage auf die vorliegende Frage angenommen werden.

Wie auch bei den vorangegangenen Teilfragen benutzen einige der
Befragten die Antwortmdglichkelt auch zu Bemexrkungen zur Ar-
beitsweige der zentralen Leitungen, zu kritischen Hinweisen bazw.
Bemerkungen dazu, was die zentralen Leitungen weniger machen
sollen,

Der prozentuale Anteid dieser Kategorie von Antworten an den
Antworten insgesemt zu den zentralen Leitungen ist zwar gering
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die Antworten enthalten aber Nuancen, die nicht {lbergangen wer-
den sollten, Beispiele: "Weniger Blirokratismus", "mehr direkte
M8glichkeiten finden, um mit Jugendlichen selbst zu sprechen",
"nicht nur abhaken, sondern wirklichen Kontakt suchen", "keine
Selbstbeweihriucherung", "nicht so viele sinnlose Treffen®" u.s.
Die gegebenen Antworten zeigen insgesamt, daf sich vorhandenen
Prioritdten im Frelzeitverhalten auch in der Nennung der kiingt~
lerischen und kulturellen Gebiete widerspiegeln, ult®ich die ver-
schiedenen Leitungsebenen der FDJ nach Meinung der Jugendlichen
kilmmerm sollten. Dies wird deutlich beim Stellenwert von Jugend-
tanz und Disko, von Rockmusik und Sport, aber auch von Kino,
Theater und Ausstellungen innerhalb der Gebiete, um die sich die
FDJ bemiithen sollte.

Bei den Meinungen darilber, worum sich die Urtlichen und zentralen
Leitungen besonders kilmmern sollten, wird deutlich, daB ein sehr
starker Akzent auf der Jugendklubsrbelt liegt (von der Errichtung
bis zur Gestaltung der Angebote), auf den Bemithungen um den Ju=-
gendtanz, auf den Bemilhungen um Konzerte und Tourneen inter-
national bekannter und nationaler Rockgruppen.

2.2. Reallsisrte und gewlinschte kulturelle Aktivitiiten auf Grup-
penebene.

Eine weltere Prézisierung dar inhaltlichen Vorstellungen iiber

die Kulturarbeit der FDJ auf Gruppenebene erlaubt die Frage da-
nach, welche Freizeittéitigkeiten meist mit der FDJ-Gruppe reali-
siert werden und welche man gern mit der Gruppe gemeinsam realil-
sieren wirde.

Die Auswertung filr alle 3efragten insgesamt hat gezeigt, daB es
favorisierte Tdtigkeiten gibt, bei denen eine relativ grofe
Ubereinstimmung zwischen realisierten und gewlinschten kulturellen
Aktivitdten besteht: Sporttreiben und Sportveranstaltungen be-~
suchen, Tanzveranstaltungen besuchen, Kino- und Theaterbesuche.
Auffdllig ist weiterhin eine groBe Dominanz der politischen
Weiterbildung und gesellschaftlichen Arbelt bei den realisierten
Tdtigkeiten und erginzend dazu wenig Winsche in dieser Richtung.
Ein stdrkeres Bediirfnis gibt es nach dem Besuch von Ausstellungen
und Jugendklube, hier {iberwiegen die Wilnsche nach diesen Akti-
vitdten gegeniiber den realisierten THtigkeiten.
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Auch 1in den wenig realisierten Betdtigungen gibt es eine rela-
tiv starke Ubereinstimmung zwischen Realitdt und Winsch in der
kulturellen Gruppenarbeit. Die genamueren Angaben filr die Be-
fragten insgesamt sind der Tabelle 3 im Abschnitt 1.2. der
Schnellinformation zu entnehmen.

Tabelle 5: Nennung von Freizeittiiigkeiten, die meist gemeinscnm
mit der FDJ-Gruppe durchgefiihrt werden (3 Nennunsea
mbglich, Angaben in %, Gesamtzahl der Nennungen = 100)
bei Lehrlingen, Studenten und Pacharbeitern 17-20

14=16 17-20 21=-25
Lehrlinge 17-20 Studenten 21-25 Pacharbeiter 26-35
Realitiit Wunsch Realitdt Yunasch Realitdt Wunsch

politische
Weiterbildung 40 6 40 8 IX¢ 4
u. gesellach,
Arbeit leisten 44 5 30 7 41 7
24 5
Sport ftreiben
Sportveranst., 11 181 11 15 17 22
ey H 2
besuchern 11 201 13 19 gg 2;
Tanzveranaiy 12 158 16 5 14 201
, S 11 181 10 9 18 15
heguchen 21 12
ing Kinc gehen U 161 14 12 6 131
10 14 17 10 4 161
10 6
Theaterbeguche 10 T 14 231 4 111
11 ¢ 12 201 3 151
5 139
russtellunger 4 v 4 181 6 8
r
hesuchen 2 7 > 171 4 111
& 11
Jugendklubg bhe- T 151 3 6 3 101
. 2 131 9 7 5 7
zuchen A 10
lesen, ferunsehen,3 6 1 7 & 5
ey ol 7 2 5 3 5
vasteln 5 111
Rockmugik horen 2 4 o 1 3 5
2 5 1 2 2 4
3 3
sich kiinstlerisch 1 ] 3 6 1 5
betdtigen 2 2 1 3 O 4
G 2
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Polgende Sachverhalte fallen aufs

- Auch bei differenzierter Betrachtung gibt es eine Dominanz

der politischen Weiterbildung und der gesellschaftlichen Arbeit
in allen drei Gruppen und in allen Altersgruppen. Nur die Gruppe
der #dlteren Facharbeiter bildet eine Auasnahme: dort wird poli-
tische Arbelt weniger hidufig realisiert und etwa gleich stark
mit Sport und Tanz.

- Ubereinstimmungen zwischen realisierten und gewlinschten kultu-
rellen Aktivitdten kommen innerhalb der drei Schichten und
zwischen den érel Gruppen nur in Bezug auf die weniger gewlinschten
und weniger realisierten Tdtigkeiten vor. (lesen, fernsehen,
basteln, Rockmugik hbren, sich kiinstlerisch vetdtigen).
Ubereingtimmungen zwischen reaslisierten Tdtigkeiten und gewlinsch~
ten stellen sich darﬁbeﬂhinaus komplizierter dar und kommen vor
allem innerhalb einer Gruppe vor, nicht zwiaschen den Gruppen.
Bei den Studenten gibt es in Bezug auf Xinobesuche Ubereinstimmung
gwischen h#ufiger Realisierunzg und sterkem Wunsch, auch Ubereine
stimmung zwischen Realitdt und Wunsch in Bezuy auf die geringe
Nutzung von Jugendklubs. Das Bedilrfnis denech ist hier nicht
stark ausgeprigt.

Bei lLehrlingen gibt es Ubereinstimmung zwischen geringer Hiufig-
keit in der Nutzung und gering vorhandenem Bedlirfnis nach Besuch
von Theatern und Ausstellungen.

Bei den drel Altersgruppen der Pacharbeiter zibt es die grbsten
ibereinstimmungen in Bezug auf die h¥ufigzer sportlichen Aktivi-
titen und den stark ausgepriéigten Winschen nach sportlicher Beti-
tigung.

- Alle anderen Gebilete der Freilzeltgestaltung im Rehmen der FDJ=-
Gruppe weisen innerhalb der einzelnen drei Gruppen und zwischen
ihnen stédrkere Abweichungen auf von Reelitdt und Wunsclh.
Lehrlinge und junge PFacharbeiter wiinschen haufiger den Besuch
von Tanzverenstaltungen, von Kinos und von Jugendklubs els mit
ihren Gruppen realisiert wird.

Pacharbeiter aller dreil Altersgruppen und Studenten wiinschen
wesentlich mehr Theaterbesuche mit der Gruppe als realié%rt Wer-
deri und Studenten undé #dltere Facharbeiter wirden mehr Ausstel-
lungen besuchen als bisher in der Gruppenarbeit realisiert wird.
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- Auffdllig ist weiterhin eine Umstrukturierung der Freizeitbe~
dilrfnisse der Hlteren Facharbeiter (26-35) im Vergleich zu den
jlingeren Facherbeitern, die sieh auch in den inhalt{lichen Er-
wartungen an die Kulturarbeit der FDJ-Gruppen niederschlégt. Die
#lteren Facharbeiter wilnschen weniger Besuche von Tanzveranstal-
tungen und von Kinos als ihre Gruppen realisieren und auch we-
niger als ihre Jiingeren Kollegen, allerdings trotzdem mehr Ju-
gendklubbesuche, Eine leichte Zunahme gibt es bei dem Wunsch
nach weniger "geselligen" THtligkeiten wie lesen, fernsehen,
basteln.

- Die Aufstellung macht weiterhin deutlich, daBl es auf dieger
Ebene der Bstrachtung -differenziert nach THtigkeitsgruppen-
etliche Digkrepanzen zwischen reslisierten kulturellen Tétig-
keiten in der FDJ-Gruppe und gewiinschten Tétigkeiten gibt, die
natiirlich immer Quelle filr Unzufriedenheit mit der Kulturarbeit
der FDJ sein kbmmen.

Ubereinstimmung zwischen realisierten Tdtigkeiten und Bediirf-
nissen, die ja aus der Ubersicht auch ablesbar ist, kamn zu
relativer Zufriedenheit mit dexr Kulturarbeit fithren.

Dabei muB allerdings bedacht werden, da8 Ubereinstimmung zwischen
Realitdt der XKulturarbeit und Bediirfnissen der Mitglieder nicht
sutomatisch kulturelle Arbeit auf hohem Niveau bedeutet.

Diege Problematik ist aber mehr fiir die .Bbenen der einzelnen
FDJ-Gruppen als flir die groBen THtigkeitsgruppen interessant.

2e3. anforderungen an die Kulturarbeit der FDJ im engeren Terri-
torium

Bin genaueres Bild iiber die orde n an die Kulturarbeit
im engeren Territorium (Wohngebiet, Wohnort) erlaubt die Frage
danach, wie Jugendliche diese Arbeit bewerten.

Dabei gilt filr alle Befragten insgesamt, daf die Bemiihungen um
Jugendklubs, um die Vielfalt von kiinstlerischen Veranstaltungen
und um die Informationstdtigkeit im Territorium am hiéufigsten
Anlefi zur Kritik bileten, die Bemithungen um Mdglichkeiten zum
Sporttreiben, zur kilnstlerischen Selbstbetétigung und um den
Jugendtanz werden noch am hdufigsten als ausreichend empfunden,
bei Jugendtanz und Sport iHiberwiegen aber trotzdem diejenigen,
denen die Bemiihungen noch nicht ausreichen gegenilber den Zufrie-~
denen. (Vgl. ).
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Bei differensierter Detrachtung werden etliche Diskrepanzen sichtbar zwischen den Bewertungen
der Aktivitédten durch Jugendliche verschiedener sozialer Gruppen und Altersgruppen, wie die
folgende Tabelle deutlicl: macht.

Tabelle 6: Einschitzung des Bngagements der FDJ fir verschiedene kulturelle Gebiete im Terri-
torium bei Arbeitern, Lehrlingen und Studemnten in %
Die POJ kilmmert sich uwm ...

Jugendtanz kiinstlerische ltglichkeiten Vielfalt kilnst-

| Selbgtbetéitig. zum Sportitreiben lerischer Veranstaltg.
3  picht nein 92 nicht nein 9% nicht 38 icht

BUBTe .0, BUSTe o, ausr. ausr.nein BUBYs" oo, nein

Lehrlinge 14-10 29 58 13 45 38 1 45 39 16 25 45 30
3 58 19 31 40 29 40 50 10 14 51 35

17-20 2

Facharbei-17-20 2y 52 19y 15 32  53F 27 4¢ 33 14 51 135

ter 2125 29 59 20 17 32 511 20 43 35 15 42 43
26=135 38 &4 13 2% 44 34 23 57 20 T 66 27

Studenten 17=-20 47 44 Y 33 54 13 41 47 12 25 64 11
21=25 52 3% S 54 35 11 47 38 15 36 53 11

Tugens= Tl FeRul-~ Tufofmation ~~ ~ " " T T T T T T oo oo oo oo
klubg iiber kulturelle Aingebéte
SeOo» B3e0e

Lehrlinge 14-16 24 48 28 21 55 24
1720 1T 47 36 1y 46 35
Facharbei-17-20 12 42 461 17 4T 36
ter 21-25 14 42 441 15 46 39
26-35 17 53 30 15 53 32
Studenten 17-20 31 53 16 36 52 12
21=25 47 38 15 36 52 12
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Besonders suffillig sind die folgenden Sachverhalte:

~ Die Gruppen der JjUngeren und mittleren, nicht ganz so stark

die der Hlteren Facharbeiter fallen durch ihre negativen Bewer-
tungen einigexr Bemiih-ungen besonders auf. Dieg betrifft vorrangiy
die Bemiihungen um kilnstlerische Selbstbetdtigung (Zirkel, AG usw.)
und die Bemithungen um Jugend- und Schulklubs. Abgesehen von der
relativ hohen Zahl derjenigen, die davon nicht wuBten (jeweils
rund ein Drittel der befragten Facharbeiter), antwortete jeweils
etwas mehr als fast die Hilfte bzw. die Hilfte derjenigen die
einschiitzen konnten, deB die zustdndigen Leitungen und Funktio-
nére sichtnicht kilmmerten um kilnstlerische Selbstbetdtizung und
un Jugend=- und Schulklubs.

Auch bei anderen Gebieten -~ Information iiber kulturelle Angebote,
Hoglichkeiten zum Sporttreiben und Vielfalt kultureller Veran-
staltungen - antworten vor allem die jlingeren und mittleren Fach-
arbeiter hiufiger als Lelhrlinge und Studenten, daf die zustédn-
digen Grundorganisationen und Leitungen sich nicht darun kilmmexynw
Die Ursachen flir diese kritischie Bewertung des kulturellen Enga~
gements im engen Territorium hat sicher verscliiedene Ursachen,
die nicht erschopfend dargectellt werden kinunen.

Da aber bel den Studenten auf allen kuliurellen Gebicten die
snwortpogition, "nein" {(die Leitungen, Punktiondre kimmerm sich
nicht) am wenlgsten vorkeam, ist anzunelmen, dafd die positive

bzw. negative Bewertun; sterk abhingt von der GriBe des Wohnorts,
der damit verbundenen kulturellen Infrastruliitvr, die auch dic
Moglichkeit kultureller FDj-irbeit und ihrer wnalitdt mitbestimmt.
Von daher betrachtet haben die Studenten durck die "Ausstattung"
ihrer Ausbildungsorte und Ausbildungseinrichtungen Vorteile, die
auch den Umfang und die Qualitdt der kulturellen Arbeitder FDJ
begilnstigen kinnen bzw. auck deren Ergebnis sein konnen.

Aber auch unterschiedliche Erfahrungen in den eigenen Grundorza-
nisationen konnen hinter diesem Erxrgebnis stehen: Schwlerigkeiten
der Zusamuenarbeit zwischen den verschiedenen Leitungsebenen u.a.
Die Arbeit euf dem Gebiet der Jugend- und Schvlklubs und die
Zirkeltdtigkeit bzw. andere HHOglichkeiten der kilustlerischen
Selbstbetitisung sind in den Erfahrungen der hefragten Facharbei-
ter ein vermachlidssigtes Gebiet der Kulturarbeit. Auch bei denen,
die angeben, dall die FPDJ gich um diese kulturellen Gebiete
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kiimmexrt, tiberwlegen diejenigen, denen das Engagement unzurei-
chend erscheint gegeniiber den Zufriedenen relativ stark. Diese
Relation zeigt auch, da8 es ein wirkliches Bediirfnis nach dilesen
kulturellen Betitigungen gibt bzw. nach einer Belebung des je-
weiligen Sektors durch Aktivitédten der FDJ, besonders auf dem
Gebiet der Jugendklubarbelt, Dles trifft auch zu auf Informa-
tionstdtigkeit tiber kulturelle Angebote und die Vielfalt klinst-
leriascher Veranstal tungen.

Hier #ind es jéweils ungefdhy ein Drittel der verschiedenen Al-
tersgruppen der Facharbeiter, die verneinen, daf die FIJ aich
un die Jeweiligen Geblete kilmmert, aber die Zahl derjenigen,

die das Engagement ausreichend findet, ist Jeweils nicht sehr
hoch.

Auf allen vier genannten Gebieten liegen also Reserven fiir die
Kulturarbelt verschiedener Leitungsebenen im Territorium.

Mit den Bemithungen um Jugendtanz und Sport sind zwar die Fach-
arbeiter zufriedener als mit den anderen CGebleten, trotzdenm
ilberwiegen auch hier noch diejenigen, die die Anstrengungen
nicht ausreichend finden.

- Bel den Studenten f£H11t durchgingis ewf, daf filr alle Gebiete
gleichermafen nur sehy wenig geantwortet wird, daB die FDJ sich
nicht um den jeweiligen Sektor kilmmert. ilier liegen scheinbar
fir alle befragten Studenten insgesamt sehr positive Exfahrungen
mit der kulturellen Arbeit der Leitungen, Punktiondre und Grund-
orgenigationen vor, im engerer Territorium vor, d.h. fiir die
auch innerhalb der Hoch~ bzw. Bachschuleinrichtungen.

Bei den positiven Antworten fHllt weiterhin auf, daf die Rela=~
tion der Zufriedenen gegeniiber denjenigen, die die Bemiihungen
unzureichend finden, weitaus glinstiger aussieht als bei den
Facharbeitern. Auf den Gebieten Jugendtanz, Sport und kinst-
lerische Selbstbetédtigung gibt es ein fast ausgewogenes Verhilt-
nis zwischen zufriedenen Studenten und denen, die die Bemithungen
unzureichend finden. Das darf nicht dariber hinwegtduschen, daB
Jjewells trotzdem ein Drittel bis zu ca. 50% der positiv Urtei-
lenden (FDJ kilmmert sich) noch mehr Engagement filr die genannten
G:iliete wilnscht. )

Sehr viel gtdrker trifft dies zu fir die Inférmationstédtigkeit
tiber kulturelle Angebote und fiir Bemithungen um die Vielfalt
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kiingtlerischer Veranstaltungem. Hier wlinachen Studenten beider
Altersgruppen stlrkeres Engagement durch die zustiindigen Lei~
tungen und Punktionkire. '

- Bei den Lehrlingen antworten in den zweli Altersgruppen Jeweils
zwischen rund einem Viertel bis zu einem Drittel dexr Befragten,
da8 die FDJ sich gar nicht kiimmert um dle Gebiete: Vielfalt kul-
tureller Verangtaltungen, Arbeit von Jugend- und Schulklubs und
Information ilber kulturelle Angebote im Territorium.

Am ausgeglichensten ist das Verh#iltnis von Zufriedenen und Unzu-
friedenen filr die Geblete kilnstlerische Selbstbetdtigung und
Sport., Aber auch hier darf dieses angenihert ausgeglichene Ver-
hi{ltnis nicht dazu fiihren, daB8 diejenigen, die mehr Engagement
fiir diese Gebiete wilnschen, iibersehen werden.

Auf den Gebieten Jugendtanz, Vielfsalt kiinstlerischer Veranstal-
tungen, Jugendklubarbeit und Informetionstéitigkeit iiber kulturelle
Angebote antwortet sowohl bei den jilngeren als auch bel den #l=-
teren Lehrlingen die Mehrheit, da8 die FDJ sich nicht in ausrei-
chendem lMaBe darum kiimmert. Hier liegen ausgeprigte kulturelle
Bediirfnisse vor, die durch die kulturelle Arbeit der FDJ noch
nicht geniligend befriedigt werden,
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2.4. Einschitzung des kulturellen Engagements der zentralen Lei-
tungen der FDJ

Tabelle 71 Einschitzung des Engagements der zentrelen Leitungen
der FDJ fiir verschiedene:: kulturelle Gebiete durch
Lehrlinge, Studenten und Arbeiter in %

Demiihungen der ,,qitiv negativ kein  nichts davon davon

PDJ um wertet bewertet Urteil gehort gehort
Jugendklubs/

Kul turhifuger

- Lehrlinge 66 2 6 26 T4
- Studenten 79 1 10 10 90
-~ Arbeiter 64 2 13 21 79
Singebewegung

= Lehrlinge 28 11 23 38! 62
- Studenten 52 6 28 14 86
- Arbeiter 24 ¢ 3z 38! 62
Forderung Jjunger

Schriftsteller

- Lehrlinge 46 g 45 54 46
- Studenten 49 3 21 27 73
- Arbeiter 20 3 26 51 &S
Ausbildung an

Kunsthochschulen

- Lehrlinge 31 3 20 46 54
- Studenten 37 2 24 37 63
-~ Arbeiter 26 1 26 47 53
DDR-Rockmusik

- Lehrlinge 51 T 14 28 72
- Studenten 59 5 15 17 83
- Arbeiter 50 7 14 2% 71
Kino/Fernsehfilme

fiir jg. Leute

- Lehrlinge 60 4 11 25 75
- Studenten 50 6 3 26 74
- Arbeiter &5 3 12 29 71
Jugendtanz

- Lehrlinge 8G 3 5 12 8a
- Studenten 85 3 7 5 45
- Arbeiter 76 2 11 11 8¢
Rock fir den

Prieden

-Lehrlinie 61 2 14 23 17
~ Studenten 83 2 Y 6 94
- Arbeiter 58 3 14 25 75

Fortsetzung siche Seite 20



ewertet bewertet Urtelil gehirt

Benmilhungen der

FDJ um gositiv
Jugendsendungen
Funk/Fernsehen

« Lehrlinge 54
- Studenten T1
- Arbeiter 60
Blinher filr jg.

Leute

= Lehrlin .~ 51
- Studenten 62
- Arbeiter 52
Grof¥eranstal-

tungen

- Lehrlinge 70
- Studenten T4
- Arbeiter 7C
Konzerte/Tourneen
intern. Rockgruppen

- Lehrlinge 73
- Studenten 75
- Arbeiter &8
Jugendfernsehe:n:
Lehrlinge 5¢
- Studenten 56
- Arbeiter 52

Bs wird deutlichs

negativ

Vi On

W T\t

W -

11
8
10

20

kein nichts davon davon

- h e
O\ =\

- -
LI A0 =

26
13
22

gehirt

74
78

71
78
71

~ Am besgten informiexrt, liber die verschiedenen Bemilhungsen dex
zentralen Leitungeun der FDJ um kulturelle Gebiete, sind die
Studenten. Dies trifft fir alle Gebiete, die beriicksichtigt

vurden zu.

-~ Der relativ grofie Anteil derjenigen Jugendlichen, die nichts
von den Bemiihwngen dex FDJ um die Singebewegung pehirt hatten,
der in der Gesamtauswertung stark auffiel, kommt hauptsichlicl

durch die Arbeiter und Lehrlinge zustande.

- Wie auch schon bei der Auswertung fir die Jugendlichen insge-
samt deutlich wurde, sind die Bemilhungen der PDJ um die Grofi-
veranstaltungen und die um den Jugendtanz die bekanutesten Be-

mithungen.
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Tabelle 8: Einschiitzung des Engagemcnts der zentrelen Leitungen
der FDJ filr verschiedene:. kulturelle Gebiete durch
Lehrlinge, Studenten und Arbeiter, bezogen auf dieje-
nigen, die davon gehtrt hatten, in %

Bemithungen der

FDJ um positiv bewertet negativ bewertet kein Urteil
Jugendklubs/

Eul turhiina:rxr

- Lehrlinge 89! 3 8
- Studenten 881 1 1
- Arbeiter 811 3 16
Singebewegung

- Lehrlinge 451 18 37
- Studenten 60 7 33
~ Arbeiter 391 10 51
Forderu unger

Schriftsteller

- Lehrlinge 46 9 45
- Studenten 67 4 29
- Arbeiter 41 6 53
Ausbildung an

Kunsthochschulen

- Lehrlinge 57 6 37
- Studenten 59 3 38
- Arbeiter 4% 2 4<
DDR-Rockmusik

- Lehrlinge 71 10 19
~ Studenten 71 11 18
- Arbeiter 71 S 20
Kino/Fernsehfilme

fir jg. Leute

- Lehrlinge 801 5 15
- Studenten 811 8 11
- Arbeiter 80! 4 16
Jugendtanz

-~ Lehxlinge 911 3 5
- Studenten 90! 3 7
- Arbeiter 861 2 12
Rock fiir den

Frieden

- Lehrlinge 79 3 18
- Studenten 88 2 1¢
- Arbeiter T7 4 1%

Fortsetung siehe Seite 22
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Bemithungen der FDJ

um positiv bewertet negativ bewertet kein Urteil
Jugendfernsehen

Punk/Fernsehen

- Lehrlinge 73 8 19
- Studentan 81 5 14
- Arbeiter 77 6 17
Blicher fir Jjunge

Leute

- Lehrlinge 72 7 21
-~ Studentsn 80 6 14
~ Arbeiter 73 4 23
Grofveransial~

tungen

= Lehrlinge 80 7 13
~ Studenten 76 15 9
- Avrbeiter 78 7 15

Konzerte/Tourneegn.
intern. Rockgryppen

- Lehrlinge 901! 1 9
- Studenten 891 5 6
- Arbeiter 861 4 10
Jugendfernsehen

- Lehrlinge 66 15 19
- Studenten 71 10 19

- Arbeitexr 7C 14 16
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3. Anforderungen an die Kulturarbeit der FDJ von zwei unter—

gchiedlichen FDJ-Gruppen

Die Gesamtzahl der befragten Jugehdliohen wurde in der Auswer-
tung u.a. auch differenziert nach einzelnen Betrieben und Ein-
richtungen, in denen sie beschéftigt sihd.

Dabei zelgten sich z.T. sehr grofie Unterschiede in den Antworten,
die sich suf die Kulturarbelt dexr FDJ beziehen.

Die gristen Unterschiede in bezug auf dle FDJ-spezifischen Fra-
gen traten dabel zwischen den Lehrlingen des Betriebes Hemneberg
Porzellan Ilmenau und des Betriebss Nachrichtenelektronik Greifs-
wald auf. Auch andere FDJ-Gruppen von anderen Einrichtungen exr-
reichten mehrfach #hnliche oder stirkere Extremwerte in den
Antwortpositionen, jedoch nicht so durehgiingig in bezug auf alle
Fregen, die dle eigene FIN~-Gruppe einschiitzen.

Die beiden genammnten Gruppen sollen deshelb im Zentrum der fol-
genden Darstellung stehen, in der die inhmltlichen Erwexrtungen
an die Kulfurarbeit der FDJ auf den verschiedenen Leitungscebenen
verglichen werden scllen.

3.17. Einschéitzung der eigenen FDJ=-Gruppe

Hier s0ll nur eine kurze zusammenfessende Darctellung gegeben
werden, die ohne ubersichten auskommt, da bereits die Schnell-
information auf diese beiden gegensiitzlichen FDJ-Gruppen einge-
gangen ist.

Die wichtigsten Aussagen sollen wiederholt werden, da sie die
Basis filr dle folgenden Darlegungen zu den inhaltlichen Erwar-
tunzen an die Kulturarbeit sind.

Sehr deutlich wurden die Unterschiede zwischen den Lehrlingen
aus Ilmenau und denen aus Greifswald bereits in sLezug auf die
Frage, ob es in ihrem Ausbildungskollektiv eine FDJ-Gruppe gibt
und wie sie eingeschiitzt wird. Dabeli antworteten in Ilmenau

93% der Lehrlinge mit ja (7% wuBten es nicht), 79% von ihnen
schitzten die Gruppe als ektiv ein, 14% als passiv.

In Ilmenau dagegen: 89% antworteten, dal es eine FDJ-Gruppe giht,
davon schiitzten sie aber nur 13% als alitiv eing T76% merken nichts
von ihrer Arbelt. (11% wuBten nicht, ob ein: FDJ-Gruppe besteht)
Ein interessanter Aspekt ist noch, daB die zxtra erfafiten Jungen
Werktéitigen derselben Einrichtungen zu ganz anderen Einschitzungen
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ihrer Gruppen gelangen, d.h. einjindfieselbe Einrichtung bringt

es nicht automatisch mit sich, da8 die FDJ-Arbelt gut oder

sohlecht 1st, sondern es kommt eben sehr stark darauf an, was

die Gruppen selber daresus machen.

AuBerdem zeigt es sich, daB vorschnelle ErklHrungen wie etwas

attraktiver Betrieb ~ grofe Identitédt mit dem Betrieb - gute

FDJ-Arbeit zu undifferenziert sind.

Es muB auch beriicksichtigt werden, daf Jjunge Werktidtige einen

anderen gozialen Status als Lehrlinge haben, daB in ihrem Alter

Familiengrilndungen stattfinden, daf dadurch Gewichtsverlagerungen

im Freizeitverhalten bedingt werden, die auch nicht ohne EinfluB

auf die inhaltlichen Erwartungen an die Kulturarbeit der FDJ

bleiben.

Von daher wire auch ein Verglelich zwischen Lehrlingen und Werk-

tdtigen derselben Einrichtung sehr interessant, er soll aber an

dieser Stelle nicht vorgenommen werden. Im HMittelpunkt der Dar-
stellung bleiben die beiden unterschiedlichen Lehrlingsgruppen.

Mit dem kulturellen Leben ihrer FDJ-Gruppen sind 87% der Ilme=~

nauer Lehrlinge zufrieden (vollkommen und mit Einschrinkungen),

aber nur 28% der Greifswalder Lehrlinge. Damit sind sie im Ver-
gleich zu den anderen Einrichtungen diejenigen, die am unzu-
friedensten mit der Kulturarbeit ihrer Gruppe sind.

Es zeigt sich, daB die grifite Unzufriedenheit auch bei der Gruppe

herrscht, die als inaktiv eingeschitzt wurde.

Unzufriedenheit basgiert also zuerst auf geringer Aktivitdt der

Gruppe, Zufriedenhelt auf grofercr Aktivitdt und nicht etwa umge-

kehrt.

Die Einschiitzung als aktiv/inaktiv war eine allgemeine Einschdt-

zung, sie bleibt aber auch bestehen bel der Einschitzung der kul—

turellen AktivitHt der Gruppen:

-~ in Ilmensu stimmen 86% der Lehrlinge der Aussage zu (vollkommen
und mit gewissen Einschréinkungen), daB ihre Gruppe kulturell
ektiv ist, in Grelfswald nur 21% der Lehrlinge.

- Die Ilmenauer Lehrlinge HuBern weitaus hidufiger, daB sie in
ihrer Gruppe alle individuellen bewegenden Probleme besprechen
konnen(75% zu 36%).

- Die (reifswalder Lehrlinge dufiexn weitaus hiufiger als die Ilme=-
nauer, daf das kulturelle Leben in ihrer FDJ-Gruppe nicht ihren

perstnlichen Voratellungen von kultureller Betdtigung entspricht.
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(51% vollkommene Zustimmung zu 10% vollkommener Zustimmung).
Dieser Selbsteinschitzung der Gruppen entspricht auch die Selbst-
einschitzung der Mitglieder: In Ilmenau schiitzen sich 28% der
Mitglieder als inaktiv ein, in Greifswald sind es 68% der Mit-
glieder.

Es bleibt also nHher derzustellen, auf welchen Erfahrungen diese
Einschiitzungen basieren, d.h. welche kulturellen Aktivitéten in
den Gruppen tatsHchlich statigefunden haben, wo die Schwer-
punkte der jeweiligen kulturellen Arbelt liegen, welche Winsche
und Erwartungen es gibt in bezug auf die kulturellen Aktivititen
der eigenen Gruppe, der territorialen und der zentralen Lei-
tungen dexr FDJ,

3.2. Kulturelle Aktivititen auf der Ebene der FDJ~Gruppen

Ausschlaggebend fir Zufriedenheit bzw. Pnzufriedenheit mit dem
kulturellen Leben in der FDJ-Gruppe sind zunidchst die verschie~
denen Aktivitéten der jeweliligen Gruppen.

Die folgende Ubersicht liber realisderte kulturelle Aktivitidten des
letzten halben Jahres macht bereits erhebliche Unterschiede
zwischen den Ilmenauer und Greifswalder Lehrlingen deutlich.
Invieweit diese Aktivitdten auch den Bediirfrnissen der einzelnen
Mitglieder entsprachen, bleibt an dieser Stelle noch ausge-
klammert.

Tabelle Z: Kulturelle Aktivitdten der PDJ-Gruppen von Ilmenauer
und Greifswalder Lehrliingen und Beteiligung der Mit-
#glieder in %

gab es nicht gab es
beteiligt nicht beteiligt

Buchdiskussionen

Ilmenau 33 i2 5
Greifswald 8 2 0
Filmdiskussionan

Ilmenau 36 12 2
Greifswald 80 18 2
polit. Gespriéche

Ilmensu 14 81! 5
Greifswald 41 - 54 5

Fortsetzung siehe Seite 26
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gab es nicht geb es
beteiligt nicht beteiligt

Digkussionen {iber
aktuiklie Musiktitel

Ilmenau 81 14 5
Greifswald 64 34 2

gemeingame Besuche
von Kunsteinrightg.

Ilmenau 60 35 5
Grdfswald 66 32 2
Besuch von Sportver—

anstaltungen

Ilmenau 77 21 )
Greifswald 98 2 0
gemeinsames Sport-

treiben

Ilmenau 81 19 4]
Grelfswald 84 11 5
Tanzveranstal tungen

zeaselliges Belsammensein

Ilmenau 49 51 o]
Greifgwald 20 Tt 9

Gespréche Uber Beziehg.
der Gruppenmitglieder

Ilmenau 51 49 0
Greifgwald 75 25 0
Gegprdche tiber Leistungen

der Gruppenmitglieder

Ilnenau 16 821 2
Greifswald 34 o7 9

Die Tabelle macht deutlich, dafi Schwerpunkte der kulturellen
Gruppenarbeit in Ilmenau anders gesetzt sind als in Greifswald.
Es dominieren gleichatarke politiscine Gespréiche und Gesgpriéche
iber Leistungen der Gruppemmitglieder in der Ausbildung bei den
Ilmenauer Lehrlingen . Auch Tanz bzw. Geselligkeit und Gespréche
{iber Beziehwmgen der Gruppenmitglieder untereinander haben relativ
hiufig stattgefunden.

Bel den Greifswalder Lehrlingen haben Tanz bzw. Geselligkeit am
h#ufigsten stattgefunden. Mit Abstand dazu werden relativ gleich
h#ufig politische Gesprdche und Leistungsgespriiche genannt.
Damit sind Akzente in der Gruppenarbeit gesetzt, die scheinbar
nicht die volle Zustimmung aller Gruppenmitglieder finden. Dies
muf vor allem fiir die Greifswalder Lehrlinge angenomren werden,
da es je hier starke Unzufriedemheit mit dem kultur®llen Leben
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der Gruppe gab und grofe Diskrepanzen zwischen kultutellen Ak-
tivitdten der FDJ-Gruppe und individuellen Vorstellungen veon
kultureller BetHtigung.

Etwa gleich stark realisiert wurden in beiden Gruppen Besuche

von klinstlerischen Einrichtungen.

Auffillig ist die geringe HHufigkeit von Gesprichen {iber Beziehunge:
untereinander bei den Greifswalder lLehrlingen gegeniiber den Il-
menauer Lehrlingen., Beriicksichtigt man hier auch nochmals die
Aussage der Ylmensuer Lehrlinge, da8 individuelle bewegende Pro-
bleme weitaus hHufiger in der Gruppe besprochen werden k¥nnen als
in Greifswald, so scheint hier ein Plus der Ilmenauer zu liegen,
das sich positiv auf das gesamte Gruppenklime auswirkt.

Differenziertere Vorstellungen {iber inhsltliche Erwartungen an
die Rulturarbeit dexr FDJ-Gruppe erlaubt der Vergleich zwischen
realisierten kulturellen Tdtigkelten und gewiinschten kulturellen
Tdtigkeiten mit der FDJ~Gruppe.

Tabelle 10: Nemnung von Freizeittdtigkeiten, die meist mit der
FDJ-Gruppe realisiert werden (3 Nennungen mbglich,
Angaben in %, Gesamtzahl der Nennungen = 100) bei
Ilnenauer und Greifswalder Lehrlingen

Realitét Wungch
gesellsch. Arbelit leistens
politisch weiterbilden v
- Ilmenau 55 3
- Greifwald 33 10
S¥ort treiben/Sportveran~
staltungen beguchen
-~ Ilmenau G G
- Greifsweld 1¢ 17
Theatervorstellungen besuchen
- llmenau 12 1
- Greifswald 6 14
Tenzveranstaltungen/Disko be~
suchen
~ Ilmensau 5 161
-~ Greifswald 18 17
Ausstellungen besuchen
- Ilmensau 10 14
- Greifswald 2 6

Fortsetzung siehe Seite 28
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Realitit ¥unsgch
Jugendklubg besuchen
= Ilmenau 1 151
- Greifswald 3 9
kiinstlexriasch selbst betdtigen
= Ilmenau 4 1
- Orelfswald 0 4
Rockmusik horen
- Ilmenau 1 9
- Grelfawald 3 3
ins Kino gehen
-~ Ilmenau 2 191
-~ Grelifswald 24 11
lesen, basteln, fermsehen
- Ilmensau 1 3
- Greifswald 1 S

Folgende Sachverhalte fallen suf:

~ Bei den Ilmenauer Lehxingen zeigt sich bei den meist mit der
FDJ~Gruppe realisierten Freizeittéigkeiten eine strrke Dominanz
von gesellschaftlicher Arbeit und politischer Weiferbildung.
Theaterbesuche, Ausstellungsbesuche und Sport werden etwa gleich-~
stark, allerdings mit betrdchtlichem Abstand genannt. Sind diese
Aktivitéiten schon recht wenig genamnt, so erweisen sich mehr
auf Gesellizkeit orientierte Preizeittdtigkeiten deutlich unter-
reprisentiert.

Def es sich bier um eine Gruppe handelt, die angeb, dafl sie mit
dem kulturellen Leben zufrieden ist und dafi es den perstnlichen
Vorstellungen entsgpricht, ist stets zu bexriicksichtigen. Kul-
turelle Gruppeansrbeit scheint hir sehr stark politisch/gesell-~
schaftliche Arbeit zu heiflen, und zwar in den Vorstellungen der
meisten HMitglieder.

- Theater, Ausstellungen und Sport sind flir diese (ruppen auch
die Bereiche, in denen sich realisierte und gewlinschte Aktivi-
téiten dle Waage halten. Aufféllig ist sllerdings, daf bei den
#linschen nach Tétigkeiten mit der Gruppe die mehr geselligen
Betdtigungen ganz stark suftauchen. Kinobesuche, Jugendklubbe-
suche und Besuche von Tanz-~ bzw. Diskoveranstaltungen werden
viel mehr gewlinscht als realisiert wird, dies jedoch ohne dsf

es zu auffdlligen Unzufriedenheiten mit dem kulturellen Leben
der FDJ~Gruppe kommt oder zu starken Diskrepanzen zwilischen indi-
viduellen Vorstellungen von kultureller Betitigung und Kultur-

arbeit der Gruppe.
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- Auch bel den Greifswalder Lehrlingen gibt es eine Dominang

der gesellschaftlichen Arbeit und politischen Weiterbildung,
jedoch lénget nicht so ausgepriigt.

Gegelligere THtigkeiten wie Kinobesuche und Besuche von Tanz-

und Diskoveranstaltungen werden mit zwar Abstend gensxnt, aber
sie werden trotzdem weitaus hhufiger realisiert els in Ilmenau.
Bel den stdrker bevorzugten THtigkeiten gibt es ein asusgewogenes
Verhdltnis zwischen Realitéit und gewlinschten THtigkeiten nur in
Bezug auf Taenz/Disko.

Besuche von Kinoveransteltungen entsprechen in dem sterken MsBe,
wie gsie reslisiert wurden, nlcht den Bediirfnissen der Lehrlinge.
Bei den gewlinschten Betdtigungen mit der FDJ-Gruppe f#1llt auf, dab
es keine so deutlichen Bevorzugungen gibt wie in Ilnenaus es

wird fast von allen Aktivitidten etwe mehr gewlinsthrt. Es scheint
gich bel dieser Gruppe um Mitglieder mit unterschiedlicheren,
nicht so einfach Ubereinkommenden Bedilirfnissen zu handeln. Inhalt-
liche Erwartungen en Kulturabeit der FPIJ-Gruppe sind hier offen-
gichtlich: schwerer unter einen Hut zu bringen. Damit &in@ auch
h#iufiger Ursachen filr Diskrepanzen zwischen subjektiven Vor-
atellungen von kultureller Betltigung und Xulturarbeit der Gruppe,
damnit fur Unzufriedenhelmgegeben.,

Die Schwerpunkte Tanz/Disko, Kinobesuche und politische Weiter-—
bildungz scheimen jedenfells viele Gruppenmitglieder -iicht zu
befriedigen, Damit ist nicht gesagt, daf Besuch von Tanz- und
Diskoveranstaltungen von vornherein eine "minderwertige" kule
turelle Aktivitdt ist.

Eine eingeitige Orientlerung der Kulturaspbeit der FDJ-Gruppen

auf diege Freizeitaktivi&t - oder auch einseitiz =zuf eine andere -
diirfte aber dem Wesen von Kulbturarbeit widersprechen ~ selbst
dann, wenn eline solche einseitige Orientierung den Bediirfnissen
der kitglieder zerecht werden sollte.

3434 Die eben dargestellten Schwerpunkte der kulturellen Grup-
penarbelt erlangen noch zusitzliche Bedeutungsdimensionen,
wen sie erginzt und konfrontiert werden mit den Angeben
der beiden FDJ-Gruppen gzur Arbelt der FDJ-Leditwwyren, Grund-
organisationen und Punktiondre da Territorium.

Die folgende Tabelle atellt die Einschiitzung der Arbeit der

territorislen Leitungen durch die beiden FDJ-Gruppen dar.
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Die Angaben beziehen sich nur auf die Jugendlichen, die dariiber
Bescheid wuiten.

Tabelle 113 Einschiitzung des Engagements der FDJ filr kulturelle
Gebiete im Territorium dureh Greifswalder und Ilme-
nauer Lehrlinge in %

Die FDJ kiimmexrt sich um

ja, ausreichend Ja, aber nicht genug nein

Jugendtanz

-~ Ilmenau 24 26 30
-~ Greifgwald 37 1 2
kiinstlerische

Selbstbetitigung

- Ilmenau 35 20 45
- Greifswald 35 47 18
Spott treiben '

~ Ilmenau 23 32 45
- Greifswald 29 44 27
Vielfalt kultur-

eller Veranst.

- Ilmenau 7! 55 38
- Greifaswald 19 53 27
Arbeit von Ju~

gend und Schul-

klubs

- Ilmenau 7! 54 G

- Greifswald 121 58 30
Information iiber

xulturelle Angebote

- Ilmenau 43 18 39

- Greifaswald 23 57 20

Die Ubersicht macht deutlich:

- Die Ilmensuer Lehrlinge schitzen die Arbeit der verschiedenen
zustdndigen Ebenen der FIJ im Territorium durchglingig negativer
ein alg die Greifswalder Lehrlinge. Deutlich wird das vor allem
daran, daf die Ilmenauver hHufiger antworten, def die FDJ sich
gar nicht um den Jewelligen kulturellen Sektor kilmaert.
Dahinter ktnnen zwal verschiedene Sachverhelte stehen:

- Die zustdndigen territorialen Leitungen sind in Il-
menau weniger aktiv als in Greifswald, sie engegiexen
gich tats#ichlich weniger fiir die einzelnen kulturellen
Geblete,
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-~ Die Gruppe der Ilmensuer Lehrlinge ist -~ als sehr
aktive FDJ-Gruppe = einfach kritischer als die Greifs-
walder, sie legt eventuells hbthere Mafstiibe an.

Ob der Akzent mehr auf der einen oder auf der anderen Seite liegt,
wiire, abgesehen von einigen Verdeutlichungen, die weiter unten
béexlicksichtigt werden, wohl nur "vor Ort"™ zu treffen.

~ Die Greifswalder Lehrlinge schitzten insgesamt hHufiger ein,
da8 die FDJ sich kiimmert um die verschiedenen Gebiete. Sie
antworten auBerdem etwas h#ufiger, da sie die verschiedenen
Aktivititen auf kulturellem Gebiet als ausreichend empfinden.
Dafl auch hier mit unterschiledlichem Mal gemesgsen werden kann,
mufli dehingestellt bleiben.

= Deutlich wird aber auch im Vergleich mit Tabelle 10 und den
stirker gewiinschten Aktivitdten mit der Gruppe bei den Ilmenauer..
Lehrlingen: Das Defizit an Jugendklubbesuchen und Besuchen wvon
Tanz- bzw. Diskoverangtaltungen, des auf der Ebene der Eultu-
rellen Gruppenarbeilt festzustellen war, hat Ursachen, die auch
auBerhelb der Gruppe liegen konnen, also zu geringe Angebote
solcher Veranstaltungen, fehlende Einrichtungen, zu geringe Ke-
pazitit u.a.

Hier liegt offensichtlich wirklich einiilangel an Realisierungs-
miglichkeiten im engeren Territorium vor und nicht eine ein-
seitige kulturelle Orientierung der Gruppenleitung.

- GroSe Reserven der Arbeit der FDJ im Territorium liegen auf
dem Gebiet der Jugendklubarbeit und im Bemithen um vielfdltige
kulturell-kiinstlerische Veranstaltungen. Sowohl in Ilmenau els
auch in Greifswald werden die Bedilrfnisse der Lehrlingsgruppen
auf diesem Geblet nicht ausreichend befriedigt.



