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[ gﬂw ot . Lessen 1 Sillodsckip
0. Einleitung W
Bei der weiteren Gestaltjmg der entwicke}taﬁ’ sozialistischen
Gesellschaft nehmen Probleme dexr B}}j};& und Qualifikation
der Werktiitigen, speziell der Jungen Werktitigen, an Bedeu-
tung zu. Die Wirksamkeit der jungen Werktitigen im Reproduk-
tionsprozeS und ihre gesaumte Persdnlichkeitsentwicklung wer-
den durch ihre Bildungs- und Qualifikationsstruktur in star-
kem MaBe bestimmt. (vgl. W. Gerths Jugend im GroSbetriebd,
S. 128). Bildung und Qualifikation sind dabei "subjektive Be-
dingungen zur Aneignung eines bestimmten Leistungs- und Krea=-
tivitétsverhaltens sowle auch weiterer Denk- und Verhaltens-
weisen®. (Autorenkollektiv: Wie steht es um Leistungsstreben,
Initiative und Sch&pfertum, S. 51 £.). Bildung und Qualifike-
tion nur im Sinne einer in einem organisierten Ausbildungs-
prozel erworbenen und (i.d.R.) mit einem Absohlu3 verbundenen
Bildung wnd Quelifiketion (vgl. Ebenda, S. 52) sind zugleich
nobjektive soziale Aneignungsbedingungen der Individuen e.s,
denn sle gehdren zu jenen Faktoren, die mit der sozialen Stel-
lung zusammenhéngen und die sich - vor allem durch den Stand
der materiellen Produktivkréifte bedingt - noch ungleichmifig
auf die Klassen, Schiohten und sozielen Gruppen verteilen".
(Ebenda, S. 52)
Bildung und Qualifikation sind debel in ihren Einfliisgsen auf
das Persdonlichkeitsprofil als dislektische Einheit zu betrach-
ten, die sowohl gegensaeitige Bedingthelt als auch relative
Eigenstiindigkeit beider einschliefit, Die Bildung ist insofern
die primire Komponente, als sie wesentliche Bedingung zur An~
elgnung einer bestimmten fachlichen Quelifikation ist.
Auf die Persidnlichkeitsentwicklung haben Bildung und Qualifi-
kation groBe Einfliisse, wobel einige wesentliche mehr durch
die Bildung bewirkt werden diirften. |
Der groste Tell der Jungen Werktitigen hat heute gute bil-
dungs- und qualifikationsmiifiige Voraussetzungen zur Bewllti-
gung wachsender Anforderungen im Arbeitsprozel und zur eige-
nen Weiterentwicklung in und auferhalb der Arbeit. {iber 80 Pro-
zent aller Schulabgéinger haben den Abschluf der 10. Klesse
(vgle Wo Gerth: Jugend im GroBbetrieb, S. 128) und nehmen
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eine berufliche Ausbildung euf dieser Grundlage auf. Auch vor-
zeitige Schulabgiinger sollen immer mehr in eine berufliche
Ausbildung einbezogen werden. (vgl. Ebenda, S. 129). Fast al-
le Jugendlichen mit vorzeitigem SchulabsehluS werden zumin-
dest Teilfacharbeiter (TFA), nur ein sehr geringer Teil bleibt
ohne Beruf; Neben dem hiufigen Fehlen entsprechender leistimgs~
mégiger Vbraussetzungen fiir elne hohere Bildung und Qualifika-
tion treten bel dieser Gruppe von Jugendlichen oft eine Reihe
weiterer Frobleme auf, die zum Teil auch durch goziale Her=
kunftsbedingungen beeinflust worden sind. Junge Werktitige mit
vorzeltigem Schulebachlufl ohne Beruf oder mit Teilfacharbei- -
terabschliuf unterscheiden sich in verschiedenen Perscnlich~
keitsbereichen von Jugendlichen hoherer Bildung und Qualifi--
kation sehr stark. | |
Einige Pers¥énlichkeltsbereiche solcher Jugendlicher mit nied-
riger Bildung und Qualifikation zu untersuchen und mit Gruppen
hhergebildeter und -qualifizierter junger Werktitiger zu ver-
gleichen, soll Hauptaufgebe dieses Forschungsberichtes sein.
Dabei ktnnen noch nicht vdllig susreichende Aussagen zum Per-
génlichkeitsprofil bildungs=- und qualifikationsschwacher jun-
ger Werktétiger gemacht und komplexe Zusammenhiinge innerhslb
deren Einstellungs- und Verhalteunsstrukiuren noch nicht aus-

- reichend addquat erfaft wexrden.

Dieser Forschungsbericht kann nur ein smmiherndes Bild des
Perstnlichkeitsprofils dieser Gruppe von Jugendlichen geben,
das durch Erfessung welterer Perstnlichkeltsmerimale und vor
allem durch die Untersuchung der Entwicklung dieser Jugendli-
chen bis zum Eintritt in den Berufsproze und danach vervollw
sténdigt werden k¥nnte. In einigen anderen Forschungsberich-
ten wurden en verschiedenen Stellen bereits einzelne Ergeb-
nisse zu Jugendlichen mit geringerer Bildung und/oder Quali-
fikation (ue.a. TFA) vorgestellt; hier sollen in zusemmenge-
fafter Form Ergebnisse zu dieser Gruppe von Jugendlichen vorw
gestellt werden (zahlreiche Ergebnisse dazu werden auch in
der Disse. B von W. Gerth vorgestellt).

.Die stdrkere Einbeziehung von Jugendlichen mit geringer Bilw
dung und Quelifikation in gesellschaftliche Prozesse setzt

-~
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entsprechende Aussagen zu deren Persdnlichkeitsprofil voraus,
sie muB an deren Voraussetzungen enkmiipfen.

Dem vorliegenden Forschungsberight wurden die Daten der be~
reinigten Population (BP) der(’ ugrunde gelegt, da die
reprisentative Population (RP) auf Grund geringerer Popula-
tionsgrifie weniger Differenzierungen ermdglicht. Neben der
Betrachtung der Teilpopulation junger Werkbitiger mit gerin-
gerer Bildung und Quelifikation wurden Jugendliche mit hihe-
rer Bildung und Qualifikation zum Vergleich herangezogen.

- Schulbildungs

70/89 Klasse = 832
- davon T« Kl. n= 108
Lg:iglo n= T24
zun Vergleich
10+, Klasse n = 4832
(12, Klasse) n = 846)

Die "bildungsschwachen" Jjungen Werktiitigen mit Abgeng aus
der 7., 8 oder 9. Klasse (7. Klasse 13 %, 8, Klasse 80 %,
9. Klasse 7 %) wurden zusammengefast, da insgesamt dile Un-
terschiede vorzeitiger Schulabginger insbesondere zu 10~
‘Klassen-Abgingern herausgestellt werden sollten und auBer-
dem bereits festgestellt wurde (vgl. Diss. B von W. Gerth),
da zwischen den 7/8- und 9-Klassen-Abgingern kaum Unter-
schlede auftreten.

4]

Qualifiketions
OB n= 171
TFA ne 282
zum Vergleich

FA/Meister n = 5021
(rs/Hs n= 879)

Bei der Gruppe "OB" (ohne Beruf) ist zu beachten, dafBl die-
ge sehr heterogen zusammengesetzt ist (vorzeitige Schul-
ebginger, EOS-Abginger uea.), so dal Ausaesgen zu dieser
Gruppe nur in Verbindung mit dem SchulabschluB sinnvoll
gind. Im folgenden interessieren nur diejenigen der OB-
Gruppe mit vorzeitigem Schulebschluf!
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7e/8+ Klassge
"Bildungs~ wnd ( ' gp ns 77
Qualifiketions— §  gm, n = 224
schwache" ( : ets
o ' FA ' n = 466 (keine Meister in

'~ dieser Gruppe)
zun Vergleich

10, Klasse
FA/deisgter n = 4284
Ps . ne= 339
(12. Klasse TFA/Meister n= 229
FS n= 157
HS n= 375)

Insgesamt werden vor allem folgende Vergleiche angestellt:

~ zwlschen vorzeitligen Schulabgingern und 10-Klassen-Abgin-
gern (bzw. in Ausnahmefillen Abiturienten),

~ zwischen den Qualifiketionsgruppen TFA und FA/Meister
(bzw. FS/HES),

- innerhalb der vorzeitigen Schulabgénger zwischen den Qua~
lifiketionsgruppen 0B, TFA und FA und

- zwischen Gruppen mit gleichexr Qualifikation sber untex-
schiedlichem Sochulabschlufl.

{iber diese Vergleiche sollen besondere Einstellungs- und Ver=
haltensausprigungen in der Gruppe "bildungs- und qualifike-
tionsschwacher™ junger Werktdtiger herausgestellt werden.
Soweit moglich, sollen sich darasn Schlufifolgerungen fiir die
Arbeit mit diesen Jugendlichen anschlieflen.
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1. Ausgewthlte Lebensziele, Lebensprinzipien und Partner-
winsche

Lebensziele aind "Zielvorstellungen vee, die iiber grifere
Lebensetappen das konkrete Handeln der Perstnlichkeit we-
gentlich mitbestimmen" (Zur Psychologie der 12...22jghrigen,
S. 116) und "gehtren zu den wichtigsten Einstellungen der
Jugend"™ (Ebenda, S. 116). Somit gebithrt ihnen innerhalb der
Einstellungen besondere Beachtung. Auf Zusammenhinge zwischen
Bildung und Qualifiketion einerseits und bestimmten Akzen-
tuierungen bel den Lebensgzielen wurde in anderen Forschun~
gen zunm Teil bereits verwiesen, hier soll besonders auf die
Auspriéigung einiger Lebensziele und Lebensprinzipien in der
Gruppe "bildungs~ und qualifikationsschwecher" junger Werkid-
tiger eingegengen werdene.

Fiir den vorliegenden Forschungsbericht wurden einige der in
der U 79 vorgelegten lLebengziele ausgewthlt, deren Auspri-
gung - endere Forschungen bestétigen solche Tendenzen ~ mit
hoher Wahrscheinlichkeit mit Bildung und/oder Qualifikation
direkt odexr indirekt zusammenhingt. Dabei ist vor allem zZu
vermuten, defl dle mit Wissenserwerb und vielseltigen kultu-
rellen Anspriichen verbundenen Lebensziele bei jungen Werkti
tigen mit rniedriger Bildung und Qualifiketion geringer aus-—
geprégt, daB diese hiufig einseitiger und stérker materiell
orientiexrt sind.

Die Bedeutsamkelt der ausgewlihlten Lebenszlele fiir Jugendlie
che mit Schulabschluld 7. oder 8., Klasse und unterschiedli-
cher Qualifikation so0ll zuniichst in Tabelle 1 (s. Bl. 8) verw
deutlicht werden.

Wie aus der Tabelle ersichtlich wird, sind die Unterschiede
in der Auspriigung einzelner Lebensziele innerhelb der unter-
suchten Gruppen insgesamt nicht sehr groB, ebenso gibt es
zwischen den einzelnen Qualifikationsstufen bei den vorzei-
tigen Schulabgingern insgesamt wenig Unterschiede.
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Tabe 13 Ausgewihlte Lebensziele junger Werktiédtiger mit vor-
zeitigem Schulebschlusd (7./8. Klesse)

nur POS 1 4+ 2: sehr groBe/groBe Bedeutung
(Angaben in Prozent) Rpl. nach X

7. / 8. Klasse
OeBe | TFA ) FA

POS1+2 X Rpl. POS142 X Rpl. POS142 X Rpl.

Lebensziel oae

- elne berufli-
che Arbeit aus- , .
Uben, in der 82 _1,84 1 77 1,92 2 80 1,95 2

m%ﬁéﬁngeht —
- alle Mogliche |
~ keiten nutzen, 74 1,88 2 83 1,72 1 79 1,84 1

um Geld zu
verdienen

- fiir andere Men-
schen da gein,
auch werm man 71 2,11
selbst auf et-
was verzichten
mifl

- alles, was das
Leben bietet, .
in vollen Ziigen 66 2,18 4 69 2,10 3 66 2,07 3
geniefilen - man
lebt nur einmal

67 2,18 4 69 2,16 4

“w

gaen & Qo .
len Cebieten -2 2s2T 5 59 2,26 6 58 2,28 6
erwerben ‘

- ohne groBe An=-
gtrengungen ein
engenehmes Le- 63 2,34 6 58 2,5t 8 48 2,65 8
ben fithren

-~ gich voll und
ganz fiir den 53 2,495 7 58 2,33 7 5T 2,37 7
Sozialisms
eingetzen

- in dexr Arbeit
verdurch~ 59 2,51 8 65 2,23 5 67 2,23 5
schnittliches
leisten
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Bemerkenswert isi zuntichst, daB auch fiir ea., 80 Prozent der-
jenigen ohme Beruf (n allerdings gering) eine erfiillende be-
rufliche Arbeit von grofSer Bedeutung iat (entsprechend ihres
Anspruchsniveaus), da8 im Durchschnitt fiir diese Jugendlichen
aber glelchzeitig von groBSer Bedeutung ist, ohne gxvSere An-
strengungen ein angenehmes Leben zu filhren (was bei dieser
Gruppe %Z.B. das Erlernen eines Berufes behindern kann).

Das letgztgenannte Lebensziel 1at trotz ebenfalls geringer
Schulbildung bel denjenigen mit TFA- oder FA-Abschluf weni-
ger auageprégt, womit offensichtlich im Zusemmenhang steht,
dal diese Jugendlichen txotg #hnlicher schulischer Yorausset-
zungen eine Qualifikation als FA oder zumindest TFA erworben
haben. Dementsprechend ist das Lebensziel "in der Arbeit Uber-
durchschnittliches leisten" beil den vorzeitigen Schulaebgingern
mit TFA~ oder FA-Abachluf stérker vorhanden als bei denjenigen
ohne Beruf. Das bedeutet, dal unter den Jugendlichen ohne 10~
Klassen-AbschluS insbesondere diejenigen ghne Beruf insgesamt
etwas weniger darsuf orientiert sind, Leistungen gzu erbringen
und gich fiir bestimmte Ziele auch selbst anzustrengen. (Das
wird noch genauer belegt.)

Im folgenden sollen verschiedene Lebensziele und einige Ine
terkorrelationen zwischen diesen noch eimmal differenzierter
betrachtet werden.

« unfangreiches Wissen auf vielen Gebieten erwerben
(Tabo 2 8. Bl. 10)

Dieses Lebensziel ist bel allen Teilgruppen dexr vorzeitigen
Schulabginger « unabhingig von ihrer gpiiteren Qualifikation -
geringer ausgeprdgt als beli den Jugendlichen mit 10-Klassen~
Abschlui. Das bestétigt die bereits mehrfach festgestellte
Tatsache, daf mit hdherem Bildungsabschluf die Orientierung
auf Bildung, Kenntniserwerdb innerhalb der Lebensziele an
Bedeutung zunimmt.

Betrachtet man nur die Qualifikation, so sind TFA weniger
auf dieses Lebensziel orientiexrt als Facharbeiter oder Mei-
ster.
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Tab., 2: Lebensziel "umfangreiches Wissen suf vielen Gebieten
erwerben" differenziert nach Bildung und Qualifika-
tion (Angaben in Prozent)

1 sehr groSe -Bedeutung

5 iberhaupt keine Bedeutung

1 2 3 445 x n

Te/8+ Klasse 22 37 34 7 2,26 814
10. Klasse 22 51 24 3 2,06 4808
12, Klasse 26 57 15 2 1,92 841
TFA 26 . 35 M 8 2,26 278
FA/Meister 22 50 26 2 2,09 5000
F8/HS 23 58 17 2 1,96 876

70/80 Klasse
OB 23 36 34 7 2,27 73
TFA 24 35 33 8 2,26 220
FA 19 39 35 ‘ T 2,28 462

10. Klasgse
TFA 36 41 21 2 1,90 39
FA/Mei- 22 51 25 2 2,07 4270

ster

Bel der Teilpopulation der "Bildungs- und Qualifikationsschwa-
chen® (7./8. Klagse und OB oder TFA) hingt dieses Lebensziel
nux mit den folgenden anderen zusamment

- voll und ganz fiir den Sozialismus einsetzen (CC = 0,38; bei
der Teilpopulation 10, Klasse/FA oder Meister CC = 0,30) und

= berufliche Arbeit, in dexr man voll aufgeht (CC = 0,42; bed
10, Klasse FA oder Melster CC = 0,26).

Im Gegensatz zu den Jugendlichen mit 10-Klessen-Abschluf und
Qualifiketion FA oder Meister (CC = 0,31) tritt bei den "bil=-
~ dungs- wnd qualifiketionsschwachen" jungen Werktédtigen kein

i Zusemmenhang auf zwischen Wissenserwerb als Lebensziel und dem
ziel, in der Arbeit Uberdurchschnittliches leisten zu wollen.
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In beiden Teilpopulationen zeichnen sich diejenigen, die auf
Wissenserwerb orientiert sind, auBerdem durch etwas hbtheres
Interesse an der MMM-. und Neuererbewegung und an orgenisier-
ter fachlicher Weiterbildung aus.

Unter den vorzeitigen Schulabgingern mit niedriger Qualifika-
tion sind diejenigen mit geringer Orientierung auf Wissens~
erwerb hiufiger der Ansicht, in 5 - 10 Jahren noch ihre jetzige
Qualifikation zu besitzen, als diejenigen mit stérkerer Orien-
tierung auf Wissenserwerbs ‘

voraussichtliche eigene
Qualifikation in 5-10 Jahren

POS 0B/TFA FA und hoher
Lebensziel "Wissenserwerb” 1+ 2 14 % 57 %
POS

(Rest: weiB ich nicht)

Bel den Jugendlichen mit niedrigem SchulebschluB8 und niedriger
Qualifikation steht im Gegensatz zu den Jugendlichen mit hshe-
rer Bildung und Quelifikation die Ausprigung des Lebensgieles
"Wissenserwerb" auch mehr mit ihrem Arbeitsinhalt (CC = 0,52)
insofern in Verbindung, als mit wachsender Empfindung der Ar-
beit als einttnig und wenlg abwechslungsreich die Orientie~
rung auf dieses Lebensziel tendenziell zuriickgeht.

« 8lles, was das Leben bietet, in vollen Zligen geniefllen,
man lebt nur einmal

(Tab. 3 s. Bl, 12)

Dieses Lebensziel hat fiir die Gruppe bildungs— und qualifike-
tionsschwacher junger Werktitiger eine grifere Bedeutung als
fiir Jugendliche mit hoherer Bildung und Qualifiketion, die
sich stérker auf andere Lebensziele orientieren. Diese Untexr-
schiede werden vorranglig durch die mit der Bildung im Zusam~
menhang stehenden Einstellungsstrukturen geprigt, die Diffe-
renzierungen beil den Quelifikationsgruppen resultieren dar-
aus. Das wird z. B, daran deutlich, dafB bei allen vorzeiti-
gen Schulabgiingern unabhingig von ihrer spiteren Qualifike-
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tion dieses Lebensziel gleichermafien ausgepridgt ist. Diese bei
der Bildung zum Vorschein kommenden Differenzierungen hingen
wlederum mit vielf#ltigen, auch durch die unterschiedliche so-
ziale Herkunft (Eltern bildungs- und qualifikationsschwacher
Jugendlicher haben selbst hiufiger als bei anderen Jugendli-
chen geringere Bildung und Qualifikation) bedingten Faktoren
zusammen.

ab. 31 Lebensziel "alles, was das Leben bietet, in vollen
Zigen genieBen +.." differenziert nach Bildung und
Qualifikation (Angaben in Prozent)

1 sehr groBSe Bedeutung

*
* .
é iberhaupt keine Bedeutung

1 2 3 445 X n - ki
7+/8+. Klasse 39 28 21 12 2,08 802
10. Klasse 25 29 29 17 2,39 4787
12. Klesse 8 26 43 23 2,83 836
TPA | 37 30 20 13 2,12 273
FA/Meister 27 29 29 15 2,35 4979
FS/HS 10 25 42 23 2,81 871
Te/8e Klasse
OB 35 31 21 13 2,18 72
TFA 38 31 18 13 2,10 215
FA 40 26 24 10 2,07 457
10. Klasse
¥E/Meister 26 30 29 15 2,36 4256

Die grioSere Orientierung der Gruppe bildungs~ und qualifike-
tionsschwiicherer Jugendlicher auf dieses Lebensziel wird dann
bedenklich, wenn sich dahinter im Zusemmenhang mit anderen
dhnlichen Lebenszielen eine vorwiegend nur einseitig auf Ge-

- nuBl orientierte Lebenshaltung verbirgt, die hiufig durch stir-
kere Zuseammenhiinge zwischen éhnlich ausgerichieten Lebens-
zielen deutlich wird (vgl. auch Lebenszielkomplexe, Diss. B
von W. Gerth).
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« in der Arbeit iiberdurchschnittliches leilsten

Pabe 4: Lebensziel "in dexr Arbeit Uverdurchsehnittliches
leisten" differenziert nach Bildung und Qualifikation
(Angaben in Prozent)

sehy grofle Bedeutung

-

L
. .
5 berheupt keine Bedeutung

1 2 3 45 F n-kA
7./80 Xlagse 18 48 27 7 2,27 802
10. Klasge " .49 33 7 2,37 4784
12, Klasse '8 51 33 8 2,43 837
TPA 20 42 30 8 2,29 270
FA/Meister 12 49 32 7 2436 4975
FS/HS 8 51 34 1 2,43 873
7+/8+ Klasge
OB 11 48 27 14 2,511 7%
TFA 21 44 27 8 2,23 213
FA 17 50 26 7 2,23 458
10. Klasse
FA/Meistex 11 49 - 33 7 237 4250

Gegeniiber Abiturienten mit spéiter htherer Qualifiketion ist
dieses Lebensziel beil vorzeitigen Schulabgtingern etwas stér-
ker ausgeprigt. Dabei ist jedoch miglieh, dal diese Unterschie-
de nur einer grtSeren Normanpassung oder geringeren Differen-
zierungsfthigkelt bel der Beurteilung des Indikators in dieser
Gruppe bzw, einer realisiischeren, ehrlicheren Einschitzung
in den enderen Gruppen geschuldet ist. Zum anderen bleibt die
Frage offen, an welchem Durchschnitt sich die jewelligen Ju-
gendlichen iiberheupt orientieren (nur am Durchschnitt ihrer
Kollegen mit &hnlicher Tdtigkeit und shnlicher Qualifiketion
oder ?). Heraughebenswert ist jedoch trotzdem, daB unter den
vorzeitigen Schulabgingern diejenigen ohne Beruf weniger als
die anderen dieser Gruppe bestrebt sind, in ihrer Arbeit
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Uberdurchschnittliches zu leisten. Wiren sie darauf sitrker
orientiert, wiirden sie miiglicherweise auch mehr daren inter-
eggiert sein, noch elnen Beruf zu erlernen. '
Mittlere und schwache Zusammenhéinge bestehen zwischen diesem
Lebensziel und , .

- dem"Leben521el."aioh voll und ganz flir den Sozialismis ein-
setzen'
(7./8+ Klagse - OB/TFA CC = 0,26
10. Klagsge - EA/Meister‘cc = 0,50),

-~ dem Lebenszlel,"alle Mglichkelten nutzen, um Geld zu ver—
dienen" , ‘
(7./8. Klagse - OB/TFA CC = 0,35
10. Klasse =~ FA/Meister CC = 0,201) und

- dem Lebensziel, "eine berufliche Arbeit ausiiben, in der man
voll aufgeht® '
(7./8+ Klasse ~ 0B/TFA CC = 0,37
10, Klasse - FA/lieister CC = 0,31).

Eine etwas hohere Orientierung auf iiberdurchschnittliche Lei~-
stungen in der Arbelt bei "bildungs~ und qualifiketionsschwa-
chen' Jugendiichen ist somit zum Teil einer stirkeren Orilen-
tierung auf viel Geld geschuldet. Das heift, durch Streben
nach viel Geld wird tendenziell dle Orientierumg auf iiber-
durchachnittliche Leistungen (wahrscheinlich mehr quantita-
tiv gesehen) geftrdert; letztgenannte Orientierung diirfte in
der betrachteten Gruppe mehr als in den anderen Gruppen mete-~
riell motiviert sein, obwohl sie such bei diesen Jugendlichen
durch gesellschaftliche und sachbezogene Ziele mit motiviert
sein kenn (siehe oben).

Andererseits sind jedoch auch in der Gruppe "bildungs- und
qualifiketionsachwacher" Jugendlicher die gtirker auf iiber-
durchschnittliche Arbeltsleistungen Orientierten i.d.R. etwas
hdufiger an einer Teilnshme en der MMM~ umd Neuererbewegung
und an fachlicher Weiterblldung interessiert bzw. umgekehri
sind diejenigen, die mit Interesse und Spafl an solchen Akti-
vitditen teilnehmen etwes mehr auf Uberdurchschnittliches in
der Arbeit orientiert.
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Deutlich werden auch Wechselwirkungen zwischen dem betrachte-
ten Lebensziel und dem Grad der Arbeitszufriedenheit
(7./80/9« Klagse - OB/TFA cC = 0,50

10./%11, Klegsgse - TA/Meister CC = 0,27)

Hinter der unterschiedlichen Stiérke des Zusammenhangs ver—
birgt sichk eventuell, daB die hiufig etwas instabileren bil-
dungs~ und qualifikationsschwachen Jjungen Wexrktitigen eher
durch den aktuellen Ausprégungsgred ihrer Arbeitszufriedenheit
in bestimmten Einstellungen und Wertorientierungen beeinflust
werden (BEinstellungsverschiebungen) als die Jugendlichen mit
htherer Bildung und Qualifikation, deren Einstellungssatruktu-
ren insgesamt oft stabiler sind (weniger abhingig von aktuel-
len Zufriedenheitszustiénden).

Bei den "bildungs~ und quelifiketionsschwachen" jungen Werk-
titigen zeigt sich aullerdem ein Zusammenhang zwischen dem Stre=-
ben nach iiberdurchschnittlichen Leistungen und dem Arbeitaverw
helten dersrt, defl sich dle stdrkere Orientierung auf dieses
Lebengziel z.B. positiv auf Qualititsarbeit auswirkt. Bei der
Vergleichsgruppe ist dieser Zusammenhang nicht nachweisbar.
Dahinter kann jedoch wiederum die stirkere materielle Interes-
giertheit der "bildungs- und quelifikationsschwachen' Jugend-
lichen stehen.

e« 8ich voll und gengz fir den Sozialismus einsetzen

Tebs 53 Lebensziel "sich voll und ganz fiir den Sozialismus
einsetzen" differenziert nach Bildung und Quelifiketion
(Angeben in Prozent)

sehr grofe Bedeutung

® wud

5 tberhaupt keine Bedeutung

1 2 3 4+5 x n - kA
T./8+ Klagse 24 32 28 16 2,38 801
10+ Klasse 17 38 32 13 2,44 4775
12, Klesse 20 43 29 8 2,28 836_
TFA 22 32 31 15 2, 270
FA/Meister 18 37 32 13 2,43 4966
FPS/HS 20 _ 42_ _ 39 _ _9'_ _.2:_2.8_ _ _BZ4~
T./8. Klasse
OB 23 30 30 17 2,49 74
TFA 25 33 28 14 2,33 212
FA 23 34 28 15 2,37 457
10. Klasse
FA/Meister 17 37 32 4 2,44 4244
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Beziiglich dieses Lebenszieles sind die Unterschiede insgesamt
nur gering. Bel Abiturienten mit Pach~ oder HochachulabschluS
hat es im Durchschnitt noch etwas griifSere Bedeutung.

Dieses Lebensziel hiingt eher von den politisch~ideoclogischen 1
Einstellungen, nicht direkt von den Bildungs- und Qualifikati- [
onsunterschieden ab,

o 8lle Moglichkeiten nutzen, um Geld zu verdienen

Tab. 63 Lebensziel "alle Mglichkeiten nutzen, um Geld zu ver-
dienen® differenziert nach Bildung und Quelifiketion
(Angsben in Prozent)

1 sehr grofSe Bedeutung

§ Uiberhaupt keine Bedeutung

1 2 3 445 x n - kA
7+/8« Klasse 46 33 16 5 1,811 801
10. Klasse 23 33 30 14 2,36 4766
12, Klaassge 6 24 40 30 2,99 835
TFA 47 33 16 4 1,791 273
FA/Meister 25 34 28 13 2,31 4960
FS/HS 7 24 41 28 2,95 871
Te/8. Klasse
OB 46 28 21 5 1,88 72
TFA 50 33 13 4 1,72 215
FA 43 36 16 5 1,84 456

10« Klasse
FA/Meister 24 34 30 12 2,34 4239

Hier wird - was bereits kurz erwihnt wurde ~ sehr deutlich,
daB vorzeitige Schulabginger viel stirker suf Geldverdienen
orientiert sind (haben zum Tell aber auch geringere Einkom- -
men) .

Ein wichtiges Problem in diesem Zusammenhasng ist das hiufig
schnelle Geldverdienenwollen der betreffenden Jugendlichen,
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die oft in diesem Bestreben durch das Elternhaus unterstiitzt

ggrden ginde .

Mit zunehmender Bildung und Qualifiketion und demit zusemmen-
hingenden Wertorientierungen nimmt die Bedeutung dieses Le-
benszieles deutlich abs, Auoh bei gleicher Qualifikation ist
bei Jugendlichen mit niedrigerem SchulabschluB diese Orien-
tierung stiirker vorhanden, Das gtarke Bestreben, viel Geld zu
verdienen, diirfte gemessen an der geringeren Ausprigung ande-
rer Lebensziele in dieser Gruppe ein Hauptproblem bildunga-
und qualifiketionsschwacher Werktitiger sein, des mit vielem
verbunden ist bzw. womit sich einiges erklédren liSt.

« €ine bgruflichs Arbelt ausiiben, in der man voll aufgeht

Tabe 7: Lebensziel "eine berufliche Arbeit ausiiben, in der msn
voll aufgeht" differenziert nach Bildung und Qualifi-
kation (Angaben in Prozent)

1 sehr grofSe Bedeutung
5 Uberhaupt keine Bedeutung
1 2 3 445 X n - ki
Te/8. Klasse 35 43 16 6 1,94 797
10+ Klasse 42 44 12 2 1,76 4773
12, Klasse 55 37 7 1 1,54 835
TFA 36 40 19 5 1,94 272
FA/Meister 41 44 12 3 1,78 4961
FS/HS 52 40 7 1 1,58 871
7./8« Klasgse
OB 40 42 14 4 1,84 73
TFA 38 39 19 4 1,92 214
FA 34 46 14 6 1,95 452

10. Klagse
FA/Meigter 41 44 12 3 1,77 4243
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4

Mit steigender Bildung und Qualifiketion nimmt dle Bedeutwng
aiEEZs Lebenszieles deutlich zu. Innerhalb der Gruppe der vor-
} zeitigcn Schulabgtnger sind wiederum keum Unterschiede zwi-
schen den einzelnen Qualifikstionsstufen nachwelsbar, d, he
such die Ausprigung dieges.Lebensziels wird vorrangig durch
den Bildungsstand und damit verbundene Einstellungsstrukturen
und weniger durch spitere Qualifikationen und die konkrete Ar-
beitstitigkeit beeinflubt. Vergleichsweise sind z. B. FA mit
niedrigerem Schulabachlu8 (7./8. Klasse) weniger auf dieses
Lebensziel orientiert als FA mit hSherem Schulasbschlul (1o.Klas-
se). Damit kenn ein insgesanmt niedrigeres Angpruchsniveau der
erstgenannten Jugendlichen an die berufliche Arbeit verbunden
sein, 10-Klassen-Abgiinger haben auflerdem schon mehr MSgliche-
keiten der Berufswehl als vorzeitige Schulabginger, die FA
werden wollen. Dadurch wird die Orientierung auf berufliche
Titigkeit innerhald der Lebensziele nicht unmaSgeblich beein-
£1ust,
Das betrachtete Lebensziel hingt auch mit dem Lebensziel
"sich voll und ganz fiir den Sozialismus elusetzen" zusammen
(74/8./9+ Klapse -~ OB/TFA CC = 0,34

10./11. Klasse - FA/leister CC = 0,33 vgles doxrt).

Im Gegensatz zur Vergleichagruppe zeigt sich bei der Gruppe
"Bildungs- und Qualifikationsschwacher” wiederum ein deutli-
cher Zussammenhang mit der aktuellen Arbeitszufriedenheit (siehe
auch Lebensziel "Uberdurchschnittliches in der Arbeit leisten").
Je htther die Arbeitszufriedenheit in dieser Gruppe ist, desto
stérkere Bedeutung wird diesem Lebensziel zugemessen. Aller-
dings igt der grifte Teil der betreffenden Jugendlichen ohne-
hin weitgehend zufrieden; des ist eine Frage des Angpruchs-
niveaus dleser jungen Leute.

Auch Zusammenhiinge (wenn auch nur sehr schwache) zum Arbeits-
verhalten (Arbeitszeit voll augnutzen, auf Qualifit achtem,

mit Material und Energie sparen) zeigen sich nur bei unserer
Untersuchungsgruppe. Bei der Vergleichsgruppe mit héherer Bil-
dung und Qualifikation ist das nicht nachweisbar, hier wird
das Arbeitsverhalten miglicherweise durch komplexere Einstel=-
lungsstrukturen mitbestimmt, die Zusammenhiinge zwischen ein=
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zelnen Lebensorientierungén und Verhelten weniger deutlich
werden lagsen.

» ohne grofe Anstrengung ein angenehmes Leben fiihren

Teb, 8t Lebensziel "ohne groBe Anstrengung ein angenehmes Le-
"~ ben fithren" differenziert nach Bildung und Qualifi-
ketion (Angaben in Progaent)
1 sehr groSe Bedeutung

5 iiberhaupt keine Bedeutung

| 1 2 3 45 £ n-ki
T+/8. Klasse 21 31 24 24 2,57 796
10. Klasse 10 21 27 42 3,16 4760
12, Klasse 2 10 26 62 3,74 832
TFA 24 30 21 25 2,57 270
FA/Meister 11 22 28 39 3,10 4949
FS/HS 3 10 24 63 3,7 869
70/8. Klasﬂe
0B 26 37 18 19 2,34 73
TFA 26 32 17 25  2,5% 213
FA 17 31 28 24 2,65 452
109 Klasse v

FA/Meister 10 21 28 41 3,13 4233

Dieses Lebensziel hat wiederum bel den vorzeitigen Schulsb- -
gingern wesentlich grifBere Bedeutung, darunter vor allem bei
denjenigen ohne Beruf. Bine geringere Anatrengungsbereitschaflt
kann - frithzeitig ausgeprigt ~ mit ein Grund dafilr sein, da
die Schule iiberhaupt frilher verlassen wird bzw. werden muf.
Auch bei eventuell vorhandenen Fihigkeiten kann sie einen hi-
heren Bildungs= und/oder QualifikationsabschluB hemmen.

Erginzend zu den Lebenszielen dxriickt sich die allgemeine Lie~
benshaltung und —orientierung auoh darin aus, nach welchen
Prinzipien zu leben fiir die Jugendlichen Bedeutung hat. Uber-
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einstimmend mit dean bisherigen Augfiilhrungen zu den Lebenszie-~
len, die die Arbeit betreffen, sind Jugendliche mit niedriger
Bildung und Qualifikation

(7./8. Klasse: X = 2,663

- TFA zx=268)

eher geneigi, ihre Arbeit zwer zu machen, aber das oigentliche
Leben erst in der Frelzeit zu sehen als junge Leute hdoherer Bile
dung und Qualifiketion

(10. Klasse: £ = 3,13; 12. Klasse: X = 3,61;

FA/Neister: X = 3,06; FS/HS: X = 3,55),

Innerbalb der vorzeitigen Schulabginger gibt es hierbei keine
Unterschiede zwischen Jugendlichen mit untersahiedlicher Quali-
fiketion.

Bezilglich Selbstkritik HuBern sich die verschiedenen Bildunga-
und Qualifiketionsgruppen nahezu einheitlich (X jeweils cs. 1,9).
Unter den Jugendlichen mit niedrigem Sehulabschluf gibt es hier-
bei jedoch Differenzen swischen denjenigen ohne Beruf (X = 2,47,
POS 142 40 %) gegeniiber TFA (X = 1,83,F05 142 78 %) und PA

(X = 1,95, POS 142 76 %)+ Zumindest in dieser Untersuchung

zeigt sich somit eine unkritischere Lebenshaltung junger Leute
ohne Beruf sich selbst gegeniiber.

Mit steigender Blldung und Quelifiketion wird weniger Wert dare
auf gelegt, bei allem Verhalfen den persinlichen Vorteil ims
Auge zu behalten. (Vgls auch: Alle Mtglichkeiten nutzen, um
Geld zu verdienen; olme grofe Anstrengung ein sngenehmes Le~
ben filhren)e. Dabei sind insbesondere die Differenzen zwischen
den vorzeltigen Schulebgingern bzwe Niedrigqualifizierten ge-
geniiber 10-Klassen-Abgingern bzw. FA/Meistern hervorzuheben,

die groBer sind als die der 10-Klisser bzw. FA/Meister zu den
Abiturienten bzw. FS«/HS-Absolventen.

Ahnlich wie filir alle anderen haben aueh fiir vorzeitige Schule-
abginger feste Ziele im Leben im Durchschnitt groSe Bedeutung;
sie wollen also in der Mehrzahl (ca. 90 %) ebensowenig wie an~
dere Jugendliche nicht bloB8 so in den Teg hineinleben, Iir
Abiturienten hahben solche allerdings noch etwas grﬁBere Bew

- deutung. Weniger Bedeutung als filx ﬁ%g‘ee Ban auch nklfi &te
Ziele im Leben fir dieaenigen ohne Beruf, die sichYweniger
Ziele im Leben stellen, was vielfach belegt werden kenn.
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Zusammenfassend zu den Lebenszielen und -prinzipien bildungs-
und qualifikationsschwacher junger Werktidtiger soll gesagt
werdén, welche Lebensgziele stirker und welche schwicher bei
diesen Jugendlichen im Vergleich mit Jugendlichen hiherer Bile
dung und Qualifiketion ausgepriégt sind:

stirker ' achwicher
« GenuBstreben ) « Wissenserwerb
e {(zum Teil) Uberdurchp o (zum Teil) voll und gang
schnittliches in dexr fiir den Sozilallams ein-
Arbeit leisten x) : setzen xx)
o Geld verdienmen . o« berufliche Arbeit, in der

o ohne griBere Anstrengungen man voll eufgeht

angenehm leben
. persﬁnlicher Vorteil

» Arbeit zwar machen,
aber eigentliches Leben
ergt in der Freizeilt sehen.

x) siehe Tabelle 4 xx) siehe Tabelle 5

Die Korrelationen innerhalb der beiden Komplexe sind jJeweils
mittel bis stark (vgl. Lebenszielkomplexe Diss. B von W. Gerth).
Der einseitiger auf Genul, weniger Anstrengung und viel Geld
orientierte Lebenszielkomplex 1st somit in stérkerem MaBe bei
Jugendlichen mit niedriger Bildung und Qualifiketion zu fin-
den, wes unseren Hypothesen entspricht, |

Innerhelb der Gruppe der vorzeitigen Schulabginger sind die
Unterschiede zwischen den Jugendlichen mit verschiedener Qua~
lifikation bel fast allen Lebenszielen sehr gering, lediglich
diejenigen ohne Beruf sind im allgemeinen noch etwas mehr asuf
individuelle und weniger auf gesellschaftsorientierte Lebens~
ziele gerichtet. Das wmterstreicht u. a. die Notwendigkeit
versgstiirkter politisch-ideologischer Arbelit mit diesen Jugend-
lichen, die deren Anspruchsniveau und Voraussetzungen ange-
messen gein mufl,
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Da sich in den Partnerwiinschen bestimmie Lebensorientierun~
gen der Jugendlichen widersplegeln bzw. diese vielfach damit
korr05pondieren, soll an dieser Stelle nooh einigea Zu fug-
gewdhlten Partnerwunschen angefugt werden. die ein ungefihres
Partnerwinschbild abbilden. Dabei ist auch hier zu versmuten,
def Jugendliche mit ggringer Bildung und Qualifiketion ente
sprechend ihren eigenen Lebenszielen und Einstellungsstrukiu-
ren weniger an Partnern mit hoher Bildung und Qualifikation -
sowie vielseitigen Interessen, sondern mehr an ebenfalls stér-
ker materiell orientierten Pertnern interessiert sind.

. Partner muB wiBbegierig und fir vieles interessiert sain.

Mit steigender eigener Bildung und Qualifikation, damit i.a.
vielf#ltigeren Interessen und stéirkerer eigener Orientierung
euf Bildung nimmt diemer Wumsch wie vermutet an Bedeubtsamkeit
o ;

(nach Bildung 7+/8+/9e Klasse: X = 2,48; 10,/1%1. Kleasse X =
2424, 12, Klasse X = 1,90).

Am geringsten ist er bei den vorzeitigen Schulebgingern ohne
Beruf auasgeprigt (X = 2487)

« Partner mufi iibexr viel Geld verfligen

Entsprechend der eigenen Lebensorientierung nimunt die mate-
rielle Orientiertheit innerhalb des Paxrtnerwunschbildes mit
steigender Bildung und Qualifiketion eb, das dann mehr auf
andere Seiten gerichtet ist ‘ |

(X bei 7+/8+/9. Klesse 3,36; X bel 10./11. Klusse 3,61;

X bei 12. Klesse 3,95).

Diesbesziiglich gibt es kaum nachwelsbare Unterschiede zwi-
schen den einzelnen Qualifikallionsstufen innerhaldb der Gruppe
der vorzeitigen Schulabgiénger (fiir TFA etwas stirker bedeut=
sam) .

+ Partner derf bvei hohen Leistungsanforderungen in Schule/
Beruf nicht aufgeben

Dieser Wumsch het fiir die meisten Jugendlichen (allerdings
entsprechend ihres Anspruches an Leistung) astarke Bedeutungs
nech Bildung und Qualifikafion gind insgesamt kaum Unter—
schiede nachwelsbar, nur filr die vorzeitigen Schulabginger
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spielt dieser Wunsch eine etwas geringere Rolle als fiir die
Abviturienten (7./8. Klasse X = 2,15 POS 142 72 %, POS 445 6 %3
12, Klasse X=1,92 POS 142 85 %,P0S 445 2 %).

Dieser grobe Einblick in das Partnerwmschbild Jugendliecher
unterschiedlicher Bildung und Qualifikation weist auf Zusamn-
menhinge mit den durch die eigene Bildung und Qnalifikation
beeinfluften Lebenszielen und Wertorientierungen hin, die dif-
ferenzierter untersucht werden miiSten.

Deutlich wurde bereits hier, daB junge Werktttige mit niedri-
ger Bildung und Qualifikation sich bedeutend weniger wiBbegie-
rige Partner mit hohem Wissen und vielseitigen Interessen wiine-
schen, def sie dagegen z. B, stirker an Partnern mit viel Geld
interessiert sind.,

2, Politisch-ideologische Einstellungen und Aktivitéten in
der FDJ

Politisch-ideologische Einstellungen und gesellschaftliche Ak-
tivitdt sind Bestandteile des Perstnlichkeltsprofils, die viel-
fdltige Zusammenhinge mit Bildung und Qualifiketion der Per-
gtnlichkeit aufweigen. In der Auspriégung politisch-ideologl-
scher Binstellungen und deren Struktur sind insbesondere dort
Unterschiede zu vermuten,wo die Einstellungsentwicklung in
starkem Mafe vom vorhandenen Kenntnisniveau der Perstnlichkeit
abhiéngte. Auﬁerdem kann men davon ausgehan, daB die Stabilitdt
‘politisch—ideologischer Einstellungen bel Jugendlichen mit ho=
herer Bildung und/oder Qualifiketion euntsprechend ihrer Per-
gonlichkeitsentwicklung insgesamt i. 8. grifer sein dlirfte

als bei Jugendlichen mit niedriger Bildung und Qualifikeation,
bei denen sich eseuch gesellschaftliche Aktivitit._ in Form un=
terschiedlicher Einzelaktivitéiten zeigen dlirfte. Diese Hypo-
thesen sind in diesem Forschungsbericht allerdings noch nicht
hinlénglich liberpriifbare
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o« Weltanschauung und politisch~ideologische Einstellungen

Die Tabelle 9 zeigt zunichst die Unterschiede zwischen den
betrachteten Bildungs- und Qualifikationsgruppen hinsichtlieh
der Uberzeugtheit won der marxistisch~leninistischen Weltan=
scheuung, die ue e durch des untersechiedliche Niveau en Kennt
nissen des ML bedingt sind.

Tabe 93 thherzeugtheit von der merxistisch~leninistischen Welt-~
angchauung differenziert nach Bildung und Qualifika-
tion (Angaben in Prozent)

1  vollkommen iiberzeugt

;. iiberhaupt nicht iberzeugt

4 2 3 4 x n - kA
70/80 Klasse | 26 46 19 9 2.10 804
10, Klasse 34 49 12 5 1,88 4760
12, Klasse 57 36 4 3 1,53 837
TFA 26 46 19 9 2,11 274
FA/Melster 33 49 13 5 1,80 4940
FS/HS 56 36 6 2 1,55 865
70/80 Klasge
OB 20 47 16 17 2,28 74
TFA 26 45 19 10 2,14 217
FA 27 47 19 7 2,04 454
10. Klasse
FA/Meigter 33 50 12 5 1,90 4226

%w’” -~ lit steigender Bildung und Qualifikation nehmen i.d.R. die
D

o Y Kenntnisse iber den ML zu und damit such die Mglichkeiten,

Tgxx”ﬁb Sick ihn @ls Weltansohauung zunichat retionsl stérker zu ei-
gen zu mechen, Die liéngere und intensivere Beschéftigung der
Jugendlichen mit vergleichsweise htherer Bildung und Quali-
fikation mit Fragen des Marxismus-Leninismus in Staatsbiirger~
kunde, in der Berufsausbildung (oder im Studium) und in der
FDJ schligt sich in dieser Antwortverteilung deutlich nieder.
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Die unterschiedliche politisch-ideologisch~weltanschauliche
Erziehung im Elfternhaus bleibt dabei noch umberticksiechtigt.

Der weiteren Herausbildung marxistisch-leninistischer Grund-
iiberzeugungen muB gexrade auch bel den vorzeitigen Schulab-
géingern mehr Aufmerksemkeit geschenkt werden, zumal diese Ju~-
gendlichen im Eltermhaus hiufig weniger damit konfrontiext
werdens ‘

Unter den vorzeitigen Schulsbgingern sind FA noch etwas mehr
vom Merxismus-Leninismus tiberzeugt als Jugendliche ohne Be-
ruf. Das ist teilwelse der Beschiftigung mit Fragen des Marw
xiamug-~-Leninismis in der Facharbeiterausbildung der betreffen-
den Jugendlichen geschuldet, zeugt ansonsten auch von insge-
sant etwas gefestigteren Orientierungen derjenigen vorzeitigen
Sehulabglinger, die einen Beruf erlermen bzw. von deren besseren
politischen Kenntnissen, Immerhin ein Drittel der Jugendlichen
mit 7./8.-Klagssen~-Abschlul ohne Beruf ist kaum oder gar nich
%&er marxistisch~leninigtigchen Weltengschauung iberzeugt.
Diese Jugendlichen bediirfen scmit einer besonderen politisch~
ideologischen Arbeit, die an ihrem Kemntnisniveau ankniipfen
und gleichzeitig sie vor allem auch emotionsl ansprechen muf.
Diese Aufgabe miiBtenvor allem dasg Arbeitskollektiv und die
FBJ-Gruppe leisten, dn. die diese Jugemdlichen integriert sind.
Wie zu vermuten war, sind &Ehnliche Tendenzen wie oben auch hine
sichtlich der Uberzeugung, daj sich die sozialistische Gesell-
schaft in der Welt durchgetzen wird, vorhanden. Hierbei unter~
scheiden sich Jugendliche mit einem AbschluS unter 10 Klassen
(X = 1,89) allerdings nicht von den 10-Klassen-Abgiingern (X =
1,89Y, sondexrn beide Gruppen heben sich deutlich von den Abi-
turienten ab (X = 1,43). Entsprechend gllt dasgselbe filr TFA und
FA/Neister gegeniiber FS- oder HS-Absolventen.

Veitgehend ibereinstimmend mit der Uberzeugung vom Marxisms-
Leninisms als Weltanschauung ergibt asich besiiglich der
Selbsteinschitzung nach Atheismus oder Religion folgendes
Bilds
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Tab, 101 Selbateinschitzung nach Atheismus oder Religion
differenziert nach Bildung und Qualifiketion
(Angaben in Prozent) ,

Ich bin
iiberzeug~ iiber- Anhéng.end, bei dieser

ter zeugt v, Auffassung PFrege noch n - kA
Atheist einex unent~
Religion schieden

42
10+ Klaesse 62

7./8. Klasse (421 7 131 38 > g
9 8 21
4 12

4754
12+ Klesse 7! 7 840
TFA 42 8 12 38 275
FA/Meister 61 9 8 22 4933
PS/HS 71 8 5 13 870
70/8. Klasae
FA 45 1 14 34 453
10. Klasse
FA/Meister 62 9 8 21 4219

Wie ersichtlich ist, sind in dieser Frage besonders hiufig
vorzeitige Schulabgénger unentschieden (oder sind nicht in
der Lage, sich diesbesziiglich einzuschétzen) und (somit) be-
gonders h#ufig fiir andere'Auffassunga%;empfénglich. Das dlirf-
te jedoch kaum nur eine Frage geringerfkenntnisse gein, son=-
dern damit hiingt oft eine insgesamt weniger stabile Struktur
- politisch=ideologischer Einstellungen zusammen. Diese griBere
Unentsohiedenheit und damit griBere BeeinfluBbarkeit durch
aktuelle Gescheshnisse ist zum Teil auch durch eine ungeniigen-
de Erziehung der betreffenden Jugendlichen in dieser Hinsicht
im Elternhsus mitbedingt. Diese Jugendlichen sind dadurch fiir
Informationen aus Westfunk und ~fernsehen h¥ufig zuginglicher
und bestimmten unwissenschaftlichen Auffagsungen eventuell
eher zugeneigt.

Bestimmte Widerspriiche bzw. Unentschlossenheiten bel den vor-
zeltigen 8Bchulabgiéngern ohne Beruf oder mit TPA-Qualifikation
zelgt die folgende Tabelle:
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Tab, 113 Zusammenhang zwischen der Uberzeugtheit vom Marxis-
mus=-Leninismus und der Selbsteinschiitzung nach Athe-
ismus oder Religion bei vorzeitigen Schulabgingern
ohne Beruf oder TFA-Qualifikation (Angeben %n Prozent)

(in Klammern 10./11. Klasse - FA/Meister)

Ich bin
ilberzeug= iiber~ Anhing.and, bei dieser
ter ze Auffagsung Frage noch n - kA
Atheist v.einer unentschie~
Religion den
Ich bin
vom ML
Uberzeugt oo
- vollkommen 55 (81) 7 (3) 10 (5) 28 (11) 71 (1370)
- mit gewlissen
Einschrén- 41 (59) 9 (8) 9 (8) 41 (24) 129 (2088)
] en -7
- kaum 28 (38) 4 (18) 19 (12) 49 (32) 53 (518)

- gar nicht 32 (31) 12 (38) 18 (13) 38 (18) 34 (212)

Trotz vergleichsweise bedeutend geringeren n~Zahlen in den ein-
zelnen Merkmalswerten werden doch bei den vorzeitigen Schulab-
géingern Widerspriiche -deutlicher. Von den vollkommen vom Marxis-
mus~Leninismus liberzeugten in dieser Gruppe Jugendlicher sind
beispielsweise immerhin 28 % hinsichilich Atheismus oder Reli-
gion unentschieden.

Bel den vorzeitigen Schulabgingern mit niedriger Qualifiketion
zeigen sich keine Zuseammenhiéinge zwischen dexr Uberzeugtheit wvom
Marxismus-Leninismus und der Ausiibung gesellschaftlicher Funk-
tionen. Dagegen sind z. B. bei den 10-Klassen-Abgingern mit
Qualifiketion FA oder Meister diejenigen, die engagiert eine
FDJ-Funktion ausiiben, etwas stérker vom Marxismus-Leninismus
iiberzeugt als alle anderen.

Mittlere bis starke Zusammenhinge zwlschen der Marxismus-Leni-
nismus-berzeugtheit einerseits und dem Stolz, Blirger der DDR
zu sein, der Verteidigungsbereitscheft, der Anerkennung der SU
als unser bester Freund und der Uberzeugung vom Sieg des So-
zislismus andererseits zeigen sich trotz obiger Unterschiede
in beiden Gruppen gleichexrmafien.
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Im folgenden soll die unterschiedlich eingeschitzte Bedeut-
semkelt einiger Aktivitiiten der Werktitigen zur weiteren Ent-
wicklung der sozialistlachen Gesellschaeft in der DDR einer
Betrachtung wnterzogen werden. Darin spiegelt sieh einerseits
in gewissem MaBe die Bedeutung dieser Sechverhalte fir die.
eigene Perstnlichkeit wider und zum anderen - damit verbune
den - auch politisch~ideologische Einstellungen, einschlief-
lich der Erkenntnis bestimmter gesellschaftlicher Erfordernis-
se und deren Einordnung, Diese wiederum sind vom erreichten
Bildungsstand in bestimmtem Grade abhingig.

Tab, 123 Einschitzung dexr Bedeutung einiger Aktivititen der
: Werktitigen fiir die Entwicklung der DDR differenziert
nach Bildung (Angaben in Prozent)

Das hat fiir die Entwlcklung dexr DIR ..
1 sehr groBe Bedeutung

5 iberheupt keine Bedeutung (Rangplatz nach X)

7./8. Klasse 10. Klasse 12. Klagse

POS14+2 X Rpl. POS1+2 X Rpl. POS142 X Rpl.

Orgwiao

fachl.,
Welter— 76 1,94 1 9 1,67 1 95 1,49 1

bildung
imd Neue— 11 199 2 TT 1,90 2 74 2,01 4
rerbeweg,

M1 twirkumg | o
ae.d.Leitung 63 2,37 3 TO 2,14 4 81 1,90 2,5
d. Betriebes

org.polite. . , :
Weiterbild. 61 2,42 4 70 2,10 3 81 1,90 2,5

Auslibung
ehrenamtl. 43 2,78 5 50 2,56 5 56 2,50 5
Punktionen ‘ _

Obwohl auch die bildungs- und qualifikationsschwachen Jugend-
lichen der Organisierten fachlichen Weiterbildung von den hier
ausgewiihlten Faktoren die gruBte Bedeutung filr die weitere
Entwicklung der DDR beimessen, so wird dleser Aktivitdt im
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Durciaschnitt vergleichswelse weniger Bedeutung zugesprochen
als von Jugendlichen htherer Bildung und Qualifiketion. Darin
splegeln sich sowohl die unterschiedliche Bedeutung von Bile
dung, Weiterbildung und Qualifiketion im eigenen Wertgefilge
bei den einzelnen Tellpopulationen als auch die gréfere Re-
flexion objektiver Welterbildungserfordermisse bzw. auch die
eigene Konfrontation mit organisierter fachlicher Weiterbildung
wider, ' : :
Der MMli- und Neuererbewagung wird von allen betrachteten Grup-
pen trotz unterschiedlicher eigener Beteiligung etws gleich
groBe Bedeutung beigemessen. Alle anderen Aktivitdten (politi-
sche Weiterbildung, sozialistische Demokratie/Funktionen) wer-
den von den bildungs= und qualifiketionsschwachen jungen Werke-
tétigen als weniger bedeutsam als von Jugendlichen htherer
Bildung und Qualifikation angesehen. Dabei kann eine Rolle
spielen, das sie 1.,d.R. weniger in solche Aktivititen einbe~
zogen werden bzw. o0ft von sich aus politisch weniger sktiv
sind. Beispielswelse haben bildungs-~ und quelifikationsschwa-
che junge Werktiétige wahrscheinlich weniger Voraussetzungen,
um en der sozialistischen Demokratie im Betried teilzunehmen.
Dag wiederum wirkt sich so aus, daf diese Jugendlichen solchen
Aktivititen auch weniger Bedeutung zumessgen,

e Politische Information iiber die Massenmedien

Die politische Information iiber die Medien ist ein wichtiger
Faktor bel der Entwicklung stabiler politisch-ideologischer
Einstellungen. Dabei kann davon ausgegangen werden, dall die
Mediennutzung und 4wirkung auch durch solche Faktoren wie Bile
dung und Quealifikation und damit zusammenhingende Fdhigkeiten,
Interessen und Wertorientierungen differenziert wird. Bildung
und Qualifikation wirkt sioh dabei vor allem auf die auasge-
wihlten Medien, Sendumgen, auf bevorzugte Genres und auf die
Verarbeitung von Medieninhalten auses

Auch hierbei kann wie bei allen in diesem Forschungsbericht
behandelten Bereichen nur kurz auf elnige ausgewiilhlte Sache

. verhaltevzu diesem Problemkreis eingegangen werden.
Jugendliche mit niedriger Bildung und Qualifikation informie-
ren sich beigpielsweise in geringerem Mafle Uber politisches
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Geschehen/aktuelle politiasche Ereignisse. Bei dexr politischen

Information {iber Funk und Fernsehen werden dabei folgende Sen-

der bevorzugt:

Tabe 133 Politische Information iiber Funk und Fernsehen
differengiexrt nach Bildung und Qualifikation

(Angaben in Prozent)
Uber das politische Geschehen informiere ich mich ...

vorw. iliber vorw. iiber gleicher-~ nur #HuBerst
DDR~Sendey Westsender maBSen {ibexr selten iib. n-=kA
DDR~ u, Funk und
Weatsendery Fernsehen
Te/8«Klaspe 20 9 55~§ 16 607
10.Klasse 22 6 59 13 3500
12.Klasse 40 5 48 7T 634
TFA 21 8 57 ? 14 193
FA/Meister 21 T 59 13 3662
Fs/Hs 38 5 49 8 650
T./8+Klasse :
0B 17 <E§E:> 46 18 54
TFA 21 9 56 14 151
FA 20 71 57 16 352
10+ Klasse
FA/Meister 21 7 59 13 3108

Hier zeigen sich deutliche Uniterschiede zwischen Jugendlichen
mit einem SchulabschluB8 unter 10. Klasse bzw. 10. Klasse und
Abiturienten. Letztere informieren sich mehr als alle anderen
vorwiegend iiber DDR~Sender (werden dadurch meh» angesprochen?),
weniger als vorzeitige Schulabgiénger vorwiegend nur iiber West-
gender uwnd informieren sich insgesamt mehr durch Funk und Fern-—
sehen iiber das politische Geschehen. Auch bel gegensitzlichen
Informationen von DDR- und Westsendern verlassen sich die Abi-
turienten (entsprechendes gilt fiir Qualifikation FS/HS gegen~-

iiber TPA und FA) mehr als alle anderen auf unsere Sender

(12. Klasse: 32 %; 10/11. Klasse 23 %; T./8./9. Klasse 21 %).
Das ist weniger direkt bildungsabhiinglg, sondern ein Ausdruck
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ihrer politischen Bildung und gefestigten marxistisch~lenini-
gtischen Haltung. ,

Von den vorzeitigen Schu1abgang_xn_1n:gzmiezen~aigh_a1eg¢n1
gen ohne Beruf weitaus hiufiger vorw . n
Damit kenn auch ihre hiufigere Unentschlossenhait bel weltan-
schaulichen Fragen zusesmmenhingen, da sie diese Einfliisse mig-
licherweise weniger "verdauen" als andere Jugendliche. Das miidte
jedoch gensau iberpriift werden. Das unterstreicht bereits getrof-
fene Aussagen, die diese Jugendlichen als besondere Problemgrup-
pe charakterisieren, in der unseren gesellschaftlichen Normen
und Zielen weniger adiquate Einstellungen und Verhaltensweisen
h#ufiger vorkommen, Das wird auch durch folgendes erhirtet:
Unter den vorzeitigen Schulabgiingern informieren sich diejeni-
gen ohne Beruf nicht nur vorwiegend iiber Weastsender, sondern

sie vertrauen auch mehr als die anderen dieser Gruppe diesen
Sendern, Somit diirften die Einfliisse westlicher Massenmedien

auf diese Gruppe von Jugendlichen grifer sein als auf andere
junge :; Menschen, was besonderer Beachtung bei der politisch-
ideologischen Arbeit mit diesen Jugendlichen bedarf.

Schwache Zusammenhiinge der genutzten Miglichkeiten zur politi-
schen Informetion (West- und DDR-Sender) und der Einschitzung
deren Objektivitit bestehen auch gum Lebensziel "sich voll umd
ganz fiir den Sozielismus einsetzen". Das 1st sowohl bel der
Teilpopulation bildungs- umd qualifiketionsschwacher Jugend-
licher (7./8./%9. Klasse = OB/TPA) als auch bei der Vergleichs-
gruppe (10./11. Klaasse -~ FA/Meister) nachweisbar, wobeli bei

der Vergleichagruppe noch etwas deutlicher wird, dal mit wache
sender Bedeutung dieses Lebenszieles in der Tendenz hiufiger

die politische Information {iber unsere Sender erfolgt und sich
mehy auf dlese verlagsen wird,

Die Rutzung von Informationsmbglichkeiten iiber das politische
Geschehen sowie die Einschitzung deren Objektivitit korre-
spondiert auch mit der {berzeugtheit von der marxistisch-leni~
nistischen Weltanschauung, was die folgende Tabelle verdeut-
licht.
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Iab, 14: Zusammenhang zwischen der Mediennutzung iiber des
politische Geschehen und der Uberzeugtheit vom
Merxismus-Leninismis bel bildungs-~ und qualifikationa-
-schwachen Jungen Werktiitigen

in Klammern 10./11, Klasae - FA/Meigter)
Angaben in Prozent) :

Von der merxlstisch-leninistischen Weltanschauung
bin ich uberzeust eoe

1 vollkommen
.
[ }

4 ﬁberhaupf_nicht

1 2 3 4 n-~kA

2 {]

Uber das politi-

sche Geschehen

informiere ich
mich XY

- vorwiegend
T R e qendey 59(57) 33(38)  5( 4) 3( 1) 1,51(1,49) 39(647)

- vorwiegend : .
gbeg,West- 14(10)  9(37) 27(31) 50(22) 3,14(2,66) 22(204)
endex

- gleiohgr-
maden Uber  46(27) 56(58) 18(12) 10( 3) 2,22(1,93) 108(1837)
Westsender

-~ HuBerst sel- ,
ten durch 17 (22) 40(51) 37(13) 6( 8) 2,33(2,12) 30(40%1)
Fugﬁnu. Fern~ '
se

K = 0’35 (K = 0’23)

Trotz teilweise géringer n-Zahlen lassen sich do¢ch folgende
Aussegen treffen:

Auch bei den %“bildungs- und quelifikationsschwachen" jungen
Werktéitigen sind diejenigen,’die sich zum politischen Gesche-
hen vorwiegend iiber DDR-Sender informieren, im Durchschnitt
em stirksten, dagegen diejenigen, die sich vorwlegend iiber
Westsender informieren, am wenigsten von der marxistisch-le-
ninistischen Weltanschauung iiberzeugt. Entsprechend sind die-
jenigen, die sich auf unsere Sender verlassen, am stérksten,
dagegen diejenigen, die mehr den Westsendern vertrauen, am
wenigeten von der marxistisch-leninistischen Weltanschauung
iiberzeugt.
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Unter den Jugendlichen. mit niedriger Bildung und Quelifikation,
‘die sich vorwlegend iilber Westsender informieren, 1ist die HHISL-
te iiberhsupt nicht von der marxistisch-leninistischen Weltan-
schauung iiberzeugt (vor allem Jugendliche ohne Beruf). Auch
unter den "bildungs- und qualifikastionsschwachen"jungen Werk-
tdtigen, die sich vorwlegend durch DDR-Sender politisch infor-
mieren und deren Verliflichkeit bestitigen, nehmen diejenigen
auch hiufiger mit Interesse am Zirkel junger Sozialisten (als
elner anderen Form politischer Information) teil und iiben h&Hu~
figer FDJ-Funktionen mit Interesse ausg els elle anderen, insbe~
gondere jedoch als diejenigen, die sioh vorwlegend iiber West-
sender informieren, |

o Aktivititen in der FDJ

Zur Mitgliedschaft in der FDJ einschlieBlich der Ausiibung von
Funktionen im Jugendverband sagt Tabelle 15 folgendes aus:
Tab, 153 Mitgliedschaft und Funktionsausiibung in der FDJ

differenziext nach Bildung/(Angaben in Prozent)
und Qualifikatlion

;ggqfﬂitglied
Je je, nein n - kA
mit Punk- olme
tion Funktion
© 7./8. Klasse 17 49 (i§§:> 793
10. Klaase 26 60 4702
12. Klasse 28 61 11 836
TFA 14 53 G3) 265
FA/Meigter a5 59 16 4880
BS8/HS 28 59 13 860
T./8« Klasse
0B 12 49 39 74
TFA 13 51 36 211
FA 20 48 32 450
10+ Klasse
FA/Meister 25 60 15 4173
12+ Klagse
FA/Meister 29 61 10 227
FS 3t 56 13 154

HS 27 60 13 371
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Rund ein Drittel der vorzeitigen Schulabgiinger ist nicht
(bzw. nioht mehr) Mitglied der FDJ. Miglicherweise wird ein
Teil der betreffenden Jugendlichen nach dem Abgeng aus der
Schule (v. a. OB und TFA) durch die FDJ nicht mehr erfaSt

ger). Gerade die FDJ miiBte enisprechende Miglichkeiten f£in-
den, such diese Jugendlichen in ihre Arbeit einzubeziehen
und die dringend notwendige politisch—ideologische Arbeit
mit diesen Jugendlichen zu leisten.

Unter den vorzeitigen Schulabgingern haben die mit spiterer
FA-Qualifikation etwas hiufiger FDJ-Funktionen inne als die
anderen. Von den Jugendlichen mit einem AbschluB unter der
10. Klasse, die eine FDJ-Funktion ausiiben (n = 125; davon

10 0B, 27 TFA, 88 FA), sind -

~ 11 % Sekretdr einer GO (mur TFA und FA),

- 11 % Sekretiér einer FDJ-Abteilungsorgenisation,

- 21 % FDJ-Gruppenleiter und.

- 57 % Mitglieder einer FDJ-Leitunge

Die Verteilung auf die einzelnen Leitungsebenen ist bei den
anderen Bildungs- und Qumlifikeationsgruppen &hnlich.
Hingichtlich des Interesses an der Ausilbung der Punkiion in
ﬂggfggpa gind keine Unterschiede zwischen den betrachteten
Gruppen nechweisbar (jeweils ca. 4/5 der einzelnen Gruppen
iibt seine FDJ-FPunktion engagiert aus).

Diese Tatsachen magen jedoch noch nichis iiber das Mag der
Eigensktivitiiten in diesem Fuuktionen aus. Trotzdem sind sie
Anhaltspunkte zur Eingchiitzung der Aktivitét in der FDJ, die
bel diesen Gruppen untexrschiedlich ist.

"Bildungs- und qualifikationsschwache" junge Werktitige, die

i

bzwe gar nicht erst: in die FDJ einbezogen (7-Klassen-Abgine

weniger in der FDJ orgenisiert sind und insgesamt oft weniger
gesellschaftlich aktiv sind, unterscheidén sich auch in diesem
Bereich von Jugendlichen mlt héherer Bildung und Qualifiketion.

Thre stirkere Einbeziemmg in gesellschaftliche Aktivititen
gsetzt eine groSere Orgenisiertheit dieser Jugendlichen umd
eine politisch-ideologische Arbeii voraus, die diese Jugend-

lichen enspricht und ihre spezifischen Voraussetzungen beriiek-

sichtigt,
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3. Charakter der Arbeitstiéitigkeit, Arbeitseinstellungen und
Arbeitsverhalten

Zuntichst sollen einige objektive Daten und subjektive Ein~
schidtzungen dazu vorgestellt werden, in welchen Arbeitsberei-
chen die einzelnen Gruppen arbeiten, welche hauptsichlichen
Arbeitstitigkeiten sie verrlohten und wie sie deren Charskter
reflektieren. Das ist notwendig, um bestimmbte Arbeitseinstel-
Jungen und Verhaltensweisen in der Arbeit einigermaSen im Zu-
sammenhang mlt der konkreten Arbeltstétigkeit und den Arbeits-
bedingungen interpretieren zu kinnen, &urch die sie in star-
ken MaBe modifiziert werden.

87 Prozent dexr vorzeltigen Schulabginger in der erfaften Po-
pulation arbeiten in volkseigenen Produktionsbetrieben der
Industrie, dagegen 95 Prozent der 10-Klassen-Abginger bzw.
97 % der erfaBten Abiturienten (TFA 88 %, FA/Meister 95 %,
FS/HS 96 %). Unter den vorzeitigen Schulabgingern arbeiten
88 % derjenigen ohne Bexuf, 88 % der TFA und 90 % der FA in
VE Produktionsbetrieben der Industrie (der Rest verteilt sich
euf die verschiedensten Bereiche, v. a. Dienstleistungsbe-
reich und Hendel).

In 5 ~ 10 Jehren wollen nur noch 56 % der vorzeitigen Schule
abginger (31 % wissen es noch nicht), 63 % der 10-Klassen-
Abginger (24 %) wnd 68 % der Abiturienten (20 %) in VE-Pro-
duktionsbetrieven der Industrie arbeiten (bei TFA 58 %; bei
PA/Meister 63 %; bei FS/HS 68 %).

Die Verteilumg auf die verschiedenen Schichtsysteme im Ay
beitaprozeB ist aus Tebelle 16 (s. Bl., 36) ersichtlich.

Niedrigqualifizierte junge Werktdtige arbeiten ofter im,Mehr-}J
Schichtsyatem als htherquelifizierte. Des gleiche gilt fir |
YA mit niedrigem SchulabschluB8, Das Schichtsystem ist also
insofern zu beachten, als mehr der vorzeitigen Schulabginger
(gleich welcher Qualifiketion) in Schichten arbeiten als bei
den betrachteten Vergleichsgruppen. Damit sind fixr diese Grup-
pe in stérkerem MaRe die Vor- und Nachteile von Schichtarbeit

' relevante
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Tabe 1631 Schichtsystem differenziert nach Bildung und Qualie
fikation (Angaben in Prozent)

Bine 2-Schicht 3-Schichb~ 3-Schicht and, n=kA

schicht = 4 (Wochen~ (Sa., So. Syss.
‘ende frei) niechl im-
mer frei)

Te/8eKlasse 54 23 15 5 3 215
10.Klasse 70 13 10 3 4 1274
12.Klasse 92 2 3 1 2 205

TFA 53 24 14 5 4 86

FA/Meister = 67 15 11 4 3 1315

FS/ES 95 0 1 1 3 222

7+/8.Klasse

OB 50 27 14 5 4 22

TFA 51 27 13 6 3 71

FA 56 22 15 5 2 m

10+ Klasse

PA/Meister 68 14 1 4 3 1137

FNeben dem Schichtasystem und anderen Fektoren ist flir die In-
terpretation einiger Arbeitseinstellungen und Verhalienswel-
gen In der Arbelt auch interessant, inwleweit dle Jugendlichen
in Jugendbrigaden und mit welchem Interesse sie in Jugendbri-
gaden srbeitens

(Tabe 17 s+ Bl. 37)

Vorzeitige Schulabgénger mit Qualifikation FA arbeiten hiufi-
ger in Jugendbrigeden als alle anderen (auch als FA mit 10-
Klassen-AbschluB3). Sie arbeiten tfter in Bereichen bzw. Beru-
fen, in denen der Anteil an Jugendbrigaeden griSer ist, Unter
den Jugendbrigademitgliedeﬁn der vorzeitigen Schulabgénger arw
beiten auch besonders FA gern In Jugendbrigaden, diejenigen
ohne Beruf weniger gern. Das Interesse derjenigen ohne Beruf
an der Arbeit in Jugendbrigsden mii3te somit gefdrdert werden
durch eine entsprechende Einbeziehung dieser Jugendlichen in
verschiedene Aktivitédten der Jugendbrigaden und eine gute po-
litisch=ideologische Arbeit mit ihnen.
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Tab., 173 Arbeit in Jugendbrigaden (mit Wertung) differenziert

nach Bildung wnd Quelifikation

(Angaben in Prozent) o
Ich arbeite in einer Jugendbrigede ...

ja,und .ja,aber nein,wilr- .nein,auch
Zwer . ungern de aber kein In- n-kA
gern ge ' - teresse
1 (1+2) 2 §n><: (3+4) 4
T./8.Klasse 26 (34) 8 42 (64) 24 729
10.Klasse 22  (26) 4 51 (74) 23 4700
12.Klasse 9 (1) o 2 - 61| (s9) 28 824
TFA 20 (24) 4 48 (76) 28 267
PA/Meister 23  (27) 4 50 (73) 23 4880
FS/HS 8 (9 1 __—62 ] (90 29 855
Te/8eKlasse ,
0B 17 (27) 10 8 | 13) 25 71
TFA 19  (24) 5 47 (76) 29 211
FA 30  (38) 8 39 (62) 23 454
10. Klasse
FA/Meigter 26 6;)\\ 4 (74) 24 4176

Anheltspunkte hingichtlich Arbeitseinstellungen und ~-verhalten
geben auch die berelts vollzogenen Arbeitsstellenwechsel und
die gewinschten Betriebs- und/oder Berufswechsel,

Tab. 18: HEufigkeit des Wechsels dexr Arbeitsstelle differen—
ziert nach Bildung wnd Qualifiketion (Ang. in Prozent)

kein- einmal zweimal drei- mehr als n-kA

mal mel dreimal
Te/8.Klagse 50 27 (43) 16 4 3 102
10.Klesse 69 22 (28) 6 3 0 626
12.K1lasse 67 26 (30) 4 2 1 98
TFA 53 23 10 10 4 40
FA/Meister 70O 22 7 1 0 646
FS/HS 60 33 2 1 106
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Die erfaSten niedrigqualifizierten jungen Werktitigen haben
insgﬁsah$ schon etwas hiufiger Arbeitsstellenwechsel vorge-
normen. Zwischen den Teillgruppen bel den vorzeitigen Schulaeb-
gingern sind debei keine Unterschiede nechweisbar - trotz be=
stimmter Problemhi#iufungen haben diejenigen ohne Beruf noch
nicht tfter ihre Arbeitsstelle gewechselt.

Insgesamt haben vorzeitige Schulabgiinger.bisher tfter Arbeits-~
stelienwechsel vollzogen (43 % 1- bis 2mel, 7 % bereits mehr
els 2mal)e. Da jedoch die Griinde fiir die vollzogenen Arbeits—
stellenwechsel nicht bekennt sind, ist eine Interpretation
schwierig. Allerdings diirfte bei vorzeitigen Schulabgingern
mit hoheren Wechslerquoten zu rechnen sein, die wahrscheinlich
auch in stérkerem Mafe durch spontene Wechsel zustandekommen
bzw. mehr aus materiellen Griinden (hohe Orientiertheit auf Lohm)
vollzogen werden. Somit diirften Probleme der Integration In die
Axrbeitskollektive und Betriebe bel diesen Jugendlichen beson-
ders Bedeutung besitzen. :

Zur Charskteristik der Arbeitstiéitigkeit der einzelnen Gruppen
gollen die folgenden Angaben dienen:

Tabe. 19s Charekteristik dexr Arbeitstédtigkeit der einzelnen
~ Bildungs- und Qualifikationsgruppen (Ang. in Prozent)

Meine Arbelt ist vorwiegend eee

Handexrb, Meschi- automat. geistige hier

- nenarb, Arbeit  Iétigk., nicht n - kA
TeTnschl.{mIt ho~ einor-
Nutz. v. hem Be- denbaxr
Magche=- dien- :
Werkz.) anteil,

deheelge

Fertigk.

beeingfl.

stark

Menge u.

Qual,d.A.)
T7./8.Klagse 37 36 6 61 15 209
10.Klasse 35 24 4 261 11 1272
l2.Klagse 11 _ S .0 ___1a__ W0 __205 _
TFA 42 32 6 T1 13 84
FA/Meigter 37 27 4 201 12 1304
FS/§§_'_‘_ . 2 _ ______j_ﬁ_____g‘_‘_‘_ éﬁ_ . _]_,ﬂ ~?g?__
Te/BeKlagse
OB 38 43 5 4 10 21
TFA 43 33 7 3 14 70
FA 33 40 6 61 15 107
%Q}Meis%:r 37 26 4 221 1 137

(veaMeister)
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Zwischen den Qualifikationsgruppen der vorzeitigen Schulabgin-
ger sind diesbeziiglich keine Unterschiede nachweisbar: (n sehr
gering). Zwischen den vorzeitigen und den 10-Klassen-Abgingern
sind besonders die Unterschiede bei Maschinenarbeit (bei vor-
zeitigen Schulabgiingern mehr) und bei geistiger Tétigkeit (bei
10-Klassen-Abgingern hiufiger) bedeutsam. Bedeubtend weniger
frithzeitige Schulabginger ilben spiter geistige THtigkeiten aus.

Zur niheren Beschaffenheit des Arbeiisinhaltes und der Arbeits-
bedingungen werden die folgenden Merkmale herangezogen, die
die Jugendlichen einzuschiitzen hatten:
Tab, 20:; Beschaffenheit der Arbeitstétigkeit einzelner Bil-
— dungs- und Qualifikationsgruppen (Angsben in Prozent)
Meine Arbelt 1st see
a) kBrperlich schwer,

b) durch Léym, Staub, Kdlte/Hitze, Geruch o. &e.
erschwert,

¢) nervlich sehr belastend,
d) eintdnig, wenig abwechslungsreich
Das stimmi

1 vollkommen )
2 mit gewissen Einschrinkungen ) nar PCS 1 + 2

a) b) c) d) n - ki
 Te/8e/9e Klasse 59 73 44 33 201
10./11¢ Klusse 38 56 56 as 1252
12. Klasse 10 23 69 33 203
TFA 53 T2 41 45 80
FA/Meister 42 60 54 40 1291
FS/HS 4 15 78 31 222
7./80 Klasse
OB 65 65 38 43 20
TFA 56 69 40 43 66
FA 59 76 45 56 108

10. Klasse
. FA/Meister 41 59 54 38 1118
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Bildungs=- und qualifiketionssohwache junge Werktitige (&ber \
auch vorzeitige Schulsbgiinger mit FA-Qualifikation) iiben hiu- !
figer kdrperlich schwere Arbeitstitigkeiten unter L#Hrm, Staudb
und/oder anderen ungiinstigen Arbeitsbedingungen aus als junge
Werktdtige htherer Bildung und Qualifikation (auch als FA mit
hdherem Schulabschlus). Mit steigender Bildung und Qualifikse-
tion wird entsprechend der Reflexlon der unterschiedlichen Ax-
beitsinhelte die Arbeit zunehmend als nervlich belastend emp-
funden (v.a. auf Grund des tendenziell wachsenden Anteils an
geistiger Arbeit)s Im Durchschnitt am wenigsten nervliich be-
lagtend schitzen vorzeitige Sohulabgﬁnger ohne Beruf ihre Arb
beit ein (geringster Anteil geistige Tatigkeit).

‘TPA schitzen ihre Arbeit nicht als eintitniger ein als FA und ﬂ
Meister (das ist fiir gie such weniger wichtig). Das dlirfte vor-
ranglg ein Problem unterschiedlicher Anspriiche an den Arbeits-
inhalt sein, die durch die Bildung und v.a. dureh die Queli-
fikation stark beeinfludt werden. :

FA mit geringerem Schulabschlul gchéitzen ihre Arbeit els et-
was eintdniger, weniger abwechslungsreich ein als FA mit hdhe-
rem Bildungsabschluf (heben tfter weniger interessente und an-
spruchsvolle FA-Berufe).

Vorzeitige Schulabginger gleich welcher Qualifikation iiben
spiter hiufiger als 10-Klassen-Abginger Tdtigkeiten aus, die
weniger gedenkliche Beschiiftigung mit anderen Dingen wihrend
der Arbeitszeit zulassen (sind offenbar hiufiger einem stren-
gen Arbeitsrhythmus unterworfen, empfinden das aber nicht als
gstédrker belastend).

In folgenden sollen einige auf die Arbeit und deren Umfeld
gerichtete Wertorientierungen untersucht werden, die zum Teil
auch durch Bildung und Qualifikation und demit zusemmenhine
gende Einstellungsstrukturen, wie z.B. die Struktur der Le-
bensziele, beeinflult werden.
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Tab, 21: Bedeutsamkeit verschiedener Aspekte der Arbeit fiix
die einzelnen Bildungsgruppen (Angaben in Prozent)

Das hat in der Berufsarbeit fir mioh Bedeutung coe
1 sehr grofSe

5 tiberhaupt keine (Rpl. nach ¥)
7+/8+ Klagse 10. Klesse 12, Klasse

-

POS1+2 X Rpl., POS1+42 X Rpl. POS1+2 X Rpl.

1)in einem fe~ 88 1,59 1 91 1,54 1 89 1,54 1
sten Kollek~ (OB 07 :
jd.f.den and. ’

verantwd.
Lihlt

2)begondora | 86 1,65 2 79 1,84 3 51 2,28 4
gut ver— (0B 1,93 '
dienen TFA 1,58
| FA 1,63)

3)abwechs~
lungsreiche 83 1,83 3 90 1,60 2 92 1,56 2
Téatigkeit
augiiben

4)berufliche
Fertigkeiten TT 1,94 4 74 2,02 5 53 2,44 5

gen in Trivat- (OB 2460
%gggghgutzen FA :86)

S)Ef‘ﬁiﬁgﬁﬁéﬁﬁﬁ_ (gg»:.gg 5 81 1,94 4 94 1,67 3
vollkommen  nmnp, o

6)neue Arbeits- FA é 15)

verfahren aus- |
denken, die 48 2,56 6 48 2,57 6 44 2,64 6

Arb. rationa=-
lisieren

T)en der Lig. 42 2,82 7 34 2,94 T 40 2,78 7

teilnehmen

Ubereinstimmend nimmt bei allen untersuchten Gruppen das Kol-
lektiv den hicheten Rangplatz unter den suf die Arbeitstitig-
keit und dessen Umfeld gerichieten Wertorientierungen ein.
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Die hohe Kollektivorientierthelt verschiedemster Gruppen der
Jugend wurde schon in mehreren ZIJ-Untersuchungen nachgewie-
sen. Ftwas weniger Bedeutung hat das Kollektiv jedoch fiixr /
vorzeitige Schulabginger ohne Beruf, fiir die aber ein festes
Kollektiv auf Grund gehtufter Probleme von besonderer Wiche
tigkelt ist, deren Orientierung auf feste Kollektive somlt aus-
zuprégen ist, :

Bereits in den Lebenszielen kam zum Ausdruck, defl vorzeitige
Schulabginger stédrker materiell (Verdienat) orientiert sind
als Jugendliche mit hsherer Bildung und Quelifiketion, die
dagegen mehr auf abwechslungsreiche Arbeitsinhalte, Welter—
bildung und eigene Weiterentwicklung in der Arbeit oriemtiert
sind.

Die auf die Axrbeit gerichteten Wertorientierungen als Konkre-
tislerungen bestimmter Lebensziele deuten somit zugleich auf
Einstellungastrukturen ilber die Arbeliseinastellungen hinaua
hin.

Welterhin zeigt sich, dal TFA ebenso wie FA mehr als Fach-
oder Hochschulaebsolventen danach streben, ihre beruflichen
Pertigkeiten und Erfehrungen auch im Privaetleben nutzen zu
ktnnen. _

Die eigene Beteiligung an der Retionalisierung der Arbeit so-
wie an der Leitung der Produktion haben dagegen iUbereinstim-
mend fiir alle Gruppen insgesamt weniger Bedeutung.

Fast alle der hier erfaSten Sachverhalte haben fiir die vor-
zeitigen Schulabgiinger ohne Beruf weniger Bedeutung als fiir
andere Bildungs- und Qualifikeationsgruppen. Trotz geringer
Anzahl der hier erfaSten betreffenden Jugendlichen unter-
streicht auch das die besondere Problemhaftigkeit dieser
Gruppe, die sich eben such in insgesemt geringerer Bedeut-~
samkeit der Arbeit fiir die eigene Perstnlichkeit zeigt.

P

Hinsichtlich der Arbeitszufriedenhelt der einzelnen Bildungs-
und Qualifiketionsgruppen gibt es insgesamt nur geringe Un-
terschiede. Diese Arbeitszufriedenheit kommt in hohem Male
durch das Gegeniibertreten des Anspruchsniveaus der einzelnen
Gruppen an ihre Arbeit mit den vorgefundenen Arbeitsinhalten
und ~bedingungen zustende. Das Angpruchgniveau wiederum wird
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auch Gurch Bildungs- und Qualifikationsunterschiede und de~
mit verbundene Einstellungsstrukturen geprigt.

Trotz insgesamt geringer Unterschiede sind gegeniiber FA wnd
Meiutern einmal die TFA etwas weniger zufrieden mit ihrer Ar-
beit und auBSerdem die Hochschulabaolvcnten, deren hohe Erwarw
tungen an ihre Tatigkeit zum Teil auf wenig zufriedenatellende
Arbeitsinhalte und ~bedingungen stofen. Die etwas geringere
Arbeitszufriedenheit der TFA gegeniiber den FA/Meistern ist
wahrscheinlich nur durch aktuelle, die Arbeltszufriedenheit
beeinflussende Geschehnisse und griobere Urtelle bedingt.
Wihrend sich bei den FA/Meistern mit 10-Klassen-AbachluB z.B.
ein schwacher Zusammenhang zwischen der Einschiétzung der Ar-
beit als einttnig bzw. abwechslungeveich und der Arbeitszu-
friedenheit zeigt (je weniger einttnige Arbeit, desto hohere
Arbeitszuiriedenhelt in der Tendenz und umgekehrt hthere Ar-
beitszufriedenheit tendenziell mit abwnchslungsreicherﬁr.Arbeit
verbunden), so ist dieser Zusammenhang bei den bildungs~ wnd
qualifikationsschwachen jungen Werktdtigen nioht gesichert.
Dieser Aspekt der Arbeitstitigkeit st fir diese Werktiitigen
weniger bedeutsam und demzufolge auch weniger wichtig fir Are
beitszufriedenheit,

Im folgenden sollen noch einige Aspekte des Arbeitsverhaltens
untersucht werden. ’

(Tabelle 22 s. Bl. 44)

Vorzeitige Schulabginger (gleich welcher Qualifikation) nutzen
nach eigener Einschitzung ihre Arbeltszeit insgesamt etwas bes- /Z
ser aus. Das kann der Jeweiligen Arbeitstédtigkelt und objekti-
ven Notwendigkeiten der Schichtarbeit (Ablosung) geschuldet
sein, die ja von dieser Gruppe hiufiger susgeiibt wird. Nur

TFA mit niedrigem SchulabschluB achten etwas weniger auf die
Qualitit ihrer Arbeit (?) - sie sind auch insgesemt weniger

mit ihrer Arbeit zufrieden, wes zusammenhiingen kemn.

Die hier erfal3ten Aspekte des Arbeitsverhaltens werden offen- /
bar kaum durch tostgestellte, mit Bildung und Quelifikation

~ verbundene, Unterschiede beeinfluSt.
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Tab. 22t Aspekte des Arbeitsverhaltens verschiedener Bil-
dungs~ und Qualifikationsgruppen (Ang. in Prozent)

8a) Ioh nutze meine Arbeitszeit voll sus
b) Ich achte sehr auf die Qualitiit meiner Axrbeit
¢) Ich gehe gparsam mit Material und Energie um.

Dag tue ich see

1 immer ) pur POS 1 wna 2
2 meistens )

a) b) c)
immer meistens immer meistens i1immer meistens

T«/8. Klasse 35 56 56 3s 40 47
10+ Klegse 24 70 61 37 35 55
2. Klasse 20 74 64 35 32 51
TPA 34 56 45 47 37 48
FA/Meister 24 69 62 37 36 55
FS/HS 23 71 63 36 34 50
7./80 Klesse
OR 37 45 59 31 37 47
TFA 37 52 46 46 40 44
FA 33 60 60 35 42 48
10. Klease
FA/Meister 23 70 62 37 35 56

4, Binstellungen zum wisgensehaftlich-technischen Fortschritt,
zur Weiterbildung, zur MMl~ und Neuererbewegung sowie Akti~
vititen auf diesen Gebieten

In mehreren Forschungen wurden bisher einzelne Unterschiede
zwischen Bildungs- und/oder Qualifikationsgruppen hinsicht-
lich derartiger Interessen und Aktivititen festgestellt. Im
folgenden soll versuchi werden, einige Aktivitiéten auf diesen
Gebieten und deren Zusemmenhinge etwas differenzierter nach
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Bildung und Qualifikation zu anslysieren, Von der vorhandensn
‘Bildung und Qualifikation dlirften insbesondere das Interesse
und die Teilnahme an Weiterbildungsaktivitiéiten beeinfluBt wer-
den, Desweiteren sind auch Unterschiede hinsichtlich der Eine
stellungen zum wtF und hinsichtlich der Aktivititen auf diesem
Gebiet zu erwarten, die von Bildungsfaktoren und damit verbun-
denen Interessen in sterkem MaBe abhingig sind. Em ist zu ver—
muten, daf "bildungs-~ und qualifikationsschwache" Junge Werk-
titige sich weniger an solchen Aktivitidten wie Weiterbildung,
Neuerer- und MMM-Bewegung ue. 8. beteiligen, da bel ihnen die
diesbeziiglichen Interessen als auch die Voraussetzungen wehr-
gcheinlich weniger ausgeprtégt bzw. vorhanden sind.

» W4E und MMU-_vn_Neugrerbewezung

Tabe 233 Teilnahme verschiedener Bildungs- und Qualifikations-
ruppen an der M¥M- und Neuererbewegung (mit Wertung)
iAngabon in Prozent)

Ich nehme daran teil <ee

Ja,und Je,aber nein.x nein, o ~ kA
Zway gern ungern  wiirde auch

es aber kein In-

gern tun teresse

1 (1+2) 2 3 4

Te/8. Klasse 22 (35) 13 (Zg;) 30 802
10. Klasgse 28 (39) M1 38 23 4752
12, Klagse 30 (38) 8 §48 17 835
TFA 21 (34) 13 @ 28 274
FA/Meister 27 (38) 11 24 4930
PS/HS 34 (43) 9 a4 16 865
7e/8. Klasse .

0B 1 (23) 6 3 | 69
TFA 20 (34) 14 38 28 219
FA 23 (36) 13 35 29 455
10« Klasse e =\

 FA/Melster 27 ((38) j 11 1738 )| 24 4217



VD - 2IJ = 34/82
Blatt 46/ X, Aus?,

Bildungs~ und qualifiketionsachwiichere Jugendliche (auBexr OB)
Tnehmen insgesamt fast ebenso hiufig wi che hoherer
Bildung/Qualifiketion an der MMM- odexr Neuererhewsgimg teil,
allerdings darunter ein vergleichsweise griSerer Teil mit
weniger Interesse. Am hdufigsten nehmen Fach~ und Hochschule
absolventen und FA/Meister mit Abitur an solchen Aktivititen
teil (haben die besten bildungsmiiiigen Voraussetzungen und das
griBere Interesse dafiir), Interessant wiren die Motive der ein-
zelnen Gruppen fiir solche Aktivitiéten.

Trotz fest gleichgroSer Beteiligung an der MiM- und Neuererw
bewegung wenden Jugendliche mit geringerer Bildung (auch FA
mit Schulabschlu8 unter 10, Klasse) im Durchschnitt pro Mo-
nat waniger Zeit fir solche Aktivititen auf, was vermutlich
euf die weniger anspruchsvollen Zuarhelten dieser Gruppe zu-
riickzufithren ist. :

Die vorzeltigen Schulabginger (v. 2. 0B und TFA) sind in den
letzten 3 Jahren seltener an Projekten in der M- und Neue-
rerbewezung beteiligt gewesen, die abgeschlossen sind (18 %
ja; 82 % nein) als Jugendliche mit htherer Bildung und Qualie
fikation (30 % : 70 % bei 10-Klsssern, 33 % : 67 % bel Abitu-~
rienten). Diejenigen, die jetzt an Aktivitéten in der M-
und Neuererbewegung teilnehmen, haben auch in den letzten
Jahren schon fter an abgeschloésenen Projekten mitgearbeiw
tet., Diese Kontinuitit zeigi sich bel den FA/Meistern mit%
10~Klagsen-Abschlull viel deutlicher als bei den bildungs-

und qualifikationsschwachen Jugendlichen, die offenbar spors~
discher an solchen Aktivitéten teilnehmen.

Vorzeitige Schulabginger ohne Beruf oder mit TFA-Qualifika-
tion, die an der MMM~ und Neuererbewegung teilnehmen, nehmen
auch etwas hiufiger an orgenisierten spertlichen und/oder
kulturell=kiinstlerischen Aktivititen teil (bei der Vergleichs~
gruppe 10./11. Klasse = FA/Meister kein Nachweis dafiir vorhan=
den). .

Bei den vorzeitigen Schulabgingern ohne Beruf oder mit TFA,
¢ie mit Interesse in der MMM~ und Neuererbewegung mitarbei-
ten bzw. gern miterbeiten wiirden, ist auch eher Interesse fiir
die Mitarbeit in Jugendbrigaden vorhanden bzw. sie arbeiten
bereits 8fter schon in Jugendbrigaden. In der Vergleichsgruppe
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igt das nicht nachwaisbar, d. h. das Interesse bzw. die Teil~
nahme an MMM- und/oder Neuererprojekten ist bei diesen Ju-
gendlichen offenbar mehr mit anderen Faktoren gekoppelt.
Zusammenh¥nge zwischen dem Interesse und der Teilnehme an
MMM~ und Neuereraktivititen einerseits und Aspekten des Ar-
beitsverhaltens sowlie der Einschitzung der Arbeitstétigkeit
(nerviich belastend, kdrperlich schwer usw.) sind in beiden
Teilpopulationen nicht nachweisbar.

7 % der vorzeitigen Schulabginger (0B: O %, TFA: 5 %, FA 8 %)
schitzen ein, daf ihre gegenwirtigen fachlichen Kenntniasse
ausreichen, um sich erfolgreich an der M- und Neuererbewe-~
gung zu beteiligen (bei 56 % teilweise, bei 37 % nicht)., Mit
steigender Bildung und Qualifiketion nimmt die Zahl derjeni-
gen zu, die einschitzen, ihre Kenntnisse seien dafiir ausrei-
chend.

Zur noch erfolgreicheren Teilnahme an solchen Aktivititen te-
absichtigen die Jugendlichen in unterschiedlichem Mafe und
auf verschiedenen Wegen, sich weltere Fachkenntnisse anzueig-
nen. Darin spiegelt sich auch das Bildungs- und Weiterbildungs=
streben insgesant wider.,

Tab, 243 Streben nach Aneignung welterer Fachkenntnisse zur
erfolgreichen Teilnshme an der MM~ und Neuererbewe-
differenziert nach Bildung und Qualifiketion
%Angaben in Prozent)

Ich mchte mir weitere Fachkenntnisse eneignen ...

ja,in or- Jja,in re~ Ja,aber nur nein n - kA
gan. Form gelmifigem unmittelbar
Selbststude bede Arbe.an
~=_ _einem Proj.

7./8.Klasse 19 13 44 241 190
10./11.Klasgse 41 17 43 9 1138
12. Klasse 53 18 27 2 221
TFA 17 15 39 29 59
FA/Heister 40 17 34 ) 1172

Fs/HS 43 ' 22 32 3 238
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Vorzeitige Schulabgiénger (gleich welcher Qualifikation) be-
abgichtigen seltener als Jugendliche hsheren Schulabschlusses
eine solche Erwaiterung der vorhandenen Fachkenntnisse, so
wollen z, B, mehr FA mit 10-Klamsen-AbschluB als mit niedri-
gerem Abschlul sich weltere Kenntnisse areignen. '
Damit zusammen nEngt auch das Interesse an der wissenschaft-
lich-technischen Entwicklung auf dem eigenen und suf anderen
Pachgebieten:

Tab, 253 Interesse an der wigsenschaftlich-technischen Ent-
wicklung auf

e) dem eigenen Fachgebiet und

b) anderen Fechgebieten

differenziert nach Bildung und Qualifikation
1 sehr starkes Interesse ) pur POS 142

2 starkes Interesse ? (in K1. POS 1)
(Angeben in Prozent)

a) b)

T./8. Klasse 53 (17) 17 ( 4)
10. Klasse T4 (27) 32(7)
,12~ Klasse 86 (42) 42 (10)
TRA 44 (16) 23 (17)
FA/Meister A 74 (28) 33(7)
FS/HS 83 (37) 34 ( 9)
70/80 Klegse

OB ‘ 44 (22) 19 (14)
PFA 50 (16) 21 ( 5)
FA 61 (18) 15 ( 2)
10. Klagse

PA/Meister 75 (28) 33(C7)

Mit steigender Bildung und Qualifiketion wichat das Interesse
en dexr wissenschaftlich-technischen Entwicklung auf dem eige-

' nen und euf anderen Fachgebieten (das 1st auch durch objektive

Zwinge der jeweiligen Arbeltsaufgaben bedingt; FS~- und HS-Ab-
solventen sind im allgemeinen mehr mit wissenschaftlich-tech-
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nischen Aufgaben konfrontiert). Weiterhin hﬁngt das auch mit
denm Interesse am Beruf und der Tétigkeit sowle an Wissenschaft
und Technik insgesemi zusemmen. '

In diesem Zusemmenhang ist auch interessent, inwieweit die
Jugendlichen der betrachteten Teilpdpulationen sich schon in
der Schule iber den Unterrichtsstoff hineus mit wissenschaft-
lichen und/oder technischen Fragen beschéftigt haben. Unter
den vorzeitigen Schulabgingern heben des 22 % getan, unter den
10-Klagsen-Abgingern 33 %, unter den Abiturienten 60 % (ent=
sprechend TFA 17 %, FA/Meister 33 %, FS/HS~Absolventen 51 %).
Hier zeichnen sich schon deutlich Interessenunterschiede ab,
die hiufig durch das Eltercheus nicht unwesentlich beeinfluBt
worden sind und die die gpétere Entwicklung des wilssenschafte
lich-technischen Interesses schon grob prognostizieren lassen.
Deutlich wird hierbei, daf diejenigen der vorzeitigen Schulabe
gtinger, die sich in der Schule noch etwas mehr mit solchen Fre-
gen beschiftigt haben, hiufiger spiter eine PA-~-Qualifikation
erworben haben.

Auch in der Bewertung der folgenden Sachverhalte zum wissen—~
schaftlich-technischen Fortschritt und zum Neuererwesen driicken
gich in bestimmtem Mefe eigenes Interesse an der wissenschaft-
lich~technischen Entwicklung und/oder eigene Aktivitiiten auf
dlesem Gebiet aus.

(Teb. 26 s+ Ble. 50)

"Bildungs- und qualifikationsschwache Jugendliche sind im
Durchschnitt in stérkerem MaBe der Meinung, daf wissenschaft-
lich~technigsche Entwicklungen Aufgebe der Ingenieure und Tech-
niker sein sollten und daB Facharbeitern das nttige Wissen da-
zu fehle. Diese Meinung wird dadurch gefestigt, daB8 ihnen selbst
deg Wissen dazu eher fehlt., Zum anderen reflektieren sie objek=
tive Erfordernisse der Binbezliehung aller Werktitigen in wig=-
gsengchaftlich-~technische Prozesse offenbar weniger und damit
auch ihre eigenen Mtglichkeiten, sich en solchen Prozessen zu
beteiligen.
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Tab, 263 Einschiétzung verschiedener Aspekte zum wissenschaft-
lich~technischen Fortschritt und Neuererwesen
differenziert nach Bildung und Qualifikation
(Angaben in Prozent) |
a) Die MMM~ und Neuererbewegung ist ein sehr wichti~
ger Beitrag zur Erhshung der Arbeitsproduktivitis
in unserem Betriebd |

b) Erfindumgen und Entdeckungen sollten Aufgabe der
Ingenieure und Techniker sein, die dafiir bezahlt
werden.

o) In der Regel fehlt einem FA des notwendige Wissen,
um an Erfindungen und Entdeckungen erfolgreich mit-
arbeiten zu kinnen.

- Dap entspricht meiner Meinung ee.

1 vollkommen ) nur POS 142
2 mit gewissen Einschriénkungen )
a) b) e)

70/8. Klasse 89 73 60
10. Klasse 86 54 51
12. Klasse 80 46 33
TFA 91 82 58
FA Meister 87 56 52
FS/HS 84 43 36
7./8. Klaase ,
0B 80 69 59
TFA 89 83 60
FA » 91 T2 62
10+ Klasse
FA/Meistex ' 87 52 53
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« Weiterbildung und perstnliche berufliche Perspektive

Ein Ausdruck des Bildungsstrebens insgesamt ist auch dag Stre-
ben nach fachlicher Weiterbildung und Qﬁalifizierung,»das in
engem Zusammenhang mit der bereits erworbenen Bildung uﬁd Qua-
lifiketion steht. Zun#ichst sollen Interesse und Teilnahme an
orgenisiertexr fachlicher Weiterbildung e2ls einexr Form der Wei-
terbildung betrachtet werden:

Tab. 27:; Tellnahme an organisierter fachlicher Weiterbildung
mit Wertung differenziert nach Bildung und Qualifi-
kation (Angaben in Prozent)

Ich nehme an orgenisierter fachlicher Weiterw
bildung teil aee

Jja,und ja,aber nein,wilrde nein,ha-

Zwar ungern es aber be auch n-kA

gern gern tun kein In-

teresse
1 (142) 2 3 S(/ 4

7./8, Klasse 29 (40) 11 (31 231 797
10. Klasse 34 (41) 7 46 13 4758
12, Klesse 45  (49) 4 46 5 835
TFA 29  (40) 1 41 19 273
FA/Meister 33 (400 7 45 15 4932
FS/HS 43 (47) 4 47 6 863
T./8. Klasse _
0B 25 (38) 13 Qfs 17 n
FA/Meister 30  (41) 11 1 18 217
FA - 28 (38) 10 36 26 A51
10. Klasse
FA/Meister 32 (39) 7 46 15 4222

An (verschiedenen Formen) organisierter fachlicher Weiterbil-
dung nehmen jeweils ca. 40 % der einzelnen Gruppen teil, derun-
ter mit weniger Interesse an der Sache vor allem bildungs- und
qualifikationsschmﬁchere Jugendliche. Diese Gruppe hat much bel
Nichtteilnahme vergleichsweise bedeutend weniger Interesse da-
fiir. Dementsprechend nimmt im Durchschnitt die Zeit fiir organi-
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sierte fachliche Weiterbildung pro Monat mit steigendem Bil-
dungs-~ und Qualifikationsgrad zu. FA mit niedrigem Schulab-~
schlul wenden dafiir beispielsweise wenigexr Zeit auf als FA mit
htherem Schulabschluf,

Unter den FA/Meistern mit 10-Klaessen-Abschlus sind diejenigen,
die mit Interesse an organisierter fachlicher Weiterbildung
teilnehmen bzw. engaglert teilnehmen wirden eher bestrebt, eine
h8here Qualifiketion zu erreichen als die iibrigen (Teilnshme
ist dadurch stiérker motiviert). Das ist bel den vorzeitigen
Schulabgingern ohne Beruf oder mit TFA-AbschlufB nicht nach-
welsbar, dle sich insgesemt weniger qualifizieren wollen und
auch dadurch weniger Interesse an einzelnen WelterbildungsmaS-
nahmen haben. _

Interessant ist, inwieweit die Ziele, die mit Welterbildung und
Qualifizierung verfolgt werden, in den Blldumgs~ und Quelifika-
tionsgruppen unterschiedlich ausgeprigt sind.
Niedrigqualifizierte Jugendliche (TFA) quelifizieren sich et-
was weniger als FA sowie Hoch~ und Fachschulabsolventen, um
den Erfordernissen an ihrem Arbeitsplatz weiterhin entsprechen
zu ktnnen. Sie sind auBerdem trotz geringerer Qualifikation
nicht mehr als FA bestrebt, dwrch Qualifizierung einen (weite-
ren) beruflichen Abschluf zu erreichen.

Junge Werktéitige mit vorzeltigem SchulabschluB (0B, TFA und
FA) wiirden sich dagegen eher qualifizieren, wenn sie dadurch
mehr Geld verdienen kdmnten. Des entspricht ihrer insgesamt
stirkeren materiellen Orientiertheit im ILeben. /
¥it steigender Bildung wichst innerhaldb der Qualifizierumgs~
ziele die Orientierung auf eine interessantere Tdtigkeit; d.h.
dieses sachbezogene Quelifizierungsziel (auf Tétigkeitsinhalt
gerichtet) hat bei Jugendlichen mit vorzeitigem Schulabschluf
viel weniger Bedeutung. Je hther Bildung und Qualifikation
gind, desto mehr ist in der Tendenz auch das Ziel vorhanden,
durch Qualifizierung eine Leitungsfunktion Ubernehmen zu kin~
nen (z.B. TFA: X 3,14, FA/Meister: X 2,87, PS/HS: X 2,50). Da=
gegen wird mit steigendexr Bildung und Qualifikation eine Qua~

- 1ifizierung weniger deshaldb angestrebt, um dem Ehegatten und/

oder Verwandten nicht nechzustehen (auch dieses auBerhalb der
Tétigkeit selbst liegende Qualifizierungsziel hat also bel we~
niger qualifizierten Jugendlichen eine griBere Bedeutung).
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Zur beruflichen Perspektive: 44 % der TFA mit vorzeitigem Schul-
abschlul wollen auf jeden Fall eilnen FA-Abschlul3 erwerben,

24 % eventuell, 5 % nicht (bel denjenigen ohne Beruf 30 % auf
jeden Fall, 40 % eventuell, 10 % nioht = n geringi)

Teb. 281 Prognose der eigenen Qualifiketion in 5 - 10 Jahren
- differenziert nach jetziger Bildung und Qualifika-
tion (Angaben in,?rozent§
Meine Qualifiketion in 5 ~ 10 Jahren ...
weil3 be~ OB TFA FA Mei~ FS HS Dr. n=kA

ich rufl, - gter
| nicht Ausb.
7./8¢ Klasse 33 1 3 5 : 0 770
10. Klasse 29 0 0 0 12 19 4 0 4697
12, Klasse 19 0 0 0 6 2 23 48 2 837
0B 20 1 13 8 4 6 8 0 168
TFA 24 0 1 15 53 3 2 2 0 267
FA/Meister 29 o) 0 0O 39 12 16 4 0 489
FS/HS 25 0 0 O 0 0 31 41 3 867

S WES WA GRA AES WAA GV GO GEE WD G R e G G G S W D G GO e MDY G W e i GNP AN QWS SR S

7¢/8+ Klagse

OB 26 1 17 12/3%)\ 3 0o 0 o0 75
TRA 28 o0 1 13 5 0 0 0 210
PA 33 1 0 15 11 3 1 o0 237

o

Die reichliche Hilfte aller vorzeitigen Schulabginger will 4n |
5 = 10 Jehren eine Qualifikation ab_FA erreicht haben, ein
weiteres Drittel weifl das noch nicht.

In der niichsten Zeit wollen 63 % aller vorzeitigen Schulab- /l
gingsr in ihrem Betrieb bleiben, 6 % einen Betriebswechsel
ohne Berufswechsel, 12 % einen Betriebswechsel mit Berufs-
wechgel wmd 19 % einen Berufswechsel innerhald des Betriebes
vornehmen. Von den TFA wollen 51 % im Betrieb verbleiben, 7 %
Betriebswechsel ohne Berufswechsel, 13 % Betriebswechsel mit
Berufswechsel und 29 % Berufswechsel innerhalb des Betriebes
vollziehen, Unter den vorzeitigen Schulé.bgiingern wollen mehy
FA (72 %) els TFA (49 %) im jetzigen Betrieb verbleiben und
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mehr TFA (32 %) als FA (11 %) einen Berufswechsel innerhalbd
des Betriebes vollziehen., Jugendliche mit TFA-Qualifikation
oder ohne gelernten Beruf wollen Sfter els alle anderen Qua-~
1i£ikationsgruppén Berufswechael vollziehen (sind auch hiufi-
ger beruisunzufrieden),,dagegen Ze Be seltener als FS-~ und
HS-Absolventen Betriebswechsel ohne Berufswechmel vollziehen
und seltener als FA und FS- und ES-Absolventen ohne Berufs-
wechsel im Betrieb verbleiben. Das bedeutet, dafB bei niedrig-
qualifizierten Jugendlichen insgesamt mehr mit Berufswechseln
gerechnet werden muBl als bei Hoherqualifizierten und daf mit
Betrlebswechseln hiufiger auch Berufswechsel verbunden sinde

5« Freizeltinteressen und Freizeitverhalten

Die Ausgsagen zu diesem Lebensbereich sind auf Grund der VOI'=
handenen Daten sehr begrenzt; es ktnnen deshaldb nur die orga-
nigsierte sportliche und kulturell-kiinstlerische Betitigung
in diesen Forschungsbericht einbezogen werden.

Tab. 29: Wertung der eligenen organisierten sportlichen Beti~

i diffexrenziexrt nach Bildung wmd Qualifikation
Angeben in Prozent)

Ich nehme daran tell cee

ja,und Jja,aber nein,wlir- nein,habe
Zwar ungexn de es auoh kein n-kA
gern : aber gern Interease
tun daran
1 (1+2) 2 3 4
- —7 \ .
7+/8.Klasse <§§f 45 9 3t ! 25 793
10. Klasse 34 38 4 37 24 4761
12, Klasge 29 30 1 48 21 831
TFA @& 50 9 25 25 272
FA/Meiagter 34 39 5 37 24 4938
FS/HS 31 34 3 47 19 860
7T./8+ Klagse
N 25 32 7 36 | 32 69
" TFA 40 50 10 24 26 217
FA 35 43 8 34 23 449
10. Klasge

 FA/Meister 34 38 4 37 25 4230
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_Die knappe Hlfte der vorzeitigen Schulabglnger (v.a. TFA und

__FA) nimmt an organisierter sportlicher Betdtigung teil. Des
sind anteilinfilig voxr allem mehr als bei den Abiturienten, die
entweder andere Formen der Freizeiigestaltung stlrker bevor-
zugen bzw. die weniger Miglichkeiten zu organisiexrtem Sport
haben, unter denen andererseits bel den Nichttellnehmern grife~
res Interesse als in den anderen Gruppen vorhanden ist. Untex
den jeweils an solchen Aktivitiiten teilnehmenden Jugendlichen
ist bel den vorzeitigen Schulebgingern der Anteil derjenigen,
die wenig engagiert daran teilnelmen, vergleichaweime allerdings
etwas groBer. Moglicherwelse igt eln Grund dafiir, daB die be-
treffenden Jugendlichen zwar orgenisierte Formen der Freigzeit-
gestaltung wiinschen (auch im Sport), aber die vorhandenen MYg-
lichkeiten ihnen etwas weniger zusagen.

Tabe. 30: Wertung der eigenen organisierten kulturell-kiingtle-
schen Betlti differenziexrt nach Bildung und
E%EIIfiﬁﬁfion %%ggﬁﬁen in Prozent) ,
Ich nehme ja,und Ja,aber nein,wiir~ nein,habe
daran teil zZway ugern de ea aber such kein n~kA
gern gern tun Interesse
. daran
1 (142) 2 3 \/ 4
AN
T./8. Klagse 14} 21 7 24 55 791
10. Klagse 13 16 3 29 55 4753
12. Klasae 12 13 1 39 48 830
TPA 13 23 10 26 51 271
FA/Melster 13 17 4 28 55 4926
FS/HS 12 13 1 41 ) 46 858
7./8. Klasse oB12| 19 7 23 58 69
TFA 13 22 9 24 54 216
FA 15 21 6 25 54 - 448
10+ Klasse
FA/Meister 12 15 3 28 57 4222
=

Hinsichtlich orgenisierter kulturell~kiinstlerischer Betitigung
gibt es folgende Unterschiede: Obwohl die Hiufigkeit der Teil-
nehme an solchen Aktivitéten insgegent etwa gleich ist, ist
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unter den sich derartig Betiétigenden das Interesse bei den
vorzeitigen Schulabglingern offenbar etwas geringer (bzw. es
macht ihnen etwas weniger Spa8 als den anderen). Moglicher-
weise werden sie durch vorhandiene Formen der organisierten
kulturell~kiinstlerisohen Betitigung weniger angesprochen. Da-
bei ist hier unbekannt, welche der zur kulturell-kiingtleri-
schen Betédtigung gezihlten Aktivitdten die einzelnen Gruppen
bevorzugen. Trotzdem einige welitere Augssagen dazu: Bei Jugend-
lichen mit niedrigerem Schulabaschluf ist ebenso wie bei den
10-Klagsen-Abgiingern uvnter den Nichttelilnehmern seltener In-
teresse an solchen Aktivitéten vorhanden als bei den Abiturien-
ten. Insgesamt diirfte somit des Interesse ean vorhandenen orge-
nisierten kulturell-kiinstlerischen Aktivitiéiten bei bildungs-
und qualifikationsschwachen Jugendlichen etwas gexringer ausge-
prigt sein als beispielsweise bei Abiturienten, deren Interessen
i, a. insgesamt vielseitiger sind. Die vorzeitigen Schulabghn-
ger wenden im Durchschnitt etwas weniger Zeit pro Monat (nuwr

1 Monat erfaft) fiir kulturell-kiinstlerische Betédtigung auf.
Zwischen orgasnisierter sportlicher und kulturell-kiinstlerischer
Betitigung bestehen in den betrachteten Teilpopulationen je-
weils schwache Zusammenhiinge, Bei den bildungs~ und qualifike-
tionsschwachen Jugendlichen zelgt sich im Gegensatz zu der Ver-
gleichsgruppe (10, Klasse - FA/Meister), daS diejenigen, die
 an orgenisiertem Sport teilnehmen (POS 142) auch hiufiger als
die Nichtteilnehmer an MMM- und Neuererprojekten mitgearbeitet
haben, ’
Ob die Bildungs- und Qualifikationsschwachen bestimmte kultu-
rell-kiinstlerische Formen im Vergleich mit anderen Gruppen be-
vorzugen, ob sie in stérkerem oder in schwiicherem MaSe informel-
len (nichtorganisierten) Freizeitgruppen angehsren u., H., kann
hier nicht beantwortet werden, wiire aber wichtig zur Untersu-
chung des Freizeitverhealtens der betreffenden Jugendlichen,

Diese wenigen Aussagen gestatten keine Zusammenfassung dgggrt,

wie sich das Freizeitverhalten Jugendlicher mit geringer/ Bil-

dung und Qualifiketion insgesamt von dem anderer Bildungs- und

- Qualifikationsgruppen Jugendliicher unterscheidet. Néhere Un-
;tersuchungen wHren dazu nitige.
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6. Zusammenfassung

1. Aufgabe des vorliegenden Forschungsberiohtes war es, einige
Perstnlichkeitsbereiche von Jugendlichen mit niedriger Bil-
dung und Qualifikation ("bildungs- und qualifikationsschwa-
che") zu untersuchen und deren Perstnlichkeitsprofil mit
dem Jugendlicher hdherer Bildung und Qualifikation ZU ver-
gleichen.

2.'Lebenszielel_die innerhald der Einatellungsstruktur der
Perssnlichkeit eine bedeutende Rolle spielen, werden durch
die Bildung und Qualifikation (v.as« durch die Bildung) deut-
1ich beeinfluBt. Junge Werktdtige mit niedriger Bildung und
Qualifikation sind dabel i. &. sthrker und einseitiger als
Jugendliche mit hsherer Bildung und Qualifikation auf Ge-
nuB, hohen Verdienst, ein bequemeres Leben und perstnliche
Vorteile sowie weniger auf Wissenserwerb und eine erfiillende
berufliche Arbeit orientiert. Unter den vorzeitig&n Schulab-~
gingern sind vor allem dieaenigen olme Beruf noeh mehr auf
hein angenehmes, bequemes Leben und noch wsniger darauf orien=-
tiert, Leistungen zu erbringen und sich fiir den Sozinlismus
einzusetzen.

3. Weitgehend ﬁbereinst end mit den eigenen Lebensorientie-
rungen unterscheiden sioh auch die Partrnerwiinsche bei Ju-
gendlichen verschiedener Bildungs- und Qualifikationsgrup-
pen. Filr "bildungs- und qualifikationsschwache" Jugendliche
haben materielle Aspekte bel der Partnerwahl hiufig eine
'grosere Bedeutung ala filr Jugendliche mit hBherer Bildung
und Qualifikation, die sioch dagegen mehy an den Intexressen,
der Bildung und Qualifikation dexr Partner orientieren.

4, Mit steigender Bildumg und Qualifikation nimmt die Ausein-
andersetzung mit der marxistisch-~leninistischen Wekrtenschaue-
ung und deren Uberzeugungskraft fir die Jugendlichen deut-
lich zu. Daemit im Zusammenhang sind "bildungsschwache"
Jugendliche bei der Selbsteinschitzung ihres Atheismus bzw.
ihrer Religiositédt hHufiger unentschieden als Jugendliche
mit hdoherer Bildung und somit auch eher fiir andere Auffas-
sungen empfénglich, Diesbeziigliche Probleme gibt es offen~
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ber vor allem bei Jugendlichen mit vorzeitigem Schulab-
schlu8 und ohne Beruf, die sich insgesemt weniger poli-
tisch informieren und hidufiger ihre politischen Informe
tionen vor allem iber Westsender empfengen.

Mit eigenen Wertorientierungen hingt auch zusammen, welche
Bedeutung Jugendliche mit niedriger Bildung und Qualifikes
tion bestimmten gesellschaftlichen Aktivitdten der Werkté-
tigen beimessen. Solchen Aktivititen wie organisierter
fachlicher und politischexr Veilterbildung sowie demokrati-
schen Aktivitsten der Werktitigen messen sie beispielsweise
i. 2. weniger Bedeutung bel als Jugendliche htherer Bildung
und Qualifikation,

Rund ein Drittel der erfaBten vorzeitigen Schulabsiinger ist )
nicht (bzw. nicht mehr) Mitglied der FDJ. Innerhalb dieser

Gruppe von Jugendlichen heben FA noch etwas hiufiger FDJ~
Funktionen inne als diejenigen ohne bzw. mit teilberufli«
chexr Ausbildung.

Niedrigqualifizierte junge Werktétige arbei sufiger als

xhgggfgualifizierte im Mehr-Schichtsystem, ebenso FA mit

niedrigerem SchulabschluB tfter als FA mit htherem Schule
ebschluB., Damit sind fiir diese Gruppe von Jugendlichen die
Vor- und Nachteile von Schichtarbeit besonders relevante.

Insgesamt ist bei "bildungs- und qualifikationsachwachen
Jungen Werktitigen hiufiger mit Arbeitsstellenwechselan zu
rechnen (vor ellem hiufiger spontane Wechsel und Wechsel aus
Verdienstgriinden).

"Bildungs- und quelifiketionsschwache" Junge Werktitige
(aber auch vorzeitige Schulabginger mit FA~Qualifikation)

-iben hdufiger korperlich schwere Arbeitstidtigkeiten umter

ungiinstigen Arbeitsbedingungen aus als junge Werktitige
mit htherer Bildung und Qualifikation (z. B, hiufiger als
FA mit 10-Klasgsen~Abschluf, deren Berufastruktur enders
ist) .

{ibereinstimmend nimmt bei allen Bildungs- und Qualifike-
tionsgruppen das Arbeitskollektiv den hochsten Rangplatz
unter den auf die Arbelitstédtigkeit umnd dessen Umfeld ge-
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richteten Wertorientierungen ein., Dagegen haben materiel-
le Aspekte der Arbeit bel Jugendlichen mit niedriger Bile
dung und Qualifikation entsprechend der gtiirkeren mate-
riellen Orientlertheit dieser Jugendlichen einen hSheren
Stellenwert als bei Jugendlichen hBherer Bildung und Qua-
1ifikation, die dafiir mehr an abwechslungsreichen interes-
senten Arbeitainhaltén,‘Weiterbildung und eigener Weiter-
entwicklung in ihrer Arbeit interessiert sind. Bei vorzei-
tigen Schulabgiingern ohne Beruf wird durch die geringere
Ausprégung fast aller auf die Arbeit gerichteter Wertorien-
tierungen eine insgesamt geringere Bedeutsamkeit der Arbeit
fiir die eigene Perstnlichkeit deutlich.

Die Arbeitszufriedenheit wird bei "bildungs- und qualifi-
kationsschwachen" jungen Werktitigen weniger durch die Ar-
belitsinhalte beeinflult els beili Jugendlichen htherer Bil-
dung und Quelifiketion, dagegen mehr duvrch die Zufrieden-
heit mit den materiellen Aspekten der THtigkeit. AuBerdem
ist sie insofexrn instabiler, als sie eher durch aktuelle
Geschehnisse beeinflufbar ist als bel Jugendlichen hiherer
Bildung und Qualifiketion.

Junge Werktdtige mit niedriger Bildung und Qualifikation
haben insgesemt etwas weniger Interesse an der MMM~ und

Neuererbewegung, i. a. weniger Kenntnisse als Vorausset-
zung fir eine erfolgreiche Teilnahme und sind auch weni-
ger bestrebt, sich dafiir fehlende Fachkenntinisse anzueig-

- nen. Sie sind auBerdem hiufiger der Meinung, def wissen-

schaftlich~technische Entwicklungen lediglich Aufgabe von
Ingenleuren und Technikern seli und dafi Facherbeiter das
notige Wissen dazu fehle. Solche Meinungen werden bei den
betreffenden Jugendlichen dadurch gefestigt, dafl ihnen
gelbst das notige Wissen dazu fehlt und daf sie objektive
Erfordernisse der Binbeziehung aller Werktdtligen in solche
Aufgaben weniger reflektieren.

Entsprechend ihres insgesamt geringeren Strebens nach Bil-
dung sind "bildungs- und qualifikationsschweche" Jjunge
Werktitige auch weniger als Jugendliche mit htherer Bil-
dung und Qualifikation an organisierter fachlicher Weiter-
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bildung interessiert. Die Motive zur Qualifizierung sind

bei den verschiedenen Bildungs- und Qualifikationsgruppen

unterschiedlich ausgeprégt. "Bildungs- und qualifikations-
schwache" Jugendliche sind vor allem damn an Qualifizie-
rung interessiert, wenn sie dadurch besser bezahlte THtig~
keiten ausiiben kinnen; ihre Qualifizierungsmotive sind we-
niger euf die Arbeitstitigkeit selbst gerichtet.

Insgesamt konnte festgestellt werden, daf der SchulabschluB
hinsichtlich verschiedener Einstellungen und Verhaltens-
weisen stiérker differenziert als die Qualifikation (vgl.
auch Disse B von W. Gerth). Das wird such daran deutlich,
daB insgesamt hdufiger Differenzen zwischen Jugendlichen

- mit unterschiedlichem Schulabschlu8 und gleicher Qualifika-

15

tion (z.Bs FA T+/8. Klasse, FA 10. Klasse und FA 12. Klasse)
auftreten als Unterschiede zwischen den Qualifikationsgrup-—
pen bei gleichem Schulabschlufl (z.B. 7./8. Klasse 0B, TFA
vnd FA),

Zur sozielen Herkunft (siehe auch Tabellen im Anheng) sole
len hier noch folgende Aussagen angeschlogsen werden (aus-
fithrlicher dazu Diss. B von W. Gerth): Vorzeitige Schulab-
ginger haben bedeutend hiufiger als Jugendliche mit eimem
hoheren Schulabschlul mehrere Geschwister.(48 §rozent deyx
erfalten vorzeitigen Schulabgénger haben 3 und mehr Ge-~
schwister (darunter(18 Prozent fiinf und mehr Geschwister).
Dagegen haben nur 27 Prozent der 10-Klaassen-Abginger und
13 % der 12~Klassen-Abginger 3 und mehr Geschwister (dar-
unter 6 Prozent bzw. 3 Prozent finf und mehr).

80 Prozent allexr vorzeiltigen Schulabginger geben beim So=
zialen Status des Vaters "Axrbeiter", 5 Prozent "Intelli=-
é;nz" an; (bei 80 Prozent Mutter Arbeiterin, bei 3 Prozent
Mutter "Angehbrige der Intelligenz). Vorzeitige Schulabgin-
ger starmen somlt sehr selten aus Intelligenz-Elternhiu-
SeIn.

Bei den 10~Klassen-Abgingern ist bei 57 Prozent der Vater
Arbeiter (und bei 57 Prozent die Mutter Arbeiterin), bed
20 Prozent der Vater AngehSriger der Intelligenz (bedi

8 Prozent die Mutter Angehbrige der Intelligenz). Abitu-

(v o

Lo rrberd
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rienten stammen zu 29 Prozent (Veter) bzw. 37 Prozent

(Mutter) aus Arbeiter-Elternhdusern, bei 42 Prozent ist

der Vater (bei 16 Prozent die Mutter) Anvehoriger (Ange-

hrige) der Intelligenz.

Betrechtet man nur die Qualiflkation des Vaters (ausfuhr—

licher dazu Diss. B von W. Gerth), so wird folgendes deut=-

lich:

Bel 20 Prozent aller Abginger ohne 8-Klagsen-Abachluf und
"bei 14 Prozent der 8-Klassen-Abginger hat der Vater selbst
,EEiPen Beruf bzwe. eine TPA-Qualifikation (dagegen nur bel

7 Prozent der 10-Klassen~Abgiéinger und bei 3 Prozent der

Abiturienten).

Hinsichtlich des Verh#ltnisses der jungen Werktiétigen zu

ihren Eltern konnte festgestellt werden, dafl vorzeitige

Schulabgénger ohne Beruf bzwe mit TFA-Qualifiketion oft

weniger mit den grundsiitzlichen Lebensauffassungen und den

politischen Angichten ihrer Eltern ilibereinstimmen als 10=-

Klassen-Abginger mit Fi-Qualifikation und hHufiger ein we

niger gutes Verh#linie zu ihren Eltern heben (besonders

diejenigen ohne 8-Klassen-AbschiuB). Diese und weitere so=-
ziale Bedingungen und Beziehungen im Blternhaus haben nache
welsbar EinfluB auf die Persdnlichkeitsentwicklung der jun-
gen Menschen,

Bei den verheirateten Jugendlichen mit niedriger Bildung
und Qualifikation sind die Ehepartner bedeutend tfter als
in den anderen Gruppen ebenfalls "bildungs- und/oder qua-
lifiketionsschwach', Bei 16 Prozent der vorzeitigen Sclul~
abghinger ist der Ehepartner ohne Beruf bzw. TFA, bei 69 Pro-
zent FA oder Meister, bei 10 Prozent Fach-~ bzw. Hochschul-
absolvent (dagegen bei nur 2 Prozent der 10-Klassen-Abgiine
ger Ehepartner OB bzw. TFA, bei 65 Prozent FA oder lleister,
bei 24 Prozent FS~ oder HS-Absolvent. Das bestdtigt, des
sehr hdufig keine bzw. keine groflen Differenzen in der Bil-
dung uwnd/oder Qualifikation zwischen den jugendlichen Ehe-
partnern bestehen.
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T« Anhang

(weitere Angaben zur Population "bildungs- und qualifikations-
schwacher" Jugendlicher und zu den Vergleichspopulationen U 79)

1) Geschlechtt (Angaben in Prozent)

= dAEe IR G SRR

minnlich  weibliech n = ki

7./8. Klasse 54 46 823

devon 7. Klasse 66 34 104

8¢/9+ Klasse 53 47 719

10. Klasse * 48 52 4780

12+ Klagse 46 54 842

0B 44 56 169

TFA 63 37 ‘ 280

PA/Meistexr 50 50 4979

PS/HS 38 62 875
70/8. Klasse

0B 57 43 75

TFA 65 35 223

FA 51 49 465
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10. Klasse
FAMeiater 49 51 4244



2) Familiengtand:

(Angaben in Prozent)

VD - Z21J ~ 34/82
Blatt 63/ 2-. Auat,

ledig verhei- geschie~ verwit- n - kA

- ratet den wet -
7./8.'Kléaée ‘64 34 2 0 825
~ davon 7. Klasse 77 - 19 3 1 105
8. Klasse 62 36 2 0 720
10. Klasse 60 38 2 0 4792
12, Klasse 37 60 3 0 842
0B | 66 30 4 0 169
TFA 73 . 26 1 0 280
- PA/Meister 61 37 2 0 4990
FS/uS 32 64 4 0 876

Te/8+« Klasse
0B A 24 4 -_1 75
TFA T4 25 1 0 223
FA 56 42 2 0 465

10. Kleasse

FA/Meister 62 36 2 0 4255
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3) Einderzahls (Angaben in Prozent)
keine 1 Kind 2 Kinder 3 Kinder mehr 8ls n-ki
Kinder 3 Kinder
7+/8. Klagsse 66 26 6 2 o 823
davon 7+ Klasse 73 22 3 1 1 108
' 84 Klagse 65 27 6 0 718
10, Klasse 71 24 ‘ 4 1 0 4800
12+ Klasse 61 32 7 0 0 841
OB 67 25 6 2 0 169
TFA 71 24 4 0 1 279
PA/Meister 71 24 4 1 0 4996
FS/HS 56 35 8 0 1 876
7+/8. Klasse |
OB 64 24 7 4 1 75
TPA T2 24 4 0 0 222
FA 62 29 7 2 ¢) 464

SN G G CE TN GRS GRS AR U SN UES Ghe GR G Gbe Sk SN e SIS VIS GAE @I AN G AWES MMt SR v Wee Bae alw  EEN  GNb

10 o Klasse
PAMeister 73 23 4 o] 0 4263
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4) Leitungsfunktiong (Angaben in Prozent)
"Reat zu 100 % = Das wei3 ich nicht

Leiter o. = Lelter mit wel- keine Lei-

Stellvertr. teren unter- tungg- n-kA

eines Arbelts~ stellten - funktion '

kollektivs Leitern
7/8. Klasse 8 2 80 794
10. Klesse T 2 89 4755
12, Klasse 14 4 82 840
03B 5 4 87 164
TFA 5 1 82 273
FA/Meister 6 2 90 4960
Ps/HS 19 5 75 873

W AN IR GRS DI WND YRR GUS SNt AR WS GG W OV GE GUR WE GUe  aen e

T./8. Klasse

0B T 3 85 T4

TFA 6 0 82 217

FA 9 3 82 450
10. Klagse

FA/Melaber 5 2 91 4240
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5) Anzahl der Geschwigter: (Angaben in Prozent)
keins eins zweidi drei vier finf u. n-kd
~ mehy
davon 7. Klasse 3 30 0 23 10 34 30
8. Klasse 1" 22 22 19 1 15 182
10. Klagae 18 32 23 13 8 6 1274
12. Klasse 23 44 20 6 4 3 205
OB 13‘ 31 24 9 0 23 45
TFA 9 28 9 19 12 23 85
FA/Meister 18 30 23 14 8 7 1312
PS/HS 21 48 19 7 3 2 223
7+/8. Klagse
0B 10 19 14 10 0 47 21
TFA 9 31 9 17 11 23 70
FA 1 18 28 22 12 9 110
10. Klasse

FA/Meigter 18 31 23 13 8 7 1135
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6) Qualifikation deg Eheparitners: (Angaben in Prozent)

wei  zZeZt. in OB 4+ PFA 4+ FS 4+ HS n - ki
nicht% der Aus- TPFA Mei-~ + Dr.

bildung ster

7./8. Klasse 5 0 16 69 10 38
10. Klesge 6 3 2 65 24 247
12, Klesse 0 3 1 37 59 73
0B 1 11 o 6 M 9
TPA 13 0 38 38 11 8
FA/Meister 5 2 3 68 22 259

5 0 32 63 81

PS/HS 0
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7) Sozialer Status a) des Vaters

________ b)_der Muttexr (Angeben in Prozent)
Arbei- Ange- In~ Gen.~ PGH Frei- .,
- tex - gtell~ tel~ Dbauer schaf~
’ - te lig. fend
7./8.Kiassa | a) 78 1 5 4 0 2 499
| b) 79 14 3 4 0 0 461
10, Klasse a) 57 15 20 4 1 3 3465
' b) 57 30 8 5 0 0 3388
12, Klasse a) 29 16 42 6 2 5 683
b) 37 42 16 5 0 0 629
(0}:] a) 63 17 14 4 2 0 108
b) 61 24 1 4 0 0 107
TPA a) 80 9 6 5 0 0 176
b) 75 17 4 4 0 0 175
FA/Weister a) 59 15 18 4 1 3 3609
b) 59 29 8 4 0 0 3513
FS/HS a) 30 17 40 6 2 5 710
b) 40 41 13 6 0 0 630
Te/8. Klasge

OB a) 76 18 4 2 0 0 50
b) 70 23 2 5 0 0 44
TFA a) 82 8 3 6 1 0 143
b) 79 12 4 5 0 0 139
FA a) T6 12 5 3 0 4 293
b) 80 13 3 4 0 0 263

10. Klasse
FA/Melstery) 5 15 19 4 12 3109
b) 58 30 8 4 0 3042

12, Klasse
FAMMelater) 37 7 3% 4 0o 7T 179
b) 42 39 15 4 0 0 180



