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0. Vorbemerkung

In Vorbereitung des XI. Parlaments der FDJ berichtet das ZIJ
in seiner "Parlamentsstudie" iiber die fiir die Leitung und
Erziehung der jungen Generation wichtigsten Forschungsergeb-
nisse. In diese Studie flieflen auch Erkenntnisse der Studen-
tenforschung ein, ohne allerdings speziell die Arbeit des Ju-
gendverbandes sn den Hoch- und Fachkschulen und Fragen des Stu-
diums zu beriicksichtigen. Das soll in dem vorliegenden Pro-
blempapiler geschehen.

Seine Funktiocn ist zugleich von der Vorvereitung der V. Hoch~-
schulkonferenz bestimmt. Es will zu einigen Fragen Stellung
nehmen, die auf dieser Konferenz zur Debatte stehen, und auf
einige Probleme und Ergebnisse hinweisen, die aus unserer
Sicht fiir die Arbeit des Jugendverbandes bedeutsam sein kinn-
ten. Wie schon bei vorangegangenen Problemmaterialien geht es
dabei auch diesmsl nicht darum, viele LDaten zu referieren,
sondern ausgehend von Grundtendenzen Protleme anzubieten und
Polgerungen anzudeuten. Differenzierter geben unsere Forschungs-
berichte iiber die Untersuchungsergetnisse Auskunft, insbeson-
dere die zu STUDENT 79.

1. Idedlogie1)

Alle unsere Untersuchungen widerspiegeln bei allen Problemen
im Detail und bei allen aktuellen Vorbehalten, die Studenten
haben, die politische Reife der studentischen Jugend in der
DDR. Das bezieht sich insbesondere auf eine nach wie vor iiber-
aus positive Einstellung zur DI'R, eine prinzipiell hohe ke~
reitschaft zur Verteldigung der leimat, eine positive Einstel-
lung zum Sozialismus und eine weltanachauliche Position, die
iberwiegend etheistisch ist und den wissenschaftlichen Cha-
rakter des Marxismus~Leninismus anerkennt.

N Niheres s. STUDENT 79 Information Ideologie. Lang- und
Kurzfassung. 1979
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Dieses positive Ergebnis widerspiegelt unsere gesamtgesell-
schaftlichen Bedingungen, unter denen die Jugendlichen her-
anwachsen und ist ein Erfeolg der verschiedenen Erziehungs-
triger, nickt zuletzt des Jugendvertzndes. 65 ¢ sind vorbe-~
haltlos der Ansicht, éal nur der Sozialismus wanre Frelheit,
Dexnockratie und Menschenrechte fiir die Werktitigen sichert,
vweitere 30 % stimmen dem mit nur geringen Einschriénkungen
zu, nur 1 % lehnt diese Ausssge ub. lesgleichen distanzieren
sich auch nur 1 % von cder Ausseage, dal in der DLR die ien-
schenrechte verwirklicht werden. Zei STUDENT 79 finden sich
unter 6000 untersuchten 5Studenten nur 5 (= 0,08 %), die mel-
nen, iiberhaupt nicht mit der DLR verbunden zu sein.

Dem entsprechen die im allgemeinen auf hohem Niveau stehen-
den politischen und gesellschaftlichen Aktivitidten der stu-
dentischen Jugend und deren hoher Grad der politischen Orga-
nisiertheit und einer aktiven Funktionsausiibung. 99 % der
Studenten sind :itglied der rDJ, 93 % gehbren der LSF an,

55 % dem DTSDE, 44 % dem DRK, 40 % der GST und 51 % anderen

' gesellschaftlichen Organisationen. 50 % der Studenten iiben
Funktionen in der FDJ aus. 80 % hatten bereits im Pionier-
verband, 74 ¢ in der Vorstudieneinrichtung eine Funktion
inne, -

Bei {iberwiegend positiven Ergebnissen finden sich im Detsil
auch Protleme und kritische Eefunde.

1. ) |

31 % sind ohne Finschriinkung der Meinung, daB in der DIR die
"Macht in ihrem Sinne ausgelibt werde, 58 & stimmen dieser Aus-
sage mit gewissen Einsgchrinkungen zu, 8 % sind kaum und 1 %
{iberhaupt nicht dieser 4Ansicht. Damit gibt es nur wenige Stu-
denten, die sich mit der Hachtausiibung in der DLE gar nicht
identifizieren, eber viele, die Einschrénkuhgen treffen. Die-
ser Teil ist in letzter Zeit zriler geworden.

N Wenn nicht anders vermerkt, stammen die Zahlen aus unse-
rer Untersuchung STUDENT 79, in die im Studienjahr 1978/79
6000 Studenten vorwiegend des 2, Studienjahres von 65 Sek-
tionen/Bereichen an 6 Universitidten und 13 Hochschulen
einbezogen waren. :
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Lie studentische Jugend identifiziert sich zwar im allgemei-
nen mit den Idezlen und Werten des Soziallsmus, aber diese
Idecle reiBen viele Studenten zu weniz mit und bestimmen oft
ungeniigend das eigene Verhalten. 30 nehmen sich nur 29 %
sehr stark (weitere 42 % stark) vor, gpiter mit ihrer Arbeit
testm¥glich zur Entwicklung unseres Stastes beizutragen. Hur
4 4 streben sehr stark (20 % stark) danech, in fachlicher
Hinsicht {berdurchschnittliches zu leisten. las ist ein ermst-
zunehmendes Problem. Viele werden sich beruflich nur soweit
engagieren, viie es den ¥afllstdben des engeren Xollektivs ent-
spricht und daB man ihnen nichts Negatives nachsagen kann.

Sich gesellschaeftlich und fachlich zu engagieren, stellt fiir
diese Jugendlichen durchaus einen Lebtenswert der. Aber beil
einen Teil der Studenten/Absolventen verliert dieser lLebens~
wert mit dem Verlust von Idealen und mangelnden Erfolgserleb-
nissen an Bedeutung. ianche verspiiren zu wenig, daB die echte
Leistung fiir die Gesellschaft auch adidguat anerkannt wird,
und dafl sich tiberdurchachnittliches Ingsagement lohnt oder
etwas bewirkt.

Iaher steht als stindige Aufgabe gerade fiir den Jugendver-
tand, den Jugendlichen und Studenter. die Ideale des Sozialis-
mus nahezubringen und deren Realisierbarkeit gzu zeigen. Ent-
sprechend den Grundprinzipien unserer Jugendpolitik bewdhrt
es sich dabei, die Jugendlichen aktiv einzubegiehen und da-
nach zu bewerten, was sie real fir den Sozieclismus und ihren
Staat léisten. Das ist nicht zuletzt eine Frege der besseren
Turchsetzung des Leistungsprinzips.

3. . :
Wichtige Zuginge sind die Friedenspolitik von Partei und

Regierung, in die fektisch alle 3tudenten ein uneingeschrink-
tes Vertrauen haten, weiter die Sozial- und Familienpolitik
unseres Staates, die von iiber 90 & iiberaus positiv bewertet
wird., Bei kritischen Stimmen im Detail wird auch die Eil-
dungspolitik als grofe Errungenschaft empfundeun, die genau
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wie die Jugendpolitik unmittelbar von den Jugendlichen tag-
- tdglich erlebt und persbnlich hoch bewertet wird.

Dagegen wird unverindert mit Vorbehalt von den meisten Stu-
denten - auch von den ideologisch fortgeschrittenen'- ¢ie In-
formationspolitik bewertet. Lei allgemein groSem und ciffe-
renziertem politischen Interesse seien die Jugendlichen die
realen Problene unseres Lebens und deren konstrukiive Lisung
zu wenilg in den iledien und den verschiedenen Formen Ger po-
litischen iessenarbeit widergespiegelt. Sie f{iihleun sich zu
wenig sngeregt, in das iitdenken einbezogen und zu Taten sti-
muliert, wobei viele von ihnen das Vorhandene aucii oft noch
ungeniigend nutzen oder zu nuizen vermdgen. Flir viele Studen-
ten stimuliert die Informationspolitik nicht das Vertrauen
in Partei und Hegilerung. ' |

Dabel sind die meisten Studenten durchaus bereit, sich unse-
ren Medien zuzuwenden und prinzipiell unseren Argumentationen
z2u folgen., '

Sterk angewachsen iat in deu letzten Jahren das Ansehen der
"Jungen Welt", die neute von 41 7 der Studentem téglich, von
weiteren 28 § an mehreren Tagen der Woche, von 10 % an einem
Tag und nur von 20 & selten oder gar nicht gelesen wird.

Im Unterschied zur Kulturpolitik werden heute von Studenten
besonders kritisch die Wirtschaftspolitik und Fragen der so-
zialistischen Demokratie bewertet. In bezug auf Theorie und
Praxis unserer Wirtschaft haben die Studenten viele Fragen,
auf die sie selbst oft keine konstruktive antwort finden.

Im auBlenpolitischen Bereich trifft dies besonders auf die e~
giehungen der sozialistischen Staaten untereinander zu,

~ Aus unseren Untersuchungen - auch unter Absolventen (SI5 6) -
geht hervor, daf sich die Jungen Intellektuellen ernsthaft
Sorgen um die politische Entwicklung in der Welt und die wirt-
schaftlich-gesellschaftliche Lage in unserem Lande machen.
Ter aggressive Kurs der USA und anderer reaktiondrer imperia-
listischer Kyxeise wird durchschaut dnd scharf verurteilt,
Starke besorgnis testent liber die Haltung der chinesischen
Fiihrer, Die Anstrengungen der Sowjetunion um die Erhaltung des
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Friedens finden volle Anerkennung. Iie meisten Studenten und
Abaolventen mbchten ehrlich, daf in unseren Lande'und in den
Freundeslédndern die Vorzilge des 3ozialismus noch besser ge-
nutzt werden und insbesondere die VVirtschaft weiter entwik-
kelt wird, Dea stellt unseres Erachtens - bei allen Problemen
im Detail - eine positive Basis flir eine wirksame Arbeit des
Jugendverbandes dar.

40

Zwischen den einzelnen Fachricht&ngen und Sektionen testehen
nach wie vor ninsichtlich des ideolcglschen NHivesus sehr grofle
Unterachiede. Zei durchschnittlich 8 & Religitsen (= Gesamt-
Jugend) sind an einigen Fachrichtungen 0 % Studenten reli-
glds, an wenizen anderen 15 % - 20 % (FSU Physik 15 %, IHS
Cottbus 15 %, XKUU Medizin 16 #, F5U Medizin 16 %, Td Leipzig/
Automatisierung 21 %, Musikhochschule Leipzig 43 %). 4n vielen
Sektionen sind nshezu alle oder die meisten Studenten eng mit
der 35D vertunden, an wenigen arderen nur 15 « 30 %. Iim &8ll=-
gemeinen liegen erwartungsgemid die gesellschaftswissenschaft-
lichen Faéhrichtungen ideologisch weit ilber dem Lurchschnitt:

Li:R=-Verbundenheit

sehr stark (sehr stark und stark)
Gewi-Eereich _' 76 (97)
Lehrer . : 58 : (g92)
Wiwi ' 57 (93)
Mat/Nat | 48 | (87)
liedizin . 48 (84)
Technik 46 (e7)

Kunst : - 31 ’ (70)

Toch gibt es auch innerhalbdb der Fachrichtungen z. T. beacht-
licne Unterschiede,
Diese Unterschiede gwischen den PFachrichtungen und Sektionen

héngen zu einem beachtlichen Teil von den bisherigen Lebens-
und Entwicklunigsbedingungen der Studienanfinger ab. ILabel hat
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neben der 3chule, den Eetrieben und der VA und den damit
verbundenen Akxtivititen der Jugendlichken das Elternhaus eiié
herzusragende Eedeutung, Ple Atmosphéire im ¥lternhaus und

der durch die sozinmle Position der Eltern gegebene Umweltkon-
text wirken entacheidend auf die Perstnlichkeitsentwicklung
der Heranwachsenden. Allgemein £ilt: Je gebildeter und quali-
fizierter, je gesellscheftlich und beruflich ektiver die El-
tern, destc nBher das ideolegische Hilveau der studenten,

Das nach wie vor liberuus unterschiedliche Liveau bei Ctuden=-
beginn ist fir den Jugeadverband und alle Lrziehungstriger
eine wichtige Ausgongsgréle. s stellt hohe Anforderﬁngen an
eine differenzierte 1declogische Arbelt,

Unsere Forschungen relgen, dal von der Gesteltung der Uber-
gengsphase zgum 3tudium viel vom Gesamterfolg des Studiums
abhlingt. Je stirker dabeil der ZinfluB der Hoch- und Fachschu=
len duf die Zelt vor Studienbeginn reicht, cesto zgrbfier der
Effekt., In diesem Sinne wire zu priifen, ob der 1971 gefaite
teschluB des Jugendverbandes und des Ministeriums filir Hoch=
und Fachschulwesen {iber die &rbeit mit dem 1, Studienjahr .
nicht z2u neuem Leben erweckt und entsprechend der heutigen

_ Bedingungen prézisiert werden kinnte.

2.'Lebenswerte

Neben sehr positiven Lebenswerten (Pamilie, Arbeit, Allgemein-
btildung) spielt das Studium selbst als Lebenswert bei Studen~
ten nicht die Rolle. Viele Studenten wilrden ihr Lebensgliick
durchaus nicht geféhrdet sehen, wenn sie nicht studieren kinn-
ten. Das Studium stellt heute fiir viele potentielle Angehdri-
ge der Jjungen Intelligenz nur eine von vielen Varianten des ‘
Lebens- und Bildungsweges dar, oftmals nicht die eratrebens-
werteste und attraktivste.

Es besteht die Gefahr, dal sich dieser Proze3 fortsetzt und
daB ein Teil der potentiellen Studenten kein Studium aufnimmt.
Davon betroffen wiirden nicht alle Fachrichtunzen, asber einige,
vor allem technische. '



In diesem Zusammenhang verdient das Ergebnis Eeachtung, dafl
die Studenten der einzelnen Sektionen recht unterschiedlich
dag gesellschraftliche Ansehen ihkrer Fachrichtung reflektie~-

re/n :
ideine Fachrichtung ist in der
Jesellschaft hoch angesehen
volle : Zustimmung
Zustismung
z,
WPU Medizin ~ 54 (95)
?U Bauingenieure 51 (91)
FSU Medizin ‘ 50 (89)
¥S5U Recht _ , 27 (62)
KU Physik 25 ‘ (53)
TH Leipzig Technologie ~ 24 (69)
TU Pertigungstechn, 21 (61)
KMU Mathematik 18 A (50)
EfY Verkehrsbautechn, 17 (54)
F5U Physik ) 15 - (48)
HS Musik 15 (45)
F3U Sprachen 14 (44)
KiflU Kultur/Kunst S (34)
PH Ko-M.-5tadt Verarb.-Te 4 (46)
TH Leipzig SEW 3 (19)
TH Magdeburg SEW ' 2 (21)

Wihrend das Ansehen einiger Fachrichtungen subjektiv recht
hoeh bewertet wird, ist das bei anderen weniger der Fall,
Hier erhebt sich die Frage, ob dieses Bild richtig ist, und
wenn ja, wodurch es verindert werden kann.

In gleicher Weise bestehen nach wie vor zwischen den Fach-
richtungen und Sektionen z. T. erhebliche Unterschidde in

der Einstellung zum Studium und in der Identifikation mit

dem gewidhlten Studienfach.

Ein betrdchtlicher Teil der (esellschaftswissenschaftler, der
Ckonomen, der Techniker, der iaturwissenschaftler (nicht aber



VD - IJ =_29/80
Elatt 10/ 5. susf.

der Kilnstler, der Mediziner und verschiedener sgspezieller
Fachrichtungen) wiirde nicht wieder die Hochschulreife erwer-
ben, nicht wieder studieren bvzw. nicht wieder dasselbe Fach
studieren.

Dies wirft bildungspolitische Fregen auf, insbesondere vas

den Hachwuchs in einigen Disziplinen betrifft., Viele Studen-
ten und Absolventen fiihlen sich ideell und materiell zegen-
iber ihren Altersgenossen in den Eetrieben venachteilizt. La-
her kann die Argumentation, wie dankbar die studenten seln
mii8ten, dal sie studieren diirften, heute k2um nccih einen nora-
iiach effektiven Einflul ausiiben. Das ist schen ener der Psll,
venn das Studium als harte Arbeit anerkennt wird und die 3tu-
denten als gleichberechtigte und gleichverpflichtete Staats-
blirger betrachtet werden. In diesem Sinne hat auch der Ju-~
gendvertand viele ViirkungsmSglichkeiten. 3ie bezienen sich
euf das Ansehen der Hochschulbildung und bestimmter icch-
schulterufe in der Gesellschaft und die ideelle und materielle
Anerkennung der Leistungen der Studenten,

Fabei kann davon ausgegangen werden, da die meisten Studen-
ten durchaus bereit sind, den Verpflichtungen des Studiums
nachzukomzen. Zin kritisches Problem besteht allerdings darin,
dad die Eeschdftigung mit Wissenschaft in der subjektiven Sert-
hierarchie der Studenten keinen sehr hohen 3tellenwert hat.

Wissenachaft als Lebenswert

sehr gehr tedeutsanm

@ bedeutsam und bedeutsanm
STUDENT 79 g esamt 12 (52)
minnlich 19 (65)
weiblich 7 (42)
¥at/Nat 32 (17
Medizin 19 (66)
Gewi 17 (55)
Kunst 12 (40)
Lehrer 10 (48)
Technik S (55)

wivi 5 (34)
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Die meisten sStudenten studieren in erster Linie, um eiaen
oder den gewﬁnschten Beruf zu erlernen und um sich sllueitig
zu bilden, Das erste entspricht lebtenspraktischen Hotwendig-
keiten, das zwelte der subjektiv groien Eedeutsamkeit der
Allgemeinbilcdung uud dem Zilduagsstreben der Jugendl ichen.
Diese beiden - durchaus wichtizen - Aspekte der Hochschul-
bildung stehen im Vordergrund,

Tie Beschiftizgung mit der VWissensachaft tritt demgegeniiber zu-
rilick. Sur fir 12 %« der 3tudenten hat Wissenschaft eine sehr
groBe (fir weitere 40 & eine grofSe) Bedeutsamkeit Tiir die ei-
zene Lebensgestaltung. dur 25 4 nenmen sich vor, sica spiter
iiter die Forschungsentwicklung auf dem eigenen Fachgebiet auf
dem laufenden zu halten. iur 15 & gefdllt es ohne Zinachriin-
kung, wissenschaftlich zu arbeiten, und nur 20 % halten die
Leschiftigung mit wissenschaftlichen Fragen iberhaupt fiir
sinen bedeutsamen Aspekt der Hochschulbildung. LCaraus leiten
sich u. #. wichtige Aufguben flir den Jugendverbtand abt. Int-
sprechend der Linie des 11. Plenums geht es zum einen darum,
generell in Theorie und Praxis die Anerkennung der Wissen-
achaft zu fordern, und zum anderen eine positive rinstellung
der Studenten zur VWissenschaft zu entwickeln. Zuginge dafir
liegen in der wissenschaftlichen Vorbereitung der Studenten
auf das studium, in einer starkeren Zuwendung 2u den wisgen-
schaftlichen Traditionen des ifachgebletg, in der weiteren
Pérderung des selbsténdigen und schdpferischen Charakters des
Studiums, in der langfristig orientierten Hersusbildung von
Pahigkeiten der wisgenschaftlichen iArbeit bzw. der Arteit mit
der Wissenschaft und nicht zuletzt in einer politischen und
gesellschaftlichen Motivierung der 3tudenten, in unserer und
fir unsere Gesellschaft einen beitrag zur wissenschaftlich-
technischen Revolution zu leisten. Die Studenten/Absolventen
miissen spiiren, dafB Wissenschaft in Studium und Praxis tat-
gidchlichk etwas gilt und 2zu leisten vermag und erkennen, dal
sich nur soviel %issenschaft durchsetzt, als sie selbst durch-
setzen.

Von besonderer ¥edeuturg sind die Finstellung der Studenten
zwa wissenschaeftlich~technischen Portschritt und das Profil
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der Technikstudenten.1) G
Zen eine grode Aufgeschlossenheit der 3tudenten gegeniiber dem
wlissenschaftlich-technischen Fortschritt.

Kein Student lehnt die Aussage ab, dall es im Sczialismus mbzg-
lich ist, die Irkenntnisse von Wissenschaft und Technik fiir
das Wohl aller ienschen zu nutzen, 69 % stimmen ihr ohne jJede
Tinschrinkung zu. Nahezu alle Technikstudenten betrachten es
&ls eine wiciktige Figenschaft des Ingenieurs, die soczialen
nongsequenzen technisch-technologischer Lbsungen zu iliberschauen.
89 % (54 % uneingeschrinkt) meinen, dal der Technikstudent es
lernen mul, sich am Welthdchstatand zu orientieren.

enerell bekunden unsere Untersuchun-

Gleichzeitig finden sich auch Probleme und Widerspriiche:

1.

Fir die meisten Studenten ist die Technikentwicklung und
-anwendung eng mit weltanschaulichen Fragen verbunden. Doch
gstimmen dem nur 31 % der Technikstudenten einschrinkungslos
zu, das sind vor allem die ideologisch fortgeschrittenen Stu-
denten. 15 % der Technikstudenten lehnen diese Aussage ab.
£in Teil der Studenten vermag VWissenschaft und Technik noch
nicht voll als Instrumente der weltweiten Klassenauseinander-
gsetzung zwischen Sozialismus und Kaéitalismus zZu erkennen,

-

Die kiinftigen Technikabsolventen sehen sich selbst oft noch
zu wenig als Haupttriger des wissenschaftlich-technischen
Fortschritts. Sie pendeln sich auf ein Mittelmad ein, sind

z. T. HuBerst reserviert. ianche spliren eigene Schwichen,
ihrer Rolle wirklich gerecht zu werden. Vielen Technikstuden-
ten fehlt es nach ihrem eigenen Urteil an der Pdhigkeit, sich
wigsenschaftlich im eigenen Fach orientieren zu kéanen, zu-~
nehmend selbstindig wissenschaftliche Probleme des TFachge-
bietes zu liberschauen, technolougische L@sungzen zu erkennen,
Pnantasie zu entwickeln. Ein betrichtlicher Teil der Tech-
‘nikstudenten fiihlt sich wenig mit dem kiinftigen Eeruf vertun-

[ 8., dazus id., Rochlitz u.a.: Technikstudenten, Teilbericht
STUDRENT 79
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den., Des sind vor allem jene studenten, die schon vor Stu-~
dienbeginn kein Technikinteresse zeigten, sich kaum nit tech-
nischen Tingen als Hobby beschiftigten, keine beruflicumen

und betrieblichen Erfahrungen haten und mehr oder weniger
zuféllig ein Technikstudium aufrnshmen. Gleichzellig siud es
auch die studentern, fiur die #igsenschaflt und Tecanik kcine
groen Lebenswerte gind und die wissenschaft/Technik uuzu-
reichend in das polifische und gesellscnafiliicne Geschehen
eincrdnen xtnnen.

3. .
Die iiehrheit der Technikstudenten identifiziert sich damit,

daB der [ngenieur flir die sozialen Honaegquenzen technischer
Prozesse eine YVersntwortung itridsgt. Aber eln Teil, immerhin
etwa ein Viertel, will dies nicht wahrhaben. Lel diesen Stu~
denten besteht die Gefahr eines zu engen Technikversiindnis-~
ses, Andererseita finden sich such Studenten, die meinen,
Technik politisch-sozial richtlg elnzuordnen, aber selbst in
ihrexn Fach zu wenig um Neues bvtemint sind. Huch unseren Unter-
guchungen sind es gerade Technikatudenten, denen der thrgeiz
fehlt, spiiter im Beruf Uberdurchschnittliches zu leisten.

4,

Die Technikstudenten bewegen eins Reihe von FProtlemen der
Entwicklung von Wissenschaft und Technik, fir die sie heute
noch keine Uberzeugenden Lbsuugen sehen.1) Dazu gehbren
(Rengfolge):

1, Umweltschutz

2. militirische Hutzung wissenschaftlicher Erkemntnisse

3. Nutzung des wisseaschaftlich-technischen Fortschritts
zun wohle des iMensachen

4, Stellung der ILR / des Sozislismus im weltmasstabz)

5. negetive Auswirkurgen des wissenschaftlich-technischen
Fortachritts im Kapitaliasmus

FuBSnoten azishe Rlatt 14
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Offenbar 1ist stirker als bisher daflir Sorge zu tragen not-
vwendlg, daB die Studenten die entscheidenden Probleme des
viigsenschaftlich~technischen Fortschritts richtig widerspie-
geln und daB generell {iter diese V’robleme mehr diskutiert
wird. dier sehen wir durchaus eine wichtige Aufgabe des Ju-
<endverbandes, zum einen in der direkien Einfludnahme auf
seine ditglieder, zum anderen in einer F8rderung des iei-
nungsstreitvs liber die WX und deren politische und gesell-
schaftliche imspekte.

5
Senr differenziert izt das Urteil der 3tudenten ilber rakto-
ren des wissenschaftiich~technischen Fortachritts in der LTR.
Jear positiv wird die nohe Verantwortung des einzelnen fiir
gesellaschaftliche Prozesse bewertet. ille Technikatudenten
bejahen dig iWotwendizkeilt einer enger Zusammenarbeit von
Ingenieuren und FPacharbeitern (68 % uneingeschrinkt); eliti-
re Vorbehalte gegeniliver den Verktitligen sind nicnt zu finden.
Dle meigten Studenten sehen in der kousequenten Anwendung des
Leistungsprinzips einen wichtigexn und notwendigen rFaktor der
surchsetzung des WIF in der Ilu. lLagegen vermigen viele Stu-
denten den sczialistischen Y“ettbewert nicht richtig einzu-
ordnen. £in relativ grofder Kreis wmit dem sozialistischen
Wettbewerb und auch der Neuverertitigkeit keine grofBle Zedeu-
tung flir die Eeschleunigung des WIF bei. In bezug suf die
AuBeren ¥asktoren sieht ein Tell der Studentenr nicht die Hot-
wendigkeit einer intensiven Zusammenarbeit mit der Sowjetunion.
Unsicherheit besteht bel vielen Studenten dariiber, ol engere
wirtschaftliche und technisch-wissenschaftliche Kontakte zu
kapitalistischen Léndern m¥glich und notwendig sind.

PuBnoten von Blatt 13:

M) Ausfiihrlicher s+ S. VWagenknecnt: “Technikstudenten zu
aktuellen und perspektivischen Problemen des wissenschaft-
licn~technischen Fortschritts -~ Spezieller Eericht 57U~
DEHT 719

Charakteristiasche Stellurgnahmen sind z.E.: "Vir aiissen end-
lich besser werden als die kapitalistischen Lénder, unsere
Produkte milssen sch¥ner, zvieckmiliger und zuverliasiger wer-
den. iehr Aisikobereitschaft zu neuen Lisungen."
{Technikstudenten)

fnrha poly! :
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Insgesamt zeigen unsere Untersuchungen, ds in allen Fach-
richtungen rFrotleme der tilgsenschaft und des «IF sturker in
den Blickpunkt zu riicken sind. 5tebile ideologische EZin-
stellurgen niissen heute immer auch eine richtige Lewertung
der sozialtkonomischen Leterminierthelt des WIF genereil und
im eigenen Fachgebiet enthalten. Zazu gendrt such, dasd die
Studentenr schon in den ersten 3tudenabschnitten den reulen
Zugesmmenhang von eigener Leistung und wisseuschaftiicn-tecn-
nischemn Fortscnritt mglichsi praxisanali erleten.

3. Studiumi)

nie Vorzlige des Sozialismus bessger zu nutzen schlielt den
effektiveren Finsatz des intellektuellen Fotentials der sc-
zialistischen Gesellschafti ein., Die gegenwidritiig verstirkte
Forderung nach einer cktiven und produktiven daltung der
Studenten zum Studium sowie mach Zefihigung der Itudenten zu
gelbstiindiger wisgenschaftlicher srbeit widersplegzelt den
Stand der gesellschneftlichen Intwicklung asuf dem Gebiei der
Hoch~ und Fachschulausbildung. £s sind insgesamt verbesserte
Voraugsetzungen und neue Iedirngu: gen fiur den Studienprcozel
nerangereift, die auch eine neue Art und Welse seiner Gestsl-
tung verlangen. Auf einige fir den Fihrungsprozel der FiJ be-
gonders wichtige Tendenzen wollen wir im folgenden hinwelsen.

Alg Teilbereich der roch wirksameren Ausgestaltung des Stu-
diums als produktive Phagse geht es iu folgenden um die L¥sung
von Problemen der Hersusbildung kommunistischer Arbeits- und
Studieneinstellungen, eines schipferizchen, produktiven Ver-
h#ltnisses der Studenten zu ihrem rach, zd den Studienanfor-
derungen und zur Wissenschaft und um bewuldteres Leistungs-
strében.

"wie iat eé mglich, die rasche Fntwicklung von Viissen-
scnaft und Technik nit ungerer Planwirtschaft in Einklang

\ ey P
zu bringen? (Technikstudent)
') ykheres s. A. Hoffmann u. a.: Leistungsverhslten und Stu-

dentitigkeit von Studenten. STUDENT T9. Teilbericht 2.
Februsr 1980,
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3el. Selbstiindige wissenschaftliche irbeit

%ir ktnnen im spédteren Berufsleben der Absolventen unserer
Hoch- und Fachschulen keinen Qualitétssprung im'ﬁinblick

auf aktives, produktives und selbsténdiges Leistungsverhal-
ten erwarten, wenn nicht vom Studienbeginn an das selbstin-
dige Pearbveiten der Studieninhalte gefordert und gzefordert
wird,

Ter Anteill wirklich selbsténdiger wissenschaftlicher Arveit
ist nach unseren Untersuchungen im 3tudienprozefl noch relativ
gering. Dominierexnd ist immer noch regeptives Nacharbeiten
und Abarbeiten von VYVorgsben. Das trifft in besonderem iafle
auf jingere Studenten, auf Studentinnen und auf Leiarerstuden-~
ten zu.

Hinsichtlich der organisierten wizsenscheftlichen Arbeit in
bestimmten Formen gibt es folgende Tendenzen:

Pei allen Fortschritten in der Fihrung von Formen selbstén-
diger wissenschaftlicher Arbeit (Jugendobjekte, SRKE, Lei-
stungsschau usw,) darf nicht Uberseher werden, daB wir mit
allen diesen Formen nur einen Teil der Studenten, etwa ein
Viertel erreichen (SUS 1977 24 %, STUDENT 79 22 %). Mie
Teilnehmerzahl ist konstent, das Interesse an Mitarteit
scheint dagegen seit 1977 abgenommen zu hazben (1977 48 %;
1979 31 %). Im Vergleich der Rinrichtungen f£llt eine Ten-
denz auf: Vo weniger Studenten teilnehmen, mdchten auch be-
sonders viele nicht. Es ist also offensichtlich stark von
den konkreten Anregungsbedingungen in der Jewelligen Sektion
abhéngig, inwieweit und mit welchem Interesse Studenten or-
ganisiert Forschung betreiben.

Zum Kiveau der selbstandigen wissenschaftlichen Arteit der
Studenten sind aus unseren Untersuchungen folgende Eckpunkte
zZu nennent '

Besonders wichtig fiir die Vervollkommmung des Ausbildur.gs-
prozesses sind das langfristige Planen des Studiums, spe-~
ziell des Selbststudiums, die solide Vorbereitung auf die
und die konstruktive RBeteilizung an der Diskussion in Lehr-
veranstaltungen und das Studium der Fachliteratur. Hei allen
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drei Aspekten geben nur jeweils etwa die Hxlfte der Studen-
ten einen befriedigenden Eeherrschensgr&d ahe Neben der nach
wile vor geringen PlanmiBigkeit des studentischen Arbeitspro-
zesses ridckt somit die unmittelbare Seminarvorbereitung und
-mitarbeit stiirker in den Mittelpunkt. Als Konsequenz asollte
die FDJ in allen Leltungsetenen siiirker auf die Mdglicihkei-
ten der Tewidltigung des taztéglichen Arbeitspensums und zu-
gleich auf Lengfristligkeit orientieren.

Erpohung des intells und des Liveous selbsténdiger wigsen-
gchaftlicher arbeit mm3 also verstirkt awelgleisig orientiert
gein: ‘ '

Einmal und hsuptsdchlich auf die konsequentere Verwissen-
schaftlichung des 3Jtudienprozesses, Den Studienverpflichtun-
gen nachZukommen, schiieBt heute selbstindige wissenschaftli-
che Arbeit ein. Liese Errurgenschaft der Hochachulentwicklung
aud welter durchgesetzt werden. Des bedeutet unter propaugan-
distischgm Aspekti: Zs gibt kein Studium ohae wlssenschaftli-
ches Schbpfertum, kein “Nur-so-5tudieren"! Das Studium ist
slso nicht mit selbatindiger wissenschaftlicher Arbeit zu
verbinden - in dem Sinne, dal die selbstdndige wissenschaft-
liche Arbeit dem "eigentlichen" Studium angehXngt wird -,
gondern das Studium ist (und wird zunehaend) Arbeit an und
mit der ¥issenschaft,

Zum anderen trigt die FLJ Veragtwortung fiir die Erhbhung des
fiveaus der orgenisierten wissenschaftlich-produktiven Tétig-
keit auBerhalb der Lehrveranstaltungen. Hier geht eé vorran-
glg um VergrtBerung der (aktiven) Teilnehmerzahlen und um
Auswshlprobleme, aber auch um eine bessere Einbettung dieser
#ormen in den Gesamtiprozefi der Zrziehung und Ausdbildung der
Studenten (Verankerung im Lehrprogramm). Die Verantwortung
der FDJ darf sich nicht auf den zweiten Aspekt beschriinken,

3¢2. Selbststudium

Las Selbststudium hat seinen bezonderen Platz im Studiensystem.
Aktivitdt und Selbsténdigkeit irm Studium miissen wesentlich im
Selbststudium durchgesetzt werden.
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Die Tffektivitit des Selbststudiums lst nach unseren Unter-
suchungsergetnisgen - gemessen an den Jtudienanforderungen -
nach wie vor unbefriedigend. Nach eigener Einschitzung er-
fiillen die 3tudeaten im Durchschnitt etwa die Hdlfte der
ihnen vorgegebenen Pflichtaufgaten, In den letzten Janren
ist der EZrfillurgsgrad nicht griofier geworden. Lie Tatsache
der permanenten quantitutiven Uberlastungssituation unéd der
damit verbundenen stark selektiven Aufgabenerfiillung ist zvei-
fellos fir 2as Gtudium unglinstiz. Ts komnt also aufl eine
sinnvolle DLelastung der Studenten und gleichzeitig darauf
an, die Studentern zu hefHhigen, in der gleichen Zelt mehr
zu schaffen, Den entscheidenden Ansatzpunkt sehen wir aller-
dings nilcht in einer Vervollkommnung des Xodells Vorgeben
(Hausaufgaben, "Pflicht"literatur) - Abarbeitung, sondern
in einer veriénderten Auffassung vom Studiwm im Sinne der
selbstﬁndigeﬁ Lrbeit der Studenten.

Der "Turchschunittastudent" (STUDENT 79, vorwiegend 2. Stu-
dienjahr) weist wbchentlich auf

28 Stunden Lehrveranstaltungen
18 Stunden Selbststudium
1 Stunde selbstindige wicsenschaftliche Tiadtigkeit
(in speziellen Formen)

Das ergibt eine reale Zeit (in der Selbsteinschdtzung durch
die Studenten) von 47 VWochenstunden (SUS 1977: 46 Stunden).
Wegezéiten, Springstunden uswe. 8ind dabei nicht eingeschlos-
sen, genauso nicht die gesellabhaftliche Arbeit und andere
Bestandteile des. Studiums. Der dauptaspekt kann nicht in ei-
ner weiteren ErhBhung der verwendeten Gesamtzeit fiir Lehr-
veranstaltungen und Selbststudium liegen, evtl. und ausge-
viogen schon eher in einer Erhthung des proportionalen An-
teils fiir Seibststudiuam. Eine asktuelle rorderung ist debei,
mehr zusammenhinzende Zeit filr Selbststudium zu sichern.

Feben den beksnnten Troblemen im Medizinstudium (hohe quanti-
tative Belastung) riickt aus wrserer Sicht das Technikstudium
stirker in den M ttelpunkt. Hier sind besonders grole Ar-
ﬁeitsstil-Schwierigkeiten, ein extrem niedriger Anteil erfiill-
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ter Selbststudiumaufgaben, eine durchschnittlich sehr hohe
Studienbelastung und das niedrigste Zensurenniveau festzu-
stellen, (Ausnahme STUDENT 79: TU, RBauingenieure). Tas wirkt
~sich z. ?. HuBerst unglinstig auf die Lernbereitschaft aus.
Spezielle Firdermalnshmen sind angezelgt.

Hach wie vor miissen wir aus unserer Sicht auf das Stoffiille-
Problem hinweisgsen. Zine auf Quantitit ausgelegte Lehre wird
mehr undéd mehr zum ernstzunechmenden iiindermnis filr hohe Studien-
leistungen und fiir ein wissenschaftliches, effektives Stu-
dium. Vielen Studenten fehlt es am stabilen, systematischeﬁ
“wigsen; die Oberfléchlichkeit, die Hatz von einem Stoffgebiet
zum anderen regiert. wirkliches Verstehen, schipferisches
Verarbeiten, theorie~ und praxisgerechtes Uben bleiben auf
der Strecke., In dem auf Faktenfiille aufgebauten sStudium sehen
wir eine Hauptursache fiir sittelmiBigkeit im Studium. Seltat-
versténdlich gibt es auch groflle Unterschiede zwischen den
Pachrichtungen und innerhalb der Fachrichtungen, auch von
Lehrkraft zu Learkrafte. '

3s3s Lehr- w.d Lernprozef

Aus dem bisher Gesagten ergibt sich in Ubereinstimmung mit
unserer Hochschulpolitik: Die selbstiindige wissenschaftliche
Arbeit des Studenten (als Hauptaspekt der Studientitigkeit)
mu8 mehr und mehr durch Lehrveranstel tungen gesteuert und
unterstiitzt werden. Die volle Durchsetzung dieser Proportions-
verachietung hat XKonsegquenzen fiir die Gestaltuig des Lehr-
und Lernprozesses, z., B. fir den Anteil an Seminaren und an-
deren 8ktiven Formen der Lehrveranstaltungen. Aus unseren
daterial geht es dabei vorwiegend um Mtglichkeiten fiir das
Diskutieren der in der Auseinsndersetzung mit dem Gegenstand
gewonnenen Erkenntnisse. liach wie vor ist die konstruktive
Beteiligw.g an der Diskussion in den Lehrveranstaltungen -
HuBerst bedeutsam fir den Studieherfolg.

Tie im Xrgebnis der SU3S 1977 vorgenommene Wertschiétzung des
kommunikativen Aspekts des Studiums wird durch STUDENT 79
voll bestidtigt und weiter differenziert. Die leistungsstarken
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Studenten, die wissenschaftlich Produktiven, die Selbstatu-
dlenaktiven beteilligen sich welt hilufiger am Helnungsstreit
- auch auflerhald der Lehrverunstaultungen. Die politische und
fachliche Kommmnikation gehdrt zu den Hauptelementen des
Studiums. Pas deutlicher herauszustellen und Formen sinn-
voller Komnunikation zu f£8rdern ist auch Sache der ¥DJ.

Dariber hinaue gehdrt es u. E. 2u den aufgaben des Jsugend-
verbandea, suf FlanmiBigkelt w:d Plaatreue zu drédngen und
keine unndtigen Verschiebungen, Studdenausfélle, Verlegungen,
Springstunden zu dulden, well sie in der Hiufung die EffekttL.
vitdt des Studiums entscheidend schmiilern. Glelchseitig kommt
es darauf an, den Uberblick iiber den Studienverlauf zu for-
dern (Informationsmaterial, EZinfihrungs- und Uberblickslehr-
veranstalturgen, Diskussionen uswe)s

wichtig erscheint es uns, die Studenten besser zur Kutzung
aller Arbeitsmiglichkeiten an den Einrichturgen zu befihigen.
Schwerpunkte sind dabei die Eibliotheksnutzung (etwa die HHlf-
te geht fast nie dorthin), feste Arbeitsplitze und Arbeits-
atmosphiire im Wohnheim. Viele Studenten bewdltigen die Anfor-
derungen des Studiums nicht deshalb ungenligend, weil sie
nicht an Literatur herankimen oder nicht wiilten, was zu stu-
dieren sel; sondern vor allem deshaldb, viell sie den Litera-
turberg im‘Zusammenhang mit der Stoffiille und der zZeitlichen
Belastung nicht effektiv bewiltigen. "Das Studieren lernen!"™
- ktnnte insofern auch eine sehr fruchtbare Losung der FDJ
werden. '

3.4, Bffektivitétsfaktoren

Unsere Untersuchungen belegen, daf die Studenten vielfdltige
M8glichkeiten sehen, den Studienprozell zu effektivieren. 3Sie
liegen zum einen in den konkreten Umweltbedingungen. zZum ane-
deren bei den 3tudenten selbst,

Die Effektivitit des Studiums kbnnte sich nach ieinung der
Studenten u. a. erhBhen ' ’
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Zustimmung
Ge
1. durch mehr berufsbezogene Ubungen ' 81
2. durch bessere Abstimmung der Ficher T2
3. durch weniger Anforderungen aufierhalb der
eigentlichen Ausbildung - €6
4. durch bessere Studienorganisation ' 66
5. durch klere Zielbestimmung der einzelnen
Lenrversastal tungen 65
6. durch griéfere Systematik in der Lehre 61
7. durch mehr Zeit zum Selbststudium , 59
8. durch stlrkere Vermittlung von Arbeite-
methoden A 60

/

GroBe Bedeutung haben fiir viele Studenten (aber nicht fiir
alle!) auch n#ufigere Kontakte zu den Lehrkriften, wertende
Hinweise seitens der Lehrkrifte und generell mehr Interesase
der Lehrkwifte fir die Leistungen/Produkte des einzelnen
Studenten. Dagegen sehen viele Studenten im Abbau der Zahl
der obligatorischen Lehrveranstaltungen kein iMittel der Ef-
‘fektivititssteigerungen, nur 16 % fordern dies uneinge-
schrénkt, Las zeigt, daf dle meisten Studenten sehr auf

die Lehrveranstaltungen eingestellt sind und sie als das

~ Greifbare des Studiums betrachten. Dabei finden sich - wie
bei anderen Faktoren auch - Sektionsunterschiede.

Auf die eigene Person bezogen, wiirde sich die Effektivitit
des Studinms erhbhen

Justimmung
- % |
1« wenn ich die Zeit zum Selbststudium
besser ausnutzen wiirde 67
2. wenn ich mich um einen besseren Ar-
beitastil bemiithen wiirde - 51
3. wenn ich mich nicht so leicht ablenken
lieBe - 45

4. wenn ich besser planen wiilrde 38
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Zwel Drittel der Studenten sehen den Hsuptweg zur Effektivi-
tiitserhbhung in der besseren Ausnutzung der Zeit fiir das
Selbststudium, also ih einem IntensivierungasprozeB. Hier
liegen Ansetzpunkte fiir die FDJ, vor allem der FIJ-Gruppen.

~

3.5. Begtastudenten

Bei STUDENT 79 rechnen sich insgesamt 8 % zu den Beststuden-
ten (in den Sektionen zwischen 0 und 29 %). Hit der “ELest-
studentenbewegung" werden leistungsstarke und gesellschaft-
lich aktive Studenten ausgewidhlt, nicht gleichermaien aller-
dings hochbefiihigte Studenten (Fihigkeitstest). In der Ver-
besserung des Auswahlaystems und der stiirkeren Mitsprache
der FDJ-Gruppe, die ilhre Kandidaten am besten einschiétzen
 kenn, liegen Reserven. Als strategische Orientierung unter-
stiitzen wir die Losung, nicht jedem Studenten eine, sondern
jedem Studenten geine wissenschaftliche Aufgabe zu zebten.

Heben der Urientierung auf ein hohes Iurchschnittsniveau
besteht nach wie vor eine Aufgabe der FDJ darin, mitzuhel-
fen, eine breite und hochbefdhigte Spitze herasuszubilden.
Las schlielt ein, alle Talente und Befdhigten erst einmsal

zu finden, durch differenzierte Aufgabenstellungen das indi-
viduelle Leistungsniveau stédrker zu beachten und in noch
grﬁeerem Umfang fachliche Bbewdhrungssituationen zu schaf-
fen. Wichtig ist eine gezielte ErhShung der qualitativen
Anforderungen fir einzelne Studenten. Eine konsequente Ee-
achtung der Differenziertheit und Interessenorientierung
der Anforderungen bedeutet fir die FDJ: Nicht nur wenige
"Sonder"studienvertrige anstreben, sonderan individuelle For-
derung und Forderung eines immer grtBeren Teils von Studen-
ten. Dem Zuschnitt des Anforderungsniveaus auf den einzelnen
Studenten mull der Charakter des Besonderen genomien werden.

3.6+ Praxisverbindungen

In unseren Uﬁtersuchungen wird die in den letzten Jahren
geatiegene berufspraktische Orientierung des Studiums be-
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gtitigt. PBesgere Gestaltung der Fraktika, Vorprakiikum,
Praxigsorientierung des Lehrkiirpers uU.v.a.m. 2zeitigen Friich-
te; 2.3, koamen die uUtudenten mit berufspreciktischen isufgaben
und Ubungen begser zurecht, Allerdings wird gleichzeitig die
Gefuhr des Praktizisiaus und der Hang zu einem reluativ wis-
senschatsfernen, "praktiscanen" Studium bei einigen Studenten
deutlich. Sear sfurk berufspruktisch orientierte studenten
sind in der Hegel wenig wissenschaftsoricntiert., In diesem
Sinne ist die Forderung der Studenten nach “mehr bverufsbezo-
genen Ubungen" durchaus kritisch zu sehen. Zs ist u.%. ange-
zeigt,’einen konseguenten rempf gegen Praktizismus im Studium
- zu fithren, atheoretische Haltung zuriickzuweisen und die rich-
tige Forderung nech mehr Praxigverbindungen im Studium nicht
dadurch zu diskreditieren, daS sie zum Feigenblatt fir Wis-
senschaftsfeindlichkelt wird.

3.7, Leistunzsbewertung

Nach wie vor beurteillen die melsten Studenten die Leistungs-
bewertung an der Sektlon kritisch, aber weniger kritisch =sls
vor einigen Jahren. Es bleibt aber fir alle Erziehungstriger
einschiiedlich der FIJ das TProblem, die volle Murchsetzung
des sozialistischen Leistungsprinzips zu sichern. Das heifit
in erster Linie, die meximmle Ausschdpfung individuellen Lei-
stungsverhaltens materiell und ideell stérker enzuerkennen.
Pie konkrete Beurteilung individuellen Leistungsverhaltens
ist sehr gut in der FIJ=-Gruppe méglich. Insofern 1&d8t sich
der Tinfluf der FLJ auf die Leistungsstipendium-Vergabe er-
hohen. Dabei kommt es auch darauf an, die H8glichkeiten des
Leistungsatipendiums voll auszunutzen (gegenwiirtiix bYekommen
vor allem in technischen u.a. Fechrichtungen weniger Studen-
ten Leistungsstipendium, sls nach den prozentualen Vergaben
moglich wire; das hingt mit dem unterschiedlichen Zensuren-
niveau zusammen). Der Kampf zegen eine Uberbewertung von
Zenguren und Leigtungsdurchschnitten ist ein wichtiger Aspekt
der Durchsetzung des Leistungsprinzips an den Hochschulen,
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Grofle !M¥glichkeiten der Leistungsbewertung und Leistungs-
gtismlierung liegen in der konkreten Auseinandersetrung in
der PDJ-Gruppse. Debel %ann sich auch die gezielte ILeschiif-
tigung der Gruppe mit einzelnen Gruppenmitgliedern als niitz-
lich erweizen.

3.8, Lehrkrifte'’

Insgesemt za2igen unsare Untersuchungen, 6al sich die Kontexte
zwiachen Lehrkréften und Studenten gquantitativ und gualitetiv
verbessert haben und dad in vielem schon ein vertrauensvolles,
produktives Verh#ltnis zwischen Lehrkridften und Studenten be-
steht. Dersn hat der Jugendverband grofSen Anteil. Er tridgt
wegentlich dazu bei, dal Lenrkrdfte und Studenten imuer besg-
ser gemeingam die Aufgabe Studium l¥sen.

Im Detail zeigen sich aber auch einige Probleme:

1. Durchgingig ist aus der Sicht der Studenten in den 3ektio-
nen der selbstiéndige, aktive Student gefragt, der von vielen
Lehrkriften an wissenschaftlich-schpferisches Denken heran—.
gefiihrt wird, Ties muf sich noch stidrker in konkreter Ver-
antwortung fir das Studium niederschlagen. Jur 6 % der 3tu-
denten sagen uneingeschrénkt, da3d sie durch ihr Studium be-
fihigt werden, Verantwortung zu iibernehmen. Verantwortung an=-
streben, haben und realisieren muB in der Yffentlichen iiei=-
nung einen weit htheren Stellenwert erhalten, besonders in‘.
der Arbeit des Jugendverbandes. ' |

2. Nach wie vor bestehen vielfdltige qualitative und quanti-
tative Reserven, die Zeziehungen zwischen lehrkriften und
Studenten zu verdbessern. Hoch zu wenig Studenten sprechen un-
eingeschrdnkt von einer vertrauensvollen Atmosphire, Jedoch
die uberwiegende HMehrheit hat erkannt, da3 zur Verbesserung
des Verhdltnisses beide jSeiten die Initiative ergreifen mig~

1 Kidheres 8. U, Starke: Lenkrkrifte ~ Studenten - Verhidltnis.
Spezleller Rericht STUDENT 79. In Vorbereitung
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sen. Viele Studenten unterbreiten dazu Vorschlige. S5ie te-
ziehen sich z.Z. cdarauf, sich in den Lehrveranstal tungen
stirker zu engsgieren und die Lehrkrifte mehr produkitiv zu
fordern. lLem sient die unzureichende Eereitscnaft mencher
Lehrkrifte gegeniiber, die kritischnen Hinweise der Studenten
anzuerkennen und auch zu realisieren, die ttudenten wirklich
als Partner zu akzeptieren.

3. Zu wenige Gtudenten gind der teinung, daid die Lehrkedfte
im wesentlichen ihre Probleme kennen. Hs ist nach wie vor
eine Aufgube des Juzendverbandes, die Lehrkrifte iiber die
Lage zu inforaieren und auf reale Frobleme hinzuweisen. Das
ist durchaus als vechselseitiger Prozefl zu Verstehen.

Die Studenten kennen im allgemeinen viel zu wenig entschei-
dende, vorbildnafte Qualititen.vieler Lochschullehrkriifte,
vor ellen der iiochschullehrer. Zu vwenig sehen die Studenten
dag Engagement der Lehrkréfte in der ‘orschan&, in der ge-
sellschaftlichen Tétigkeit und als Leiter 5¥aatlicher, for-
schungsbezogener Yrozesse sowie als Funktionir in gesell-

- schaftlichen Urgenisationen. ks gibt umfangreiche Belege da-
fir, dal die Kenntnis von wissenschaftlichen und gesellschaft-
lichen Leist&ngen, ihre positive Bewertung und vor allem die
Einbeziehung der 3tudenten in den Frozed ihrer Entstehung
vielfdltige Moglichkeiten bieten, die Finstellung der Stu- °
denten zum Studium positiv zu stimulieren.

4. Noch zu wenig Studenten arbeiten unter der aAnleitung pro-
filierter Lehrkrifte in Formen der organisierten wissen~
schaftlich-produktiven Tdtigkeit. Die Bereitschaft der Stu-
denten zu einer solchen Zusammenarbeit mit Lehrkri#ften ist
im allgemeinen hoch. Es kommt aber - mit groflen Unterschie-
den zwlschen den Fachrichtungen - oft noch zu wenig dazu,
Hier sehen wir eine Hauptreserve der Hochschulbildung, die
wesentlich auch durch den Jugendverband erschlossen werden
kann,

Insgesamt zeigt unser Material viele Anknlipfungspunkte fiir
eine wieitere Verbesserung des Lehrkriifte-3tudenten-Verndlinis-
ses und ein Zusammenwirken von Lehrkbrper und FDJ. Eine be-
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sondere Puanktion hat dsbeli der Seminargruppenterater., lfas
lisuptkettenglied sehen wir nicht darin, daefl der Seminzrgrup-
penberater sich in der Gruppe um alles kilnmert und cer Dd-
Leitung die Arbeit abnimmt, sondern dal er mit der FLJ-Grup-
penleitung eng zusammenuarbeitet und sie befihigt, die Gruppe
zu Tihren.

3,9, Das Wohnheim

Iie gravierendsten Unterschiede himsichtlich der ¥Yohanform
der Studenten Lvestehen nach wle vor im Lelstungsverheltens-
bereiche. Lindeutig meiden - scfern die Etglichkelt besteht -
die Studiensktivsten des Wohnheim. Je effektiver die Eine-
schiitzung des elgenen lLeistungsverhaltens, desto weniger oft
wohnen die Studenten im %ohnnelm., vir nmissen 1in STULIRT 72
éas glelche Gesamtbhild wie seit Janhren konstatieren: Im VWohn-
heim bvesteht nach wie vor ein Tefizit im lLelstungsvernaltens-
berelch, eine Tendenz zu "mittlerem" Verhalten und zum Kupie~
ren der Leistungsspitze., Gleichfulls nech wie vor ist das
Hauptproblem die Euhe und Ungestirtheit teim Arbeiten. ¥in
Hauptvortéil des kollektiven “ohneans, die intensiven XKoum-
munikationsmbglichkeiten, wird oft zum grifiten Stvrfektor.
36 % der Wohnheimstudenten empfinden massive 3trungen des
Arbeltsprozesses, Somit ist das "Ruhe"=-problem in den letz-
ten Jahren eher gréler geworden. Hier mlidte das FLJ-Yohn-
heimaktiv einen Schwerpunkt sehen. Allerdings setzt das
gréfere Aufmerksamkeit flir die Arbeitsfihigkeit der leim-
aktivs voraus. Die Einzelergebnisse hinsichtlich sozialer
Eerkunft, Leistungsverhalten und gesellschaftlicher Axtivi-
tdt lassen versuten, dafl die kadermdfige Auswahl der Wohn-
heixaktivisten ein Froblem ist, mit deassen LSsung der Ein-
£1uB der FLJ im Wohnheim steht und fH1lt, Es ist an der Zeit,
daé die FIJ aktiver den Kampf fuhrt‘gegen alles, was den Ar-
teitsprozell im ¥ohnheim unnttig stort, z. 3. Zwischenbelegun~
gen, Uberbelegungen, unzweckmidige Hutzung von Arteitsrdumen
uswe Im VWohnneim mul man gut studieren xonnen.
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3,10 Partnerbeziehungen'/ S3tudentin mit Kind

Anfang des 2. Studienjahres geben 66 7 der Ctudenter an, iLie-
tesbeziehungen zu einem wad 3 » zu mehreren rartnern zu haben.
Die meisten der Studenten amit festen Partanerbeziehungen, nim-
lich 56 % sind in dieser FPartnerbeziehung vollig glicklich.
38 % bejchen dies mit Einschrinkungen, und 6 % sind kaun oder
gar nicht glicklich., Eesonders glickiiean fihlen sich - das

mag vielleicht iiberraachen -~ Jie verneirateten Studentza und
gleicnfrlls die 3Studenten nii Hindern. In unsersm XJeterial
fillt weiter auf, dal glickilche und erfillte Partrertezie-
hdngen mit einer positi?erem ideologischen Grundhaltung, mit
einer hbheren gesellschaftlichen Aktivitdt und mit einem in-
tensiveren Leistungsverhalten zusammenhingén.

Ter Anteil der sexuslerfahrenen studienanfinger hat sich stark
erhtht, und 2zwar bei den minnlichen wie bei den weiblichen
(erstere haver auf Grund des h8neren Lebensalters noch einen
Yorsprung)e. Die Ursache liegt in erster Linie in der Vorver-
legung des Kohabitarchealters, d.h. des Llters beim 1, Ge-
schlechtsverkehr. ¥it 18 Jahren haben 70 ¢ der Jungen und

71 % der Middchen bereits Geschlechtsverkehr gehabt., Ein wei-

- terer Gruné bestenht darin, ded die Studienanfiinger, bédingt
durch Yorpraktika und andere Tﬁtigkeiten vor Beginn des Stu-
¢iumas, heute etwag #dlter sing.

Eemerkenswert iét, daB das niedrigere Xchabitarchealter nicht
"eutometisch zu einer sehr viel grtBSeren Partnermobilitét fiihrt.
Hach wie vor ist es fiir die relativ meisten Jugendlichen cha-
rakteristisch, bisher nur einen Partner gehgbt zu haden. Von
den Studienanfingern sagen das 33 £ (22 % der m#nnlichen und
39 % der weiblichen), 18 % geben an, 2 Paertner gehabt zu ha-
ten, 12 % 3, 9 % 4 und 10 % 5 und mehr Geschlechtspartner.
Tabeli zeigt sich, daB die Stuidienenfinger die gleichen Part-
nerzehlen heben wie die Jjungen Eerufstéitigen gleichen Alters.
Im 2. Studienjahr sind bereits ein Fiinftel der Studenten ver-
heiratet,und 8 % haben Kinder. Insbesondere die méinnlichen
Studentén mit Kind, die Familienviter, zeigen eine Uberdurch-
schnittlich positive ialtung zum Studium, groles Verantwor-
tungsbewuldtsein und gute Studienleistungen. Aber auch die
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meist besonders stark belasteten Studentinnern mit Kind stu-
dieren - sllerdings mit vielen Ausnahmen - durchaus nicht
schlechter sls die anderen Studenten, zum Teil sehen unsere
Ergebnigse diese Studentinnen hinsichtlich der Effektivitat
und Intensitiit des Studiums sogsr im Vorteil. Las heiBt
nicht, daf alle konkreten Fragen der Lebeunsbedingungen schon
gelﬁsf wiren. Aber dort, wo es gelingt, den verheirateten
Studenten, den utudentenehepaaren und dean Studenten mit Kind
relativ giinstige Arbeite-~ und Lebenstedingungen zu geben,
sle z.E. gleichberechtigt mit Krippenpliitzen zu versorgen,
wird in vielen Féllen ein positiver Einflul auf das Gesamt-
studium ausgeiibt. Hier sehen wir auch bedeutende Miglichkei-
ten des Jugendverbandés, sich fiir die verheirateten Studenten
und insbesondere die Studentinnen mit Kind einzusetzen.

.11, Stipendiensituation

Iie Differenzierungen in der Stipendium-Yergabe erweisen sich
inscesamt als eine sozialpolitisch wichtige Form der Studien-
beihilfe. Gleichzeitig bestehen erhebliche Probleme sowohl

in der Hohe des Stipendiums als asuch in der Vergabe. Faat die
lidlfte der Studenten (47 %) ist sehr unzufrieden mit dem ei-
genen Stipendium. Nur 12 % fiihlen sich finaenziell unabhidngig.
Chne Idealaussagen zu erwarten, mud doch auf die ernsten Kon-
flikte verwiesen werden, in denen sich Studenten hinsicht-
lich finanzieller Situation und Athingigkeit befinden. Das
het Auswirkungen auch auf die Intscheidung fiir ein Direktstu-
dium. .

Ler ZR der FDJ mollte als Interessenvertreter der Studenten
alle Mtglichkeiten erschlieBen helfen, die Stipendiensitua-
tion nach und nach zu verbessern.

4, Kultur und Freizeit1)

Iie meisten Studenten haben grofle kulturelle Interessen und
sind bestrebt, ihre Freizeit intensiv und anspruchsvoll zu -

1) Niheres 8., He Schauer: Zeitfonds und Freizeit/XKultur.
STUDENT 79, Teilbericht 4. Januar 1980
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nutzen. Daran hat der Jugendverband einen groBen Anteil.
Gerade tei Studenten ist die FIJ in die gesamte Tages~ und
Lebensgestaltung einbezogen undé leistet einen bedeutenden
Beitrag zur allseitigen Fersdnlichkeitsentwicklung.

Dabel sind folgende Prozesse und Probleme zu beriicksichtigen:

1. Um ihren politisch-ideologischen Einfluid auf die Entwicke
lung eines regen geistig-kulturellea Letens der FLj-Studenten
vwirklich auszuiiben, mul die ¥IJ von den realen iglichkeiten
der Studenten zur Eefriedigung ihrer vielfiltigen Freizeit-
interessen und insbesondere ihrer geistig-kulturellen Bediirf-
~nisse ausgehen.,

Heben anderen Redingungen verdienen dabel die zeitlichen Stu~
dienbelastungen eine besondere Eeachtung. Gegenwirtig nutzen
dle meisten Studenten durchschrittlich 47 Wochenstunden, un-
ter Einbeziehung des Viochenendes, und erfilllen dabei nur 50 %
der Studienaufgaben.

Rechnet man noch die Viegzeiten im Studienprozef dazu; die
durchschnittlich 14 ¥ochenstunden btetragen, dann sind die
Studenten gegenwirtig 61 Wochenstunden, ohne Spiingstunden
und Ausfullstunden, im Studienprozefl tétig. Damit ist gegen-
wirtig in den melsten Studienrichtungen Jjene Grenze erreicht,
wo jede quantitative Ausdehnung der Studienforderungen auf
Kosten anderer, fiir die Allseitigkeit der Personlichkeits-
entwicklung wichtiger Bereiche der Studenten geht.

2. Pie Studenten stehen vor der Hotwendigkeit, ihr Zeitbdbudget
retionell einzuteilen. Wie begrenzt dabei der Zeitfonds fiir
gesellschaftlich und individuell bedeutsame Freizeittiitigkeit
ist, sollen folgende Zahlen veranschaulichen. Gegenwiirtig kin-
nen die Studenten durchschnittlich nur 6 1/2 Sochenstunden filr
das geistig-kulturelle Ledben, 3 Wochenstunden fiir die gesell~
schaftliche Arbeit und 2 Wochenstunden fir den Freizeitsport
nutzen. rLas filhrt zu einem Spannungsverh&dltnis zwischen den
vielfilltigen Freizeitinteressen und dem Umfang und der Angehl
der mSglichen Frelzeittédtigkeiten. Les welteren fiihrt die iiber-
hohte Studienbelastung zu einer Zunahme Jjener Freizeittitig-
keiten, die passive Entspannung versprechen, wihrend anspruchs-
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vollere Freizeittiitigkeitenr stidrker zuriickgedringt werden.
Tabei bestehen z. T. bedeutende Unterschiede zwiachen den
uné innerhaldb der Fachrichntungen.

Durchachnittlicher wdchentlicher Zeitfonds fir das gelstig-
kulturelle Leben

O = keine Zeit
i = bis 2 Stunden
2 = bWbis 4 sStunden
3 = bls 6 Stunden
4 = %bis 8 Stunden
5 = bis 10 stunden
6 = mehr als 10 Jstunden
o] 1 2 3 4 5 [
gesant 4(1) 16(1) 20 24 1 15 10
Kunst 2 8 14 20 12 23 21
Lite./Sprachen 1 8 20 27 14 15 15
Gewl 3 17 23 22 12 15 g
wiwg 3 18 22 22 12 15 g
Lehreyr 4 18 21 24 - 12 13 &
Yat./Kat. 3 16 22 23 10 16 10
Technik 6 15 19 23 11 16 10
 Hedizin 4 24(1) 20 25 10 12 5
Landwirtschaft 4 27(1) 23 18 11 10 7
miinnlich 5 16 20 24 1 16 10
weiblich 3 18 22 18 11 15 8

Quantitativ zu umfangreiche Studientelastungen fiihren bei der
Hehrheit der Studenten zu mangelnden Erlebnissen in Kultur

und Freizeit., Dariiber hinaus lassen sich viele Studenten
durch die wechselnden Eelastungen zu einer Einschrinkung ihrer
kulturell-kiinstlerischen Dedurfnisse verleiten und ihew Pihig-
keiten btleiben ungenutzt. :

Verstirkt fillt auf, daB die leistungsmiBig guten Studenten,
aber nicht die besten Studenten, den grtdten Zeitfonds fiir

das gelistig-kulturelle Leben verwenden. Diese Leistungsgruppe
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ist teziilich der Personlichkeitsprofilierung Gie interes-
santeste, weil sie mit hohen Leistungen gesellschaftliché
Aktivitat und Allseltigkeit der Persdnlichkeit enisprechend
den gegenwirtigen Mﬁgliéhkeiten miteinander verbindet.

Wenn auch die Unterschiede nicht itiberbeviertet werden diirfen,
80 gilt doch die Tendenz, wonach die leistungsmiliyg schwé-
cheren Studenten auch am Schluf des Zeitfonde fir das gei-
stiz-kultwrelle Leben (4 3/4 %ochenstunden) liegzen. Damit
wird bestéatigt, dab leistungsschwiichere Studeanten durch Kon-
zentration auf die Liésung der fachlichen Aufgaten im engeren
Sinne Einschriénkungen ihres geistig-kulturellen Profils in
Kauf nehmen miissen, ‘

3. Bei Studenten darf man heute sowohl von einem engen Ver=-
hdltnis zur iHusik sprechen, das Musikinteresse als auch die
Husikrezeption in der Freilgeit sind dafir charekteristisch,
als such zun Magssenmedium Film, trotz knapper Freizeit ree-
lisieren sie durchschnittlich 2 Kinobesuche pro ifonat.
Bekenntlich gehtrt das Lesen von Belletristik zu den ausge-
prigtesten kulturell-kiinstlerischen Freizeitinteressen der
Hehrheit der Studenten, wofiir auch ein beachtlicher Teil des
Zeitfonds fiir das geistig-kulturelle leben verwendet wird.

In der Regel lesen die Studenten bei durchschnittlicher Stu-
dienbelastung 2 ¥Werke der Belletristik inm lionat, gesellschaft-~
lich aktive 2,5. Dabel sind viele Studenten, vor allem sol-
che, die schon relativ viel Belletristik rezipieren, der iei-
nung, ihr Lesehunger sei nicht im eusreichenden jieBe gestillt.

4. Die Geselligkeit spielt im Preizeitverhalten der Studen~-
ten elune sehr groBe Rolle, Die Geselligkeit der 5tucenten
fordert -~ sofern sie nicht als einzige Freizeittitigkeit und
mit zu viel Zeitaufwand betrieben wird - die lersusbildung
soziuler Beziehungen und des politischen und fachlichen Ef-
fekts des Studiums.

besondere bedeutung haben die #LJd-3tudentenklubs. Allerdings
werden von ihnen nur ein Teil der Studenten erreicht: €5 %
waren in den letzten 4 Wochen in keinem Studentenklub, dage-
gen 9 % mehr als zweimal.



5. Ungere Foraschungsergebnisse zeigen, dafl das grofe Inter—
esse an sportlicher Aktivitit nur in reletiv geringem Um-
fang, nimlich durchschnittlich 2 Wochenstunden in Freizeit-
sport umgesetzt wird. Pabei gitt es rund ein Viertel (miénn-
liche Studenten)- bis ein Drittel (weibliche studanten), die
kaum oder zar nicht Preizeltsport treibten. Ingofern hat die
sportliche Zetiétigung noch keinen festen Platz in der Tages-
und Lebensgestaltung vieler Studenten. Es sind hierbei al-
lerdings weniger die hohen Studienbelagtungen, als vielmehr
mangelnde freizeitsportliche iglizhkeiten an vielen ioch~
schulen, die sich besonders unginstig suf den Freizeitaport
suswirken. Unter den Freizeitsportlern sind iiberdurchschnitt-
lich h&ufig FDJ-Funktiontire zu finden. Das milBte stdrker auf
die Mehrheit der Studenten ausstrahlen.

e die FIJ an der Hochschule asuf die zesamte Lebensweise der
- Studenten einschlieBlich der Prozesse, die sich im ¥ohnhein
in den Prektika und den FDJ-5tudienbrigaden abspielen, we=
sentlichen Einfluf nshmen kann, hat sie auch glinstige Zedin-
gungen und 48zlichkeiten, das geistig-kulturelle Leben der
Studenten zu profilieren und ihren Beitrag zur Formung alle
geitig entwickelter Persdnlichkeiten zu leisten.

Dabel stellt das geistig-kulturelle Leten in der FLJd-Gruppe
ein wichiiges Kettenglied dar. Eine weitere Profilierung
verdienen auch die FLJ-Studentenklubs. Stirkere Impulse fiir
das gelstig-kulturelle Leben der Studenten miiBten auch voam
Lehrk8rper ausgehen. Nur selten und bei viel zu wenig Lehr-
- krXften rickt diese Seite in das EBlickfeld der Erziehung.
Eine wichtize Aufgabe senen wir des weiteren darin, daB sich
die FBJ an den Sektionen und Hochschulen fir mehr Woglich-
keiten des Freizeltsports einsetzt,

Insgesamt besteat aus der Sicht unserer Forschungsergebnisse
eine wichtige Fuuktion des Jugendverbandes darin, in bezug
auf das geistig-kulturelle Leben und die Frelzeitgestaltung
hohe ¥aidstibe zu setzen und suf die Allseitigkeit der Per-
gsbnlichkeit der Studenten zu achten.
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S5ele FThJd=Yerbundenheit

Nach wie vor fihlt sich der grotlte Teil der Studenten feat
mit dem Jugendvertvand verbundea:

Ich fiihle mich mit der ¥DJ verbunden

b gehr - = : dberhaupt
: atark 1 2 3 -4 2 6 nicht
STULENT 79 20v- 44 22 T 3 2

Sus 1977 36 38 16 6 2 2

8IS 2 1972 14 46 25 11 3 1

Dabel gibt es #hnlich wie bei den 1deologischen Grundeinstel-
lungzen grbbBere Unterschiede zwischen den Sektionen und Fache
richitungen. Lie ZILJ-Verbundenheit wird vor allem von der
ideologischen Grundhaltung beeinflufit. Dariber hinausg apielt
aber auch des Niveau der FLJ-srbeit an der Sinrichtung eine
groSe Rolle. ' ‘

In den letzten Jahren sind dabel einige Irobleme sufgetreten,
die dafiir verantvortlich sind, 4zl die FPLi~-Verbtundenheit dar
Studenten in der Tendenz sogar etwas abgenommen hat.

3o0lche Probleme sind:

1. Eine Reihe von Sektionsleitungen vernachlédssigt die Arbeit
mit ihren Gruppenleitungen. |

2. Die massenpolitische Arbeit des Jugendverbandes entspricht
nicht immer den entsprechenden Anspriichen der Studenten,
Sie werden noch zu oft unterfordert - vor allem gualitativ,
Gleichzeitig bleiben viele Fragen der Studenten offen.

‘3. Schliellich spiegein gich in der genannten Tendeng auch
einige Entwicklungsprobleme unserer Gegellschaft und der
damit verbundenen Intwicklung der ideologischen Grundhale-
tung wider,

1 Detaillierter s. L. Kasek/D. WHchter: Jugendverband und
Studiwn, Bntwurf TCiss. A 1580
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Fg gibt kelnen Studenten mit gefegtigter ideologischer Grund-
keltung, der sich liberhaupt nicht mit dem Jugendverband ver-
bunden fihlt. Pagegen finden sich FDJ-verbundene Studenten,
die unsere Grundwerte noch nicht 1In jeden Fall akzeptieren.
Ea ist slso mdglich, such ideologisch nicht positiv Urteilen-
de zu engeglerter Mitarbeit im Jugendverband heranzuziehen.
Auch ein grofler Teil der religidsen Studenten identifiziert
sich mit dem Jugendverbaad und ist zu akiiver .itarbeit .be-
reit (37 & stark verbunden).

Fiir dle weitere Erhbhung der Ideutifikation mit dem Jugend-
verband sehen wir foligende Ankniipfungspunkte:

a) weitere Erhthung des ideoclogischen Niveaus und der politi-
schen Aktivitit des Studenten.

b) Erhbhung der Verantwortung des Jugendverbandes fiir das
Studium selbst. |

¢) Verbesserung der Arbeit der FlJd-Leitungen aller Ebenen.
Sie sollten sich immer als Interessenvertreter der Studen-
ten fihlen und sich noch mehr fiir eine effektive Gestal-
tung des Studiums einsetzen. Dabei kommt der Arbeit wit
dem Lehrk®rper und speziell in den Erzieherkollektiven be=-
sondere tedeutung zu.

d) Festigung der Einstellung zum Studienfach und zum kiinfti-
gen Eeruf, Es gibt kaum Studenten, die sich weder mit Stu~
dienfach noch Feruf identifizieren, und bereit sind, im
Jugendverband aktiv mitzuarbeiten.

e) Erhthung des Nivesus der Gruppenarbeit. Dabei kommt es
insbesondere darauf an, Jjedein Gruppenmitglied innerhalb
seiner Gruppe. langfristig konkrete Aufgaben und Verantwor- .
tung zu iibertragen.

Lie Bereitschaft zur aktiven iiitarbeit im Jugendverband hiingt

neben der Zinstellung zum Jugendverband auch davon ab, inwie-

vieit folgende Ziele durch diese Mitarbeit erreicht werden kin-
rent

1e EZffektivere Geateltung des Studiums,

2. Sammeln von Leistungserfahrung,

3. Kldrung politisch-ideologischer Fragen,

4. Vorbereitung auf die THtigkeit im Berufsleben,



Finblick in Leituagsprozesce,
rontakt mit vielen Menschlen,
Cemonstraetion der cigenen iLeistuag,
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5ele fLu=iidt. liederversanmlung

Die ﬁitgllederVerbammlunb nimat im Rshmen der Gruppenarbeit
eine zentrale Stellung ein, Sie wird in der Hegel (in 79 %
der Gruppen) monatlich durchgefiinrt, allerdings nidufig nicht
zu einem festen Termin, sondern "wenn gerede Zeit ist*, In-
folgzedessen sagen nur 55 & der Studenten, daf die Leitung die
Versammlung gut vortereitet, Inhaltlich stehen vor allem fol-
gende Fregen im #ittelpunkt der Versammlungen:
orgenisatorische Fragen des Studienprozesses (52 & immer),
aktuell politische Fragen (38 & immer),

Erfillung des Gruppenprogramnes (38 % immer),

Unterstitzung leistungsschwaciner studenten (24 5 imwmer) und
~die Gualitét der Lehrveranstaltungen (22 % immer).

Sehr selten wird iiber die F8rderung schr guter 3tudenten gze-
sprochen (31 % nie), Hur in reiechlich der Hdlfte der Gruppen
pagen sich die Studenten in der Hitgliederversemmlung unge-
schminkt die ieinung. Dabei gilt, daB Gruppen, deren Mitzlie-
der auch im Studienallteg wenig miteinander diskutleren, auch
in der Mitgliederversammlung passiv bleiben. Die Atmosphiire

- auf der Mtgliederversammiung ist in diesem Sinne ein Spiegel
der Gruppenentwicklung.

kedingt durch Uberwiegende Tiskussion formaler nspekte des
Studiums, hilt aur Jeder zweite Student die mitﬁliederver—
sammlung Tlr wichtig bei der Erfillung der Studienverpfliche
tungen.

i6zlichkeiten zur Erhthung der Wirksamkeit der iitglieder-
versammlung sehen wir in folgendem:

a) Die politische Diskussion in den iitgliederversammlungen
sollte sich stirker auf den Studienalltag beziehen und
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sich den beim Studium auftretenden Fragen stellen. Eine
allgemeine, unverbindliche Piskussion politischer Fra-
gen, die das Verhalten des einzelnen kaum beriihrt, hat
gewiB auch ihre Eerechtigung, reicht aber nicht aus. Die
zentrele Frage Jeder filtgliederversammliung bvesteht darin,
wie die Gruppe zur effektiveren politischen und fachli-
chen Vorbereitung jedes Studenten auf seine kiinftige TH-
tigkeit beitragen kann und was dabei in der Gruppe schon
erreicht wurde.

b) Es sollte stiirker die Lelstungsentwicklung jedes hitglie-
des diskutiert werden. Dabei ist immer von den erreichten
Leistungen auszugehen. Formale Aspekte wie Vorlesungsbe-
‘such sind dem unterzuordnen. '

c) e iitgliederversammiung mull stédrker Probleme aus dem
Studienalltag aufgreifen und beraten, wie aktuelle Stu-
dienprobleme effektiver bewiltigt werden kdnnen. Diskus-
sionen und Auseinanderaetéungen. die im Studlenalltag
keine (gewissermaBSen inoffizielle) Fortsetzung finden,
sind zur ¥irkungslosigkeit verurteilt.

d) Die Gruppenleitungen sollten der inhaltlichen und organi-
satorischen Vorbereitung der #itgliederversammlung grblere
Aufmerksamkeit widmen. Die litgliederversammlung ist der
Hohepunkt der monatlichen Gruppenarteit. In die Vorberei-
tung sollten mbglichst viele Gruppenmitglieder aktiv ein-
bezogen werden. ‘

Am FLIJ-Studienjahr nehmen 88 % der Studenten teil. Von den
Nichtteilnehmenden wird ¢in grofler Teil durch das Partei-
lehrjahr erfaSt. Es gibt nur ganz wenige Studenten, die weder
am Parteilehrjahr noch am FRJ-Studienjahr teilnehmen.
Gegenwiirtig geniigt das FDJ-3tudienjahr in den meisten Grup-~
pen nicht den Erwartungen der Studenten. Das driickt sich unter
anderem darin aus, dafl nur knapp ein Erittel der Teilnehmer
wirklich engagiert dabei ist. Von allen Formen der politischen
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Arbeit wird damit das FDJ-Studienjahr von den Teilnehmern &am
kritischsten beurteilt.

Nach unseren Ergebtnissen kommut es bei der ErhBhung der poli-
tischen Wirkung der Zirkel vor allem auf folgendes an:

a)

b)

c)

a)

e)

fiessere Abstimmung zwischen FDJ-Studienjahr und marxi-
stisch-leninistischem Grundlagenstudium.

Den 3tudenten wird der Marxismus im HMLG systematisch ver-
mittelt. Laran kann im FId-Studlenjahr angeknipft werden.
Als Parallel- oder Konkwrrerzkurs zua LG hat das DJ-Stu-~
dienjahr tei den Studenten keine Chance. Das ist vor al-
lem eine Frage des Inhalts der Zirkel.

Flexibleres Reagieren suf aktuelle politische Ereignisse
und dile damit im Zusammenhang unter den Studenten disku-
tierten politischen Probleme.

Stirkere Verantwortlichkeit der Gruppenleitungen fiir die
Zirkel und deren politische ¥Wirksamkeit. Die Gruppenlei-
tungen sollten selbst entscheiden, welche konkreten Fra-
gen im Zirkel erdrtert werden sollen, um die gestellten
Ziele in der politischen Qualifizierung zu erreichen.

Besaere Verbindung der Zirkel mit den enderen Formen der
Gruppenarbeit. Der Erfolg der Zirkel hingt entscheidend
von der engegierten Mitsrbeit des Gruppenaktivs ab., les-

halb widre zu erwigen, daS auch die SED-Mitglieder am FLJ-

Studienjahr teilnehmen (oder alle Studenten am Parteilehr-
jahr). )

Verbesserte inhaltliche Anleitung der Zirkelleiter. Ilesen
miissen mehr konkrete Informationen vermitielt vierden, um
die die Studenten bewegenden aktuellen politischen Fragen
iberzeugend beantworten zu kinnen. £s hat sich nach unse=
ren Untersuchungen insgesamt nicht bewdZhrt, wenn die Grup-
pen ihre Zirkel selbst leiten, Der Propagandist kann in
diesem Fall seinen Kommilitonen kaum etwas sagen, was
nicht in anderem Zusaumenhang schon ausgesprachen wire.
Die Zirkel werden langweilig, und es gelingt nicht, die
politische Haltung der Gruppenmitglieder zu diskutieren.
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5¢4. FDJ-Studentenbrigaden

Bereits in 2. Studienjahr hat jeder zweite Student wenigstens
einmal in einer Brigaude gearbeitet. Ein Drittel ist bereit,
im Sommer (nach dem 2. Studienjahr) in einer Erigade zu ar-
beiten. An einer Reihe von Einrichtungen izt es inzwischen
eine feste Tradition, daB jeder 3tudent im Laufe geines sStu-~
diums wenigstens einmal in einer Ekrigsde mitarbeitet. Dem
stehen aber auch Grundorgenisationen gegeniiter, in denen nur
wenige Studenten teilnehmen und auch die Eereitschaft zur
Teilnahme nicht grof ist. Das hingt vorwiegend von einer er-
folgreichen Durchfilhrung vorangegangener Einsédtze ab. Die Er-
fahrungen der Erigaden werden von den Studenten intensiv dis-
kutiert. Vom Verlauf dieser Diskussionen viiré die Bereitschaft
zur Teilnehme im folgenden Sommer mafigeblich beeinfluBt. Die
Erfahrungen der Erigaden sollten éaher stérker von den Grup-
pen sufgegriffen und in der ditgliederversammlung und im FDJd-
St¢udienjahr erdrtert verden.

Die Studenten sehen den Hutzen der Brigaden vor allem in fole
gendem: -

e im Kontekt mit den Werktitigen, dem Kemnenlernen ihres Le-
bens, ihrer Arbeit (82 %),
2. im Kennenlernen der volkswirtschaftlichen Praxis (81 %),
'3, in der Entwicklung des Erigadekollektivs (78 %),
4. im Kennenlernen der Anforderungen im Arbeitsleben (78 %),
5. im Kontakt mit anderen Menschen, mit anderen Erfahrungen
und Ansichten (79 %),
6. im volkswirtschaftlichen Ergcbnisz (74 %),
7. im genaueren Kennenlernen der Freunde und Bekannten aus
dem Studium (69 %), '
8. im Kennenlernen von Orten und Gegenden (57 %),
9. im genaueren Kennenlernen der eigenen Miglichkeiten und
Grenzen (53 %),
10, im Geld, das in den Erigaden verdient wird (53 %).

Der Verdienst ist in der Regel nicht das bestimmende Teil-
nahmemotiv. Iie Studenten haven meist viele tglichkeiten,
in den Ferien dazu zu verdienen. Sie sind hierbei nicht auf
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die Brigaden angevilesen. Sehr grofes Interesse testeht dage-~
gen an Teilnashme an internationalen Studentenbrigaden (47 %)
und auch an der gemeinsamen Arbeit mit einer auslindischen
Brigade. Nur 8 % legen Wert darauf, in Berlin eingesetzt zu
werden. Meist ist ihnen dus konkrete Objekt gleich, wenn da-
mit die oben umrisaenen Erwartungen erfUllt werden.

Bei der weiteren Gestaltung der Brigaden kommt es vor ailem
auf folgendes ani

a) Effektivere Organisation der Arbteit. Der volkswirtschaft-
liche Rutzen nuid gesichert sein. Auf lange Ausfallzeiten
auf Grund mangelhefter Arbteitsorgenisation reagieren die
Studenten zu recht sehr empfindlich. Lesgleichen, wenn sie
das Gefilhl haben, irgendwie beschiftizt zu werden, und der
Einsatzbetrieb eigentlich nichts Rechtes mit der Erigade
anzufangen viell, - |

b) Interessantere Freigeitgestaltung. Organisierung kollekti-
ver Hbhepunkte im Rahmen der Brigade und mit den Werkté-
tigen des Iinsatzbetriebes, aber euch durch kulturelle,
sportliche und andere Veranstaltungen, durch itglichkeiten,

. sich mit der Umgebung vertraut zu machen und anderes.

¢) Verbesserung der Versorgung, Unterkunft und der hygieni-
- schen Bedingungen. '

d) Strenge Orientierung suf freiwillige Teilnahme und flexi-

bles Reagieren auf perstnliche Winsche, z. B. gemeinsamer

' Einsatz der Partner, Einsatz in der Brigade einer anderen

Sektion, wenn wihrend des Einsatzes der "eigenen" Erigade
 ein Urlaubsplatz vorhanden ist u.a. |

e) Langfristigere und umfassendere Information der Teilnehmer
iiber den Finsatz und gegebenenfulls iiber Schwierigkeiten.
Pie Teilnehmer sollten tesser auf eventuell. . im Einsatzbe-
trieb vorhandene politische und tkonomische Probleme ein-
gestellt werden,

Mie Orientierung: Jeder Student nimmt einmsl an einer Studen-

tenbrigade teil, entspricht 2an vielen Einrichtungen nicht mehr

der Realitit. %o das m¥glich ist (von der EBereitschaft zur
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Teilnahme bis zu solchen Bedingunger wie Praktika im Sommer),
wire u. E. eine mehrmalige Teilnshme giinstig. label wiren
aber die differenzierten Bedingungen der einzelnen Studien-
Jahre und Fachrichtungen zu teachten.

Fir die Gruppenentwicklung ist es sehr giinstig, wenn tecreits
das Q. Studienjahr im Verband der kiinftigen Gruppe mbglichst
geschlossen an den Erigaden der klinftigen Sektionen teil-
nimmt,

I'ie politischen Erfahrungen .der krigadeteilnehwmer soliltea von
den Gruppen im kommenden Studienjahr aufgegriffen und erdrtert
werden, um die persbnlichkeitsbildenden rotenzen der Erigaden
voll auszuachtpfen, '

5e5. FDI-Gruppe

Ias Niveau der Gruppenarbeit beeinflu3t entscheidend die %irk-
samkeit des Jugendverbandes. Nach wile vor gibt es nach unse~
ren Untersuchungen zwischen den verschiedenen Gruppen inner-
halb einer Sekxtion groBe Unterschiede. Diese Lifferenzen neh-
men im Laufe des Studiums immer mehr zu: Ein Teil der Gruppen
featigt sich, andere stagnieren dagegen cder zerfallen., In
einem grofSen Teil der Gruppen f&llt im zweiten Studienjahr

das Niveau der Gruppenarbeit gegenilber dem ersten Studienjahr
ab,

Im einzelnen zeigt sich folgéndes:

1. Von groder Fedeutung fiir die Studienhaltung ist die 6ffent-
liche Keinung in den FDJ-Gruppen. Die Gruppenmitglieder k¥n-
nen am besten bveurteilem, ob und inwieweit die einzelnen sich
wirklich bemithen, ob schlechte Leistungen eine Folge mangeln-
den FleiBes oder mangelnder Befihigung sind, und entsprechende
Hafnahmen ableiten. lDabel sind gegenwirtig formale Tendenzen
nicht zu litersehen. Die Diskussion in den Gruppen beschrinkt
sich noch zu sehr auf offizielle Veranstaltungeun, orientiert
sich zu sehr an der formalen Anwesenheit in Lehrveranstaltun-
gen und nicht an den erreichten Leistungen. Sie getzt zum Teil
erst ein, wenn es auf Grund von Prifungsversagen oder gar der



VD= ZL5 - 23/80

Slatt 41/ 5, susftf.

Absicht, die Hochschule zu verlassen, zu ernsthaften Proble-
nen gekommen ist. Manchmal wird such der Auseinandersetzung
nit dem einzelnen susgevichen, und die Debatten verliaufen zu
allgemein, Fin ermsthafter iangel beateht darin, dafl die
Gruppen sich relativ viel iiber schlechte Studenten unterhal-
?en und viel zu wenig iiber ihre besten Studenten.

2. In vielen Gruppen gibt ea aktive Studiengruppen. Deren Ar-
beit ist aber, gemessen an den Studienleistunzen, nur wenig
effektiv. Das hat unter anderem zwel Ursachen: Gemeinschaft-
liches Lernen wird erst dann sinnvoll, wenn der einzelne sei-
nen 3toff allein durchgearbeitet hat und dabei auf Probleme
gestoBen ist, die er allein nicht lYsen kann. S0 arbeiten
Beatstudenten in 86 % der wichentlichen Selbststudienzeit
allein, leistungsschwache Studenten arbeiten nur 74 % ihkrer
Zeit allein., Zum anderen wird in den Studiengruppen zu wenig
nach den Ursachen flir eventuelle Leistungsschwichen gesuchte.
Einige schwichere Studenten erhoffen eich dariiber hinaus von
den Studiengruppen, 6=8 diese ihnen die eigene Anstrengung
abnehmen,

3. Vor allem im wWohnhelm ist es in den Abendstunden, in die
wochentags die Zdeit des intensivsten Selbststudiums.féllt,
kompliziert, ungestdrt zu arbeiten. Inwieweit sich die Grup-
peumitglieder unter solchen bedingungen gegenseitig sttren,
héngt wesentlich vom Hiveau der Gruppenbeziehungen ab,

4., Die Gruppenatmosphiire hat groSen Einflu8 darauf, wie in-
tensiv die Gruppenmitglieder in den Lehrveranstaltungen, vor.
allemn Seminaren und Praktika, mitarbeiten. Insofern hingt
eine weitere Erhbhung der Effektivitét des Studiums insge-
samt auch von den Bezienungen der Cruppeamitglieder unter-
einander ab.

1

5 Lie einzelnen Gruppenmitglieder werden von der &ffentli-
chen Meinung in der Gruppe in unterachiedlichem Grad erreicht.
Am nachhaltigsten reagieren die Gruppen, wean die Gruppenleiter
und MitgliederAﬁbergeordneter Leitungen nicht ernathaft stu-
dieren. Latel gilt unabhingig von der Funktion, dal leistungs-



starke 3tudenten einen grileren Verhaltensspielraum huben als
3tudenten mit durchschnittlichen Lelstungen. Ausgesprochen ‘
leistungsschwache Studenten werden, wenn sie keine FUJ-Funk-
tion ausiiber. und wenn sie die Prifungen bestehen, weniger be-
achtet als ihre Xommilitoner, die durchschnittliche Zrgebnis-
se erzielen,

&

der Gruppenleitung beelnflust., kine schlechte Leltungsarbeit
xann nicht durcn andere {ginstigere) Zedingungen kompansiert

5. Dle Gruppenentwicklung wird entscheidend ven der irbeit
e

werden. ven der arbeit der Qruppeﬁléitungen htngzt es ab, ob
und wie die im Studienprozel liegenden Potenzen fiir die Grup-
penenfwicklung gerutzt werden und wie es gelingt, die bereit-
achaft der Gruppenmitglieder zur mitarbeit im Jugendverbahd
sowie deren Irfeahrungen in der gesellschaftlichen irbeit cus-
zuschipfen, Lie Hauptaufgabe der Y5L und der Lehrkrifte teziig-
lich der Gruppenentwicklung besteht deher darin, die Gruppen-
leitungen zu selbstiindiger Arbeit zu befiéhigen,

7. Tie Ausstrahlungskraft der Leitung und camit ihre virkurgs-
mgglichkeiten hingen entscheidend von ihrer Autoritit tel den
Gruppenmitgliedern ab. Iie heschliisse des Jugendverbandes
miissen in den Gruppen so umgesetzt werden, dald tel ihrer Fre
fiillung das Vertrauen zur Leitung wéchst.,

8. Gruppen, deren Leitungen cdas unelngeschrinkte Vertrauen

der Gruppeumitglieder genielen, Zeichnen sich u. a. durch fol-
gendes aus: In ihnen herrscht eine kritiscan-konstruktive und
freundschaftliche Atmosphire. Die 4itglieder fihlen sich in
der Gruppe wohl. Die Gruppenleitung bemiiht sich intensiv um
die politische Iiskussion, uvud die Gruppenmitglieder disku-
tieren such aulBerhalbd von offizielilen Veranstaltungen inten-
giv Uber politische Problene.

Iie lLeitungen verlangen von allern Gruppenmitgliedern hohe
Jtudiendisziplin, sorgen dafiir, dafl sehkr gute Leistungen ent-
sprechend gewiirdigt werden und daid Leistungsschwachen gehol-
fen wird., 5ie bemilhen sich insgesamt, ein #lims in der uruppe
gu schaffen, das alle zu ernsthaftem Studiuwm enh&lt. Vor allem
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der Ri~Gruppenleiter wird'von‘den Gruppenmitgliedern ener-
kannt. In der iditgliederversammiung werden die die Studenten
bewegenden I'raogen erdrtert., Ter griddte Teil der Cruprenmit-
Zlieder nimnt gern am FLd-Studienjehr teil. Liese druppen
vervenden viel leit fir geistig-xuliurelle Zetitigung. Zwi-
schen Lehrkdrper und Studenten nerrscht eine offene und kri-
tische Atnmosphiire. Der Seninsrgruppenberater konsentriert
sich in geiner Ardeit suf die Cruppenieitung und nimat der
Leitung keine Versntwortung ab. beginetigt durch das gute
Lehrkérper-studenten-verhdituis verastenén es dlese Leitungea,
wvirksam studentische Interessen au vertraien.

9. innernalb der Gruppen identifizieren sich die kitglieder
am stiirksten mit der Leitung, die eine gefestipte ideclogi-
sche Grundaaltung haben, aktiv in die Gruppenarbeit einbezc-
gen gind, entweder selbst eine Funktion zusiiben oder von der
Gruppe langfristig fir beatimmte Aspekts der Lel tungsarbelt
verantwortlich gemecht worden siand dnd die gich nit Studienfach
und Peruf identifizieren. '

4

10. Entscheidend fiir die Autoritit der gewzhlten Leitung ist
vor allen der Gruppenleiter. rr vird in gut arbeitenden Gruppen
gewahlt, well er von allen ukzeptiert wird uad zu vielen guten
Xontekt hat. Dieses Ansehen stiitzt sich vor allem auf den kKlss-
senstandpunkt und auf die politischen Kemntnisse, die Studien-
leistung, die Argumentationsfinigkeiten uand auch auf vorhande-
ne persénliche Freunde in der Gruppe. lavon unabhingig, trigt
aucn die erfoligreiche Ausiibung von Funktionen in vorangegange-
nen Studienjanren zum sinsenen des Gruppenleiters bei. Damit
werden mit der %shl des druppenleiters bereitz eantscheidende
Weichen fiir die Gruppenarbeit im laufenden Jahr zestellt.

11, In die Leitung brsuchen ~ abgesehen vom Gruppenleiter -
nicht unbedingt nur die testen Studenten gewdhlt zu werdea.
Es 1st glinstis, wenn die Leitung himsichtlich der Interessen-
ricntungen lhrer Mitglieder reprisentativ fiir die Gruppe ist.
Lavel komat es darsuf aen, duid sich die leitungsamitslieder ene
gagiert fir die Zrfilluny der Grugpeunzele einsetzen ucd nin-
sichtlich ihrer Anstrengungen im Studiuwm Vorbiid sind.
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Vichtiz iat dabel, dal die Gruppanleitung langfristiz be-
stimmieZiele bei der Tatwicklung ilhrer Gruppe verfolgt, die
im Sruppenprogramm fixlert sind. Tie Ziele missen realisiiseh
gsein, In vielen Gruppenprogranmen werden Ziele fir die
sénlichkeitgentwicklung der Gruppenmitslieder formuileri, die
flir die Gruppen unerreichbar sind. Dag Gruppenprogramsm ver-
liert damit an stimulierender ¥irkunsg. Das Fruppenprograma

wird dann nur asufgestellt, weil sz zur Wsehl zo Ublick isi

und verschwindet ansciilielend bis zur aldchsten ¥ahl vela
Gruppenleiter.

Von grofler Bedesutung ist, duld die Leitung sitlindig “*uft, viQ

dis Uruppe beil der Erreichung der im Programa fixierten Ziele
stent, und selisténdiy ualasimen Jir die weitere Arbeit ab-
leitet. Zine Gruppenleifung, die icn vorrangig darauf kKon-
gzentriert, die anforderungen der dvergeordrneten Leitung au
exrfillen, onne sich den Provlemen zu stellen, die aus deam Ent-
wicklungsstand der Gruppe ervachsen, mul in &hre; Arteit zwaugse
liufig scheltern.

12, In vielen Gruppen gibt es ein deutliches Integraticnsge-
fdlle: Ias Grog der Arbeit wird nur von einem Teil der Stu~
denten (ein IDrittel bis die nélfte) erledigt. indere halten
sich zurilick, fihlen sich mit den aktivisten nur wenig verbun-
den und nehmen kauwm an der khomununikaetion in der Gruppe teil.
Piegse Ctudenten werden von der CGruppenarbeit in ihrer aat-
vwicklung nach wie vor wenlg beeinflulit. Ein grofler Teil die-
ger vienig Integrierten ist aber grundsitzlich bereit, Aufga~
ben in der Gruppe zu iitbernenmern. '

5.6, FhJd-3ekticnsleitung

Die Arbeit der Sektionsleitungen hat groBen Einfluid auf die
Gruppen. Insgesamt werden die Leitungen von den Studeaten
positiv bevertet: 70 ¢ der Studenten bGescheiniger ihnen, daB
sie Tur die Diskussion wichtiger politischer Irobleme sorzen.
56 % senen ihre Interessen wirksum vertreten, 46 /i sagen, dal

~ s

Sektionsleitung der ¥IJ drg geistig~kulturelle Leben f&r-

die
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dert, und ebenso viele sagen, da83 sich die Sektionsleitung
ausreichend iiber die 5ituation in den Gruppea informiert.

An Prollemen zeichnet sich ab:

1« In der Arbeit nit den Gruppen gibt es noch grode Heserven,
7in Teil der leitungen konzentriert sich zu sehr auf die Vor-
bereitunz und Iurchfithrung bestimmter Verunstaltungen und der
Studentenbrigaden. Infolgedessen hat in den letzten Jahren
der xKampf um den Titel “Jozielisitisches Studentenkolliektiv"
an Breitenwirkung verloren. Im Gruppenprogramm wird zwar for-
muliert, da3 die Gruppe sich an diesem %wettbewerdb bveteiligen
will, ater einige 4eit nacn der %Wahl weill dus in einer ieihe
von Gruppen ein Teil der Kitglieder bereits nicht mehr.

Zs 1st nicht zu lbersehen, da3 nicht immer die besten Gruppen
ausgezeichnet werden und manche Uektionsleitung sehr vienig
iiber den Eatwicklungsstand “ihrer" Gruppen Bescheid weifls Zin
Teil der auggezeichneten Gruppen zeichnet sich lediglich durch
ein nach auiden sehr aziles Aktiv aus, dessen Arbeit auf diese
Yeise gewilrdigt wird, wihrend ein groder %Teil der Gruppenmit-
Zlieder weunig aktiv ist und die Sruppe manchmal wenig ent-
wickelt ist. ' '

2. Die am intensivsten um den Titel kémpfenden Gruppen sind
manchmal weiter entwickelt als die bereits ausgezeichneten,
3ie zeichnen sich gegeniiber den nicht kémpfenden u. a. durch
folzendes aus: Sie diskutieren intensiver iber sktuelle poli-
tische FEreignisse (innerhalb und vor allem auflerhalt von Ver-
anstaltungen). Sie beteilizen sich wesentlich reger an der
Diskussion in den Lehrverangtal tungen (erreichen im idittel
auch bessere Studienleistungen). Die PDJ-Arbeit macht insge-
sant den Gruppenmitgliedern mehr Spafls Dlese Gruppen verste-
hen es wirksamer, die Interessen ihrer iitglieder zu vertre-
ten, Ihre iHitzglieder werden intensiver kritisiert, wenn eie.
nicht ernathaft studieren. Sie nutzen insgesamt das Studium
intensiver. Fir das Seltststudium vervienden sie kaum mehr
Zeit und bewdltigen auch kaum einen groleren Anteil an Selbst-
studienverpflichtungen., Die insgesamt besseren Leistungen ge-
hen 2180 eindeutig auf die intensivere Mitarbeit in den Lehr-
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verangtaltunzen und suf intensivere "spontane™ Fachdiskus-
sionen zuriicke.

3. Uber den Erfolg und die Virkung der Arbeit dexr FDJ-Sek-
tionsleitung wird in erster Linie in den Gruppen entschieden.
Iie Forderung der Gruppenentwicklung ist daher die iauptauf-
gabe der FPLJ-3ektionsleitung. Der Xampf wa den Titel "Sozisli-
stisches Studentenkollektiv” eracheint uns dazu als eine se-
eiznete Fihrungsmethcde, sofern sie inhaltlich wirklich kon-
struktiv eingesetzt wird,

Hegonders bei'der Wettbewerbsauswertung wird sicihtbar, dal
viele Leitungen immer noch stark auf formale Aktivititen (Teil-
nehme an Veranstaltungen usv,.,) orientiert sind und zu wenig
inhsltlich fiihren. Es kann nachgewiesen werden, dal viele Ver-
anstaltungen mit hohen Teilnehmerzzhlen noch keineswegs ein
hohes Hiveali der FDJ~Arteit und keinesvegs immer Zeugnis von
einer positiven Virkung auf die Studenten ablegen. Eine Reihe
von Sektionsleitungen weill wenlyg dariber, welche Arbeit inner-
halb der Gruppen geleistet wird.

Tle %ettbewerbsauswertung erfolgt oft 2u sporadisch; die Grup-
pen erhalten zu wenig Rilckmeldungen dariber, wie ihre Arbeit

~ bewertet wird. Gute Beisplele und Erfahrungen werden von den
Fid-Sektionaleitungen oft zu weniz propugiert.

4, Lie Bedingungen in den FDJ-Gruppen slind senr unterschied-
lich und verlangen eine differenzierte iArbeit der Sektions-
leitungen mit den Gruppen. Iabeil sollte vor allem deren eigene
Initiative angeregt und geftrdert werden. Iazu ist natiirlich
erforderlich, dzf sich die Leitungen griindlicher und tiefge-
hender Uber die Situation in dea Gruppen informieren., Die Sek-
tionsleitungen verstehen es hidufig nicht, schnell auf aktuelle
politische Ereignisse zu reasgieren und entsprechende Argumen-
tationen in die Gruppen zu tragen. Hur wenige Gruppen erhal-
ten von der Sektiomnsleitung iliberzeugende intworten auf sie be-
vegende aktuelle politische iragen, Ein Teil der Gruppen wen-
det sich mit entsprechenden Frugen auch nicht mehr an die
PDi-Sektionsleitung, deren ditglieder oft in ihren Gruppen

zu wenigz wirksam werden.
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5. Die Arbeit dexr Sektiongleitung wird in vielen Fillsn nur
von wenigen hiltgliedern getregen, vor allem vom Sekretir.
Dieser Prozefl wird noch gefbrdert, wenn der FlJ-Sekretir For-
schungsstudent oder Assistent ist. Es ist notwendiz, die Ar-
beit breiter zu vérteilen und alle Leltungsmitglieder aktiv
in die Arbteit einzubeziehen. Vichtig ist es auch, die soziel-
emotionale Eindung der Leitungsmitglieder nmit ifhrer lLeitung
zu fordern. #an vielen Einrichtungen identifiziert sich nach
unseren Ergebnissen nur ein Teil der Leitungsmitglieder wit
ihrer Leitung.

insgesant kommt es darauf an, die arbeit der IYTd-vekitionsiei-
tungen zu verbessern und deren Ansehen zu erhdhen. Label ist
die Effektivitdt der Arbeit der riJ-Cekticnsleitung und des
ganzen Jugendverbandes wesentlich dadurch bestimmt, wie es
gelingt, die Gruppenleitungen zu selbstindiger Arbeit zu be-
fihigen,

S5eTs FDJ und 1. Studienjshr

tedingt durch eine Reihe von Zesonderheiten, die mit der suf-
nahme eines Studiums an wnseren hidchsten Lildungseinricatun-
gen zugammenhingen, gilt der PBildungs- undé Erziehungsarbeit
im 1. Studienjahr welterinin ein Hauptaugenmerk aller gesell-
schaftlichen Kr&fte.

Soldne RBesonderheiten sind u. 2.t

- verandérte #ethoden der Wigsensveranittlung wnd -aneiznung;

- eine grioSere Jelbstverantwortung fir die ileelislerung der
Studienverplflichtungen;

- neue sozisle Bedingungen (FDJ-Gruppe, Wohnheim usw.);

- unterschiedliche Voraussetzungen der sStudienanfinger,

In den ersten Studienwochen formt sich wesentlich das ¥ild

der 3tudenten von ihrer Hochschule. Gestiitzt auf unsere Un-
tersuchungen, darunter vor allem auf eine Studie vor Beginn
des Studiums (1979)1?, sollen einige Anknilpfungspunkte fir die
Arbeit des Jugendverbandes genamnt werden.

1 8. D, Widchter/li,~J. Ulbrich: VOR DEX STUDIUM. Forschungs—
bericht 1979
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1. Fur die Tdtigkeit der FLJ an der Hochschule ist von Eedeu-
tung, daf nahezu alle Studienanfdnger im Jugendverband besreits
Funktionen ausgelibt habten. Ilumer weniger Studenten komaen di-
rekt von der Abiturstufenausbildung zur Hochschulausbildung
(37 % = 3 % ménnliche und 34 % weitliche). Diese Tatsache hat
Konsequenzen ainsichtliceh der /ltgliedschaft in der FLJ baw.
der 5ED. Die SiD-iitgliedacharlt steht in engem Zusammennang
mit bveruflicher Tdtigkelt vor dem Studiume. Daraus resultiert
ein bvetriichilich hbherer Genossenanteil bei den zukinftigen
minnlichen Siudenten ebenso wie die Iifferenzierung der it~
gliedschaft nach Pachrichtungen. Es ergibt sich die Notwendig-
keit, die Genossen mit Studienbeginn inhaltlich stérker auf
die Arbeit im Jugendverband zu orientieren. Denn immerhin

40 % der Mitglieder baw. Kandidaten der SED iibt zum Zeitpunkt
der Untersuchung keine Funktion in der FDJ aus, ein Frozent-
satz, der nur wenig besser ist als der der Gesémtpopulation
(42 %). Dies wird noch dadurch untermsuert, daB nur 30 % der
Genossen sich filr ihr Studium vorgenommen naben, eine RDJ-
Funktion zu iibernehmen (Durchschnitt der Gesamtpopulation:

37 %)e '

Des Riveau der FLJ-Verbundenheit kiinftiger Studenten ist ein
haltes Jahr vor Studienbeginn aszhr hoch und mud in engem Zu=
gammenhang nit dem allgemein hohen Niveau der Frwartungen und
der Aufgeschligsenheit insgesamt gesehen werden. 91 % der zu-
kifnftigen Studenten fithlen gich sehr atark mit der FDJ ver-
bunder, weibliche moch stirker als minnliche Studenten (93 %
zu 87 %), FhJ-Funktioniire stiirker als Nichtfunktioniire. Mir
die Mehrheit der Studenten ist das politische Engagement inm
Rahmen der Hochschulausbildung persdnlich bedeutsam. Die po-
tentiell glinstize Ausgangssituation beil zukiinftigen Studenten
Zeigt sich bei einem Vergleich mit bereits Studierenden hin-
sichtlich verschiedener Elemente des FLJ-Bildest



"t T ISP
V;.. -l ™ 2:5/&1'~J

Blait 43/ 5. Aust,

PLJI~Eild zukiinftiger Studenten und bereits Studierender

1/2 Jshr vor 2.5tudien~
dem Studium Jjahr
(STUDEIT 79)

Zuptimmung %

FLJ-Arbeit macht SpaB ' 64 32

Ule FPOJ-Arbeit ist eine wirksame
Form studentizcher Intereasenver~ ,

tretung 74 £3
In der FLJd-irbeit hat sich mein

politischer Standpunkt gefestigt 76 &7
Eine rFDJd-Funktion kostet sehr

viel Kraft 7 75
FpJ-Arbelt lenkt von der Arbeit ab 13 18
Die FiWd-Arbeit hat zu meiner Per-

sBnlichkeitsentwicklung beigetragen 72 46

Mit diéser zweifelles glinstigen Gesamtsituation fiir die &r-
beit des Jugendverbandes - die natiirlich mit den Auswahlkri-
terien fiir ein Studium zusamuenhtingt - sind auch hohe Zrwar-
tungen an die Arbeit der PDJ verbunden. Sie sird eingeschlos-
sen in eine groide pers¥nliche Eereitschaft zur itsrbeit in
der FDJ und einer ellgemein featen Verbundenhelt mit{ dem Ju-
gendverband. Noch immer - wenn such unterschiedlich - nutzen
die FDJ-Urganisationen an den Hochschulen zu wenig diese Po-
tenzen. Funktionen werden zwar besetzt, eber ungeniigend ge=
lingt es, vielf#ltige konkrete abrechenbare Aufgeben an die
derzeit "Funktionslosen®, aber funktionserfanrenen FDJ=iid t=
glieder zu iibergeben. Das Nichtausschipfen dieses gilnstigen
Start- bzw. vVorstartzustandes = vor allem in den ersten Wo-
chen des Studiums = kann Ursache filr #ingel in der politi-
schen Arbeit wihrend des gesamten 3tudiums sein,

2. Die zukilinftigen Studenten haben mit Iecht hohe Frwartun-
gen an die Titigkeit der FLJ-Gruppen, sowchl hinsichtlich der
Lewdltigung der gesellschaftlichen wie auch der fachlichen
Aufgaben. in der FLJ=-Gruppe sehen sie selbst ein iaupifeld
ihrer gesellscheftlichen Aktivitdt. Dennoch sind grole Un-
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terschiede innerhalt und zwilschen den Gruppen erkennber.
Dieser Sachverhalt setzt elne differenzierte Fihrung der po-
litischen Arteit im 1. Studienjahr wveoraus undé erfordert elne.
versntwortungsvewulte Analyse der jewelligen Situstion. FLJ=-
Patenacheften naben sich bewiéhrt, Auch der Ceminsrgruppenbe-
roter ist ein Vertiindeter der #DJ in @iesemn ProzeB. Wichtige
Finflufifektoren fir eine positive Fntwicklung der FiJ~Cruppen
sind die Schaffung einer offenen politischen Atmosphiire, die
Interessenvertretung im Studienprozed, das Kimmern ua die
Leistungsentwicklung des einzelnen., Die (ualitit der Xader-
ausvahl in den ersten Yochen des Studiums bzw. vor dem otu-
divm (Jenaer Informetionstage), die Vorbereitung der ersten
Mitgliederversammlung, die Gruppenwahlverssomlung und nicht
zuletzt 6ie fuchwissenschaftliche Arbeit, insbesondere das
Heranfihren an Mittel und idethoden zur Lisung der Studiensuf=-
geten und die Aneignung eines effektiven Arbeitsstils an der
Hochschule bvesgtimmen maligeblich die ideologische Entwicklung
der FLJ-Gruppe im ersten Studiienjahr.

3. Ide zukiinftizen Studenten tesitzen im allgemeinen gute
Leistungsvoraussetzungen und eine ausgepriigte Leistungsbereit-
schaft. Auf der Grundlage ihrer tigherigen erfolgreichen Ente
wicklung kermnzeichnet sie in der Hegel solides Selbstbewulit~
sein (z. 7. 2ber auch Selbstiiberschitzunz) und Optimismus
hinsichtlich der Rezlisierunyg ihres Studienzieles. in der be-
widltigung ihrer Studienverpflichtungen sehen zukiinftige Stu-~
denten zugleicihh eine grundlegende SHule ihrer eigenen gesell-
schaftlichen Aktivitidt im Jugendvertand und fclgen damit
weitgehend der Orientierung durch die FLJ selbst.

Die daraus resultierenden (z. T. iiterh8hten) positiven Erwar-
tungen an das Studdum bieten ein gutes Fundament fiir die DHe-
wiltigung der Ubergengsphase, fir die Arbeit eller gesell-
schaftlichen Frziehungakridfte. Andererseits kann sich die
hohe Xereitschaft, den Anforderungen an einen studenten ge-
recht zu werden, als oberflichlich eywelszsen, wenn die vor-
handenen Efwartungen nicht erfillt bzw. literhbihte und z. T.
illusiondre Vorstellungen nicht abgebaut, rdativiert bzw.
korrigiert werden.
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An den "guten" Vorsitzean der zukinfiigen Studenten mul die

PDJ dranbleiten. So bekundet cua. Jeder zwelte Student den
Vorsatz, in studentischen arteitsgemeinschaften, wissenachaft-
lichen Studentenzirkela, in einem Studentenklub, an Jugend-
objekten, in einer sSportgemeinschaft mitzuwirken. Hier sind
die Studenten beim Wort zu nehmen. Der Juzendverband muid als
Ihteressenvertreter lamer wiedey von den stazatlichen ueitun~
gen fordern, die noitwendigen Fedingungen zu schaflfen. |

4o Auch in der Analyse derxr Lebenswuerte und -orientierurgen
wird deutlich, daB die studienaznfinger den Tasten Willen ha-
ben, im Studium ihr Lestes zU gelen. 3ich von ihrer testen
Seite zelgend, strelen sie danach, ihr weiteres Leten an po-
gitiven Verten zu orientieren. Traditionell steht "Pamilie"
an der Spitze der Rungliste, gefolst von den Werten “Arbeit®
und "Allgenmeinbildung®. ﬁagegen stellt die Wissenaschaft ei-
nen weniger - -bedeutenden Wert fir die zukiinftigen Studenten
dar.

Insgesamt kann die Sinstellung der zukiinftigen Studenten zur
Wigsenschaft jedoch nicht befrisdizen. Fs zibt zwar keinen
Abiturienten, fir den ¥issenschaft persdnlich v5lliz wertlos
ist, aber auch zu wenige, fiir die Wissenscheft einen zentra-
len Letenswert darstellt, '

Tie Universititen und Hochschulen haben hier eine groile Auf-
zabe, Poaitiv wirkt sich eine Tatigkeit vor studienbegian
ause. Sowchl filr Vorpraktikanten, als aucih fiir die voa der
NVA und die beruflich THtigen gewinnt die wissenschuft sub-
Jektiv an Pedeutung. Zu erwarten ist, dal sich eine grofe
persbnliche Bedeutsamkeit der “issenschaft auf das studium
positiv auswirken wird. Piese Studenten werden sich auf je-~
den Fall stirker Formen der selbstindigen wisseuschaftlichken
Arbelt widmen als andere Studenten und damit insgesant er-
folgreicher studlieren. Die bisherigzen Ergebaisse von STUDES
79, aber auch anderer lUntersuchungen zeigen dies eiadeutig.

5« Zukinftige Studenten gebén an, dad in ihren aur Hoch-
schule filhrenden ZZildungseinricintungen die TDJ nur sehr ge-
ringen Einfluf auf iare Studienfacnwahl hatie. [a es tei Stu-



denten gesellschaftswissenechaftliicher Fachrichtungen vecser
selingt, bestenit die Frage, iavieweit der Jugendverbund in
den nichsten Jahren einer wirkungsvollen Leitreg zur Ziudien-
leakung auf solche rachrichiungen lelsten kann, die maligel-
licih den VIF in unseren Lande in Zukunft bvestimmen, z. I

Tir das Tecnnikstudiwnm,.

6. Als elne mpezifische il¥glichkel!l der IFIJ zur Gesteltung

.

er uber&angsﬁhuse haten sich solche Formen wie die Jenaer
InZormationstage bewihrtli Die Studenten nuizen sie vor allem,
um studzenvorhc reltende Infcraationen zu ernalten und zur per-
scnalen Koauwunikation. g llegt ein groles differenziertes
Interesse an [nformtionen iUber die TeEtigkeit dexr ¥LJ an einer
llcchgchule vor, tesconders bei'ﬁtudenten, die zur Zeil eine
Flo=Funktion ausiben.

Unsere Untersuchungen zeligen, dul die ostudenten mii eiaer
breiten Tuletie unterschiedlicher frobleasie und Frogen kommen.
S5ie exvwarten, 4 die jiochscuule aul diese iragea eingeht,

eine Frwartung, dile im Interesse cines effesktiven Ubergangs
zun Heehschulstudium seltst liegt. In dexr Zorge um die Lewdl-
tigung der Anforderungen, ua Gdie beruflicae Perspektivs, um
das Verh#linis mit den Lehrkriften, aber auch wi die Unter-
tringung und Freigeitgestsltung wird aaschaulich sicntbar,

édald gich die zujiinfiigen Studenten generell mit ihren neuen
Aufgaben identifizieren und sie mit Uanterstiitzung der iHoch-
schule, eingchlipfBlich der der FiJ,bewdltigen wollen, Tie
studienvorbereitenden Initiativen ermbglichen den perstnlichen
Kontakt mit und zwischen den kiinfitigen Studenten.

Fir die Arbeit der ¥IJ sind naci unseren Untersuchungen per-
sYnliche Informationen, Vorstellungen und vwinsche, Ftandpunk-
te uswe der aukunftigen Studenten eine wesentliche ilvxlich-
keit, die politische Arbelt der ILJ im ersten Studienjehr
effektiver zu planen und zu fihren,

Q_F‘
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6. Absolventen

Der effektive Einsatz der Abéolventen. die sich in der Regel
im Studium die neuesten Erkenntnisse auf ihrem Fachgebiet
angeeignet haben, hat groBe Eedeutung filr die Durchsetzung
des wissenschaftlich~technischen Fortschrittes. In diesem
Sinne ist der fach- und qualifikationsgerechte Einsatz der
Hochachulkader eine Form der {berfilhrung wissenschaftlicher
Erkenntnisse in die Praxis. Dabei gilt es, folgende Probleme
zu meistern:

1. Ein groler Teil der Absolventen sagt von sich, daB er er-
heblich mehr leisten k¥nnte, wenn er wollte. (Nur 14 % der
in der Industrie Eingesetzten weisen das zuriick, schtpfen
also ihr Leistungsvermbgen anniihernd aus.) Das hingt damit
gusammen, dafl nur ca. ein Drittel der in der Industrie 7Td-
tigen von sich sagt, da die ihnen Ubertragenen Aufgadben
Hochschulbildung erfordern:

Zum anderen ‘haben es manche Absclventen im Studium zu we-
nig gelernt, sich selbst hohe Aufgaben zu stellen (z. B.
in der Keuererbewegung), auch wenn das der unmittelbare
Leiter nicht ausdriicklich fordert. Sie haben es auch noch
zu wenig gelernt, lange Zeilt selbstiindig an einem Problem
zy arbeiten, wenn dies zwar im Interesse des Betriebes
liegt, diese Tdtigkeit vom zusténdigen Leiter und von den
Kollegen aber nicht sofort anerkannt wird.

2. Ein Teil der Absolventen, vor allem der sich unterfordert
filhlende, bemiilht sich zu wenig um die Uberwindung beste-
hender iiéngel im Betrieb. Er versucht, diesem Problem durch
Fluktuation zu entgehen. Nach zwei Jahren Tdtigkeit haben
21 % die Arbeitsstelle gewechselt, 32 % wiirden unbedingt
oder wahrscheinlich die Arbeitsstelle wechseln, wenn sie
die MUglichkeit hiétten.

3. 63 % der Absolventen sagen nach 5S5jdhriger Tihtigkeit rlick-
blickend dad3 die dreijthrige Bindung an den ersten Arbeits~
platz im Interesse des Betriebes liegt (SIS 6} 24 % meinen,
sie liege im Interesse der planmifigen Entwicklung der ver-

FuBnote s. Bl. 54
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schiedenen Einsatzbereiche,und nur 21 % sagen, sie sei
gut filr die berufliche Entwicklung der Absolventen.

Nur genz wenige der in der Industrie THétigen sind mit
ihren beruflichen Entwicklungsmtglichkeiten vollkommen
zufrieden. 54 % sind damit mehr oder weniger unzufrieden.
Ausreichende Entwicklungs- und Qualifizierungsmb;lichkei-
ten sind aber eine wesentliche Voraussetzung fiir eine ho-
he Leistungsbereitschaft der Absolventen. Vor allem mus
hierbei das Leistungsprinzip stirker durchgesetzt werden.
Es gllt auch, die ltglichkeiten stérker zu nutzen, eine
akademische Graduierung durch hervorragende Leistungen in
der Neuerertiitigkeit zu erreichen.

Ein erheblicher Teil der filr Hochschulkader vorgesehenen
Stellen muBlite infolge des Kadermangels friitherer Zeiten

mit Pachschulabsolventen, iMeistern und in einigen Fillen
auch Facharbeitern besetzt werden. Diese Diskrepanz muf
stufenweise ilberwunden werden, sobald geeignete Hochschul-
kader vorhandén sind, die diese Stellen bvesgser ausfiillen.

Im Mittel hat etwa jeder 5. Absolvent ein gespanntes Ver-
hdltnis zu seinem unmittelbaren Leiter., Hier liegen ebenfalls
noch grol3e Reserven bel der ErhShung der Effektivitdt der

‘Arbeit. Es kommt vor allem darauf an, sich der Kritik der

Absolventen offen zu stellen und diese zu fordern und ihnen
dabei auch zu helfen, ihre Aktivitdt auf Schwerpunkte zu
lenken und einen realen Blick flir m8gliche Vertinderungen zu
entwickeln. GroBe Schwierigkeiten haben vor allem die Ab-
solventen, die selbst als Leiter arbeiten - das sind nach
2 Jahren etwa ein Drittel., Die Probleme entstehen vor al-
lem aus der Zusammenerbeit mit den ihnen unterstellten Mit-
arbeitern. Auch sonst rilhren die Hauptschwierigkeiten der
meisten Absolventen aus der Kommunikation mit den Kollegen

FuBBnote von Blatt 53:

SIS 6: Intervalluntersuchung 1979 in Portsetzung der 2IJ-
Studenten-Intervallstudie (SIS) unter Absolventen nach
5Jdhriger Tdtigkeit. _ -

Der Forschungsbericht liegt im Herbst 1980 vor.

8.8¢ K. Schreier: Auswertung der SIS-6-Eriefe. Dezember 1979.
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(politisch literzeugend argumentieren, andere vom Hutzen der
eigenen Ideen zu Uberzeugen, sich gegen Vorbehalte erfahre-
ner Kollegen durchsetzen usw.). Auf solche Probleme sind
manche Absolventen im Studium zu wenig vorbereitet worden,
Bei der Herausbildung entaprechender Pahigkeiten kommt dea
Jugendverband eine grofe Verantwortung zu. '

Vier Fiinftel der Absolventen arbeiten zwel Jahre nach Stu-
dienende aktiv im Jugendverband mit. Nach 5 Jahren sind das
immerhin noch ein Fiinftel. Es gibt kaum Absoclventen, die
nicht zur 4itarbeit im Jugendverband bereit sind, wenn sie
von der Grundorgenisation des Betriebes angesprochen werden.
Nur wenige wenden sich allerdings von selbst an die Grund-
organisation der FDJ im Betrieb. Der Jugendverband spielt
eine groBe Rolle bei der sozialen Integration der Absolven-
ten in den ERetrieb.,

Nach zwel Jahren haben 71 % der Absolventen eine eigene Woh-
nung, davon die HHlfte Althau ohne Bad und zwei Fiinftel Neu-
bauten. Die Absolventen sind damit erheblich schlechter mit

Wohnraum versorgt als gleichaltrige Facharbeiter. Camit wird

~auch ihre Arbeitsfidhigkeit eingeschriéinkt. Schlechte Wohnungs-

verh#ltnisse belasten auch die Entwicklung der Familien. Be-
sondere Aufmerksamkeit verdient die Lage der Absolventinnen.
Ein Teil von ihnen spielt mit dem Gedanken, verkiirzt zu ar-
beiten. Bei einem wachsenden Teil entstehen Konflikte zwi-
schen dem Wunsch, Kinder zu bekommen und sich gleichzeitig
beruflich zu entwickeln. ‘

Insgesamt verdienen die Probleme der jungen Intelligenz mehyr
Aufmerksamkeit, Dabei hat der Jugendverband entsprechend der
Linie des X. Parlaments groBe Verantwortung. |

AbschlieBend fqlgeh noch einige Bemerkungen zum wigsenschaftli-
chen Nachwuchs., Vom Hiveau ihrer Arbeit hiéngt fiir die Entwick-
lung der Wissenschaft in der DLR viel ab. AuBerdem leistet der
wissenschaftliche Nachwuchs einen groflen Teil der Ausbildungs-
verpflichtungen vor allem in solchen Formen wie Seminaren,
Praktika, in denen ein sehr enger Kontakt zu den Studenten
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besteht. Ein groBer Teil der Seminargruppenberater und fast
alle Sekretire der FDJ-Sekiionsleitungen gehtren zum wissen-
schaftlichen Nachwuchs. Mingel in der Arbeit mit den Jungen
Wissenschaftlern haben daher gravierende Auswirkungen auf die
Erziehung und Ausbildung der Studenten.

Nach unseren Ergebnissen kommt es bel der weiteren Steigerung
der Produktivitét der jungen Wissenschafiler auf folgendes ans

a) Erbrachte Leistungen miissen regelmiifig Uffexitlich anerkannt
werden., Vor allem gilt es, eigene Initiative und eigene Ideen
stérker zu fordern und auch verstdndnisvoll zu tolerieren, z.E,
wenn traditionelle Lehrmeinungen in Frage gestellt werden.
SchlieBlich sollten die jungen Wissenschaftler stérker zur
Publikation eigener Ergebnisse ermuntert werden.

b) Der tégliche Meinungsaustausch iiber wissenschaftliche Pro-
bleme zwischen den Wissenachaftlern eines Kollektivs ist viel-
fach wenig entwickelt. Solche Gespraché haben aber eine kaum zu
{iberschiitzende Bedeutung fiir die Qualifizierung der jungen Wis-
senschaftler,. Darilber hinaus kommt es darauf an, die Exgehbnisse
der jungen Wissenschaftler meiirmals im Jahr im Porschungskol-
lektiv zur Diskussion zu stellen.

¢) Ein erheblicher Teil der promovierten Keder, die nicht an
der Einrichtung bleiben, an der sie ihre Dissertation erarbei-
tet habven, ist nicht qualifikationsgerecht eingesetzt. Hier
gilt es, kilnftig das Leistungsprinzip konsequenter durchzu-
setzen. Die Jungen Wissenschaftler milssen stirker spilren, dal
sich die Anstrengungeh bel der Erarbeitung der Dissertation loh-
nen. Bedenklich stimmt daher, da8 nach etwa zwei Jahren 21 % der
von uns befragten jungen Wissenschaftler nur wulten, da sie
nicht an der Einrichtung bleiben werden, fiir weitere 30 % war
die Perspektive nach Abschlu der Promotion noch vdllig offen!

d) Die Arbeit der Jjungen Wissenscheftler unéd ihre groBSen An-

strengungen bei der Arteit an der Promotion miissen in der 6f-
fentlichen Meinung stiérker aufgewertet werden, Das entspricht
auch der Bedeutung, die deren wissenschaftliche Resultate fii?
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unsere gesellachaftliche Entwicklung haben. Hierbei kommt den
Massenmedien eine beasondere Verantwortung zu.

e) Bei den experimentellen Naturwissenschaftlern bshindert

ein zum Teil vorhendener dangel an Reagenzlien und Geriten die
Produktivitit erheblich. Vor allem eine langfristige Planung
der Arbeit wird faktisch unmdéglich, wenn die iaterialversor-
gung nicht planmiBig gesichert wird. Nach Meinung erfahrener
Wissenschaftler wiHre es mglich, mit weniger Geld mehr zu lei-
sten als gegenvwirtig, wenn die Sektionsdirektoren (tzw., Insti-
tutsdirektoren) gréfere Zntscheidungsbefugnisase i{iber den Ein-
satz der vorhandenen Mittel erhielten. o
Der Jugendverband sollte dazu regelméBig Kontrollpostenaktio-
nen mit dem Ziel durchfihren zu priifen, wie die Jungen Wigsen-
schaftler retioneller mit Geriten und Reagenzien arbeiten kién-
nen und wie die Bereitstellung entaprechend den Forschungs-
schwerpunkten effektiver gestaltet werden kann,

f) Die jungen Wissenschaftler sind gegenwiirtig von allen Hoch-
schulabsolventen am schlechtesten mit Wohnraum versorgt. Sie se~-
hen darin eine Verletzung des Leistungsprinzips (in der Regel
waren sie die fachlich Eesten ihrer Studienjahre). Ilese unbe-
friedigende Situation wirkt sich unmittelbar auf die Leistun-
gen auss Ein st¥rungsfreier Arbeitsplatz in der Unterkunft ist
Voraussetzung, um auch nech Feierabend und am Wochenende wis- .
senschaftlich arbeiten zu kSnnen. Mit elnem Achtstundentag las-
sen sich in der Regel keine wissenschaftlichen Spit;enleistun-
gen erzielen, Problematisch ist auch, daB die sozialpoliti-
schen ¥afBnsahmen von in der Quelifikation stehenden jungen ¥is-
senschaftlerinnen nicht voll genutzt werden kdnnen. Eine léngere
Unterbrechung der Arbeit bei Geburt eines Kindes kann unter Um-
stliinden sogar den Erfolg der Promotion in Frage stellen.
Probleme treten bel einigen jungen Wissenschaftlern auch auf,
well sie durch gesellschaftliche Aufgaben stark belastet sind.
Die wichtigsten Aufgaben der Jjungen Wissenschaftler sind, in
mdglichst kurzer Zeit eine niveauvclle Lissertation zu erar—
beiten und in der Lehre zur Entwicklung sozialistischer Stu-
dentenpersitnlichkeiten beigutragen. Dem sind alle anderen Auf-
gaben unterzuordnen, und daran sind sie zu messen.
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g) Bei der Auswahl geeigneter Kader sollte der Fihigkeit zu
selbstindiger Arbeit grélere Aufmerksamkeit gewidmet werden,
¥Wer alles von ihm verlangfe Wissen in der Prifung reproduziert
und dafur eine 1 erhidlt, hat damit noch nicht bewliesen, das3 er
auch selbstindiz denken, sich selbst hohe Forderungen stellen
und auch denn weiterarbelten kann, wenn seine Leistungeén nicht
sofort entsprechend gewlrdigt werden. Geeignete Studenten
sollten mdglichst frihzeitig ausgéwﬁhlt und von erfahrenen
Hochschullehrern betreut werden.

Insgesamt bestitigen unsere Untersuchungen viele positive Er-
‘fahrungen des Jugendverbendes in der Arbeit mit dem wissen-
schaftlichen Nachwuchs.

Auf diesem Weg gilt es, gezlelt weiterzuarbeiten,



