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Diskusni forum

Cesko-némecké
diskusni forum

Cesko-némecké diskusni forum bylo zalozeno 27. prosince 1997 na zdkladé
Cesko-némecké deklarace ze dne 21. ledna 1997. M4 za tkol pecovat o ¢esko-
némecky dialog, a to za Gcasti vSech kruht majicich zdjem o blizké a dobré ¢esko-
némecké partnerstvi.

Tézistém prace diskusniho féra je poradani kazdoroénich konferenct, pfi nichz
jsou za tcasti ¢eské a némecké vetejnosti, obzvlasté pak i mladé generace, diskuto-
vana témata souvisejici s ¢esko-némeckymi vztahy, a to na pozadi partnerstvi obou
zemi v Evropské unii. Cesko-némecké diskusni forum je financovano z prostiedki
Cesko-némeckého fondu budoucnosti.

www.diskusniforum.org

Némecka spolecnost pro zahrani¢ni politiku (DGAP, Deutsche Gesellschaft
fiir Auswirtige Politik) je ndrodni siti pro némeckou zahrani¢ni politiku. Jako
nezavislé, nadstranické a obecné prospésné sdruzeni je DGAP na vsech trovnich
aktivaim pravodcem pii utvareni ndzort v oblasti zahraniéni politiky. Zahrani¢ni
politikové zde nachazeji platformu pro osloveni némecké vetejnosti. DGAP nabizi
konstruktivni i kontroverzni diskuse v rimci pfednaskovych akci a konferenci,
aktualni publikace prostfednictvim ¢asopisu Internationale Politik a publikace
svého vyzkumného tstavu. DGAP pracuje na rozhrani mezi politikou, hospodai-
stvim, spole¢nosti, védou a médii.

V roce 2007 bylo v raimci DGAP zfizeno Centrum pro stfedni a vychodni Evro-
pu Nadace Roberta Bosche (Zentrum fiir Mittel- und Osteuropa der Robert
Bosch Stiftung). V souladu s poslanim svého zakladatele — podporou porozu-
mén{ mezi narody — organizuje Centrum diskuse, seminafe a projekty k aktudlni-
mu politickému vyvoji ve stfedni a vychodni Evropé. Realizuje nékolik programt
Nadace Roberta Bosche na podporu a vzijemné styky budoucich rozhodujicich
osobnosti a mladych védct ze sttedni Evropy, vychodni Evropy a Némecka.

www.dgap.org



Das Deutsch-Tschechische Gesprichsforum wurde am 27. Dezember 1997
auf der Grundlage der Deutsch-Tschechischen Erklirung vom 21. Januar 1997
gegrindet. Es hat die Aufgabe, unter Beteiligung aller an einer engen und guten
deutsch-tschechischen Partnerschaft interessierten Kreise den deutsch-
tschechischen Dialog zu pflegen.

Schwerpunkt der Arbeit des Gesprichsforums ist die Durchfihrung einer jahr-
lichen Konferenz, bei der unter Einbeziehung der deutschen und tschechischen
Offentlichkeit, insbesondere auch der jungen Generation, Themen von deutsch-
tschechischer Relevanz vor dem Hintergrund der Partnerschaft beider Lin-

der in der Europiischen Union diskutiert werden. Das Deutsch-Tschechische
Gespriachsforum wird aus den Mitteln des Deutsch-Tschechischen Zukunftsfonds
finanziert.

www.gespraechsforum.org

Die in Berlin ansissige Deutsche Gesellschaft fiir Auswirtige Politik e. V.
(DGAP) ist das nationale Netzwerk fiir deutsche Auf3enpolitik. Als unabhingiger,
Uberparteilicher und gemeinnttziger Verein begleitet die DGAP aktiv und auf
allen Ebenen die aulenpolitische Meinungsbildung, Auslidndische Politiker finden
hier eine Plattform, um die deutsche Offentlichkeit anzusprechen. Die DGAP
bietet konstruktive und kontroverse Diskussionen in Vortragsveranstaltungen und
Konferenzen, aktuelle Publikationen durch die Zeitschrift INTERNATIONALE
POLITIK und Vero6ffentlichungen des Forschungsinstituts. Die DGAP arbeitet
an der Schnittstelle zwischen Politik, Wirtschaft, Gesellschaft, Wissenschaft und
Medien.

Im Jahr 2007 wurde an der DGAP das Zentrum fiir Mittel- und Osteuropa
der Robert Bosch Stiftung gegriindet. Im Sinne des Stifterauftrags der Volker-
verstindigung veranstaltet das Zentrum Diskussionen, Seminare und Projekte

zu aktuellen politischen Entwicklungen in Mittel- und Osteuropa. Mehrere Pro-
gramme der Robert Bosch Stiftung zur Férderung und Vernetzung zuktnftiger
Entscheidungstriger und Nachwuchswissenschaftler aus Mitteleuropa, Osteuropa
und Deutschland werden durch das Zentrum betreut.

www.dgap.org
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Gesprachsforum

Deutsch-Tschechisches
Gesprachsforum

Vorwort

Senator MUDr. Ludék Sefzig und Prof. Gert Weisskirchen, MdB,
Ko-Vorsitzende des Beirats des Deutsch-Tschechischen
Gesprachsforums

Die Jahreskonferenz des Deutsch-Tschechischen Gespriachsforums im Jahr 2007
unter dem Titel »Identitit und Lebensstile von Deutschen und Tschechen in
einem Europa der Migration, Integration und Multikulturalitit« befasste sich mit
den Auswirkungen des Systemtransformationsprozesses seit 1989 auf das Leben
der Menschen in Deutschland und Tschechien. Ganz bewusst sind zwei offene
Paneldiskussionen umgesetzt worden, bei denen alle Besucher der Veranstaltung
die Moglichkeit hatten, sich mit persénlichen Erfahrungen einzubringen.

Im ersten Panel wurde nach bisherigen Verinderungen in den Identititen und
nach der zukinftigen Gestaltung von Lebensstilen gefragt. Dabei stellten die
Panelteilnehmer fest, dass — nach einer ersten Phase der tiberwiegenden Nicht-
auseinandersetzung mit der eigenen Vergangenheit — mit dem zeitlichen Abstand
von nunmehr 18 Jahren in beiden Lindern im privaten wie 6ffentlichen Diskurs
tber die eigene Existenz im real-existierenden Sozialismus eine neue Dynamik
aufkommt.



Im zweiten Panel ging es um die Frage nach dem Stand der sozialen Integration
von Migrantengruppen in beiden Lindern sowie um die Rolle der Sinti und Roma
als nationale Minderheiten in ihren Heimatlindern. Um Antworten auf diese
Frage fir die beiden Nachbarstaaten niher zu kommen, haben wir ganz bewusst
Vertreter der genannten Gruppen aus der Biirgergesellschaft eingeladen, um thnen
Gelegenheit zu geben, ihre Sicht der Dinge darzulegen.

Im Projektforum hatte die Biirgergesellschaft ebenfalls das Wort. Zahlreiche
Initiativen verdeutlichten an ihren Stinden den hohen Stand des nichtstaatlichen
Austausches zwischen unseren beiden Liandern im Jugendaustausch, in der Sprach-
schulung, im Sport, in kirchlicher Kooperation und auf vielen anderen Feldern.
Als Beiratsvorsitzende freuen wir uns tiber jede Gruppe und jede Initiative, welche
die Kooperation der tschechischen und der deutschen Gesellschaft in den vergan-
genen 18 Jahren geférdert hat. Wir kénnen nur herzlich dafiir danken und die Er-
folge dieser Initiativen als Ansporn fiir weitere zivilgesellschaftliche Kooperation
sehen. Wir verstehen es als unsere Aufgabe, diesen Initiativen ein Forum zu geben
und als Ansprechpartner zur Verfiigung zu stehen.

Im Namen des Beirats danken wir der Deutschen Gesellschaft fiir Auswirtige
Politik fir die erfolgreiche Ausrichtung der Jahreskonferenz. Unser Dank gilt au-
Berdem dem Deutsch-Tschechischen Zukunftsfonds, der auch in diesem Jahr die
Finanzierung der Konferenz tibernommen hat.

Gesprachsforum

Jahreskonferenz
5.—7. Oktober 2007 in Erfurt



Gesprachsforum

Panel I:
Transformation von ldentitaten, Kulturen und Lebensstilen
seit 1989

Referenten:’

Ing. Pavel Bratinka (Physiker, Politiker, Unternehmer und u. a. Unterzeichner der

Charta 77)

Robert Ide (Sportchef des »Tagesspiegels« und Autor des Buches »Geteilte Traume —
meine Eltern, die Wende und ich«)

PhDr. Tomas Lebeda (Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut fir Soziologie der
Tschechischen Akademie der Wissenschaften)

Dr. Stefan Wolle (Historiker, Forschungsverbund SED-Staat der Freien Universitat Berlin)

Moderation:
Klaus Brill (Korrespondent der »Stiddeutschen Zeitung« in Prag)

Im Fokus dieses Panels stand die Diskussion, inwieweit die gesellschaftlichen
Transformationsprozesse der vergangenen anderthalb Jahrzehnte das Leben der
Menschen in Deutschland wie Tschechien verindert haben. Welche Erwartungen
gab es kurz nach der Wende, was ist aus ihnen geworden und wie bewerten die
Biirger heute ihre Situation? Die Einstellungen zum Europiischen Integrations-
prozess und zur Europadischen Union waren weitere Aspekte, die thematisiert
wurden.

Die Diskussion orientierte sich an folgenden Leitfragen:

—  Wie haben sich die Lebensstile seit der Wende und dem Fall des Eisernen
Vorhanges verindert, welche Bereiche sind besonders betroffen und wie wet-
den diese Verinderungen bewertet?

—  Inwiefern hat der Beitritt zur EU die Lebensumstinde der Bevolkerung in
Tschechien und Deutschland, hier insbesondere in den Neuen Bundeslan-
dern, beeinflusst?

—  Wie konnte man das Zusammenwachsen von West und Ost fordern?

*  Wir danken den Referenten fiir das Bereitstellen der Beitrige.

Deutsch-Tschechisches
Gesprachsforum 10



Vergleich der Gesellschaften. Tschechen und Deutsche vor und nach der
Wende

Ing. Pavel Bratinka (Physiker, Politiker, Unternehmer und u. a. Unterzeichner

der Charta 77)

Vor der Wende iiberwogen die Gemeinsamkeiten zwischen den Gesellschaften in
der Tschechoslowakei und in der Deutschen Demokratischen Republik.

Die erste Gemeinsamkeit bestand darin, dass beide Gesellschaften in einem
Zustand absoluter Regulierung lebten. Auch im freien Teil der Welt war man sich
dessen bewusst, dass diese Ordnung bedeutete, dass der Einzelne weder ein mo-
ralisches noch ein sachliches Urteil tiber die Taten der Regierungsorgane dul3ern
durfte — was politische Gefangenschaft bedeutet. Bekannt war ebenfalls, dass der
Einzelne anderen seine Leistung nicht unter selbstbestimmten Bedingungen anbie-
ten durfte — also wirtschaftliche Gefangenschaft. SchlieB3lich lag die dritte Parallele
darin, dass der Einzelne das Regime nicht verlassen durfte, um woanders zu leben
— Gefangenschaft par excellence.

Wortber man allerdings fast nichts wusste, das war die schlimmste Seite. Es
gentigte nicht, iiber die Liigen und die Rechtlosigkeit zu schweigen, um in Ruhe
leben zu kénnen; nein, man musste dem Regime demonstrativ huldigen (»Flaggen
aushingen«). Das Fehlen ausgehingter Flaggen hatte Diskriminierung, auch der
eigenen Kinder, zur Folge. Der Westen kannte zwar Diktaturen, aber mitnichten
dieser Art. Fir viele Menschen bedeutete die Ablehnung dieser Praktiken, der
Verkauf ihres »Ichs«, den Verlust ihrer Arbeitsstelle, den Verlust von Zugang zur
Bildung fiir ihre Kinder u. 4. Die eigene Erniedrigung zu preisen bedeutet, sich ein
zweites Mal zu erniedrigen. Aus dem tschechoslowakischen Militir wurden nach
1968 Oftiziere beispielsweise deshalb entlassen, weil sie sich weigerten, sowjetische
Aggression als briiderliche Hilfe zu akzeptieren. Welche Armee hat schon eine
solche Erniedrigung erleben miissen, dass das Versprechen, Eigentum gegentiber
Aggressoren zu verteidigen, mit Entlassung durch den Staat quittiert wurde, dem
man eben dieses Versprechen gegeben hatte. Die Huldigungen mussten unter Be-
dingungen ausgesprochen werden, als schon fast alle von einander wussten, dass
sie sehr wohl wissen, um was fiir ein Regime es sich handelt. Wie es sich anfihlt,
Jahrzehnte lang ein hilfloser Zeuge dieser fulminanten Liigen zu sein, das ist etwas,
womit ein Bewohner des Westens keinerlei Erfahrung hatte und hat.

Beide Gesellschaften erlebten einen blitzschnellen und friedlichen Untergang

des Regimes, an den kaum jemand geglaubt hat, geschweige denn an seine
Friedfertigkeit!

11
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Noch tber viele Jahrzehnte hinweg werden in beiden Lindern genug Zeugen le-
ben, die sich an ihre Findriicke bei Ausfliigen ins Nachbarland erinnern. Ja, es gab
Unterschiede. Ich erinnere mich an einige Dinge, die nur in der DDR zu bekom-
men waren — Schuhe der Marke »Salamander«, »Caro«-Zigaretten, der Geschmack
einiger Wurstsorten ... Aber ansonsten war es das gleiche trostlose Grau.

Wihrend der Wende, und vor allem nach ihr, begannen die Dinge komplizierter zu
werden: Unterschiede tauchten auf.

In der ehemaligen DDR gingen die Verinderungen von Institutionen und Ge-
setzen auf eine ganz andere Art und Weise von statten als in der Tschechischen
Republik. Von einem Tag auf den anderen dehnten gewachsene politische und
wirtschaftliche Institutionen, finanzielle Ressourcen und eine grofe Anzahl von
Mitarbeitern aus dem grof3en deutschen Staat einfach ihren Aktionsradius auch
auf das Gebiet der DDR aus. Die BRD war der »Rettungsring« fiir die DDR.

Die Tschechische Republik hatte keine solche Sicherung in Form einer »normal
funktionierenden tschechischen Welt«. Die tschechische Gesellschaft musste selbst,
vielleicht etwas unbeholfen, passende Gesetze zur Transformation schaffen und
Reformschritte unternehmen — beispielsweise die Freigabe der Preise —, ohne dass
sie sich an irgendwelchen fremden Erfahrungen orientieren konnte, und zwar
ohne »Netz und doppelten Boden«. Dies betraf nicht nur Reformen im Bereich
der Wirtschaft, sondern auch bei Staatsorganen, politischen Parteien und Medien.
AuBler den Kommunisten und einer weiteren Partei, die ihr Dasein im Rahmen der
so genannten »Nationalen Front« fristen durften, mussten politische Parteien aus
dem Nichts entstehen. Dartiber hinaus gab es nicht die Moglichkeit, von einem
Tag auf den anderen Tausende von Fihrungskriften in der Armee, der Polizei, in
Gerichten und verschiedenen Behorden auszutauschen und sie durch nicht irgend-
wie kompromittierte Personen zu ersetzen, die zugleich in der Lage waren, die
neuen Verhiltnisse zu verstehen. Beispielsweise dauerte es viele Jahre, bis Polizei
und Justiz gelernt hatten, das System der Marktwirtschaft zu begreifen. All diese
Faktoren fithrten am Ende zu Ergebnissen, die — vor allem im Bereich der wirt-
schaftlichen Transformation — einen gewissen tiblen Beigeschmack an sich hatten.
Die Ansicht ist verbreitet, dass zu viel Eigentum gepliindert wurde und dass zu
viele Menschen lediglich dadurch reich wurden, dass sie geschickt darin waren, in
triben Gewissern zu fischen.

Ein weiterer Unterschied bestand darin, dass die Birger der DDR am 3. Oktober

1990 der EU und NATO ganz ohne Hiirden »beitraten«. Die Tschechische Repu-
blik musste sich hingegen um die Mitgliedschaft bemithen, wobei schon allein der
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Wunsch, beizutreten, Gegenstand von Diskussionen war und im Fall der EU sogar
ein ganzstaatliches Referendum erforderlich machte.

Aber es kamen auch neue Gemeinsamkeiten zum Vorschein:

Die erste Gemeinsambkeit stellt das Problem mit den Nostalgikern dar: Die Exis-
tenz einer grof3en Anzahl von Personen, die zur Zeit des Falls des Regimes hinter

ihrem Horizont war und fir die die neuen Dimensionen eher eine Quelle von
Unsicherheit bedeutet als die Er6ffnung neuer Moglichkeiten. Die Fehler des alten
Regimes sind fiir sie in Vergessenheit geraten — sie spiiren eine nostalgische Sehn-
sucht nach seinen Sicherheiten und seiner Unbeweglichkeit.

Eine weiteres Problem, das beide Gesellschaften zu 16sen haben, liegt darin, mit
der Vergangenheit Frieden zu schlieen: Vergleicht man die Menge an Unrecht
und Irrsinn, die einerseits an den Menschen in beiden Lindern veribt wurden,
und betrachtet man andererseits die Anzahl der dafiir bestraften Titer, so kommt
man zu dem Schluss, dass der Gerechtigkeit nicht Gentige getan wurde.

Der Lebensstil und der Kampf um Werte bilden die dritte Gemeinsambkeit. Diese
ist nicht nur durch personliche, politische und wirtschaftliche Freiheit bedingt,
sondern auch durch ein weiteres bemerkenswertes Zusammenspiel — gesellschaft-
liche Verinderungen gingen mit enormen technologischen Weiterentwicklungen
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in Form des Internets, Mobiltelefonen und preiswerten Flugtickets sowie generell
der Globalisierung einher. Moglichkeiten zum Aufbau und zur Pflege von Kontak-
ten sowie der Zugang zu Informationen fithren u.a. auch zur einer Vertiefung der
intergenerationellen Unterschiede — diejenigen, die sich an das totalitire System

als Erwachsene erinnern (und die wissen, welche Werte ithnen geholfen haben, um
ihre personliche Ehre zu bewahren), gehoren gleichzeitig allgemein zu denjenigen,
die weniger bewandert darin sind, mit den Wundern der modernen Welt umzuge-
hen. Im Gegenteil wird wahrscheinlich die jiingere Generation, die den Totalita-
rismus nicht mehr so lebendig vor Augen hat, eher dem Gedanken zugeneigt sein,
dass sie Zeuge der Entstehung einer neuen Zivilisation mit frither ungeahnten
Moglichkeiten ist, in der man die alten Werte, die dieser Zivilisation im Weg stehen,
ablegen oder zumindest dndern muss.

Eben dieser Zwist um die Autoritit tiber bestindige Werte, die unabhingig davon
gelten, welche politischen, wirtschaftlichen und technologischen Méglichkeiten sie
verteidigen, wird meiner Ansicht nach das wichtigste gemeinsame Element unserer
Identititen darstellen.
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Privatsache Ost. Warum die Ostdeutschen so depressiv sind
Robert Ide (Sportchef des Tagesspiegels und Autor des Buches »Geteilte Traume —
meine Eltern, die Wende und ich«)

Wias ist der Unterschied zwischen einem ostdeutschen Optimisten und einem ost-
deutschen Pessimisten? Der Pessimist sagt: Schlimmer kann es nicht mehr kom-
men. Der Optimist sagt: Doch, doch.

Die Laune ist schlecht, dort wo mal die DDR war — das merkt jeder, der in Bran-
denburg oder Mecklenburg unterwegs ist und den Leuten zuhort. Und sie wird
immer schlechter, glaubt man den Erhebungen fast aller sozialwissenschaftlichen
Institute und den Hilferufen zahlreicher Politiker wie Matthias Platzeck oder Ex-
bundeskanzler Helmut Schmidt. Die Bewohner der immer noch neuen Bundeslin-
der fihlen sich abgekoppelt und nehmen eine weiterhin geteilte West-Ost-Realitit
waht, ein Leben erster und zweiter Klasse. Die erste Klasse scheint heute fiir viele
Ostdeutsche so weit weg zu sein wie frither die Werbewelt des Westfernsehens. In
weiter Ferne, so nah.

Woher kommt diese gedriickte Stimmung? Weshalb gedeiht die Hoffnungslosig-
keit zwischen Fichtelberg und Kap Arkona derart, dass die tiberwundene Diktatur
in Erinnerungen schongefirbte Urstind feiert? Warum ist der Osten so anders?,
fragen viele Westdeutsche knapp 18 Jahre nach dem Mauerfall. Warum versteht
niemand unsere Probleme?, fragen die Ostdeutschen. Die Antworten liegen so
nah. Doch dazu braucht es mehr Interesse im Westen — und mehr Ehrlichkeit im
Osten.

Birger erster und zweiter Klasse. Das war einmal ein Schlagwort des Ostens gegen
den Westen. Doch lingst gibt es auch im Osten zwei Klassen. Die Trennlinie
verlduft zwischen Gewinnern und Vetlierern der Wende; die einen bauen sich neue
Haiuser in frisch gepflasterten Stadtvierteln, die anderen leben auf verfallenden,
mit letzter Kraft in Schuss gehaltenen Bauernhéfen. Die Hecken zwischen den
Grundstiicken wachsen wieder héher, die Menschen dahinter beklagen den fehlen-
den Gemeinsinn. Die Illusion von einer Gesellschaft der Gleichen — einst von der
SED verbreitet — wirkt fort.

Nicht immer, aber oft teilt sich Ostdeutschland zwischen Jung und Alt. 1,4 Millio-
nen Menschen hat der Osten seit der Wende an den Westen verloren — gerade die
jungen Menschen »machen riiber«. Die Flexiblen, die gut Gebildeten, die Frauen
— sie grinden dort Familien und Firmen. Es gehen genau jene Leute, die eine
Gesellschaft braucht, um Hoffnung zu schépfen, um etwas aufzubauen. Sie hin-
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terlassen vergreisende Dorfer, in denen erst die Betriebe dichtmachten, dann die
Kneipen. Jetzt sind die Schulen dran: Allein in Sachsen werden 800 geschlossen.
Viele Westdeutsche interessiert das nicht, dabei diirfte der globale Kapitalismus
das Problem bald auch in ihre Heimat tragen.

Nicht wenige der Zuriickbleibenden flichten sich in die Jammerei aus DDR-Ta-
gen. Meckern, sich zuriickziehen, nicht mehr teilnehmen, sich durch Trotz verwei-
gern. Dieses Ritual wurde im ostdeutschen Alltag lange eingeiibt. Zu DDR-Zeiten
war es wichtig, das Private auszuweiten, um die eigene Freiheit zu vergréfiern, um
Grenzen, die der allgegenwirtige Staat gesetzt hatte, langsam zu verschieben. Das
konnte schon durch Zwischentone geschehen. Als in meiner Kindheit ein Flei-
scherladen in Berlin-Pankow geschlossen wurde, hing an den heruntergelassenen
Rollliden ein Schild: »Wir sind umgezogen — nach gegeniiber.« Doch auf der an-
deren StraBlenseite fand sich kein Geschift, auch in den Parallelstra3en nicht. Erst
spater begriff ich: Der Fleischer war in den Westen tibergesiedelt. Gegentiber hief3
driben.

Heute haben sich Zwischentone eriibrigt, im 6ffentlichen Raum wird alles direkt
gesagt, gefordert, im Konflikt ausgetragen. Viele Ostdeutsche kommen damit
nicht zurecht, den Parteienstreit der Berliner Republik und die Amtssprache der
neuen Birokratie verstehen sie nicht. Anspriiche klar zu formulieren und sich etwa
mit der BfA um eine Kur zu streiten, das wird schnell als Demutigung empfunden.
So, wie Arbeitslosigkeit eine tagliche Demiitigung bleibt.

Natiirlich hat die Missstimmung im Osten viel mit der Pleite der Planwirtschaft
zu tun, mit dem — selbst gewahlten — iibergangslosen Beitritt zum Wirtschafts-
wunderland. Noch einmal 20 Jahre werden bis zu einem sich selbst tragenden
Wirtschaftsaufschwung in Ostdeutschland vergehen — wie Wolfgang Tiefensee,
»Quotenossi« in Merkels Kabinett, es vorrechnet. Immer noch verfiigen ostdeut-
sche Haushalte nur tber die Hilfte des Vermdégens westdeutscher Haushalte, die
Arbeitslosenquote ist doppelt so hoch. Der aktuelle Aufschwung geht an den
liebevoll renovierten, aber kaum belebten Kleinstddten im Erzgebirge und der Alt-
mark vorbei. All das ignorieren Westdeutsche gern, wenn sie fragen, wie lange sie
noch Solidarititszuschlag zahlen mussen (und dabei vergessen, dass die Ostdeut-
schen das auch tun).

Der Osten filihlt sich vom Westen unverstanden. Aber er versteht sich auch selbst
nicht. Unsicher ziehen sich viele Menschen in ihre Privatnischen zurlck, die sie
sich zu DDR-Zeiten eingerichtet und nun mit neuen technischen Geriten ausge-
stattet haben. Erst wenn der Osten ein neues Selbstbewusstsein entwickelt und

16



sich damit in die Offentlichkeit wagt, wird er nicht mehr als halber Teil eines noch
nicht ganzen Landes wahrgenommen.

Bislang aber werden selbst im Privaten nicht die Fragen gestellt, die fiir ein solches
Selbstbewusstsein notig wiren. Wie sehr die Stasi auch in die Privatriume der
Menschen vordrang — was der Film »Das Leben der Anderen« eindrucksvoll ge-
zeigt hat —, an den Gartentischen und bei Familienfesten fallt bis heute keine Wort
tber die 90 000 hauptamtlichen und doppelt so vielen inoffiziellen Mitarbeiter. Die
Tante konnte ja dabei gewesen sein.

Um heiklen Themen zu entgehen, regen sich Jung und Alt lieber gemeinsam tber
die Arroganz des Westens auf: Nur so lasst sich die Illusion vom einen Osten auf-
rechterhalten, von dessen sozialen Werten der Westen sowieso keine Ahnung habe.
Kritische Nachfragen, was friher alles nicht méglich war, fallen weg. Eingetibtes
Schweigen, auch das ein Erbe des DDR-Alltags, wird von Generation zu Genera-
tion weitergegeben. Der Weggang vieler Jungerer ist auch eine Flucht vor diesem
Schweigen; vor der gebiickten Haltung der Alteren, die den aufrechten Gang
gelernt haben wollen, sich nun aber in der Ostalgie einrichten.

Dabet gibt es lingst bekannte Wahrheiten; die Ostdeutschen miissten sie einan-
der nur eingestehen. Wie konnen wir die Kinder halten?, fragen sich die Eltern in
ithren Nischen. Verrate ich mit meinem Erfolg die Eltern?, fragen sich die Kinder
an den Ossi-Stammtischen in Frankfurt am Main und Stuttgart, die stindig groBer
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werden. Doch bei Familientreffen werden diese Fragen ausgespart. Es gibt keine
Gleichheit zwischen Eltern und Kindern: Hartz IV trifft auf eine kokette Form
der Geldverschwendung, ein ausgedinnter 6ffentlicher Busverkehr auf Taxi-
fahrten zum Biergarten. Es konnten die eigenen Eltern sein, die wegen der Praxis-
gebihr nicht mehr zum Arzt gehen — also besser nicht fragen. Nicht einmal Bun-
deskanzlerin Angela Merkel spricht 6ffentlich iiber die Zustinde in ihrer Heimat.

Dass die Freiheit, die man aus eigener Kraft erlangt hat, ein Gliick sein kann, auch
wenn es nicht vollkommen ist — darum konnte es bei gemeinsamen Gesprichen
gehen. Aber der Stolz, den Umbruch mit friedlichen Mitteln ertrotzt zu haben,
kommt im Selbstverstindnis vieler Ostdeutscher zu kurz. Wichtiger bleibt fiir viele
die verstorende Erfahrung, wie sie danach von Firmen, Vermietern und Kranken-
kassen behandelt wurden. Die Debatten um faule Arbeitslose gehen an der Realitit
im Osten vorbei, sie verletzen all jene, die sich von Umschulung zu Umschulung
gehangelt haben. Ebenso weh tut die Erkenntnis, dass einstmalige »Helden der
Arbeit« von ihren Kindern in aller Stille verlassen werden, wenn die anderswo
einen Ausbildungsplatz bekommen. Zurtick bleibt im besten Falle ein Stolz auf die
Erfolge der Jungeren — so schlecht kann die Erziehung dann doch nicht gewesen

sein.

Das Schlimme ist: Es sind jene Ostdeutschen frustriert, die mit dem Ruf »Wir
bleiben hierl« erst Reformen und dann die Reisefreiheit erzwungen haben, die

mit Himmern auf die Mauer einschlugen, um sie brockenweise nach Hause zu
schleppen — und dafiir in der ganzen Welt Solidaritit und Applaus geerntet haben.
Auch heute gibt es Proteste, doch gegen die Hartz-Gesetze demonstrieren die
ostdeutschen Verlierer fiir sich allein — und ohne Erfolg. Die Jungeren, die es ge-
schafft haben und wie Westdeutsche leben, sind diesem Teil der Wahrheit zu lange

ausgewichen.

Der Osten muss das Erzahlen lernen. Nur so kann er sich selbst verstehen. Und
sich besser verstandlich machen.
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Soziokulturelle Bedingungen fur regionale Unterschiede des Wahlverhaltens
PhDr. Tomas Lebeda (Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut flr Soziologie der
Tschechischen Akademie der Wissenschaften)

Wahlergebnisse sind ein Abbild politischer Priferenzen, LLaunen und Standpunkte
der Biirger, die sich entschlief3en, sich an Wahlen zu beteiligen. Unterschiede in
ihrer Zusammensetzung, politischen Vorlieben und den Werten der Wahler fithren
zu unterschiedlichem Wahlverhalten. Dennoch kénnen diese Unterschiede keine
ausreichende Begriindung fur verschiedene Entscheidungen beziiglich der Wahl
darstellen. Hinter ihnen stehen Determinanten, die politische Standpunkte for-
men: Von sozialem Status der Wahler, thren Berufen, Einkommen, Religionszu-

gehorigkeiten, familidren und sozialen Umgebungen tber das politische Angebot,
Charakter und Profil der einzelnen Parteien, ihrer Programme, Ideologien, den
Personlichkeiten der Parteifthrer bis zu den Arten von Wahlkampagnen, dem
Erfolg von Marketingstrategien etc.

Auf individueller Ebene kénnen wir das Wahlverhalten mit Hilfe von reprisenta-
tiver soziologischer Forschung beobachten oder es auf der Grundlage regionaler
Unterschiede bei statistisch ethobenen Daten untersuchen, wobei Ersteres vor
allem aus den Ergebnissen der zweiten Methode hervorgeht. Regional erthobene
Wahlergebnisse werden mit regionalen Parametern, die Auskunft iiber die Sozial-
struktur der Gesellschaft geben, verglichen. Einige Erkenntnisse werden anschlie-
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Bend mit den Ergebnissen aus standardisierten soziologischen Untersuchungen in
Verbindung gebracht. Es zeigt sich, dass regionale Unterschiede bei der Unterstiit-
zung einzelner Parteien stark mit einer Reithe von Parametern korrelieren. Auf die
Wahlergebnisse politischer Parteien haben Arbeitslosenquote, Religiositit und Re-
ligionszugehorigkeit der Bevolkerung ebenso Einfluss wie das Ausbildungsniveau
und die Hohe der Einkommen, um nur einige Beispiele zu nennen. Gleichzeitig
wird deutlich, dass die Unterstiitzung einzelner Parteien regional aulerordentlich
bestindig ist. Ihre Bestindigkeit spiegelt offensichtlich die Stabilitit sozialer Struk-
turen einzelner Regionen wider. Konkrete Beispiele hierfiir werden im Wortbeitrag
genannt.

Ergebnisse der Analysen soziokultureller Relativititen regionaler Variabilitit von
Wahlergebnissen, die mithilfe von regional erhobenen Daten durchgefiihrt wur-
den, werden auch durch die Ergebnisse der soziologischen Untersuchung »Tsche-
chische Wahlstudie 2006« bestitigt. Diese Untersuchung fand nach den Wahl ins
Parlament 20006 statt. Mein Beitrag bietet darum ein Bild der untersuchten Vorgin-
ge aus der Perspektive zweier unterschiedlicher Forschungsmethoden.
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Die Diktatur der Eintracht. Sozialpolitik, Sprache und Herrschaft in der DDR

Dr. Stefan Wolle (Historiker, Forschungsverbund SED-Staat der Freien Universitat Berlin)

Die Welt der DDR war aus Begriffen gezimmert, die heute zum Teil vergessen
sind, zum anderen Teil ein merkwiirdiges Nachleben fihren. Die Funktionsweise
der SED-Diktatur ldsst sich anhand dieser Begriffe exemplifizieren. Denn Spra-
che ist oft verriterisch. Sie bleibt auch in der Diktatur ein Medium, dass sich der
totalen Herrschaft entzieht.

So ist es auch mit dem Begriff der Sicherheit. Keiner der Leitbegriffe der SED-
Propaganda ist so doppeldeutig und verriterisch wie jener von der Sicherheit.
Sicherheit meinte in der herrschenden Topologie vor allem soziale Sicherheit.
Sicherheit wurde speziell im Sprachgebrauch der Funktionire aber auch als Syn-
onym fur das Ministerium fur Staatssicherheit gebraucht. Man mied die amtliche
Bezeichnung ebenso wie die Abkiirzung MfS, sondern sagte »die Sicherheit« oder
»die Genossen von der Sicherheit«.

Aber Sicherheit meinte auch die »soziale Sicherheit«. Sie war durch die Vollbeschaf-
tigung und die gesetzliche Pflicht zur Arbeit in gewisser Weise gegeben. An jedem
Werktor hing ein Schild mit der Aufschrift: »Wir suchen aus der nichtberufstitigen
Bevolkerung«. Dann folgte eine Liste von Angeboten. Es galt die Faustregel, je
geringer die Qualifikation des Werktitigen, desto groler war der Bedarf. Akade-
miker hatten gelegentlich Schwierigkeiten, einen entsprechenden Arbeitsplatz zu
finden, Hilfsarbeiter niemals. Das fihrte zu merkwiirdigen Disproportionen in
den Betrieben. Ungelernte Arbeiter verdienten oft mehr als Meister und sogar Di-
plom-Ingenieure. Wihrend die soziale Sicherheit im kollektiven Gedichtnis ihren
festen Platz hat, ist die Sicherheit im Sinne der allgegenwirtigen Uberwachung von
den Menschen in Ostdeutschland schnell vergessen worden.

Der zweite zentrale Begriff der Selbstdarstellung der DDR wie der kollektiven
Erinnerung ist der der Geborgenheit. Die Obrigkeit war wie ein liebender und
strafender Vater. Sie behandelte die Untertanen wie Kinder — mit Zuneigung und,
wenn es sein musste, mit Strafe. Der Grundanspruch der Gesellschaft war ein pad-
agogischer. Am Ende sollte die »sozialistische Personlichkeit« stehen. Nirgendwo
war der »neue Mensch« prizise definiert. Doch gerade die nebul6se Begrifflichkeit
offnete der Willkiir viele Moglichkeiten, unliebsame Mitglieder der Gesellschaft zu
disziplinieren. Bestrafung traf gleichermallen Abweichungen im Sozialverhalten
wie im Denken. Sozialkontrolle war immer auch politische Kontrolle. Zwischen
der Repression durch den Machtapparat und der Sozialkontrolle bestand eine enge
Verflechtung. Die DDR bot ihren Biirgern Frieden, Geborgenheit und Sicherheit.
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Dies waren und sind die Schlisselworte zum Verstindnis der DDR. Frieden meint
sowohl den Schutz durch die bewaffneten Organe und die sowjetischen Waffen-
briider als auch die innere Harmonie der Ubereinstimrnung von Individuum und
Gesellschaft. Geborgenheit meint sowohl den Schutz durch die das Land um-
gebenden Mauern als auch das Eingesperrtsein. Und Sicherheit hatte die schwe-
bende Doppeldeutigkeit von Staatssicherheit und sozialer Sicherheit. Wer die DDR
und ihr Weitetleben in der ostdeutschen Mentalitit verstehen will, muss sich der
Ambivalenz dieser Gemiitszustande stellen. Ein erheblicher Teil der Menschen hat
den Umbruch von 1989/90 nicht als Befreiung empfunden, sondern als Verlust,
als Demtitigung, als Negierung ihrer Lebensleistung. Nach dem Ende der DDR
entstand ein leerer Raum, in den unterschiedliche Ideologien und politische Krifte
einzudringen versuchen, die oft eine seltsame Mixtur bilden.

Der nichste Begriff lautet »soziale Wirme«. Im positiven Sinne wird die mensch-
liche Warme des Kollektivs oder der Hausgemeinschaft gerithmt, im abwertenden
Sinne wird gelegentlich von der »Kuhwirme der Herde« oder von »sozialistischen
Wirmestuben« gesprochen. Es hat diese groflere Wirme in der DDR tatséichlich
gegeben — und zwar nicht nur im metaphorischen, sondern im ganz wortlichen
Sinne. Die Neubauten — sowohl Wohnungen wie auch 6ffentliche Gebidude und
Handelseinrichtungen — waren in der DDR in der Regel gnadenlos tiberheizt. Wer
im Winter in warmen Sachen eine Dienststelle oder eine Versorgungseinrichtung
betrat, war in Minuten schwei3gebadet. Dieser Hitzeschock hatte keine ideolo-
gischen, sondern teils 6konomische, teils rein technische Griinde. In den Neubau-
blocks waren die Energickosten Bestandteil der lichetlich geringen Mieten. Die
Heizungen liefen also faktisch zum Nulltarif. Hinzu kam das Fehlen von Warme-
isolation in den Neubauten, die zwar von den Architekten vorgesehen waren, doch
aus Kostengriinden in den letzten Jahren des hektischen Neubaus von Wohn-
blocks zunehmend eingespart wurden. Doch selbst wer aus Griinden erhohten
Umweltbewusstseins oder 6konomischer Vernunft die Heizung drosseln wollte,
hatte keine Chance. Entweder befanden sich keine Thermostate an den Heizungen
oder sie waren defekt. Wer sich nach Kiihle sehnte, 6ffnete das Fenster und heizte
zusatzlich die Landschaft.

Ganz dhnlich vollzog sich die Wasserverschwendung, Warmes Leitungswasser
»aus der Wand« gehorte zu den begehrten Eigenheiten der beliebten Vollkom-
fortwohnungen. Der Wasserpreis war ebenfalls pauschal im Mietpreis enthal-
ten, und erst nach der Wende wurden in die Hiuser schrittweise Wasseruhren
eingebaut.
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Als die DDR starb, wurde die DDR-Identitit geboren, womit ein weiterer Begriff
eingefthrt ist. Ohne Wehmut von den verklungenen Tagen des Realsozialismus

zu reden, gilt in weiten Kreisen der deutschen Offentlichkeit lingst als degoutant.
Dabeti fehlte es in den Jahren seit 1989 nicht an Aufarbeitung, Bewiltigung, Auf-
klirung und zeitgeschichtlicher Forschung, Uber zwei Enquete-Kommissionen hat
sich der Deutsche Bundestag mit viel Aufwand und beachtlichem Ergebnis mit
den inneren Strukturen der DDR und der Uberwindung der Folgen der Diktatur
beschaftigt. In den Medien nahmen und nehmen die DDR-Themen einen breiten
Raum ein, und die Biicher jeglicher Couleur Giber den dahingegangenen Staat sind
kaum noch zu zihlen. Fast alle dieser Zeitungsartikel, Fernsehbeitrige und Buicher
bemiihen sich um eine kritische Auseinandersetzung. Trotzdem gehen diese Be-

mithungen wenigstens an einem erheblichen Teil der Betroffenen seltsam spurlos
vortber. In den ersten Jahren nach der Wende lagen in den Buchhandlungen — we-
nigstens in denen der ehemaligen DDR — auf einem speziellen Tisch meist ganz
am Eingang griffbereit die neuesten Enthiillungsbiicher iiber die Stasi — heute
befindet sich im grofiten Medienkaufhaus Berlins ein launiger »Ostalgie-Shop«, wo
man auller den Memoiren von Hans Modrow und Egon Krenz auch eine DDR-
Fahne oder ein Honecker-Bild kaufen kann. Lingst schon bedient sich selbst die
Werbung der vermeintlichen oder tatsichlichen DDR-Mentalitdt. Und wer sollte
besser die geheimen Wiinsche und Sehnstichte der Menschen kennen als die
Werbefachleute und Marketingstrategen? So wird fiir die zu DDR-Zeiten beliebte
Zigarettensorte »f 6« mit Spriichen und Plakaten geworben, die bewusst an DDR-
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typische Werte anknipft. Gemeinsam sitzen gemitlich Kollegen beieinander und
»rauchen eine« — ganz so wie es vermeintlich frither tiblich war, als noch nicht der
Stress und der Konkurrenzkampf bestimmten. Sogenannte »Ostprodukte« ver-
kauft inzwischen fast jeder Supermarkt. In den Regalen stehen Spreewaldgtirkchen,
Radeberger Bier oder Halberstidter Wiirstchen.

Angesichts der Freude des Wiedererkennens wird von den alten und neuen
Freunden dieser kulinarischen Kostlichkeiten gern vergessen, dass die genannten
Produkte damals im Sortiment des volkseigenen Einzelhandels durchaus Selten-
heitswert besallen und eigentlich nur in den tberteuerten Delikat-Geschiften zu
bekommen waren. Vor allem die Partei des demokratischen Sozialismus, nunmehr

die Linke, pflegt die Erinnerung an die schonen Seiten der Diktatur. Es geht dabei
kaum noch um die sozialistische Ideologie oder gar revolutionire Traumereien. Die
PDS ist lingst so brav wie ihre Mitgliederschaft. In der Regel sind es ordentliche
und recht durchschnittliche altere Leute, die sich gerne treffen, um gemeinsam ihre
Ressentiments zu pflegen. Die Linke ist die einzige Partei, die im Osten Deutsch-
lands wirklich verwurzelt ist. Vielleicht ist sie iberhaupt die letzte deutsche »Milieu-
partei«. Ihre Mitglieder und Funktionire sind aktiv in Sozialverbinden wie der aus
DDR-Zeiten iiberkommenen »Volkssolidaritits, bei der Organisation der Jugend-
weihen, an der fast so viele Kinder teilnehmen wie zu den besten Zeiten Erich
Honeckers, im Kleingirtnerverein usw. Sie tun tiberall dort eigentlich gar nichts Bo-
ses. Weder unterwandern sie die Demokratie noch planen sie die Weltrevolution. Es
geht thnen vor allem um ihre gebrochenen Biographien. Sie wollen sich selbst und
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ithren Mitmenschen beweisen, dass es wenigstens zum Teil doch héhere Ideale wa-
ren, die sie in die Reithen der Staatspartei und auf die Karriereleiter gefithrt hatten.

Ein seltsames, aber hochexplosives Gebriu aus sentimentaler Rickbesinnung auf
die DDR, Ablehnung des Westens, Auslinderfeindlichkeit, Sehnsucht nach Ge-
meinschaft, Harmonie, Heimat und anderen positiven Werten macht sich breit.

Seit lingerer Zeit schon gehen immer wieder Meldungen tber auslinderfeindliche
Gewalttaten in Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern durch die Presse. Es
beginnt mit Pébeleien, Bedrohungen, Handgreiflichkeiten und endet mit schweren
Misshandlungen und pogromartigen Hetzjagden. Viele Menschen bewegt die Fra-
ge, ob diese Atmosphire eine Erbschaft der DDR oder ein gesamtdeutsche Phino-

men ist. Ein Hannoveraner Kriminologe erregte mit seiner These Aufsehen, am
Rechtsradikalismus in den neuen Bundeslindern sei die vielgeruhmte Kinderkrippe
der DDR schuld. Insbesondere wiren die Kleinen zu frith aufs Topfchen gesetzt
worden — und natiirlich immer gemeinschaftlich. Diese Art von Kollektivgeist set-
ze sich nun fort in den gewalttitigen Jugendbanden. Diese Theorie hat in der ehe-
maligen DDR einen Sturm der Entriistung ausgeldst. Trotzdem scheint es sicher
zu sein, dass Ubergriffe gegen Auslinder, insbesondere gegen jene, die auch noch
so aussehen, einer gewissen Akzeptanz bei einem Teil der Normalbiirger sicher
sein konnen. Das gesellschaftliche Umfeld macht die Gewalttaten erst moglich.

Die Merkwiirdigkeit in den genannten Bundeslindern besteht darin, dass der Aus-
linderanteil minimal ist. Er liegt bei einem bis zwei Prozent — ist also im Vergleich
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zu westdeutschen Grof3stidten kaum der Rede wert. Das beliebte Denkmuster, die
Ausliander nehmen den Deutschen die Arbeit weg, konnte hier eigentlich keinen
Nihrboden haben. Trotzdem ist die Brutalitit bestimmter Jugendgruppen erschre-
ckend. Offenbar gibt es eine tiefe Frustration gegentiber der Gesellschaft, massive
soziale Bedrohungsingste und Deklassierungsgeftihle. Dies hat mit dem autori-
tiren Charakter der DDR-Gesellschaft zu tun, vor allem aber mit dem Sturz dieser
Autorititen im Herbst 1989. Der Staat und seine Symbole, der Sozialismus mit
seinem stindig proklamierten ethischen Anspruch, die »bewaffneten Organe« mit
ihrer hohen Wertschitzung in einer stark militarisierten Gesellschaft — all dies ist
tber Nacht verschwunden. Die Ikonen der Macht verschwanden, Offiziere zogen
ihre Uniformen aus, hochangesehene Funktionire wurden 6ffentlichen Schma-
hungen ausgesetzt — selbst jene, die wirtschaftlich auf die Fulle fielen, werden
dieses Gefiihl unverdienter Demiitigung nie vergessen.

Die biographischen Briiche waren hart und sie betrafen sehr viele Menschen.
Nach diesem Werteverlust war es fir Eltern wie fur Lehter oft schwer, noch
Autoritit auszuiiben. Was sollte man einem Lehrer noch glauben, der im Schul-
jahr 1990/91 genau das Gegenteil von dem lehrte wie im Schuljahr 1989/90. Die
Kinder der Gedemiitigten zichen heute mit Glatze, Bomberjacke und schwarzen
Schniirstiefeln los, um »Auslinder zu klatschen«. Hinzu kommt die Arbeitslosigkeit
von bis zu 25 Prozent, das Gefithl von Chancenlosigkeit und sozialem Abstieg,
Das Bediirfnis, jemanden zu finden, der noch niedriger steht, ihm seine Verach-
tung zu zeigen, ihn zu treten und zu misshandeln, ist offenbar sehr grof3. Bitter
sind fir die ehemaligen DDR-Biirger vor allem die Erfahrungen von sozialer Un-
gleichheit, Existenzangst, Arbeitslosigkeit und Deklassierung. Gerade die Arbeits-
losigkeit ist fiir viele Menschen im Osten noch schwerer zu ertragen als im Westen.
Die Arbeit war nach marxistischer Ansicht der eigentliche Motor der geschicht-
lichen Entwicklung. In Bronze gegossene oder in Stein gehauene Arbeitergestal-
ten zierten und zieren die Plitze der DDR-Stiddte. Die Fotos der besten Arbeiter
wurden Offentlich ausgehingt, zum 1. Mai und dem Tag der Republik gab es
Primien, Orden und rote Nelken. Die manuelle Titigkeit hatte geradezu eine Aura
von Heiligkeit. Hier verbanden sich protestantischer Arbeitsethos mit der kommu-
nistischen Hochschitzung der Gemeinschaft. Nichts wurde héher geschitzt als die
Verbindung von Kollektivitit und Handarbeit.

Der Begrift des Kollektivs konnte als das nichste Schlagwort dienen. Er ist von
dhnlicher Ambivalenz wie der Begriff der Sicherheit. Das Kollektiv war staatli-
che Vorgabe, erstrebtes Ideal und in ganz anderer Weise Realitit. Dies hatte gute
Griinde. Fast alles war schwierig im Sozialismus, fast alles schwer zu bekommen.
Jedenfalls war nichts selbstverstindlich, und es gab faktisch kein Produkt und kei-
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ne Dienstleistung, die es immer und tiberall gab. Die Verhiltnisse schufen eine Art
Tauschgesellschaft, in der nicht nur Geld wichtig war, sondern vor allem Bezie-
hungen, Freundschaften, Verwandte, Freunde und Kollegen. Natiirlich schuf sich
die Gesellschaft auch ein Wertesystem, das weitab von dem offiziell proklamierten
lag und dennoch vom Sozialismus geprigt war. Die Familie, der Freundeskreis, die
Kollegen hatten auch eine Schutzfunktion gegeniiber der Allmacht des Staates, der
Partei und der Ideologie. Im 6ffentlichen Raum misstraute man einander, hielt sich
zuriick, wenn es um Politik ging, zeigte keine tibermiflige Aktivitit. Im privaten
Kreis dagegen wihnte man sich unter sich, vertraute einander, half sich gelegent-
lich. Viele der in der Retrospektive als typisch sozialistisch empfundenen Verhal-
tensweisen haben sich als Abwehrreaktion, also gegen den sozialistischen Staat,

herausgebildet. Der Kumpel, der Arbeitskollege — wie man in der DDR sagte —,
die Verwandtschaft waren ein Stiick praktischer Uberlebensstrategie ebenso wie
ein politischer Schutzraum. Man machte gemeinsam Witze tiber den Sozialismus
und beklaute gemeinsam den Staat. Deswegen wurde der neue Staat mit seinen
strengen Rechtsnormen, den formalisierten Leistungsprinzipien, der ausufernden
Burokratie als kalt, gesichtslos und anonym empfunden. Am Arbeitsplatz zog
Konkurrenz statt Kumpelei ein. Plotzlich gab es grole Unterschiede zwischen
Chef und Untergebenen. Die politische Freiheit kam daher mit einer gro3en Un-
tertdnigkeit am Arbeitsplatz. Mit der rechtlichen Gleichheit zogen soziale Rangun-
terschiede und Hierarchien ein. Die alte Gleichmacherei des Ostens hatte nichts
mit dem politischen System zu tun. Da gab es durchaus betrichtliche Unterschiede
zwischen den »Bonzen«, wie man sagte, und den einfachen Leuten. Es hatte mit
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den Unvollkommenheiten des Systems zu tun. In der Warteschlange vor dem
Bretterladen, dem Schild in der Kneipe »Sie werden durch die Bedienung platziert«
oder gegentiber dem aufgeblasenen Kfz-Mechaniker waren bis auf einige sehr
hochgestellte Funktionire oder Westgeldbesitzer alle Menschen tatsichlich gleich.
Dieses Gefiithl der Gleichheit ging verloren. Es wird oft gegen die Freiheit oder die
anderen Werte der Demokratie aufgewogen. Dabei ist doch das Auseinanderfallen
der beiden Wertesysteme der eigentliche Inhalt der tiefen Orientierungskrise der
Demokratie. Diese Kirise ist kein Ostprodukt, sondern hier nur deutlicher sichtbar.

In Frankreich steht an den Verwaltungsgebiuden oft der schone Dreiklang:
Liberté, Egalité, Fraternité. Da die osteuropiische und ostdeutsche Revolution
von 1989 durch viele Interpreten als weltgeschichtlicher Nachvollzug der Franzo-
sischen Revolution beschrieben wird, ist es angemessen, die Resultate von 1989 an
den Anspriichen von 1789 zu messen. Die Liberté, als politische Freiheit verstan-
den, wird kaum in Frage gestellt. Die Egalité im rein juristischen Sinne als Gleich-
heit vor dem Gesetz ist durchgesetzt. Doch viele Menschen in Ost- wie in West-
deutschland fragen besorgt nach der Fraternité, die ihnen immer mehr ein Opfer
von Effizienzdenken und Gewinnmaximierung zu werden scheint. Der fremde
Blick aus der Perspektive der DDR-Erfahrungen kann, dort wo er nicht durch
Nostalgie verschleiert ist, durchaus aufschlussreich und produktiv sein.
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Panel II: Multikulturalitdt = Migration und Integration?
Migrationsgruppen in Deutschland wie Tschechien, so-
wie Sinti und Roma als nationale Minderheiten in ihren
Heimatlandern

Referenten:’

Bekir Alboga, M.A. (Referatsleiter fUr interreligidse und interkulturelle Zusammenarbeit,
Turkisch-Islamische Union der Anstalt flr Religion — DITIB)

Christine Baur (Diplompé&dagogin und Schulsozialarbeiterin an der
Eberhard-Klein-Schule Berlin)

Ing. Karel Holomek (Vorsitzender des Verbandes der Roma in Méhren und
Chefredakteur der Zeitschrift »\Romano Hangos«)

Mgr. Milada Horakova (Leitende Wissenschaftlerin am

Prager Institut fUr Arbeit und Soziales)

Cuong Phan Kien (Vorstandsmitglied der Tschechisch-Vietnamesischen Gesellschaft)
Romani Rose (Vorsitzender des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma)

Moderation:
Dr. Jaroslav Sonka (Journalist und Studienleiter an der Europaischen Akademie Berlin)

In Tschechien wie in Deutschland werden historische Minderheiten und moderne
Migrationen sowie soziale Integrationsprozesse als gesellschaftspolitische Heraus-
forderungen verstanden. Ziel dieses Panels war ein Austausch von Informationen
tber die Llage von Migranten in den beiden Lindern, insbesondere tiber Mal3nah-
men zur Verbesserung der Integration. Dartiber hinaus wurde durch Erfahrungs-
berichte von Vertretern einiger Minderheiten herausgearbeitet, welche Faktoren
bei der Integration eine entscheidende Rolle zu spielen scheinen.

Die Diskussion orientierte sich an folgenden Leitfragen:

—  Wann ist Integration erreicht, wie definieren Mitglieder der Minderheiten bzw.
Migrationsgruppen und der Mehrheitsgesellschaft ,, Integration®?

—  Welchen Anteil am Integrationsprozess konnen nur die Betroffenen selbst
tbernehmen, wo ist die Mehrheitsgesellschaft gefragt und welchen Hiirden
begegnen beide Seiten wihrend des Prozesses?

—  Anwelchen Orten findet Integration hauptsichlich statt und welche Ins-
tanzen sind beteiligt?

* Wit danken den Referenten fiir das Bereitstellen der Beitrige.
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Multikulturalitat — Realitat in Deutschland
Bekir Alboga, M. A. (Referatsleiter flr interreligidse und interkulturelle Zusammenarbeit,
Turkisch-Islamische Union der Anstalt fUr Religion — DITIB)

Multikulturalitit ist eine Realitit in Deutschland. Sie ist entstanden durch Migrati-
on der Kulturen, Konfessionen und Religionen. Ausloser und Ursache dieses ge-
sellschaftlichen Wandels war die deutsche Wirtschaft, die mehr Arbeitskrifte beno-
tigte als in Deutschland verfigbar waren. Der deutsche Staat hat diesem Wunsch
und Bedirfnis entsprochen und Menschen aus diversen Lindern Europas, Asiens
und Afrikas mit verschiedenen Kulturen angeworben. Diese Migrantinnen und
Migranten, deren Arbeitskraft unentbehrlich war, brachten auch ihre Religion mit.
Die Grundsteine einer multireligiosen Gesellschaft wurden gelegt — ob man das
nun wollte oder nicht. Es entwickelte sich nicht nur eine Mehrkulturalitit, sondern
auch eine Multireligiositit. Neben der italienischen, spanischen, portugiesischen,
serbischen, bosnischen, griechischen, spater russischen kam auch die tirkische
Kultur. Neben serbisch-orthodoxen, griechisch-orthodoxen, syrisch-orthodoxen,
spater russisch-orthodoxen Konfessionen suchte auch die islamische Religion eine
Heimat in Deutschland.

Seit rund 50 Jahren leben Arbeitsmigranten und ihre Nachkommen in Deutsch-
land, doch wahrgenommen werden diese Bevolkerungsgruppen erst allmahlich.
Viel pragnanter waren in der Vergangenheit die Verdnderungen, die mit dem
Kalten Krieg und dessen Ende, mit der Wiedervereinigung und mit der Globali-
sierung und ihrem Grundsatz »Macht schafft Recht« einhergingen. Bis etwa in die
1980er Jahre spielte diese Migration in der Innen- oder Au3enpolitik Deutschlands
kaum eine Rolle, denn die Migranten wollten eines Tages doch »sowieso« zuriick-
kehren. Als sich dies jedoch nicht bewahrheitete und diese Menschen anfingen,
sich fir immer in Deutschland niederzulassen, begann die Politik sie wahrzuneh-
men — und zwar nicht mehr nur als Arbeitskrifte, sondern als Menschen, deten In-
tegration fiir die Gesellschaft eine unerwiinschte Herausforderung war. Diejenigen,
die in ihre Heimatlinder zurtickgehen wollten, wurden gezielt finanziell geférdert.

Bei den meisten Arbeitsmigranten wollte es das Schicksal aber anders: Sie sollten
hier bleiben und dem »deutschen Volk« zur demokratischen Reife verhelfen. Die
Erfahrungen mit Migration und Integration stirken die Demokratie und den
Umgang mit einem Verfassungsstaat, der jeden Menschen gleich zu behandeln
hat. Vor allem und zunichst hatten die christlich-demokratischen Parteien mit
einer multireligidsen und multikulturellen Gesellschaft ernsthafte Probleme: Man
musste erst eine »Leitkultur« und eine neue »deutsche Werteordnung« neben der

Werteordnung der Verfassung kreieren.
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Die muslimischen Migranten in Deutschland lebten bis in die 1980er Jahre unauf-
fallig, ihre Religion praktizierten sie in ihren eigenen vier Winden, bzw. in ihren

so genannten Hinterhofsmoscheen. Weder die »deutsche Gesellschaft« noch die
Migranten interessieren sich fiir einander, weshalb letztere ihre turkische, ma-
rokkanische oder bosnische Kultur, Sprache und Tradition still und leise pflegen
konnten. Als sie anfingen, ihre eigenen vier Winde zu verlassen und es wagten,
durch die Errichtung von reprasentativen Gebets-, Gottes- und Gemeindehiusern
innerhalb eines Moscheekomplexes sichtbar zu werden und Kopftiicher zu tragen,
wurden die Stimmen laut: »Auslinder rausl« Da sie nicht raus gingen und Deutsch-
land ihre Arbeitskraft doch brauchte, wurde die Aufforderung umformuliert:
»Integriert Euch, passt Euch anl«

Die Botschaft kam bei den Muslimen recht schnell an, und ihre Antwort lautete:
»Wir wollen Integration zwar, aber Integration ist keine Einbahnstra3e.« Sie war-
teten nicht, bis man ihnen eine Definition des Begriffes »Integration« prisentierte,
sondern liefen sich auf einen interkulturellen und interreligiosen Dialog ein und
begannen, gelebte Integrationsmodelle zu praktizieren.

Sie wehren sich gegen den pauschalen und falschen Verdacht, der Islam bedeute
(heiliger) Krieg, der Islam sei gleichzusetzen mit den Taliban und Al-Khaida. Sie
wollen sich fir ihre Religionszugehérigkeit und fir ihre daraus entstandene Kul-
tur nicht rechtfertigen miissen. Und sie wollen nicht, dass ihre Religion als ein
Problem fir die Integration angesehen wird, das es zu 16sen gilt. Aus dem Willen
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heraus, an dieser Situation etwas zu dndern, entstand unter anderem das Konzept
der »Offenen Moscheex, das ich als Beispiel fiir ein Projekt zur Information tiber
den Islam und fiir die Dialogbereitschaft, ja den Willen zum Dialog, niher erlau-

tern mochte.

Das Konzept einer »Offenen Moschee« driickt die Bereitschaft und Fahigkeit aus,
den begonnenen Dialog zwischen christlichen Gemeinden in der Nachbarschaft
der Moschee, der Stadt Mannheim und der muslimischen Gemeinde der Yavuz
Sultan Selim Moschee fortzufithren. Kurz vor der Er6ffnung der Moschee wurde
ich, damals Lektor fur Turkei-Turkisch am Seminar fur Islamwissenschaften der
Universitidt Heidelberg, damit beauftragt, die Eroffnungsfeier mit zu gestalten und
beim Islamischen Bund Mannheim als Theologischer Bildungsreferent und zweiter
Imam die Fortgestaltung des christlich-islamischen Dialogs und der Integrationsar-
beit zu Ubernechmen.

Die Bezeichnung »Offene Moschee« umfasst damit heute nicht nur die Vorstel-
lung, dass die Tiren der Moschee fiir die nichtmuslimischen Besucherinnen und
Besucher offen sind, vielmehr driickt sie heute eine viel weitergehende und um-
fangreichere Vorstellung aus: Die Mehrheitsgesellschaft weil3 dartiber Bescheid,
was in der Moschee und ihrer Gemeinde vor sich geht. Es geht um Transparenz,
die notwendig ist, damit die nichtmuslimische Mehrheitsgesellschaft in Mannheim
sich keine unrealistischen Angste und Vorurteile iber Moscheen, den Islam und
allgemein Muslime bildet und damit ein friedliches christlich-islamisches Miteinan-
der verhindert.

Der »Oftenen Moschee« gingen zwei Vorstufen voraus: die »Glaserne Moschee«
und die »Begegnungsstitte Moscheex.

Nach kurzer Zeit bekamen die Moscheefiihrungen den Charakter eines Begeg-
nungsseminars. Bei Fiihrungen durch die Moschee bekamen die Besucher nicht
nur sachliche Informationen tber den Islam, seine Entstehung, Geschichte, Kultur
und Spiritualitit sowie Gber die klassischen und modernen Elemente einer Mo-
schee, sondern konnten anschliefend in der Cafeteria der Moschee in einer Frage-
Antwort-Runde ihre Fragen stellen und manche Angste und Vorurteile abbauen.
Gleichzeitig begegneten viele Besucher bei einem Glas Tee zum ersten Mal tiir-
kisch-muslimischen Migranten.

Fir die muslimisch-tiirkische Gemeinde barg die neue Entwicklung, zum ersten

Mal zahlreiche deutsche Besucher im Gebetssaal und in der Cafeteria der Moschee
zu empfangen, positive und negative Uberraschungen zugleich. Negativ deswe-
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gen, da sie die Moschee eigentlich nicht fir die Deutschen und die Begegnung
mit ihnen gebaut hatte, sondern als ein Gebets-, Zusammenkunfts- und Unterhal-
tungshaus fir sich. Zu Deutschen hatte man hochstens auf dem Arbeitsplatz, auf
der Straf3e oder beim Einkaufen Kontakt, dies waren die einzigen Begegnungs-
moglichkeiten. Aber diese frontale Begegnung im eigenen Gebetshaus, das war
unvorstellbar.

Als Reaktion auf diese Herausforderungen wurde vom Vorstand der Moschee ein
Konzept erarbeitet, das im Alltag praktikabel ist. Es war eine Gratwanderung im
wahren Sinne des Wortes, doch am Ende stand die »Offene Moschee«. Um diese
Geburt professionell zu betreuen und das Konzept gedeihen zu lassen, wurde das
Institut fiir deutsch-tiirkische Integrationsstudien und interreligiose Arbeit e. V.
gegrundet.

Zum ersten Mal in der Geschichte der muslimischen Migration in der Bundesre-
publik Deutschland arbeiteten von nun an zwei eingetragene, gemeinniitzige und
unabhingige Vereine unter einem Dach. Das Institut tibernahm die Erarbeitung
und Praxis des Konzeptes der »Glasernen Moschee«, und der Islamische Bund
Mannheim stellte dem Institutsteam ein Biiro mit dazu notwendiger Ausstattung
zur Verfugung,

Die seit 1995 angebotenen Fithrungen durch die Moschee, die Begegnungen in der
Cafeteria sowie aktive Offentlichkeitsarbeit und gute Kontakte zu den Medien und
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der Bevolkerung erméglichen die Integrationsarbeit in beide Richtungen. Denn
selbst die damaligen deutschen Gegner der Moschee im Stadtteil und die Ge-
meindenmitglieder der Moschee, die dem Projekt »Glaserne Moschee« skeptisch
gegentiber standen, konnten entweder als Freunde des Dialogs gewonnen werden
oder mussten das neue Phinomen einfach so hinnehmen. Im Jahr 2002 wurde der
Name zu »Offene Moschee« geindert und neben den regelmil3igen Fithrungen

werden zahlreiche weitere Projekte zur Férderung und Vertiefung von Integration
durchgefihrt. Beispielsweise die Ausbildung von Moscheefiithrerinnen und -ftih-
rern sowie ehrenamtlichen Jugendleitern, die weiter am Konzept der »Offenen
Moschee« mitarbeiten und es in thren Moscheegemeinden kontinuierlich weiter-
entwickeln. Damit versuchen wir zu gewihrleisten, dass auch in anderen Orten
Deutschlands die Moscheen offen sind und Radikalismus auf allen Seiten der
Nihrboden entzogen wird.
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Integration durch Bildung in ethnisch segregierten Stadtteilen
Christine Baur (Diplompé&dagogin und Schulsozialarbeiterin an der
Eberhard-Klein-Schule Berlin)

In diesem Panel geht es um die Frage nach Beispielen gelungener Integration, wo-
rauf ich im Folgenden eingehen mochte. Seit 20 Jahren arbeite ich als Schulsozial-
arbeiterin an der Eberhard-Klein-Schule, einer integrierten Haupt- und Realschule
in Berlin. Sie liegt im Wrangelkiez, einem so genannten Brennpunktgebiet im
Ortsteil Kreuzberg, und wird inzwischen ausschlieflich von Kindern mit Migrati-
onshintergrund (MH) aus der nahen Umgebung besucht.

Wie kam es zu dieser Entwicklung? Vor elf Jahren wurde in Berlin von poli-
tischer Seite die Quotierung des Anteils von Kindern nichtdeutscher Herkunft
in den Klassen abgeschafft. Damit wurde einerseits eine diskriminierende Praxis
abgeschafft, andererseits konnten die Schulen ihre Schiilerzusammensetzung
nicht mehr steuern. Gleichzeitig gingen die Schtlerzahlen stark zurtick, und die
bildungsbewussten Eltern flichteten aus dem Stadtteil, sodass die Schule heute
tberwiegend von tiirkischen und arabischen Kindern besucht wird.

Die Entwicklung dieser Schule steht exemplarisch fiir andere Schulen in Stadttei-
len mit einem hohen Migrantenanteil unter der Bevolkerung. An Schulen in so
genannten sozialen Brennpunktgebieten werden hohe Erwartungen an ihre Inte-
grations- und Bildungsleistung gestellt. Dies ist eine besondere Herausforderung
tir die Hauptschulen. Vor allem in den Stadtstaaten Deutschlands gehoren sie in
der Mehrheit zu den »Hauptschulen in schwierigem Milieu« — eine Klassifizierung
bei den Pisa-Studien — und werden vorwiegend von Kindern mit Migrationshinter-
grund aus dem Umfeld der Schulen besucht.

Bei einer homogenen Zusammensetzung der Schuilerschaft mit grolen sozialen
Belastungsfaktoren und einem hohen Anteil an Migranten sprechen Bildungsfor-
scher von schulischer Segregation. Die Schiilerinnen und Schiiler werden damit
stark in ihrer Lernentwicklung beeintrichtigt, weil davon ausgegangen wird, dass
sie sich stigmatisiert fithlen, wenige Leistungsanreize haben und positive Rollen-
vorbilder fehlen.

Der Bildungserfolg ist in Deutschland stark an die soziale Herkunft gekoppelt.
Diese auch schon vor den Pisa-Studien bekannte Bildungsbenachteiligung hat in
den letzten Jahren die Schulstrukturdebatte tiber die Nachteile des mehrgliedrigen
Schulsystems wieder aufgerollt. Die Hauptschiiler bilden mit 5% eines Jahrganges
in Berlin das Schlusslicht im mehrgliedrigen Schulsystem.
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Curriculare Reformen in den Hauptschulen mit den Schwerpunkten Praxis- und
Berufsorientierung wurden erwirkt und manche Bundeslinder haben die Haupt-
schule zugunsten anderer Schultypen, die mehrere Bildungsginge zusammenfas-
sen, abgeschafft.

Die Integrationsfrage stellt sich inzwischen nicht mehr als Frage der Eingliederung
einer Minderheit in die Mehrheitsgesellschaft, da Deutschland lingst ein Fin-
wanderungsland ist und schon im Jahr 2007 in Berlin jeder zweite Schulanfinger
Migrationshintergrund hat.

Armut, ein geringer Bildungsstand der Eltern und mangelnde Kenntnisse in der
Verkehrssprache sind die grofiten Hindernisse beim Bildungserfolg und damit
bei der Integration. Am Beispiel der Eberhard-Klein-Schule heif3t dies, dass 89%
der Eltern staatliche Transferleistungen verschiedener Art erhalten. Bei Kurz-
interviews mit 90 SchilerInnen hat sich gezeigt, dass die meisten Eltern keine
Ausbildung haben und arbeitslos oder prekir beschiftigt sind. Auch viele éltere
Geschwister befinden sich in berufsvorbereitenden Warteschleifen, die sich Uber
Jahre hinweg ziehen kénnen und duf3erst demotivierend wirken. Mehr als 20%
dieser Jugendlichen melden sich nicht mehr beim Arbeitsamt und fallen damit
aus dem staatlichen Hilfesystem heraus. Langerfristig liegt hierin ein sozialer
Sprengstoff.

Viele Schulen stellen sich dieser Herausforderung, indem sie ihr Schulprogramm
auf die spezielle Problematik abgestimmt entwickeln, z. B. eine intensive Sprach-
torderung fiir die Schiilerinnen und Schiiler anbieten und neue Wege in der Eltern-
arbeit gehen. Sie zeigen Kooperationsbereitschaft und suchen au3erschulische
Partner fir die Bildungs- und Erziechungsarbeit als Mallnahmen gegen die Koppe-
lung von sozialer Herkunft und Bildungserfolg.

Elterntrainings und Elterncafés sind neben dem Einzelkontakt unterstiitzende und
aktivierende Angebote. Mit ihnen sollen die Eltern als gemeinsame Erzichungs-
partner gewonnen werden. Dies ist angesichts der vielfiltigen Problematiken in
den Familien und zum Teil kultureller Distanz ein langer Weg. Viele Zeugnisse

der SchilerInnen enthalten Verspatungen und unentschuldigte Fehltage, die der
mangelnden Struktur im Tagesablauf der Kinder und Jugendlichen in der Familie
zuzuschreiben sind. Sie werden zuhause nicht geweckt, weil auller ihnen keiner
frith aufstehen muss, um einer geregelten Tatigkeit nachzugehen.
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Die Erfolge und Misserfolge dieser Bemithungen zeigen sich spitestens beim
Ubergang von der Schule in den Beruf: Wie viele Schiler erhalten einen Schulab-
schluss, wie viele einen Ausbildungsplatz?

Die Integration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt stellt die grof3te Hiirde bei
der Frage der gesellschaftlichen Integration. Welche Motivation haben die Schiile-
rinnen und Schiiler, sich anzustrengen, wenn sie im familidgren Umfeld nur Arbeits-
losigkeit und prekire Beschiftigung erleben, und welche Vorbehalte gibt es bei
Unternehmen, Jugendliche mit Migrationshintergrund einzustellen?

In diesem Jahr haben nur fiinf von 83 Schiilerlnnen der Eberhard-Klein-Schule
einen Ausbildungsplatz gefunden. Fir alle gab es Unterstiitzungsangebote bei
der Lehrstellensuche und der Bewerbung, die ein gro3er Teil der Schulerschaft
auch genutzt hat. Trotz meist fehlerfreier Bewerbungsschreiben wurde selten ein
Schiiler zum Bewerbungsgesprich eingeladen, und es dringt sich die Frage auf,
ob ein tiirkisch-arabisch klingender Name, Schultyp und Wohnort bereits Nega-
tivkriterien bei der Bewerberauswahl darstellen. Auf der anderen Seite hat unse-
re Umfrage unter ca. 50 mittelstindischen Unternehmen bei der Praktikasuche
ergeben, dass viele kleinere Betriebe vor allem Jungen mit muslimischem Hin-
tergrund als Praktikanten nicht mehr nehmen, weil sie Disziplinprobleme hitten
und Schwierigkeiten, sich in den Betriebsablauf einzuordnen. Auch Midchen mit
Kopftichern werden selten in Unternehmen mit Kundenkontakt genommen, da
eine negative Reaktion der Kundschaft befiirchtet wird.
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Hier brauchen die Schulen die stirksten Partner. Denn nur die Integration in den
Arbeitsmarkt und die damit verbundene Teilhabe am sozialen, politischen und
wirtschaftlichen Leben ist ein Schritt in eine stabile gesellschaftliche Integration.
Angesichts des anstehenden Fachkriftemangels in Deutschland und der Abnahme
niedrig qualifizierter Arbeitsplitze stellt die erfolgreiche Ausbildung der Jugend-
lichen mit Migrationshintergrund eine wichtige Ressource fiir deren Chancen auf
dem Arbeitsmarkt dar.

Unabdingbar ist hierftr eine durchgehende institutionelle Sprachférderung ab
dem Kleinkindalter. Die Schulstruktur muss dahingehend verindert werden, dass
die Schwachen nicht mehr von den Starken getrennt werden (Schulstrukturfrage).
Wirtschaft und Politik miissen ithre Verantwortung fiir die Zukunft der Kinder und
Jugendlichen in die Hand nehmen — nicht zuletzt in threm eigenen Interesse.
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Fragen und Probleme der Integration von Roma in der Tschechischen Republik
Ing. Karel Holomek (Vorsitzender des Verbandes der Roma in Mahren und
Chefredakteur der Zeitschrift »Romano Hangos«)

—  Wann ist Integration erreicht? Wie definieren jeweils Angehdrige von Minder-
heiten und der Mehrheitsgesellschaft Integration?

—  Der Anteil von Immigranten am Integrationsprozess, bei dem das aktive Mit-
wirken der Mehrheitsgesellschaft notwendig ist, und welchen Hiirden begeg-
nen beide Seiten im Verlauf des gesamten Prozesses?

—  Wo findet Integration hauptsichlich statt, und welche Instanzen sind daran
beteiligt?

Erlauben Sie mir, dass ich Sie damit vertraut mache, wie der Prozess der Integra-
tion von Roma in der Tschechischen Republik stattfindet. Dieses Referat kann
einen wesentlicher Beitrag liefern zum Thema der Integration der grof3ten, aber
auf ihre Art und Weise auch problematischsten Minderheit in der Tschechischen
Republik — den Roma. Ich rede von einem Land, das wirtschaftlich ausreichend
stabil ist, um den Integrationsprozess u.a. auch finanziell zu férdern; gleichzeitig
ist es ein Land, in dem eine grof3e Portion Intoleranz gegentiber Minderheiten im
Allgemeinen und den Roma im Besonderen herrscht.

Zuniachst wirde ich gerne den Begriff »Integration« so definieren, wie ihn die
Roma selbst auffassen und wie er durch Vertreter der Roma in der Tschechischen
Republik, und nicht zuletzt auch in ganz Europa, recht deutlich definert wird.

Also: Die Integration von Minderheiten in eine beliebige Gesellschaft wird von uns
als Prozess der Akzeptanz von Regeln der jeweiligen Gesellschaft aufgefasst, mit-
samt aller Rechte und Pflichten, bei gleichzeitiger Bewahrung der eigenen Identitit.
Kurz gesagt — ein engagierter Buirger zu sein und gleichzeitig Roma zu bleiben.

Diese Definition erscheint einfach, klar und fir alle akzeptabel. Leider ist dies
allerdings nicht der Fall. Von héchster politischer Stelle sind Stimmen zu héren,
Offentlich und ohne Scham, laut derer sich jede Minderheit so schnell wie mdglich
assimilieren sollte, wenn sie in der Gesellschaft erfolgreich leben will. Dies ist un-
abdingbar fiir ihr Uberleben, und ohne Erreichen dieses Zustandes wird die Min-
derheit nicht akzeptiert. Fir die Gesellschaft ist dies bequem und sicher. Pikant an
der ganzen Angelegenheit ist, dass auf den Schreibtischen der Minister schon seit
dem Jahr 2000 das Programm zur Integration der Roma in die Gesellschaft liegt,
das der Rat der Regierung fiir die Angelegenheiten der Gemeinschaft der Roma
erarbeitet hat. In dem Dokument ist der Integrationsprozess so dargestellt, wie
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ich bereits beschrieben habe. Nur die Ricksicht auf diesen feierlichen Augenblick
und meine Hoflichkeit halten mich davon ab, die Vertreter dieser Meinung aus den
Reihen der Spitzenpolitiker namentlich aufzufithren.

Ein zweiter Aspekt des Integrationsprozesses ist die Sozialpolitik gegentiber den
Roma und ihr gesellschaftlicher Status, der gerade bei dieser Minderheitengruppe
am niedrigsten ist, und alles, was mit diesem Status zusammenhingt, also bei-
spielsweise die Kriminalititsrate, fehlender Anpassungswille, ein eklatanter Mangel
an Wohnraum und weitere negative Auswirkungen. Dies betrifft 50 bis 60% der
Bevolkerung der Roma.

Zu beobachten sind zwei Extreme:

—  Das Programm zur Integration von Roma wird beschrinkt auf Soziale Arbeit,

meist vor Ort. Dies geht so weit, dass den Roma der Anspruch auf den Sta-
tus als nationale Minderheit abgesprochen wird; in manchen akademischen
Kreisen ist sogar von einer sog, Armutskultur die Rede, als ob dies die einzige
Form von Kultur wire, die die Roma anerkennen. Dieser Unsinn wird sogar
an einer unserer Universititen gelehrt, und zwar in Pilsen.

— Die gesamte Gruppe der Roma in der Tschechischen Republik wird als nicht

anpassungswillige Minderheit pauschalisiert; dariiber hinaus urteilen unsere
Minister (Cunek) und Senatoren (Janackova) auf eine inakzeptable Art und
Weise tiber sie. Dabei ist allgemein bekannt, dass es auch unter Roma aus-
gezeichnete Profis gibt, die ebenfalls das Recht haben, sich angegriffen zu
fithlen, da sie den Integrationsprozess bereits mit Bravour gemeistert haben:
sie sind engagierte Biirger und pflegen dabei ihre eigene Identitit. Die junge
Generation der Roma wichst mit einem unglaublichen Tempo.

Beim Eintritt der Tschechischen Republik in die EU wurden gerade die ungel6s-
ten Probleme im Zusammenhang mit der Integrtion von Roma am nachdriick-
lichsten kritisiert. Die Tschechische Republik war gezwungen, sich mit diesen
Problemen zumindest theoretisch auseinanderzusetzen, um ein klares Programm
zur Losung dieser Fragen im Laufe der nachsten 20 bis 30 Jahre zu erarbeiten.
Dies geschah in Form des Regierungsprogramms zur Integration von Roma. Ich
muss zugeben, dass die Regierung als solche gute Absichten hat, diese aller-
dings nicht umsetzt. Der Aufbau des Staates erlaubt es der Regierung nicht, die
in diesem Programm gesammelten Ideen durch lokale und regionale Verwal-
tungsorgane umzusetzen. Letztere setzen die Programme oftmals ganz anders
um, beispielsweise in Form von »Ghettoisierung, da sie dafir in der Gunst der
Wahler steigen.
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Dies ist nicht die einzige negative Folge der mangelhaften Umsetzung des Pro-
gramms zur Integration von Roma. Ich mochte nur die unzureichende Wahrneh-
mung des Holocaust an den Roma anfiihren, was durch das Nichtbefolgen des
Gesetzes zur Entschidigung von Romakindern fiir den Zweiten Weltkrieg sichtbar
wird. Von 7000 Roma, die Antrige gestellt haben, erhielten lediglich rund 200
Personen Entschadigungen. Das Gesetz war im Hinblick auf die verlangten Nach-
weise und Dokumente so streng, dass die meisten Antragsteller diese Vorgaben
nicht erfillen konnten. Dies lasst sich recht pragnant als institutionalisierte Unter-
stitzung des Roma-Holocaust bezeichnen.

Besonders hervorheben méchte ich in diesem Kontext den Deutsch-Tsche-
chischen Zukunftsfonds, dem es gelang, dem Grof3teil der berechtigten Antrige
stattzugeben und den Geschidigten im Rahmen seines eigenen Sozialprogramms
Entschiadigungen zu zahlen. Es stellte sich heraus, was fiir eine wichtige Institution
der Koordinierungsrat des Deutsch-Tschechischen Zukunftsfonds war als ein poli-
tisches Organ, das zur Uberwindung von Missverstindnissen zwischen den beiden
Lindern beitrug, das aber auch weitere Entscheidungen beeinflusste.

Fir den Augenblick lasst sich sagen, dass der Roma-Holocaust von der tsche-
chischen Gesellschaft nicht als Teil der schmerzhaften Geschichte der gesamten
Gesellschaft und ihres Befreiungskampfes wahrgenommen wird, sondern als eine
Angelegenheit, die ausschlief3lich die Gemeinschaft der Roma betrifft. Dies wird
deutlich in der seit Jahren andauernden und allen Protesten der Welt6ffentlichkeit
zum Trotz noch stets ungelosten Frage der Schweinezuchtanstalt in Lety bei Pisek.
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Ich mochte nicht, dass meine Worte wie eine Beschwerde klingen. Die Probleme,
die ich angerissen habe, von denen kann man sagen, dass ich sie als normal be-
trachte. Sie wurden nicht gel6st und wuchsen darum im Laufe der Jahrzehnte des
totalitiren Regimes in der Tschechoslowakei immer weiter an; selbstverstindlich
kénnen sie auch heutzutage nicht von einem Tag auf den anderen gelést werden.

Ich nehme an, dass gerade in der Tschechischen Republik drei tiberaus positive
Faktoren vorhanden sind, die eine zufriedenstellende Losung der Probleme der
Roma und ihre erfolgreiche Integration erméglichen kénnten. Diese Faktoren sind:

1. Eine sich allgemein gut und erfolgreich entwickelnde Demokratie, die trotz
aller Unzulanglichkeiten und aller Kritik in der Lage ist, mit den Defiziten
bei der Integration der Roma zurecht zu kommen und diese schrittweise zu
beheben.

2. Die Tschechische Republik ist ein sich in wirtschaftlicher Hinsicht ausrei-
chend gereiftes und dynamisches Lland, das genug finanzielle Ressourcen zur
Losung dieser Probleme zur Verfigung stellen kann.

3. Die Mitgliedschaft in der EU ist der Lésung von Problemen im Zusammen-
hang mit der Minderheit der Roma und mit Migranten im Allgemeinen sehr
forderlich — die positiven Effekte wurden bereits einige Male klar und deut-
lich sichtbat.

Letztendlich zeigte der Umgang mit dieser Problematik, das Zusammenspiel un-
terschiedlichster Meinungen und Tendenzen, in welchen Punkten die Demokratie
in der Tschechischen Republik Unzulinglichkeiten aufweist. Ja, auch die Roma tru-
gen und tragen, unbewusst, zur Entwicklung der Demokratie in der Tschechischen
Republik und in ganz Europa bei. Dies ist eine tiberaus wohlwollende Betrach-
tungsweise der Gemeinschaft der Roma, die vielleicht zu einem positiveren Bild
der Gesellschaft von dieser Gruppe beitragen kénnte. Sie konnte auch deutlich die
bisher wenig populire Aufnahme von Migranten in unser Land dndern. Die Frage,
wie sich die Tschechische Republik in diesem Fall verhalt, wird einer der Gradmes-
ser der Demokratie sein. Ich denke, dass die Losung der Stunde fiir erwachsene
europiische Linder ist, indirekt auch andere Linder bei ihren Bemithungen zu
unterstitzen.
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Soziale Verankerung ethnischer Minderheiten
Mgr. Milada Horakova (Leitende Wissenschaftlerin am Prager Institut
fUr Arbeit und Soziales)

Soziale Integration verstehen wir als multidimensionalen Prozess des Hinein-
wachsens des Individuums in breitere soziale Strukturen (soziale Gruppen) einer
gegebenen Gesellschaft und Kultur. Die Begriffe der sozialen Integration oder so-
zialen Exklusion haben zwei verschiedene Bedeutungsebenen; sie bezeichnen nicht
nur das Ausmal} an Unterschieden zwischen Individuen und Gruppen, sondern
bewerten gleichzeitig positive oder negative Entwicklungen.

Soziale Integration, genauso wie soziale Exklusion, hat immer eine bestimmte
Richtung. Fir gew6hnlich bedeutet Integration Verwurzelung in einer Mehrheits-
gesellschaft (majoritire Gesellschaft), die einen bestimmten Komplex gesellschaft-
licher Werte, Normen und Verhaltensmuster teilt. Integrationsprozesse gehen
einher mit Bemtihungen, die darauf abzielen, die Identitit der Minderheit zu er-
halten, wobei beide Entwicklungen sowohl von der Mehrheitsgesellschaft als auch
von den Minderheiten unterstiitzt werden und gegenliufig wirken kénnen, was bei
Angehérigen von Minderheiten zu inneren Konflikten fiihren kann. Prestige, die
eigene Position innerhalb einer sozialen Struktur und gesellschaftliche Kontakte
spielen beim Prozess der Integration oder Exklusion eine sehr wichtige Rolle.

Elemente verschiedener Kulturen kénnen gegenseitig kompatibel sein oder parallel
existieren, aber einige sind, im Rahmen eines Staates, nicht vereinbar. Entschei-
dendes Kriterium ist das Mal3 an Ubereinstimmung im Hinblick auf grundsitz-
liche Werte und Normen, die in Form von den Gesetzen eines Staates oder einer
Gemeinschaft kodifiziert werden. Integrationsprozesse haben nicht nur eine brei-
tere, gesellschaftliche Ebene, sondern auch eine individuelle, die Auskunft erteilt
tber den Grad an Identifikation des Einzelnen mit seiner sozialen Umgebung und
ihen Werten. Was einem aul3enstehenden Betrachter als Zustand sozialer Exklusi-
on erscheint, muss vom Einzelnen subjektiv nicht als solcher aufgefasst und erlebt
werden.

Prozesse sozialer Integration oder Exklusion ethnischer Minderheiten kénnen
in vier grundlegenden Dimensionen analysiert werden: (1) sozio-6konomisch;
(2) kulturell; (3) juristisch und politisch sowie (4) anhand der Haltung der gastge-
benden Gesellschaft gegentiber Immigranten.

Die geistige Verfassung und das Verhalten des Finzelnen werden direkt durch sei-
ne personlichen Erfahrungen beeinflusst, die er im Kontakt mit seiner Umgebung
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macht. Das Individuum erlernt im Laufe seiner Erziechung die Bedeutung seines
Verhaltens, der gesprochenen und geschriebenen Sprache, der Gesten sowie fest-
gelegter Verhaltensmuster. Das Annehmen gesellschaftlicher Normen und Werte
ist Bedingung fiir die Akzeptanz des Einzelnen durch Angehérige der Gesellschaft
und Voraussetzung fir normalen Kontakt mit Menschen. Der Einzelne lernt
anhand von gesellschaftlichen Normen und Rollen, aber setzt diese individuell
um, interpretiert und verwirklicht sie. Bis zu einem gewissen Grad tbernimmt er
das Wertesystem der Gesellschaft, konfrontiert es aber gleichzeitig mit der Realitat
seines einzelnen Lebens. Auf dieser Grundlage bildet er ein eigenes System von
Werten, das nicht notwendigerweise mit dem der Mehrheitsgesellschaft Gberein-
stimmen muss.

Normen und Werte einer Kultur oder Subkultur, mit der sich das Individuum
identifiziert, bilden die Integritit seiner geistigen Welt. Verinnerlichte Werte, die
Grundlage der inneren Haltung sind, lassen sich nur sehr mithsam, wenn iiber-
haupt, verindern. Kein Mensch kann die Kultur, in die er sozialisiert wurde,
komplett verlassen und sie wie listigen Ballast abwerfen. Er kann neue kulturelle
Normen und Werte, die nicht in Konflikt zu seinen urspringlichen kulturellen
Parametern stehen, sehr wohl akzeptieren, aber tief verinnerlichte Strukturen, die
seine Personlichkeit ausmachen, kénnen nicht aufgegeben werden.

Angehorigen ethnischer Minderheiten jiingerer Generation, die in einer ande-

ren Mehrheitsgesellschaft leben, fillt es schwer, ihre urspriingliche Kultur zu
bewahren — selbst wenn von Seiten der Mehrheitsgesellschaft kein Druck zur
Assimilation ausgetibt wird. Minderheiten nihern sich fiir gewShnlich der Kultur
der Mehrheitsgesellschaft an. Der Integrationsprozess kultureller und ethnischer
Minderheiten ist in verschiedene Etappen gegliedert. Die erste Phase im Leben
eines Menschen ist Akkomodation (Anpassung), die iiberlebensnotwendig ist. Den
nichsten Schritt bildet die Adaptation, bei der der Angehérige der Minderheit den
Grof3teil seiner eigenen Kultur bewahrt und sich nur in denjenigen Punkten der
Kultur der Mehrheitsgesellschaft anpasst, ohne die er nicht erfolgreich existie-

ren kann. Zur Integration kommt es, wenn die Kulturen der Minderheit und der
Mehrheit eine funktionale Einheit bilden, in der die Mehrheitskultur tiberwiegt.
Wird die urspriingliche Minderheitskultur gleichzeitig abgelehnt, gerit in Ver-
gessenheit oder geht in der Mehrheitskultur auf, gelangt man zu partieller oder
kompletter Assimilation.”

*  Neue Theorien unterscheiden zwischen (1) Integration, die die Anniherung zweier Kultuten mit Dominanz der Kultur
des Gastlandes bedeutet; (2) Separation, im Fall derer die urspriingliche Kultur bewahrt wird und gleichzeitig der Kultur
des Mehrheitslandes kein Raum gewihrt wird; (3) Marginalisation, also dem Verlusst der utspriinglichen Kultur durch le-
diglich partielle Anpassung an die Kultur des Ursprungslandes; (4) Assimilation, auch Absorption genannt, in die Kultur
des aufnehmenden Landes und die Aufgabe der urspriinglichen Kultur (Blaschke, 1996).
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Die Kultur spielt bei der Integration von Minderheiten vor allem im Erziehungs-
und Bildungsprozess eine Rolle. Die Schlisselrolle kommt einer gemeinsam
gesprochenen Sprache zu (die fir Verstindigung vorausgesetzt wird), aber auch
die Weitergabe von elementaren Werten und Normen gesellschaftlichen Zusam-
menlebens ist essenziell. Gleichzeitig muss die kulturelle Identitdt der Minder-
heiten bewahrt, miissen ihre Sprache und Kultur weiterentwickelt werden. Dies
wird durch multikulturelle Erziehung sichergestellt, die sich darum bemiiht, dass
sich Angehorige verschiedener Kulturen, die in einem bestimmten Gebiet leben,

verstiarkt kennenlernen.

Eine gezielte Berichterstattung in den Medien kann zum Abbau von Barrieren, be-
dingt durch gegenseitige Unwissenheit, beitragen und mithelfen, Vorurteile gegen-
tiber Minderheiten abzubauen. Weniger offensichtliche Seiten der Mehrheits- und

Minderheitenkulturen kénnen durch kiinstlerische Aktivititen einander angenahert

werden.
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Die vietnamesische Gemeinschaft in der Tschechischen Republik seit der
Samtenen Revolution
Cuong Phan Kien (Vorstandsmitglied der Tschechisch-Viethnamesischen Gesellschaft)

In der Tschechischen Republik lebt und arbeitet die vietnamesische Gemeinschaft
schon seit lingerer Zeit. Bereits seit den 80er Jahren des 20. Jahrhunderts arbeitet-
en in der Tschechischen Republik viele Vietnamesen als Arbeiter. Mit dem Fall des
kommunistischen Regimes verloren im Sozialismus getroffene Absprachen zwi-
schen den beiden Lindern an Giltigkeit; die ehemaligen vietnamesischen Arbeiter
standen vor der Frage, ob sie in ihr Heimatland zurtickkehren oder doch lieber ein
eigenes Unternehmen grinden und mit ihrer Familie in Tschechien sesshaft wer-
den sollten. Einige kehrten in ihr Heimatland zurtick. Die Mehrheit entschloss sich
jedoch dazu, einen anderen Weg zu gehen: Den mutigen und riskanten Schritt zu
wagen und ein neues Leben in dem nunmehr demokratischen Land zu beginnen.
Zahlreiche Vietnamesen wollten nimlich in einem Staat bleiben, bei dem sie das
Gefiihl hatten, dort ein gutes Leben fithren zu kénnen. Sie erkannten, dass ihnen
dieses Land viele Moglichkeiten bieten kann und dass sie die Chance haben, dort
sowohl Familien als auch Firmen zu griinden.

Anfangs geht es immer darum, Nahrung und das tégliche Ubetleben zu sichern.
Wichtig war fiir uns dabei die Frage, ob unsere Kinder wieder eine solche Situation
wiurden erleben missen wie damals in Vietnam. In diesem Moment beginnt man
zu zOgern, ob man in seine Heimat, wo die Situation alles andere als ideal ist, zu-
riickkehren soll oder ob man im Ausland eine Familie griinden und fir sie eine Zu-
kunft in besseren Bedingungen schaffen soll. Wenn der Finzelne vor der Entschei-
dung steht, sein Leben zu opfern, damit die Kinder, also die zweite Generation, ein
besseres Leben haben und nicht die Erfahrungen der Eltern machen missen, dann
tut er alles dafiir, dass die Kinder in einer moglichst guten Umgebung aufwachsen.

Wie allseits bekannt ist, besitzt jedes Land seine eigenen Sitten und seine Kultur.
So wie man sagt, dass in jedem Tschechen ein Musiker steckt, so sagen wir, dass in
jedem Vietnamesen ein Kaufmann steckt — Vietnamesen haben gewissermallen ei-
nen siebten Sinn fiir Handel. Die Tatsache, dass uns die Tschechische Republik die
Moglichkeit zum Austiben von Handel gewihrt, ist der Grund dafir, dass unsere
Brider diesen Weg eingeschlagen haben.

Bereits seit Beginn der 90er Jahre begegneten Vietnamesen gravierenden Pro-
blemen. Sie hatten kein Geld, um Geschifte aufzubauen, und es war fur sie alles
andere als einfach, den Lebensunterhalt zu sichern. Dadurch, dass sie in der
Tschechischen Republik den Status von Auslindern hatten, kamen sie nicht in den
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Genuss von Zuschussen und sozialen Transfermalinahmen, sondern mussten sich
alles mithsam auf eigene Faust selbst erarbeiten. Verstindlicherweise ist die Situa-
tion einfacher, wenn man alles hat und darauf von einem anderen Gesichtspunkt
schaut, als wenn man nichts zu essen hat und uber keinen Platz zum Schlafen
verfiugt. Dartiber hinaus stellte fiir die Vietnamesen der ersten Generation in der
Tschechischen Republik die Sprachbarriere ein gravierendes Problem dar.

Ihre Situation erschwerte dariiber hinaus zusitzlich die Tatsache, dass die tsche-
chischen Biirger zu lange hinter dem »Eisernen Vorhang« des Kommunismus
gelebt und keinen Kontakt zu Auslindern hatten, ihre Kultur nicht kannten und

Schwierigkeiten damit hatten, nach der politischen Wende Wege des Zusammenle-
bens und der Kommunikation mit einer so gro3en Gruppe von Personen zu fin-
den. Aus diesem Grund fithlten die Tschechen, und fithlen bis heute, eine gewisse
Vorsicht, vielleicht sogar ein Misstrauen nicht nur gegentiber Vietnamesen, sondern
auch gegentiber anderen Auslindern, die nicht aus Europa stammen. Das Problem
liegt jedoch auch auf vietnamesischer Seite, da viele Viethamesen die tschechische
Sprache nicht besonders gut beherrschen. Sie arbeiteten sehr viel und hart und
hatten darum weder die Zeit noch die Moglichkeiten, die Sprache zu erlernen.

Dennoch kam es im Laufe der 18 Jahre, die seit der Revolution vergangen sind, zu
betrichtlichen Fortschritten. Vietnamesische Kinder, vor allem diejenigen, die in
der Tschechischen Republik geboren wurden, sind vollstindig in die Gesellschaft
integriert und helfen damit auch ihren weniger anpassungsfihigen und flexiblen
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Eltern und Angehdrigen. Die Tschechen ihrerseits haben begonnen, die vietna-
mesischer Kultur zu entdecken und haben ihre Scheu vor ihr abgelegt, viele von
ithnen pflegen freundschaftliche und partnerschaftliche Verhiltnisse zu ihren viet-
namesischen Mitburgern.

Vor finf Jahren begannen wir, eigene kulturelle Aktivititen zu organisieren; uns
standen inzwischen ausreichend finanzielle Mittel zur Verfiigung, um unser Neu-
jahrsfest zu begehen. Dieses wird nicht zum selben Zeitpunkt wie in Europa
gefeiert, sondern, abhingig vom Mondkalender, rund zweieinhalb Monate spitet.
Darlber hinaus veranstalten wir zahlreiche kulturelle Feste fur die tschechische
Gesellschaft, damit diese die Vietnamesen, oder besser gesagt: die vietnamesische
Kultur, kennenlernen kénnen. In den letzten Jahren tauchten in den Medien
zahlreiche negative Berichte tiber vietnamesische Geschiftsleute auf, doch leider
wurde ihnen die Méglichkeit verwehrt, zu diesen selbst Stellung zu beziehen. Auf
diesem Wege méchte ich darum betonen, dass wir sehr gerne in einen Dialog
treten wirden anstelle des derzeitigen Monologs.

Selbstverstandlich findet man auch heute noch Menschen, die Vietnamesen ledig-
lich als Arbeitskrifte ansehen, die in der Tschechischen Republik einen Ausweg
aus einer schwierigen wirtschaftlichen Situation suchen. Trotzdem sind sich fast
alle Tschechen darin einig, dass die vienamesische Bevolkerungsgruppe die am
wenigsten problematische und die sich am meisten Mithe gebende Minderheit in
der Tschechischen Republik bildet.
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Gleichstellung fur Sinti und Roma als Burger in Deutschland
Romani Rose (Vorsitzender des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma)

Die Bundesrepublik Deutschland hat sich im Verlauf ihrer bald 60-jahrigen
Geschichte zu einer gefestigten Demokratie entwickelt, in der auch Minderheiten
wie die Sinti und Roma ihre Anliegen gleichberechtigt vertreten konnen. Seit dem
Beginn der Biirgerrechtsarbeit der Sinti und Roma Ende der 1970er Jahre hat es
in Hinsicht auf die Anerkennung und Respektierung unserer Minderheit in vielen
Bereichen von Gesellschaft und Politik positive Verinderungen gegeben. Zwei-
fellos aber erleben Angehérige unserer Minderheit auch heute noch regelmiBig
Diskriminierung und Ausgrenzung, Vollig zu recht hat die Europiische Stelle zur
Beobachtung von Rassismus und Diskriminierung im Jahr 2005 festgestellt, dass
Sinti und Roma in Europa die am stirksten von Diskriminierung betroffene Grup-
pe tberhaupt sind.

Von grof3er Bedeutung fiir die Gleichstellung von Sinti und Roma in Deutschland
war die erstmalige volkerrechtliche Anerkennung des nationalsozialistischen VOl-
kermords an unseren Menschen durch Bundeskanzler Helmut Schmidt unmittel-
bar nach der Griindung des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma im Jahre 1982.
Ebenso grundlegend war die historische Rede des damaligen Bundesprisidenten
Roman Herzog vom 16. Mirz 1997 anlisslich der Er6ffnung unseres Dokumen-
tations- und Kulturzentrums Deutscher Sinti und Roma, in der er in Anwesenheit
von tiber 700 Angehérigen unserer Minderheit nochmals die besondere Verant-
wortung der Bundesrepublik Deutschland nach dem Holocaust betonte. Von
historischer Bedeutung war dartiber hinaus die Anerkennung der deutschen Sinti
und Roma als eine der vier nationalen Minderheiten durch die Bundesrepublik
Deutschland und den Deutschen Bundestag, neben der dinischen, friesischen und
sorbischen Minderheit in Deutschland. Damit wurden auch wir deutschen Sinti
und Roma unter den Schutz des Rahmeniibereinkommens zum Schutz nationaler
Minderheiten des Europarats gestellt und als seit jeher hier beheimatete Biirger
dieses Staates offiziell anerkannt. Ein Ausdruck dieser Anerkennung ist auch die
Foérderung des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma und des Dokumentations-
und Kulturzentrums Deutscher Sinti und Roma in Heidelberg mit zusammen 25
Mitarbeitern.

In der Arbeit des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma bildete zunichst die
Entschidigung der Holocaust-Uberlebenden ein eigenes und sehr umfangreiches
Kapitel. Es gab in der Zeit nach 1945 zunichst einen systematischen Ausschluss
fiir Holocaust-Uberlebende unserer Minderheit bei den Entschidigungsleistun-
gen. Rassistische Urteile und die Praxis der damaligen Behorden bis in die siebzi-

49

Gesprachsforum

Romani Rose

Jahreskonferenz
5.—7. Oktober 2007 in Erfurt



Gesprachsforum

Deutsch-Tschechisches
Gesprachsforum

ger Jahre hinein bestimmten die Entschidigungspraxis. Vielfach wurden frithere
SS-Leute aus dem Reichssicherheitshauptamt von den Entschadigungsbehorden
innerhalb der Entschadigungsverfahren zur Beurteilung des Verfolgungsschicksals
von Sinti und Roma herangezogen. Diese an Mordaktionen beteiligten Beam-

ten hatten wieder ihren Platz in den Polizeibeh6érden der neuen Bundesrepublik
gefunden. Der Zentralrat hat in mehr als 3000 Fillen im Verlaufe der letzten zwei
Jahrzehnte neue Entscheidungen in den Entschiadigungsverfahren bewirken und
zu einem grof3en Teil fir die Gewihrung von Rentenleistungen sorgen kénnen.
Hier waren allerdings sehr viele politische Verhandlungen und die Aufarbeitung
jedes einzelnen Falls durch unsere Mitarbeiter erforderlich.

Dass Diskriminierung und Rassismus gegentiber Minderheiten wie den Sinti und
Roma auch heute noch eine gro3e Herausforderung fur unsere Gesellschaft und
ein enormes Problem fur die betroffenen Menschen darstellen, belegt eine repra-
sentative Umfrage des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma unter iiber 500 Sinti
und Roma in der Bundesrepublik vom Herbst 2006. Dabei gaben 76 Prozent der
Befragten an, bei ihrer Arbeit, durch Nachbarn oder in ihrem sozialen Umfeld
konkrete Erfahrungen mit Diskriminierung gemacht zu haben. 54 Prozent wurden
schon einmal bei der Wohnungssuche benachteiligt, und 44 Prozent der Befragten
erlebten Diskriminierung aufgrund ihrer Minderheitenzugehorigkeit bei der Be-
werbung um einen Arbeitsplatz. Ausgrenzung und Benachteiligung miissen bereits
die Jungsten in der Schule erleben: 40 Prozent der Sinti und Roma berichteten in
der Umfrage von solchen negativen, durch Mitschiiler oder Lehrkrifte verursach-
ten Erfahrungen ihrer Kinder. Und tiber 90 Prozent der Befragten brachten ihre
Angst vor wachsenden Vorurteilen zum Ausdruck, die durch eine diskriminierende
Berichterstattung in den Medien geschiirt werden. Gleichzeitig machten mehr als
00 Prozent der Angehérigen der Mehrheitsgesellschaft in einer Emnid-Umfrage
deutlich, dass sie Sinti und Roma als Nachbarn ablehnen, obwohl sie selbst keinen
einzigen Angehorigen der Minderheit kennen. Vor diesem Hintergrund nimmt es
nicht Wunder, wenn sich viele Sinti und Roma in die Anonymitit zurtickziehen.

Angesichts dieser massiven Diskriminierungen halte ich es fiir notwendig, dass zu-
satzliche konkrete Ma3nahmen zur Gleichstellung von Sinti und Roma in Deutsch-
land und in den tbrigen europiischen Staaten eingeleitet werden. Zunichst einmal
miissen Sinti und Roma in ihren jeweiligen Heimatlindern nicht nur nach dem
Gesetz, sondern auch in der politischen und gesellschaftlichen Praxis als nationale
Minderheiten anerkannt werden und ebenso wie die tibrigen nationalen Minder-
heiten den Schutz und die Forderung der verantwortlichen Regierungen erhalten.
Die 70 000 deutschen Sinti und Roma sind in Deutschland eine alteingesessene
nationale Minderheit mit eigener Kultur und Sprache. Sie tibten bzw. iiben heute
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genauso in thren Heimatorten die Berufe der Mehrheitsbevolkerung wie Arbeiter,
Angestellte, Beamte, Handwerker, Kiinstler oder Geschiftsleute aus und hatten
und haben ihren festen Platz im gesellschaftlichen Leben. Die mit dem Beginn der
nationalsozialistischen Herrschaft einsetzende Aussonderung und Entrechtung
von Sinti und Roma beendete fir lange Zeit dieses bis dahin selbstverstindliche
Leben als deutsche Burger. Durch die plakative Gleichsetzung von Sinti und Roma
mit »Travellern« (»Fahrendes Volk«) oder durch die Vergleiche mit der Situation
von Migranten, wie wir sie haufig in Publikationen und in Programmen interna-
tionaler Organisationen finden, wird ihre jahrhundertealte Integration in Frage
gestellt.

Als nichster Punkt wire zu nennen, dass internationale Organisationen und nati-
onale Regierungen weitaus deutlicher als bisher in thren EntschlieBungen und in
ihrer konkreten Politik zum Ausdruck bringen miissen, dass Sinti und Roma im
nationalsozialistisch besetzten Europa — ebenso wie die Juden — Opfer des Holo-
caust geworden sind. Die Verantwortung nach dem Holocaust verpflichtet alle de-
mokratischen Staaten zu besonderen Anstrengungen im Hinblick auf Information
der Mehrheitsbevolkerung tiber diesen Teil der gemeinsamen Geschichte sowie

zu besonderen Maf3nahmen zum Schutz ihrer Sinti- und Roma-Mindetheiten vor
Ausgrenzung und rassistisch motivierten Ubergriffen.

Ein besonderer Schwerpunkt bei der Bekimpfung von Diskriminierung sollte in
Malinahmen gegen die vorurteilschiirende Berichterstattung in den Medien liegen.
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Fir die Zunahme von Diskriminierungen und rassistischer Gewalt gegentiber Sinti
und Roma ist das Fortbestehen von Klischees und Vorurteilen iber die Mindet-
heit, die vor allem von Medien, veranlasst durch Behdrdenberichte, verbreitet
werden, ein wesentlicher Grund. Die Europiische Union muss zur Bekimpfung
solcher diskriminierender Berichterstattung fiir alle Mitgliedsstaaten Mal3nahmen
vorgeben, die insbesondere die Minderheitenkennzeichnung Beschuldigter in
Behorden- und Medienberichten konkret untersagen. In diesem Zusammenhang
ist auch das Internet zu nennen, dass von Neonazis in wachsendem Ausmal3 fir
die Verbreitung ihrer rassistischen Propaganda iiber Sinti und Roma genutzt wird.
Hier kénnen nur staatentibergreifende Bekimpfungsmalinahmen helfen, die von
der Staatengemeinschaft im Rahmen einer internationalen Richtlinie vereinbart

werden mussen.

Eine wichtige Voraussetzung fir die Gleichstellung von Sinti und Roma in Europa
ist die Herstellung menschenwiirdiger Wohnverhiltnisse fir die Angehorigen der
Minderheit tberall dort, wo sie unter ghettodhnlichen Bedingungen ohne ausrei-
chende Versorgung mit Wasser, Strom, Kanalisation usw. leben mussen. Dabei
muss es das langfristige Ziel sein, Ghettos aufzulosen. Dartiber hinaus sollten Sinti
und Roma bei der Planung und Umsetzung von Infrastrukturmanahmen (ein-
schlieBllich eigener entlohnter Arbeit / Beschiftigung) besser als bisher einbezogen
werden. Dartiber hinaus ist die Beendigung jeder Form von Diskriminierung oder
Segregation von Sinti und Roma im Bildungswesen und ihre konsequente Forde-
rung auch mit Hilfe von positiven Ma3nahmen eine ganz zentrale Voraussetzung
fir eine wirkliche Gleichstellung von Sinti und Roma.

Als letzten Punkt mochte ich schlieBlich anfithren, dass die Selbstorganisationen
der Sinti und Roma bisher nicht in ausreichendem Maf3e bei sie betreffenden po-
litischen Entscheidungen und in gesellschaftlichen Institutionen beteiligt sind. Re-
prisentanten der Minderheit sollten deshalb beispielsweise in die entsprechenden
Gremien und in die Kontrollorgane fiir die 6ffentlich-rechtlichen und die privaten
Medien berufen werden.
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Projektforum

Im Rahmen des 6ffentlichen Projektforums stellten sich folgende Organisationen
und Initiativen vor, die im Bereich der deutsch-tschechischen Beziehungen zivil-
gesellschaftlich titig sind und sich in ihrer Arbeit mit den Themen der Konferenz
beschiftigen:

Briicke /Most-Stiftung — Gemeinsam Briicken bauen!

Die Briicke/Most-Stiftung hat sich das Ziel gesetzt, die deutsch-tschechische
Verstindigung und Zusammenarbeit zu unterstiitzen und zu férdern. Mit ihren
Veranstaltungen will die Stiftung ein offenes Forum fir alle bieten, die ohne Vor-
behalte und Vorbedingungen die interkulturelle Begegnung zwischen Deutschen
und Tschechen suchen. Die unabhingige Stiftung ist operativ in vier Arbeitsbe-
reichen titig, Im Bereich Bildung & Begegnung unterhilt sie ein Studienzentrum
in Dresden, das Briicke/Most-Zentrum. Hier finden internationale Fortbildungen

und Seminare fiir verschiedene Zielgruppen statt. Im Arbeitsbereich Kultur finden
u.a. jahrlich die »Deutsch-Tschechischen Kulturtage« statt. Im Bereich Kommu-
nikation & Vernetzung stellt die Stiftung mit Internetportalen und verschiedenen
Emaillisten Informationsangebote bereit. Im Bereich Wissen sind zwei Ausstel-
lungen entstanden: »Kde domov muj ... Wo ist meine Heimat« zur deutsch-tsche-
chischen Geschichte im 19. und 20. Jahrhundert und die Ausstellung »Nahe, ferne
Heimat« zu den Themen Zweiter Weltkrieg und Vertreibung;

Biirgerinitiative Antikomplex

Die Biirgerinitiative Antikomplex feiert im Jahre 2008 ihr zehnjahriges Jubilium.
Sie entstand im Jahr 1998, als sich einige Studenten von Prager Hochschulen zu-
sammenfanden. Das Hauptthema war von Anfang an die tschechische Reflexion
der deutschen Vergangenheit in den B6hmischen Lindern.
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Im Projekt »Das verschwundene Sudetenland« versuchen wir, jeweils mittels
Paaren von Photographien, die denselben Ort in der Zeit vor der Vertreibung der
Deutschen und in der Gegenwart festhalten, uns die Geschichte dieser Landschaft
zu vergegenwiartigen und damit auch Fragen zu stellen, die uns bei der Entde-
ckung von Spuren fritherer Bewohner in den Sinn kommen. Die Wanderausstel-
lung zum Projekt ist nun im finften Jahr unterwegs, das Buch erschien bereits in
vierter Auflage.

Im Projekt »Das schwierige Erbe« sammeln wir Lebensgeschichten, die zeigen, wie
aulerordentlich bunt die Herkunft von zugewanderten Bewohnern des Sudeten-
lands bis heute ist. Dartiber hinaus arbeiten wir mit einer Gruppe von Experten
an einer Typologie landschaftlicher Verinderungen im Grenzgebiet seit dem Krieg,
Im Rahmen des Projektes wurden zwei Buicher veroffentlicht: »Sudetendeutsche
Schicksale« sowie »Veranderungen der sudetendeutschen LLandschaft«.

Neben zahlreichen anderen aktuellen Projekten planen wir auch zuktnftige Ak-
tivititen. Einer der Schwerpunkte sollte die Digitalisierung zahlreicher Quellen
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zur deutschen Geschichte in B6hmen sein, mit der wir etwas zur Bewahrung des
deutschen kulturellen Erbes in den Bohmischen Lindern beitragen méchten.

Collegium Bohemicum

Das Collegium Bohemicum, o.p.s. in Ustf nad Labem / Aussig ist eine gemeinniit-
zige Gesellschaft, die sich der Geschichte des Zusammenlebens von Deutschen
und Tschechen in den béhmischen Lindern widmet, Forschung auf diesem Gebiet
unterstiitzt und fiir dieses Thema die breite Offentlichkeit in Tschechien sensibili-
sieren moéchte. Die Durchfiihrung von verschiedensten Kulturveranstaltungen und
die Ermoglichung von personlichen Begegnungen entsprechen dem Anliegen des
Collegium Bohemicum, das deutsch-tschechisches Verhiltnis und das Deutschland-
Bild in Tschechien mit zu gestalten. Das Collegium Bohemicum, o.p.s. versteht sich
als Kooperationspartner gleichsinniger Initiativen in Tschechien und thematisch
dhnlich ausgerichteten Einrichtungen im deutschsprachigen Ausland.

Das Collegium Bohemicum geht auf die Initiative einiger renommierter wissen-
schaftlicher Einrichtungen der Stadt Usti nad Labem zuriick — des Stadtmuseums,
des Stadtarchivs, des Instituts fur slawisch-germanische Studien der Universitit Jan
Evangelista Purkyne in Usti nad Labem und der Gesellschaft fiir die Geschichte
der Deutschen in B6hmen —, die sich schon viele Jahre lang mit der bewegten
Geschichte der Stadt und der Region Nordbohmens befassen. Das Collegium
Bohemicum hat es sich zur Aufgabe gemacht, die komplexe und vielgestaltige
Geschichte der deutsch-tschechischen Beziehungen in den b6hmischen Lindern
insgesamt ausfiihrlich zu untersuchen und auf verschiedenen Wegen der Offent-
lichkeit zu vermitteln: mit Ausstellungen, Publikationen, Konferenzen, Vorlesun-
gen und pidagogischen Programmen.
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Deutsch-Tschechisches Forum der Frauen e. V.

Vor zehn Jahren — 1997 — wurde die »Deutsch-Tschechische Erklirung tber die
gegenseitigen Beziehungen und deren kinftige Entwicklung« verabschiedet — ein
Jaht, nachdem in Bonn Frauen dreier Generationen auf der Basis der Beschliisse
der 1991 in Prag gegriindeten Helsinki Citizens’ Assembly das Forum der Frauen
gegrindet hatten mit dem Ziel, die Beziehungen der Menschen der Tschechi-
schen Republik und der Bundesrepublik Deutschland zu férdern und zu vertiefen.

Es wurde ein umfangreiches Programm vereinbart. Die Mehrzahl der Begeg-
nungen fanden in Liberec in der Bibliothek der Vers6hnung statt: Alle Gespriche
und Diskussionen wurden mehrsprachig dokumentiert und sind unter www.
forumlingua.eu nachzulesen.

Wir arbeiten aktuell an zwei wichtigen Vorhaben:

. Im Herbst 2003 haben wir auf der Konferenz »Flucht, Vernichtung, Vertrei-

bung in der Euroregion Neisse-Nisa-Nysa« beschlossen, Menschen dieser
Region iiber ihr Leben in den Jahren 1938-1948 zu interviewen und die
Gespriche in einem Buch speziell fiir Schulen bereit zu stellen. Die Stiftung
»Brinnerung, Verantwortung, Zukunft« ermdglichte durch finanzielle Unter-
stitzung die Interviews. Wir hoffen, dass wir im Laufe des Jahres 2008 die
interessanten Gespriche der Offentlichkeit vorstellen kénnen.

. Die Mehrsprachigkeit der Burgerinnen und Burger ganz besonders in den

Grenzgebieten ist wichtigste Voraussetzung fiir ein friedvolles Miteinander.
In diesem Sinne haben wir uns 2006 intensiv mit der Moglichkeit der mehr-
sprachigen Erziehung in frither Kindheit auseinander gesetzt. Wir engagieren
uns jetzt fir die Einfihrung der Mehrsprachigkeit im Kindergarten in der
Euroregion Neisse-Nisa-Nysa. Ein Anfang ist gemacht: Wir sind dabei — mit
Unterstiitzung der Stadtverwaltung Liberec — das Zentrum »FORUM LIN-
GUA« fiir die Ausbreitung der Mehrsprachigkeit mit Fokus auf die Sprachen
der Nachbarn aufzubauen und haben die »Mehrsprachigen Angebote in
tschechischen Kindertageseinrichtungen« — kofinanziert von der EU —in
einer Broschiire veroffentlicht.

Wir freuen uns tiber jede Unterstiitzung unserer Arbeit.
Das Deutsch-tschechische Jugendforum
Das Deutsch-tschechische Jugendforum ist eine Gruppe von 40 jungen Men-

schen aus der Tschechischen Republik und der Bundesrepublik Deutschland mit
dem gemeinsamen Ziel, die deutsch-tschechischen Beziehungen zu verbessern
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und die Zusammenarbeit zwischen beiden Landern zu vertiefen. Durch seine Ide-
envielfalt und gestiitzt auf einer politischen und gesellschaftlichen Basis hat dieses
Gremium das Potenzial, neue Impulse fur die Gesellschaft zu setzen.

Der Schwerpunkt der Arbeit liegt in der jeweils zweijihrigen Projektarbeit in
Arbeitsgruppen mit deutsch-tschechischen Themenschwerpunkten. Im Mit-
telpunkt stehen auflerdem die Auseinandersetzung mit aktuellen Problemen
der deutsch-tschechischen Nachbarschaft und die Erarbeitung von konkreten
Losungsmoglichkeiten.

Die Sprecher des Forums sind Mitglieder des Beirats des Deutsch-Tschechischen
Gesprachsforums und finden so Eingang in den offiziellen Dialog,

Gegrindet wurde das Jugendforum im Jahr 2001 als ein Projekt des Koordinie-

rungsrats des Deutsch-Tschechischen Gesprichsforums, um den Dialog zwischen

den deutschen und tschechischen Jugendlichen zu unterstiitzen und die Einbin-
dung der jungen Generation in den offiziellen deutsch-tschechischen Dialog zu
ermoglichen.

Europiische Jugendbildungs- und Jugendbegegnungsstitte Weimar
(EJBW)

Mit Weimar verbindet man Klassik und Moderne, Weltoffenheit und Nationalis-
mus sowie Demokratie und Diktatur. Wie an kaum einem anderen Ort in Europa
lisst sich die Ambivalenz menschlicher Geschichte so deutlich aufzeigen und
erleben wie in Weimar; wenige Orte fordern so zur Auseinandersetzung heraus
wie diese Stadt in der Mitte Deutschlands. Ein einzigartiger Lernort. Diese Her-
ausforderung und die damit verbunden Spannungsfelder bilden die Schwerpunkte
unserer padagogischen Arbeit.

Die EJBW versteht sich dabei nicht als ein Ort der isolierten Begegnung mit dem
historischen Erbe der Stadt Weimar, sondern als ein Ort, an dem sich junge Men-
schen aus ganz Europa mit aktuellen gesellschaftlichen Herausforderungen und
den historischen Beziigen auseinander setzen.

Unsere Bildungs- und Begegnungsstitte mochte Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene befihigen und motivieren, ihr eigenes Leben und die Mitgestaltung
der Gesellschaft in die Hand zu nehmen, um selbstbewusste, mundige und en-
gagierte Burger zu werden. Fragen der Demokratieentwicklung und Fragen der
Gefihrdung der Demokratie bilden dabei den Kernpunkt unserer Bildungsarbeit.
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Als Europiische Jugendbildungs- und Jugendbegegnungsstitte fiihren wir — ori-
entiert an unseren inhaltlichen Schwerpunkten — internationale Begegnungen mit
jungen Menschen aus Europa durch und fragen in diesem Zusammenhingen auch
nach der europiischen und internationalen Dimension von Demokratieentwick-
lung und Demokratiegefihrdung,

Dartiber hinaus werden fiir unterschiedliche Zielgruppen auch Veranstaltungen
angeboten, bei denen allgemeine Themen und Fragen aus dem Bereich der Euro-
paischen Union im Mittelpunkt stehen.

»Fremde werden Freunde« — Eine Initiative fiir Toleranz und Gastfreund-
schaft in Erfurt

Das Projekt »Fremde werden Freunde« — ein gemeinsames Projekt der Universitit,
Fachhochschule, Stadtverwaltung Erfurt und des Thuringer Instituts fiir Akade-
mische Weiterbildung e. V. wurde im Dezember 2002 in Erfurt (Thiringen) ins
Leben gerufen.

Im Rahmen des Projektes »Fremde werden Freunde« werden auslindischen Stu-
dierenden, unter anderem auch aus Tschechien und der Slowakei, Paten aus der
Stadt Erfurt vermittelt. Als Paten beteiligen sich Biirger aller Altersklassen und
sozialen Schichten: Familien und Einzelpersonen, Berufstitige und Arbeitslose,
Rentner und Jugendliche, Mitglieder verschiedener Parteien und Vereine.

In jedem Semester wird ein BegriilBungsabend organisiert, auf dem sich auslin-

dische Studierende und Paten kennen lernen. Ein Hoéhepunkt fiir alle Beteiligten
ist eine gemeinsame Exkursion pro Semester, um die Kontakte zwischen den aus-
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lindischen Studierenden und ihren Erfurter Paten zu festigen sowie das Kennen-
lernen untereinander zu férdern. Die weitere Zeit gestalten Paten und Studierende
dann selbstindig entsprechend ihrer gemeinsamen Interessen. Ein regelmafiger
Treffpunkt ist der Internationale Stammtisch.

Im Mai 2006 und 2007 wurde das Projekt »Fremde werden Freunde« im Rahmen
des Wettbewerbs »Aktiv fiir Demokratie und Toleranz« mit einem Ehrenpreis fur
ideenreiches und wirkungsvolles ziviles Engagement ausgezeichnet.

Koordinierungszentrum Deutsch-Tschechischer Jugendaustausch Tandem
Tandem, mit Biros in Deutschland (Regensburg) und Tschechien (Pilsen) ist die
Anlaufstelle fiir Fragen im Zusammenhang mit deutsch-tschechischem Austausch.
Tandem fordert auf deutscher Seite die au3erschulischen Jugendbegegnungen zwi-
schen deutschen und tschechischen Trigern aus Mitteln des Kinder- und Jugend-
plans des Bundes.

Die Angebote von Tandem wenden sich nicht nur an Jugendliche und junge Leute,
sondern auch an LehrerInnen und Fachkrifte in der Jugendarbeit und an andere,
am binationalen Kontakt interessierte Institutionen.

Neben Infoblittern zu diversen Themen, von Landeskunde bis finanzieller For-
derung, halten wir auch Videos, Dokumentationen und natiirlich den mittlerwei-
le legendiren Sprachfihrer »Do kapsy« bereit. Dartiber hinaus bieten wir gerne
auch personliche und individuelle Unterstiitzung bei Fragen rund um deutsch-
tschechische Projekte, sowohl im schulischen, als auch im auf3erschulischen
Bereich, an.
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Die von uns durchgeftihrten und betreuten Begegnungsprogramme reichen vom
Vorschulalter (Programm »Von klein auf — Odmali¢ka«) tiiber das Hospitationspro-
gramm »Voneinander Lernen — ucit se navzdjem, die Unterstiitzung bei Freiwilli-
gen Beruflichen Praktika oder den diversen Formen von Freiwilligendiensten bis
hin zu Seminaren und Fortbildungen fiir unterschiedliche Ziel- und Altersgruppen.

Das Multikulturelle Zentrum in Prag

Das Multikulturelle Zentrum in Prag ist eine Nichtregierungsorganisation, die sich
fir Fragen im Kontext des Zusammenlebens von Menschen aus verschiedenen
Kulturkreisen in der Tschechischen Republik und in anderen Teilen der Welt
interessiert.

Seit unserer Grindung im Jahre 1999 haben wir unser Angebot an Initiativen im
Bereich der Bildung, Kultur und Informationsvermittlung stetig erweitert. Wir
organisieren Workshops, Kurse, internationale Seminare, Debatten, Filmvorfiih-
rungen und Lesungen fur Kinder, Studenten, Lehrer, Bibliotheksmitarbeiter und
alle anderen Interessenten. Dariiber hinaus verfiigen wir tber eine sehr gut ausge-
stattete O6ffentliche Bibliothek fiir Personen, die sich fir Fragen der Multikultura-
litat interessieren, und betreiben Webseiten, die sich dem Thema Migration und
multikulturellem Bibliothekswesen widmen.

Das Ziel des Projektes Migration Online ist es, den Dialog im Bereich der Migra-
tion anzuregen und internationale Vergleiche zu ermdglichen. Wie eine Vielzahl
an wissenschaftlichen Forschungsergebnissen gezeigt hat, finden zwischen den
Lindern Mittel- und Osteuropas viele verschiedene Formen von Migrationsbewe-
gungen statt. Welche politischen Voraussetzungen wurden geschaffen, um Migran-
ten zum Kommen, zum Arbeiten, zu langfristigem Aufenthalt oder zur Riickkehr
nach Hause zu animieren?
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Die Webseite bietet sowohl eigene als auch anderweitig erstellte Analysen an,
dartber hinaus sind Interviews, Forschungsberichte und andere Informationen
verflgbar, die relevante Migrationsprozesse in der Region dokumentieren. Im
Rahmen des Projektes Migration Online hat das Multikulturelle Zentrum eine
Anzahl kultureller Aktivititen verwirklicht, beispielsweise die Ausstellung »Arbeit
ist anderswo« oder das Blogprojekt »Out of Visegrad«.

Prager Literaturhaus deutschsprachiger Autoren

Das kulturelle Umfeld Prags und der b6hmischen Linder wurde lange durch das
Zusammenleben von Tschechen, Deutschen und Juden geprigt. Auf Initiative
des Botschafters a. D.

Frantisek Cerny, der

letzten Prager deutsch-

sprachigen Schriftstel-

lerin Lenka Reinerova

und des Germanisten

Prof. Kurt Krolop wurde

das Prager Literatur-

haus deutschsprachiger

Autoren in Form eines

Stiftungfonds gegriin-

det, um auf diese lange

und reichhaltige Kulturtradition in den béhmischen Lindern hinzuweisen und sie
wiederzubeleben. Dabei soll nicht nur Autoren wie Rilke, Werfel, Kisch, Leppin,
Torberg etc. gedacht, sondern auch die zeitgendssische deutschsprachige Literatur
in Prag gefordert werden.

Dank der groB3ztigigen Unterstiitzung der Robert Bosch Stiftung und der Brii-
cke / Most-Stiftung gilt das Prager Literaturhaus deutschsprachiger Autoren jetzt
schon als bedeutende Plattform fiir regelmafige Veranstaltungen, Gespriache und
Besuche internationaler Schriftsteller.

SLOVO 21

Die Nichtregierungsorganisation SLOVO 21 wurde 1999 in Prag gegriindet und
ist mit verschiedenen Projekten zur Zeit vor allem im Zusammenhang mit den
Roma und der Integration von in Tschechien lebenden Auslindern aktiv. Vorran-
gige Ziele der Organisation sind der Kampf gegen Rassismus und Xenophobie,
der Schutz von Menschenrechten und ihre verstirkte Beachtung, der Aufbau
von Toleranz gegentiber Minderheiten, Unterstiitzung bei der Bildung von Ange-
hérigen der Roma, die Integration von in der Tschechischen Republik lebenden
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Auslindern, das Herausbilden einer multikulturellen Gesellschaft und die mediale
Unterstitzung von Minderheiten in der Tschechischen Republik. SLOVO 21 fihrt
gegenwirtig eine Anzahl von Projekten durch, die bedeutendsten sind: das welt-
weite Festival von Roma Musik KHAMORO, das Projekt EQUAL — Unterstiit-
zung von Roma in Prag im Bereich der Bildung und Erwerbstitigkeit, das Projekt
»die Familie nebenan«, das zum Ziel hat, langfristig in Tschechien lebende Auslin-
der in die Gesellschaft zu integrieren.

SLOVO 21 ist offen fiir neue Ideen und Initiativen und arbeitet mit staatlichen und
nichtstaatlichen Organisationen und Instutionen im In- und Ausland zusammen.

Springboard to Learning e. V.

Springboard to Learning e. V. vermittelt auslindische Inlinder als Springboard-
Lehrer an interessierte Schulen im Grof3raum Erfurt. Die Lehrkrifte aus den
verschiedensten Landern der Welt erweitern den Schulalltag und erméglichen

den Schiilern, fremde Kulturen »aus erster Hand« kennenzulernen. Sie treten in
einen direkten Dialog mit Menschen anderer Lander, Kulturen und Religionen. Im
Vordergrund des Unterrichts stehen »hands-on materials« zum Sehen, Anfassen,
Fihlen, Schmecken, Anziehen, Riechen, Horen.

Unser wichtigstes Vorhaben ist das Zusammenbringen von Menschen, die Hetero-
genitit als Herausforderung und Zugewinn begreifen. Wir vermitteln direkte Be-
gegnungen von Menschen verschiedener Kulturen, die im gegenseitigen Austausch
neue Erfahrungen sammeln wollen. Integrationsférdernde Veranstaltungen sollen
Akzeptanz, Toleranz, Offenheit wecken und unterstiitzen.
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Staffellaufen fiir einen guten Zweck: 2001, 2002, 2004 und 2007 fand »Erfurt
rennt — fiir mehr Verstindnis zwischen den Kulturen statt. Fiir jede absolvierte
Runde um den Erfurter Dom sponserten Unternehmen oder Einzelpersonen

2,50 Euro. Mit den etrlaufenen Euros wurde und wird interkultureller Unterricht
finanziert, der durch den Verein »Springboard to Learning« vermittelt wird. In

den Laufteams zu je funf Laufern treffen sich Menschen verschiedensten Alters,
verschiedenster Berufe, unterschiedlichster Hintergriinde und Interessen, die eines
eint: Sie wollen durch ihren Laufeinsatz Erfurt toleranter und weltoffener machen.

Stipendienprogramm START

Thuringer Schiiler mit Migrationshintergrund kénnen sich jahrlich fir START, das
Schiilerstipendium fiir begabte und engagierte Zuwandererkinder der Gemein-
nitzigen Hertie-Stiftung und ihrer Partner, bewerben. Im Schuljahr 2006/2007
wurden elf Stipendienplitze an Schiilerinnen und Schiiler der Klassenstufen 8 bis
11 vergeben.

Bewerbungen kénnen grundsitzlich unabhingig von Nationalitit, Aufenthaltssta-
tus und Schulform eingereicht werden. Wichtig sind Leistung, Persénlichkeit und
gesellschaftliches Engagement.

Die Stipendiaten erhalten ein Bildungsgeld von 100,- € monatlich und ein Note-
book mit Internetanschluss. Die ideelle Forderung erfolgt durch Beratungsange-
bote im Bereich der Ausbildungs-, Studien- und Lebensplanung, Bildungsseminare
und Exkursionen in privatwirtschaftliche Unternehmen und 6ffentliche Verwal-
tungseinrichtungen sowie die Vermittlung von Praktika.
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Im START-Programm werden zurzeit insgesamt rund 500 Schilerinnen und
Schiiler aus 65 Herkunftslindern geférdert. Das Projekt wird von rund 90 Koope-

rationspartnern in 14 Bundeslindern — Stiftungen, Kultusministerien, Kommunen,
Clubs und Privatpersonen — unterstiitzt.

START will Zuwandererkarrieren in Deutschland den Weg bereiten — als Ansporn

zur Integration, als »Investition in Képfe« und als Beitrag zur Toleranz unter jun-
gen Menschen.

Deutsch-Tschechisches
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Kurzbiographien der Referenten aus Panel |

Ing. Pavel Bratinka wurde 1946 in Bratislava / Slowakei geboren. Er studierte

an der Fakultit fir atomare und technische Physik in Prag. Seine Weigerung, der
kommunistischen Jugend-Union beizutreten, bedeutete das Ende seiner wissen-
schaftlichen Karriere. 1989 wurde Pavel Bratinka stellvertretender Vorsitzender
des Auswirtigen Ausschusses des Birgerforums und war einer der Griinder der
Biirgerlichen Demokratischen Allianz. 1990 wurde er in das Parlament gewihlt
und dort stellvertretender Vorsitzender des Auswirtigen Ausschusses. 1993 folgte
die Ernennung zum stellvertretenden Aulenminister. Nach seiner Wiederwahl

in das Parlament im Jahr 1996 hatte er die Funktion des Ministers ohne Portfolio
mit Zustindigkeit fiir, unter anderem, Sicherheit, Forschung, Entwicklung sowie
nationale Minderheiten inne. 1997 gab Pavel Bratinka seinen Ministerposten auf;,
verzichtete 1998 auf eine erneute Kandidatur und zog sich aus der Politik zurtick.
Ende 1998 war er Mitbegriinder der »Europiischen und tschechischen Beratungs-
gesellschaft Eurooffice Praha-Brusel a.G.« und ist seitdem in diesem Bereich titig,

Klaus Brill, geboren 1949 in Alsweiler/Saar, war Reporter der Nachrichtenagen-
tur Reuters in Frankfurt und gehort seit 1983 der Redaktion der »Stiddeutschen
Zeitung« an. Fir sie war er als Korrespondent in Frankfurt, Hamburg, Rom und
Washington titig, ehe er fur vier Jahre in Minchen die Leitung der Reportagere-
daktion (Seite Drei) tibernahm. Seit 2005 lebt er in Prag und berichtet aus Tsche-
chien und anderen Lindern Ostmitteleuropas.

Robert Ide, geboren 1975, ist Sportchef beim »Tagesspiegel«. Er wurde im sidch-
sischen Marienberg geboren und ist in Berlin-Pankow aufgewachsen. Im Friihjahr
diesen Jahres erschien im Luchterhand Literaturverlag sein Buch »Geteilte Traume
— Meine Eltern, die Wende und ich« (www.geteilte-tracume.de).

Ph Dr. Tomas Lebeda, Jahrgang 1976, absolvierte einen Bachelor im Bereich
Humanistischer Studien in Aussig (Usti nad Labem) und studierte anschlieBend

in Prag Politikwissenschaften, worin er 2005 promovierte. Seit dem Jahr 2001 ist
Tomas Lebeda als wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Tschechischen Akademie
der Wissenschaften titig, wo er sich primar mit Fragen der Werteorientierungen
von Gesellschaften beschaftigt. Sein wissenschaftlicher Fokus liegt dabei auf der
Analyse von Wahlverhalten und Werteorientierungen in der Gesellschaft im Kon-
text politischer Fragestellungen. Ein weiterer Forschungsschwerpunkt sind Wahlen
und Wahlsysteme sowie ihr Einfluss auf die Bildung von Parteilandschaften. Dari-
ber hinaus ist Tomas Lebeda als Dozent an der Karlsuniversitit in Prag titig, wo
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er Veranstaltungen tber Wahlsysteme, vergleichende Politikwissenschaft und den
britischen Parlamentarismus anbietet.

Dr. phil. Stefan Wolle, geboren 1950, studierte Geschichte an der Humboldt-
Universitit Betlin, bevor er Mitarbeiter der Akademie der Wissenschaften der
DDR wurde. In den Jahren 1989/90 war er an der Auflésung des Ministeriums
fiir Staatssicherheit (MfS, »Stasi«) beteiligt und ist seit 2001 Mitarbeiter des For-
schungsverbunds SED-Staat der FU Berlin. Stefan Wolle veroffentlichte zahlreiche
Btcher zur Zeitgeschichte, u.a.: wlch liebe Euch doch allel Befehle und Lagebe-
richte des MfS« (1990); »Untergang auf Raten. Unbekannte Kapitel der DDR-Ge-
schichte« (1993); »Die heile Welt der Diktatur. Herrschaft und Alltag in der DDR«
(1998); »Roter Stern tiber Deutschland. Sowjetische Truppen in der DDR« (2001);
»17. Juni 1953« (2003); »Damals in der DDR« (2004); »Aufbruch in die Stagnation.
Die DDR in den sechziger Jahren« (2005); »DDR« (Fischer kompakt) (2005), 9.
»Mai 1945 — Der erste Tag des Friedens« (2005), »Operation Fernsehen. Die Stasi
und die Medien in Ost und West« (2007).
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Bekir Alboga, M. A., 1963 in Doganhisar-Konya (Ttrkei) geboren, absolvierte
dort die Islamische Oberschule und wurde als Imam und Prediger ausgebildet.
Seit 1980 lebt er in Deutschland, wo er Islamwissenschaften /Arabistik, Publizistik
und Kommunikationswissenschaften, Osmanistik und Altaistik an der Universitat
Gottingen studierte. Von 1995 bis April 2004 war er stellvertretender Imam der
grofiten Moscheegemeinde in Mannheim und islamwissenschaftlicher Leiter des
Instituts fiir deutsch-tiirkische Integrationsstudien und interreligiése Arbeit e. V. in
Mannheim. Als Islamwissenschaftler ist er seit April 2004 bei der »Ttrkisch-Isla-
mischen Union der Anstalt fiir Religion (DITIB)« angestellt, der gro3ten Dachor-
ganisation der Muslime in Deutschland. Seit 2006 ist er Mitglied des Integrations-
gipfels und der Deutschen Islamkonferenz der Bundesregierung, dartiber hinaus
wirkt er als Sprecher des Koordinationsrats der Muslime in Deutschland, des
héchsten Gremiums muslimischer Spitzenverbinde Deutschlands.

Christine Baur, geboren 1960 in Sigmaringen, absolvierte an der FU Berlin das
Studium der Erzichungswissenschaften und schloss als Diplompidagogin ab. Seit
1988 ist sie als Schulsozialarbeiterin an der Eberhard-Klein-Schule Berlin titig;
seit 2006 hat sie einen Lehrauftrag an der Alice-Salomon-Fachhochschule Berlin.
Frau Baur ist dariiber hinaus seit 2004 Vereinsvorsitzende des Jugendrechtshauses
Kreuzberg. Ihre beruflichen Schwerpunkte liegen im Bereich der interkulturellen
Schulsozialarbeit, der Steuerung der Qualitidtsentwicklung von Schulen, dem Pro-
jektmanagement und Aufbau von Kooperationen mit auf3erschulischen Partnern.
Bei ihren Forschungsarbeiten befasst sie sich vorrangig mit Fragen ethnischer Se-
gregation in Stadtteilen und Schulen sowie mit den Bildungschancen von Kindern
mit Migrationshintergrund.

Ing. Karel Holomek wurde 1937 geboren und absolvierte ein Studium an der Mi-
litarischen Technischen Akademie in Briinn (Brno), Fachrichtung Maschinenbau.
Von 1968 bis 1990 wurde er aus politischen Griinden verfolgt und im Jahr 1981
wegen Unterwanderung der Republik zu einer Gefangnisstrafe verurteilt. Von
1990 bis 1993 war Karel Holomek Mitglied des Nationalrats und 1991 Grunder
des Museums fir die Kultur der Roma in Briinn sowie der Nichtregierungsor-
ganisation »Verband der Roma in Mihren«. Im Zeitraum 1993-1997, wihrend
seiner Tatigkeit als Unternehmer im Baubereich, beschiftigte er in seiner Firma
ausschlief3lich arbeitslose Roma. In den Jahren 1997-2000 war Karel Holomek
Mitglied des Rates fur Menschenrechte der Tschechischen Republik, von 2000
bis 2004 dann stellvertretender Vorsitzender des Rates fiir Angelegenheiten der
Roma. Seit 1999 fungiert er als Chefredakteur der 14-tigig erscheinenden Zeit-

67

Gesprachsforum

Jahreskonferenz
5.—7. Oktober 2007 in Erfurt



Gesprachsforum

Deutsch-Tschechisches
Gesprachsforum

schrift Romano Hangos« (Stimme der Roma) und war von 1997 bis 2000 Mitglied
des Koordinierungsrates des Deutsch-Tschechischen Gespriachsforums. Derzeit
ist Karel Holomek Mitglied des Board of Directors des European Roma Rights
Centre in Budapest und engagiert sich in selbiger Funktion beim Brussels Europe-
an Information Office.

Mgr. Milada Horakova schloss 1970 das Studium der Kultursoziologie am Ins-
titut fur Sozialwissenschaften und Journalismus der Karlsuniversitit Prag ab. Ihre
Schwerpunkte liegen im Bereich sozialwissenschaftlicher Forschung und Doku-
mentation von Massenmedien, Soziologie der Personalentwicklung, Personalma-
nagement, Arbeitslosigkeit und illegale Beschiftigung von Auslindern. Dartiber
hinaus forscht sie zu Fragen der Alterung der Gesellschaft, Obdachlosigkeit,
Arbeitsmigration und der Integration von Auslindern sowie der Minderheiten-
politik der Tschechischen Republik. Sie arbeitet als Wissenschaftlerin am Prager
Institut fir Arbeit und Soziales. Aktuell widmet sich Milada Horakovas Arbeit
primar Fragen der Arbeitsmigration von Auslindern und Integration der Familien
von Einwanderern. Sie ist Autorin zahlreicher Publikationen und Herausgeberin
des jahrlichen Berichts »Entwicklung der Arbeitsmigration in der Tschechischen
Republik« sowie des halbjihtlichen Bulletins »Internationale Arbeitsmigration in
der Tschechischen Republik«.

Cuong Phan Kien wurde 1979 in Hanoi, Vietnam, geboren und kam 1993 in

die Tschechische Republik zu seinem Vater, der in der Tschechoslowakischen
Republik studiert hat. Seit dieser Zeit lebt er in der Tschechischen Republik,
studiert Rechtswissenschaften und arbeitet gleichzeitig als juristischer Assistent

im Anwaltsbiiro von Marek Sedlak. Dariiber hinaus ist er als Handelsvertreter der
Aktiengesellschaft »Quatro finance« und im Vorstand der »Tschechisch-Vietname-
sischen Gesellschaft« sowie als Mitglied des »Klub Hanoi« aktiv.

Romani Rose, geboren 1946 in Heidelberg, war zunichst Kaufmann und als
Aktivist fur die Belange der Sinti und Roma titig, Im Jahr 1982 gehorte er zu den
Griindern des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma und fungiert seither als dessen
Vorsitzender. 1991 tbernahm er dartiber hinaus die Geschiftsfihrung des im sel-
ben Jahr gegriindeten Kultur- und Dokumentationszentrums Deutscher Sinti und
Roma in Heidelberg, Romani Rose ist u.a. Mitglied im Internationalen Auschwitz-
Rat und gehort mit Vertretern der Gibrigen nationalen Minderheiten in Deutschland
dem Minderheitenrat sowie dem Beirat der deutschen Antidiskriminierungsstelle an.

Dr. Jaroslav Sonka studierte in Prag Biologie und in Hamburg Biologie, Philoso-
phie und Bohemistik. In seiner wissenschaftlichen Arbeit beschiftigte er sich mit
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den Fachgebieten Allgemeine Botanik, Okologie, Erkenntnistheorie der Naturwis-
senschaften und Krebsforschung, Seit 1990 ist er journalistisch fur die Deutsche
Welle titig und arbeitete von 1998 bis 2006 fiir BBC-Czech section. Seine Beitrige
erscheinen in Tschechien und Deutschland in Printmedien, im Horfunk und im
Fernsehen. Dariiber hinaus wirkt Jaroslav Sonka als Studienleiter an der Europi-
ischen Akademie Berlin, wo er im Bereich Europiische Integration, Medien und
posttotalitire Transformation in Mittel- und Stidosteuropa arbeitet. An der Karls-
universitat in Prag fungiert er als Gastdozent am Lehrstuhl Massenkommunikati-
on, wo er die Vorlesung »Ethik, Politik, Medien« anbietet.
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Cesko-némecké
diskusni forum

Predmluva

senatora MUDr. Ludka Sefziga a poslance Spolkového snemu prof. Gerta
Weisskirchena, predsedd rady Cesko-némeckého diskusniho féra

Vyroéni zasedani Cesko-némeckého diskusniho féra v roce 2007 pod nazvem
,Identita a Zivotn{ styl Cechti a Némcti v Evropé migrace, integrace a multikultu-
rality* se zabyvalo dopady procesu systémové transformace po roce 1989 na zivot
lidi v Cesku a Némecku. Zcela zdmérné byly uspofadany dv¢ panelové diskuse,
béhem nichz méli vsichni Gcastnici zasedani moznost vyjadfit sviyj nazor.

Prvni diskusni panel se tykal dosavadnich promén identity a utvafeni zivotnich
styla v budoucnosti. Ucastnici diskuse dogli k zajimavému zavéru, ze po prvni fazi,
v niz nedoslo k vyraznému vyporadani se s vlastni minulosti, s odstupem 18ti let
vstupuje v obou zemich nova dynamika jak do soukromé, tak do vefejné diskuse o
zivote za redlného socialismu.

Ve druhém panelu se diskutovalo o stavu socidlni integrace pfistéhovaleckych
skupin v Cesku i v Némecku a o tom, jakou roli hrajf Sintové a Romové jako
narodnostni mensiny ve svych zemich. Abychom se vice pfiblizili odpovédi na tuto
otazku v ramci jedné i druhé zemé, pozvali jsme zdstupce obou jmenovanych sku-
pin z fad obcanské spole¢nosti, aby mohli prezentovat svij pohled na véc.
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Obe¢anska spole¢nost dostala slovo také v projektovém foru. Rada iniciativ pro-
stfednictvim svych stankd potvrdila vysokou droven neoficidlnich kontaktt mezi
obéma zemémi u vymény mladeze, jazykové vyuky, sportu, v cirkevni spoluprici a
v fad¢ dalsich oblasti. Jako pfedsedové rady mame radost z kazdé skupiny a z kazdé
iniciativy, ktera v uplynulych 18ti letech podpofila spoluprici mezi ¢eskou a némec-
kou spolec¢nosti. Jsme za to vdééni a tspéchy téchto iniciativ povazujeme za podnét
k dalsi spolupraci na poli ob¢anské spolec¢nosti. Nasi tlohou je poskytnout témto

iniciativim férum a podavat jim pomocnou ruku.

Jménem rady dékujeme Némecké spolecnosti pro zahrani¢ni politiku za Gspés-
né uspotadani vjroéni konference. N4§ dik patii také Cesko-némeckému fon-
du budoucnosti, kter§ podobné jako v pfedchozich letech i letos konferenci
financoval.
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Panel I: Transformace identity, kultury a Zivotniho stylu od
roku 1989

Referenti:’

Ing. Pavel Bratinka (fyzik, politik, podnikatel a mj., signatar Charty 77)

Robert Ide (vedouci sportovni redakce deniku , Tagesspiegel” a autor knihy ,Geteilte
Traume — meine Eltern, die Wende und ich")

PhDr. Tomas Lebeda, PhD. (védecky pracovnik Sociologického Ustavu Akademie véd
CR)

Dr. Stefan Wolle (historik, Vyzkumny Ustav SED-Staat pfi FU Berlin)

Moderétor:
Klaus Brill (korespondent deniku ,Suddeutsche Zeitung® v Praze)

Stfedem zdjmu tohoto panelu byla diskuse, do jaké miry spolec¢enské transformacni
procesy minulych patnécti let ovlivnily Zivoty lidi v Némecku a v Ceské republi-

ce. Jaké nadéje méli lidé kratce po ,,pfevratu®, co se z nich vyvinulo a jak hodnoti
obcané svou situaci dnes? Dalsi aspekty, o kterych se diskutovalo, byly postoje k
procesu evropské integrace a k Evropské unii.

Diskuse se tykala téchto hlavnich otdzek:

—  Jak se zmenil Zivotni styl od ,,pfevratu a od padu Zelezné opony, kterych ¢asti
Zivota se tyto zmeny hlavné tykaji a jak je hodnoti ob¢ané?

— Do jaké miry ovlivnil vstup do Evropské unie Zivotni poméry obéant v Ceské
republice a v Némecku, zde pak hlavné v ,,novych spolkovych zemich*?

—  Jakym zptisobem by se dalo napomahat sristani zdpadu a vychodu?

*  Dékujeme referentiim za poskytnuti ptispévka.
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Porovnani spolecnosti. Cesi a N&mci pred a po transformaci
Ing. Pavel Bratinka (fyzik, politik, podnikatel a mj. signatar Charty 77)

Pted transformaci dominovaly mezi spolec¢enstvimi v Ceskoslovensku a v Némecké
demokratické republice podobnosti.

Prvni podobnosti bylo, Ze ob¢ spolecenstvi zila v totalitnim uspotadani. I ve svo-
bodném svete se zpravidla védélo, Ze toto uspofadani se vyznacuje tim, ze cloveék
nesmél vyjadfit ani svaj moralnf ani vécny soud nad jednanim moci — coz znamena
politické nevolnictvi. Védélo se také, ze ¢lovék nesmél nabizet druhym svoji ekono-
mickou tvofivost v podminkach sebeurceni — coz znamend hospodafské nevolnic-
tvi. A jako vrchol vseho ¢clovek nesmél rezim opustit a odejit jinam — nevolnictvi par

excellence.

O cem se ale téméf nevédélo — to byla ta nejhorsi stranka. K tomu, aby ¢loveék

mohl v klidu zit, nestacilo totiZ jen mlcet k bezpravi a 121, bylo nutno aktivné rezimu
provolavat slavu (,,vyvésovat vlajecky®). Nevyvesovani vlaje¢ek mélo za nasledek
diskriminaci i vlastnich déti. Zapad znal diktatury, ale nikoliv tohoto druhu. Pro
masu lidf odmitnut{ ,,pfeznaceni® svého ja znamenalo ztratu postaveni, ztratu moz-
nosti vzdélani pro déti a podobné. Provolavat slavu vlastnimu ponizen{ je vskutku
poniZenim na druhou. Z Ceskoslovenské armady byli naptiklad po roce 1968 vyha-
zovani dustojnici za to, Ze odmitli ,,pfeznacit™ sovétskou agresi za bratrskou pomoc.
Ktera armada zazila takovéto ponizeni, aby byt jen slovni vérnost ptisaze branit
vlast proti agresi byla trestina vyhazovem ze strany statu, kterému pifsahali? Sldva se
musela provolavat v podminkdch, kdy skoro vsichni o sobé védéli, ze védi dobfe, co
je ten rezim za¢. Byt bezmocnym svédkem zpupnosti 1Zi — a to po dlouha desetilet!
—je néco, s ¢im zapadni clovék nemél a nemd zadnou zkusenost.

Obé¢ spolecenstvi zazila bleskovy a nendsilny pad rezimu, pficemz v jeho pad véfil
malokdo, a v pokojnost padu skoro nikdo!

Jesté dlouha desetilet! bude v obou statech zit mnoho sveédka, ktefi si pamatuji doj-
my ze svych vyleta do sousedniho stitu. Ano, byly rozdily. Pamatuji na nékteré véci,
které byly k dostani jen v NDR — boty Salamander, cigarety Caro, pfichut’ nékterych
salamu. .. Ale jinak tataz Sed’.

Béhem transformace a zvlasté po ni zacaly byt véci slozitéjsi — objevily se odlisnosti:

V byvalé NDR se zmény instituci a zakont odehraly zcela odlisnym zptisobem nez
v CR. Ze dne na den vyspélé politické a hospodafské instituce ve spojent s finané-
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nimi zdroji a mnozstvim personalu z velkého némeckého statu prosté rozsifily svoji
pusobnost 1 na tzemi NDR. SRN byla pro NDR ,,zichrannou siti*.

Ceska republika #adnou takovouto zalohu ,,normalné fungujictho ¢eského svéta®
neméla. Ceska spole¢nost musela sama tapavé vytvatet vhodné transformacni
zakony a podnikat reformni kroky — napiiklad liberalizaci cen —, aniz se mohla
opfit o jakoukoliv cizi zkusenost s obdobnou transformaci a bez ,,zichranné sit¢*.
To se tykalo nejen hospodatskych reforem, ale 1 institucf statu, politickych stran,
médii. Kromé komunista a jedné dal$i strany, které bylo dovoleno Zivofit v tzw.
Nirodni fronté, se musely politické strany vytvaret na zelené louce. Rovnéz nebyla
zadna moznost vyménit ze dne na den tisice vedoucich pracovniki v armadé, poli-
cii, na soudech ¢i raznych tfadech a nahradit je lidmi jednak nezkompromitovany-
mi a jednak schopnymi rozumét novym poméram. Trvalo napifklad dlouhd léta,
nez se policie a soudy naucily rozumét trznimu hospodaftstvi. Vsechny tyto faktory
nakonec vedly k jeviim — pfedevs$im v hospodatské transformaci —, které vyvolaly
jakousi pachut’. Je rozsifen pocit, ze pfili§ mnoho statkti se rozkradlo a pfili§ mno-
ho lidi se stalo bohaci jenom diky své sikovnosti lovit v kalnych vodach.

Dalsi odlisnosti bylo, ze obyvatelé NDR ,,vstoupili“ do EU a NATO zcela hladce
3.10. 1990. CR musela naopak o ¢lenstvi usilovat a samotné Z4doucnost vstupu
byla pfedmétem debaty a v ptipadé EU i celonarodntho referenda

Ale objevily se i nové podobnosti:

Prvni podobnost je problém nostalgikt: Existence velké skupiny lidi, ktera byla
v dobé padu rezimu za svym zenitem a pro niz jsou nové poméry spise zdrojem
nejistoty nez otevienim novych moznosti. Vady starého rezimu jsou pro tyto lidi
zapomenuty — pocit’uji nostalgii po jeho jistotach a nehybnosti.

Dalsi podobnost pfedstavuje problém vyrovnani se s minulosti: Porovname-li
mnozstvi bezpravi a zhovadilosti spachanych na lidech v obou stitech na strané
jedné a pocet odsouzenych pachatelt na stran¢ druhé, dojdeme k zavéru, ze spra-
vedlnosti zadost uc¢inéno nebylo.

Zivotni styl a boj o hodnoty tvoif tieti podobnost mezi obéma zemémi. Ten je

dan nejen osobni politickou a hospodafskou svobodou, ale i dalsi pozoruhodnou
shodou — spolecenské pfemény se odehraly soucasné s obrovskym technologic-
kym pfevratem v podob¢ internetu, mobilnich telefont a lacinych letenek a vitbec
globalizace. Moznosti kontaktt a rozsah informaci zptsobuji mimo jiné 1 prohlou-
beni mezigenerac¢niho predélu — ti, kdo zazili totalitu jako zrali jedinci (a kteff véde-
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li, jaké hodnoty jim pomahaly zachovat si Cest), patif zaroven vesmés k tém méné
zdatnym v umén{ vyuzivat divy moderniho svéta. Naopak mladsi generace, ktera
jiz nema totalitu v zivé paméti, bude asi vice naklonéna myslence, Ze je svédkem
vzniku nové civilizace difve netusenych moznosti, ve které je tfeba odlozit nebo
alespon zménit ty ze starjch hodnot, jez by této civilizaci stdly v cesté.

A prave tento spor o autoritu trvalych hodnot, platnych bez ohledu na to, jaké kon-
stelaci politickych, hospodafskych a technologickych moznosti brani v ,,rozletu”,
bude podle mne nejdulezitéjsi spolecnou soucasti nasich identit.

Vyroéni konference
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VWehodni Némecko: véc soukroma. Pro¢ vychodni Némci tolik trpi depresemi
Robert Ide (vedouci sportovni redakce deniku ,Tagesspiegel“ a autor knihy ,Geteilte
Traume — meine Eltern, die Wende und ich")

Jaky je rozdil mezi vychodonémeckym optimistou a vychodonémeckym pesimis-
tou? Pesimista fikd: ,,Horsi uz to nebude.” Optimista na to: ,,Ale bude.*

Tam, kde dtfve byvala NDR, dnes panuje blba nilada — to poznd kazdy, kdo pii
cestach Braniborskem nebo Meklenburskem nasloucha tamnim lidem. A nalada se
neustdle zhorsuje, mame-li véfit prazkumum téméf vSech sociologickych tstava

a volani o pomoc, které se ozyva z Gst mnoha politikt, jako je napiifklad Matthi-

as Platzeck nebo byvaly spolkovy kancléf Helmut Schmidt. Obyvatelé stdle jesté
takzvanych novych spolkovych zemi se citi odlouceni a naddle vnimajf jako realitu
rozdéleni na vychod a zapad, na zivot prvni a druhé kategorie. Prvni kategorie se
mnohym vychodnim Némcum zdd byt tak nedostizna jako kdysi svét zndmy z
reklamy v zapadonémecké televizi. Tak daleko, tak blizko.

Kde se bere tato stisnéna atmosféra? Pro¢ se na uzemi mezi horou Fichtelberg a
mysem Arkona daff beznadéji tak dobfte, Ze zde ve vzpominkach slavi triumfalni
navrat nartzovo nalakovand prekonand diktatura? Pro¢ je vychod tak jiny? Tuto
otazku si necelych 18 let po padu betlinské zdi klade mnoho zdapadnich Némct.
Pro¢ nikdo nechdpe nase problémy? tazi se vychodni Némci. Pro odpovedi neni
tfeba chodit daleko. Chtélo by to jen vétsi zajem na zapadé — a vice upfimnosti na
vychodé.

Obc¢ané prvni a druhé kategorie. To bylo kdysi heslo, které razil vychod proti
zapadu. Ale uz i na vychodé davno existuji dve kategorie. Délici ¢ara probthd mezi
vitézi a porazenymi pfevratu; jedni si stavi nové domy v nové vydlazdénych mést-
skych ¢tvrtich, druzif Ziji na zchatralych statcich, které udrzuji z poslednich sil. Ploty
mezi pozemky opét rostou do vysky a lidé za nimi si stézuji na chybéjici smysl pro
pospolitost. Iluze o spole¢nosti rovnych — kterou kdysi $ifila SED — je tu stéle ziva.

Nenfi to tak vzdy, ale ¢asto byva vichodni Némecko rozdélené na mladé a staré
lidi. Od ptevratu odeslo z vychodu na zapad 1,4 milionu osob — a ,,porouci se®
praveé mladi lidé. Flexibilni, vzdélani, Zeny — rodiny a firmy pak zakladaji na zdpadé.
Odchazeji pfesné ti lidé, které spole¢nost potiebuje, aby méla z ¢eho cerpat nadéji,
aby dokazala néco vybudovat. Zanechavaji za sebou stirnouci vesnice, kde nejdiiv
skon¢i podniky a potom zaviou hospody. A ted’ pfisly na fadu skoly: jen v samot-
ném Sasku se jich zavira na 800. Mnohé zapadni Némce to nezajima, a pfitom by
globdlni kapitalismus mohl tento problém brzy pfenést i k nim domd.
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Nemilo z téch, kteff zustali, se uchyluji k naftkim zndmym z dob NDR. Postézo-
vat si, stahnout se do ustrani, netcastnit se, vzpurné vzdorovat. Tento ritudl se ve
vychodonémeckém Zivoté dlouho nacvi¢oval. Za ¢asi NDR bylo dulezité rozsifit si
soukromi, zvetsit si tim prostor vlastni svobody a pomalu posouvat hranice, které
vytvatela v§udypiitomnd stitni moc. To se mohlo dit jiz pouhym psanim a ¢tenim
mezi fadky. Kdyz jsem byl maly a v berlinské ¢tvrti Pankow se zaviralo feznictvi,
visela na stazenych roletach cedule s napisem: ,,Presté¢hovali jsme se — najdete nas
naproti.“ Ale na druhé strané ulice zadny obchod nebyl, a v sousednich ulicich také
ne. Pochopil jsem to az pozdéji: feznik se pfestehoval na zapad. Naproti znamenalo

na druhou stranu hranice.

Dnes uz nemusime ¢ist mezi fadky, na vetejnosti se vse tfkd a pozaduje piimo,
fedeni se hledd v otevieném konfliktu. Mnozi vychodni Némci se s tim nedovedou
vyrovnat. Boji politickych stran berlinské republiky a tfedni feci novych byrokrata
nerozuméji. Kdyz majf jasné formulovat své pozadavky nebo se tfeba dohadovat

s penzijni pojist'ovnou o narok na pobyt v laznich, citi to mnozi zahy jako potupu.
Stejné tak je kazdodenni potupou pfetrvavajici nezaméstnanost.

Vychodonémecka rozmrzelost samozfejmé do zna¢né miry souvisi s krachem
planovaného hospodaftstvi a také s tim, Ze byvala NDR byla k zemi hospodat-
ského zazraku — jak si to vychodni Némci sami zvolili — pfipojena bez jakéhokoli
ptechodného obdobi. Podle propoctt Wolfganga Tiefensee, ,,povinného vychod-
nfho Némce v kabinetu Angely Merkelové, uplyne jesté dalsich 20 let nez dojde
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k sobéstacnému hospodatskému vzestupu vichodniho Némecka. Majetek, ktery
vlastni vychodonémecké domacnosti, stle jesté¢ odpovida pouze poloviné majetku
domidcnosti zdpadonémeckych. Pocet nezaméstnanych je na vychodé¢ dvojndsobny.
Soucasny hospodaftsky rozvoj se laskyplné zrenovovanym, avsak ponckud ospalym
mésteckum v Krusnohoif a Braniborsku vyhybd. Vsechny tyto véci zapadni Némci
radi prehlizeji, kdyz se ptaji, jak dlouho jesté¢ budou muset platit solidarni piispévek
(a pfitom zapominaji, ze ho plati i vichodni Némci).

Vychod ma pocit, Ze ho zapad nechipe. Jenomze on nechdpe ani sim sebe. Mnoho
lidf se nejisté stahuje do svych ulit v soukromi, které si vybudovali za dob NDR a
dnes vybavili novou technikou. Teprve az vychod ziska nové sebevédomi a bude
mit odvahu ho vefejné projevit, pfestane byt vniman jako polovina zemé, ktera
jeste neni uplné celd.

Ale otazky, které by si na cesté k novému sebevédomi bylo tfeba polozit, dosud
nezaznivaji ani v soukromi. Prestoze stitni bezpecnost velmi ¢asto pronikala i do
soukromé sféry ob¢anti — jak sugestivné 1i¢f film ,,Zivoty téch druhych® —, pfi pose-
zen{ na zahrddce a na rodinnych oslavach se dosud o vice nez 90 000 zaméstnan-
cich a dvojndasobném poctu agenti mléi. Co kdyz u nich byla teticka?

Aby se vyhnuli ozehavym tématam, roz¢iluji se radéji staff 1 mladi spole¢né nad
aroganci zapadu. Jen tak silze udrzet iluzi o vychodu, o jehoz socidlnich hodnotich
pty zapad stejné nema poneti. Na to, co vechno se difve nesmélo, se nikdo kriticky
nepta. Nacvicené mlcent, také jedno z dédictvi Zivota v NDR, se pfedava z genera-
ce na generaci. Odchod mnoha mladych lidi znamena také uték pred timto mlce-
nim; pfed ohnutymi zady starsich, ktefi o sobé tvrdi, Ze se naucili chodit zpfima, a
zatim se spokojené zabydluji v nostalgii, nostalgickém vzpominani na vychodoné-
mecky stat.

A ptitom zde jsou dlouho znamé pravdy, vichodni Némci by si je jenom museli
konecné pfiznat. Jak tady mtzeme nase déti udrzet? tazi se rodice ve svych ulitdch.
Zrazuji svym tispéchem své rodice? ptaji se déti, kdyz vysedavaji spolu se stile
stoupajicim poétem dalsich vychodnich Némct ve svych oblibenych hospudkach
ve Frankfurtu nad Mohanem ¢i ve Stuttgartu. Ale na rodinnych oslavach takové
otazky neuslysite. Rodice a déti si nejsou rovni: v jejich svétech se stfetavaji davky
v nezaméstnanosti s koketnim utricenim a oklesténa hromadna doprava s jizda-

mi taxikem do restaurace s pivni zahrddkou. Moznd Ze to jsou pravé moji rodice,
ktetf kvali poplatktim v ordinaci uz radéji ani nejdou k 1ékati — bude lepsi se na to
neptat. Ani kanclétka Angela Merkelovd o pomérech ve své vlasti vefejné nehovofi.
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Svoboda vydobyta vlastnimi silami znamena stésti, byt tfeba ne zcela dokonalé:

o této ideji by se pii spole¢nych diskuzich hovofit mohlo. Ovsem hrdost na to, Zze
si zménu rezimu vyvzdorovali mirumilovnymi prostfedky, zistiva v sebereflexi
mnohych vychodnich Némcti nedocenénym pocitem na okraji pozornosti. Pro
mnohé je dulezitéjsi hotka zkusenost, jak se vaci nim potom zachovaly firmy, maji-
telé domu a zdravotni pojist'ovny. Debaty o linjch nezaméstnanych jsou od reality
vychodnfho Némecka naprosto odtrzené. Zranuji vSechny, kdo absolvovali jeden
rekvalifika¢nf kurz za druhym. Stejné tak zaboli 1 poznani, ze byvalé , hrdiny prace®

v tichosti opoustéji vlastni déti, jakmile se jim né¢kde jinde naskytne pfilezitost
dostat se do uceni. V nejlep$im piipadé zustava hrdost na aspéchy mladsich — jejich
vychova pfeci jenom nemohla byt tak $patna.

Zlaveéc je, ze frustrovani jsou prave ti vichodni Némoci, kteff si volanim ,,zistane-

me tady!* vyvzdorovali nejprve reformy a potom svobodu pohybu, ti, ktef{ kladivy
rozbijeli berlinskou zed’, aby si ji mohli po ¢astech odnést domt — a cely svét na to
reagoval potleskem a projevy solidarity. I dnes dochdzi k protestim. Se svymi demon-
stracemi proti zakonum, které maji fesit problematiku nezaméstnanosti, v§ak zustali
neuspésni vychodni Némci sami — a jejich snahy jsou marné. Mladsi lidé, ktetf se
dokdzali prosadit a Zijf jako zapadni Némci, se této ¢asti pravdy vyhybali pfili§ dlouho.

Vychodni Némecko se musi naucit vypravét. Jen tak dokdze pochopit samo sebe.
A vyjadfovat se srozumitelnéjsim zptusobem.
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Sociélné-kulturni podminénost regionélni variability volebnich vysledkd
PhDr. Tomas Lebeda, PhD. (védecky pracovnik Sociologického Ustavu
Akademie véd — CR)

Vysledky voleb jsou odrazem politickych preferenci, ndlad a postoju obcand, ktefi
se rozhodnou tcastnit se voleb. Rozdily ve smyslent, politickych preferencich a
hodnotich voli¢t vedou k odlisnému volebnimu chovani. Avsak samotné tyto roz-
dily nemohou byt dostate¢nym zdavodnénim pro ruznd volebn{ rozhodnuti. Stojf
za nimi determinanty, které politické postoje formuji: od socidlniho statusu voli¢t,
jejich zaméstnani, pifjmu, konfese, rodinného a socialntho prostredi, pfes politic-
kou nabidku, charakter a profil jednotlivych stran, jejich program, ideologii, osob-
nosti stranickych lidra, az po podobu kampane, tspéch marketingovych strategii
apod.

Volebni chovani mizeme sledovat na individudlni drovni pomoci reprezentativ-
nich sociologickych vyzkumt, nebo jej miZzeme zkoumat na zdkladé¢ regiondlnich
rozdila agregovanych statistickych dat. Tento ptispévek vychdzi zejména z piistupu
druhého. Konfrontuje regionilné agregované volebni vysledky s regionalnimi uka-
zateli vypovidajicimi o socialni struktufe spole¢nosti. Nekteré zavéry vsak nasledné
konfrontuje s vysledky ze standardnich sociologickych vybérovych setfeni. Ukazuje
se, ze rozdily v regionaln{ podpofe jednotlivych stran siln¢ koreluji s fadu ukazateld.
Na volbu stran ma vliv mira nezaméstnanosti, religiozita a konfese obyvatelstva,
vzdélanostni struktura, vyse pifjmt apod. Zaroven se ukazuje, ze volebni podpora
jednotlivych stran je regionalné mimofadné stabilni. Jeji stabilita tak zjevné kopiruje
stabilitu socialni struktury jednotlivych regiont. Konkrétni vztahy jsou prezentova-
ny v samotném pifspévku. Zavéry analyzy socidlné-kulturni podminénosti regio-
nalni variability volebnich vysledkt realizované pomoci regionilné agregovanych
dat potvrzuji i vysledky ze sociologického seteni Ceska volebni studie 2006. Tento
vyzkum se konal po volbach do Poslanecké snémovny v roce 2006. Pifspévek tak
nabizi pohled na zkoumané jevy z perspektivy dvou odlisnych metod vyzkumu.
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Diktatura svornosti. Socialni politika, jazyk a moc v NDR
Dr. Stefan Wolle (historik, Vyzkumny Ustav SED-Staat pfi FU Berlin)

Svét NDR byl tvofen pojmy, z nichz jsou dnes nékteré jiz zapomenuty a jiné vedou
podivuhodny posmrtny zivot. Pomoci téchto pojmu Ize ndzorné ukdzat fungovani
diktatury SED. Nebot’ fe¢ byva ¢asto zradna. I v diktatufe zstava médiem, na néz
totalitn{ moc nema dosah.

Tak je tomu také s pojmem ,,bezpecnost® (,,Sicherheit™). Zadny ze zakladnich poj-
mu propagandy SED nenf tak dvojznac¢ny a zradny jako pojem ,,bezpecnost®. Bez-
pecnost byla ve vladnouci topologii chapana pfedevsim jako socidlni zabezpeceni.
»Bezpecnost™ vsak byla obzvlaste v feci funkcionaft pouzivana jako synonymum
pro ministerstvo statni bezpe¢nosti. Nepouzivalo se tfedni oznaceni ani zkratka
MIS, ale tikalo se ,,bezpe¢nost™ nebo ,,soudruzi z bezpecnosti. ,,Bezpecnost™ vsak
znamenala také ,,socidlni zabezpeceni®. Jistym zpusobem byla zajisténa Gplnou
zaméstnanosti a zadkonnou povinnosti pracovat. U kazdé tovarni brany visela tabule
s napisem: ,,Hledime nepracujici obéany“. Potom nasledoval seznam nabidek.
Platilo zakladnf pravidlo, Ze ¢im nizsi byla kvalifikace pracujiciho, tim vétsi byla
poptavka. Akademici ob¢as mivali problém s nalezenim odpovidajictho pracovniho
mista, pomocni pracovnici ho nalezli vzdy. To vedlo ke zvlastnim disproporcim
uvnitf zavodu. Nevyuceni délnici ¢asto vydélavali vice nez mistfi nebo dokonce
diplomovani inzenyfi. Zatimco socidlni zabezpeéeni mé v kolektivni paméti své
pevné misto, bezpecnost ve smyslu v§udyptitomného dohledu lidé z vychodnfho
Némecka rychle zapomnéli.

Druhym ustfednim pojmem sebeprezentace NDR 1 kolektivni paméti je ,,bezpeci‘
(Geborgenheit). Vrchnost byla jako milujici a trestajici otec. Zachdzela s poddany-
mi jako s détmi — s naklonnosti a v ptipad¢ nutnosti s trestem. Zakladni pozadavek
spolec¢nosti byl pedagogicky. Na konci méla ,,stat socialistickd osobnost*. Nikde
nebyl ,,novy clovék™ precizné definovan. A pravé tato nejasnd definovatelnost ote-
virala zvili rezimu mnoho moznosti k ukdznéni neposlusnych ¢lent spolecnosti.
Trest stthal stejnou mérou odchylky jak v socidlnim chovani, tak v mysleni. Socidlni
kontrola byla zaroven politickou kontrolou. Mezi represi ze strany mocenského
aparatu a ze strany socialnf kontroly byla tzkd provazanost. NDR svym ob¢antum
nabizela mir, bezpeci, a bezpecnost. To byly a jsou klicova slova pro pochopeni
NDR. Mir znamena jak obranu ozbrojenymi organy a sovétskymi spojenci tak
zaroven vnitfni harmonii souladu mezi jedincem a spole¢nosti. Bezpe¢i znamena
jak ochranu diky zatarasim obklopujicim zemi tak uvéznéni. A bezpe¢nost méla
neurcitou dvojznacnost mezi statni bezpecnosti a socidlnim zabezpecenim. Kdo
chce pochopit NDR a jejf daldi Zivot ve vychodonémecké mentalité, musi si byt
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védom ambivalence téchto stavt mysli. Znac¢na ¢ast obyvatel nevnimala pfevrat v
letech 1989,/90 jako osvobozeni ale jako ztratu, jako ponizeni, jako negaci jejich
zivotniho asili. Po konci NDR vznikl prazdny prostor, do néhoz se snazily pronik-
nout razné ideologie a politické sily, které ¢asto vytvarely zvlastni smesici.

Dalsi pojem zni ,,socidlni teplo®. V pozitivhim slova smyslu je velebeno lidské tep-
lo kolektivu nebo sousedskych vztaht, v pejorativaim smyslu mluvime piflezitost-
né o ,,kravském teple stida® nebo o ,,socialistickych ohfivarnich®. V NDR bylo
skutec¢né vetsi teplo — a to nejenom v metafofe, ale 1 ve skute¢ném smyslu slova.
Nova vystavba — jak byty, tak vefejné budovy a obchody — byly v NDR nemilosrd-
né pretopeny. Kdyz nékdo v zimé navstivil v teplém obleceni tfad nebo zdsobovaci
zaf{zeni, koupal se za par minut v potu. Divody tohoto teplotnfho Soku nebyly
ideologické, ale z¢asti ekonomické a z¢asti Cisté technické. V panelovych domech
byly naklady na energii soucasti smésné nizkych ndgjmu. Topilo se tedy prakticky na
nulovy tarif. Vedle toho chybé¢la panelovym domutim tepelna izolace, byla sice v pla-
nech architektd, ale z financ¢nich davodu se v poslednich letech hektické vystavby
panelovych domu stale vice setfilo. KdyZ chtél nékdo topeni ztlumit kvtli ochrané
zivotnfho prostfedi nebo z ekonomickych dtivodud, nemél Zddnou sanci. Bud'to u
topeni nebyly Zadné termostaty, nebo nefungovaly. Kdo cht¢l mit chlad, otevtel
okno a dodate¢né vytapél krajinu.

Podobnym zptsobem se plytvalo vodou. Tepla voda ,,ze zdi* patfila k vytouzenym
zvlastnostem oblibenych pln¢ komfortnich byta. Cena vody byla také pausalni sou-
¢asti ndgjemného a teprve po prevratu se do domu postupné instalovaly vodoméry.

Po skonani NDR se zrodila identita NDR, ¢imz doslo k zavedeni nového poj-

mu. Mluvit bez litosti o doznélych dnech redlného socialismu byva jiz delsi dobu
povazovano v sirokych kruzich némecké vefejnosti za nechutné. Ptitom od roku
1989 nechybély snahy o zpracovani, vypotfadani se a objasnéni minulosti a vjzkumy
soudobych dé¢jin.

Némecky Spolkovy sném se prostiednictvim dvou pracovnich komisi s velkym
usilim a dctyhodnym vysledkem zabyval vnitinimi strukturami NDR a pfekonanim
nasledku diktatury. V médiich zaujimaly a zaujimaji témata tykajici se NDR siroky
prostor a knihy s nertiznéjsimi nazory zabyvajici se zaniklym statem se nedajf ani
spocitat. Téméf vsechny tyto novinové ¢lanky, televizni piispévky a knihy se snazi
o kritickou analyzu. Pfesto vsak tyto snahy nezanechavaji na velké ¢asti postizenych
osob zadné stopy. V prvnich letech po pfevratu lezely v knihkupectvich — alespon

v byvalé NDR — na zvlastnim pultu umisténém vétsinou hned u vchodu nejnovéjsi
investigativni knihy o Stasi — dnes se v nejvétsim berlinském obchodnim domé s
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médii nachazi vesely ,,Ostalgie — Shop®, kde muzete koupit vedle memodra Hanse
Modrowa a Egona Krenze také vlajku NDR nebo obraz Honeckera. Jiz delsi dobu
se samotna reklama zabyva zdanlivou nebo skute¢nou mentalitou NDR. A kdo

by meél tajnd pfani a touhy lidi znat 1épe nez odbornici na reklamu a marketingovy
stratégové? Tak se v reklamé na cigarety ,,£6, oblibené v dobach NDR, objevu-

ji vyroky a plakaty, které védomé navazuji na typické hodnoty NDR. Kolegové
pohodlné sedi vedle sebe a ,,davaji si jednu‘ — pfesné tak jak to bylo zdanlivé dfive
obvyklé, kdyz jesté nevladl stres a konkurenéni boj. Takzvané ,,vychodni vyrobky*
lze dnes koupit téméf v kazdém supermarketu. V regilech najdete spreewaldské
okurky, pivo Radeberger nebo halberstadtské parky. Byvali i novi milovnici téchto
kulinafskych lahtidek diky radosti ze znovuobjeveni radi zapominaji, ze uvedené

vyrobky tehdy byly v rimci sortimentu narodniho maloobchodu naprosto nedo-
statkové zbozi a v podstaté je bylo mozné koupit pouze v piedrazenych obcho-
dech s delikatesami. Vzpominku na dobré ¢asy diktatury udrzuje pfedevsim Strana
demokratického socialismu (PDS), dnesni ,,die Linke®. Pouze zcela minimalné

se pfitom jednd o socialistickou ideologii a uz vibec ne o revoluéni snéni. PDS je
jiz dlouho hodna, stejné jako jeji ¢lenové. Zpravidla se jednd o spofadané a dosti
pramérné starsf lidi, ktefi se radi spole¢né setkavaji, aby zavzpominali na staré casy.
,,Die Linke* je jedinou politickou stranou, kterd na vychodé Némecka skute¢né
zapustila kofeny. Mozna se jednd viibec o posledni némeckou ,,stranu zaloZzenou
na milieu®. Jeji ¢clenové a funkcionafi se angazuji v socidlnich svazech, jako napf.
,»INarodni solidarita® pochazejici z dob NDR, v pionyrské organizaci, ktera ma tolik
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détskych ¢lent jako v nejlepsich dobédch za Ericha Honeckera, v zahradkatskych
svazech apod. Nikde vlastné nedélaji nic $patného. Ani nepodkopavaji demokracii
ani neosnuji svétovou revoluci. Jde jim pfedevsim o jejich zlomenou Zivotn{ cestu.
Sami sob¢ a svym bliznim chtéji dokazat, Ze to pfece jen byly alespon z ¢asti vyssi
idedly, které je vedly do stranickych fad a na kariérnf Zzebtiky.

Sifi se podivna ale vysoce explozivni smés slozena ze sentimentalniho znovuuvédo-
méni si NDR, odmitani Zapadu, nepfatelstvi vici cizincim, touhy po spolecenstvi,
harmonii, vlasti a jinych pozitivnich hodnotich. Jiz del$i dobu se v tisku opakované
objevuji zpravy o proticizineckych nasilnostech v Braniborsku a Meklenbursku-
Prednim Pomotansku. Zac¢ina to hrubym chovanim, vyhrozovanim, potyckami a
kon¢f brutalnimi napadenimi a pogromovymi $tvanicemi. Rada lidi premysli nad
otdzkou, zda je tato atmosféra dédictvim NDR, nebo se jednd o celonémecky
fenomén. Jeden hannoversky kriminolog vzbudil rozruch svou tezi, podle niz za
pravicovy extremismus v novych spolkovych zemich nesou vinu vychvalované dét-
ské jesle z dob NDR. Predevsim to, ze se malé déti davaly piili§ brzy na no¢nik —a
samoziejmé vzdy vSechny spolecné. Tento druh kolektivniho ducha nyni pokracuje
v nasilnickych mlddeZnickych partich. Tato teorie vyvolala v byvalé NDR boufi
rozhofceni. Pfesto se zda byt jisté, ze vypady proti cizincum, obzvldsté proti tém,
kteff jesté k tomu jako cizinci vypadaji, jsou u ¢asti normalnich obc¢anu do jisté
miry akceptovany. Teprve okolni vlivy spole¢nosti umoznuji nasilné ¢iny. Zvlast-
nost uvedenych spolkovych zemi spoc¢iva v tom, Zze maji minimaln{ podil cizinca.
Jedna se o jedno az dvé procenta — ve srovnani se zdpadonémeckymi velkomésty
tedy nestoji za fe¢. Oblibeny vzorec mysleni, Ze cizinci berou Némcam praci, zde
vlastn¢ nemtize mit zadnou zivnou pudu. Presto je brutalita urc¢itych mladeznic-
kych skupin désiva. Ocividné tu je hluboka frustrace ve vztahu ke spole¢nosti,
obrovské obavy ze socidlnfho ohroZeni a pocity deklasovani. To souvisi s auto-
ritativnim charakterem spolecnosti v NDR. A pfedevsim s pddem téchto autorit

na podzim 1989. Stat a jeho symboly, socialismus se svym stale proklamovanym
etickym pozadavkem, ,,0zbrojené organy* a vysoky respekt, ktery mély v silné mili-
tarizované spole¢nosti — to véechno zmizelo ze dne na den. Ikony moci zmizely,
dustojnici si svlékli uniformy, vazeni funkcionafi byli vystaveni vefejnym urazkam
— dokonce 1 ti, kteff hospodafsky vyvazli bez 4jmy, nikdy nezapomenou tento pocit
nezaslouzeného poniZzeni. Zivotni zlomy byly tvrdé a potkaly velmi mnoho lidi. Po
této ztrat¢ hodnot bylo pro rodic¢e i pro ucitele obtizné jesté zastavat roli autority.
Co bylo mozné jesté uvetit uciteli, ktery ve skolnim roce 1990-1991 vyucoval pravy
opak toho, co ve skolnim roce 1989—-1990. Déti potupenych rodict dnes vyrazeji
ven s vyholenou hlavou, bomberem a ve vysokych ¢ernych botach, aby ,,zmlatili
cizince®. K tomu je tfeba ptipocist az 25% nezaméstnanost, pocit beznadé¢je a soci-
alnfho sestupu. Existuje oc¢ividné obrovskd potfeba najit nékoho, kdo ma jesté nizs
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postaveni, a vyjadfit mu své pohrdani, nakopnout ho a zmlatit ho. Hotké jsou pro
byvalé obc¢any NDR predevsim zkusenosti socialnf nerovnosti, existen¢nich obav,
nezaméstnanosti a deklasovani. A pravé nezaméstnanost snasf fada lidi na Vychod¢
obtiznéji nez lidé na Zapade. Prace byla podle marxistického pojeti tim skute¢nym
motorem historického vyvoje. V bronzu odlité nebo v kamenu vytesané postavy
délnika kraglily a krasli nimést vychodonémeckych mést. Fotografie nejlepsich dél-
nfkd se vefejné vyvésovaly, k 1. kvétnu a ke Dni republiky se rozdavaly prémie, fady
a cervené karafiaty. Manudlnf prace méla doslova posvatnou auru. Snoubil se tu
protestantsky étos price s komunistickym opévovanim spolecnosti. Nic se neucti-
valo vice jako spojeni kolektivity a manualni prace.

Dalsim heslem mutze byt pojem ,,kolektiv®. Je podobné ambivalentn{ jako pojem
,,bezpecnost®. Kolektiv byl stitnim naffzenim, usilovanym idedlem a zcela jinym
zpusobem i realitou. To mélo dobré opodstatnéni. V socialismu bylo téméf vsech-
no slozité, téméf vse bylo obtizné ziskat. Kazdopadné nebylo nic samozfejmé a
fakticky neexistoval zadny vyrobek nebo sluzba, které by byly k dispozici vzdy

a véude. Tyto poméry mély za nésledek jisty druh sménné spolecnosti, ve které
nebyly dulezité pouze penize, ale zejména vztahy, znimosti, pfibuzenstvo, pratelé
a spolupracovnici. Samozfejmé si tato spole¢nost také vytvofila systém hodnot,
ktery byl vzdalen oficidlné proklamovanému systému, a pfesto byl socialismem
formovan. Rodina, okruh pfitel, spolupracovnici plnili také obranou funkci proti
absolutni moci statu, strany a ideologie. Na vefejnych mistech si lidé nedtaveéro-
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vali, drzeli se zpatky, kdyz se jednalo o politiku, nebyli nikterak pfehnané¢ aktivni.
Oproti tomu v soukromém zivot¢ lidé na sebe spoléhali, davérovali si, pfilezitost-
né si pomahali. Rada zptasobti chovani, které se retrospektivné jevi jako typicky
socialistické, se vytvofila jako obranna reakce, byly tedy namifeny proti socialistic-
kému statu. Kamarad, spoluzaméstnanec — jak se ffkalo v NDR — ptibuzenstvo
byli soucasti praktické strategie preziti podobné jako politicky dkryt. Lidé spolu
délali vtipy o socialismu a spolecné okradali stat. Z tohoto dtivodu byl novy stit se
svymi piisnymi pravnimi normami, formalizovanymi principy vykonu, bezbfehou
byrokracif viaiman jako chladny, neosobni a anonymni. Na pracovnich mistech se
namisto kamarddstvi dostivala do popfedi konkurence. Mezi nadfizenym a podii-
zenymi najednou byly velké rozdily. Politickd svoboda s sebou tedy pfinesla velké
poddanstvi na pracovisti. S pravni rovnosti nastaly rozdily v socidlnim postaveni a
doslo k hierarchizaci. Staré vychodni rovnostafstvi nijak nesouviselo s politickym
systémem. Dffve existovaly naprosto podstatné rozdily mezi ,,papaldsi®, jak se
tikalo, a oby¢ejnymi lidmi. To souviselo s nedokonalostmi systému. Ve frontich
ptfed obchody, pfed ceduli v restauraci ,,Obsluha Vis uvede na misto* nebo vuci
arogantnimu automechanikovi si byli vsichni lidé az na nékolik vysoce postavenych
funkcionaiti nebo vlastnikt zdpadni mény skute¢né rovni. Tento pocit rovnosti se
vytratil. Casto byva vyzdvihovan oproti svobodé nebo jinym demokratickym hod-
notim. Pfitom vsak je rozpad obou systému hodnot skute¢nym obsahem hluboké
orienta¢ni krize demokracie. Tato krize nenf zadnym produktem Vychodu, pouze

je v tomto sméru vice viditelnd.

Ve Francii byva na spravnich budovich ¢asto napsano p¢kné trojslovi: ,,Liberté,
Egalité, Fraternité. Vychodoevropské a vychodonémecka revoluce z roku 1989
byvaji mnoha interprety oznacovany za historické pokracovani Francouzské revo-
luce, a proto je na mist¢ porovnat nasledky roku 1989 s pozadavky z roku 1789.
,,Liberté®, chapanou jako politickou svobodu, nelze vibec zpochybnit. ,,Egalité®,
chdpanou v ¢isté pravnim smyslu jako rovnost pfed zdkonem, se podatilo prosadit.
Av$ak mnoho lidf z Vychodu i ze Zapadu se ustarané ptd po ,,Fraternité®, ktera se
jim ¢im ddl vice zdd byt obéti vykonnostnfho mysleni a maximalizace zisku. Vnéjsi
pohled nékoho, kdo ma zkusenost s NDR, by mohl byt v ptipadé, ze nebude zaha-
len do nostalgie, nadmiru poucny a produktivni.
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Panel Il: Multikulturalita = migrace a integrace? Migracni
skupiny v Némecku a v CR, Sintové a Romové jako narod-
nostni mensiny ve svych rodnych zemich

Referenti:’

Bekir Alboga, M. A. (vedouci referatu pro mezinabozenskou a interkulturni spolupraci,
Turecko-islamska unie Ustavu pro nabozenstvi (Ditib))

Christine Baur (diplomovana pedagozka a socialni pracovnice na Skole Eberhard Klein-
Schule v Berling)

Ing. Karel Holomek (predseda Spolecenstvi RomU na Moravé a $éfredaktor ¢asopisu
»,Romano Hangos")

Mgr. Milada Horakova (vedouci vyzkumna pracovnice ve Vyzkumném ustavu prace a
socialnich véci v Praze)

Cuong Phan Kien (¢len predsednictva Cesko-vietnamské spolegnosti)

Romani Rose (predseda Usttedni rady némeckych Sint& a Rom()

Moderator:
Dr. Jaroslav Sonka (novinar a vedouci studii Evropské Akademie v Berling)

V Ceské republice i v Némecku se povazuji historické mensiny, moderni migrace
a procesy socidln{ integrace za spolecenské a politické vyzvy. Cilem tohoto panelu
byla vyména informaci o situaci migrantta v obou zemich a hlavné o prostfedcich
vedoucich ke zlepseni integrace téchto ob¢ant. Dile byly na zdkladé zprav, které
o svych zkusenostech podali zastupci nékterych mensin, nalezeny a pojmenovany
faktory, jez pfi integraci hraji zvlasté daleZitou roli.

Diskuse se tykala téchto hlavnich otazek:

—  Kdy je integrace dosazeno, jak definujf ,,integraci® ¢clenové narodnostnich
mensin, ptipadné skupin migrantt a pfislusnici vétsinové spolecnosti?

—  Jaky podil na procesu integrace musi pfevzit doty¢né osoby, kde je vyzadova-
na pomoc vétsinové spolecnosti a s jakymi problémy se ob¢ strany setkavaji
béhem procesu integrace?

—  Na kterych mistech k integraci hlavné dochazi a které instance se na nf
podileji?

*  Dékujeme referentim za poskytnuti piispévka.
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Multikulturalita — realita v Némecku
Bekir Alboga, M.A. (Vedouci referatu pro mezinabozenskou a interkulturni spolupraci,
Turecko-islamska unie Ustavu pro nabozenstvi — Ditib)

Multikulturalita je v Némecku realitou. Vznikla migraci kultur, konfesf a ndbozZen-
stvi. Inicidtorem a pficinou této spolecenské premény bylo némecké hospodafstvi,
které potfebovalo vice pracovnich sil, nez bylo v Némecku k dispozici. Némecky
stat toto pfani a potfebu vyslysel a pfivedl do zemeé lidi z riznych zemi Evropy,
Asie a Afriky s ruznymi kulturami. Tito migranti a migrantky, ktefi pfedstavovali
nepostradatelnou pracovni silu, si s sebou pfinesli i své ndbozenstvi. A tak byly,
chté nechté, polozeny zaklady multindbozenské spolecnosti. Doslo tak nejen k
rozvoji multikulturality, ale i multireligiozity. Vedle italské, span¢lské, portugalské,
stbské, bosenské, fecké a pozdéji ruské kultury pfisla i kultura turecka. A vedle stb-
ského ortodoxniho, feckého ortodoxniho, syrského ortodoxniho a pozdéji ruského
ortodoxniho vyznani nalezlo v Némecku svij domov i islimské nabozenstvi.

Pracovni migranti a jejich potomci sice v Némecku Zziji uz piiblizné 50 let, ptitom-
nost téchto skupin obyvatelstva byla ov§em vnimana postupné. Daleko zdsadnéji
se v minulosti projevovaly zmény, které pfinasela studena valka a jeji konec, sjed-
noceni Némecka a globalizace i s jejim heslem ,,moc vytvafi pravo®. Pfiblizné do
80. let nehrala migrace v némecké vnitini ani zahrani¢ni politice téméf zadnou

roli, protoze migranti se pfece jednoho dne ,,stejne” chteli vratit. Kdyz se ovsem
tento predpoklad nepotvrdil a pfist¢hovalci se v Némecku zacali usazovat natrvalo,
zacala si jich politika v§imat. A to uz nejen jako pracovnich sil, ale 1 jako lidi, jejichz
integrace pfedstavovala pro spolecnost nevyzadanou vyzvu. Migrantim, ktef{ se
chtéli vratit do své vlasti, se dostalo cilené finan¢ni podpory. U vétsiny pracovnich
migrantt v§ak osud rozhodl jinak. Zustali zde a méli tak pomoci ,,némeckému
lidu* k demokratické zralosti. Zkusenosti s migraci a integrac{ posiluji demokracii a
realizaci dstavniho statu, ktery musi s kazdym ¢lovékem zachazet stejné. Predevsim
a nejdffve mély ale kfest’ansko-demokratické strany s multireligiézni a multikulturni
spolec¢nosti velké problémy. Bylo podle ni nejdifve nutné vytvofit vedle systému
ustavnich hodnot novou ,,vad¢i kulturu® a novy ,,némecky systém hodnot*.

Muslimsti migranti v Némecku Zili az do 80. let nendpadné a nabozenstvi prak-
tikovali ve svych domovech, piipadné v jejich takzvanych ,,mesitdch v zadnich
dvorech®. ,,Némeckd spolecnost® ani migranti se o sebe nezajimali, a proto tito
migranti pec¢ovali o svou tureckou, marockou nebo bosenskou kulturu, fe¢ a tradici
v tichosti. Kdyz vsak zacali vychazet ze svych domovt a odvazili se zviditelnit
zfizovanim reprezentativnich modliteben, chrimt a komunitnich staveb v ramci
komplexu mesity a nosit §atky, ozvalo se nahlas: ,,Cizinci musi pryc¢!“ A protoze oni
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neodesli, a navic Némecko jejich pracovni silu potfebovalo, byl pozadavek pfefor-

mulovan na: ,,Integrujte se, pfizpusobte sel*

Muslimové tuto vyzvu rychle pochopili a jejich odpoved znéla: ,,Chceme sice inte-
graci, ale integrace neni jednosmérnd.” Necekali, az jim né¢kdo doda definici pojmu
integrace, misto toho se zapoijili do interkulturniho a mezinabozenského dialogu a

zacali uplatnovat integra¢ni modely ve svych vlastnich Zivotech.

Brani se proti povSechnému a chybnému podezient, ze islim rovna se svatd valka,
ze isldm je srovnavatelny s Talibanem a Al-Quaidou. Nemaji v umyslu svou na-
bozenskou pfislusnost a s tim spojenou kulturu ospravedliiovat. A nechtéji také,
aby jejich nabozenstvi bylo chdpano jako integrac¢ni problém, ktery je tfeba fesit.

Z potteby zmény této situace vznikla mimo jiné koncepce Oteviené mesity, kterou
bych rad blize vysvétlil; 1ze ji chapat jako informaci o islimu a ochotu, ba pfimo
vuli k dialogu.

Koncepce Oteviené mesity vyjadfovala ochotu a schopnost pokrac¢ovat v dialogu,
ktery vznikl mezi kiest'anskymi obcemi v sousedstvi mesity, méstem Mannheim a
muslimskou obcf pfi mesité Yavuz Sultan Selim Moschee. Kritce pfed otevienim
mesity jsem dostal, tehdy coby uéitel turectiny na Seminafi islamistiky Univerzity v
Heidelbergu, za tkol podilet se na organizaci zahajovaci slavnosti a ve funkci teolo-
gického referenta pro vzdélani Islimského svazu v Mannheimu a druhého imama
dale utvaret kfest’ansko-islamsky dialog a integra¢ni praci.
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Oznaceni Oteviend mesita dnes nezahrnuje jen pfedstavu, ze dvefe mesdity jsou
otevfené 1 pro nemuslimské navstévnice a navstévniky, vyjadfuje spiSe dalekosahlej-
§{ a obsahlejsi myslenku, ze vétsinova spolec¢nost vi, co se v mesité a v jeji obci ode-
hrava. Jde o transparentnost, ktera je nutna k tomu, aby si nemuslimska vét§inova
spole¢nost v Mannheimu nevytvatela o mesitich, isldimu a o muslimech obecné
nerealistické obavy a pfedsudky, coz by brinilo pokojnému kfest’ansko-islamskému
souziti.

Principu Oteviené mesity pfedchazely dva jiné modely, Sklenéna mesita a Mesita
jako misto setkdni.

Prohlidky mesity brzy ziskaly charakter setkdvacich seminaft. Béhem prohlidek
mesity se tak navstévnici nedozvidali pouze vécné informace o islimu, jeho vzniku,
d¢jindch, kultufe a spiritualité a klasickych i modernich prvcich mesity, ale mohli

se poté v kavarné mesity v ramci diskuse sami ptat a odbourat tak mnohé obavy a
pfedsudky. Mnozi navstévnici se zaroven nad sklenici ¢aje poprvé setkali s turecko-
muslimskymi pfist¢hovalci.

Pro turecko-muslimskou obec skytal tento novy vyvoj, kdy v modlitebnim sale a v
kavarné mesity zacali poprvé piijimat vétsi pocet némeckych navstévnika, zaroven
pozitivn{ i negativni pfekvapeni. Negativni proto, ze si mesitu vlastné nepostavili
pro Némce a setkdvani s nimi, ale jako dam modliteb, setkani a zdbavy pro sebe.
Kontakt s Némci probihal nanejvys na pracovisti, na ulici nebo pfi nakupovani, coz
byly jediné moznosti setkdni. Ovsem takovéto ptimé stretnuti ve vlastni modliteb-
né, to bylo néco nepredstavitelného.

Jako reakci na tyto vyzvy proto pfedstavenstvo mesity vypracovalo koncepci,
ktera je realizovatelna v kazdodenni praxi. Jednalo se o skute¢ny tanec mezi vejci,
na konci v$ak vznikla Oteviend mesita. Pro profesiondlni podporu jejiho zrodu a
zdarny vyvoj koncepce byl zalozen Institut némecko-tureckych integra¢nich studif
a mezindbozenské prace (Institut fiir deutsch-tiirkische Integrationsstudien und
interreligivse Arbeit e. V).

Poprvé v dé¢jindach muslimské migrace ve Spolkové republice Némecko zacaly pod
jednou stfechou pracovat dva registrované, obecné prospésné a nezavislé spolky.
Institut pfevzal vypracovani a prosazovani konceptu Sklenéné mesity a Islam-

sky svaz v Mannheimu pak pracovnikim institutu poskytl kancelat s potfebnou

vybavou.

90



Prohlidky mesity, nabizené uz od roku 1995, setkani v kavarné i aktivn{ prace s
vefejnosti, dobré kontakty s médii a obyvatelstvem umoznily obousmérnou inte-
gracni praci. Dokonce i nékdejsi némecké odpurce mesity v méstské ctvrti 1 ¢leny
mesitnf komunity, kteff byli viici projektu Sklenéné mesity skepticti, totiz bylo
mozné ziskat bud’ jako ptiznivce dialogu, nebo museli novy fenomén jednoduse
ptijmout. V roce 2002 se ndzev zménil na Otevienou mesitu a vedle pravidelnych
prohlidek je organizovana fada dalsich projektt na podporu a prohloubeni integ-
race. Je to napfiklad vzdélavani pravodct mesitou a dobrovolnych mladeznickych
vedoucich, ktefi dale spolupracuji na koncepci Oteviené mesity a prabézné ji roz-
vijeji ve svych mesitnich komunitich. Snazime se tak pfispét k tomu, aby 1 v jinych
némeckych méstech byly mesity oteviené a na vSech frontach tak ubyvala Zivnd
puda radikalismu.
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Integrace prostrednictvim vzdélavani v etnicky segregovanych mestskych
Castech

Christine Baur (diplomovana pedagozka a socialni pracovnice na Skole Eberhard-Klein-
Schule v Berling)

Tento panel se zabyva piiklady uspésné integrace, o cemz bych chtéla referovat i v
nasledujicim piispévku.

Jiz 20 let pracuji jako socialn{ pracovnice na integrované zakladni a realné skole
Eberharda Kleina. Nachazi se ve Wrangelkiezu, ktery pfedstavuje takzvanou oblast
ohniska méstské ¢asti Kreuzberg, a v soucasnosti ji navstévuji vihradné déti pfisté-
hovalct z blizkého okoli.

Co je pfi¢inou tohoto vyvoje? Pted 11 lety doslo v Berliné na zakladé politické-
ho rozhodnuti ke zruseni kvot podilu déti nenémeckého pavodu ve tiidach. Tim
byla na jedné strané odstranéna diskrimina¢ni praxe, na stran¢ druhé vsak skoly jiz
nemohou ovliviiovat slozeni Zzactva ve tfidich. Soucasné siln¢ poklesl pocet zaka
a rodice, kterym zdlezelo na vzdélani svych déti, se z této ¢asti mésta odste¢hovali,
takze skolu dnes navstévuji prevazné turecké a arabské déti.

Vyvoj této skoly se dd oznacit za exemplarni ve vztahu k ostatnim skoldm v mést-
skych ¢dstech s vysokym podilem pfist¢hovalct mezi obyvatelstvem.

Na skoly v takzvanych oblastech socidlnich ohnisek se kladou vysoka ocekavani v
jejich integracni a vzdélavaci praci. To predstavuje mimofidnou vyzvu pro takzva-
né ,,Hauptschulen® (zakladni skoly druhého stupné, pozn. ptekladatele). Piedevs$im
v némeckych méstskych statech patif tyto skoly vétsinou k ,,zdkladnim $kolam ve
slozitém prostiedi” — podle klasifikace takzvané studie z Pisy — a pfevazné je nav-
stévuji déti piistéhovaleckého puvodu z okoli skoly.

U homogenntho slozeni zactva s vysokymi faktory socidlniho zatizen{ a s vysokym
podilem pfistéhovalci hovoii védci v oblasti vzdélavani o $kolni segregaci. Zéci tak
byvaji silné¢ naruseni ve svém ucebnim vyvoji, protoze se vychazi z toho, Ze se citi
stigmatizovani, maji malo podnétt k odvadén{ vykont a chyb{ jim vzory pozitivni-
ho chovani.

Uspéch ve vzdélani v Némecku tzce souvisi se socidlnim pozadim. Toto znevy-

hodnéni ve vzdélani znamé také ze studie z Pisy otevielo v poslednich letech v
ramci struktury $kolstvi debatu o nevyhodach vice¢etného $kolniho systému. Zaci
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navstévujici ,,Hauptschulen® stoji s 5% celého ro¢niku v Berliné na posledni pozici
v ramci vicecetného skolniho systému.

V ramci zakladnich $kol druhého stupné byly prosazeny kurikularni reformy s
darazem na orientaci na praxi a povolan{ a nékteré spolkové zemé zrusily sko-
ly typu ,,Hauptschule® ve prospéch jinych typt skol, které zahrnuji vice druha
vzdélani.

Otazka integrace mezitim jiz nepfedstavuje otizku zaclenéni mensiny do vétsino-
vé spolecnosti, protoze Némecko je jiz dlouho pfistéhovaleckou zemi a uz v roce
2007 pochiazelo v Berliné kazdé druhé dité zac¢inajici skolni dochdzku z rodiny

pfistéhovalct.

Chudoba, nizk4 uroven vzdélani rodi¢t a nedostatecné znalosti dorozumivaci feci
predstavuji nejvétsi prekazky uspésného vzdélani a také integrace.

Na piikladu skoly Eberharda Kleina to znamena, ze 89% rodict pobira ruzné
druhy stitnf podpory. Behem kratkych pohovort s 90 zakynémi se ukazalo, ze
vétsina jejich rodi¢t nema zadné vzdélani a jsou nezaméstnan{ nebo maji pofiderni
zaméstnani. Také fada jejich starsich sourozenct neustéle absolvuje rekvalifika¢ni
kurzy, aniz by ziskali stalé zaméstnani, coz mtze trvat i nékolik let a pusobi to velmi
demotivujicim zptusobem. Vice nez 20% mladistvych se jiZz nehldsi na Gradech
price a tim vypadava ze systému statni podpory. Tato problematika muze byt z
dlouhodobého hlediska socidlni rozbuskou.

Mnoho skol se témto vyzvam postavilo ¢elem a pfizpusobuji svij $kolni program
urcité problematice, naptiklad nabizejf intenzivni podporu vyuky jazykt pro své
zakyné a zaky a nastupuji nové cesty v praci s rodici. Tyto $koly jsou pfipraveny
spolupracovat a hledaji mimoskolni partnery pro vzdélavaci a vychovnou praci, aby
narusily spojitost mezi socidlnim ptivodem a dosazenym vzdélanim.

Kurzy pro rodice a pritelska setkdavani rodict patfi vedle individualnich kontaktt

k podpurnym a aktivizujicim nabidkdm. Na zaklad¢ téchto aktivit by skoly mély
ziskat rodice jako spolecné partnery pro vychovu déti. To v$ak vzhledem k riznosti
problému jednotlivych rodin a ¢aste¢né také kulturni odlisnosti predstavuje béh na
dlouhou trat’. Na mnohych vysvédcenich najdeme pozdni ptfichody a neomluvené
hodiny, které jsou zptsobeny malou strukturovanosti denntho rezimu déti a mla-
distvych v ramci jejich rodin. Rdno je doma nikdo nevzbudji, protoze kromé nich
nikdo nemusi vstavat, aby vykonaval néjakou systematickou ¢innost.
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Uspéchy a netspéchy téchto snah se ukdzou nejpozdéji pii prestupu ze skoly do
zaméstnani: Kolik zakt obdrzelo zavéreéné vysvédcent, kolik zaku ziskalo uc¢ebni
misto?

Integrace do u¢ebnfho a pracovniho trhu pfedstavuje nejvétsi prekazku v otizce
integrace do spolecnosti. Jakou motivaci maji zakyné a zaci, aby vynalozili dsili,
kdyz z rodiny znaji pouze nezaméstnanost a podfadna zaméstnani? Jaké predsudky
majf zaméstnavatelé viaci mladym lidem z pfist¢hovalecké rodiny?

V tomto roce nalezlo u¢ebni misto pouze pét z 83 Zakyn a zaka skoly Eberharda
Kleina. V§em byla nabidnuta pomoc pii hleddn{ a uchdzeni se o u¢ebn{ misto a tuto
nabidku také vétsina zakt vyuzila. Pres vétsinou bezchybné vyplnéné uchazecéské
dotazniky byli Zaci pouze zfidkakdy pozvani k pfijimacimu pohovoru. Nabizi se
proto otazka, zda jiz turecky nebo arabsky znéjici jméno, typ $koly a bydlisté nejsou
negativnim kritériem pfi vybéru uchazect. Nase anketa mezi asi 50 stfednimi
podniky ukdzala, ze na mista praktikant nepfijima fada mensich podnikti zejména
chlapce muslimského pavodu, a to proto, ze by udajné méli problémy s disciplinou
a se zaclenénim do chodu podniku. Také divky, které nosi na hlavé $atek, byvaji
ztidkakdy pfijimany do podniku, kde by pfichdzely do kontaktu s vetfejnosti, pro-
toze zaméstnavatelé se obavaji negativni reakce ze strany zakaznfka.

V této oblasti skoly potfebuji co nejsilnéjsi partnery. Protoze pouze integrace do
pracovniho trhu a s tim spojena spolutcast na socialnim, politickém a hospodat-
ském zivote je krokem ke stabilni spole¢enské integraci. Vzhledem k tomu, Ze 1ze v
Némecku ocekavat nedostatek kvalifikovanych pracovnich sil a pokles pracovnich
mist s nizkou kvalifikaci, je kvalitn{ vzdélani mladeze pfist¢hovaleckého pavodu
dulezitym predpokladem pro jeji uplatnéni na pracovnim trhu.

K dosazeni tohoto cile je naprosto nezbytnd nepfetrzita instituciondlni podpora
vyuky jazyka jiz od raného détstvi. Je vSak potfeba zménit strukturu $kol tak, aby
slabsi Zaci nebyli oddéleni od téch nadanéjsich (otdzka struktury skol). Zastupci
ekonomiky a politiky se musi pfihlasit ke své odpovédnosti za budoucnost déti a
mladeze — v neposledni fadé ve svém vlastnim zdjmu.
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Otézky a problémy integrace Rom(l v Ceské republice
Ing. Karel Holomek (prfedseda Spolecenstvi Rom( na Moravé a $éfredaktor ¢asopisu
»,Romano Hangos")

—  Kdy je dosazeno integrace? Jak definuji integraci piislusnici mensin a vétsino-
vé spolecnosti?

—  Podil imigrantt na integra¢nim procesu, kde je zapottebi aktivity vétsino-
vé spolecnosti a s jakymi prekdzkami se obé¢ strany béhem celého procesu
setkavaji?

—  Na kterych mistech k integraci hlavné dochazi a které instance se na tom
podileji?

Dovolte, abych Vés seznamil s tim, jak probih4 proces integrace Romt v Ceské
republice. Toto poznani muze byt dobrym piispévkem k integraci nejvétsi, ale také
svym zptsobem nejproblémovejsi mensiny v Ceské republice — Romua. Hovofit
pfitom budeme o zemi, ktera je na jedné strané natolik ekonomicky vyspéld, aby
meéla prostfedky proces integrace finanéné zabezpecovat, a na druhé strané se
vyznacuje pomérné znac¢nou davkou intolerance vi¢i mensindm vibec, zvlasté pak

vuci Romum.

Rad bych nejdifve definoval pojem ,,integrace® tak, jak jej chdpou Romové sami a
jak byl dosti durazné definovan romskou reprezentaci v Ceské republice a kone¢né
1v celé Evropé. Tedy:

Integraci mensiny v jakékoliv spolecnosti chdpeme jako proces pfijeti pravidel dané
spole¢nosti se v§emi pravy a povinnostmi, ale pii zachovani vlastni identity. Stru¢né

feceno: byt angazovanym obc¢anem a zustat Romem.

Tato definice se zdd byt prostd, jasnd a pfijatelna pro vSechny. Bohuzel tomu tak
neni.

Zaznivaji hlasy z nejvyssich pater politiky, vefejné a beze studu, ze kazda mensina
by se méla velmi rychle asimilovat, chce-li byt ve spole¢nosti uspésna. Je to impera-
tiv jejtho pfeziti, a bez této asimilace nebude mensina akceptovana. Pro spole¢nost
je to pohodlné a bezpec¢né. Pikantni na celé zdleZitost je, Ze na stolech ministrt lez
uz od roku 2000 ,,Program integrace Romu do spole¢nosti, zpracovany Radou
vlady pro zilezitosti romské komunity, kde je proces integrace popsan tak, jak bylo
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vyse feceno. Jen ohledy na tuto slavnostni chvili a zdvofilost mi branf jmenovat
konkrétni aktéry tohoto nazoru mezi politickymi §pickami.

Druhym aspektem procesu integrace je socidlni politika viici Romum a jejich
socidln{ status — ktery je pravé u této mensiny nejtiziveéjsi — a ve, co s timto statu-
sem souvisi, tedy napiiklad i kriminalita, mala pfizptsobivost, naprosto nedosta-
cujici bytova situace a dal$f negativni jevy. To se tyka 50ti az 60ti procent romské
populace.

Tady dochdzi ke dvéma excesum:

—  Program integrace Romu se zuzuje na pouhou socidlni prici, nejcastéji v teré-
nu. Dochdzi to tak daleko, ze Romim je upirano pravo nirodnostni mensiny
a v nekterych akademickych kruzich se mluvi i o takzvané ,kultufe chudoby*,
jako by to byla jedina kultura, kterou Romové vyznavaji. Tyto nesmysly se uci
dokonce na jedné z nasich regionalnich univerzit, konkrétné v Plzni.

—  Cela skupina Romii v Ceské republice je zahrnovina do mensiny nepfizpt-
sobivé a mifi proti ni i poné¢kud nesmifitelné vyroky (nechci-li pouzit vyrazu
rasistické) nasich ministra (Cunek) a sentort (Janackova). Pfitom je obecné
znamo, ze mezi Romy se objevuiji 1 profesiondlové té nejvyssi arovné. Tito pak
maji pravo citit se dot¢eni, protoze oni jiz proces integrace absolvovali: jsou
angazovanymi obcany a stvrzujf svoji identitu. Mlada romska generace roste
neuvéfitelnym tempem.

Pii vstupu Ceské republiky do EU bylo nejvice kritizovano pravé nedostate¢né
feseni problémi spojenych s integraci Romil. Ceské republika byla nucena se s
témito problémy vypofadat alespon teoreticky, aby méla jasny program, jak bude
postupovat v horizontu piistich 20ti az 30ti let. Vysledkem byl Program vlady k
procesu integrace Romu. Musim fici, Zze vlada ma jako celek dobré tiimysly, byt je
neplni. Systém statn{ spravy neumoznuje vlad¢, aby myslenky tohoto programu
byly realizovany i lokalnimi a regionalnimi samospravami. Ty ¢asto uskute¢niuji
programy zcela opacné, napifklad ,,ghettoizaci®, nebot’ za to sklizi pfizen obcant
pfi volbach.

Toto neni jediny negativni dusledek nedostate¢ného napliovani programu integra-
ce Romu.

Zminim jenom nedostate¢né uznani romského holocaustu, coz se projevilo
nenaplnénim zdkona o odskodnéni romskych obéti za 2. svétové valky. Ze 7000
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romskych zadatelt bylo od$kodnéno jen asi pouhych 200 lidi. Zikon byl z hledis-
ka potfebnych argumentt a dtikaza tak pfisny, ze nemohl byt vétsinou zadatelt
splnén. To Ize docela stfizlivé pojmenovat institucionalnim popiranim romského
holocaustu.

Vyzvednu v této souvislosti Cesko-némecky fond budoucnosti, ktery dokézal vét-
$in¢ opravnénych zadatelt vyhovét a odskodnit je ve svém vlastnim socidlnim pro-
gramu. Ukézalo se, jak dileZitou instituci byla Koordinaéni rada Cesko-némeckého

diskusniho féra, jakozto politicky organ usilujici o pfekonavani nedorozuméni mezi
obéma stity a piiznivé ovliviujici ndsledna rozhodnuti.

Obecné vzato Ize fici, ze romsky holocaust neni v ¢eské spole¢nosti vaimam jako
soucast bolestné historie celé spole¢nosti a jejtho boje za osvobozeni, nybrz vylu¢-
né jako zalezitost romské komunity. To se projevuje v letité a stale nefesené situaci
kolem vepiina v Letech u Pisku, ktera trva pfes protesty svétové vefejnosti.

Nechci, aby md fe¢ vyznela jako néjaké stézovani. Dalo by se fici, ze problémy,
které jsem tu jen namdtkou a neuplné¢ vyjmenoval, pokladim za normalni. Nebyly
feseny a narastaly po celd desetileti totalitni vlady v Ceskoslovensku, a je pfirozené,
ze nemohou byt vyfeseny z hodiny na hodinu ani dnes.
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Domnivam se, ze pravé pro Ceskou republiku existuji tfi mimofadné piiznivé
faktory, které by mohly umoznit uspokojivé feseni problematiky Romu a jejich

integrace. Jsou to:

Vcelku dobfe a uspésné se rozvijejici demokracie, jez ptes vsechny nedostatky a
kritiku je schopna se vypotadat s problémy v integraci romské mensiny a postupné
dospét k jejich odstranéni. Ceska republika je ekonomicky dostatecné vyspéld a
dynamicky se rozvijejici zemé¢, kterd muze mit i dostatek financnich prostfedka pro
tesent této otazky. Clenstvi v Unii je z hlediska feseni problematiky romské men-
siny a vubec migrant velmi prospésné, a tato prospésnost se jiz nékolikrat jasné a
zfetelné prokazala.

Ostatné pii hleddni odpovedi na tyto otazky, pfi konfrontaci nejriznéjsich ndzo-
1 a smérd, se ukazovalo, v ¢em je demokracie v Ceské republice nedostacujici.
Tak Romové — pravda, nevédomky — pfispivali a pfispivaji k rozvoji demokracie v
Ceské republice a v Evropé vibec. To je mimotédné piiznivy pohled na romskou
pospolitost, ktery by snad mohlo pfispét k lepsimu hodnoceni této pospolitost ze
strany vétsinové spolecnosti. Mohlo by to také vyrazné zménit zatim nepiili§ vielé
pfijimani migranta do naseho prostoru. Otazka, jak se k tomuto problému Ceské
republika postavi, bude jednim z prubifskych kament kvality demokracie. Myslim
si, ze je ptikazem doby pro vyspélé evropské zemé, aby tak nepfimo podpofily 1
jiné staty v nesnazich.
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Socialni zaClenéni etnickych mensin
Mgr. Milada Horakova (vedouci vyzkumna pracovnice ve Vyzkumném Ustavu prace a
socialnich véci v Praze)

Socidlni zaclenovani chapeme jako multi-dimensiondlni proces vrustani jedince do
sirsich socidlnich struktur (socidlnich skupin) dané spole¢nosti a kultury. Pojmy
socialni zac¢lenéni ¢i vylouceni (inkluze ¢i exkluze) maji dvé odlisné vyznamové
roviny; oznacuji nejen miru rozdila mezi jednotlivei a skupinami, ale soucasné i
hodnoceni pozitivnitho ¢i negativntho vyvoje.

Milada Horakovéa
Socidlni zaclenéni ¢i socidlni vylouceni ma vzdy urcity smér. Obvykle je minéno
zaclenéni do vétsinové (majoritni) spole¢nosti sdilejici uréity komplex spole¢nych
hodnot, norem a vzorca chovani. Procesy inkluze probihaji soubézné s procesy
smétfujicimi k udrzeni mensinové identity, pficemz oba trendy jsou posilovany ze
strany majority 1 mensiny, mohou pusobit protichtidné a vyvolavat u piislusnika
mensin vnitfni konflikty. Prestiz, postaveni v socidlnf struktufe a spolecenské vazby
sehravaji velmi dtlezitou roli v procesu socidlniho zac¢lenéni ¢i vyloucent.

Prvky raznych kultur mohou byt vzajemné kompatibilni ¢i existovat paralelné, ale
nékteré jsou a v ramci jednoho statntho utvaru neslucitelné. Rozhodujicim krité-
riem je mira konsensu zasadnich hodnot a norem, které lze vclenit do pravnich
ptedpist jednoho stitniho ttvaru ¢i spolecenstvi stattl. Procesy socidlniho zacle-
nénf maji nejen $irsi, obecnou spolecenskou rovinu, ale 1 rovinu individudlni, kterd
vypovida o mife sebe-identifikace jedince se socidlnim okolim a jeho hodnotami.
Co mize byt oznaceno vnéjsimi hodnotiteli jako stav socidlniho vylouceni, nemusi
byt jedincem takto subjektivné vniméno a prozivano.

Procesy inkluze ¢i exkluze etnickych mensin mohou byt analyzovany ve ¢tyfech
zékladnich dimenzich: (1) socio-ekonomické; (2) kulturnf; (3) pravni a politické a
(4) v roviné postoju hostitelské spole¢nosti k imigrantim.

Duchovni svét i chovani jedince je bezprostfedné ovliviiovan jeho osobni zku-
senosti, kterou nabyva v kontaktu se socialnim okolim. Jedinec se uci v procesu
vychovy symbolickému chovani, mluvené i psané feci, gestium, ustalenym vzorcim
choviani. Prijetf spolecenskych norem a hodnot je podminkou akceptovan{ jedince
ostatnimi ¢leny spolec¢nosti a predpokladem jeho normalntho styku s lidmi. Jedinec
se u¢f spolecenskym normam a rolim, ale individualné je pfetvati, interpretuje a
realizuje. Pfejima do urcité miry hodnotovy systém spolecnost, ale konfrontuje jej
s realitou vlastniho zivota. Na jejim zakladé vytvaii vlastni hodnotovy systém, ktery
nemusi byt totozny s tim, ktery sdili vétsina.
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Normy a hodnoty kultury ¢i subkultury, s nimiz se osobnost identifikuje, tvofi
integritu jejtho duchovniho svéta. Interiorizované (zvnitinéné) hodnoty, které jsou
zékladem postoja, se méni jen obtizné, pokud viibec. Zadny ¢lovék nemaze zcela
vystoupit z kultury do které se integroval a odhodit ji coby pfebyte¢nou zatez.
Muize akceptovat nové kulturni normy a hodnoty, které nejsou v piikrém rozporu
s puvodnimi, ale hluboce zvnitfnélé struktury tvotici zaklad jeho osobnosti opustit

nemuze.

Nové generace piislusnikt etnickych mensin koexistujici s majoritou mohou ucho-
vavat puvodni kulturu jen obtizné, i kdyz ze strany majority nemusi byt vyvijen
cileny tlak na asimilaci. Mensiny se obvykle sblizuji s majoritni kulturou. Proces
zaclenovan{ kulturnich a etnickych mensin je postupny. Prvni fazi v zivoté mensiny
je akomodace (pfizptsobeni), jez je nutnd k prezitl. Dal$im stupném je adaptace,
kdy si mensina uchovava vétsi ¢ast vlastnf kultury a pfizpusobuje se jen tém prv-
kaum vétsinové kultury, bez nichz nemutize ve spolecnosti tspésné fungovat. K inte-
graci dochazi tehdy, jestlize majoritni a mensinova kultura vytvoii funkéni celek,

v némz miva vétsinova kultura pfevahu. Je-li pavodni kultura mensiny soustavné
odmitina, zapomenuta nebo splyne s kulturou vétsinovou, dochdzi k ¢astec¢né ¢i

uplné asimilaci.”

* Nové teorie rozlisuji mezi (1) integraci, kterou je minéno sblizovani dvou kultur s dlouhodobou pfevahou kultury zemé

imigrace; (2) separaci, kdy je uchovavina pavodni kultura, aniz by se otevfel prostor pro vstup kultury zemé imigrace;
(3) marginalizaci, ztrdtou pavodni kultury s pouze ¢isteénym piizpisobenim kultufe zemé pavodu; (4) asimiliaci, nebo
absorbci do kultury pfijimajici zemé a opusténi ptivodni kultury. (Blaschke, 1996).
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Kultura ptsobi pfi zaclenovani mensin pfedevsim v procesu vychovy a vzdélavani.
Klicova role nalezi spole¢né sdilenému jazyku (ktery je predpokladem dorozu-
méni), ale vyznamnou roli hraje sdilenf klicovych hodnot a norem spolec¢enského
chovini. Soucasné je tfeba uchovivat kulturni identitu mensin, rozvijet jejich jazyk
a kulturu. To je zabezpecovano multikulturni vychovou, kterd usiluje o rozvijeni a
vzajemného poznavani piislusnikd raznych kultur usidlenych v urcitém geografic-

kém prostoru.

Cilena medialni politika muze pfispivat k odbouravani pfehrad vytvofenych vza-
jemnou neznalosti, a napomahat k odstranovani predsudkt vaci mensindm. Sub-
tiln¢j$i stranky majoritni 1 mensinové kultury se mohou sblizovat prostfednictvim

umeleckych aktivit.
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Vietnamska komunita v Ceské republice od Sametové revoluce
Cuong Phan Kien (8len predsednictva Cesko-viethamské spole&nosti)

Vietnamské komunita jiz delsi dobu Zije a podniké na tzemi Ceské republiky. Od
80. let 20. stoleti zde bylo zaméstnano mnoho Vietnamct v délnickych profesich.
Po padu komunistického rezimu v roce 1989 vypriela platnost socialistickych
smluv mezi obéma stity a byvali vietnamsti délnici stdli pfed otdzkou, zda se vratit
zpét do rodné zemé, & zadit podnikat v Ceské republice a usadit se zde se svymi
rodinami. Néktefi se rozhodli pro navrat. Vétsina se ale rozhodla jit jinou cestou,
rozhodla se pro ponékud riskantni a odvazny krok a zacala novy Zzivot v demokra-
tické zemi. Mnoho Vietnamcu chtélo totiz zustat ve staté, kde, jak se domnivali,
mohou Zit kvalitnf Zivot. Poznali, Ze jim tato zemé muze poskytnout mnoho $anci a
ze zde maji moznost zalozit jak rodiny, tak podniky.

Na zacatku si ¢lovék vzdy musi vybojovat jidlo a kazdodenni preziti. Dulezité pro
nas bylo, jestli nase déti budou muset znovu zazivat takovou situaci jako kdysi my
ve Vietnamu. V té chvili ¢lovek zacne vahat, zda se ma vratit zpatky do své rodné
zemé, kde situace nenf idedlni, nebo zalozit rodinu v zemi ciz{ a vytvafet pro své
blizké budoucnost v lepsich podminkach. Pokud lidé stoji pfed rozhodnutim, zda
mus{ obétovat zivot, aby jejich déti, tedy druha generace, mohla zit Iépe a aby déti
nemusely zazivat to co oni, pak obétuji vS§echno pro to, aby déti mohly Zit pokud
mozno v dobrém prostredi.

Jak zndmo, kazda zemé ma své zvyklosti a kulturu. Tak jako se #ka co Cech, to
muzikant, my ffkime co Vietnamec, to obchodnik, protoze Vietnamci majf jakysi
pfirozeny smysl pro obchodovani. Pravé proto si takovou cestu nasi lidé zvolili a
Ceska republika nim umoznila zde podnikat.

Jiz od poéatku 90. let se potykali Vietnamci v Ceské republice s nelehkymi problé-
my. Neméli penize na podnikdni a nebylo pro né jednoduché zajistit své Zivotn{
potfeby. Protoze méli v zemi status cizinct, nedostavali zadné piispévky, zadné
socialni davky, museli na vlastni riziko niro¢nym zpusobem vse zvladat sami. Je
samoziejmé jednodussi, kdyz cloveék vSechno ma. Pak pohlizi na véc z jiného dhlu,
nez kdyz nema co jist a kde spat. Kromé toho byla pro Vietnamce prvni generace v
Ceské republice velkym problémem jazykova bariéra.

Jejich situaci znesnadniovala skute¢nost, ze ¢esti obcané zili piili§ dlouho za ,,zelez-
nou oponou‘‘ komunismu, nestykali se s cizinci, neznali jejich kulturu a nebylo pro
né lehké se s tolika cizinci ve své vlasti po politickém prevratu szit a dorozumét se
s nimi. Z tohoto davodu Cesi citili a dodnes citi jistou opatrnost a snad i nedavéru
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nejen k Vietnametim, ale i k ostatnim cizincum, jejichz zemé puvodu neni v Evro-
pé. Problém je i na vietnamské strané, nebot’ Vietnamci neumi pfili§ dobfe cesky.
Vietnamsti lidé pracovali dlouho a usilovné, a neméli tak ani ¢as ani moznost naucit

se cesky jazyk dukladne.

Za 18 let, které uplynuly od revoluce, jiz pfesto doslo k podstatnému pokroku.
Vietnamské déti, zvlaste ty, které se v Ceské republice narodily, se jiz plné¢ integro-
valy do spole¢nosti a s integraci pomahajf téZ svym méné flexibilnim rodictim a
pibuznym. Cesi zacali poznévat vietnamskou kulturu, prestali mit takové obavy,
mnoz{ z nich navézali s Vietnamci pfatelské i partnerské vztahy.

Pred péti lety jsme zacali organizovat svoje kulturni aktivity, protoze uz jsme
shromazdili finanéni prostfedky na to, abychom mohli uspotadat oslavu naseho
Nového roku. Ten se nekond ve stejné dobé jako v Evropé, ale zhruba o dva a

pul mésice pozdéji, podle lunarniho kalendate. Dale pofadame spoustu kulturnich
aktivit pro ¢eskou komunitu, aby Cesi lépe poznali, jaci jsou Vietnamci, nebo 1épe
feceno, jaka je vietnamska kultura. V poslednich letech probéhla médii fada nega-
tivnich zprav o vietnamskych podnikatelich, aniZ jim byla ddna moznost se k tomu
vyjadfit. Touto cestou bych tedy chtel fici, Ze bychom radi vedli dialog, a ne mono-
log. Samoziejmé i dnes se najdou lidé, ktefi se na Vietnamce divaji pouze jako na
pracovniky, ktef{ v Ceské republice nachazeji vjchodisko z nelehké ekonomické
situace. Nicméné témét viichni Cesi se shoduji v tom, Ze Vietnamci jsou nejméné

problémovi a nejsnazivéjsi mensina v Ceské republice.
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Cesta k integraci a ob&anskeé rovnopravnosti Romd a Sintd v Némecku
Romani Rose (predseda Ustredni rady némeckych Sintdl a Romd)

Spolkova republika Némecko se béhem své témét Sedesatileté historie vyvinula k
pevné demokracii, v niz se mohou také mensiny jako Sintové a Romové rovno-
pravné zasazovat o své pozadavky. Od pocatki prace pro obcanska prava Sintt a
Romu na konci sedmdesatych let doslo k fad¢ pozitivnich zmén z hlediska uzna-
nf a respektovani nasi mensiny v mnoha spolecenskych a politickych oblastech.
Bezpochyby vsak i dnes zazivaji piislusnici nasi mensiny pravidelné diskriminaci
a vyclenovani. Zcela oprivnéné konstatovalo v roce 2005 Evropské stredisko pro
sledovan{ rasismu a xenofobie, Ze Sintové a Romové jsou v Evropé vubec nejvice

diskriminovanou skupinou.

Vyznamnou roli pro zrovnopravnéni Sintt a Romt v Némecku sehrilo prvni
uznan{ nacistické genocidy nasich lidi na zakladé mezinarodniho prava spolko-
vym kanclétem Helmutem Schmidtem bezprosttedné po zalozeni Ustiedni rady
némeckych Sintt a Romu v roce 1982. Stejny zdsadni vyznam mél historicky projev
tehdejstho spolkového prezidenta Romana Herzoga 16. bfezna 1997 u piileZitosti
otevien{ naseho Dokumentac¢niho a kulturntho centra némeckych Sintti a Roma,

v némz za ptitomnosti vice 700 piislusnikti nasf mensiny znovu zduraznil zvlastni
zodpoveédnost Spolkové republiky Némecko po holocaustu. Vedle toho bylo his-
toricky vyznamné, kdyz Spolkova republika Némecko a némecky Spolkovy sném
uznaly némecké Sinty a Romy za jednu ze ¢tyf narodnostnich mensin v Némecku,
vedle mensiny danské, friské a luzickosrbské. Tak jsme se také my, némecti Sintové
a Romové, dostali pod ochranu rimcové dohody o ochrané narodnostnich men-
$in Rady Evropy a oficidlné jsme byli uznani za obcany tohoto statu, kteff jsou tu
odnepaméti usazeni. Vyrazem tohoto uznani je také finanéni podpora pro Ustiedni
radu némeckych Sintti a Romt a Dokumentacni a kulturni centrum némeckych
Sint a Romt v Heidelbergu s celkem 25 pracovniky.

Zvlastni a velmi rozsahlou kapitolu ¢innosti Ustfedni rady némeckych Sinti a
Romu predstavovalo nejprve odskodnéni osob, které prezily holocaust. Po roce
1945 byli pifslusnici nasi mensiny, ktefi prezili holocaust, systematicky vylouceni

z moznosti odskodnéni. Zptsob odskodnovani az do sedmdesatych let utvarely
rasistické pfedsudky a praxe tehdejsich uradi. Mnohokrat byli byvali pfislusnici SS,
kteff pracovali na Hlavnim dfadu fisské bezpecnosti (Reichssicherheitshauptamt),
povolani ufady zodpoveédnymi za odskodnéni v rimcei odskodniovaciho procesu

k posouzeni osudu pronasledovanych Sintt a Romu. Tito ufednici, kteff se tcast-
nili vyhlazovacich akci, opét nasli uplatnéni v policejnich ufadech nové Spolkové
republiky. Ustfedn{ rada mohla v pribéhu poslednich dvou desetileti ve vice nez
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3000 ptipadech dit podnét k novym odskodnénim v rimci odskodniovaciho fizeni
a postizenym osobam do velké miry zajistit dichod. Byla tu vsak zapotfebi fada
politickych jednani a zpracovini kazdého konkrétniho pfipadu nasimi pracovniky.

Diskriminace a rasismus vici mensinam, jako jsou Sintové a Romové, jesté i dnes
predstavuji velkou vyzvu pro spolecnost a obrovsky problém pro postizené oso-
by, coz doklada reprezentativni anketa Ustiedni rady némeckych Sinti a Romi, v
ramci niz bylo na podzim 2006 ve Spolkové republice Némecko dotazovano pies
500 Sintt a Romu. Celkem 76 procent dotazovanych uvedlo, Ze maji ze své price,
ze strany sousedt nebo ze svého spolec¢enského okoli konkrétni zkusenosti s dis-
kriminaci. Dalsich 54 procent jiz bylo jednou znevyhodnéno pii hledini bydleni a
44 procent dotazovanych zazilo diskriminaci na zdkladé své mensinové pfislusnosti
pii uchdzeni se o zaméestnani. Vyclenovani a znevyhodfiovani musi zazfvat jiz ti
nejmladsi ve skole: tyto negativni zkusenosti svych détf, zptisobené spoluziky nebo
pedagogy, v anketé uvedlo 40 procent Sintt a Romu. A pfes 90 procent dotazova-
nych vyjadfilo své obavy nad rostoucimi pfedsudky, které podnécuje diskriminujici
zpravodajstvi v médiich. Soucasné¢ z odpovédi vice nez 60 procent ptislusnika
vétsinové spolecnosti v jedné anketé spolecnosti Emnid jasné vyplyvd, Zze odmitaji
Sinty a Romy za své sousedy, pfestoze sami osobné neznajf jediného piislusnika
této mensiny. Za téchto okolnosti se nelze divit, Ze se mnoho Sintt a Romu stahuje
do anonymity.

Vzhledem k t¢émto masivnim diskriminacim povazuji za nutné, aby byla zavedena
dodatec¢nad konkrétni opatfeni vedouci ke zrovnopravnéni Sinta a Romt v Némec-
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ku a v ostatnich evropskych statech. Nejprve musi byt Sintové a Romové uznani
ve svych dnesnich vlastech nejenom na zakladé prava, ale také v politické a spole-
¢enské praxi jako narodnostni mensina a podobné jako jiné narodnostni mensiny
musi ziskat ochranu a podporu pfislusnych vlad. 70 000 némeckych Sintti a Roma
je v Némecku odedavna usidlenou nirodnostnf mensinou s vlastni kulturou a feci.
V minulosti vykonavali ¢i dodnes vykonavaji ve svych domovskych obcich stejnd
povolani jako vétsina obyvatelstva, jsou mezi nimi délnici, zaméstnanci, dfednici,
femeslnici, umélci nebo obchodnici, a zaujimali ¢i zaujimaji pevné misto ve spole-
¢enském zivote. S pocatkem nacistické nadvlady byli Sintové a Romové vyclenéni a
zbaveni svych prav, a tim byl na dlouhou dobu ukonéen jejich do té doby samozfej-
my zivot némeckych ob¢ant. Pokud jsou Sintové a Romové vyraznym zpusobem
stavéni na roven ,,kocovnikim® (,,ko¢ovnym narodiam®) nebo pokud se srovnavaji
se situaci migrantt, coz lze ¢asto najit v publikacich a v programech mezinirodnich
organizaci, dochazi tak k zpochybniovani jejich staleté integrace.

Dale bych se chtél zminit o tom, ze mezinarodni organizace a narodn{ vlady musi
ve svych rozhodnutich a v konkrétni politice vyjadfit daleko duraznéji nez dopo-
sud, e Sintové a Romové byli v nacisticky okupované Evropé — stejné jako Zidé

— obét’mi holocaustu. Odpovédnost po holocaustu zavazuje v§echny demokratické
staty k mimofadnému usili informovat vétsiny spolecnosti o této ¢asti spolecnych
déjin, jakoz 1 ke zvlastnim opatfenim k ochrané vlastnich mensin Sintt a Romu
pfed vyclenovanim a rasisticky motivovanymi utoky.

P1i potirani diskriminace by mél byt kladen zvlastni dtraz na opatfeni proti medi-
alnimu zpravodajstvi podnécujicimu predsudky. Zasadnim divodem nartstu
diskriminace a rasisticky motivovaného nasili proti Sintim a Romtm jsou pfetrva-
vajici klisé a predsudky vici této mensing, které se $iif predevsim prostfednictvim
médii, hlavné na zdklad¢ dfednich zprav. Evropskd unie musi pfijmout opatfeni
pro vsechny clenské staty k potiran{ takovéhoto diskriminaé¢ntho zpravodajstvi,
jejichz prostfednictvim dojde zejména ke konkrétnimu zakazu uvadét ve zpravach
uradt a medialnich zpravach u obvinénych osob jejich pfislusnost k mensiné. V
této souvislosti je tfeba zminit 1 internet, ktery v rostouci mife vyuzivaji neonacisté
pro sifen{ své rasistické propagandy o Sintech a Romech. Na tomto misté mohou
pomoci pouze protiopatieni v rozsahu presahujicim hranice stitu, na kterych se
mus{ stity dohodnout ve formé mezinarodn{ smérnice.

Dualezitym pfedpokladem pro zrovnopravnéni Sintd a Romu v Evropé je zajis-
téni lidsky dastojného bydleni pfislusnikim této mensiny vsude, kde musi zit v
podminkdch ghetta bez dostate¢ného zajisténi dodavek vody, elekttiny, kanalizace
apod. Pritom zustava dlouhodobym cilem zrusen{ ghett. Mimo to by se Sintové
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a Romové méli podilet na planovani a realizaci infrastrukturnich opatfeni (véetné

vlastni placené prace/zaméstnani) 1épe, nez tomu bylo doposud. Vedle toho pted-
stavuje ukoncen{ vsech forem diskriminace nebo segregace Sintt a Romu ve $kol-
stvi a jejich konsekventn{ podpora také pomoci pozitivnich opatfeni zcela zdsadni
predpoklad pro skutecné zrovnopravnéni Sintt a Romu.

Jako posledni bod bych chtél zminit to, Ze samotné organizace Sintt a Romu se
doposud nepodileji v dostate¢né mife na piislusnych politickych rozhodnutich a
nejsou zastoupeny ve spolecenskych institucich. Zastupci této mensiny by proto
napftiklad méli byt povolani do odpovidajicich grémii a do kontrolnich organt pro
vefejnopravni a soukroma média.
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Brlicke/Most-Stiftung
Reinhold-Becker-StraBe 5
D-01277 Dresden

Tel: +49 (0)351 433 140
info@bruecke-most-
stiftung.de
www.bruecke-most-
stiftung.de

Obdganské sdruzeni
Antikomplex
Vozova 1570/4
CZ-120 00 Praha 2

Tel.: +420 221 979 212
info@antikomplex.cz
www.antikomplex.cz

Cesko-némecké
diskusni forum

Projektove férum

V rdmci vefejného projektového foéra se prezentovaly tyto organizace a iniciativy,
které v ramci obcanské spolecnosti aktivné pusobi v oblasti ¢esko-némeckych vzta-
ht a jejichz ¢innost souvisi s tématy konference:

Nadace Briicke / Most — spole¢né stavét mosty!

Cilem, ktery si nadace Briicke / Most stanovila, je podporovat a napomahat doro-
zuméni a spolupraci mezi Ceskou republikou a Némeckem. Prostfednictvim svych
akci chce Nadace nabizet oteviené férum kazdému, kdo bez predsudka a vyhrad
vyhledéva mezikulturn{ setkani mezi Cechy a Némci. Nezavisla Nadace se opera-
tivné angazuje ve ctyfech pracovnich skupindch. V oblasti Vzdélavani & setkavan{
udrzuje v Drazd’anech studijni centrum, tj. Centrum Briicke / Most. Zde se kona-
ji mezinarodni $kolenf a semindfe urc¢ené ruznym cilovym skupinam. V oblasti
Kultura se konaji mimo jiné kazdoro¢né ,,Dny cesko-némecké kultury®. V oblasti
Komunikace & propojeni poskytuje Nadace informacéni nabidky pfes internetové
portaly a rozmanité diskusni e-féra. V oblasti Véda vznikly jiz dvé vystavy: ,JKde
domov muj... Wo ist meine Heimat™ na téma cesko-némeckych déjin v 19. a 20.
stoletf a vystava ,,Blizky, daleky domov* na téma 2. svétové valky a odsunu.

Obcanské sdruzeni Antikomplex

Obcanské sdruzeni Antikomplex oslavi v roce 2008 desaté narozeniny. Vzniklo

v roce 1998, kdy se dala dohromady skupina studentti prazskych vysokych skol.
Hlavnim tématem od pocatku byla ceska reflexe némecké minulosti ceskych zemi.

V projektu Zmizelé Sudety zpfitomnujeme minulost prostfednictvim dvojic foto-
grafif, které zachycuji stejné misto dnes a pfed vyhnanim Némcut. Snazime se tak
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obyvatelich v krajiné.

Putovni vystava Zmizelé Sudety cestuje uz patym rokem, kniha k projektu dospéla
k patému vydani.

V ramci projektu Obtizné dédictvi jsme sbirali pifbéhy lidi, které ukazuji, jak
mimofadné pestry je dodnes puvod dosidlenych obyvatel Sudet.

Dile jsme se skupinou expertt zpracovali typologii povalecnych krajinnych pro-
mén v pohranic¢i. V ramci projektu vysly dvé knihy: Sudetské osudy a Promény
sudetské krajiny. Vedle mnoha dalsich aktudlnich projektt také planujeme projek-
ty budouci. Jednim z hlavnich by méla byt digitalizace nejruznéjsich prament k
némecké historii v Cechach, ¢im2 bychom chtéli svym dilem prispét k uchovani
némeckého kulturniho dédictvi ¢eskych zemi.
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Collegium Bohemicum
0.p.s.

Brnénska 2

CZ-40096 Usti nad Labem

Tel.: +420 475 282 640
Fax: +420 475 282 646
info@collegium
bohemicum.cz
www.collegium
bohemicum.cz

Deutsch-Tschechisches
Forum der Frauen e. V.
c/o Ingrid Lottenburger
Vorsitzende

Im Heidewinkel 26a
D-13626 Berlin
Tel./Fax: +49 (0)30
3182726
Ingrid.lottenburger@
t-online.de

Cesko-némecké
diskusni forum

Collegium Bohemicum

Collegium Bohemicum, o.p.s. v Usti nad Labem je obecné prospésna spolecnost
zabyvajici se déjinami souziti Cechtt a Némct v éeskych zemich, podporujici
veédecké badani na tomto poli a posilujici zdjem ¢eské vefejnosti o toto téma.
Ptipravou rozmanitych kulturnich akci a umoznénim osobnich setkavani chce
Collegium Bohemicum pfispivat k utvareni ¢esko-némeckych vztaht a pohledu
na Némecko v Ceské republice. Collegium Bohemicum, o.p.s. nabizi spolupra-
ci podobné zamétenym iniciativim v Ceské republice a institucim z Némecka a
Rakouska.

Collegium Bohemicum, o.p.s. vychazi z iniciativy nékolika renomovanych instituci
v Usti nad Labem: méstského muzea a archivu, Institutu slovansko-germanskych
studif Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem a Spole¢nosti pro
déjiny Némca Cechach, které se jiz dlouho zabyvaji bohatou a pohnutou historii
mésta Usti nad Labem a regionu severnich Cech. Ukolem Collegia Bohemica je
podrobné zkoumat slozité a mnohoznac¢né déjiny ¢esko-némeckych vztaht jako
celku a zprostfedkovavat je vefejnosti riznymi zpusoby: vystavami, publikacemi,
prednaskami, konferencemi a doprovodnymi programy.

Cesko-némecké férum Zen

Pied deseti lety, v roce 1997, byla podepsana Cesko-némecka deklarace o vza-
jemnych vztazich a jejich budoucim rozvoji. Bylo to rok poté, co zeny tif gene-
raci na zaklad¢ zavért Helsinského obcanského shromazdéni (Helsinki Citizens
Assembly), ustaveného v Praze roku 1991, zalozily Féorum zen. Cilem fora je
podporovat a posilovat vztahy mezi obéany Ceské republiky a Spolkové republi-
ky Némecko.
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Byl schvilen velmi rozsdhly program. Vétsina setkani se uskutec¢nila v liberecké
Knihovné smifeni. Vechny rozhovory a diskuse byly zdokumentovany ve vice
jazycich a jsou dostupné na webovych strankdch www.forumlingua.eu.

V soucasné dob¢ pracujeme na dvou dulezitych aktivitach:

¢ Na podzim roku 2003 jsme se dohodli na konferenci ,Utek, vyhlazeni,
vyhndni v euroregionu Neisse-Nisa-Nysa“, Ze s lidmi z tohoto regionu po-
vedeme rozhovory o jejich Zivoté v letech 1938—1948 a tyto pak vydime v
knize urcené predevsim skoldm. Nadace ,,Pfipominka, odpovédnost a bu-
doucnost™ umoznila svou finan¢ni podporou rozhory uskutecnit. Doufame,
ze v prabéhu roku 2008 budeme moci tyto zajimavé rozhovory predstavit
vefejnosti.

*  Znalost vice jazyku je zejména u obcant z ptthrani¢nich oblast nejdtlezité)-
$im predpokladem mirumilovného souziti. V tomto smyslu jsme se v roce
20006 intenzivné zabyvaly moznosti vicejazy¢né vychovy v raném détstvi.
Nyn{ se angazujeme ve prospéch zavedeni vice jazykt ve $kolkich v eu-
roregionu Neisse-Nisa-Nysa. Zacatek je jiz za nimi: s podporou mésta
Liberec budujeme centrum ,,FORUM LINGUA®, jehoz cilem je podpora
vicejazy¢nosti s dirazem na jazyky sousednich zemi. Za finanéni tcasti EU
jsme prostfednictvim brozury zvefejnili ,,Vicejazy¢né nabidky v ¢eskych
matefskych skolach®.

Miame radost z jakékoli podpory nasi prace.

Cesko-némecké férum mlideze

Cesko-némecké forum mladeZe je skupina 40 mladych lidi z Némecka a z Ceské
republiky, jejichZ spole¢nym cilem je zlepseni cesko-némeckych vztahti a pro-
hloubeni spoluprice mezi obéma zemémi. Diky rozmanitosti nipada a opofe v
politické a spolecenské zdkladné je toto grémium schopno davat spole¢nosti nové
podnéty.

Téziste jeho cinnosti lezi ve dvouleté projektové praci pracovnich skupin, zaby-
vajicich se ¢esko-némeckymi tématy. Kromé toho je stfedem zdjmu vyrovnavani
se s aktualnimi problémy cesko-némeckého sousedstvi a vypracovani konkrétnich

navrht na jejich feseni.

Mluvei féra jsou cleny rady Cesko-némeckého diskusniho féra. Timto zptisobem
maji moznost ucastnit se oficidlnitho dialogu.
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Cesko-némeckeé férum Zen
Véra Vohlidalova
Predsedkyné

Bendlova 1130/15
CZ-46001 Liberec 1

Tel./Fax.:
00420 (0)485105222
Cn-zeny@volny.cz

Lenka Duskova (Ceska
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ceskakoordinatorka@
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info
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Europaische
Jugendbildungs- und
Jugendbegegnungsstatte
Weimar

Jenaer Str. 2/4

D-99425 Weimar

Tel.: +49 (0)3643 827 101
Fax: +49 (0)3643 827 111
kontakt@ejbweimar.de
www.ejbweimar.de

Vedouci projektu:

Petra Eweleit

c/o Fachhochschule Erfurt
Altonaer Str. 25

D-99085 Erfurt

Tel.: +49 (0)361 6700 487

Fax: +49 (0)361 6700 697
eweleit@fh-erfurt.de

Cesko-némecké
diskusni forum

Forum mladeze bylo zalozeno v roce 2001 jako projekt Koordinaéni rady Cesko-
némeckého diskusniho féra s cllem podpofit dialog mezi ¢eskou a némeckou mla-
dezi a umoznit zapojeni mladé generace do oficidlnfho cesko-némeckého dialogu.

Evropské centrum vzdé¢lavani a setkavani mladeze

S Vymarem se spojuje klasika i moderna, kosmopolitismus i nacionalismus, demo-
kracie i diktatura. Na zadném jiném mist¢ v Evropé¢ snad nelze mnohoznac¢nost lid-
skych déjin ukdzat a prozit tak jako ve Vymaru, malo mist vyzyva k diskusim jako
prave toto mésto uprostied Némecka. Jedine¢né misto k poucent se.

Tyto vyzvy a s nimi spojené problémové okruhy tvofi tézisté nasi pedagogické

prace.

Evropské centrum vzdélavani a setkdvani mladeze ve Vymaru neni pouze mistem
setkdvani se s historickym dédictvim Vymaru, ale i mistem, kde se mladi lidé z celé
Evropy zabyvaji aktudlnimi spolecenskymi problémy a historickymi vztahy.

Nase Centrum chce motivovat déti, mladez a dospélé v mladém véku k tomu, aby
vzali svij zivot a utvafen{ spole¢nosti do vlastnich rukou a mohli se tak stat sebeve-
domymi, svépravnymi a angazovanymi obc¢any.

Otazky rozvoje demokracie a otizky spojené s ohrozenim demokracie tvofi jadro
nasi vzdelavaci prace.

Jako Evropské centrum vzdélavani a setkdvani mlideze organizujeme — v souladu
se svym obsahovym zaméfenim — mezindrodn{ setkdn{ mladych lidf z celé Evropy a
zabyvame se evropskou a mezinarodni dimenzi rozvoje a ohrozeni demokracie.

Kromé toho také nabizime ruznym zajmovym skupinam akce, jejichz obsahem
jsou vSeobecnd témata a otazky tykajici se Evropské unie.

»Z cizinch se stanou pfatele* — akce tolerance a pohostinnosti v Erfurtu
Projekt ,,Z cizincu se stanou pratelé byl uveden v Zivot v prosinci roku 2002 v
durynském Erfurtu. Je to spolecny projekt univerzity, odborné vysoké skoly, spravy
mésta Erfurtu a Durynského institutu pro dalsi akademické vzdélavani.

V ramci projektu ,,Z cizinct se stanou pratelé zprostfedkujeme zahrani¢nim

studentiim, mimo jiné také z Ceské republiky a ze Slovenska, patrony z Erfurtu. V
roli patront se angazuji ob¢ané vsech vékovych skupin a socidlnich vrstev: rodiny
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1 jednotlivci, pracujici 1 nezaméstnani, dachodci i mladi lidé, stejné jako ¢lenové
ruznych politickych stran a spolkd.

Béhem kazdého semestru se kona vecirek na pfivitanou, kde maji zahrani¢ni
studenti moznost sezndmit se se svymi patrony. Vrcholnou udalosti je pro vSechny
ucastniky spole¢ny vylet, ktery se kond jednou za semestt. Jeho cilem je vzdjemné
poznani vsech ucastnikd a prohloubeni vztahti mezi zahrani¢nimi studenty a jejich
patrony. Dale se jiz patroni a studenti stykaji dle svych potfeb a zajmu. Pravidelnym
mistem setkdvani je mezinarodni sttl stalych hosti.

V kvétnu 2006 a 2007 bylo projektu ,,Z cizinct se stanou piatelé* v ramci soutéze
,»Aktivné za demokracii a toleranci® udéleno cestné ocenéni za myslenkoveé bohaté
a pfinosné obcanské angazmd.

Koordinacni centrum cesko-némeckych vymén mladeze Tandem
Tandem se svymi kancelafemi v Némecku (Regensburg) a v Cesku (Plzen) je pora-
denské centrum pro otizky souvisejici s ¢esko-némeckymi vyménami.

Tandem podporuje na némecké strané mimoskoln{ setkdavani mlddeze mezi némec-
kymi a ¢eskymi nositeli z prostfedkt spolkového planu pro déti a mladez.

Nabidky Tandemu nejsou urceny pouze mladezi a mladym lidem, ale také ucitelam
a ucitelkdm, odbornym pracovnikim s mladezi a institucim, které maji zdjem o
navazani kontaktu se sousedni zemi.

Vedle informacnich brozur k riznym tématim, od vlastivédy po financni podporu,
nabizime také videokazety, dokumentacni materidly a samoziejmé jiz legendar-
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Multikulturni centrum
Praha

Vodickova 36 (Palac
Lucerna)

CZ-116 02 Praha 1

Tel./Fax:

+420 296 325 345
infocentrum@centrum.cz
www.mKkc.cz
www.migraceonline.cz
www.rozmanitost.cz
www.plotki.news/wie
www.migraceonline.
cz/blogs

Cesko-némecké
diskusni forum

nf konverzac¢ni ptirucku ,,Do kapsy“. Nadto poskytujeme osobni a individudlni
pomoc v otazkach tykajicich se ¢esko-némeckych projektt, a to jak ve skolni tak i
mimoskoln{ oblasti.

Programy setkavani, které pofadame a financujeme, sahaji od pfedskolniho véku
(program ,,0d malicka — Von klein auf™) pfes program hospitaci ,,U¢it se navzajem
— Voneinander Lernen®, podporu dobrovolnych odbornych praxi nebo raznych
forem dobrovolnych aktivit, az po seminafe a dalsi vzdélavani pro razné cilové a
vekové skupiny.

Multikulturni Centrum Praha
Multikulturni centrum Praha je obc¢anské sdruzeni, které zajimaji otdzky spojené se
souzitim lidf z riznych kultur v Ceské republice a v jinych ¢astech svéta.

Od svého zalozeni v roce 1999 neustile rozsifujeme svou nabidku vzdélavacich,
kulturnich a informacnich aktivit.

Pro déti, studenty, ucitele, knihovniky, ale i sirokou vefejnost pfipravujeme
workshopy, kurzy, mezinidrodni seminafe, diskuse, filmové a literarni vecery. Pro
zdjemce o multikulturni témata je oteviena velmy dobfe vybavena vefejna knihov-
na. Mame také vlastni internetové stranky o migraci a multikulturnim knihovnictvi.

Cilem projektu Migrace online je podpotfit dialog tykajici se migrace a umoznit
mezinarodn{ porovnani. Vysledky zna¢ného poctu védeckych zkoumani ukazaly, Ze
mezi zemémi stfedni a vychodni Evropy dochdzi k mnoha riznym formam mig-
ra¢nich pohybu. Jaké politické pfedpoklady byly vytvoteny, aby se migranti rozhod-
li ptijet, pracovat, zustat dlouhodobé nebo se vritit domt?
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Internetova stranka poskytuje jak vlastni, tak i cizi vypracované analyzy, kromé
toho jsou k dispozici rozhovory, vyzkumné zpravy a jiné informace dokumentujici
regiondlné vyznamné migracni procesy. V ramci projektu Migrace online pfipravilo
Multikulturni centrum nékolik kulturnich aktivit, naptiklad vystavu ,,Prace je jinde*
nebo blogovy projekt ,,Out of Visegrad®.

Prazsky literarni dm autorti némeckého jazyka

Kulturni déni Prahy a ¢eskych zemi bylo dlouhou dobu ovliviiovino spoluzitim
Cecht, Némct a Zida. Z iniciativy byvalého velvyslance, pana Frantiska Cerného,
posledni prazské némec-

ky pisici spisovatelky,

pani Lenky Reinerové,

a germanisty profeso-

ra Kurta Krolopa byl

zalozen nadacni fond

Prazsky literarni dam

autort némeckého jazy-

ka. Jeho cilem je pou-

kdzat na tuto dlouhou a

bohatou kulturn{ tradici

a znovu ji v ¢eskych

zemich ozivit. Pfitom se nejednd jenom o pfipomenutf autort jako Rilke, Werfel,
Kisch, Leppin, Torbert aj., ale rovnéz o podporovani soucasné literatury v némec-
kém jazyce v Praze.

Diky velkorysé podpote nadace Roberta Bosche a nadace Briicke/Most se stal uz
dnes Prazsky literdarn{ dam autorti némeckého jazyka vyznamnou platformou pro
pravidelné akce, rozhovory a navstévy mezinarodnich autort.

Slovo 21

Obcanské sdruzeni SLOVO 21 je nevladni organizace, ktera byla zalozena v roce
1999 v Praze a v soucasné dobé realizuje pfedevs$im romské projekty a projekty
tykajici se integrace cizinct Zijicich v Ceské republice. Zakladnimi cily sdruzent je
zejména boj proti rasismu a xenofobii, ochrana lidskych prav a rozvijen{ dodrzo-
vani lidskych prav, budovani tolerance vc¢i minoritam, podpora vzdélavani Romu,
integrace cizinca Zjicich v Ceské republice, vytvateni multikulturni spole¢nosti a
medidlni podpora minorit v Ceské republice. SLOVO 21 v soucasnosti realizuje
celou fadu projektd. Mezi nejvyznamnéjsi patti: Svétovy romsky festival KHAMO-
RO, projekt EQUAL - Podpora Romt v Praze v oblasti vzdélavani a zaméstnavani,
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projekt ,,Rodina odvedle® zaméfeny na zvyseni irovné integrace cizinct dlouhodo-
bé zijicich v CR.

SLOVO 21 je organizace oteviena novym myslenkdm a iniciativim, kterd spolu-
pracuje se statnimi a nevlddnimi neziskovymi organizacemi a institucemi z Ceské
republiky i zahranici.

Springboard to learning

Sdruzeni ,,Springboard to learning® (Odrazovy mustek ke vzdélani) prostfedkuje
skoldm z oblasti Erfurtu, které o projekt projevi zdjem, obcany ciztho puvodu jako
ucitele. Ucitelé z nejraznéjsich zemi svéta obohacuji vyucovani a umoznujf zakim
poznavat jiné kultury. Vznika tim moznost ptimého dialogu s lidmi z cizich zemi,
lid{ jiné kultury ¢i nabozenstvi. V popfedi pfitom jsou konkrétni uc¢ebni materialy,
které si lze prohlédnout, kterych se 1ze dotknout, které 1ze ochutnat, obléknout,
citit nebo slyset.

Nasim hlavnim cilem je, aby se lidé poznali a pochopili raznorodost jako vyzvu
a zisk. Zprosttedkovavame pfimé setkavani lidf raznych kultur, ktefi maji zdjem
ziskavat nové zkusenosti vzajemnou vyménou. Cilem projektt napomahajicich

integraci je povzbuzeni a podpora akceptance, tolerance a otevienosti.

Stafetov;’z béh slouzi dobro¢innému ucelu: V letech 2001, 2002, 2004 a 2007 se
konala akce ,,Erfurt bézi — za vétsi pochopeni mezi kulturami®. Za kazdy béh
okolo erfurtské katedraly daruji firmy nebo jednotlivci 2,50 EUR. Shromazdéné
prostiedky slouzi k financovani interkulturnfho vyucovani, které “Springboard to
learning® poskytuje. Ve skupinich o péti bezcich se setkavajf lidé razného véku,
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povolani, socidlnitho zazemi a zajmu, které takto sjednocujeme. Cilem je, aby se
Erfurt prostfednictvim tohoto béhu a této angazovanosti stal vice tolerantnim a
kosmopolitnim.

Stipendijni program START

Durynstf Zaci ciziho ptivodu maji kazdy rok moznost uchdzet se o stipendium pro-

gramu START dobrocinné nadace Hertie a jejich partnerd, které je ur¢eno nada- Start-Stiftung — ein Projekt

der GemeinnUtzigen

) . . i ; Hertie-Stiftung -

bylo zakam a zakynim osmé az jedenacté tiidy pfiznano jedendct stipendii. gemeinniitzige GmbH
An der Hauptwache 11
D-60313 Frankfurt
Tel.: +49 (0)B9 260 126
9100
Fax: +49 (0)69 260 126
99 99
info@start-stiftung.de
www.start-stiftung.de

nym a angazovanym zakam z imigrantskych rodin. Ve skolnim roce 2006,/2007

V zdsadé je mozné uchadzet se o stipendium nezavisle na narodnosti, statusu povo-
len{ k pobytu a druhu navstévované skoly. Smérodatné jsou $kolni vysledky, osob-
nostni pfedpoklady a spolecenska angazovanost.

Stipendisté dostavaji mésicné 100 EUR a pfenosny pocitac s pfipojenim k interne-
tu. Podpora v ideové oblasti spociva v poradenskych nabidkach, tykajicich se studia
a zivotnich pland, dale pak ve vzdélavacich seminafich a exkurzich do soukromych
firem a instituci vefejné spravy, jakoz i v pomoci pii zprostfedkovani stazi.

V ramci programu START je momentilné podporovano kolem 500 chlapcti a
divek ze 65 zemi. Projektu se Gcastni zhruba 90 partnert ve 14 spolkovych zemich:
nadace, ministerstva kultury, obce, kluby a jednotlivci.

Projekt START chce imigrantdm pomoci rozvijet vlastn{ kariéru — jako motivaci k

integraci, jako ,,investici do osobnosti* a jako piispévek k toleranci mezi mladymi
lidmi.
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Strucné zivotopisné Udaje k referujicim v panelu |

Ing. Pavel Bratinka se narodil v roce 1946 v Bratislavé a studoval na Fakulté tech-
nické a jaderné fyziky v Praze. Odmitnutf vstoupit do SSM znamenalo konec jeho
védecké kariéry. V 1. 1989 se Pavel Bratinka stal mistopfedsedou zahraniéni komise
Obcanského fora a byl také jednim ze zakladateldt ODA. V 1. 1990 byl zvolen do
parlamentu, kde byl mistopfedsedou Zahrani¢niho vyboru. V r. 1993 nisledovalo
jmenovani naméstkem ministra zahranici. Po svém znovuzvoleni v r. 1996 zasta-
val funkci ministra bez portfeje s odpovédnosti mj. za bezpecnost, vyzkum, vyvoj
a narodnostni mensiny. V r. 1997 podal Pavel Bratinka jako ministr demisi, rok
poté se vzdal dalsi kandidatury a odesel z politiky. Na konci r. 1998 spoluzakladal
Evropskou a ¢eskou poradenskou spole¢nost Euroffice Praha-Brusel a.s. a pracuje

v tomto oboru dosud.

Klaus Brill se narodil v roce 1949 v Alsweileru v Sarsku, pracoval jako reportér
tiskové agentury Reuters ve Frankfurtu a od r. 1983 je ¢lenem redakce denfku Sud-
deutsche Zeitung. Pro tento denik pusobil jako dopisovatel ve Frankfurtu, Ham-
burku, Rimé a Washingtonu a poté na 4 roky ptevzal v Mnichové vedeni redakce
reportazi. Od r. 2005 Zije v Praze a poskytuje zpravodajstvi z Ceské republiky a
dalsich zemi stfednf a vjchodni Evropy.

Robert Ide (*1975) je vedoucim sportovni redakce deniku Tagesspiegel. Narodil
se v saském Marienbergu a vyrtstal v betlinské ¢tvrti Pankow. Letos na jafe vysla
v nakladatelstvi Luchterhand Literaturverlag jeho kniha Geteilte Triume — Meine
Eltern, die Wende und ich (Rozdélené sny — mi rodice, pfevrat a ja) (www.geteilte-
tracume.de).

PhDr. Tomas Lebeda, PhD. (*1976) vystudoval bakalafsky obor zdklady huma-
nitnf vzdélanosti v Usti nad Labem a nasledné politologii v Praze, z niZ v roce

2005 obhijil doktorat. Od roku 2001 pusobi jako védecky pracovnik Sociologic-
kého tstavu AV CR v oddéleni hodnotové orientace ve spole¢nosti. Specializuje

se pfitom na analyzu volebniho chovani a hodnotovych orientaci ve spole¢nosti v
souvislosti s politikou. Dile se soustfed{ na volby a volebni systémy a jejich vliv na
konstituovani stranickych systémut. Tomas Lebeda pfednasi na Univerzité Karlove
v Praze kurzy Volebni studia, Komparativni politologie a Britsky parlamentarismus.

Dr. phil. Stefan Wolle, narozen 1950, vystudoval historii na Humboldtové univer-
zité v Berling, poté se stal ¢lenem Akademie véd NDR. V letech 1989,/90 se ucast-
nil zruseni Ministerstva statni bezpecnosti (Stasi) a od r. 2001 pracuje ve Sdruzeni
pro vyzkum statu SED (Forschungsverbund SED-Staat) na Svobodné univerzité
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v Berliné. Stefan Wolle je autorem mnoha knih z oboru soudobych déjin, mj.
,,Ich liebe Euch doch alle!* Befehle und Lageberichte des MfS (,,Vzdyt’ vds mam
pfece vsechny rad!“ Rozkazy a situacni zpravy Ministerstva statni bezpecnosti)
(1990); Untergang auf Raten. Unbekannte Kapitel der DDR-Geschichte (Zanik
po etapach. Nezndmd kapitola z dé¢jin NDR) (1993); Die heile Welt der Diktatur.
Herrschaft und Alltag in der DDR (Nevinny svét diktatury. Vladnuti a kazdo-
dennost v NDR) (1998); Roter Stern iber Deutschland. Sowjetische Truppen in
der DDR (Ruda hvézda nad Némeckem. Sovétské jednotky v NDR) (2001); 17.
Juni 1953 (17. ¢erven 1953) (2003), Damals in der DDR (Tenkrat v NDR) (2004);
Aufbruch in die Stagnation. Die DDR in den sechziger Jahren (Vzhiru ke stagnaci.
NDR v 60. letech) (2005); DDR (Fischer kompakt) (2005); 9. Mai 1945 - Der erste
Tag des Friedens (9. kvéten 1945 — prvni den miru) (2005); Operation Fernsehen.
Die Stasi und die Medien in Ost und West (Operace Televize. Stasi a média na
Vychodé¢ a Zapad¢) (2007).
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Strucné zivotopisné Udaje k referujicim v panelu |l

Bekir Alboga, M. A., se narodil v roce 1963 v tureckém Do anhisar-Konya, zde
absolvoval isldimskou stfedni $kolu a zfskal vzdélani jako imam a kazatel. Od r. 1980
Zije v Némecku, kde studoval islamistiku a arabistiku, publicistiku a komunika¢ni
studia, osmanistiku a altajistiku na Univerzité v Gottingenu. Od r. 1995 az do dub-
na 2004 byl zastupcem imama nejveétsi mesitni komunity v Mannheimu a vedouci
islamskych studif Institutu pro némecko-turecké integracni studia a mezinabozen-
skou praci v Mannheimu (Institut fiir deutsch-tiirkische Integrationsstudien und
interreligivse Arbeit e.V). Od dubna 2004 je jako islamolog zaméstnan v Turecko-
islamské unii Ustavu pro nabozenstvi (Ttrkisch-Islamische Union der Anstalt fiir
Religion (DITIB)), nejvétsi organizaci sdruzujici muslimy v Némecku. V letech
2000 az 2004 byl téz muslimskym pfedsedou Krest’ansko-islimské spolec¢nosti v
Mannheimu (Christlich-Islamische Gesellschaft Mannheim e. V.). Je ¢lenem Inte-
gra¢nfho vyboru mésta Mannheimu a v letech 2000 az 2007 byl pfedsedou Migrac-
nf rady. Od r. 20006 je ¢lenem Integra¢nitho summitu (Integrationsgipfel) a Némecké
islamské konference (Deutsche Islamkonferenz) némecké spolkové vlady, zaroven
pusobif 1 jako mluvei Koordinacn{ rady muslimt v Némecku (Koordinationsrat

der Muslime in Deutschland), nejvysstho grémia hlavnich muslimskych svaza v
Némecku.

Christine Baur se narodila v roce 1960 v Sigmaringenu, vystudovala na Svobodné
univerzit¢ v Berliné pedagogiku a absolvovala studium jako diplomovana pedago-
zka. Od 1. 1988 pracuje jako socialni pracovnice na $kole Eberhard-Klein-Schule
Bertlin, od r. 2006 také uci na vyssi odborné skole Alice-Salomon-Fachhochschule
Berlin. Christine Baur je také pfedsedkyni spolku Jugendrechtshaus Kreuzberg.
Profesionalné se zaméfuje na interkulturni socidlni praci ve skole, fizenf rozvoje
kvality $kol, projektovy management a rozvoj spoluprace s mimoskolskymi partne-
ry. Ve svych védeckych pracich se zabyva pfedevsim otizkami etnické segregace v
méstskych ¢astech a skolach, jakoz i Sancemi na vzdélani u déti pfist¢hovaleckého
puvodu.

Ing. Karel Holomek (*1937) vystudoval strojirenstvi na Vojenské technické aka-
demii v Brné. V letech 1968 az 1990 byl z politickych duvodt prondsledovan a v r.
1981 uvéznén za podvraceni republiky. Od 1. 1990 do 1. 1993 byl ¢lenem Narodni
rady, v r. 1991 zalozil Muzeum romské kultury v Brné a nevladni organizaci Spo-
lecenstvi Romt na Moravé. Od 1. 1993 do 1. 1997 zaméstnaval jako podnikatel

ve stavebnictvi ve své firme vyhradné nezaméstnané Romy. V letech 1997-2000
byl Karel Holomek ¢lenem Rady vlady CR pro lidska prava, od r. 2000 do r. 2004
mistoptedsedou Rady vlady CR pro zdleZitosti romské komunity. Od 1. 1999 také
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pusobi jako §éfredaktor ¢trnactideniku Romano Hangos (Romsky hlas) a v letech
1997-2000 byl ¢lenem Koordinaéni rady Cesko-némeckého diskusntho fora. V
soucasnosti je Karel Holomek ¢lenem spravni rady organizace European Roma
Rights Centre v Budapesti a ptisobi ve stejné funkci i u bruselské Evropské romské
informacni kancelafe (European Roma Information Office).

Mgr. Milada Horakova absolvovala v roce 1970 studium sociologie kultury na
Fakulté socidlnich véd a publicistiky Univerzity Karlovy v Praze. Specializuje se na
sociologicky vyzkum a dokumentaci masmédii, sociologii rozvoje lidskych zdroju,
persondlni management, nezaméstnanost a nelegalni zaméstnavan{ cizinca. Dile se
zabyva otizkami starnuti spole¢nosti, bezdomovectvi, pracovni migrace a integrace
cizinci a politikou mengin v Ceské republice. Pracuje jako vjzkumna pracovnice
ve Vyzkumném tustavu prace a socidlnich véci v Praze. V soucasné dobé¢ se zaby-
va problematikou pracovnich migraci cizinct a integraci rodin pfist¢hovalcu. Je
autorkou fady publikaci a vydavatelkou vyro¢ni zpravy »Vyvoj pracovnich migraci
v Ceské republice« a palroéniho bulletinu »Mezinrodni pracovni migrace v Ceské
republice«.

Cuong Phan Kien se narodil v roce 1979 v Hanoji ve Vietnamu a pfijel v roce
1993 do Ceské republiky za svym otcem, ktery v Ceskoslovensku studoval. Od té
doby Zije v Ceské republice, kde nyni studuje prava a zaroven pracuje jako pravni
asistent v advokatn{ kancelafi Marka Sedldka. Pasob{ také jako obchodni zastupce
akciové spole¢nosti Quatro finance, je ¢lenem predsednictva Cesko-viethamského
svazu a ¢lenem Klubu Hanoj.

Romani Rose, narozen 1946 v Heidelbergu, nejdifve pracoval jako obchodnik a
angazoval se jako aktivista v zdlezitostech Sintti a Romu. V roce 1982 spoluzakla-
dal Usttedni radu némeckych Sinti a Roma a je dodnes jejim predsedou. V roce
1991 také prevzal vedeni Dokumenta¢niho a kulturniho centra némeckych Sintt a
Romt zalozeného téhoz roku v Heidelbergu. Romani Rose je mj. ¢lenem Mezina-
rodniho osvétimského vyboru a spolu se zastupci ostatnich narodnostnich mensin
v Némecku je také ¢lenem Rady mensin a spolkové rady némeckého Antidiskrimi-
nac¢niho dfadu.

Dr. Jaroslav Sonka studoval v Praze biologii a v Hamburku biologii, filozofii a
bohemistiku. Béhem své védecké ¢innosti se zabyval obecnou botanikou, ekolo-
gif, teorif poznani pfirodnich véd a vyzkumem rakoviny. Od r. 1990 pracuje jako
novindf pro stanici Deutsche Welle a v letech 1998-2006 pro ¢eskou redakei BBC.
Jeho ptispévky vychazeji v ceském a némeckém tisku, rozhlase 1 v televizi. Jaroslav
Sonka je zarovefi vedoucim studif na Evropské akademii v Berling, kde ptsobi v
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oblasti Evropskd integrace, média a posttotalitni transformace ve stfedni a vychod-
nf Evropé. Na Univerzité Karlové v Praze externé pfednasi na Katedfe medialnich
studif pfedmét Etika, politika, média.
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