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Vorwort

Die Ergebnisse der ifb-Forschungsarbeiten werden in zwei institutseigenen Publikationsrei-
hen vorgelegt: ifb-Forschungsberichte und ifb-Materialien.

In den ifb-Forschungsberichten werden Endergebnisse von Projekten des ifb verdffentlicht,
welche Forschungsliicken durch eigene Erhebungen oder durch Reanalysen bereits vorhande-
ner Daten schlielen. Die Ergebnisse werden auf der Grundlage des aktuellen Standes der For-
schungsliteratur interpretiert und fiir die wissenschaftliche Diskussion zur Verfiigung gestellt.

In der Reihe der ifb-Materialien werden vorzugsweise Zwischenergebnisse laufender Projek-
te, Arbeitsberichte liber die Forschungsaktivititen des Instituts sowie Manuskripte aufge-
nommen, die Ergebnisse von Vorarbeiten fiir zur Drittmittelforderung vorgesehene groBere
Forschungsvorhaben beschreiben. Daneben werden in unregelméBiger Reihenfolge Vortrags-
Manuskripte von MitarbeiterInnen des Staatsinstituts veroffentlicht, die sich inhaltlich auf die
Forschungsergebnisse des Instituts beziehen bzw. mit ihnen in Zusammenhang stehen. Weiter
informiert das Institut durch Jahresberichte, in denen {iber alle abgeschlossenen, laufenden
und fiir die ndchsten Jahre beschlossenen Forschungsprojekte zusammenfassend berichtet
wird. Hinzuweisen ist auBerdem auf die ,,Zeitschrift fiir Familienforschung®, die in Tréager-
schaft des ifb beim Verlag Leske + Budrich erscheint.

Der vorliegende ,,Bericht zur Lage der Generationen® ist im Projekt ,,Zusammenleben der
Generationen — jetzt und spiter entstanden. Er faflt wichtige Ergebnisse der Generationen-
forschung fiir die interessierte Fachdffentlichkeit zusammen. Ein Ziel dieses ifb-Projekts ist
es, der in den Medien verbreiteten Vorstellung vom ,,Krieg der Generationenen* das realisti-
schere Bild des Miteinanders der Generationen mit all seinen hilfs- und spannungsreichen Fa-
cetten entgegenzustellen. Die Verdffentlichung dieses Berichts aus Anla3 der Tagung ,,Erstes,
zweites, drittes Lebensalter — Perspektiven der Generationenarbeit™, die das ifb in Zusam-
menarbeit mit dem Staatsministerium fiir Arbeit und Sozialordnung, Familie, Frauen und Ge-
sundheit und der Akademie fiir Politische Bildung in Tutzing veranstaltet, dient dazu, diese
Erkenntnisse in Modellprojekte einzubringen, um Ubergiinge zwischen den Lebensaltern zu
erleichtern und den Dialog zwischen den Generationen in Familie und Gesellschaft zu for-
dern.

Bamberg, September 1999 L.A. Vaskovics
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Zusammenfassung

Das offentliche Bild von den Beziehungen zwischen den Generationen ist gepriagt vom Ein-
druck vereinzelt lebender dlterer Menschen und insgesamt heute schwacher familidrer Bin-
dungen, was sich auch in nur schwachen Beziehungen und geringem Hilfeaustausch zwischen
der erwachsenen Kindergeneration und der alten Elterngeneration manifestiere. Dem stellt
dieser Bericht zur Lage der Generationen ein differenziertes Bild auf der Basis von Ergebnis-
sen sozialwissenschaftlicher Forschung gegeniiber.

Zundchst wird gezeigt, wie sich im Zuge der demographischen Entwicklung gesamtgesell-
schaftlich die quantitativen Relationen zwischen den Altersgruppen verschieben. Das ,,Er-
grauen der Gesellschaft“ geht einher mit einem wachsenden Anteil alleinlebender Alterer
Menschen. Deren wirtschaftliche Situation 146t sich als konsolidiert und dem Bevdlkerungs-
durchschnitt entsprechend bezeichnen, wenn es auch weiter Problemgruppen mit erhdhtem
Armutsrisiko gibt und in Zukunft geben wird. Die Frage, ob diese im Vergleich zu anderen
Bevolkerungsgruppen (wie den Arbeitslosen oder Alleinerziehenden) relativ giinstige 0ko-
nomische Position und auch die aus der demographischen Entwicklung entstehende Belastung
des sozialen Sicherungssystems zu einem Krieg der Generationen um die Verteilung knapper
Ressourcen des Sozialstaates fiihren, werden kritisch betrachtet. Die Rede vom ,,Krieg der
Generationen® ist eher die mediengerechte Vermarktung des Themas als eine niichterne Ana-
lyse der Begiinstigungen und Belastungen der einzelnen Altersgruppen durch die Sozialpoli-
tik. Wegen des kiinftig noch steigenden Altenanteils und damit wachsenden sozialstaatlichen
Aufwendungen fiir diese Gruppe wird aber das Thema der Verteilungsgerechtigkeit weiter
akut bleiben.

Der Ubergang in den Ruhestand markiert den Beginn der Lebensphase Alter. Aktivititsthese,
Disengagementtheorie und Kontinuitétsthese werden diskutiert mit ihren Annahmen iiber die
mit der Pensionierung einhergehenden Rollenverluste und der unterschiedlich eingeschétzten
Notwendigkeit von deren Kompensation als Voraussetzung fiir ,,erfolgreiches Altern®. Das in
den letzten Jahrzehnten immer weiter gesunkene Alter beim Ausscheiden aus der Erwerbs-
sphire produziert den kollektiven Effekt einer Vorverlagerung und Verjiingung des Alters.
Weiter ist der Ubergang in den Ruhestand von individueller Bedeutung, da sich wesentliche
Lebenslagebereiche wie Einkommen, Berufsprestige oder beruflich vermittelte Sozialkontak-
te verindern; ein generell krisenhafter Ubergang in den Ruhestand IiBt sich nicht konstatiert.
Differenziert nach Schichtzugehdrigkeit und Lebensstil werden die Lebenslagen im Alter be-
schrieben.

Der Bericht zeigt, da3 die parallele Lebenszeit der mittleren und dlteren Generation der Fami-
lie historisch betrachtet ein sehr ,,junges* Phdnomen ist. Zu den Voraussetzungen bzw. Rah-
menbedingungen von Generationenbeziehungen gehort weiter die Situation der mittleren Ge-
neration. Die Erwerbstétigkeit erwachsener Tochter, die ja in den letzten Jahren zumindest bis
zum Alter von 54 Jahren zunahm, reduziert die Moglichkeiten von Beziehungen zu den alten
Eltern. Mit dem im mittleren Alter anstehenden Auszug der Kinder aus dem Elternhaus, dem
sogenannten ,,leeren Nest®, setzt eine neue Familienphase ein, die allerdings nicht nur zur
Hinwendung zu den Eltern genutzt wird, sondern mit der Unterstiitzung der eigenen Kinder
einher geht.
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Es kann gezeigt werden, daB3 die Generationen meist rdumlich nicht weit voneinander entfernt
wohnen, was angesichts der geringen Wohnmobilitét liber weitere Distanzen nicht erstaunt.
Jedoch ist fiir einen Anteil von etwa 16% der mittleren Generation die Wohndistanz der El-
tern von mehr als 2 Stunden schwerer zu iiberwinden. Die Héufigkeit von Kontakten als ein
ungefdhres Anzeichen fiir Generationenbeziehungen ergibt ein dhnliches Bild: Es liberwiegen
relativ hdufige Kontakte, wohinter sich allerdings auch nur Telefonate verbergen mogen, je-
doch nimmt ein Viertel der mittleren Generation seltener als wochentlich Kontakt zur alten
Elterngeneration auf. Die Generationenbeziehungen vor allem in der Mutter-Tochter-
Konstellation werden meist als eng empfunden. Jedoch ist auch die Vater-Sohn-Konstellation
in der Regel weit davon entfernt, distanziert oder kiihl zu sein, denn etwa drei Viertel der
Sohne bzw. der Viter bezeichneten sie als eng oder sehr eng. Hinter diesen engen Beziehun-
gen mogen eine ganze Reihe von Konflikten stehen, die auch bei engen Beziehungen nicht
ausgeschlossen sind. Insbesondere bei intensivierten Kontakten infolge von Krankheit, Pfle-
gebedarf und Verwitwung wird die eigentlich gewiinschte innere Néhe bei Autonomie der
Haushalte durchbrochen und Spannungen werden manifest. Auch ist dokumentiert, dal sich
in der Bundesrepublik Deutschland seit Beginn der 80er Jahre die Wertorientierungen der
jingeren und der dlteren Generation wie in keinem anderen der untersuchten Industrieldnder
auseinander entwickelten. Der internationale Vergleich mit dem hohen Ma@} an intergenerati-
onellen Divergenzen und der zugleich bestehenden Nidhe legt nahe, da3 die Generationenbe-
ziehungen ambivalent sind und es fiir familidre Beziehungen in der spiten Familienphase ty-
pisch ist, daB sie trotz unterschiedlicher Orientierungen bestehen.

Die Familie als Unterstiitzungsnetz spielt fiir die Generationen eine unterschiedliche Rolle.
Die Austauschbeziehungen zwischen mittlerer und dlterer Generation in der Familie sind rela-
tiv weniger umfangreich im Vergleich zum Austausch zwischen mittlerer und jiingerer Gene-
ration der Kinder, auch wenn erstere stérker im Blickpunkt der Offentlichkeit steht. Die mitt-
lere Generation leistet mehr an Unterstiitzung durch Geld und Dienstleistungen (Haushaltshil-
fe und Kinderbetreuung) an die eigenen (erwachsenen) Kinder als an die alte Elterngenerati-
on. Dies dndert sich unter besonderen Umstidnden wie der Pflegebediirftigkeit. Der Bericht
zeigt die grofle Bedeutung der mittleren Generation fiir dessen Bewiltigung. Auch erhilt die
mittlere Generation mehr (vor allem emotionale) Unterstiitzung durch die eigenen Kinder als
durch die alten Eltern(teile). Diese geben vor allem finanzielle Ressourcen als Geldgeschen-
ke, wenn auch in geringerem Umfang als von der mittleren zur Kindergeneration flief3it. Dies
trifft natiirlich fiir jene, die eine grofere Erbschaft machen, nicht zu, jedoch ist diese Chance
sozial unterschiedlich verteilt. Die zu erwartende Welle an Erbschaften der alten Generation
konnte die Hilfe- und Austauschmuster dahingehend verdndern, dall die meisten finanziellen
Ressourcen erst am Ende des Lebens flir die mittlere Generation flieBen und dies die
Unterstiitzung fiir erwachsene Kinder tiberfliigelt.

Als typisches Unterstiitzungsmuster der dlteren Generation wurde im Bericht gezeigt, dal3
sich diese vor allem auf den Partner stiitzt. Fehlt dieser, dann riicken die erwachsenen Kinder
als Helfer nach, und erst wenn auch diese fehlen, werden andere Verwandte, Freunde und
Nachbarn als Helfer und auch die formellen Dienstleistungen relevant. Der demographische
Wandel bringt Situationen hervor, in denen in der ,,Hierarchie der Helfer* Positionen iiber-
sprungen werden miissen: die zunehmende Zahl der wegen Verwitwung im Alter Alleinle-
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benden richten sich an Kinder, Kinderlose richten ihren Unterstilitzungsbedarf gleich an for-
melle Diensten und das sonstige informelle Netz. Beide Wege gélte es zu stiitzen.

Altenhilfe besteht in Einrichtungen und Angeboten, die an altersbedingten Problemen anset-
zen. Diese Ansitze sind in den letzten Jahren durch eine praventiv wirkende Altenarbeit und
durch eine Generationenarbeit ergéinzt worden, die hilft, den Ubergang zwischen den Lebens-
altern und den Dialog zwischen den Generationen besser zu gestalten. Es wird gezeigt, da3
eine verstirkte Ausrichtung der Altenarbeit auf Prdvention und die Ermoglichung selbsténdi-
ger Lebensfiihrung auch im Alter zur Generationenarbeit fiihrt, da das Generationenverhiltnis
unter den im Bericht beschriebenen, sich wandelnden Bedingungen neue Anforderungen an
das Altern stellt. Drei Bereiche sind von besonderem Interesse. Vor allem die sog. ,,Neuen Al-
ten®, die aktiver, besser qualifiziert und engagierter sind, machen von der Mdglichkeit zu
biirgerschaftlichem Engagement Gebrauch, die sich in verschiedenen ehrenamtlichen Positio-
nen und in Seniorenbiiros und Seniorenvertretungen auswirkt. Eine Vielzahl von generatio-
neniibergreifenden Projekten fordern den Dialog zwischen den Generationen und die gegen-
seitige Hilfeleistung und das gemeinsame Arbeiten. Verschiedene Ansitze des Mehrgenerati-
onenwohnens ergiinzen diese Ansitze der Generationenarbeit.

In Zukunft werden sich sowohl die Generationenbeziehungen in der Familie als auch die in
der Gesellschaft wandeln und vermutlich beide gleichermaflen an Bedeutung fiir die Lebens-
qualitit der einzelnen zunehmen.

Abstract

Usually the public media depict intergenerational relationships as loosely bound and distant.
In this view elderly people would live single and separated from their offspring, weak family
ties in general would manifest themselves in a weak relationship to the elderly parents and lit-
tle exchange of help and mutual support. This widespread public image is corrected by the re-
port.

In a first step the demographic development is outlined and the thesis about a coming "war
between the generations" is discussed. In a second step information about the living condi-
tions in different areas which are important preconditions for intergenerational relationships
are given. The social differentiation of the elderly in types of households, income situation,
different strata and lifestyles are shown. Furthermore, insights on retirement and theories
about ‘successful ageing’ with their different proposals about how to cope the loss of roles
through retirement are presented. Referring to the middle generation, the increase of labour-
force participation of women changes the conditions for support for the elderly.

In a third part the report deals with intergenerational relationships with reference to historical
new development towards overlapping lifecycles in this century. Regarding geographical dis-
tance and contacts, in the average population we cannot speak about deficits. The majority
lives together closely, but not in a common household, and has regular contact. But there is a
minority living in a greater distance and with rare contacts. Emotional relationships are close,
especially between daughter and mother. Again, certain groups will not show this pattern The
mentioned closeness does not prevent conflicts.
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Social support follows a specific pattern. The generation in the middle has more exchange
with own offspring and vice versa. Concerning the need for support in the elderly population,
a spouse or a partner is of primary importance in most areas. But elderly who are widowed or
living without a partner will refer to their children as the primary helpers. Most of social sup-
port is given within the family, especially by the middle generation. The report outlines the
necessity for professional care services and the use of the German care insurance, too.

In the last chapter, the report deals with approaches to intergenerational work that aim at sup-
porting the transition between the different ages of a person and at helping to intensify the
dialog between generations.
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Einleitung

In der Offentlichkeit wird oft ein Bild von der Lebenssituation der dlteren Menschen gezeich-
net, das sie als vereinzelt und isoliert von ihren Familien darstellt. Die fortschreitende Singu-
larisierung in der Gesellschaft lasse die Alteren als Verlierer zuriick, die sich gerade im Alter
thren Familien wieder besonders zuwenden mochten und diese auch verstirkt benotigen. Es
ist die Rede von einem Verlust der traditionellen familiiren Solidaritit. Hilfebedarf der Alte-
ren miisse zunehmend durch bezahlte oder sozialstaatlich bereitgestellte Dienstleistungen ge-
deckt werden, da die Beziehung zur Kinder-Generation nicht mehr tragfihig sei oder erwach-
sene Kinder zu Solidarleistungen nicht mehr bereit seien. Das ganze Szenario verdiistert sich
angesichts des demographischen Wandels mit einer Zunahme der alten Menschen an der Be-
volkerung und einer demgegeniiber kleiner werdenden jlingeren Generation, so daf} bereits
die Voraussetzungen fiir das Zustandekommen von solidarischen Generationenbeziehungen
fehlten. Wenn immer mehr Familien nur noch ein Kind oder gar keine Kinder mehr haben,
werden schlicht die Moglichkeiten enger, iiberhaupt intergenerationelle familidre Kontakte zu
haben.

Aus zahlreichen Studien zu den familidren Beziehungen in der spiten Lebensphase und zu
den sozialen Netzwerken élterer weill man jedoch, dal} iiber die Grenzen des Haushaltes hin-
aus zwischen den zwar eigenstindig wohnenden Generationen der erwachsenen Kinder und
der alten Eltern vielfdltige Beziehungen bestehen. Kommunikativer Austausch, praktische
und emotionale Hilfe und Unterstiitzung — zumindest beim tiberwiegenden Teil der Familien
— kennzeichnen die Generationenbeziehungen. Sie bilden den wesentlichen Teil des sozialen
Netzes ilterer Menschen. DaB dies nicht fiir alle Alteren gleichermaBen zutrifft und fiir be-
stimmt Gruppen und Lebenslagen durchaus Defizite auftreten, wird der vorliegende Bericht
zeigen.

Generationenbeziehungen zu beschreiben in ihrem AusmalBl und in ihren unterstiitzenden
Funktionen, aber auch mit ihren Konflikten ist das Anliegen dieses Berichtes. Doch ebenso
hat er zum Ziel, die Lebenslagen zunichst jeder Generation fiir sich darzustellen, quasi als
Skizze der Ausgangssituation, in der dann die Generationen aufeinandertreffen. Daraus ergibt
sich der folgende Aufbau des Berichts. Im ersten Kapitel wird anhand von Informationen zur
Bevolkerungsentwicklung, zu den diese bestimmenden Faktoren und deren kiinftigem Verlauf
die demographischen Entwicklung beschrieben, um abschlieend das Risiko eines ,,Kriegs
der Generationen“ einzuschitzen. Im Anschlul daran werden die Verdnderungen der
Lebensbedingungen im Alter aus der Sicht sozialwissenschaftlicher Theorieansitze wie auch
im Lichte von empirischen Daten dargestellt. Ist Altern ein Riickzug oder gelingt es nicht viel
eher, dem Alter einen positiven Verlauf zu geben, wenn es mit Aktivititen gefiillt wird? Sorgt
die Kontinuitét der Lebensstile und der Aktivititen aus dem mittleren Alter fiir ein ,.,erfolgrei-
ches Altern“? (Kap. 2.1) AuBerdem werden der Ubergang zur Rente als dem Einstieg ins Al-
ter (Kap. 2.2) und die Differenzen in zentralen Lebensbereichen élterer Menschen aus den un-
terschiedlichen gesellschaftlichen Schichten behandelt (Kap. 2.3).

Das dritte Kapitel wendet sich der mittleren Generation zu und zeigt zunichst die historische
Neuartigkeit der Tatsache, da3 die Generationen viele Jahre parallel leben (Kap. 3.1). Infor-
mationen zur Entwicklung von zwei Lebensbereichen der mittleren Generation, die ihre Be-
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ziehungen zu der élteren Generation maligeblich beeinflussen, schliefen an; es sind dies die
Verdnderungen in der eigenen Familie (Kap. 3.2) und die Erwerbsbeteiligung der Frauen
(Kap. 3.3).

Von diesen jeweiligen Lagen der élteren und der mittleren Generation ausgehend, wendet sich
der Bericht nun den intergenerationellen Kontakten, Austausch- und Hilfebeziehungen zu.
Kap. 4 behandelt die Kontakte zwischen der mittleren und der dlteren Generation. Es wird zu
zeigen sein, wie weit entfernt die Generationen iiberhaupt wohnen und ob sie in Kontakt mit-
einander stehen, ob rdumliche Mobilitét sie auseinander fiihrt. Neben der rdumlichen Néihe
spielt als Grundlage der Generationenbeziehungen natiirlich die emotionale Beziehung eine
wichtige Rolle fiir die familialen Kontakte. Es wird gezeigt, inwiefern diese durch Vorurteile
und Generationenkonflikte geprégt ist und inwiefern man von einem Vertauschen der Eltern-
Kind-Position dann, wenn die Eltern hochbetagt werden, sprechen kann (Kap. 4).

Familien fungieren als soziale Netzwerke der Hilfe im Alltag wie auch bei auflergewo6hnli-
chen Krisen — nicht nur bei dlteren Menschen. Das Flielen intergenerationeller Hilfe und Un-
terstlitzung gilt es zu skizzieren und die mittlere sowie die dltere Generation als Geber und
Empfanger darin zu verorten (Kap. 5). Eine Funktion des familidren Netzes, die schon seit ge-
raumer Zeit besonderes 6ffentliches, sozialpolitisches Interesse findet, ist die Hilfe- und Pfle-
gebediirftigkeit dlterer Menschen. Das sechste Kapitel arbeitet die Rolle der mittleren Genera-
tion bei der Pflege betagter Eltern(teile) heraus und zeigt die damit verbundene Belastung.

Im siebten Kapitel werden schlielich Ansétze dargestellt, die am Generationenverhéltnis an-
setzen. Traditionelle Einrichtungen und Angebote der Altenhilfe haben sich schon seit einiger
Zeit zu Formen der offenen und priaventiven Altenarbeit entwickelt. In diesem Bereich haben
sich auch Projekte einer speziellen Generationenarbeit herausgebildet, so im biirgerschattli-
chen Engagement élterer Menschen, in Projekten, die gezielt den Kontakt zwischen jungen
und alten Menschen férdern, und in Ansitzen des Zusammenlebens verschiedener Generatio-
nen.

Die vorliegende Arbeit wurde auf der Basis eines Gliederungsentwurfs von Wolfgang Walter
erstellt. Kapitel eins bis sechs wurden durch Ursula Dallinger geschrieben, Kapitel sieben
durch Wolfgang Walter, die die Arbeit gemeinsam {iberarbeitet haben und verantworten.
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1.  Sozio-demographische Entwicklungen

1.1  Bevolkerungsentwicklung heute und in Zukunft

Die Entwicklung der Bevolkerung der Bundesrepublik Deutschland und ihrer Altersstruktur
in diesem Jahrhundert bis in den Anfang des kommenden Jahrtausends hinein wird oft als
demographische ,,Revolution” bezeichnet. Das grundsitzlich Neue ist der in der Tat noch
nicht dagewesene hohe Anteil alter Menschen und damit einher gehend, eine verdnderte
Zusammensetzung der Bevolkerung nach verschiedenen Altersgruppen. Diese Verschiebung
in der Zusammensetzung der Bevolkerung nach Altersgruppen mit einem deutlichen Trend
hin zur Zunahme der Zahl élterer und der Abnahme der Zahl mittelalter und junger Menschen
ist typisch fiir alle modernen, industrialisierten Staaten (Enquete-Kommission 1994: 37).
Schon seit Jahrzehnten wéchst die Zahl dlterer Menschen stetig und sorgt fiir eine
Strukturverschiebung im Altersaufbau der Bevolkerung hin zu héheren Altersgruppen. Im
Jahr 1900 waren nur 8% der Bevolkerung 60 Jahre alt und alter, dagegen 1993 bereits 20%
der Bevdlkerung (Roloff 1996: 3). Als wesentliche Ursachen fiir die vergangene und kiinftige
demographische Alterung gelten:

a) der sikulare Geburtenriickgang seit dem letzten Viertel des letzten Jahrhunderts. Mit den
seit damals verdnderten wirtschaftlichen und sozialen Bedingungen fiel fiir die Familie
der ,,0konomische® Wert einer groBen Kinderzahl weg, so dal sich die Geburtenzahl je
Frau auf ein immer niedrigeres Niveau hin bewegte. Wihrend noch bis Anfang der 70er
Jahre in beiden deutschen Staaten die Zahl der Geburten je Frau ausreichte, um den Gene-
rationenersatz zu gewéhrleisten (das heiflt eine durchschnittliche Geburtenzahl von 2,1),
so sank die Geburtenzahl bis 1989 auf 1,39 im friiheren Bundesgebiet und auf 1,56 in der
DDR. In den darauffolgenden Jahren sank diese Zahl in den neuen Léndern noch weiter
(ndmlich 1993 auf 0,77), vermutlich weil ostdeutsche Paare die Geburt von Kindern ange-
sichts des wirtschaftlichen und sozialen Wandels aufschoben, aber nicht ganz aufgaben
(vgl. Roloff 1996: 4). Alles spricht dafiir, da3 die Geburtenhdufigkeit auf ihrem niedrigen
Niveau, das den Generationenersatz nicht erreichen kann, auch weiterhin verharren wird.
Kein Experte erwartet ihren Wiederanstieg auf ein Niveau, das die Bevolkerung konstant
hielte (Enquete-Kommission 1994: 45).

b) die gestiegene Lebenserwartung, die aufgrund der Fortschritte der Medizin und der hy-
gienischen Bedingungen erreicht wurde. Zu unterscheiden ist zwischen der Friihsterblich-
keit und der Alterssterblichkeit. Wihrend die Verringerung ersterer den Geburtenriick-
gang verlangsamte, wirkt sich eine Verringerung letzterer heute im Sinne einer weiteren
Steigerung der Lebenserwartung im Alter aus. Die durchschnittliche Lebenserwartung lag
1994 bei ca. 77 Jahren und ein weiterer Anstieg der Lebenserwartung wird angenommen.
Eine nach Geschlecht differenzierte Betrachtung weist die bekannte hohere Lebenserwar-
tung der Frauen gegeniiber den Ménnern auf. Wihrend fiir neugeborene Jungen in den
Jahren 1993/95 die Lebenserwartung bei 73,5 Jahren (West) bzw. 70,7 Jahre (Ost) lag, er-
gibt sich fiir neugeborene Médchen eine etwa 6 Jahre hohere Lebenserwartung von 79,8
(West) bzw. 78,2 (Ost) Jahren. Auch zwischen dem alten Bundesgebiet und den neuen
Landern besteht also eine (sich bereits angleichende) Differenz der Lebenserwartung.
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Von der Lebenserwartung Neugeborener zu unterscheiden ist die fernere Lebenserwar-
tung von bereits dlteren Menschen, die die aktuellen Zugewinne an ,,Lebenszeit* spiegelt,
und mit der man zu hoheren Zahlenwerten kommt. Im friitheren Bundesgebiet hatten
1993/95 60jéhrige Frauen bzw. Ménner noch 22,8 Jahre bzw. 18,3 Jahre zu erwarten,
80jahrige noch weitere 8 Jahre (Frauen) bzw. 6,5 Jahre (Ménner). In den neuen Lindern
sind auch diese Werte geringer (vgl. Backes/Clemens 1998: 35). Es wird mit einer abge-
schwichten Zunahme der ferneren Lebenserwartung im ndchsten Jahrhundert gerechnet.
Die demographische Alterung ist letztlich davon abhingig, wie viele Menschen 60 Jahre
und dlter werden, setzt man die Altersgrenze hier an. Anfang des Jahrhunderts erreichten
von 100 neugeborenen Jungen 44 das Alter von 60 Jahren. 1990 vollendeten von 100
neugeborenen Jungen jedoch 84 das Alter von 60 Jahren. Fiir neugeborenen Médchen gel-
ten hohere Werte: Zu Beginn des Jahrhunderts wurde ca. die Halfte, dagegen 1992/94 die
meisten (92%) 60 Jahre alt (vgl. Roloff 1996: 5).

die Zahl und Struktur der Wanderungen gegeniiber dem Ausland. Wie Wanderungen die
altersméBige Bevolkerungszusammensetzung verdndern, hdngt von der Altersstruktur der
Zu- und Abwandernden ab. Migranten sind in der Regel jiingere Menschen (mit Ausnah-
me der in den 60er und 70er Jahren aus der DDR abwandernden Senioren). So waren vom
gesamten Wanderungsgewinn von ca. 404 000 Menschen, den Deutschland im Jahre 1993
verzeichnete, 86% unter 40 Jahre alt. Trotz dieser relativ ,,glinstigen* Altersstruktur der
Zuwandernden 146t sich mit Zuwanderung langfristig der demographische Alterungspro-
zel3 nicht stoppen, sondern lediglich etwas bremsen. Modellrechnungen, die dies belegen,
fiihren dies auf das mit der Zeit sich anpassende Geburtenverhalten zuriick und darauf,
daB auch Migranten hier altern (vgl. Roloff 1996: 6f.)." So wiirde etwa die demographi-
sche Alterung fortschreiten, auch wenn jahrlich 250 000 Menschen im Alter zwischen 15
und 29 Jahren zuwanderten (Enquete-Kommission 1994: 83). Der Umfang der Bevdlke-
rung wird dagegen doch von der Wanderung beeinfluf3t. Seit 1972 wire allerdings die Be-
volkerung der Bundesrepublik Deutschland um 2,05 Millionen geschrumpft, hitte nicht
die Zuwanderung diese Verluste ausgeglichen. Bei einem unverénderten generativen Ver-
halten wiirde die Bevolkerung in 28 Jahren (das ist der durchschnittliche Abstand zwi-
schen Eltern- und Kindergeneration) um 34% abnehmen (also etwa von 1990: 80 Mio. bis
2018 auf 52,8 Mio.).

Diese drei Faktoren — Geburtenriickgang, steigende Lebenserwartung und Wanderung — fiih-
ren zur verdnderten Alterszusammensetzung der Bevolkerung, bei der der Anteil der Kinder
und Jugendlichen stark abnimmt und der Anteil der alten Menschen drastisch ansteigt: Perso-
nen unter 20 Jahren machten 1900 noch 44,2% aus, 1995 nur noch 21,6% und kiinftig nur
noch 15% der Bevolkerung. Im Unterschied dazu verdreifachte sich die Altersgruppe der iiber
65jahrigen von lediglich 4,9% im Jahre 1900 auf 15,6% im Jahre 1995. Bis zum Jahre 2040

ist

ein Anstieg auf tiber 30% prognostiziert (siche Tab. 1, S. I im Anhang). In absoluten Zah-

len liest sich das folgendermallen: Im Deutschen Reich von 1900 lebten 2,76 Millionen iiber
65jahrige. Im vereinigten Deutschland von 1995 waren es 12,71 Millionen und im Jahre 2040

1

Die Enquete-Kommission (1994: 57) konstatiert zumindest einen kurzfristigen Effekt der Verjlingung durch
Zuwanderung.
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werden zwischen 21,02 und 21,7 Millionen éltere, in der Bundesrepublik lebende Menschen
prognostiziert (vgl. Backes/Clemens 1998; Enquete-Kommission 1994).

Da es sich bei dieser sowohl absolut wie auch relativ grofer werdenden Gruppe der Alteren in
der Mehrzahl um Frauen handelt, wird gesagt, dal3 das Alter(n) weiblich ist. Je héher man in
den Altersstufen steigt, um so mehr gilt dies (sieche Abb. 1, S. 17). Denn aufgrund der nach
Geschlecht sich unterscheidenden Lebenserwartung geht der Anteil der Méanner in den hohe-
ren Altersgruppen mehr und mehr zurtick. Daher besteht die dltere Bevolkerung ab 60 Jahren
zu zwei Dritteln aus Frauen, aber von den iiber 75jdhrigen sind bereits drei Viertel Frauen.
Die Proportionen werden sich kiinftig zwar annéhern, aber die Hochbetagten iiber 80 Jahre
werden weiter iiberwiegend aus Frauen bestehen.

Abb. 1: Mainner- und Frauenanteil der Bevolkerung Deutschlands tiber 65 Jahre
O Frauen 75.2
B Manner 67,9 71,0 ,
64,6 ’
57,7
51,7

B

60 bis unter 65 65 bis unter 70 70 bis unter 75 75 bis unter 80 80 bis unter 85 85 Jahre und
Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre alter

Altersgruppen alleAngabenin Pr azent

Legende: Angaben fiir das Jahr 1995. Quelle: Tews 1996: 14.

Die Alterszusammensetzung der Bevolkerung (und deren langfristiger Wandel) 148t sich auch
mit den sogenannten Lastquotienten zeigen, die gerne fiir sozialpolitische Zwecke genutzt
werden, um die Brisanz der demographischen Entwicklung fiir die sozialen Sicherungssyste-
me und die Belastung der Erwerbstétigen deutlich zu machen. Die Lastquotienten stellen die
erwerbsmifig aktive mit der nicht erwerbstitigen Bevolkerung ins Verhiltnis und sollen an-
nidherungsweise ausdriicken, wie grof3 die Belastung durch den ,,Unterhalt* fiir junge und alte
nicht Erwerbstétige sind. Aus diesem Gedanken ergeben sich die Altersabgrenzungen nach
unten und oben, die natilirlich nur anndherungsweise dieses Ziel erfiillen. Da es sich um ein
rein zahlenmiBiges Verhdltnis handelt, ist liber die Grofe der tatsidchlichen sozialstaatlichen
Aufwendungen noch nicht viel gesagt. Diese werden letztlich von der (gesetzlich fixierten)
Ausgestaltung des Sicherungssystems bedingt. Auch sollte man sich vor der in diesen Quo-
tienten impliziten Unterstellung hiiten, irgendein Verhiltnis zwischen jiingerer, mittlerer und
alter Altersgruppe als das optimale oder gar ,,natiirliche” zu sehen, denn jede Gesellschaft
produziert die fiir sie typischen Relationen.

Ergebnis dieser in Abb. 3, S. 18, gezeigten langfristigen Entwicklung ist ein zahlenmaBiges
Verhiltnis zwischen junger und alter Altersgruppe, bei dem im Jahre 2040 die ,,Alterslast*
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fast doppelt so hoch ist wie die der Kinder und Jugendlichen. Der Altenquotient von 25,7 Per-
sonen liber 65 Jahre auf 100 Personen im Alter zwischen 20 und 65 Jahren des Jahres 2000
nimmt sich da vergleichsweise moderat aus.

Abb. 3:  Entwicklung demographischer ,,Lasten“-Quotienten

90
807
707

60 OJugendquotient (Personen
507 unter 20 Jahren)

401
307 tiber 65 Jahren)

W Altersquotient (Personen

207
107
o-

1900 1950 1980 1995 2000 2010 2020 2030 2040

Quelle: Statistisches Bundesamt, BMI 1996 nach Backes/Clemens 1998: 36. Fiir genauere Zahlen siehe auch Tab. 2, S. I
im Anhang.

Arbeitet man bei den Lastenquotienten wie die Enquete-Kommission ,,Demographischer
Wandel* mit einer anderen Altersgrenze, ndmlich der von 60 Jahren — mit der Begriindung,
daB3 dies dem tatsdchlichen Renteneintrittsalter entspricht — , dann steigen die Altenquotienten
stark an. Der fiir das Jahr 2000 angegebene Wert betrdgt 42,8 und diirfte angesichts derzeiti-
ger Altersverhiltnisse beim Ubergang in den Ruhestand realistisch sein (vgl. 1994: 68,69) Al-
lerdings mufl man mitbedenken, daB3 ja die Rentenpolitik darauf abzielt, im kommenden Jahr-
tausend das Renteneintrittsalter anzuheben. Daher wurde hier flir die Darstellung der zukiinf-
tigen Entwicklung in Abb. 3, S. 18, auf die hohere Altersgrenze zuriickgegriffen. Der Ver-
gleich der Quotienten unterstreicht, wie stark die MaBnahmen zur Anhebung des Austrittsal-
ters aus dem Erwerbsleben auf die gesetzliche Altersgrenze von 65 Jahren zur Entlastung der
Aktiven beitragen.

Ein wegen seiner sozialpolitischen Konsequenzen besonders herausragendes und beachtens-
wertes Merkmal der demographischen Entwicklung ist die Zunahme hochaltriger Menschen,
bei denen ein besonders hoher Bedarf an hauswirtschaftlicher Versorgung, Pflege und medi-
zinischen Leistungen angenommen werden muf} (vgl. Tews 1993: 17; Olbermann/Reichert
1993). Die Gruppe hochaltriger Menschen jenseits des 80. Lebensjahres verzeichnete in den
letzten Jahren einen sprunghaften Zuwachs an der Gesamtbevolkerung wie sich mit einem
Vergleich der Zuwachsraten einzelner Altersgruppen zwischen 1950 und 1985 zeigen 148t.
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Tab. 1: Zuwachsraten einzelner Altersgruppen

65-70jdhrige ........ + 7v.H. 80-85jahrige ............ + 240 v.H.
70-75jahrige ........ + 88 v.H. 85-90jahrige ............ + 378 v.H.
75-80jdhrige ........ + 152 v.H. 90jdhrige und élter ...+ 830 v.H.

Quelle:  Backes/Clemens 1998 37.

Die Zunahme der Hochaltrigkeit ist also iiberproportional verlaufen. Die Entwicklung hin zu
Hochaltrigkeit wird sich in Zukunft fortsetzen: gab es 1950 nur 1% tber 80jdhrige, so stieg
ihr Anteil an der Bevdlkerung 1995 auf 4,0%, und 2040 wird er 8,6% betragen (vgl. Griin-
heid/Schulz 1996: 419; vgl. auch Enquete-Kommission 1994: 73). Auch diese Entwicklung
ist eine, die insbesondere von den alten Frauen getragen wird, was wegen der hoheren Le-
benserwartung der Frau auf der Hand liegt. Nach Prognosen muf3 man erwarten, dafl nach
dem Jahre 2000 auch Minner diesen Trend zu Hochaltrigkeit verstérkt nachvollziehen.

Heute noch leben nur wenige dltere Menschen ausldndischer Herkunft in der Bundesrepublik
Deutschland. 1995 machten {iber 60jéhrige nur 5,5% der auslédndischen Bevolkerung aus, im
Jahre 2000 werden es lediglich 7,7% sein. In dem Mafe, in dem die heutigen Jahrgéinge mitt-
leren Alters in die Altersphase eintreten, ebnet sich die grofle Differenz zum hohen Altenan-
teil der deutschen Population ein. Im Jahre 2030 wird ein gutes Viertel (26,5%) der Ausldander
zur Altenbevolkerung zéhlen, im Jahre 2040 bereits fast ein Drittel (31,1%). So wie ein ge-
wisser Anteil an Auslindern die Bevolkerungszusammensetzung der Bundesrepublik
Deutschland prigt, so wird die kiinftige Generation der Alten viel mehr als heute auch aus Al-
teren anderer Lander bestehen.

Prognosen

Aussagen iiber die kiinftige Entwicklung der Bevolkerung hingen davon ab, welche Faktoren
in die Modellrechnung eingehen und welche Verdnderungen fiir sie angenommen werden.
Nach dem dargestellten Verursachungszusammenhang des demographischen Alters miissen
Annahmen tiiber die Geburtenrate, die Sterblichkeit und die Wanderung eingehen. Je nach
dem, wie zuverldssig und stabil das jeweilige Geschehen geschédtzt werden kann, treffen die
Prognosen mehr oder weniger gut zu. So variieren die Prognosen etwa hinsichtlich der weite-
ren Steigerung der Lebenserwartung, die manche um weitere 2 Jahre bis zum Jahre 2000 oder
sogar um 3 Jahre bis 2019 wachsen sehen.

Alle Prognosemodelle stimmen darin iiberein, daf3 die kiinftige Bevolkerungsentwicklung bis
zum Jahr 2040 geprigt ist durch eine Abnahme der Bevdlkerungszahl und eine Alterung der
Bevolkerung. Eine Modellrechnung des Bundesministeriums des Inneren von 1996 geht von
konstanter Sterblichkeit, niedriger Zuwanderung (alternatives Modell: hohe Zuwanderung)
und konstanter Geburtenhdufigkeit in den alten, und sich an das ,,westliche* Niveau anglei-
chende Geburtenziffer (von 1,3 Geburten je Frau) in den neuen Bundesldndern aus. Unter die-
sen Annahmen mufl man damit rechnen, da3 die Bevolkerung von 81,54 Millionen 1995 auf
68,8 Millionen im Jahre 2040 zuriickgeht. Die verdnderte Altersstruktur (siche Abb. 5, S. 20)
weist einen kleiner werdenden, bis 2040 auf 15,1% sinkenden Anteil Jiingerer auf und einen
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auf 30,6% steigenden Anteil der Menschen im Alter {iber 65 Jahren. (vgl. Backes/Clemens
1998: 46; Roloff 1996: 7; Enquete-Kommission 1994: 91).2

Abb. 5: Verdnderung der Altersstruktur der Bevolkerung in Deutschland 1995 bis 2040
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Legende: Grofle der einzelnen Altersgruppen in Prozentanteilen der Gesamtbevélkerung. Quelle: Griinheid/Schulz 1996.

Erst in spateren Jahrzehnten — etwa ab dem Jahre 2060 — hat sich das Verhéltnis zwischen den
Altersgruppen wieder eingependelt, so daB3 die Altersstruktur ,,ausgewogener* aussieht im
Sinne gleicherer Anteile der Altersgruppen in einer dann insgesamt kleineren Bevolkerung.

Der Altenquotient verdoppelt sich bis zum Jahre 2030 auf 71 &ltere Personen (60+) je 100
Personen im Alter zwischen 20 und 60 Jahre. Fiir die Sicherung der Renten ist allerdings die
Zahl der Erwerbstitigen maligeblicher, denn nicht jeder aus der mittleren Generation ist er-
werbstétig. Die Mafzahl, die sich dazu prognostizieren 14t, ist aufgrund des schwer vorher-
sehbaren Beschiftigungsniveaus allerdings sehr vage. Angenommen das Erwerbsniveau von
1993 bliebe konstant, dann miifiten 2040 einhundert Erwerbstétige fiir 83 Senioren aufkom-
men (1993 nur fiir 48). Wird, wie beabsichtigt, die Lebensarbeitszeit auf 65 Jahre gehoben,
dann ist von einer Relation auszugehen, bei der 100 Erwerbstétigen nur noch 68 Rentner {liber
65 Jahre gegeniiberstehen (vgl. Roloff 1996:8).

2 Die Anteile in Abb. 5, S. 20, unterscheiden sich von denen in Abb. 3, S. 18, weil letztere auf je 100 Personen

der mittleren Generation der Erwerbstitigen prozentuiert sind, wihrend in Abb. 5, S. 20 die Prozentuie-
rungsbasis die Gesamtbevolkerung ist.
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1.2 Soziale und wirtschaftliche Situation alter Menschen

1.2.1 Haushaltszusammensetzung und Familienstand

In einer alternden Bevdlkerung wandelt sich auch auf eine typische Weise die Zusammenset-
zung der Haushalte und damit der Lebensformen. Es 14t sich eine zunehmende Zahl Allein-
lebender beobachten (unten genauer erldutert), fiir die sich das Schlagwort von der Singulari-
sierung ausgeprigt hat. Das hat Folgen fiir die einzelnen Menschen und ihre subjektive Le-
benssituation: wie sehen die Kontakte dieser Alleinlebenden aus? Besteht bei ihnen das Prob-
lem der Einsamkeit oder verfligen sie eben iiber soziale Beziechungen aullerhalb des Haushal-
tes? Wer hilft, wenn es im Haushalt selbst keine moglichen Helfer gibt? Die Singularisierung
hat aber auch Folgen fiir die Gesellschaft als Ganzes: muf3 dann nicht eine grolere Zahl an
Hilfsdiensten fiir verschiedenste Bedarfe ausgebaut werden? Fehlt einer solchen Bevdlkerung
aus einzelnen der ,,soziale Kitt“? Auf die mit der Entwicklung der Haushaltsformen zusam-
menhingenden Fragen und Probleme werden spitere Kapitel eingehen. Hier werden zunéchst
einmal sozio-demographische Merkmale wie Haushaltsstruktur und Familienstand dargestellt,
die in anderen Kontexten eine enorme Bedeutung haben.

DaB sich die Zusammensetzung der Haushalte in Hinsicht auf die Anzahl der darin lebenden
Personen und deren Familienstand dndert, geht sowohl auf den Alternsprozel3 zuriick, als
auch auf den Wandel der Familienformen in der modernen Gesellschaft. Alternsbedingt steigt
die Anzahl der Alleinlebenden aufgrund von Verwitwung. Da seit den 70er Jahren mehr
Menschen ohne Kinder bleiben, die Heiratsneigung sinkt und zudem die Zahl der Eheschei-
dungen steigt, kommen aus diesen Kohorten zusétzlich Alleinlebende hinzu. Derzeit 146t sich
erst ansatzweise abschéitzen, wie sich diese neuen Familienformen auf das Altern, die sozialen
Netze und Beziehungen zu den Kindern auswirken. Denn auch ohne EheschlieBung und trotz
Scheidung werden stabile Partnerschaften eingegangen, die zusammen altern. Ob also die
sinkende Heiratsneigung und die zunehmende Zahl der Scheidungen bereits ein Alarmsignal
beziiglich des Alterns sind (vgl. Rosenkranz 1996), bedarf der Uberpriifung. Fiir das zuneh-
mende Fehlen von Kindern existiert demgegentiber kein Substitut.

Es gibt mit dem Alter eine Zunahme des Anteils Alleinstehender, allerdings mit einem zentra-
len Unterschied zwischen Mann und Frau. Da Frauen in der Regel lidnger als der Ehepartner
leben, sind sie es, die mit dem Alternsschicksal ,,Alleinleben® rechnen miissen. Sie miissen
die sich daraus ergebende Konsequenz eines geringeren Potentials psychischer, sozialer und
pflegerischer Unterstiitzung bewiltigen. Verursacht wird diese grofere Anteil Alleinlebender
unter den Frauen neben der hoheren Lebenserwartung durch das traditionell wie auch heute
immer noch meist geringere Alter der Frau in der Ehe. Daher ist der iiberwiegende Teil alter
Minner verheiratet, dagegen der Grofiteil alter Frauen iiber 60 Jahre verwitwet oder geschie-
den. Um dies mit Zahlen zu verdeutlichen: in der Altersgruppe der 60-65jdhrigen sind bei den
Minnern noch 84,8% verheiratet und bei den Frauen bereits nur noch 68,9%. In der Alters-
gruppe der 75-80jdhrigen sind immer noch 77,1% der Ménner, aber nur noch 26,1% der Frau-
en verheiratet. Erst bei den liber 80jdhrigen ist auch ein groBer Teil der Ménner verwitwet
(55,2%), aber bei den Frauen dieses Alters sind es schon 78,9%. Zudem bleiben Frauen nach
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ihrer Verwitwung, aber auch nach ihrer Scheidung 6fter als Méinner ohne neuen Partner. (sie-
he Tab. 3, S. I im Anhang; vgl. Roloff 1996: 11)

Eng damit hingen die Haushaltsformen dlterer Menschen zusammen. Insgesamt betrachtet
handelt es sich meist um Ein- oder Zweipersonenhaushalte (Backes/Clemens 1998: 45). Nach
dem oben zum Familienstand gesagten, stellt aber der Einpersonenhaushalt mit zunehmen-
dem Alter und iiberwiegend fiir Frauen die vorherrschende Lebensform dar (82,1% der Haus-
halte iiber 60jahriger; vgl. Roloff 1996: 10). Auch die kiinftig alten Menschen werden diese
Muster des Familienstandes und der Haushaltsformen aufweisen. Das heil3t: die jungen Alten
leben noch zu einem groBlen Teil in Zweipersonenhaushalten als (Ehe)Paar; mit steigendem
Alter wird dann der Einpersonenhaushalt dominant und dies vor allem bei den Frauen, wobei
kiinftig allerdings die Zahl der alleinlebenden Ménner etwas steigt. Dennoch verfiigen dltere
Mainner iiber ein groBeres Potential an Unterstiitzung in ihrer eigenen Generation — ndmlich
durch die Ehefrau — bereits durch ihre Haushaltssituation. Dagegen miissen éltere Frauen stér-
ker auf die Generationenbeziehungen, das Helferpotential der Kinder und mdoglicherweise
auch der weiteren Verwandtschaft und Freundschaften setzen (sieche Kap. 4 des Berichts).

Alleinstehend sein und alleine leben bedeutet nicht Isolation oder Einsamkeit. Entscheidend
sind die familidren und anderen sozialen Kontakte {iber den eigenen Haushalt hinaus. Auch
wire beziiglich der Entwicklung der kiinftigen Lebenssituation im Alter von Interesse, ob und
in welchem Umfang sich moglicherweise das Leben mit einem Partner als nichteheliche Le-
bensgemeinschaft ausbreitet.

1.2.2 Einkommen

Beschreibt man die wirtschaftliche Situation dlterer Menschen mittels des Einkommens, so ist
zu berticksichtigen, dal} sich das Einkommen alter Menschen in der Regel aus mehreren Quel-
len zusammensetzt. Nur von der Hohe der Rente aus der Gesetzlichen Rentenversicherung
(GRV) auszugehen, wire unvollstidndig, obgleich diese den groBten Teil des Einkommens im
Alter sichert. Die unterschiedlichen Quellen des Einkommens und Vermdgens ergeben ein
uniibersichtliches und heterogenes Bild des Alterseinkommens. Hinzu kommt, daB3 die wirt-
schaftliche Lage nur im Kontext der Haushalts- bzw. Familiengro3e sowie des Alters der dar-
in lebenden Personen angemessen einzuschétzen ist.

Grundsétzlich ist zu sagen, dafl das Einkommen im Alter mafigeblich bestimmt wird durch
den vorigen Erwerbsverlauf (Dauer, moglicherweise reduziert durch Arbeitslosigkeit oder
familienbedingte Unterbrechung) und das dabei im Durchschnitt erzielte Einkommensniveau.
Dies ist Ausdruck von zwei fiir das System der Rentenversicherung konstitutiven Prinzipien.
Erstens fordert das Aquivalenzkriterium, daB die gesetzliche Rente, und damit der groBte Teil
des Einkommens von Rentnern, den wihrend des Erwerbsleben gezahlten Beitrigen ent-
spricht. Da die Beitrdge einkommensabhingig sind, ist die Rente dquivalent zur im Erwerbs-
leben erreichten finanziellen Einkommensituation. Die GRV gibt die Staffelung der Einkom-
men mit entsprechenden Niveausenkungen — die Rente betrdgt ja einen gewissen Prozentsatz
des vorigen Einkommens (beim ,,Standardrentner* mit 45 Versicherungsjahren und Durch-
schnittsverdienst heute noch 68% des letzten Nettoeinkommens) — weiter in die Altersphase.
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Zweitens soll die Rente den im Erwerbsleben erreichten Lebensstandard sichern. Man spricht
auch von der Lohnersatzfunktion der Rente.

Zur Rente aus der GRV konnen hinzu kommen: Betriebsrenten, Vermdgenseinkiinfte wie
Zinsen, Dividende, Mieteinnahmen, Geld- und Sachleistungen der 6ffentlichen Haushalte und
Sozialversicherungen (Transfereinkommen wie Sozialhilfe, Leistungen der Pflegeversiche-
rung, Wohngeld) sowie Erbe oder Schenkungen (vgl. Schméhl 1997: 9). Beziiglich dieser un-
terschiedlichen Quellen der Einkommen von Rentnerhaushalten® ist ein wichtiger Unterschied
zwischen neuen und alten Bundesldndern zu vermerken: wihrend im Westen Betriebsrenten
iiblich sind und in gewissem Malle private Vorsorge betrieben wird, existieren diese Formen
der Vorsorge im Osten kaum. Rentnerhaushalte im Osten leben also stirker ausschlieBlich
von den sog. Transferzahlungen der GRV. Dagegen macht der Anteil der gesetzlichen Rente
am Einkommen des Haushalts im Westen etwa bei Zweipersonenhaushalten Alterer (iiber
60jihriger mit iberwiegendem Renteneinkommen) nur 59% aus, der Rest flie3t aus den ande-
ren genannten Quellen (vgl. Miinnich 1997: 120).

Zunichst soll ein Blick nur auf die durchschnittliche Hohe der Geldleistungen aus der Ren-
tenversicherung geworfen werden. Die Renten der Frauen aus eigener Erwerbstitigkeit sind —
sieht man ab von den Beamtinnen — niedriger als die (von der Rente des Mannes) ,,abgeleite-
te* Hinterbliebenenrente. Die Rentnerinnen in den neuen Landern beziehen hohere Betrige
als in den alten Landern, weil die Erwerbsbeteiligung der Frauen in der ehemaligen DDR viel
stiarker war (siche Tab. 4 S. IT im Anhang).

Diese Durchschnittsbetrége lassen sich aufgliedern in die Verteilung der einzelnen Renten auf
unterschiedlich hohe Betragsklassen und — um ein differenziertes Bild zu erhalten — auch zwi-
schen den Rentenhohen in Ost- und Westdeutschland (sieche Abb. 7, S. 24, Abb. 9, S. 24).
Damit wird deutlich, wie stark die Renten nach unten und oben um diesen Durchschnitt
schwanken. Fiir die alten Lander gilt, dal die eigenen Renten der Frauen sehr oft in die unte-
ren Klassen unter 1000 DM fallen. Die der Ménner konzentrieren sich um die 2000 DM her-
um, was dem Durchschnittswert entspricht. Die Rentenhdhen in den neuen Léndern streuen
erstens nicht so stark und zweitens konzentrieren sie sich bei den Frauen im Bereich von 1000
DM und bei den Ménnern im Bereich zwischen 1000 und 1500 DM.

Man spricht auch von den drei Sdulen der Alterssicherung: Regelsysteme (die gesetzliche Rentenversiche-
rung der Arbeiter, Angestellten und die knappschaftliche Versicherung), Zusatzsysteme (betriebliche Alters-
versorgung, Zusatzversorgungssysteme wie etwa VLB) und die private Vorsorge (Lebensversicherung,
Sparkonten, Immobilien).
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Abb. 7: Verteilung der Altersrenten in Westdeutschland
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Quelle: Schmdhl 1997: 20.

Abb. 9: Verteilung der Altersrenten in Ostdeutschland
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Quelle: Schmdhl 1997 20.
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Analog konnten nun die anderen Einkommensquellen (die betriebliche Altersversorgung und
Zusatzversorgung im 6ffentlichen Dienst sowie private Vorsorge) nach der durchschnittlichen
Hohe und nach der Verteilung der einzelnen Einkommensklassen dargestellt werden. Wegen
der zu groen Masse und damit uniibersichtlich werdenden Daten und auch wegen der im Be-
reich der privaten Vermogen und Vorsorge liickenhaften Datenlage, soll darauf verzichtet
werden. Dafiir sollen einige interessante Informationen hervorgehoben werden. In die betrieb-
liche Altersversorgung sind etwa drei Viertel der médnnlichen Arbeitnehmer, aber nur ein
Viertel der weiblichen Arbeitnehmer in Westdeutschland einbezogen. Da der durchschnittli-
che Zahlbetrag der betrieblichen Versorgung oft in der Grofenklasse von 600 DM (im Jahre
1992) liegt, kann dieser Bestandteil der Einkommens als eine wichtige Ergdnzung der Alters-
sicherung gelten.

Einkiinfte aus Vermietung und Verpachtung oder Einnahmen aus Zinsen sind fiir rund vier
Fiinftel aller Frauen und 51 Prozent aller Ménner ab 55 Jahren nicht verfiigbar. Dies bedeutet,
daB die Alterssicherung und wirtschaftliche Situation der Mehrzahl der Alteren auf den Leis-
tungen der Rentenversicherung beruht. Ist Vermdgen vorhanden, dann steigt mit dem Haus-
haltsnettoeinkommen auch die Hohe der Vermdgensbestinde. Je eher also bereits ein hoheres
Einkommen vorhanden ist, um so stirker wird die wirtschaftliche Lage im Alter zusitzlich
durch (Geld-, Haus- und Grund-, Betriebs-)Vermogen abgesichert (Schmahl 1997: 23).

Nach diesen Informationen zu einzelnen Komponenten des Alterseinkommens wird nun zur
Betrachtung des gesamten Einkommens gewechselt. Wie die Daten zu den Nettoeinkommen
von Alleinstehenden und Ehepaaren aus Tab. 6, S. III im Anhang, zeigen, besteht zum ersten
ein Einkommensgefille von den Ehepaaren zu den alleinstehenden Ménnern und dann zu den
alleinstehenden Frauen; zum zweiten gibt es — wie angesichts der Einkommens- und Renten-
niveaudifferenzen zwischen den alten und neuen Bundeslandern zu erwarten war — ein Gefal-
le zwischen Ost- und Westdeutschland. Ehepaare verfiigen jeweils — ebenfalls erwartbar — ii-
ber die hochsten Renteneinkommen, dann folgen die alleinstehenden Ménner, dann die allein-
stehenden Frau. Aus diesen Zahlen kann man nun allenfalls herauslesen, daf} die wirtschaftli-
che Lage der alleinstehenden Frau im Vergleich zum Mann schlechter ist, da die Hinterblie-
benenrente nur 60% der Versichtertenrente betréigt und ja die eigene Rente um ein vielfaches
kleiner ist als die der Ménner. Dal} sich Ehepaare wirtschaftlich wesentlich besser stehen als
Alleinstehende, 148t sich nur mit Vorbehalt sagen. Denn im Grunde miiite man die Daten mit
den unterschiedlichen Bedarfen von Ein- und Zweipersonenhaushalten verrechnen. Deutlich
wird aber die in Relation zu den alleinstehenden Frauen deutlich gilinstigere Position der dlte-
ren alleinstehenden Ménner.

Hinter diesen Querschnittsdaten versteckt sich eine weite Streuung der Einkommenshéhen. In
den neuen Bundeslidndern fillt allerdings die Streuung der Renten wesentlich geringer aus.
Hier konzentrieren sich 95% der Ehepaare auf die Einkommensklasse zwischen 2.000 und
5.000 DM (erhoben als Nettogesamteinkommen).

Problemgruppen unter den Rentnern mit niedrigem Einkommen sind folgende Gruppen: Uber
weniger als 1000 DM monatlich verfiigen 6% der alleinstehenden Ménner und 10% der al-
leinstehenden Frauen in den alten Lindern. Mit weniger als 1500 DM monatlich miissen in
den neuen Linder 5% der alleinstehenden Frauen und in den alten Linder 3% der Ehepaare
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auskommen. Uber hohe Einkommen in der Klasse iiber 5000 DM verfiigen in der alten Bun-
desrepublik 17% der Zweipersonenhaushalte, dagegen ist in den neuen Lindern diese Ein-
kommensklasse kaum besetzt (alle Angaben fiir 1995 und Personen {iber 65 Jahre; vgl. Ba-
ckes/Clemens 1998: 179).

Ein Faktor, der die wirtschaftliche Situation im Alter ganz entscheidend prégt, ist die Zugeho-
rigkeit zu den Beamten, denn zwischen Rentner- und Pensiondrseinkommen bestehen deutli-
che Unterschiede: wahrend 30% der Rentnerhaushalte zur Einkommensklasse zwischen 2.000
und 3.000 DM lagen, sind 30% der Pensionérshaushalte zwischen 3.000 und 4.000 DM ein-
zustufen (Schméhl 1997: 27).

1.2.3 Armut

Die Einkommensentwicklung der Rentner verlief in den letzten Jahrzehnten so giinstig, daf3
sich das frithere Problem der Armut im Alter stark verkleinert hat und heute andere Teile und
Altersgruppen der Bevolkerung ein hohes Armutsrisiko zu tragen haben. Heute sind Alleiner-
ziehende, Arbeitslose und Kinder (eigentlich praziser: Haushalte mit Kindern) verstérkt von
Armut betroffen (siehe Tab. 7, S. III im Anhang). Unter den élteren Menschen gibt es aller-
dings nach wie vor einen ,,harten Kern*, der nach wie vor Einkommen unter der relativen o-
der absoluten Armutsgrenze erreicht. Das sind nach wie vor éltere Frauen mit geringer Hin-
terbliebenenrente und geringer oder ohne eigene Rente. Zum Beleg fiir diese relative Ver-
schiebung der Armutsrisiken mochten wir Ergebnisse einer Studie heranziehen, die alle
Einkommensquellen beriicksichtigt und das Einkommen nach der Gré8e der Haushalte sowie
dem unterschiedlichen finanziellen Bedarf von Erwachsenen und Kindern gewichtet (im
Fachjargon: Aquivalenzeinkommen). Sie schiitzt das relative Armutsrisiko unterschiedlicher
sozialer Gruppen mittels des Anteils der Haushalte, deren (Aquivalenz-)Einkommen unter die
Hilfte des durchschnittlichen (Aquivalenz-)Einkommens abweicht.

Die Gruppe der tiber 65 Jahre alten Menschen hat im Vergleich mit den anderen potentiell
materiell schlechter gestellten sozialen Gruppen (Haushalte mit Arbeitslosen, Haushalte mit
mindestens einem Kind, Ein-Elternteil-Familien) in der Bundesrepublik Deutschland die ver-
gleichsweise giinstigste Einkommens-Position; sie liegt im Osten wie im Westen nur ganz
knapp unter dem Durchschnitt (98 bzw. 97). Insgesamt betrachtet ergibt sich eine Armutsquo-
te von 17,3% in den neuen, von 11,5% in den alten Landern, differenziert man nicht weiter
nach sozialen Gruppen. Von Armut betroffen sind, weil die Einkommen weniger als die Half-
te des Durchschnittseinkommens betragen, am meisten die Ein-Elternteil-Familien in Ost wie
in West: die Halfte bzw. ein Drittel gilt nach dem beschriebenen Kriterium als relativ arm.
Ein groBes Armutsrisiko trifft auch die Arbeitslosen, denn bei ihnen fallen mit knapp einem
Drittel der Arbeitslosen mehr Menschen mit ihrem Einkommen unter die relative Armuts-
grenze als in den verbleibenden Gruppen. Altere Menschen liegen beide Male unter diesem
Durchschnitt, sind also relativ besser materiell abgesichert als der Durchschnitt der Bevolke-
rung. Diese Absicherung des Alters gegen Armut muf3 unter dem Aspekt bewertet werden,
daf} es alten, aus dem Erwerbsleben ausgeschiedenen Menschen ja nicht mehr moglich ist, ih-
re Wohlfahrtsposition durch Erwerbsarbeit zu verdndern. Armut wére ein konstantes Schick-
sal.
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Auch die am Sozialhilfebezug festgemachte absolute Armut ist bei den alten Menschen stark
zuriickgegangen, sofern man von der ,,Hilfe zum Lebensunterhalt” und nicht von der pflege-
bedingten ,,Hilfe in besonderen Lebenslagen® (bei Heimunterbringung) ausgeht. Relativ zu
anderen Altersgruppen, deren Anteil an den Sozialhilfeempfingern stieg, sind Altere sehr viel
weniger auf Sozialhilfe zur Sicherung des Lebensunterhaltes angewiesen. Wenn aber Sozial-
hilfe im Alter (iiber 60 Jahre) eintritt, dann iiberwiegend bei &lteren Frauen (vgl. Al-
ber/Scholkopt 1997: 18). Die wirtschaftliche Lage im Alter ist also meist nur bei wenigen al-
ten Frauen so prekdr, da3 Sozialhilfe als unterstes Netz der sozialen Sicherung einspringen
mul.

1.2.4 Die Zukunft der Einkommensentwicklung im Alter

Altere Menschen sind heute eine bedeutende Konsumentengruppe und damit von gesamtwirt-
schaftlicher Bedeutung, denn sie tragen nach Schitzungen zu einem Viertel der gesamten
Konsumausgaben (1992) der Bevolkerung bei (Schméhl 1997: 33). *

Wird diese bedeutende wirtschaftliche Position der Alteren auch in Zukunft stabil bleiben?
Werden die individuellen Renten und Vermogen in Zukunft ein relativ gesichertes Alter er-
moglichen? Da die Einkommensentwicklung von zahlreichen Faktoren und Dynamiken ab-
hiingt (wie Anderungen des Rentenrechts, verinderte Arbeitsmarktlage, stirkere private Vor-
sorge), kann man natiirlich nur Trend-Aussagen machen. Einige absehbare Entwicklungen
mit Folgen fiir die Einkommenslage sind:

a) die angestrebte lingere Lebensarbeitszeit und die mit einem fritheren Ausscheiden aus der
Erwerbstdtigkeit verbundenen Rentenabschldge, die ab 1997 stufenweise zum Tragen
kommen. Die Abschldge konnten den Anreiz setzen, dafl nur Personen mit relativ hohem
Einkommen sich die Abschldge durch friihzeitigen Bezug der Altersrente ,.leisten®. In der
Folge kdme es zu einer Angleichung der Rentenhdhen.

b) Durch die Zunahme der Erwerbsbeteiligung der verheirateten Frauen werden kiinftig
mehr Rentnerehepaare iiber zwei Renten verfiigen. Zumindest wenn beide Renten ein aus-
reichendes Niveau haben, ist die wirtschaftliche Situation als gesichert zu bezeichnen.
Man sollte aber bedenken, dall zwei Renten in bestimmten Haushalte geradezu erforder-
lich sind fiir ein ausreichendes Einkommen. Die Rente der Frau diirfte vor allem bei zeit-
weilig arbeitslos gewesenen oder aus sonstigen Griinden diskontinuierlich beschiftigten
Minnern relevant sein. Und diese Situation gilt ja fiir die kommende Rentnergeneration
starker als fiir die heutige mit langen, kontinuierlichen Erwerbszeiten, die ein gutes Fun-
dament fiir die Rente sind.

c) Es zeichnet sich ab, daf} nicht mehr so viele Menschen wie heute kiinftig in den GenuB ei-
ner Betriebsrente kommen. Angesichts der schwierigen Arbeitsmarktlage erhalten Arbeit-
nehmer seltener als frither die Zusage einer betrieblichen Zusatzversicherung. Personen
mit hoheren Einkommen erhalten jedoch eher eine solche Altersversorgung, so dal sich
die Rentenhdhen auseinander differenzieren.

*  Dieser Betrag ergibt sich, wenn an annimmt, daB der von Institutionen der Alterssicherung insgesamt bereit-

gestellte Betrag zu 90% in den Konsum flie3t (380 Milliarden DM, 1992) und diesen Betrag dann auf die
Konsumausgaben der Gesamtbevolkerung in Hohe von 1536 Milliarden DM bezieht.
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d) Geht man kiinftig ab von der an die Entwicklung der durchschnittlichen Nettoarbeitsent-
gelte gekoppelten Anpassung, kann sich eine im Vergleich zu den Erwerbstdtigen
schlechtere wirtschaftliche Lage ergeben.

e) Die kiinftige Rentnergeneration wird seltener als die heutige ein so langes, kontinuierli-
ches Arbeitsleben mit Beitragszahlungen aufweisen konnen. Angesichts der Arbeitsmarkt-
lage ist es schwerer geworden, ein ,,Normalarbeitsverhéltnis* zu erhalten. Spéte Be-
rufseinmiindung, Arbeitslosigkeitsphasen, Scheinselbstindigkeit — all dies sind Phdnome-
ne, die kiinftige Renten reduzieren und noch bis etwa 2010 den heute Erwerbstétigen
Probleme bereiten. Ab dann wird eine Entspannung des Arbeitsmarktes prognostiziert.

1.3  Kirieg der Generationen?

Mit seinem 1989 erschienenen Buch fiihrte Reimer Gronemeyer das Schlagwort vom ,,Krieg
der Generationen* auch in die deutsche Diskussion um die Folgen des demographischen
Wandels ein. Fiir ihn bricht mit dem zunehmenden Anteil Alterer an der Bevolkerung ein um-
fassender (Konkurrenz-)Kampf der ,,Jungen* gegen die ,,Alten* um die knappen Ressourcen
des Sozialstaats, der Wohlfahrtsproduktion sowie um die natiirlichen Ressourcen und deren
bisher die alte Generation begiinstigende Verteilung aus. Auch die in den USA sehr viel stér-
ker als hier kritisierte fehlende Gerechtigkeit zwischen den Generationen® durch eine Sozial-
politik, die einseitig die knappen Ressourcen zu den Alteren flieBen lasse (vgl. Conrad 1988),
begiinstigte es, dal nun auch hier Probleme der sozialstaatlichen Verteilung in der alternden
Gesellschaft unter dem Stichwort des Krieges zwischen den Generationen laut werden.

In diesem tiberzeichnenden, polemischen Etikett sind drei Themen gebiindelt: a) die ,,Alten-
macht®, b) die ungerechte Verteilungswirkung des Sozialstaates zugunsten des Alters und c)
das Problem der Finanzierung der umlagefinanzierten Alterssicherung und die mogliche Ge-
fahrdung des ,,Generationenvertrages* wegen der wachsenden Belastung der Beitrdge zahlen-
den mittleren Generation. In allen drei Themen steckt eine ernstzunehmende politisch Prob-
lematik, die jedoch nicht des Bildes des Krieges der Generationen bedarf.

a) Das zunehmende demographische Gewicht der dlteren Menschen lasse sie zu einem po-
tenticllen Machtfaktor in der Politik werden. Die schiere Masse unter den Wihlern, Par-
tei- oder Gewerkschaftsmitgliedern lasse bedrohliche politische EinfluBmdglichkeiten Al-
terer entstehen. Mit der gewaltigen Masse der Wihlerstimmen Alterer werde eine ,,Al-
tenmacht* aufgebaut, die jede politische Entscheidung in ihrem Interesse lenken konne.
Wahlen seien nicht mehr gegen die Alten zu gewinnen. Da allerdings dltere Menschen in

> Anders als in der Bundesrepublik Deutschland ist in den USA die Debatte iiber die Gerechtigkeit des Sozial-

staates, des staatlich gestalteten Generationenverhéltnisses in Bezug auf die Leistungen fiir unterschiedliche
Generationen viel stirker entbrannt. Es wird nachgewiesen, daf} die sozialstaatliche Gesetzgebung zwar um-
fangreiche Ressourcen zu den dlteren Menschen lenkt, jedoch jiingere Bevolkerungsgruppen benachteiligt.
Dies ist nicht nur an den groBeren Ressourcen bzw. wohlfahrtsstaatlichen Leistungen fiir Altere meBbar, son-
dern auch an groferen Armutsrisiken der Kinder und Jugendlichen und ihren Familien (vgl. Ozawa 1999).
Die groBere Brisanz des Problems der Generationengerechtigkeit bzw. der Konkurrenz der Generationen um
knappe wohlfahrtsstaatliche Mittel in den USA mag auf das andere Sozialsystem zuriickgehen oder auf eine
dort groBere Rolle von Interessenorganisationen, die es schaffen, die jeweiligen Anliegen auf die Tagesord-
nung der 6ffentlichen Debatten zu setzen.
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b)

der Politik kaum selbst aktiv beteiligt sind, jedoch rein quantitativ (als Mitglieder oder
Waihler) iiber ein groBes Gewicht verfiigen, spricht man von latenter Altenmacht. Die
Frage, ob diese latente Macht aktivierbar wire, wird eher skeptisch beantwortet. Denn die
politischen Differenzen innerhalb der Gruppe der Alteren sind groB (vgl. Kohli u.a. 1997:
9f.). Eigene Seniorenorganisationen haben sich erst ansatzweise entwickelt: innerhalb von
Parteien wurden spezielle Seniorenabteilungen geschaffen, in Kommunen Seniorenbiiros
eingerichtet, die ,,Grauen Panther machen seit 1975 als Selbstorganisation der Alteren
von sich reden.

Der GroBteil der Ressourcen des Sozialstaats werde zu den Alteren umverteilt. Wohl-
fahrtsstaatliche Programme kidmen iiberwiegend der sozialen Absicherung des Alters — sei
es durch das Rentensystem, sei es durch die Gesundheitspolitik — zugute. Fiir die Lage der
anderen Bevolkerungsgruppen werde vergleichsweise wenig getan. Als ein Beleg fiir die-
se These wird oft die unterschiedliche Betroffenheit von Armut der verschiedenen Alters-
gruppen und Haushaltsformen genannt. Wihrend die Einkommen Alterer mittlererweile
dem Durchschnitt entspriachen, hitten jlingere Altersgruppen wie Arbeitslose, Familien
mit Kindern und Alleinerziehende in den letzten Jahren ein erhGhtes Risiko, unter die
Armutsgrenze zu rutschen. Aus der Tatsache, daB3 nicht alle Altersgruppen der Bevdlke-
rung gleichermallen durch sozialpolitische Programme begiinstigt und abgesichert wiir-
den, wird auf eine gewisse Ungerechtigkeit in der Verwendung kollektiver Ressouren ge-
schlossen. Als weiterer Beleg fiir die einseitig den Alten zuflieBenden Ressourcen wird
angefiihrt, daB3 die Rentenzahlungen immerhin 39% des Sozialbudgets ausmachen. Auch
da ja diese Ressourcen zum grofiten Teil von der mittleren Generation aufgebracht wer-
den, bedeute die Umverteilung zu den Alteren Ungerechtigkeit (vgl. Wolf 1990: 108).

Hinzu komme, daB auch noch die privatwirtschaftliche Wohlfahrtsentwicklung die dltere
im Vergleich zur jiingeren Generationen besser stelle. Wihrend jene dank des ,,Wirt-
schaftswunders* zu Zeiten ihrer Erwerbstitigkeit ein hohes Wohlstandsniveau erreichten,
konne die mittlere und jiingere Generation durch die 6konomische Krise nie dieses mate-
