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Zusammenfassung

Im Mikrozensus werden unterschiedliche Konzepte und Definitionen zur Messung von
Erwerbstétigkeit angewandt. Zu unterscheiden ist das Labour-Force-Konzept und das
Unterhaltskonzept. Die Vergleichbarkeit von Ergebnissen und Eckzahlen aus
unterschiedlichen nationalen und internationalen Quelen erweist sich aufgrund der
Verwendung unterschiedlicher Konzepte und Definitionen als Problem.

Im Hinblick auf die Verbesserung der Vergleichbarkeit von Daten wird in dieser Arbeit eine
Ubersicht lber die Abgrenzung und Definition von Erwerbstitigkeit, Arbeits- bzw.
Erwerbsosigkeit entlang der unterschiedlichen Konzepte gegeben. Es werden die
Besonderheiten der Konzeption ausgehend vom Mikrozensus 1996 genannt, und auf
Abweichungen und Gemeinsamkeiten der Umsetzung von 1957 bis 1996 hingewiesen.
Besonderes Gewicht liegt dabei auf der Betrachtung der beim Zentrum fur Umfragen,
Methoden und Anaysen (ZUMA) verfugbaren Mikrozensen. Die Beschreibung der
Anwendungsmaoglichkeiten wird mit Auswertungsbeispielen illustriert. Abschlief3end werden
Aspekte der nationalen und internationalen Vergleichbarkeit der Messung von
Erwerbsbeteiligung diskutiert.
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1. Einleitung

Das Erwerbdeben ist ein prégendes Element des Lebensverlaufs. Erwerbstétigkeit ist fur die
Sicherung des Lebensunterhalts zentral und wirkt dartber hinaus identitétsstiftend bzw.
-strukturierend. Die Erwerbstdtigkeit ist jedoch in den vergangenen Jahren zunehmenden
Wandlungsprozessen ausgesetzt. Neue Formen und Strukturen der Erwerbstétigkeit haben
sich entwickdt. Aushbildung, Erwerbstétigkeit, Haushaltstétigkeit und Ruhestand sind nicht
mehr klar abgegrenzt, die unterschiedlichen Aktivitdtsformen Uberschneiden sich. Eine
eindeutige Zuordnung zu einer Form wird immer schwieriger. Die Erwerbsbeteiligung ist
daher ein zentrales Merkmal zur Untersuchung des gesellschaftlichen Wandels. Zum
Verstandnis dieser Wandlungsprozesse sind differenzierte Analysen notwendig, fur die grol3e
Stichproben wie der Mikrozensus hilfreich sind. Im Blickpunkt dieser Arbeit steht daher die
Erhebung von Erwerbstétigkeit im Mikrozensus.

Im Mikrozensus werden unterschiedliche Konzepte und Definitionen zur Messung von
Erwerbstétigkeit angewandt. Zu unterscheiden ist das Labour-Force-Konzept und das
Unterhaltskonzept. Welches der Konzepte zur Untersuchung der Beteiligung am
Erwerbdeben verwendet wird, ist abhangig von der Forschungsfrage. Die Vergleichbarkeit
von Ergebnissen und Eckzahlen aus unterschiedlichen nationalen und internationalen Quellen
erweist sich aufgrund der Verwendung unterschiedlicher Konzepte und Definitionen als
Problem. Im Hinblick auf die Verbesserung der Vergleichbarkeit von Daten wird in dieser
Arbeit eine Ubersicht tiber die Abgrenzung und Definition von Erwerbstdtigkeit, Arbeits-
bzw. Erwerbslosigkeit entlang der unterschiedlichen Konzepte gegeben.

Zentrales Merkmal des Mikrozensus, das bel der Betrachtung der Erwerbstétigkeit beachtet
werden mul3, ist die Abgrenzung des Erhebungszeitpunktes durch das Berichts
wochenkonzept. Die Berichtswoche der Mikrozensus-Haupterhebung ist i.d.R. die letzte
April-Woche ohne Felertage. Die Erhebung bildet damit nur die aktuelle Situation der
Befragten in der Berichtswoche ab, so dal? Veranderungen aul3erhalb dieses Zeitpunktes nicht

erfaldt werden.' Das Berichtswochenkonzept erlaubt Querschnittsvergleiche der Ergebnisse zu

! Seit 1985 werden im Mikrozensus auch die Angaben zur friheren Erwerbstétigkeit erhoben, so daR
eingeschrankt erkennbar ist, ob eine zum Erhebungszeitpunkt nichterwerbstétige Person friher einmal
ewerbstétig war. Des weteren werden in der als Tel des Mikrozensus durchgefiihrten EU-
Arbeitskrafteerhebung (zur Beschreibung siehe S. 32) Retrospektiviragen zum Zeitpunkt des vorangegangenen
Jahres gestellt. Die entsprechenden Variablen werden aus rechtlichen Griinden allerdings erst ab dem MZ
1996 an die Forschung weitergegeben.



Simone Schmidt. Erwerbstétigkeit im Mikrozensus. Konzepte, Definition, Umsetzung 5

unterschiedlichen Erhebungszeitpunkten. Mit den Mikrozensen ab 1957 koénnen
beispielsweise Zeitrethen gebildet werden. Bei internationalen Vergleichen mul3 darauf
geachtet werden, welche nationalen Besonderheiten - bspw. saisonale Bedingungen in der
Berichtswoche - vorherrschen, die bel der Auswertung der Daten zu berticksichtigen sind.

Im Zentrum dieser Arbeit steht die Betrachtung der Messung von Erwerbsbeteiligung im
Mikrozensus, insbesondere im Hinblick auf die Vergleichbarkeit der Erhebungszeitpunkte seit
den funfziger Jahren. Zu Beginn werden die einzelnen Konzepte zur Erhebung der Erwerbs-
beteiligung dargestellt, die Besonderheiten der Konzeption ausgehend vom Mikrozensus 1996
genannt, und auf Abweichungen und Gemeinsamkeiten der Umsetzung von 1957 bis 1996
hingewiesen. Besonderes Gewicht wird dabei auf der Betrachtung der beim Zentrum fur
Umfragen, Methoden und Analysen (ZUMA) verfligbaren Mikrozensen liegen. Die Beschrei-
bung der Anwendungsmoglichkeiten wird mit Auswertungsbeispielen illustriert.
Abschlief3end werden Aspekte der nationalen und internationalen Vergleichbarkeit der Mes-
sung von Erwerbsbeteiligung diskutiert.

- Der Mikrozensus als amtliche Bevolkerungs- und Arbeitsmarktstatistik

Der Mikrozensus ist eine 1-Prozent-Haushaltsstichprobe der Bevolkerung, mit der
Informationen zur wirtschaftlichen und sozialen Lage der Bundesrepublik Deutschland erfal3t
werden. Er Ubernimmt seit seiner Einfihrung 1957 als "Représentativstatistik der
Bevdlkerung und des Erwerbsleben” eine bedeutende Rolle in der Bereitstellung statistischer
Informationen zur Sozialstruktur- und Arbeitsmarktanalyse. Seit 1991 wird der Mikrozensus
auch in den neuen Bunded &ndern durchgefihrt.

Neben der Stichprobengrof3e bietet sich der Mikrozensus wegen seiner  hohen
Ergebnisgualitdt, die vor allem auf den geringen Unit-Nonresponse zurtickzufiihren ist,
sowohl fir Analysen, as auch als Referenzstichprobe fir andere Untersuchungen an. Der
Mikrozensus ermoglicht tiefgegliederte Analysen auf Personen- und Haushaltsebene, die mit
sozialwissenschaftlichen Erhebungen nur begrenzt moéglich sind. Inzwischen konnen die
Mikrozensen 1989 — 1996 als faktisch anonymisiertes Individualdatenmaterial in Form von
Scientific Use Files fur die wissenschaftliche Forschung zu ginstigen Konditionen beim

Stati stischen Bundesamt erworben werden.
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2. Konzepte und Definitionen der Erwerbsbeteiligung

2.1 Labour-Force-K onzept

Das Labour-Force-Konzept der International Labour Organization (ILO) wird als internatio-
naler Standard in unterschiedlichen Surveys angewandt. Dieses Konzept folgt dem Zid,
moglichst ale Erwerbstatigengruppen zu erfassen. Nach der Beteilligung am Erwerbd eben
werden Erwerbspersonen und Nichterwerbspersonen unterschieden. Als Erwerbspersonen
werden die Erwerbstdtigen und die Erwerbsosen bezeichnet. Die Begriffe werden in den
folgenden Abschnitten erklart.

Erwerbstatige

Die aktuelle Definition von Erwerbstatigkeit basiert auf ener Entscheidung der
internationalen Konferenz der Arbeitsstatistiker von 1982. Als Erwerbstétige werden danach
alle Personen ab 15 Jahre bezeichnet, die wahrend eines abgeschlossenen Berichtszeitraums
(Berichtswoche) unabhangig vom zeitlichen Umfang in einem Beschéftigungsverhéltnis
stehen, selbstandig sind oder als mithelfende Familienangehérige arbeiten. Nach dem Labour-
Force-Konzept gelten auch Personen als erwerbstétig, die geringfliigig oder gelegentlich be-
schéftigt sind. Entscheidend ist, dald in der Berichtswoche mindestens eine Stunde einer auf
Erwerb gerichteten Tétigkeit nachgegangen werden mul3. Entgegen der geldufigen Meinung
gehdren danach auch ale Personen, die in keinem Beschéftigungsverhdltnis stehen, sich
jedoch bspw. durch Aushilfstétigkeiten wie Rasenméhen, Zeitungen austragen u.& noch etwas
hinzuverdienen, wie z.B. Rentner, Schiler und Studierende, zu den Erwerbstatigen. Weiterhin
zéhlen dazu Personen, die normalerweise erwerbstétig sind, jedoch in der Berichtswoche
bspw. wegen Krankheit oder (Sonder-) Urlaub nicht arbeiteten, oder eine Rickkehrgarantie
des Arbeitgebers besitzen, weil sieim Erziehungsurlaub oder zeitlich begrenzt verrentet sind.
Ehrenamtlich Tétige und Personen in der hdudichen Pflege von Familienangehdrigen gelten
nicht als erwerbstétig, weil ihre Tétigkeit nicht auf Erwerb ausgerichtet i<t.

Erwerbslose

Nach der gegenwartigen ILO-Definition gelten Personen ab einem bestimmten Alter (ab 15
Jahre) als Erwerbsose, die in einem abgeschl ossenen Berichtszeitraum (Berichtswoche)

a) ohne Arbeit, das heif3t ohne entlohntes Beschéftigungsverhaltnis bzw. nicht selbsténdig,

b) gegenwartig bzw. innerhalb von zwei Wochen fir eine Beschéftigung verfigbar sind, und

C) in den letzten vier Wochen aktiv auf der Suche nach einer Beschéftigung waren.
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Zu den Erwerbd osen z&hlen auch Personen ohne Tétigkeit, die die Arbeitsuche bereits abge-
schlossen haben und zu einem spéteren Zeitpunkt als der Berichtswoche zu arbeiten beginnen.
Weiterhin werden Studenten, Schiler (&lter als 15 Jahre) und Personen mit Haushaltstétig-
keiten unter diesen Begriff gefaldt, wenn sie die genannten Kriterien erfillen. 2

Nichterwer bspersonen
Als Nichterwerbspersonen werden die Personen bezeichnet, die weder einer Erwerbstétigkeit

nachgehen noch den Kriterien der Erwerbdosigkeit entsprechen.

Nichterwerbstatige

Der Begriff der Nichterwerbstétigen steht nicht im direkten Zusammenhang mit dem Labour-
Force-Konzept, wird jedoch in der Literatur benutzt und daher kurz angesprochen. Als
Nichterwerbstétige werden Personen bezeichnet, die keiner auf Erwerb gerichteten Tatigkeit
nachgehen, unabhangig davon, ob sie sich auf Arbeitsuche begeben oder verflgbar sind. Der
Begriff fal nach dieser Definition die Erwerbslosen und die Nichterwerbspersonen
zusammen und steht in Abgrenzung zu den Erwerbstétigen.

Ubersicht 1: Der Erwerbsstatus nach dem Labour-Force-Konzept der ILO (zuzgl. Nichterwerbstétige).

Erwerbspersonen Nichterwer bspersonen

Erwerbstétige Erwerbdose
. In eéinem Arbeitsverhaltnis mit mind. 1 . Ohne Beschéftigungsverhaltnis bzw. . Ohne Beschéftigungsverhaltnis bzw.

Stunde/Woche normal erwei se gel ei steter nicht selbstandig nicht selbstandig

Arbeitszeit . Innerhalb von zwei Wochen fiir eine . Nicht verfligbar

Selbsténdige und Freiberufler Beschéaftigung verfugbar . Keine Arbeitsuche

Soldaten und Zivildienstleistende . In den letzten 4 Wochen auf . Personen auch unter 15 Jahre

Mithelfende Familienangehdrige Arbeitsuche

Personen ab 15 Jahre . Personen ab 15 Jahre

Erwerbstétige Nichterwerbstétige

2.2 Das Unterhaltskonzept 3

Dasin der amtlichen Statistik angewandte Unterhaltskonzept gibt Aufschlul? Gber die Integra-
tion einer Person in das Beschéftigungssystem. Das Unterhaltskonzept wird mit der Frage
nach der Quelle des Uberwiegenden Lebensunterhalts operationalisiert und informiert darber,
ob der Lebensunterhalt Uberwiegend durch Erwerbstétigkeit, bezogene Sozialleistungen,

eigenes Vermogen oder durch Mittel von Angehdrigen bestritten wird. In Kombination mit

2 Vor 1982 galten die Empfehlungen des Internationalen Arbeitsamtes von 1954. Die Kriterien zur Abgrenzung
von Erwerbstdtigkeit stimmen weitgehend mit denen von 1982 Uberein, wurden in den Richtlinien von 1982
jedoch vereinfacht dargestellt und mit einer zeitlichen Begrenzung der Arbeitsuche und Verflgbarkeit
versehen.

3 Vgl. Herberger, L./Sperling, H., 1963: 137-140.
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der Erwerbsbeteiligung kénnen differenzierte Aussagen Uber die Bedeutung der Erwerbstétig-
keit fur die Lebendage gemacht werden.

3. Anwendung der Konzepteim Mikrozensus

Im Mikrozensus werden zwei Grundmerkmale der Stellung im Erwerbd eben unterschieden:

1. Die aktive Beteiligung am Erwerbsleben: Das Erwerbskonzept

2. Die Uberwiegende Unterhaltsquelle: Das Unterhaltskonzept

Im folgenden wird das Erwerbs- und Unterhaltskonzept im Mikrozensus 1996 beschrieben
und mit Beispielen dokumentiert.

3.1 Erwerbskonzept im Mikrozensus

Im Erhebungsprogranm des Mikrozensus ab 1996 wird die Erwerbstdtigkeit nach dem
Labour-Force-Konzept durch vier Letfragen zur Erwerbsbeteiligung erfal’t. Die Bevolkerung
wird danach basierend auf den ILO-Standards in Erwerbstétige, Erwerbsose und Nichter-
werbspersonen unterteilt. Wenn eine der folgenden Fragen mit "ja' beantwortet wurde, gilt
die befragte Person als erwerbstétig. Eine Zuordnung in die Kategorie Erwerbslose bzw.
Nichterwerbspersonen erfolgt nur dann, wenn alle Leitfragen zur Erwerbstétigkeit verneint

wurden.

Ubersicht 2: Leitfragen zur Erwerbsbeteiligung ab Mikrozensus 1996 (Fragenbogen-Nr./Variablen-Nr.)*

1. Waren Siein der Berichtswoche erwerbs- oder berufstétig? (Frage 32/EF110) [Bel ja: Frage 35]

2. Gehen Sie songt einer Erwerbs- oder Berufstétigkeit nach, die Sie nur zur Zeit nicht ausiiben, weil Sie z.B.
im Erziehungsurlaub sind, (Sonder-)Urlaub haben oder aus anderen Griinden? (Frage 33/EF96) [Be ja
Frage 35]

3. Sind Sie in der Berichtswoche einer Gelegenheitstétigkeit nachgegangen, oder haben Sie in einem
landwirtschaftlichen oder in einem anderen Betrieb mitgearbeitet, der von einem Mitglied Ihrer Familie
oder Ihres Haushalts gefuihrt wird? (Frage 34/EF97)

4.a Haben Siein der Berichtswoche eine geringfligige Beschéftigung ausgelibt? (Frage 35/EF98)

4.b Handdte essich be dieser geringfuigigen Beschéftigung um Ihre einzige oder Ihre hauptséchliche
Erwerbs- oder Berufstétigkeit? (Frage 35a/EF99)

Auf Bass dieser Leitfragen sowie weiteren Fragen zur Erwerbsbeteiligung konnen
unterschiedliche Formen der Erwerbstdtigkeit - geringfligige Beschéftigung, Teil- und
Vollzeitbeschaftigung - differenziert werden. Diese Unterscheidung von Erwerbstétigkeit ist
fur die Analyse der Erwerbstétigenzahlen bedeutend, alerdings ist die definitorische
Abgrenzung der einzelnen Formen von Erwerbstétigkeit insbesondere im Hinblick auf die
internationale Vergleichbarkeit, schwierig.

* Auszug aus Sel bstausfilllerbogen Mikrozensus 1996.
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Deshalb werden in den folgenden Abschnitten die unterschiedlichen Formen von
Erwerbstétigkeit - geringfugige Beschéftigung, Tell- und Vollzeittétigkeit - definiert, auf
Besonderheiten der Erhebung hingewiesen und mit Beispielen veranschaulicht.

Geringfligige Beschaftigung

Eine geringfligige Beschaftigung ist im Mikrozensus als Téatigkeit mit einer Arbeitszeit unter
15 Stunden pro Woche und einem Einkommen unter der Sozialversicherungsgrenze definiert.
Eine Beschéaftigung gilt ebenfalls als geringfligig, wenn sie auf héchstens zwel Monate oder
50 Arbeitstage wahrend eines Jahres begrenzt ist. Die Definition ist als Zusatz zur Frage nach
geringflgiger Beschéftigung im Erhebungsbogen enthalten. Die befragte Person gibt danach
selbst an, ob sie einer geringfiigigen Beschéftigung nachgeht.

Bei Betrachtung geringfiigiger Beschaftigung ist darauf zu achten, dal3 1990° bedingt durch
die Aufnahme einer neuen Fragein den Leitfragenkatal og die Anzahl an Erwerbspersonen um
0,7 Mill. geringfiigig Beschéftigter anstieg.® 1996 wurde die Leitfrage verandert - eine
zusitzliche Frage zur hauptséchlichen geringfiigigen Beschaftigung wurde eingefiihrt -, so
daf’d die Zahlen Uber die Zeit nicht unmittelbar vergleichbar sind. Die Folge der methodischen
Veranderungen im Erhebungsprogramm von 1995 zu 1996 ist in Tabelle 1 dargestellt.

Tabelle 1. Geringflgige Beschéftigung 1995 und 1996, in %.

Geringfligige Beschéftigung 1995 1996
Antell der hauptberuflich geringfligig Beschéftigten an den Erwerbstétigen 31 45
Insgesamt (n) 1.136.500 |1.642.300
Anteil der nebenberuflich geringfligig Beschéftigten an den Erwerbstétigen 1,8 0,8
Insgesamt (n) 672.000 | 299.900
Antell der geringfligig Beschéftigten an den Erwerbstétigen 49 53
Insgesamt (n) 1.808.500 | 1.942.200

Anmerkung: Die geringfligige Beschéftigung wurde 1995 mit Hilfe der Variable EF75 und 1996 durch die
Variable EF99 ermittelt.
Quelle: Mikrozensus 1995 und 1996 ZUMA-File, eigene Berechnungen, gewichtet/hochgerechnet.?

® Die Frage nach der geringfiigigen Beschaftigung wurde 1989 erstmals als Testfrage im Mikrozensus erhoben.

®Heidenreich, H.-J/Liiken, S., 1991: 787-800.

"Vgl. Ubersicht 2.

8 Hochrechnung und Gewichtung: Zur Vergleichbarkeit der Ergebnisse eigener Berechnungen mit denen des
Statistischen Bundesamtes konnen Nutzer die im Datensatz vorhandenen Hochrechnungsfaktoren fur
Personen, Haushalte und Familien verwenden. Mit der Gewichtung werden die Mikrozensusergebnisse auf der
Basis von regionalen Eckzahlen an die laufende Bevdlkerungsfortschreibung angepasst (EF750, EF751,
EF755). Nach dem Verfahren der freien Hochrechnung werden die 70% Stichproben faktisch anonymisierter
Daten mit 100/70 an 1% der amtlichen Bevdlkerungszahlen angepasst. Aufgrund der Substichprobenziehung
sind Abweichungen zwischen der Schéatzung auf Basis des Scientific Use File und der amtlichen
Bevdlkerungszahl maglich.
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Die Anzahl geringfiigig Beschéftigter ist 1996 hoher as 1995. Der Antell der Erwerbstétigen,
die 1995 geringfligig beschaftigt waren, liegt bel insg. 4,9% der Erwerbstétigen. 1995 sind 1,1
Mill. davon hauptberuflich geringfigig beschéftigt (3,1% der Erwerbstatigen), 1996 waren es
1,6 Mill. (4,5% der Erwerbstétigen)®.

Es ist davon auszugehen, dal? dieser Zuwachs von hauptberuflich geringfligig Beschéftigten
— bel gleichzeitiger Abnahme von nebenberuflich Beschéftigten - nur teilweise auf einen
tatsdchlichen Anstieg hauptsichlich geringfigiger Beschéftigung zurtickzufihren i,
viddmehr ist mit Methodeneffekten aufgrund der verdnderten Erfassung zu rechnen. Der
Aspekt der Vergleichbarkeit der Erhebungsinstrumente bezogen auf die Messung der
geringfligigen Beschéftigung im Mikrozensus ab 1996 und weiteren sozialwissenschaftlichen
Erhebungen wird in Abschnitt VI nochmals aufgegriffen.

Teilzeiterwer bstatigkeit

Die Zuordnung zu Voll- oder Teilzeitbeschaftigung erfolgt im Mikrozensus durch die
Selbsteinstufung der Befragten, d.h. die befragte Person gibt an, ob sie einer Vall- oder Tell-
zeittétigkeit nachgeht. Die Kriterien dieser Unterscheidung werden im Fragebogen nicht pré-
zisiert. Gemeinhin wird jedoch dann von Tellzeiterwerbstdtigkeit gesprochen, wenn die
Arbeitszeit aufgrund einer arbeitsvertraglichen Vereinbarung unter der vollen betriebs-,
branchen- oder ortsiiblichen Wochenarbeitszeit liegt. Personen, die 15 Stunden und mehr und
weniger as 35 Stunden in der Woche einer Erwerbstétigkeit nachgehen, werden danach als
Teilzeitbeschéftigte definiert.’® Unter Verwendung der normalerweise geleisteten Arbeits-
stunden kann gepruft werden, wie die Befragten ihre Tell- bzw. Vollzetbeschaftigung
bestimmt haben.

Tabelle 2 zeigt, dal3 1996 etwa ein Sechstel der Erwerbstéatigen nach ihrer Selbsteinschétzung
Tellzeitbeschéftigte waren. Davon sind 86% Frauen. Thr Antell an den Vollzeitbeschéftigten
ist dagegen mit einem Drittel ausgesprochen niedrig. Die Zahlen weisen daraufhin, dal3 Tell-
zeittétigkeit eine Doméne weiblicher Erwerbsbeteiligung ist.

® Siehe hierzu Statistisches Bundesamt: Mitteilungen der Presse, 12.11.1997.
10vgl. ADM, ASI, Statistisches Bundesamt (Hrsg.), 1999. Geringfiigig Beschéftigte (<15 Arbeitsstunden)
zdhlen nach dieser Definition nicht zu den Tellzeitbeschéftigten.
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Tabelle 2: Anteil der Voll- und Teilzeitbeschéftigten an den Erwerbstétigen 1996, in %. Ermittlung mittels der
Anzahl an Wochenarbeitsstunden und nach Selbsteinstufung.

Beschéftigung Abgrenzung mittels Abgrenzung mittels
Arbeitsstunden’ Selbsteinstufung”

Frauen M anner Frauen M anner

Vallzeitbeschéftigte 33,0 67,0 33,7 66,3

Teilzeitbeschéftigte 85,9 14,1 86,0 14,0

Antell der Vollzeitbeschéftigten

an den Erwerbstétigen 81,8 83,5

Insgesamt (n) 29.916.600 30.051.870

Antell der Teilzeitbeschéftigten

an den Erwerbstétigen 13,3 16,5

Insgesamt (n) 4.864.190 6.045.600

Anteil der geringfligig Beschaf-

tigten an den Erwerbgtétigen 49 -

Insgesamt (n) 1.782.410

Quele: Mikrozensus 1996 ZUMA-File, eigene Berechnungen, gewichtet/hochgerechnet.

" Variable EF141/Frage 48. Vollzdittétigkeit >35 Arbeitsstunden/Woche, Teilzeittétigkeit >15 und <35
Stunden/Woche.

" Variable EF138/Frage 46.

Im Mikrozensus wird der Begriff der Tellzeitbeschaftigung weder im Fragebogen noch im
Interviewer-Handbuch erléautert. In Tabelle 2 kann beobachtet werden, welche Auswirkungen
die Zuordnung der Telzeiterwerbstdtigen nach Sebsteinstufung im Vergleich zur
definitorischen Abgrenzung nach Wochenarbeitsstunden (>15 und <35 Stunden/Woche) hat.
Die Differenz von mehr als drei Prozentpunkte ist ein Hinweis daftrr, dal3 sich Personen, die
einer geringfugigen Beschéaftigung nachgehen, ebenfalls als Tell zeittétige einstufen.

Tabelle 3: Vergleich der Vall- und Teilzeiterwerbstétigen nach Arbeitsstunden und nach Selbsteinstufung

Abgrenzung mittels Abgrenzung mittels Selbsteinstufung™

Arbeitsstunden’ Vollzeit Teilzeit | nsgesamt
< 15 Stunden - 4.9 4.9

> 15 und < 35 Stunden 1,6 11,7 13,3

> 35 Stunden 81,8 - 81,8

| nsgesamt 83,4 16,6 100

Quelle: Mikrozensus 1996 ZUMA-File, eigene Berechnungen, gewichtet/hochgerechnet.
" Variable EF141/Frage 48.
" Variable EF138/Frage 46.

Tabelle 3 bestétigt diese Annahme. 4,9% der Erwerbstétigen stufen sich selbst als Tellzeitta:
tige ein, arbeiten jedoch unter 15 Stunden in der Woche und wéren daher den geringfigig
Beschéftigten zuzuordnen.™ Werden die Kategorien Teilzeiterwerbstétigkeit und geringfiigige
Beschéftigung - nach normal geleisteten Arbeitsstunden pro Woche - zusammengefaldt, erhoht
sich die Zahl der Teilzeitbeschaftigten gegenlber derer, die sich selbst als Teilzeiterwerbsta-

1vgl. hierzu S.9.
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tige einschétzen.'? Dies ist wiederum ein Indiz dafiir, daR sich Personen teilweise nicht als
Tellzeitbeschéftigte sondern als Vollzeiterwerbstétige einstufen, obwohl sie unter 35 Stunden
in der Woche erwerbstétig waren. Zusammenfassend kann festgestellt werden, dal3 im Ver-
gleich zur Abgrenzung mittels normalerweise geleisteter Arbeitsstunden die
Vollzeiterwerbstétigen nach Selbsteinschatzung Uber- und die Telzeittdtigen unterfasst

werden.

Be internationalen Vergleichen ist es sinnvoll, die Tellzeterwerbstétigkeit nach der
Selbsteinschéatzung der Personen zu berechnen, dain den einzelnen Landern unterschiedliche
Definitionen und Abgrenzungen von Tell- und Vollzeiterwerbstétigkeit bestehen. In Verof-
fentlichungen auf Basis der EU-Arbeitskraftestichprobe werden die Teilzeiterwerbstétigen
immer (iber die Selbsteinschatzung ausgewiesen.™

Erwerbslosigkeit im Mikrozensus

In Ubereingtimmung mit den internationalen Standards der Definition von Erwerbsosigkeit
der International Labour Organization (ILO) gelten im Mikrozensus Personen als erwerbd os,
die in der Berichtswoche nicht mindestens eine einzige Stunde beschéftigt waren und zusétz-
lich eine Tatigkeit suchten. Wahrend jedoch nach der ILO-Definition von Erwerbd osigkeit
dartber hinaus das Kriterium der Verfugbarkeit fur den Arbeitsmarkt eine ausschlaggebende
Rolle spidlt, wurde in den Verdffentlichungen des Statistischen Bundesamtes zur Erwerbslo-
sgkeit auf Basis des Mikrozensus bis 1996 dieses Kriterium nicht berticksichtigt. Erst ab
1996 wird die Verfugbarkeit zusdtzlich ausgewiesen. Die entsprechende Variable (EF68) zur
Umsetzung der engen ILO-Definition ist jedoch in den Mikrozensus-Files 1989 bis 1995
sowie im Scientific Use File Mikrozensus 1996 (EF237, s.a. EF504) enthalten.™

Fur die EU-Definition der Erwerbsosen in der Arbeitskréftestichprobe gelten die Richtlinien
der ILO. Wiein Tabelle 4 ersichtlich, ist die Erwerbs osenquote durch die Einbeziehung des
Verflgbarkeitskriteriums nach der ILO-Definition um 1,3 Prozentpunkte geringer, als ohne
Berlicksichtigung der Verflgbarkeit.

12 18,29% Erwerbstétige (<35 Std./Woche), 16,6% Teil zeitbeschaftige nach Selbsteinstufung.

3 vgl. EUROSTAT, 1996:15.

14 Die Variable Verfiigbarkeit fiir eine neue Arbeitsstelleist im Mikrozensus 1977, 1979, 1981 und ab 1983 mit
dem Zusatz "innerhalb von zwei Wochen™ enthalten.
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Tabdle 4: Verteilung der Bevilkerung nach dem Erwerbsstatus und nach Verfligbarkeit fir eine
neue Arbeitsstelle 1996, in %.

OhneBeriicksichtigung der mit Bertcksichtigung der
Erwerbsstatus Verfugbarkeit Verflugbarkeit (EF237=1)
Erwerbstétige 44,0 44,0
Erwerbd ose bzw. |LO-Erwerbdose 48 42
Ni chterwerbspersonen 51,1 51,7
Zusammen (n=83.013.500) 100 100
Erwerbs osenquote’ 10,0 87

Quele: Mikrozensus 1996 ZUMA-File, eigene Berechnungen, gewichtet/hochgerechnet.
! Die Erwerbslosenquote wird hier als Anteil der Erwerbslosen an den Erwerbspersonen (Erwerbstétige und
Erwerbdg ose) verstanden.

Im Unterschied zum Mikrozensus zéhlen auch Personen, die vortbergehend oder auf unbe-
stimmte Dauer vom Betrieb nicht beschéftigt werden (kénnen) und auch keine Bezahlung
erhalten, nach den ILO-Richtlinien zu den Erwerbslosen. Soweit hierzu Personen gehoren, die
in eéinem Beschéaftigungsverhaltnis stehen, jedoch wahrend der Berichtswoche nicht erwerbs-
tétig waren (bspw. Kurzarbeiter), gelten diese im Mikrozensus nicht al's Erwerbdose, sondern
as Erwerbstéatige.™

Nichterwer bspersonen

Zusédtzlich zu den Erwerbspersonen (Erwerbstdtige und Erwerbsose) werden
Nichterwerbspersonen unterschieden. Hierzu zdhlen Personen, die weder erwerbstdtig noch
erwerbgos sind. Die Definition bezieht Personen unter 15 Jahre mit ein.

Arbeitdosigkeit

Arbeitdosigkeit steht als zentrales Problem der gegenwartigen Gesellschaft im Mittel punkt
der palitischen Debatte. Besonderes Augenmerk féllt daher auf die von der Bundesanstalt fur
Arbeit ausgewiesenen Arbeitdosenzahlen. Auf die Unterschiede zu den im Mikrozensus
ausgewiesenen Erwerbslosenzahlen soll kurz hingewiesen werden. Die Arbeitd osenquoten
der Bundesanstalt fir Arbeit werden auf Basis der Karteiangaben der Arbeitsémter berechnet.
Als Arbeitsdose werden in der Statistik der Bundesanstalt fur Arbeit Personen unter 65 Jahren
definiert, die s Arbeitdose registriert, nicht arbeitsunfahig und nicht erwerbstétig sind. Dazu
gehdren auch Personen, die kurzzeitig einer Beschaftigung nachgehen, die auf 18 Stunden in
der Woche begrenzt ist. Arbeitdose missen nach dieser Definition in den néchsten zwel
Wochen fir eine neue Téatigkeit verfigbar und auf Arbeitsuche nach einer Beschéftigung fur
mindestens drei Monate mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 19 Stunden und mehr sain.

B vgl. Mayer, 1979: 23.
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Als Arbeitdose werden zusétzlich Selbsténdige, mithelfende Familienangehérige, sowie
Hausfrauen und Schulabganger erfaldt, soweit sie eine Arbeitsstelle suchen und beim Arbeits-
amt gemeldet sind. Personen, die eine Tellzeitarbeit suchen werden allerdings nur dann als
arbeitdos regidtriert, wenn eine Vollzeittatigkeit nicht zumutbar ist, bspw. Alleinerziehende

mit Kleinkindern, die eine Teilzeitbeschaftigung suchen.

Im Vergleich zu den Arbeitdosen in der Arbeitsamtsstatistik z&hlen im Mikrozensus auch die
nicht registrierten Erwerbsdosen und Personen, die tUber 65 Jahre alt sind und die Kriterien
erfillen, zu den Erwerbdosen. Allerdings zdhlen im Mikrozensus Arbeitsuchende, die in der
Berichtswoche mindestens ein Stunde erwerbstétig sind, nicht zu den Erwerbslosen, sondern
per Definition zu den Erwerbstétigen. Damit die von der Bundesanstalt fir Arbeit
herangezogene Definition von Arbeitsosen im Mikrozensus repliziert werden kann, werden
seit 1987 zwel Verfahren der Arbeitsuche abgefragt. Diese geben dariber Auskunft, ob Uber
das Arbeitsamt oder alternative Wege eine Arbeit gesucht wird.

Exkurs. Erwerbs-, Erwerbstétigen-, Beschaftigten-, Arbeitdosen- und Erwerbd osenquote
im Mikrozensus

In der offentlichen Diskussion werden verschiedene Mal3zahlen verwendet, um die Erwerbs-

betelligung oder die Unteraudastung des Arbeitskréfteangebots zu berechnen. Die

bekannteste ist hierbei die bereits erwéhnte Arbeits osenquote der Bundesanstalt fir Arbeit.

Weniger gelaufig sind die auf Basis des Mikrozensus berechneten Erwerbs osenquoten. Im

folgenden werden die wichtigsten Unterschiede kurz charakterisiert.’®

Zu unterscheiden sind Erwerbs-, Beschéftigungs-, Bevolkerungs- und Arbeitsl osenquoten:
Die Erwerbsguote ist der prozentuale Anteil der Arbeitskrafte an der Bevolkerung, sinn-
vollerweise mit der Mindestaltergrenze zur Erwerbstétigkeit von 15 Jahren. Als Arbeits-

kré&fte werden Erwerbstatige und Erwer bslose bezei chnet.

Die Erwerbstéatigenquote wird als Anteil der Erwerbstatigen an der Bevolkerung

- insgesamt oder altersspezifisch - definiert.

Beschéaftigungss und Bevolkerungsquoten stellen  den  prozentualen Antell  der
Erwerbstatigen an der Bevolkerung im arbeitsféhigen Alter (Personen Uber 15 Jahre) dar.

16 Ausfuhrlicher sehe Rinne, H., 1994: S. 194-203.



Simone Schmidt. Erwerbstétigkeit im Mikrozensus. Konzepte, Definition, Umsetzung 15

Die  EU-Erwerbsosenquote  hbildet den  Antel der EU-Erwerbsl osen
(Verfugbarkeitskriterium) an den gesamten Erwerbspersonen (ohne Soldaten) ab. Im
Unterschied dazu umfaldt die vom Statistischen Bundesamt ausgewiesene Erwerbslosen-
quote, den Anteil der Erwerbslosen an den abhéngig zivilen Erwerbstétigen zuzuglich der
Erwerbdosen, d.h. die gesamten Erwerbspersonen ohne Soldaten und Selbstandige.

Bis Ende der achtziger Jahre wurde die Arbeitd osenquote der Bundesanstalt fur Arbeit als
Antell der arbeitdos gemeldeten Personen an den abhangig zivilen Erwerbstétigen
zuziglich der Arbeitlosen berechnet. Seit 1990 umfal¥ se den Antell der als arbeitsdos

gemeldeten Personen an den Erwerbspersonen (ohne Soldaten) insgesamt.

Tabelle 5: Erwerbs-, Erwerbstétigen-, Beschéftigten- und Erwerbsl osenquote im Mikrozensus 1996

im Vergleich, in %.

Quote MZ96
Erwerbsguote (Bevélkerung ab 15 Jahre) 58,0
Erwerbsguote (Bevdlkerung insgesamt) 48,8
Erwerbstéti genquote (Bevdlkerung ab 15 Jahre) 52,2
Erwerbstéti genquote (Bevdlkerung insgesamt) 44,0
Beschéftigtenquote (Bevolkerung insgesamt) 90,0
Erwerbd osenquote(nach MZ) 10,0
Erwerbd osenguote(nach ILO) 8,7

Quele: Mikrozensus 1996 ZUMA-File, eigene Berechnungen, gewichtet/hochgerechnet.
Anmerkung: Zur Vergle chbarkeit wurden die Erwerbd osenquoten auf die Erwerbspersonen insgesamt bezogen.

Tabelle 6 veranschaulicht die Auswirkungen unterschiedlicher Berechnung von Erwerbslo-

senquoten 1988. Die Erwerbsosenquote des Mikrozensus weist im Vergleich zu den EU-

Erwerbd osenquote und Arbeitd osenquoten der Bundesanstalt fir Arbeit den hochsten Antell

an Erwerbg osen aus.

Tabelle 6: Erwerbs osenquoten 1988 im Vergleich, in %.

Quote 1988
Erwerbs osenquote (MZ) 8,7
EU-Erwerbs osenguote 6,1
Arbeits osenquote (vor 1990) 8,4
Arbeitd osenquote (ab 1990) 7,6

Qudle Rinne, H, 1994: Wirtschafts- und Bevolkerungsstatistik. Miinchen: Oldenbourg Verlag: S.200.
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3.2 Unterhaltskonzept

Das Unterhaltskonzept wird im Mikrozensus mit Hilfe der Angaben zur Frage nach der Uber-
wiegenden Unterhaltsquelle umgesetzt. Tabelle 7 gibt Aufschluld Gber die Verteilung der
Personen im Mikrozensus nach ihrem Uberwiegenden Lebensunterhalt (EF338U2).

Die Unterschiede der Anwendung von Unterhalts- oder Erwerbskonzept werden an den unter-
schiedlichen Erwerbstétigenzahlen deutlich. Nach dem Unterhaltskonzept bestreiten 41,4%
der Bevdlkerung ihren Lebensunterhalt durch Erwerbstdtigkeit. Nach dem Erwerbskonzept
gehen 44%'" der Bevolkerung einer auf Erwerb gerichteten Téatigkeit nach. 2,6% der
Bevdlkerung sind danach erwerbstétig, bestreiten jedoch nicht den tberwiegenden Tell ihres
L ebensunterhalts vom Einkommen aus Erwerbstétigkeit.

Tabelle 7 : Verteilung der Bevdlkerung nach der Uberwiegenden Unterhaltsquelle (EF338U2) im Mikrozensus

1996, in %.
Unterhaltstyp MZ96
Erwerbstétigkeit/Berufstétigkeit 41,4
Arbeitdosengeld/-hilfe 35
Rente, Pension 20,3
Unterhalt durch Eltern, Ehemann/Ehefrau oder andere Angehdrige 30,5
Eigenes Vermdgen, Vermietung, Zinsen, Altenteil 0,5
Sozialhilfe 2,2
Leistungen aus der Pflegeversicherung 0,1
Sonstige Unterstiitzung ( z.B. BAFSG, Vorruhestandsgeld, Stipendium) 1,6
Insgesamt (n) in Mill. 83,0

Quedlle: Eigene Berechnungen, Mikrozensus, ZUMA-File, gewichtet/hochgerechnet.

Die Kombination von Erwerbs- und Unterhaltskonzept ermoglicht differenzierte Aussagen
zur Erwerbs- und Unterhaltsstruktur der Bevolkerung. Unterschieden werden Erwerbstétige,
die Uberwiegend den Lebensunterhalt durch Erwerbstétigkeit, Arbeitslosengeld (-hilfe), durch
Rente oder Angehtrige beziehen. Weiterhin werden Erwerbslose mit tberwiegenden Lebens-
unterhalt durch Arbeitsdosengeld (-hilfe), Rente oder Angehorige differenziert. Bei Nichter-
werbspersonen wird zwischen Rente, Pension bzw. sonstigen Einnahmequellen und Unterhalt
durch Angehdrige unterschieden.

vgl. Tabdle 4.
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Tabelle 8: Verteilung der Bevilkerung nach Erwerbstyp und Giberwiegender Unterhaltsquelle 1995 (EF139) und
1996 (EF338U2), in %.

Erwerbstyp Unterhaltstyp 1995 | 1996
Erwerbstatigkeit als Uberwiegender Lebensunterhalt 41,7 | 414
Arbeitd osenge d/-hilfe al's Uberwiegender Lebensunterhalt 0,1 0,1

Rente, Pension, eigenes Vermdgen, Vermietung, Zinsen, Altenteil,

Erwerbstatige Sozidhilfe u. song. Unterstiitzungen, BafoG as tberwiegender| 08 | 08
Lebensunterhalt
Unterhalt durch Eltern, Ehemann usw. als Gberwiegender Unterhalt 1,7 1,7
Arbeitd osengeld-/hilfe al's Uberwiegender Lebensunterhalt 31 34
Erwerbslose Rente, Pension usw. als Uberwiegender Lebensunterhalt 0,8 0,6
Unterhalt durch Eltern, Ehemann usw. als Gberw. Lebensunterhalt 1,0 0,8
Rente, Pension usw. als Uberwiegender Lebensunterhalt 226 | 232

Nichterwerlsperson Unterhalt durch Eltern, Enemann usw. als tberw. Lebensunterhalt 28,4 28,0

Insgesamt n (Mill.) 82,78 | 83,01

Quedlle: Eigene Berechnungen, Mikrozensus, ZUMA-Files, gewichtet/hochgerechnet und gerundet.

Die Kombination beider Konzepte gibt Aufschluld Gber den Erwerbsstatus der befragten
Person. Gibt eine Person an, dal3 ihre Erwerbstétigkeit die Uberwiegende Unterhaltsguelle ist,
ist diese Person hauptberuflich erwerbstétig. Dazu konnen auch Studierende zahlen, die ihren
Lebensunterhalt selbst bestreiten. Im Falle von Erwerbstdtigen mit Uberwiegendem Lebens-
unterhalt durch Arbeitdosengeld kann davon ausgegangen werden, dal3 es sich hauptsachlich
um registrierte Arbeitdose mit geringfigigem Nebenverdienst handelt. Im Mikrozensus 1996
kann die Kombination des Erwerbs- und Unterhaltstyps durch die Verkniipfung der Variablen
"Erwerbstyp” (EF504) und "Uberwiegender Unterhalt” (EF338U2) hergestellt werden.

4. Veranderungen bel der Erhebung der Erwerbsbeteiligung im Mikrozensus

Aufgrund der relativen Konstanz des Kernfragenprogramms seit 1957 kénnen die Daten des
Mikrozensus sehr gut zur Untersuchung von Strukturveranderungen herangezogen werden. In
den Uber vierzig Jahren wurden jedoch auch Verdnderungen und Modernisierungen des
Fragenprogramms vorgenommen, die bel der vergleichenden Analyse zu beachten sind. Im
folgenden Abschnitt wird auf die Verénderungen der Messung von Erwerbsbeteiligung im
Mikrozensus eingegangen und die zur Analyse von Erwerbstatigkeit und —losigkeit relevanten
Variablen vorgestellt. Zuvor wird kurz auf allgemeine Informationen und Veranderungen in
der Erhebung von Erwerbstétigkeit in den Mikrozensen hingewiesen.

Die Ubersicht 3 gibt einen Uberblick tber die Variablen zur Erwerbstatigkeit in den Mikro-
zensen sait 1957 bis einschliefdlich 1996, die in Form von Mikrodaten fur wissenschaftliche
Analysen verfuigbar sind. Das Erhebungsprogramm seit 1996 basiert auf einer Anderung des
Mikrozensus-Gesetz und ist bisin das Jahr 2004 glltig.
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Ubersicht 3: Variablen zur Messung der Erwerbsbeteiligung im Uberblick.

Variable Erhebungszeitpunkt
Art des Uberwiegenden Lebensunterhalts ab 1957
Beteiligung am Erwerbsleben ab 1957
Regelmélkige oder gelegentliche Tétigkeit ab 1972
Mithelfende Familienangehdrige Landwirtschaft 1983-95
Mithelfende Familienangehorige allgemein ab 1996
Geringfligi ge Beschéftigung ab 1989
Tatsachlich geleistete Arbeitszeit ab 1957
Normalerweise gel eistete Arbeitszeit 1957, ab 1972
Vall-/Telzeit ab 1984
Bezug von Arbeitd osengeld, -hilfe ab 1957
Anla und Dauer der Arbeitsuche; Methode der Arbeitsuche ab 1957
Verflgbarkeit fir eine neue Arbeitsstelle 1977, 1979, 1981, ab 1983

In Ubersicht 4 sind die Leitfragen zur Messung der Erwerbsbeteiligung dargestelIt:
Ubersicht 4: Leitfragen im Mikozensus zur Stellung im Erwerbsleben 1957-1996'.

Letfragen zur Erwerbstétigkeit Erhebungszeitpunkt
- Wer ist erwerbstétig? (auch mithelfende Familienangehdrige) 1957-59
[Interviewerbogen]

Wer ist in irgendeiner Weise regelmafdig oder gelegentlich erwerbs- und berufstétig, | 1960-82
hauptberuflich oder nur nebenher, auch mithelfend im Familienbetrieb?
Wer ist Hausfrau, Student, Schiiler, Soldat, wehrpflichtig?
[Interviewerbogen]

Wer ist in der Berichtswoche erwerbs- oder berufstétig gewesen, hauptberuflich 1983-89"
oder nur nebenher, auch mithelfend im Familienbetrieb? [Interviewerbogen]

Haben Sie in der Berichtswoche in einem vom Haushalt selbstbewirtschafteten
landwirtschaftlichen Betrieb mitgearbeitet? [ Sel bstausfill erbogen]

Waren Siein der Berichtswoche erwerbs- oder berufstétig? (Hauptberuflich oder nur | 1990-95
nebenher, auch mithelfend im Familienbetrieb?

Haben Sie in der Berichtswoche in einem vom Haushalt selbstbewirtschafteten
landwirtschaftlichen Betrieb mitgearbeitet?

Haben Sie in der Berichtswoche eine geringflgige (Neben- oder Aushilfs-
beschéftigung) ausgelibt?

[ Selbstausfillerbogen]

Waren Siein der Berichtswoche erwerbs- oder berufstétig? (Frage 32/EF110) Ab 1996
Gehen Sie sonst einer Erwerbs- oder Berufstétigkeit nach, die Sie nur zur Zeit nicht
austiben, weil Sie z.B. im Erziehungsurlaub sind, (Sonder-)Urlaub haben oder aus
anderen Grinden? (Frage 33/EF96)

Sind Siein der Berichtswoche einer Gelegenheitstétigkeit nachgegangen, oder haben
Sie in einem landwirtschaftlichen oder in einem anderen Betrieb mitgearbeitet, der
von einem Mitglied |hrer Familie oder Ihres Haushalts gefihrt wird? (Frage
34/EF97)

Haben Sie in der Berichtswoche eine geringfiigige Beschéftigung ausgelibt? (Frage
35/EF98)

Handelte es sich bel dieser geringfligigen Beschéftigung um lhre einzige oder lhre
hauptséchliche Erwerbs- oder Berufstétigkeit? (Frage 35a/EF99)
[Selbstausfillerbogen]

" Im MZ89 wurde die geringfiigige Beschéftigung zwar noch nicht im Leitfragenkatal og, jedoch als Test fir die
Erhebung ab 1990 in einer Zusatzfrage erfalit.

18 Eigene Zusammenstellung aus Statistisches Bundesamt (Hrsg.), 1997: Arbeitsunterlagen zum Mikrozensus.
Das Erhebungsprogramm des Mikrozensus seit 1957. Wieshaden.
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Von der Einfuhrung des Mikrozensus 1957 bis 1962 wurde die Leitfrage zur
Erwerbsbeteiligung erheblich ausdifferenziert. 1960 wurde der Zusatz ,regelmaldig oder
gelegentlich erwerbs- oder berufstétig, hauptberuflich oder nur nebenher” hinzugefligt. Der
Zusatz , mithelfende Familienangehérige® war jedoch von Beginn an enthalten. Seit 1983"
wird eine zusétzliche Frage zur Mithilfe im landwirtschaftlichen Familienbetrieb und seit
1990 regelmaldig (1989: Testerhebung) eine Frage zur geringfligigen Beschéftigung gestdlit.
1991 wurde der Mikrozensus in den neuen Bundedandern eingefiihrt. Mit dem Mikrozensus
1996 wurde die Leitfrage zur Erwerbsbeteiligung erweitert. Zusatzlich zur Frage nach der
Erwerbstétigkeit in der Berichtswoche werden weitere Einzelfragen zu Téatigkeiten aul3erhalb
der Berichtswoche, gelegentliche und geringfligige Beschaftigung und zur Mithilfe im
Familienbetrieb gestellt. Auf eventuelle Einschréankungen der Vergleichbarkeit im Zeitverlauf
wird in den folgenden Ausfihrungen zur Umsetzung der Messung von Erwerbstétigkeit im

Mikrozensus hingewiesen.

5. Umsetzung der M essung von Erwerbsbeteiligung im Mikrozensus

Die folgende Betrachtung der Messung von Erwerbsbeteiligung im Mikrozensus bezieht sich
auf diebel ZUMA vorhandenen Datensétze. Die Mikrozensen seit den sechziger Jahren unter-
scheiden sich  hinsichtlich ihrer  Rahmenbedingungen der Erhebung, sowie der
Zugangsmaoglichkeiten und des unterschiedlichen Analysepotentials. Es konnen vier Typen
unterschieden werden:

Mikrozensus 1962-1969
Mikrozensus 1973-1987
Mikrozensus 1989-1995
Mikrozensus ab 1996

A w DN PE

Entlang der einzelnen Datentypen wird in den folgenden Abschnitten die Umsetzung des
Erwerbs- bzw. Unterhaltskonzepts dargestellt und abschlieffend eine Zusammenfassung der
zur Abgrenzung des Erwerbsstatus notwendigen Variablen bereitgestellt. Die einzelnen Typen
sind bezlglich der Art der verfigbaren Daten weitgehend homogen. Sollte sich innerhalb
eines Typs bspw. die Art der Fragestellung, Einflhrung zusétzlicher Variablen u.& verandert
haben, wird darauf hingewiesen.

19 |m Zusammenhang mit der Diskussion um die fiir 1983 geplante Volkszahlung wurde der Mikrozensus 1983
und 1984 ausgesetzt und nur als Arbeitskréfteerhebung durchgefiihrt.
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5.1 Mikrozensus 1962-1969

Die Mikrozensen 1962-1969 liegen bei ZUMA als Individualdaten vor. Sie sind in bezug auf
den Satzaufbau und die Vercodung bereits einheitlich aufbereitet.”® Nach dem Erwerbskon-
zept werden Personen als Erwerbstétige erfaldt, welche die Leitfrage zur Erwerbstétigkeit mit
"ja" beantwortet haben (V28=1), Mithelfende Familienangehdrige (V56=1) sind, oder
wenigstens eine Arbeitszeit von einer Stunde in der Berichtswoche (V36>0) ausiibten. Bei der
Abgrenzung der Erwerbdosen wird zusétzlich zu diesen Variablen (V28, V56, V36) die
Variable Arbeitsuche (V32) verwendet, die von zentraler Bedeutung fur die Unterscheidung
von Erwerbg osen und Nichterwerbspersonen ist.

Gemal3 dem Unterhaltskonzept werden Erwerbstétige nach der Quelle des Lebensunterhalts
(V31) unterschieden in: eigene Erwerbs-, bzw. Berufstétigkeit (1), Rente (2), Arbeitdosen-
geld/-hilfe (3), Unterhalt durch Angehdrige (4), Unterhalt durch Anghoérige bei mehr als
Halbtagsarbeit (5). Die Kombination von Erwerbs- und Unterhaltstyp liegt in der Variablen
V70 vor und muf3 nicht eigens konstruiert werden. In dieser Kombinationsvariable (V70)
kennzeichnen die Auspragungen 1-4, 11 und 12 Erwerbstétige, 5-7 Erwerbdose und 8,9
Nichterwerbspersonen. Die Zusammenhange zwischen den Ausgangsvariablen bzw. Leit-
fragen zur Erwerbstétigkeit und dem Erwerbstyp sind in Ubersicht 5 dargestellt.

Ubersicht 5: Erwerbstypisierung in den Mikrozensen 1962-1969 (ZUMA-Files)

Wohnberechtigte Bevdlkerung in Privathaushalten
Erwerbstypisierung
Variable Erwerbstétige Erwerbslose Nichterwerbspersonen
Ausprégung Code | Auspradgung Code | Ausprégung Code
V28 Erwerbstétigkeit ja 1 nein 2 nein 2
V56 Mithelfende mitarbeitend 1 nicht mitarbeitend 2 nicht mitarbeitend 2
Familienangehdrige
V36 normal geleistete x Stunden gearbeitet >0 | keine Stunde gearbeitet 0 keine Stunde gearbeitet 0
Arbeitszeit/Woche
V32 Arbeitsuche Arbeitsamt 1
priv. Stellen- 2 Angabe entfallt 7
vermittlung
Zeitungsanzeige 3 Angabe fehlt 8
Pers. Verbindungen 4
Bewerbung 5
sonst. Suche 6
V70 Erwerbs- und
Unterhaltstyp durch Erwerb 1 Arbeitdosengeld 5 Renten u.a 8
Arbeitslosengeld 2 Renten u.& 6 Eltern/Ang. 9
Renten u.a 3 Eltern/Angeh. 7
Eltern/Ang. 4
Soldaten 11
Wehrpflichtige 12
" Nur 1964-69.

2 V/gl. Hartmann, P./Hovemann, D., 1989: Mikrozensen der sechziger Jahre. Vereinheitlichte Liste der
Variablen und Kategorien. ZUMA-Technischer Bericht Nr. 89/04.
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Die Kombinationsvariable Erwerbs- und Unterhaltstyp ist jedoch nur in den Mikrozensen
1964-69 enthaten. In den Mikrozensen 1962-63 kann die Erwerbstétigkeit zwar nach dem
Unterhaltskonzept abgebildet werden (V31 Lebensunterhalt), alerdings fehlen genauere
Informationen zur Konstruktion des Erwerbskonzepts. Auf Basis der Variable V28 kdnnen
Erwerbstétige (1) von Nichterwerbstétigen (2) - Erwerbslose und Nichterwerbspersonen -

unterschieden werden.

5.2 Mikrozensus 1973-1987

Die Mikrozensen 1973-1987 wurden nach den Kriterien der absoluten Anonymisierung vom
Statistischen Bundesamt zur Verfligung gestellt. Es handelt sich dabel um eine 98% (1973-
1985) bzw. eine 70% Substichprobe (1987). Die Daten liegen nur in aggregierter Form, so
daR bei der Anwendung der Fallzahler zu beriicksichtigen ist.** Sie sind auf eine Auswahl von
Variablen begrenzt. Haushalts- und familienspezifische Analysen sind bis auf wenige Sach-
verhalte mit diesen Daten nicht moéglich, well Informationen auf Individualebene Uber die
Zugehorigkeit zum Haushalt bzw. der Familie durch die Aggregation fehlen.

Die Leitfragen zur Erwerbstétigkeit der siebziger und achtziger Jahre sind weitestgehend mit
denen der sechziger Jahre vergleichbar. Anlehnend an das Erwerbskonzept werden Erwerbs-
tdtige mit den Variablen Erwerbstétigkeit (V11), Mithelfende Familienangehdrige (V5) und
normalerweise  geleisteten  Arbeitszeit (V23) von den  Erwerbdosen  und
Nichterwerbspersonen abgegrenzt. Zur Umsetzung des Unterhaltskonzepts sind in den
vorliegenden Datensitzen keine Informationen vorhanden. Der Erwerbsstatus liegt in
Variable V10 "Bevdlkerungstyp nach Erwerb" vercodet vor.

Be vergleichenden Analysen sind folgende Punkte zu beachten:

- bisenschliefdlich 1971 wurden die Erwerbstétigen ohne Soldaten nachgewiesen;

- fur die Mikrozensen ab 1976 gilt die Altersgrenze ab 15 Jahren, zuvor lag das
Mindestalter fir die Zuordnung zu den Erwerbstétigen bei 13 Jahren;
seit 1977 wird das Verfugbarkeitskriterium bel Erwerbslosigkeit direkt erhoben, die
Variableist jedoch in den ZUMA-Files 1980 bis 1987 nicht enthalten.

ZDurch Verwendung des Fallzahlers ergeben sich an die Bevolkerung am Ort der Hauptwohnung/
Wohnbevdlkerung angepaldte Fallzahlen (Bevdlkerungsfortschreibung). Vgl. Frenzel, H./LUttinger, P., 1990.
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Ubersicht 6: Erwerbstypisierung in den Mikrozensen 1973-1987 (ZUMA-Files)

Wohnberechtigte Bevdlkerung in Privathaushalten
Erwerbstypisierung
Variable Erwerbstétige Erwerbslose Nichterwerbspersonen
Ausprégung Code | Ausprédgung Code | Ausprégung Code
V11 Erwerbstétigkeit regelméiiig 1 nein 3 nein 3
gelegentlich 2
V5 Mithelfende Mithelfende 3 | entfdlt 9 entfallt 9
Familienangehdrige | Familienangeh.
V23 normal geleistete x Stunden gearbeitet >0 | entfalt 12 | entfalt 12
Arbeitszeit/Woche
V27 Arbeitsuche Arbeitsamt 1 Angabe fehlt 7
Priv. Vermittlung 2 Angabe entfallt 8
Zeitung, Bewerbung 3
pers. Verbindung 4
sonstige 5
V10 Bevilk st . .
O erungl p erwerbstétig 1 erwerbslos 2 nicht erwerbstétig 3
nach Erwerb

Anmerkung: In der Variable V10 sind Berufssoldaten und Wehrpflichtige in der Kategorie ,, Erwerbstétige”
enthalten. In den Variablen V9, V17, V23, V24 wurden die Kategorien 1987 gegeniiber dem
Mikrozensus 1985 veréndert. Durch das Zusammenfassen von Kategorien (V9:3,4; V17:2,3;
V23:2,3; V24:3,4) kann jedoch die Untergliederung wie beim Mikrozensus 1985 erzeugt werden.

tvariable Erwerbsstatus

5.3 Mikrozensus 1989-1995

Die verfligbaren Daten der Mikrozensen von 1989 bis 1995 liegen als faktisch anonymisierte
Daten in der Form von 70%-Unterstichproben vor.?? Grundlage der Nutzung der Daten ist die
Anderung des Bundesstatistikgesetz von 1987 (BStatG 1987 § 16 Abs. 6). Im Unterschied zu
den dlteren Mikrozensen steht seit 19897 eine groRRe Auswahl an Merkmalen fiir sozial struk-
turelle und Arbeitsmarktanalysen zur Verfigung. Seit 1991 sind die neuen Bundedénder in
der Erhebung enthalten.

In den Mikrozensen der neunziger Jahre wurde die Erhebung der Erwerbstéatigkeit im Hin-
blick auf eine prézisere Erfassung von Erwerbdosigkeit modifiziert. Hierzu wurde die Frage
nach der geringfligigen Beschaftigung (EF75) in das Fragenprogramm aufgenommen, um die
Abgrenzung der Erwerbstétigen von den Erwerblosen zu verbessern.?*

Die Erwerbstdtigen werden nach dem Erwerbskonzept mit den Variablen Erwerbstatigkeit
(EF61), mithelfende Familienangehtrige (EF62), geringflgige Beschaftigung (EF75),
Arbeitsstunden (EF97) von den Erwerbs osen abgegrenzt. Erwerbs ose unterscheiden sich von

22\/g. zur faktischen Anonymitat Miiller, W./Blien, U./Knoche, P./Wirth, H., 1991.

% Der Mikrozensus 1989 ist im Hinblick auf die faktische Anonymisierung der 3. Phase und beziiglich der
Erhebung der Erwerbsheteiligung der 2. Phase zuzuordnen.

2 \Vgl. Letfragenkatalog in Ubersicht 3: Die Fragen 33-35 werden nur dann gestellt, wenn keine der
vorangehenden Fragen bejaht wurde.
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den Nichterwerbspersonen durch die aktive Arbeitsuche (EF63, EF66). In der Variable tber-
wiegender Lebensunterhalt (EF139) ist das Unterhaltskonzept umgesetzt. Zur einfachen
Berechnung der Erwerbsbeteiligung im MZ89-95 kann direkt die Kombinationsvariable
Erwerbs- und Unterhaltstyp (EF34) herangezogen werden.

Ubersicht 7 gibt einen Uberblick tiber die zur Typisierung von Erwerbstétigkeit notwendigen
Variablen in den Mikrozensen 1989-95.

Ubersicht 7: Erwerbstypisierung in den Mikrozensen 1989-1995

Wohnberechtigte Bevdlkerung in Privathaushalten
Erwerbstypisierun
Variable Erwerbstétige Erwerbslose Nichterwerbspersonen
Ausprégung Code | Ausprdgung Code | Ausprégung Code
EF61 Erwerbstatigkeit in regelméiiig 1 nein 3 nein 3
der Berichtswoche 9) 9)
gelegentlich 2
EF62 Mithelfende ja 1 nein 2 nein 2
Familienangehdrige 9) 9)
EF75 Geringflgige 1. Tétigkeit 1 nein 3 nein 3
Beschaftigung 9) 9)
Nebentatigkeit 2
EF97 normal geleistete x Stunden >0 | keine Stunde gearbeitet 0 keine Stunde gearbeitet 0
Arbeitszeit/Woche gearbeitet
EF63 Arbeitsuche ja... 1-5 | nen 6
)
EF66 Arbeitsuche erfolgt aktive Suche... 1-7 | nicht aufgenommen 8
durch...
Suche abgeschl ossen 9
EF68 Verfligbarkeit ja 1
(nach ILO)
EF65 Arbeitdos mit Arbeitslosengeld 1
ohne Arb.-losengeld 2 nicht arbeitdos 3
C)
EF34 Erwerbs- und
Unterhaltstyp aus Erwerb 1 | Arbeitsosengeld 5 |Renteud 8
Arbeitslosengeld 2 Renteu.a 6 Eltern/Ang. 9
Rente .& 3 Eltern/Ang. 7
Eltern/Ang. 4
Soldaten 10 (1)
Wehr-pflichtige 11(-)
Ersatzdienst- 12(-)
leistende

Anmerkung: Die Variablen wurden im Mikrozensus 1995 teilweise unterschiedlich codiert. Die verdnderten
Codes stehen in Klammer.?
! Kombinationsvariable Erwerbs- und Unterhaltstyp
2 Das Symbol (-) bedeutet, die Auspragung ist beim MZ95 nicht ausgewiesen, sondern unter Code 1 enthalten
bzw. zusammengefalit.

5.4 Mikrozensus ab 1996

Mit dem Mikrozensusgesetz 1996 wurde die Erfassung der Erwerbsbeteiligung inhaltlich und
methodisch modernisert. Der Leitfragenkatalog wurde durch die Frage nach der
(hauptséchlichen) geringfiigigen und gelegentlichen Beschéftigung erganzt (EF98, EF99).

Des weiteren wird gegenuber friher explizit erfragt, ob und warum ein bestehendes

% \/gl. Schimpl-Neimanns, B./Schmidt, K., 1998.
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Beschaftigungsverhédltnis in der Berichtswoche nicht ausgelibt wurde (Erziehungs- und
Sonderurlaub, Zeitrente) (EF96). AulRerdem wurde die Filterfihrung im Hinblick auf die
Erfassung samtlicher Beschéftigungsformen ausdifferenziert.”® Diese Verénderungen diirften
zu Methodeneffekten bel der Erfassung des Erwerbsstatus gefiihrt haben und sind beim
Zeitvergleich zu beachten.

Ubersicht 8 gibt Aufschluf? tiber die Umsetzung der Kriterien der Abgrenzung von Erwerbs-
tétigkeitsgruppen auf Basis der einzelnen Variablen.

Ubersicht 8: Erwerbstypisierung im Mikrozensus 1996.

Wohnberechtigte Bevdlkerung in Privathaushalten
Erwerbstypisierun
Variable Erwerbstétige Erwerbslose Nichterwerbspersonen
Ausprégung Code | Auspragung Code | Ausprégung Code
EF110 Erwerbstétigkeitin | ja 1 nein 8 nein 8
der Berichtswoche
EF97 Mithelfende ja 1 nein 8 nein 8
Familienangehdrige
EF98 Geringflgige ja 1 nein 8 nein 8
Beschéftigung
EF96 Erwerbstétigkeit ja 1 nein 8 nein 8
- Erziehungs- oder
Sonderurlaub
EF141 normalerwei se x Stunden >0 | keine Stunde gearbeitet 0 keine Stunde gearbeitet 0
geleisteteArbeitszeit/ | gearbeitet
Woche
EF208 Arbeitsuche ja 1 ja 1
nein, abgeschlossen 2 nein, keine Suche 8
EF218 aktive Arbeitsuche ja 1
(Arbeitnehmer)
EF229 passive ja 1 nicht aufgenommen 2
Arbeitsuche (AN)
nein, warten 3
EF232 aktive Arbeitsuche ja 1 keine Suche 8
(Selbsténdiger)
EF236 passive Arbeitsuche ja 1 keine Aktivitaten 2
(Selbst.)
EF237 Verfligbarkeit ja 1
(nach ILO)
EF215 Arbeitdos mit Arbeitslosengeld 1
ohne Arbeitslosengeld 8
EF504 Erwerbstyp Erwerbstétige 1 Erwerbslose, 2 Nichterwerbspersonen 4
sofort verfligbar
(EU-Definition)
sonstige Erwerbslose 3

In Abschnitt 3.1 wurde bereits darauf hingewiesen, dal3 zwischen 1995 und 1996 sowohl die
Zahl der geringfligig Beschéftigten als auch der Erwerbstétigen insgesamt anstieg. Diese
Veranderungen durften tellweise auf die ab 1996 differenzierter abgefragte geringfiigige
Ahnliche Methodeneffekte sind aufgrund  der
verbesserten Erfassung der Erwerbstétigen im Erziehungs- bzw. Sonderurlaub und der Erfas-

Beschéftigung zurtickzufUhren sein.

% Vgl hierzu Ubersicht 3.
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sung der Mitarbeit als mithelfende Familienangehoérige (EF97) auch auf¥erhalb des landwirt-
schaftlichen Bereichs zu erwarten.

Die Variable Erwerbstyp (EF504) bildet die Umsetzung des Erwerbskonzepts ab. Das Unter-
haltskonzept wird durch die Variable Uberwiegender Lebensunterhalt (EF338U2) realisiert.
Im Gegensatz zu den friheren Mikrozensen liegt die Kombinationsvariable Erwerbs- und
Unterhaltstyp im Mikrozensus 1996 nicht vor, sie kann jedoch durch die Verknipfung der
Variablen EF504 und EF338U2 leicht salbst erstellt werden.

- Zusammenfassung

Grundsétzlich ist zu empfehlen, die Erwerbstatigkeit in den Mikrozensen seit den sechziger
Jahren Uber die Variablen Erwerbstyp bzw. Uber die Kombinationsvariable Erwerbs- und
Unterhaltstyp auszuwerten. Die eigene Abgrenzung des Erwerbsstatus gemal3 der Definition
des Statistischen Bundesamtes ist mit den faktisch anonymisierten Daten nur eingeschrénkt
moglich, weil notwendige Variablen in den zur Forschung bereitgestellten Datensitzen bspw.
aus Anonymisierungsgrinden nicht vorhanden sind oder Kategorien zusammengefal3t
wurden.?’ Folgende Ubersicht gibt einen Uberblick tiber diein den Mikrozensen seit 1962 zur
Berechnung von Erwerbstétigkeit verwendeten Variablen.

Ubersicht 9: Variablen zur Messung von Erwerbstétigkeit im Mikrozensus seit den sechziger Jahren.

Mikrozensus |Variable |Bezeichnung

1962-63 V28 Erwerbstétigkeit (sehe auch Lebensunterhalt V31)
1964-69 V70 Erwerbs- und Unterhaltstyp
1973-87 V10 Bevodlkerungstyp nach Erwerb

1989-95 EF34 Erwerbs- und Unterhaltstyp

Ab 1996 EF504 Erwerbstyp (siehe auch Unterhaltstyp EF338U2)

- Beispiele zur Analyse der Erwerbsbeteiligung im Mikrozensus

Mit einfachen Auswertungen zur Entwicklung der Erwerbsbeteiligung nach verschiedenen
Sachverhalten sollen mit den folgenden Beispiden die Analysemdglichkeiten des
Mikrozensusillustriert und auf Besonderheiten hingewiesen werden.

Z'\/gl. hierzu Beispiel A1im Anhang.
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- Entwicklung der Erwerbsbeteiligung seit den sechziger Jahren

Wiein Tabelle 9 zu sehen, nahm der Antell der Erwerbstétigen an der Bevdlkerung von Mitte
der sechziger bis Mitte der siebziger Jahre um mehr als 4% Prozentpunkte ab.?® Ein Anstieg
des Antells der Erwerbstétigen ist seit Anfang der achtziger Jahre bis 1991 zu verzeichnen.
Seither hat sich die Zahl der Erwerbstétigen auf niedrigerem Niveau stabilisiert.

Tabelle 9: Entwicklung der Erwerbsbeteiligung seit 1964, in %.

Erhebungszeitpunkt Erwerbsstatus I nsgesamt Erwerbslosenquote®
Erwerbstatige Erwerbslose Nichterwer bspersonen (n) in Mill. in %

1964 46,2 0,2 53,5 60,4 0,3

1969 44,2 0,4 55,5 62,8 0,8

1973 43,6 0,3 56,0 61,8 0,7

1976 41,8 1,5 56,6 61,5 3,6

1980 43,6 12 55,1 61,4 2,8

1982 43,4 2,5 54,1 61,6 5,8

1985 43,6 3,9 52,4 60,9 8,9

1989 44,8 35 51,8 63,3 7,7
_Bundesgebiet | - 69 | X DX R 8Ll | 0

1991* West 46,5 2,6 50,9 65,0 56

Ost 48,6 6,1 45,3 16,1 12,6
_Bundespebiet | 49 | a7 |05 823 | 104

1993 West 45,5 35 51,0 66,5 7,7

Ost 42,1 9,5 48,4 15,8 22,5
_Bundesgebiet | 442 . 49 |08 82,7 | 11

1995 West 44,3 4,0 51,7 67,1 91

Ost 43,9 8,7 47,4 15,6 19,8
_Bundesebiet | 40 | - = R 830 [ 1

1996 West 44,1 39 51,9 67,4 89

Ost 43,6 9,0 47,4 15,5 21,0
_Bundesgebiet | - 86 | 55 | B09 | 820 | 26

1997 West 43,8 4,4 51,8 66,6 9,9

Ost 42,8 10,1 47,0 15,4 23,6
_Bundesgebiet | - 37 [ 54 [ B0 [ 820 | 23

1998° West 43,9 41 51,8 66,6 9,4

Ost 42,6 10,7 46,7 15,3 25,0

Quele: Mikrozensus ZUMA-Files, eigene Berechnungen, gewichtet/hochgerechnet.

! Biseinschlieflich 1989 ist die Stichprobe des Mikrozensus auf die alten Bundesldnder begrenzt, ab 1991 ist
auch das Gebiet der ehemaligen DDR enthalten.

2 Quelle: Statistisches Bundesamt, 1998: Bevolkerung und Erwerbstétigkeit. Fachserie 1, Reihe 4.1.1, Stand und
Entwicklung der Erwerbstétigkeit 1997 (Ergebnisse des Mikrozensus), Stuttgart: Metzler Poeschd.

®Quelle: Statistisches Bundesamt, 1999: Bevdlkerung und Erwerbstétigkeit. Fachserie 1, Reihe 4.1.1, Stand und
Entwicklung der Erwerbstatigkeit 1998 (Ergebnisse des Mikrozensus), Stuttgart: Metzler Poeschd.

* Die Erwerbsl osenquote wird hier als Anteil der Erwerbslosen an den Erwerbstétigen verstanden.

In den vergangenen drei Jahrzehnten ist die Erwerbs osenquote von 0,4% auf 12,3% ange-
stiegen. Ein erster Schub kann Mitte der siebziger Jahre beobachtet werden und Mitte der
achtziger Jahre stieg die Zahl der Erwerbsosen um mehr als das dreifache. Dieser Anstieg
steht im Kontext der weltweiten Folgen der Ol- und Beschaftigungskrisen.? In den folgenden
Jahren ist die Erwerbslosenzahl auf einem etwas niedrigeren Niveau weitgehend stabil. Seit

1993 kann infolge der Wiedervereinigung und den damit zusammenhangenden

%8 7ur Berechnung des Erwerbsstatus verwendete Variablen vgl. Ubersicht 9.

29 1983 wurde die Leitfrage zur Erwerbstétigkeit verandert (siehe Ubersicht 4). Es gibt jedoch keine
Untersuchungen dartiber, in welchem Ausmall die methodischen Verdnderungen Auswirkungen auf die
Messung der Erwerbsbeteiligung haben.
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Umstrukturierungsprozessen in der enemaligen DDR ein Zuwachs der Erwerbd osenzahlen
bis zum heutigen Zeitpunkt beobachtet werden.

Der Antell der Erwerbdosen an den Erwerbstdtigen ist in den neuen Bundesléndern 1998
(25%) doppelt so hoch wie 1991 (12,6%). Das bedeutet, dal? Gber ein Zehntel der gesamten
Bevilkerung — inklusive Kinder, Jugendliche und Rentner — 1998 ohne Beschéftigung, jedoch
eine Erwerbstédtigkeit suchten und fir den Arbeitsmarkt verfugbar waren. Die Entwicklung in
den alten Bundedandern ist weniger drastisch. Nach dem sich die Erwerbs osenquoten direkt
nach der Wende von 1989 his 1991 im Westen verringert hatten, — was u.a auf
Konjunkturprozesse bedingt durch die erhthte Nachfrage nach Kosumartikeln in den neuen
Bundedandern zurlckzufihren it — stieg auch in den alten Bundedandern die Zahl der
Erwerbslosen (1989 7,7%, 1998 9,4%). Die Erwerbdosigkeit bewegt sich jedoch insgesamt
auf einem niedrigeren Niveau. Der Antell der Erwerbslosen an der Bevolkerung liegt im
Westen be 4,1% (10,7% Ost). Zusammenfassend kann festgestellt weden, dal3 die
veranderten gesdlschaftlichen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen bedingt durch die
Wiedervereinigung sowohl in den westlichen as auch in den 6stlichen Bundeslandern zu

einem Anstieg der Erwerbdosigkeit fihrten.

- Entwicklung der Teilzeitbeschaftigung seit den sechziger Jahren

Tabelle 10 enthdt Informationen zur Entwicklung der Tellzeiterwerbstdtigkeit seit den
sechziger Jahren. Da die Unterscheidung nach Teil- und Vollzeittdtigkeit als Ergebnis der
Selbsteinschétzung in den ZUMA-Files erst ab 1989 vorliegt, wird im folgenden mittels der
normalerweise geleisteten Wochenstunden Voll- und Tellzeittétigkeit abgegrenzt. Entgegen
der Definition in den Demografischen Standards® zahlen hier zu den Teilzeitbeschéftigten
alle Erwerbstétigen, welche nicht vollzeitbeschéftigt sind, d.h. Erwerbstétige, mit einer
normalerweise geleisteten Wochenarbeitszeit von 15-34 Stunden und geringfligig Beschéf-
tigte, die unter 15 Stunden in der Woche arbeiten.

Ein kontinuierlicher Anstieg von Teilzeiterwerbstétigkeit ist insbesondere seit Anfang der
achtziger Jahre zu verzeichnen. Grunde hierfir konnten u.a. eine gestiegene Nachfrage nach
Tellzeitstellen bzw. en Abbau von Vollzetanstelungen sein, die vermehrt zu zeitlich
begrenzten Beschéftigungsformen fiihren. Eine Annahme wére bspw., dal? verheiratete Frauen
starker auf den Arbeitsmarkt drangen und einer Teilzeitbeschaftigung nachgehen. Zur Besta-

% vgl. ADM, ASI, Statistisches Bundesamt (Hrsg.), 1999:
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tigung dieser Annahme sind weitere Analysen notwendig, die jedoch den Rahmen dieser
Arbeit Gberschreiten.

Tabelle 10: Entwicklung der Teilzeiterwerbstétigkeit (Def. Kriterium <35 Wochenstunden) seit den sechziger

Jahren.
Erhebungszeitpunkt Anteil der Teilzeiterwerbstatigen an den Teilzeiterwerbstatige insgesamt, in

Erwerbstatigen, in % Mill.

1962 11,1 2,86

1964 10,2 2,81

1969 12,1 329

1973 11,4 3,03

1980 11,4 3,03

1985 12,5 3,28

1989 13,7 3,89
_Bundesgebiet | . “s .55 .

1991 West 16,2 4,89

Ost 8,1 0,63
_Bundesgebiet | . T IS 'Y & S

1993 West 17,3 5,23

Ost 7,5 0,49
_Bundesgebiet | . s 839 .

1995 West 18,9 5,61

Ost 11,5 0,79
_Bundesgebiet | . 82 .. &&

1996 West 19,7 5,87

Ost 11,5 0,78

Quele: Mikrozensus ZUMA-File, eigene Berechnungen, gewichtet/hochgerechnet.

Tellzeittétigkeit it vor alem in Westdeutschland verbreitet. Der  Antell  der
Tellzeitbeschaftigten an den Erwerbstétigen ist gegentiber den neuen Bundedandern 1991
(West 16,2%, Ost 8,1%) und 1993 (West 17,3% , Ost 7,5%) mehr als doppelt so hoch. 1996
waren fast sechs Millionen Erwerbstétige in den alten Bundedandern teilzeitbeschaftigt. Im
Gegensatz zur westdeutschen Entwicklung ist der Antell der Teilzeitbeschéftigten an den
Erwerbstétigen in den neuen Bundedandern erst Mitte der neunziger Jahre angestiegen. 1996
waren 0,8 Mill. Personen teil zeitbeschéftigt.

6. Ausblick: Vergleichbarkeit der Erwerbstypisierung im Mikrozensus und
sozialwissenschaftlichen Umfragen

Aufgrund der Stichprobengrof3e, des sehr geringen Nonresponse und der damit zusammen-
héngenden hohen Ergebnisqualitét, dient der Mikrozensus haufig als Referenzstichprobe fir
sozialwissenschaftliche Umfragen. Seit dem die Daten des Mikrozensus ab 1995
kostengiinstiger zuganglich sind, wurden Mikrodaten auch haufiger als zuvor zusammen mit
anderen Erhebungen genutzt. Aus diesen Grinden werden abschlief3end die wichtigsten
Unterschiede beziiglich der Messung der Erwerbstétigkeit zwischen dem Mikrozensus und
weiteren sozialwissenschaftlichen Umfragen skizziert.
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Grundsétzlich ist bei einem Vergleich der Erfassung von Erwerbstétigkeit zu berticksichtigen,
da® im Mikrozensus das Berichtswochenkonzept angewandt wird. Ergebnisunterschiede
zwischen Mikrozensus und anderen Statistiken konnen deshalb zusédtzlich  zur
unterschiedlichen Messung durch verschiedene Erhebungszeitpunkte verursacht werden.

Mikrozensus und Sozo-6konomisches Panel

In der jingsten Vergangenheit sind Probleme der Vergle chbarkeit zwischen Mikrozensus und
Sozio-8konomischen Panel® am Beispiel der geringfiigigen Beschaftigung diskutiert worden.
Nach Ergebnissen des Sozio-0konomischen Panels (SOEP) von 1996 waren 4 Millionen
Personen ausschlieflich und 5,4 Millionen insgesamt geringfiigig erwerbstétig.®* Nach
Angaben des Mikrozensus gingen 1996 dagegen nur 1,6 Millionen Personen hauptberuflich
und 1,9 Mill. insgesamt einer geringfiigigen Beschéftigung nach.®®* Die betrachtliche
Differenz ist offensichtlich darauf zurtickzufihren, dal3 mit dem Mikrozensus nur der ,, Kern
der regelmal3ig ausgelibten geringfligigen Beschéaftigung” (Statistisches Bundesamt, 1997:
Mitteilungen der Presse) erfaldt wird. Die ausgewiesene Zahl bildet daher die Untergrenze der
geringflgig Beschéftigten. Saisonal abhéngige und unregelmaliige geringflgige Beschéfti-
gung bleibt im Mikrozensus durch das Berichtswochenkonzept unberticksichtigt. Im SOEP ist
der Berichtszeitraum ein Monat, so daf3 auch unregelmaldigere geringfligige Beschéaftigungen
erfaldt werden. Der Erwerbsstatus wird mit Hilfe von Retrospektiviragen fur jeden Monat des

vergangenen Jahres erfalt.

Die unterschiedliche Operationalisierung fuhrt zusétzlich zu abweichenden Zahlen geringfi-
gig Beschéftigter. Im SOEP wird geringfiigige Beschéftigung nicht direkt Gber eine Leitfrage
- wieim Mikrozensus - , sondern indirekt Gber das Einkommen und die Arbeitsstunden klassi-
fiziert.3* Insofern werden Personen, die sich selbst aufgrund der direkten Fragen zur

Erwerbstatigkeit nicht als geringfiigig Beschéftigte einschéatzen dennoch al's sol che eingestuft.

Ubersicht 10 gibt einen Uberblick tiber die im Mikrozensus verwendeten Definitionen und
stellt die Unterschiede zur EU-Arbeitskréfteerhebung und dem Sozio-6konomischen Pane

dar.

% Das Sozio-tkonomische Panel (SOEP) ist eine reprasentative Langsschnittstudie zu Themen der
Haushaltsstruktur, Erwerbs- und Familienbiografie, Erwerbsbeteiligung, Einkommen und Gesundheit. Sie wird
jéhrlich in 7000 Haushalten vom Deutschen Ingtitut fur Wirtschaftsforschung (DIW) durchgefiihrt.

32 vgl. Kohler, H./Rudolph, H./Spitznagd, E., 1996.

33 Stati stisches Bundesamt: Mitteilungen der Presse, 12.11.1997 und eigene Berechnungen (vgl. S.9).

% vgl. Rudolph, H., 1998 und Schupp, J./ Frick, J./ Kaiser, L./ Wagner, G., 1999.



Simone Schmidt. Erwerbstétigkeit im Mikrozensus. Konzepte, Definition, Umsetzung

Ubersicht 10: Definitionen und Abgrenzung: Vergleich von Mikrozensus, EU-Arbeitskrafteerhebung und SOEP

1996.

Gegenstand

Mikrozensus

EU-Arbeitskréfteerhebung

SOEP

1. Bevdlkerung

Abgrenzung:

Personen am Ort der Hauptwohnung
(einschl. in  Gemeinschaftsunter-
kiinften und Wehrpflichtige),

Inlénderkonzept.

Personen am Ort der Hauptwohnung in
Privathaushalten (ohne Gemeinschafts-
ohne  Wehrpflichtige),
Inlanderkonzept.

unterkiinfte,

Personen am Ort der Hauptwohnung
in Privathaushalten.

2. Erwerbstatige

Abgrenzung:

Entsprechend der ILO-
Empfehlungen: Personen uber 15
Jahre. In einem Arbeitsverhdtnis, mit
mindestens einer Stunde pro Woche
normalerweise geleisteter Arbeitszeit;
Selbstandige,  Freiberufler,

Soldaten und Zivildienstleistende,

zZus.

mithelfende Familienangehérige.

wieim Mikrozensus

Auf Gelderwerb
geldwertghnlicher

gerichtete Téatigkeit;
Tétigkeit.

oder
Leistungen
keine ehren-
Auch
arbeitsvertraglich zustehender Urlaub

amtliche

rechnet als Zeit der Erwerbstétigkeit.

3. Erwerbslose

Abgrenzung:

die
Erwerbstétigkeit

aktiv

suchen und die

Personen, ene
gegenwartig nicht erwerbstétig sind.
Ab MZ77 wird zusdtzlich nach der
Verflgbarkeit gefragt.

Ohne Arbeitsverhdltnis, aktiv ene
Arbeitsstelle suchend, innerhalb von

zwei Wochen verfligbar.

Als

Personen,

"Arbeitdose’ gelten  adle
die oder
geringfuigig erwerbstétig sind, gleich-

nicht nur

zeitig jedoch eine Arbet suchen.
Nicht immer, jedoch in den meisten

Fdllen, sind die Betreffenden
gleichzeitig beim Arbeitsamt
arbeits os gemel det.

4. Nichterwerbsper sonen

Abgrenzung: Personen, die weder erwerbstétig | wie Mikrozensus Personen, die weder erwerbstétig
noch erwerbslos sind, Personen noch erwerbslos sind.
junger als 15 Jahre.

5. Teilzeit

Abgrenzung: Seit MZ84 wird nach der Art der | Jeder Erwerbstdtige stuft selbst seine | Erwerbstétigkeit mit einer Arbeitszeit

ausgelibten Tétigkeit gefragt und in
Voll-/Teilzeit unterschieden.

Tatigkeit als Voll- oder Teilzeit ein.

von weniger as 35 Stunden
wochentlich. Voribergehende Kurz-

arbeit gilt nicht as
Teilzeitbesché&ftigung.
6. Geringfiigig beschéftigt
Abgrenzung: Tatigkeit mit einer Arbeitszeit unter Abgrenzung, ob Sozial-
15 Stunden pro Woche und einem versicherungspflicht besteht,

Einkommen unter der Sozialver-
oder
Beschaftigung, die hochstens zwei
Monate oder auf 50 Arbeitstage
wahrend eines Jahres begrenzt ist

sicherungsgrenze, eine

Klassifikation nach Einkommen und
Arbeitsstunden. Néhe
Arbeitnehmertétigkeit.

zur

Mikrozensus und ALLBUS

Die Grundgesamtheit des ALLBUS™ besteht bis 1990 aus wahlberechtigten Personen. Seit

1991 werden aus der gesamten erwachsenen Bevélkerung® in Privathaushalten der

% Der ALLBUS (Allgemeine Bevolkerungsumfrage der Sozialwissenschaften) wird alle zwei Jahre durchgefiihrt

und ist ein Instrument zur gesellschaftlichen Dauerbeobachtung und Analyse des sozialen Wandels.
% Deutsche und Auslander. Die Interviews wurden ausschlielich mit Auslandern, die tiber ausreichenende
Deutschkenntnisse verfligen, durchgefiinrt.
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Bundesrepublik Deutschland ca. 3500 Personen ausgewahlt. Im Vergleich zum Mikrozensus
erfolgt die Erhebung von Erwerbstatigkeit im ALLBUS weniger differenziert. Im ALLBUS
1996%" wird gefragt, ob die Person einer hauptberuflichen Erwerbstatigkeit ,ganztags® bzw.
»halbtags’ nachgeht, oder ,,nebenher” bzw. , nicht erwerbstétig” ist.

Tabdle 11: Erwerbsheteiligung ALLBUS 1996 (V155) und Mikrozensus 1996 (EF504), in %.

Erwerbsstatus ALLBUS96 MZ96
Hauptberuflich ganztags 48,9

Erwerbstétige Hauptberuflich halbtags 6,2 53,8
Nebenher berufstétig 41

Nichterwerbstétige 40,7 46,2

Insgesamt (n) 3.518 67.235.000

Erwerbstétigenquote 59,2 53,8

Quéle: Eigene Berechnungen, ALLBUS 1996 und Mikrozensus 1996, gewi chtet/hochgerechnet.

Anmerkung: Bel einem Vergleich der Erwerbstétigenquote ALLBUS96 und MZ96 miissen die unterschiedlichen
Altergrenzen berticksichtigt werden: ALLBUS Erwerbstétige ab 18 Jahre, Mikrozensus
Erwerbstétige ab 15 Jahre. Zur Vergleichbarkeit wurde der Erwerbsstatusim Mikrozensus fir die
Personen ab 18 Jahre berechnet.

Weiterhin wird nach dem Grund der Nichterwerbstétigkeit gefragt (Student, Schiler, Rentner,
Arbeitdosigkeit, Zivil-/Wehrdienst, Hausfrau/Hausmann oder andere Griinde). Personen, die
sich as nichterwerbstétig einschétzen, jedoch bspw. im Familienbetrieb mithelfen oder nur
gelegentlichen Beschéftigungen nachgehen, werden nicht als Erwerbstétige erfasst. Im
Mikrozensus wird dagegen direkt nach geringfligiger Beschéftigung, mithelfenden Familien-
angehorigen und Personen im (Erziehungs- oder Sonder-) Urlaub gefragt und diese als
Erwerbstétige eingestuft. Eine Vergleichbarkeit der Zahlen ist aufgrund der unterschiedlichen
Messung von Erwerbstétigkeit im ALLBUS und im Mikrozensus nur begrenzt moglich. Zur
Herstellung der Vergleichbarkeit der Erwerbstétigenzahlen in den beiden Erhebungen kénnte
jedoch die normalerweise geleistete wochentliche Arbeitszeit herangezogen und mittels

zeitlicher Kriterien vergleichbare Erwerbsformen abgegrenzt werden.

Neben den unterschiedlichen Erhebungsmethoden weisen die abweichenden Anteile der
Erwerbstétigen (ALLBUS 59,2%, Mikrozensus 53,8%) darauf hin, dal3 im ALLBUS die
Erwerbstétigen Uber- oder im Mikrozensus unterreprasentiert sind. Mogliche Ursachen dieser
Differenz konnen hier nicht weiter thematisiert werden.

%" Die Frage zur Erwerbsbeteiligung wurde insbesondere vor 1990 modifiziert, inhaltlich jedoch kaum variiert.
Seit den neunziger Jahren sind die vier zentralen Kategorien (ganztags, halbtags, nebenher und nicht
erwerbstétig) vorhanden. Aufgrund dessen wurde die Erhebung von 1996 exemplarisch hinzugezogen.
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Mikrozensus und EU-Arbeitskrafteerhebung

Die Arbeitskrafteerhebung der Europaischen Gemeinschaft wird seit 1960 mit dem Zid
durchgefuhrt vergleichbare Daten zur Labour Force zu erheben. In Deutschland ist die EU-
Arbeitskréfteerhebung in den Mikrozensus as 0,45% Stichprobe integriert. Durch die
Abstimmung von Erhebungskonzept, -design und -verfahren im Rahmen der européischen
Arbeitskréfteerhebung wird versucht, Daten einzelner Lander zu erfassen, die miteinander
vergleichbar sind. In Verdffentlichungen zur EU-Arbeitskréfteerhebung werden die ILO-
Richtlinien zur Erhebung der Beteiligung am Erwerbsleben strikt eingehalten. Unterschieden
werden danach Arbeitskréfte und nicht aktive Personen. Als Arbeitskréfte gelten beschéftigte
Personen und Arbeitslose; nicht aktive Personen sind weder beschéftigt noch arbeitslos.®® Wie
bereits ausgefiihrt sind die EU-Erwerbsosenquoten niedriger als die im Mikrozensus ausge-
wiesenen, da die Erwerbsosen im Mikrozensus - zumindest bis 1996 - traditionell ohne Ver-

fugbarkeitskriterium ermittelt wurden.

Diese knappe Darstellung der unterschiedlichen Messung von Erwerbstétigkeit zeigt, dal3 die
statistischen Ergebnisse nachhaltig davon abhangen, welches Konzept angewandt und wie
diese Konzepte im Detail operationalisiert und erhoben werden. In den folgenden Jahren wird
das Problem der Vergleichbarkeit sozio-6konomischer und demografischer Variablen im
Zuge der zunehmenden Berticksichtigung nationaler und insbesondere internationaler Daten

weiter anwachsen.

Nachtréglich, d.h. nach der Erhebung, strikte Vergleichbarkeit der Daten zu erreichen, dirfte
vermutlich nur schwer zu realiseren sein. Insofern ware es winschenswert die einzelnen
Melinstrumente zu harmonisieren. Entsprechende Vorschléage liegen in den Demografischen
Sandards bereits vor.*® Bem Mikrozensus steht jedoch der direkten Umsetzung der in den
Demografischen Standards vorgeschlagenen Instrumente bzw. Fragen das per Gesetz
beschl ossene Fragenprogramm entgegen.

Gerade aus diesen Grinden sind weitere Analysen zur Vergleichbarkeit unterschiedlicher
Erhebungskonzepte und -instrumente im Mikrozensus notwendig. Besonderes Augenmerk
sollte hierbei auf den Auswirkungen der Verdnderung des Fragenprogramms liegen, um
unterschiedliche Zetpunkte des Mikrozensus miteinander vergleichen zu kénnen. Weiterhin

% |In der EU-Arbeitskréfteerhebung wird im Gegensatz zum Mikrozensus nicht von Erwerbslosen, sondern von
Arbeitd osen gesprochen.
% ADM, ASI, Statistisches Bundesamt (Hrsg.), 1999.
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sind umfassende Studien zu Methodeneffekten (bspw. Stichprobendesign, Nonresponse,
Messfehler u.v.m.) im Mikrozensus notwendig, wie sie bspw. vom niederléndischen
Department of Statistical Methods durchgeftihrt werden.

Im Zuge der zunehmenden Sammlung und Auswertung von Daten auf europaischer Ebene
- bspw. im Rahmen der EU-Arbeitskréfteerhebung - sind weterhin differenzierte
Untersuchungen der Vergleichbarkeit der Daten notwendig. Es stellt sich bspw. die Frage,
welche Auswirkungen die landerspezifische Art der Fragestellung und Fragebogenkonstruk-
tion auf die Vergleichbarkeit der Daten hat. Trotz der Harmonisierung des Outputs ist es er-
forderlich den Einflud der Operationaliserung auf die Ergebnisse zu analysieren.
Methodische Grundlagenforschung zur Prifung der Vergleichbarkeit ist zur optimalen
Nutzung des Analysepotentials der europaischen Daten unerlédlich. Dies kann auf nationaler
und internationaler Ebene nur durch die Kooperation der statistischen Amter mit der Wissen-
schaft gewahrlei stet werden. Entscheldende Weichen sind diesbeziiglich mit der Erleichterung
des Zugangs zu amtlichen Mikrodaten fur die Wissenschaft schon gestellt und sind weiter
auszubauen.*

“OV/gl. hierzu Milller, W., 1999: 7-27.
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8. Anhang

Ubersicht A1: Bestimmung des Erwerbs-/Unterhaltstyps (EF34) im Mikrozensus 1989-1995.
(Im MZ95 wurde gegenuiber MZ89 bis MZ93 die Codierung veréndert. Die verdnderten Codes fur MZ95 stehen

in Klammer).
Erwerbstatigkeit (EF61)
Regel- [Gelegent-
magige [ liche keine Erwerbstéatigkeit
Tatigkeit| Tatigkeit
1 2 3(9
Uberwiegender Lebensunterhalt durch ... (EF139)
Arbeitslosen- Rente, Unterhalt durch eigenes Sozialhilfe sonstige Unter-
geld/-hilfe Pension Eltern/Ehemann/ Vermdogen, stiitzung (z.B.
Ehefrau oder Vermietung, Bafdg, Vorruhe-
andere Angehdrige Zinsen, Altenteil standsgeld)
2 3 4 5 6 7
Arbeitslos (EF65)
mit ohne
Arbeits- | Arbeits- Nicht arbeitslos (EF65)
losengeld [losengeld
/-hilfe /-hilfe
1 2 3(9)
Arbeitsuche als Nichterwerbstatiger (EF63)
nach nach eigener nach freiwilliger |nach Ubergang Sonstiges keine [ Entfallt
Entlassung Kiindigung Unterbrechung in den Arbeit-
Ruhestand suche
1 2 3 4 5 6(9)] 9(0)
Arbeitsuche erfolgt durch... (EF66)
Arbeits- | private | Aufgabe |Bewerb-| direkte | persén- | Sonst- | Suche | ohne Suche
amt [Vermitt-| von |ung auf|Bewerb-|liche Ver-| iges | abge- |Angabe| noch nicht
lung [Inseraten|inserate] ung | bindung schlos- aufge-
sen nommen
1 2 3 4 5 6 7 9 0 8
Erwerbstatige 1-4, Erwerbslose 5-7 Nichterwerbspersonen
10-12 (-) (EF34)
Erwerbspersonen (EF34) 8,9

Ubersicht A2: Bestimmung des Erwerbstyps (EF504) im Mikrozensus 1996.

Bevoélkerung am Ort des alleinigen oder Hauptwohnsitzes
erwerbstatig nicht erwerbstatig (EF110=2)
Arbeit- nicht arbeits-
arbeitslos/arbeitsuchend (EF208=1) suche abge- | los/arbeit-
schlossen suchend
(EF208=2) | (EF208=8)
Tatigkeit als Arbeitnehmer gesucht (EF216=2) Tatigkeit als Selbstandiger gesucht (EF216=1)
aktive Arbeitsuche aktive Schritte keine aktiven Schritte
(EF218=1) (EF232=1) (EF232=8)
Suche noch | Warten auf |Suche abge- Aktivitaten noch
nichtaufge- | Ergebnis | schlossen, abge- keine
nommen | einer Such- | neue Tatig- schlossen | Aktivitaten
bemiihung |keit in Kirze
(EF229=2) | (EF229=3) | (EF229=1) (EF236=1) | (EF236=2)
sofort nicht sofort | nicht sofort sofort
verfiigbar | verfiigbar verfugbar | verfiigbar
(EF237=1) | (EF237=8) | (EF237=8) | (EF237=1)
Erwerbs- Nicht- Erwerbs- Nicht-
tatige Nichterwerbspersonen Erwerbslose sonstige Erwerbslose Erwerbslose erwerbs- lose erwerbs-
sofort verflighar (nur M2) sofort verflighar personen soff{rt personen
verflighar
1 4 2 3 2 4 2 4
Qudle: Hedenreich, H.J,

1999: Unterlagen zu Konzeption des Mikrozensus 1996 und neue
Auswertungsmaoglichkeiten. Wiesbaden, unverdffentlicht: S.30.
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Beispid 1: Berechnung der Erwerbsgruppen nach den Mikrozensus-Richtlinien (ohne Verfligbarkeitskriterium)
fur SPSSUnix, Windows mit dem Scientific Use File MZ96.

Die Variable EF236 (Bemuhungen fur Aufnahme ener sdbstdndigen Téatigkeit) it im Scientific Use File
aufgrund zu geringer Besetzungszahlen nicht enthalten. Zur Messung der Erwerbsbeteiligung im MZ96 muf3 die
Variable Erwerbstyp (EF504) herangezogen werden.

1. Abgrenzung des Erwerbsstatus Uber die Quellvariablen.

[*** Erwerbstaetige***/
If (ef110=1 or €f96=1 or €f97=1 or €f98=1 or ef141>=1)E=1.
[***Erwerbd ose***/
If (ef110=2 and €f96=8 and ef97=8 and ef98=8 and (ef208=1 or €f208=2) and ((ef216=2 and ef218=1) or
(ef216=2 abd ef232=1) or (ef216=2 and €f229=1) or (ef216=2 and ef232=8 and ef236=1)))E=2.
/*** Nichterwerbsperson***/
if (ef110=2 and ef96=8 and ef97=8 and ef98=8 and (ef208=8 or ef208=1) and ((ef216=2 and ef229=2) or
(ef216=2 and ef229=3) or (ef216=2 and ef232=8 and €f236=2)))E=3.
var lab E "Erwerbstaetigkeit”.
val lab E 1 "Erwerbstaetig”.
2 "Erwerbgos’.
3 "Nichterwerbsperson".
[**** Hochrechnungsfaktor**** /**
compute gewicht=EF750 * 100/70.
weight by gewicht.
freq E.
exec.

2. Typiserung der Erwerbsgruppen direkt Uber die Variable Erwerbstyp (EF504), rekodiert in
Erwerbstatige, Erwerbslose und Nichterwerbspersonen (Zielvariable)®.

[¥***Erwerbstagtige****/
If (ef504=1)E=1.
[¥***Erwerbsl ose* ***/
If (ef504=2 or ef504=3)E=2.
[*¥*** Nichterwerbspersonen****/
If (ef504=4)E=3.
var lab E "Erwerbstaetigkeit”.
val lab E 1 "Erwerbstaetig”.

2 "Erwerbdos'.

3 "Nichterwerbsperson”.
[¥*** Hochrechnungsfaktor****/
compute gewicht=EF750 * 100/70.
weight by gewicht.
freq E.
exec.

“ Sollen die Ergebnisse von Haufigkeitsauszahlungen der 70% Stichprobe des Originalmaterials mit den
Verdffentlichungen des Statistischen Bundesamtes zum Mikrozensus 1996 verglichen werden, muss der
Hochrechnungsfaktor des Mikrozensus (EF750) mit 100/70 multipliziert werden.

“2 Zur Bestimmung der Variable Erwerbstyp siehe Ubersicht A2 im Anhang.



