SSOAR

Open Access Repository

Zyklische und soziale Mobilitat beim
Hochschulzugang: Lehrermangel ab dem Jahr

20007?

Miuller-Benedict, Volker

Verdffentlichungsversion / Published Version
Sammelwerksbeitrag / collection article

Empfohlene Zitierung / Suggested Citation:

Muller-Benedict, V. (1995). Zyklische und soziale Mobilitat beim Hochschulzugang: Lehrermangel ab dem Jahr 20007
In H. Sahner, & S. Schwendtner (Hrsg.), 27. Kongrel3 der Deutschen Gesellschaft fiir Soziologie - Gesellschaften
im Umbruch: Sektionen und Arbeitsgruppen (S. 324-333). Opladen: Westdt. Verl. https://nbn-resolving.org/

urn:nbn:de:0168-ssoar-141665

Nutzungsbedingungen:

Dieser Text wird unter einer Deposit-Lizenz (Keine
Weiterverbreitung - keine Bearbeitung) zur Verfigung gestellt.
Gewéhrt wird ein nicht exklusives, nicht (Ubertragbares,
persénliches und beschrénktes Recht auf Nutzung dieses
Dokuments.  Dieses Dokument ist ausschlieSlich  fiir
den persénlichen, nicht-kommerziellen Gebrauch bestimmt.
Auf sémtlichen Kopien dieses Dokuments missen alle
Urheberrechtshinweise und sonstigen Hinweise auf gesetzlichen
Schutz beibehalten werden. Sie dlrfen dieses Dokument
nicht in irgendeiner Weise abéndern, noch dirfen Sie
dieses Dokument fiir &ffentliche oder kommerzielle Zwecke
vervielféltigen, offentlich ausstellen, auffiihren, vertreiben oder
anderweitig nutzen.

Mit der Verwendung dieses Dokuments erkennen Sie die
Nutzungsbedingungen an.

gesIs

Leibniz-Institut
fiir Sozialwissenschaften

Terms of use:

This document is made available under Deposit Licence (No
Redistribution - no modifications). We grant a non-exclusive, non-
transferable, individual and limited right to using this document.
This document is solely intended for your personal, non-
commercial use. All of the copies of this documents must retain
all copyright information and other information regarding legal
protection. You are not allowed to alter this document in any
way, to copy it for public or commercial purposes, to exhibit the
document in public, to perform, distribute or otherwise use the
document in public.

By using this particular document, you accept the above-stated
conditions of use.

Mitglied der

Leibniz-Gemeinschaft ;‘


http://www.ssoar.info
https://nbn-resolving.org/urn:nbn:de:0168-ssoar-141665
https://nbn-resolving.org/urn:nbn:de:0168-ssoar-141665

324 Sektion Modellbildung und Simulation

3. ZyKklische soziale Mobilitéit beim Hochschulzugang: Lehrermangel ab dem
Jahr 2000?

Volker Miiller-Benedict

1. Einleitung

Bildungsabschliisse sind fiir die soziale Mobilitdt heute notwendiger denn je. Die Auswirkun-
gen dieser Moglichkeit sozialer Mobilitit durch Bildungsprozesse sind bisher wenig beachtet
worden. Die These dieses Beitrags ist, da8 sich der Hochschulbesuch, genauer die Verinderung
der Zahl der Studierenden, leichter erkldren und prognostizieren 148t, wenn dazu Modelle benutzt
werden, die diesem Umstand der sozialen Mobilitit Rechnung tragen. Das bedeutet, daB die so-
ziale Zusammensetzung der Studierenden in irgendeiner Weise in ein solches Modell Eingang
finden muB, was bei keinem der augenblicklich in der Bildungspolitik angewendeten Modelle der
Fall ist (KMK 1993a, 1993b).

Zuniéchst werde ich die historische Dynamik des langfristigen Hochschulbesuchs analysieren.
AnschlieBend sollen daraus Hypothesen iiber die funktionellen Zusammenhinge dieser Dynamik
abgeleitet werden. Dann sollen diese Hypothesen in ein theoretisches Modell einflieBen und die
Konsequenzen des Modells in einer Simulation hergeleitet werden. Soweit kann das Modell als
erklirendes Modell dazu dienen, diese Prozesse besser zu verstehen. Als letztes mochte ich dann
versuchen, dieses Modell so zu modifizieren, daB8 es auf die neueste Entwicklung angewendet
werden kann, und mit seiner Hilfe eine kleine Teilprognose fiir den Lehrerarbeitsmarkt wagen.

2. Das empirische Erscheinungsbild

Die Daten, auf die ich jetzt zuriickgreife, sind Ergebnisse eines Forschungsprojekts iiber Uni-
versititen in Deutschland bis 1945. Im ,,Datenhandbuch zur Deutschen Bildungsgeschichte ist
die langfristige Entwicklung des Hochschulbereichs dokumentiert (Titze 1987, 1995). In aus-
nahmslos allen dieser Zeitreihen gibt es Zyklen zunichst schwer feststellbarer Linge und ver-
schiedener Intensitit. Hinter den ,Gipfeln“ der Zyklen verbergen sich teilweise dramatische
Uberfiillungszeiten mit vielen arbeitslosen Akademikern. Dabei sind die Zyklen verschiedener
Ficher generell nicht synchron. Sind sie zu speziellen Zeitpunkten synchron, wird dann auch po-
litisch und offentlich eine allgemeine Uberfiillungs- oder Mangelsituation thematisiert. So ent-
stand z.B. in der Uberfiillungskrise um 1930 das Schlagwort ,Lebensraum fiir geistige Arbeiter*
(Schairer 1932), oder in der Mangelsituation in den 1960er Jahren wurde u.a. gefordert: ,,Bildung
ist Biirgerrecht* (Dahrendorf 1965, Picht 1964).

Aus den empirischen Untersuchungen des Datenbestands ergibt sich weiter, daB die einzelnen
Studienficher sozial unterschiedlich zusammengesetzt waren. Vergleicht man beispielsweise im
Jahre 1911 die Studienginge Jura und Hoheres Lehramt, so betrigt der Anteil der Studenten mit
Vitern aus der Kategorie ,,Hohere Beamte* im Fach Jura 21% und in den philologischen Fi-
chern, den Lehrerausbildungsfichern, 10,7%. Dagegen betrigt der Anteil der Studenten mit Va-
tern aus der ,,mittleren und unteren* Beamtenschaft in Jura 17%, in den Philologien dagegen
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39%. Es studieren also jeweils doppelt so viele aus der hoheren Beamtenschaft Jura gegeniiber
Lehramt und doppelt so viele aus der unteren Lehramt gegeniiber Jura.

Ein zweiter wichtiger sozialer Unterschied liegt in der zeitlichen Verdnderung dieser Anteile.
Die Sohne aus den héheren Schichten (z.B. von hoheren Beamten und Anwilten), betreiben bei
der Wahl ihres Studienfachs eine im Zeitverlauf relativ stabile Aufteilung; die Sohne aus unteren
Schichten, z.B.von Volksschullehrern, zeigen dagegen im Zeitverlauf stark schwankende Prife-
renzen fiir die verschiedenen Ficher (Titze 1991: 126ff.). Diese Anderungen in der Fachwahl der
unteren Schichten waren natiirlich vornehmlich durch die wechselnden Berufsaussichten bedingt.

Es zeigt sich also, daB8 die zeitliche Dynamik der Studentenstrdme von der sozialen Zusam-
mensetzung der Studierenden abhingt. Dieser Zusammenhang 148t sich ebenfalls bei einer ande-
ren Art sozialer Zusammensetzung, der Differenzierung nach Geschlecht, finden. Der Wissen-
schaftsrat hatte 1964, in einer Phase des sog. ,,Bildungsnotstands“, eine nach Geschlecht diffe-
renzierte Prognose iiber das erhoffte Studentwachstum aufgestellt. Diese Prognose hat die Ent-
wicklung nur fiir die Ménner jedenfalls am Ende des Prognosezeitraumes, dem Jahr 1980, getrof-
fen. Unterschiitzt hat sie jedoch trotz der optimistischen Annahmen die stark iiberproportionale
Zunahme der Frauen (Miiller-Benedict 1991:93). Diese Unterschitzung der Mobilisierungsmog-
lichkeiten der Frauen hat damit zum grofien Teil zum Scheitern der Prognose gefiihrt. In beiden
hier gezeigten Fillen haben sich damit die Mobilisierungsmoglichkeiten verschiedener sozialer
Gruppen als unterschiedlich erwiesen.

3. Hypothesen

Folgende Hypothesen mdchte ich aus diesen hier nur sehr verkiirzt darstellbaren empirischen

Ergebnissen ableiten (s.a. Herrlitz/Titze 1976, Miiller-Benedict 1991, Titze u.a. 1985):

(1) Die unteren sozialen Schichten sind instabiler in ihren Anspruchslagen. Sie lassen sich in Zei-
ten, in denen eine Karriere als iiberfiillt gilt, schneller und zahlreicher vom Studium abschrek-
ken, ebenso werden sie in Mangellagen schneller und zahlreicher mobilisiert.

(2) Die Studienficher sind sozial unterschiedlich zusammengesetzt. Die Bandbreite geht von so-
zial exklusiven Studiengingen wie Jura zu sozial offenen Studiengéngen, die eher von bisher
weniger an der Universitit reprisentierten Gruppen gewihlt werden. Es gibt dadurch speziel-
le ,,Aufsteigerkarrieren®, denen sich die Erstakademiker viel stirker zuwenden als den ande-
ren Karrieren: Das war vom Kaiserreich bis Ende der 70er Jahre z.B. das Lehramt an Gym-
nasien.

(3) Als Folgerung aus den ersten beiden Hypothesen ergibt sich, daB die verschiedenen Studien-
facher unterschiedlich stark durch die instabile Anspruchlage der mittleren und unteren Her-
kunftsgruppen beeinflut werden. Sie ,,pulsieren” im Zeitverlauf um so heftiger, je mehr sozial
offen sie sind.

4. Modellentwicklung

Nach der Annahme der letzten Hypothesen 148t sich jedem Studiengang ein sog.
»Mobilisierungskoeffizient zuordnen, der miflt, wie gro8 der Zulauf in diese Karriere ist, wenn
hier ein bestimmter Bedarf vermutet wird, bzw. wie schnell die Zahlen der Studierenden wieder
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sinken, wenn die Bedarfsaussichten wieder fallen. Damit lassen sich die Hypothesen so formali-
sieren:

1) Y(t+1) = Y(t) + ag* (N(t) - A ()); mit Y(t) = Studierende,
N(t) = offene Stellen,
A(t) = Absolventen

wobei ar der Mobilisierungskoeffizient des Fachs f sei. Diese Gleichung besagt nichts weiter,
als daB offener Bedarf in einem Beruf den zugehdrigen Studentenbestand um diesen offenen Be-
darf, multipliziert mit dem Mobilisierungskoeffizienten, erhoht.

Hypothese (1) 148t sich nach Einfiihrung weiterer Parameter, deren Bedeutung und Zusam-
menhang mit den bisherigen sich von selbst ergibt, dquivalent umformen zur Differenzgleichung:

?2) S(t) =a * N(t) - o * S(t-d-1), mit a=b*a-1,
a = Mobilisierungskoeff.
b = Erfolgsquote,
d = Studiendauer
S(t) = Erstsemester.

Wenn man N zunéchst konstant setzt, ist (2) eine inhomogene Differenzengleichung. Im Zeit-
verlauf schwingt dieses System mit der Frequenz 2(d+1) um den Gleichgewichtspunkt N / (1+cx)
(Cadzow 1973). Diese Schwingungen verlaufen langfristig divergent, wenn o > 1 ist, und ge-
dampft, wenn o < 1 ist.

Aus diesem Ergebnis folgt also zunichst, daB die Studentenzeitreihen eine zyklische Kompo-
nente von etwas mehr als der doppelten Studiendauer enthalten. Hier ist eine erster Hinweis fiir
Zyklen einer Linge, die auch in den tatsichlichen Zeitreihen feststellbar ist. Die unterschiedliche
Studiendauerldnge ergibt eine Erkldrung fiir die Unterschiede im zyklischen Erscheinungsbild der
Ficher.

Die Abhingigkeit von den Grofen a und b, dem Mobilisierungskoeffizient und der Erfolgs-
quote im Studium, fithrt weiter auch zu einer unterschiedlichen Intensitit der Zyklen. Je groBer
der Mobilisierungskoeffizient und die Erfolgsquote, desto wahrscheinlicher sind stirkere Schwin-
gungen. Das bedeutet, da die sozial offenen Fécher, die nach den Hypothesen gréBere Mobili-
sierungskoeffizienten besitzen, stirkere Uberfiillungs- und Mangelkrisen haben werden als die
sozial elitdreren Ficher, ein Ergebnis, das ebenfalls zum empirischen Erscheinungsbild gehérte.

Im Modell noch zu spezifizieren bleibt die ,,Nachfrage* der Karriere, d.h. die Anzahl der unbe-
setzten Stellen, die GroBe N(t). Hier sind verschiedene Einfliisse zu beriicksichtigen, die sich
grob in Erweiterungs- und Ersatzbedarf gliedern lassen. Dabei unterliegt der Erweiterungsbedarf,
der fiir das Wachstum der Karrieren verantwortlich ist, eher unregelmiBigen externen Einfliissen,
z.B. aus der politischen Ebene. Das Wachstum soll aber in diesem Modell herausgelassen werden.
Kann beim Ersatzbedarf mit einer vorhersehbaren RegelmiBigkeit gerechnet werden? Ohne
Wachstum ist der Ersatzbedarf vor allem von der Altersstruktur der Stelleninhaber abhingig, und
zwar um so mehr, als Berufswechsel in den mittleren Lebensjahren unwahrscheinlich ist. Die Al-
tersverteilung aller Stelleninhaber ist dann im Zeitverlauf stabil. Sie verschiebt sich also im
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Rhythmus einer Berufsdauerlidnge einmal von den jiingeren zu den dlteren. Wenn sie dann noch
schiefgipflig ist (Bild 6), ergibt sich ein charakteristisches , Durchwandern” der schiefen Al-
tersstrukturwellen durch die Zeit bis zur Pensionierung (Titze u.a. 1990).

Fiir das Modell folgt daraus, da sich die Nachfragekomponente als Zyklus implementieren
laBt:

3) Sit)=asin(2xf)+aS(t-d-1), mit 1/f = Berufsdauerlédnge.

Dieses System habe ich mit einem Programm simuliert. Je nach GroBe des Mobilisierungs-
koeffizienten, also des Parameters, der die sozialen Unterschiede beinhaltet, ergeben sich Wellen
in den Studentenzeitreihen, die entweder von den kurzen Zyklen des Angebots von doppelter
Studiendauerlidnge oder von den langen Zyklen des Bedarfs dominiert sind (Bilder 1 und 2). So-
weit kann das Modell als Erklarung fiir eine mogliche unterschiedliche zyklische Entwicklung der
verschiedenen Studienficher dienen, wie sie in den empirisch vorfindbaren Zeitreihen existiert.

Bild 1: Mobilkoef. 2.3 S=Stud./Daver E=Erstsem. N=Bedarf
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Bild 2: Mobilkoef. 2.3 S=Stud./Daver E=Erstsem. N=Bedarf
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5. Bestdtigung des Modells und Schitzung der Parameter

Im folgenden soll das Modell auch als Prognosemodell eingesetzt werden. Schon in diesem
minimalen Rahmen kann das Modell Ergebnisse liefern, die weiter fithren als bekannte Progno-
sen.

Als Studienfach, auf das ich die Prognose anwenden will, wurde das Lehramt gewihlt. Der
wichtigste Grund ist, daB hier der Erweiterungsbedarf, also das Wachstum, im fraglichen Zeit-
raum der Prognose, also heute - 10 und + 20 Jahre, noch am ehesten von allen Karrieren einzu-
schitzen ist: er ist in diesem Zeitraum nicht vorhanden. Seit 1980 stagniert die Zahl der haupt-
amtlichen Lehrer bei etwa 500000, und auch aus der neuesten politischen Diskussion lassen sich
keinerlei Anzeichen fiir eine nennenswerte Steigerung dieses Bestands im néchsten Jahrzehnt
erkennen, vor allem auch deshalb, weil die demographische Entwicklung stagnieren wird.

Zunichst miissen fiir einen Einsatz als Prognose die Komponenten und Parameter des Modells
in der tatsdchlichen Entwicklung isoliert werden. Der hohe Grad an Unsicherheit bei den Schiit-
zungen von Parametern’ 148t sich dadurch ausgleichen, da8 hier ein Simulationsmodell vorliegt,
in dem man leicht die Robustheit der Parameter testen kann, indem man den Verlauf mit von den
Schitzungen abweichenden Werten simuliert und die Ergebnisse vergleicht. Die Erstsemester,
Studenten und die bestandenen Priifungen stehen direkt in Statistiken (BMBW). Den Verlauf
dieser Indikatoren in den letzten 10 Jahren zeigt Bild 3. Die Kurve der Priifungen folgt den Erst-
semestern um etwa 6 Jahre zeitversetzt, mit einer Erfolgsquote von im Durchschnitt 0.75. Weiter
ist zu sehen, daB sich die Erstsemester tatsidchlich, wie es die Hypothese formuliert hat, an der
Differenz von Einstellungen und Priifungen orientieren: an den Wendepunkten dieser Differenz
wendet sich auch die Erstsemesterkurve. Das ist besser zu sehen am folgenden Bild 4: Hier sind
die GroBen aus der ersten Hypothesengleichung (1) direkt aufgetragen: die Bestandsverdnderung
der Lehramtsstudenten und die Grofe Bedarf minus Priifungen, wobei ersatzweise der Bedarf
hier durch die tatséchlichen Einstellungen reprdsentiert wird. Selbstverstdndlich ist der Bedarf
eine nur mit expliziten politischen Wertungen zu bestimmende Grofe: Durch Erhohen der Schii-
ler-Lehrer-Relation kann der staatliche Arbeitgeber eine Situation zum Normalbetrieb umdefinie-
ren, die von Eltern als eklatanter Lehrermangel bezeichnet wird. Tatsdchliche Einstellungen stel-
len deshalb eine Untergrenze eines ,,6ffentlichen” Bedarfs dar. Es zeigt sich jedoch hier, daB die
Hypothese an der Realitit eine Korrektur erfahren muf: die Differenz Einstellungen minus Prii-
fungen wird nur selten positiv. Der wichtigste Grund dafiir ist, da die tatséchlichen Einstellun-
gen nur bei genug vorhandenen Kandidaten eine Schitzung fiir den Bedarf ergeben. In einer
Mangelzeit, wenn nicht geniigend oder gar keine Kandidaten vorhanden sind und eingestellt wer-
den konnen, um den Bedarf zu decken, liegen die Einstellungen schon definitionsgemaB tiefer als
der tatsichliche Bedarf. Eine positive Differenz bedeutet zweitens auch, da8 iiber die in diesem
Jahr Gepriiften hinaus noch weitere eingestellt werden konnen, daB also ein Riickgriff auf schon
linger wartende Kandidaten problemlos méglich ist.
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Aus beiden Griinden folgt, daB8 die Hypothese am besten dadurch modifiziert wird, daB ein
Faktor ¢ vor der Gro8e des Bedarfs N(t) eingefiigt wird:

(1) Yt+D)=Y(®)+a(c N -A (1), c=15,

der hier so gewihlt ist, da die Hypothese numerisch mit der Vorlaufzeit vereinbar wird; die
Kurve , Einstellungen - Priifungen* verschiebt sich daduch in eine mittlere Lage um die Nulllinie.
Nach dieser Anderung der Hypothese 148t sich dann der Mobilisierungskoeffizient direkt ablesen
aus dem Faktor, der die Hohe der Ausschlédge der beiden Kurven in Bild 4 ineinander transfor-
miert; er betrigt hier im Durchschnitt 1.75.

Zur Vorausschitzung des Bedarfs wird die vorhandene Altersstruktur fortgeschrieben und mit
der Annahme einer 30-jihrigen Berufsdauer die Zahl der jéhrlich Pensionierten geschitzt. Die
Differenz, die in den Anfangswerten ab 1990 zu der tatsichlichen Einstellungspraxis existiert,
betrigt etwa 3-4 Jahre (Bild 5). Dafiir sind vor allem zwei Griinde verantwortlich: es ist teilweise
eine vorgeschobene Einstellungpraxis praktiziert worden (,,Korridor*), und es haben mehr Lehrer
als angenommen von der Moglichkeit einer Frithpensionierung Gebrauch gemacht, was insgesamt
zu einer Verkiirzung der Berufsdauer fiihrt (Sommer 1986). Fiir die Modellierung wird deshalb
die antizipierte Bedarfskurve um 3 Jahre nach vorne verschoben.

Damit ist in der Bedarfsschétzung ein Minimum angenommen. Die dramatische Steigerung des
Ersatzbedarfs auf Grund des Ausscheidens der iiberalterten Lehrerschaft ab Ende der 90er Jahre
ist auf Bild 5 zu erkennen. Noch augenfilliger wird sie, wenn - was eigentlich fiir die Prognose
notig wire - auch nach Schultypen getrennt wird. In der Gymnasiallehrerschaft z.B. ist die Al-
tersstruktur noch schiefer, wie auf Bild 6 (eig. Berechnungen, Stat. Bundesamt) zu sehen.

Bild 3: Entwicklung 1972-1992
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Bild 4: Entwicklung 1972-1992
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6. Test und Prognose

In den nun folgenden Prognosen kann nur das Gebiet der alten Bundeslinder betrachtet wer-
den, da die Daten des Vorlaufzeitraums aus diesem Gebiet stammen. Um den Einflu8 der neuen
Lander einzuschitzen, ist festzustellen, daB8 er zahlenmiBig nur ca. % des Westniveaus ausmacht.
Weiter kann man vermuten, da88 in den neuen Bundelidndern wegen der Entlassungen eher erhoh-
ter Bedarf besteht und daB das Lehramtsstudium dort eher weniger in der Lage ist, rasch viele
Absolventen zu produzieren. Insgesamt bedeuten diese Abschitzungen, da8 das hier Prognosti-
zierte durch Hinzunahme der neuen Lander nur verschérft werden kann.

Als Testlauf wird vom Modell bisher Bekanntes vorhergesagt (Bild 7), ndmlich die Entwick-
lung von 1983 bis 1993 wie im fritheren Bild 3. Die tatséchliche Entwicklung ist prinzipiell ge-
troffen, einschlieBlich Wendepunkten, was immerhin in géingigen Prognosen selten der Fall ist.

Bild 8 zeigt die aktuelle Prognose ab 1993 mit den neuesten Daten als Vorlauf: Die Studienan-
fingerzahlen werden in den ndchsten 2-3 Jahren weiter fallen, um dann aufgrund der einerseits
wieder zuriickgehenden Priifungszahlen, andrerseits gleichzeitig zunehmenden Ersatzbedarfszah-
len kriftig wieder zu steigen. Dennoch wird ein Lehrermangel, den man an der Differenz zwi-
schen Bedarf und Priifungen ablesen kann, ab Ende der 90er Jahre fiir einige Jahre auftreten und
nicht mehr aufzuhalten sein. Der Grund ist, daB Anfang der 90er Jahre zu wenig Studenten ins
Lehramtsstudium gegangen sind, um den starken Ersatzbedarf ab der Jahrtausendwende ersetzen
zu konnen. Danach konnte sich wieder eine drastische Uberfiillungssituation im Lehramtsstudium
aufbauen.

Diese Einschitzung bleibt im iibrigen stabil, wenn man die Parameter des Modells, vor allem
die fragliche Erfolgsquote und den Mobilisierungskoeffizienten, in einem Bereich um die ge-
schiitzten Werte variiert. Die Einschitzung wird dagegen verschirft, wenn man von der hier ver-
wendeten Minimalannahme des Bedarfs abgeht. Legt man z.B. die schiefere Altersstruktur der
Sek II bzw. Gymnasiallehrer zugrunde, so wird der Lehrermangel an den Gymnasien und Sekun-
darstufen erheblich groBer ausfallen.

Bild 7: Prognose ab 1984: E=Erstsem. N=Bedarf P=Priifungen
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Bild 8: Prognose ab 1992: E=Erstsem. N=Bedarf P=Priifungen
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7. Einschdtzung der Ergebnisse

Die Ergebnisse dieser Prognose unterscheiden sich aus zwei Griinden von anderen Prognosen:
erstens werden im Modell nicht bisherige Trends - wie in Skonometrischen, erfahrungsblinden
Modellen - fortgesetzt, sondern auf Grund empirisch fundierter Hypothesen die Moglichkeit
zweier sich tiberlagernder Zyklen angelegt. Der zweite tiefere Grund ist aber der, da in dieses
einfache Modell soziale Ursachen einflieBen. Die selbstverstindliche Tatsache, da sich die Stu-
dienanfinger in ihrer Facherwahl auch nach den Berufsaussichten richten, wird hier sozial-
schichtspezifisch ausdifferenziert. Durch diese zusitzliche Beriicksichtigung sozialer Mobilitit
ergeben sich andere Zyklen als durch eine reine Bedarfsorientierung.

Die hier untersuchte zyklische soziale Mobilitdt beim Hochschulzugang existiert schon seit
150 Jahren. Thre Stabilitdt 148t sich nur durch ihre Funktionalitit erkldren. Sie mobilisiert einer-
seits die unteren, bisher hochschulfernen sozialen Schichten in Mangelphasen in akademische
Ausbildungen hinein, schreckt sie aber genauso in Uberfiillungsphasen verstirkt ab. Durch diesen
Mechanismus wird letztlich die soziale Zusammensetzung der Studentenschaft auf lange Sicht
stabilisiert, auf Aufstiege in akademische Kreise folgen in der ndchsten Generation Abstiege, Ex-
klusivitit wird wieder hergestellt. Die zyklische soziale Mobilitiit in die akademischen Berufe
erfiillt so eine spezielle Funktion fiir die Gesellschaft, namlich die Erhaltung ausreichenden sozia-
len Gefilles von akademischen zu anderen Bildungsabschliissen (Titze 1991).

Anmerkungen

1) In der Vergangenheit fiihrten langfristige Erfolgsquotenberechnungen (Lorenz 1943, Hitpass und Trosien
1987) immer zu sehr unterschiedlichen und fragwiirdigen Ergebnissen. Es wurde sogar nachgewiesen, da8 die
Erfolgsquoten systematisch schwanken mit den Uberfiillungs- und Mangelphasen (Titze u.a. 1990).

2) Es handelt sich in den folgenden Bildern immer um die Anzahl der Lehramtskandidaten insgesamt.
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