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Eingtellungen junger Fhepartner
zur beruflichen Qualifiziecrung

- Teilbericht zur FEHE-IS «

Die gegenwirtige politische und Skonomische 3ituation exfordert,
den Fragen des Vigsenschaftlich-techniachen Fortgchrities er-
hohte Aufmerksamkeit zuzuwenden. Diege Aufgabe iast ohne Vorlei»
stungen guf dem Gebiet der Bildung und Weiterbildung_aer Herke
tEtigen nicht zn realisleren. ‘

tViehr ales je zuvor verfiigt unsere Jugend iiber 1 Jmfﬁssemés und
vielf#ltige 8glichkeiten der Qualifizierung ale Vorsussetzung
fiir die spitere Ubernahme spezieller beruflicher Aufgaben und
Verantworillichkeliten., Die Weichen dafir werden vor allem wihrend
und nach der beruflichen Ausbildung gestelli. Da nach dem Abschlufl
der Polytechnischen Oberschule nahezu 99 % Jugerdliche einen Be-
ruf erlernen oder eine welterfilhrende Bildungselurichtung besitie
chen, ist dle Altersgruppe der 18- bis 25jihrigen in dieser Hine
picht gls begonders bildungsrelevanie sozialdemografische Grupe
sierung anzugehen, |
Gleichzeitiyg z#hlt diese Altersgruppe demografisch zu jener, bel
der sich der ?amilenstand am gtdErksten varandert, well innsrhalb
dieser Altersspaﬁne ein betrichtlicher Teil eine Fhe eingeht,

"Dag Ieben 1n den Jjungen Ehen wird demzufolge nicht unwesentlich
von der Einstellung der jungen Ehepartner zur Weiterqualifizie
rung, von ihrem Eogagement bel der Weiterfihrung ihrer Kenntnigse
und Erkenntnissé.auf'wirtschaftlicham beruflichem und kulturellem
Gebiet beeinfluBt, ™ (L. Schmidt) .

Die Qualifizierung erfordert von jedem, der gie ernat nimomt,

ein betrdchtliches iaB an Kraft und Zeit. Fir die jungen Ehen
bedeutet das Qualifizierungsvorhaben aber nicht nur ein Ziel zZu
verfolgen, sondern es igt gleichermafBen eine Bewdhrungsprobe der
Fartnerschafilichkeit. Das erfordert eine gute Planung aller
Familienaufgaben, eine verstidndnisvolle Haltung des anderen,

eine gute Organisation des Tagesrhythmus und starken Willen zum
Durchhalten bei beiden Fheleuten, Der Entschlull zur Qualifizierung
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wird in der Zegel auch dann erst getroffen, wenn voraugsusehen
isﬁ, daB die infrapgekommenden Betriebe oder Binrichtitungen bzw,

ie delegierenden Stellen HilTe und Unterstiltzung gewdhren, in
Wigsen um die solidarische Haltung des khepartners und un die
rowuerun durch die Le*rxa:@ werdsn dle grofen Anforderungen
eliner Qualifizierung im allgemelnen besser bewHliigt als wennp
gish die Jjungen Leute alleimgelaseaﬁ fiihlen.

Die vorliegenden Ergebnisse aus der BheeIntervallstudie sollen
Auskunft dariiber geben, in welchem Umfang wihrend der ersten
vier DThejahre eine weitarqualifizieraﬂw erfolet. {Die meisten
Jungen Eheleute sind ja erst kurze Zelt aly Pacharbelter THEL
bzw, Uben geit kurzen elne Leitungefunktion sus.) Aus dem &ﬁuﬂé
ist auch die Frage nach der Einstellung zur Walterqualifizierung
sohr wesentlich und ebenfally die IFrage, lowlewell parinerschaf
liche Unterstiitzung durch den Ehegatten/die IFhegattin upd durch
den Betrieb gegeben wurde.

1. Zum Stand der Quallfi 2ierung

Zundchet interessieren die jJeweliligen Quali:
im Verlauf der ersten vier Ehéjahrea,lhme Exmi@tl&ﬂg gesgchah lﬁ
ersten, zweiten und vierten Jahr nach dexr Hoshzmelt. Das Brgebals

vermittelt einen Uberblick iliver die Quaiifizi&rumgsﬂaufzg eit
iv diegeyr Population minnlicher und weiblicher Berufsiitiger.

Aufgenommene Qualifizierung zum Zeltpunkt der Befraguns

Eheishr
1, 2, 4,
G 16 N 18
m 16 20 26
W ‘ A 15 14 10

Dex Gesamtiberblick zeigt, dal zu jedem Exrfassungszeiltpunkt eltws
ein Sechstel aller jungen Eheparther sich qualifizierte. Be-
trachtel man jedoch die Qualifizierungshiufigkeiten nach Ge=
schlechtergruppen, dann fHllt hier ein unterschiedliches Qualie
fizierungaverhalten zwischen minalichen und weiblichen Fheparte
nern auf. Dasg devmannlichen ist nisht nur durchschnititlich hther,



ponderno eg steizt such an wit der Dauver der Lhe. Je Eller die
Manner sgiod, Je lidnger gie verhelratel sind und Je gsréfer dexr
Abgtand zur bigherigen Qualifikation ist, umso griber wied der
Antell an jetzigen Weiterbildungsvorhaben, Dem gegeniiber rediue
ziert sich der Anteil der weiblichen Ehepartner, je lEnger gise
verheiratet sind, Diese Digproportionen erkliren sich zumelst
ans der in diesem Zeltraum verstdrkt elnsetzenden Zunahme von
Geburten und der HEinrichtung des Haushaltes bzw., der Wohnuog,

Ungegchiet desmsen hingt die Einstellung zur welteren Vergrtlerung
der Zerninisse fir neue Aufgaben und Verantwortlichkeiten auch
von der politisch-~ideologischen Grundhalitung dex Betreffenden sab,
Junge HEnner und Frauen, die sich durch gegellschaftgpolitische
und weltanschauliche Profilierung und Stabilitdt auszeichnen,
hatten durchgschnittlich hdufiger an Qualifizierungamaﬁnahmen
tellgenommen alsg andere.

Auch die interpersonalen Beziehungen der Partner bleiben nlght
unberithrt von der Qualifizierungsbereltschaft, So konnte ermite
tell werden, daf diejenigen, deren Bhemann bzw. Bhefrau bhesone
ders gesellachaftlich aktiv sind, in grdferem Unfange an Velterw
bildungsmalBnahmen betelligt waren als andere, Dgs politisch-ideow
logische "Kliwma" der Fhegemesingchaft bildet hiexr elnen wichitigen
Hintergrund filr den Entschlufl zur Qualifiszierung.

2, Bingtellungen der Fhepartner zur OQualifizierunsg deg andersn
Wer sich zur Qualifizierung entschlieBt, wird dag kaum tun, chne
gich vorher mit dem Fhepartner zu beraten. Die Zugtimmung des ane
deren gibt ihm Eraft flr seinen Entaschlull und bvegtétigt die ge-
wihlte Entscheidung, Héufig schlieB?t die Zustimmung das Verapre=-
chen welterer Unterstiitzung vei diesem Vorhaben ein. Unter sole
chen Vorausgsetzungen mud wenlger beflirchtet werden, daf sich die
swaugsliufigen Belastungen einer Qualifizierung negeitiv aufl die
eheliche Harmonie auswirken milgsen.

Wie steht der Fhepariner zur Absicht deg anderen, sich zielge-
richtet weitere Kenntnisse anzueig-nen? Bei der Analyse dieser
Frage schrédnken wir den Kreis auf jene ein, in denen sich ein
Zhepartner in der Qualifizierung befindet und elimirieren die Ehen,
it denen zum betreffenden Zeltpunkt keine Qualifizierung vorge=
nommen wurde,
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{Uber das Einverstindnie unterrichiet die folgende Aufstellung:

Paritner ist mit dem Qualifizierungsvorhaben
einverastandent

Thedahre

.,} . 2 Py 4 <
Volles FHinvers
gtindnis G 76 236 77
m 72 a7 76
W 82 33 77
Einverstind-
nig nit Eioe
schrinkungen G 17 13 20
m 22 12 24
w 14 17 14
kaum Zinvere
sténdnig G 4 1 3
M 4 2 O
W 3 ) i
kein Eipveyre
stEndnils G 3 O 0

o
o
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Die Ergebnisse lassen einen hohen Antell von Zustin wmungen in
allen Ehejahren evkennen, it dem Blisk auf das Gesambergebunis
1868t sich die Feststellung treffen, daB rund 95 % {(Pos. 1 und 2)
die Qualifizierung des anderen mehr oder weniger eindeutig beflirm
worten, wobel die Anteile leichter VOWthalte bel durchschniite=
lich 17 % lagen. Ernsthafte Dinwinde ha)em relativ wenige und
diese reduzieren sich sogar noch im Verlauf der Bhejahre, Eine
Qualifizierung wird demnach flir dle inTrage kommenden Ehepartner
nicht nur schlechthin akzeptiert,sondern zumeist auch als wiche
tipe Zielsmtellung in der Iebensplanung zunehmend positiv sanke
tioniert.

Der Geschlechtervergleich biletet in den einzelnen Erfassungse-
etappen ein relativ heterogeneg Bild. Er 1lHBt beil Thebeginn ein
gtirkeres volles Binverstindnis der TFrau, hingegen etwas griBere
Vorbehalte der Minner erkennen. Im zwelten Jahr ilberwiegen die
vollen Zustimmungen der Minner und dle einschr#nkenden der Frauen,
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Tre vierten fhejahyr lat das volle

dedoch Uberwiegen die VCrb@h&l%e

- *

Diege Unterschiede in den Angiociten diirfen nicht Uberhewertet

werden, Den Schwankungen der Aussagen liegen mitunter akiuelle
Situstionen gzugrunde, Der Vergleich deutet eher daraud hin,dal

vor elner generell stirkeren Zugtimmung der mionllchen oder
der welblichen Fartiner nichit die Rede sein kann

I LEngsgehnitiverglelich wurden all Jene erf&ﬁig deray Theparbe
ner wihrend dees ereten bdig zum viexten Bhejghr in siner Quslifie

n
vierung gtanden, Deshalb ist diese Populs
Dosh zaht sus der [dogsschniltbetrschtun
Stabilitit des urspriinglich geHullerten Stanc
So natten 90 % aller ihre im erstenfhejabr zum Ausdru
ten Angichiten zur Qualifizierung dss ?aytﬂers halbehnl?
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einen ZJeltraun von 4 Jahren gesensn, zisme
S ¥

igkelt der Binstellungen
Fingangs wurde suf die Hedeutung der ?arﬁaexgﬁhaf
dor Eha filr dasg Qualifizierungsverhslben hingewle
gowohl davon ausgeher, dal in hermoniscben hen U

vegondera erngthalt i%fat&ﬁ wird, alles Py und

: ¢ endgiiltige Regelung im Binvergtiodn :

gatten getroffen wird, als such davon, daB der sich qualifizie-

rende Thepartaer gtérker cruuti~zt, anger §~, iberzeugt wird und
7

)

deor Zuwendung rechusn kann. Den o cubsprecihen aush
= g "



Dinverstiirdnig des “artners zur Qualifizierung
- gohidngizg von dey Qualitdt der Parinerschaft -

{Auszug)
Grad der FEheharmonle vollkommen kaum/nicht
ginversitanden ginveyrstanden

1. Bhedaghe

harmoniagrhe The #e 1
nientharmonische Bhe 53 , 24

2. Fhejshr

harmonische [he 91%- O
nichtharmorniashe The » 50 17

& Bhedahr

harmoniache Ehe 93 : 4
nichtharmonische Ehe 50 17

g igt sehr klar zu erkennaen, dal die TPariner gtabller harmmonlie
gocher Ehen in bedeutend gtﬁw?er@m daBe mit der Zusgtimmung des
andevren Tir ihre dualifizierung vechnen kinnen als die in nich
harm

den zu. Auch hi
den, Hisht allein die fehlends morslische dnterstitzung kommt

dam Hintergrund der instabllen Lne zum Tragen, gondexrn auch

der Umgtand, dalb die in Angrild h@ﬂammena Wualifizierung offen-
‘bar das Bhepartnerverhitnis stirker helastet. Bezelchnend dafir
gind die Anteile der Ablehnungen (reechte Spalie). Die gesellschafte
liche n%fmerwﬁamﬁela, insbegonderse die der unmitielbaren gozialen
Ungebung des gich Qualitfizierenden, mul demzufolge unbedingt mlt
darauf gerichiet werden, dasf durch eine Quelifizierung keln
poten~tieller oder permanenter Spannungsfaktor in der Fhe onte
gteht. '

wonigehen Bheny von lhnen stimnt etwe our dle HELTte unumwune
iler mud die Wechselwirkung in Betracht gezogen were

s
]

In Anbetracht der Tatsmache, dal die Ternbereitschaft bel den e
treffenden Qualifizierungeswilligen sowohl in har%onischen wie

auch in nichtharmonischen Ehen vorhanden igt, mufl die Ablehnung
durch den Ehepartner Griinde haben, die entweder mit den Auswire
kungen des Qualifizierungsschrittes zu tun habven (zuwenig um den

(%3

Partaer klimmern, zuwenlig Zeit fir notwendige hiusliche andere



Aufgaben, suwenlz Zeit fir Xinder usw, ), oder die Gualifizie-
runganalnahme tragt nehr den Chargkiey elper "Iluchi nach vorn" -
man ndchite auf dlese Velse dem Alliag nit selnen Yrobleume:
fliehen, SchlieBlich kann Nichtelnvergi8ndois such Isfilirchiungen
eingchlieBen, der Partner klone nach gbgolvierier elterbildung
auf Grund eines tatsiichlichen oder veymeindlichen hkiheren Siatus
anf den anderen Yhiunabschauen™. adufl golche Gefahrennomerte miiBte
vei dey Vorbereilbung Jugendlicher anl Fhe und Fanilie viel mehr
aufmerksam gemacht werder als dies biglang der Fall iat,

3. &arukul cheg Zipvergtdodnis bel einer sngenonmenen Quallii-

zi@rung

&

.

Yk
’\

Bg iagt durchsus nicht belanglos, die Eingtellungen zur Qualifi-
zierung deg Partners auch dort zu untersuchen, wo zur Zeit kelne
Qualifisierung 18uf?t oder beabsiochtigt ist, well daraus such
Sohlilsse fir eilne vermutlishe Beaktion zu einer spiteren Qualie
Tizlerung geszogen werden kinunen,

In diesem Palle wandten wir ung an Jeuve Jjungen Ehelesute, die
wihrend des Beflragungszelirsumes nichi an elver Qualifizierung
betelligt waren, um deren Melnung own besproshenen Fragenkrels

3 - ¥ o, o RV TR 2 e e 3y E - Ty 2 b oy
s erfahren, Dabel ist zu beashien, dal es sich hiery nicht um

eine "Contra~FPopulation” handelt, die einer Qualifiketion prine
Zipi@ll&wleﬂuﬁﬂﬁ segeniiber gteht. Wer nicht an derartigen lafli-
nanmen telloimmi Qﬁ&f vellzunehmen besbsicntigt, wud nicht gegen

tell
eine Weilltervildung sein. Dr kenn z. L. eben -~ noch vor kurgel -

-

eine Weiterbildung absolviert haben, er kann den nidchsten Qualie
fizierungasehritit aus ganz persbnlichen Griinden fir spiter planen
oder er kannt gich auch um Qualilikationen vemiihen,. deren Beginn

¢

vom Versnalalter srsl zu einem gpdteren Zeitpunkt vorgesehen igt.
Viele weitere Griinde fiir die gegsuwdritige Abstinenz von eiper
Qualifizierung wéren noch denkbar., Ungeachtel dessen 188t gich
natiirlich annehmen, dall unter dieser Gruppe auch Jupge Leute
sind, die keine Bereitechalt erkennen lassen, ilhr bisheriges
Qualifikationsuiveau zu erhthen., Tie rund 84 % der Gesamtpopi=
lation umfassenden jungen verhelrateten Werktdiigen sollien sich
dazu Hubern, wle der Bhepartner vermutlich reagieren wiirde, wenn
sie sich zu einer Weiterqualifizierung entschldassen. Uver die
Verteilung gibt die folgende Ubersicht Auskupnft:



Vermutetas hinverstindnis des Zhepasrinersg
hel dem {(fiktiven) Entaehlul zur Waitels

gualifizierung (%)

Bhedauver/bheishre

1 2 4

volleg Binveratinde
nis seteen voraus

i 52 51 47
o 58 61 50
W 47 . &4 45

AN

Binverstiindnics mit
slnschyéinkung vermi-
ten G 38

it
o
X
L

5:1 36 35 46
W 4% 40 11

kein oder keln dipne
vergtindnis vermuten

G 10 1
m 6
W 12 1

S R X
s
LT sk

{5\
pye.-3
B

Bel einem Vergleich mit den Zustimmungserkliruungen dexjenigen,
derven Pariner sich tatstichlich qualifiziersen ergibt sich, dabl
die Antelle deg vollkemmenen Binvergiindnisses dort hiher sind
(Vgle So 4) 2ls hier. \
Bel elner angenommensn Qualifizierung wlirde nur die HE1fte 2ller
erwvarten, dall dey Partner diese Absichiten unvorsingenommen tellt,
Offengiehtllich wird somit die Einstelliung zur Qualifizierung auch
mit duvch die belm Bhepsriner vernmulete cder von ihm erfanrene
Eingtellung beeintrdchtigt. Jedenfalls sind die Badenken hinsichte-
ich einer wehlwollenden parinersgeltigen Bewertung gtErker und
mehy Vorurteliie werden vorauggesetzt als bel den scht Quaelifiziew
rungsakiiven.
Beim Betrachien der Etappenergebnisse f811l% eine relatlve Stubi-
1183 der Dewertungen auf, da sich, asul das (anze geschen, die
Angichten vermutlich wenlg gedndert haben.
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Allerdiungs ist eine geschlechlerunterschiedliche Bewertung nicht

zu ibersehen, WEhrend aller Bhelahre rechnen Eheminner in viel
stirkerem Ausmab mit vellem Einverstdndnis ihrer Frausn als Frauen
dies von ihren Mdnnern erwarien. Eg ist demzufolge nicht asuszuschlie
Ben, daB die von den Frauen erwarteten (beflivchteten?) siiirkeren
‘Vorbehalte ilhrer Ehemiinner dezu beltragen konnu@n, dafi gich weni-
ger Frauen tatsichlich zur Qualifizierung entschlogsen (vgl. Se 4)
cder guch entaschlielen wiirden,
Die Léngsschnltitkorrelationen zeigten, dall die im Quers ohnwtu fegtw
gestellte relative Ubereinstimmung von Etappe zu Etappe in Wirk-
lichkelt nicht so klay vorhanden iste. Vom ersten zum vierten bhe-
jehr gab es lediglich bei 50 % ein konstantes Antwortverhalten
Eingtellungsverinderungen gingen in etwa gleicher Gewichiung nach
positiv und nach negativ, Qffensichtlich beeintrichiigen aktuelle
Ereignisse in der Jjungen Bhe und Familie dag verschiedene ANtwWOT te
verhglten i Verlaufe der bisherigen Bhe mit,
interegcanterweise spielen auch bestimmte soziaslstrukiurells Herk-
male und berufliche Qualifikationsstufen bel der Bingchitzung eine
Kolles Dag goll auszugswelse an der Pogitlon der vollkommen Hin
vergtandenen demongtriert werden.
Facharbeiter schifgten das vermeindliche volle Einverstindnis ihres
Partners nahezu gleichbleibend ein (1, Ehejahyr = 53 %, 2., Ehejahyw

57 %, 4. Thejahr = 49 %), Die Bewertungen der Fachschulabsolven

ten lagen dugecen hther (1. Ehejehr = 62 %, 2, Bhejahr = 67 %, 4.
Bhejahr = 59 %), Diege Ehepariner sind demnsch in stérkerem Nalfe
davon liberzeugt, dal der Pariner einer eventuellen W@lt@fﬁﬁ Juelie-~
fizierung fordernd und wohlwollend gegeniibersieht. Umeo mehr er-~
staunt die vermutete Bewertung bel Partnern von Hochschulabsolvene
ten, Hier geht die volle Zustimmung von 45 % im ersten Lhejahr
liber 36 % im zweiten auf nur 23 % im vierten Ehejahr zuriick. Wie
erklidrt gich die zunehmend z8gernde Elnstellung?
Sie ergibt sich einmsl aus der Tatsache, daB Hoohschulabsolventen
bereits ein gewisses Oplim-um an Qualifikation erreicht haben, uud
dies sicher mit sehr viel lihen und Aufwand ven seiten beidsr Ehe-
partner., Ls kann demnach eigentlich nicht verwundern, daf Pariner,
deren Ehegatte sich "eben ergt" fertigquaelilizierte nicht Ohne bo
sondersu Grund bereitwiren, einer noch weiter folgenden Qualifi=
zierung mit ihren Belastungen zuzustimmen,



¢
die meisteon Ablehnungen beflivehien (8 % bis 12 % im Eheverlauf),

Yacnschulabsolventern wilrden nur zu © % Ablchnungen erverten uad
coe 8 % dur liochschulebsolventen vermuten Ablehﬁungan von lhrem

igen Bhepavitner. Line letzte kurze Betrachivng sell dem vers
muteten Zugsomnenwirken zwischen Phestabilitid und erwaritetsr Zu-

stimmung des Purtuors gelien, Die Vermubung, dafl Pariner stebiler
Ehent gicherer sind in bezug auf des Biuversitindnilis des anderven

o $ v T N AL M4 RS e ety oo T g
vEebniggen um reclecn QUalliisleruusgvere

el eventueller Qualifizierung erwsrien

volle Zustimaung . gchen Ablechnung
VOTaus
o o
plal ]
35 26

€0

L% I
4

t nichistabiler Lhen 21
L, Bhejabr:

P&fiﬂE“ stubiler Ehen 54 p
7 nic;ts s biler bhen 41 1&

»

Yell eine hornenische, gtebile Bhe zumelst auch elne groBe Homoe
Cpenitidt der xeinunﬁﬁm und EBinstellungen zuwm Partner und seinen
Pergpektiven eingchlielBt, kann dieses Brgebnis nicht verwundern.
Wo die Bhe in Orﬁnung igdt, setzt mar such stidrker das Binverstiand
nis zur Qualifisierung voraus. Hierin zeigt sich deutlich ein Staak
Mitverantwortung fir die Peradnlichkelt des EBhepariners. Uas ist
eine wesentliche Erkenninis der Eheforschung. Selbstversténdlich
£ibt es keinen Mechanismus zwischen der Ehegualitét und dem Grad
ervarteten Hinversiiindnisees, sonst miBten belgplelsweise dis vere
muteten Zustimmungen beil nichithermonischen Shen noch deuillichers
Differenzen zu demen ir harmonischen Ehen guPWPiF@r. Aber ein

. " a4 . - . 1 ASE as wird ausl
mittelberer Affekt ist nickt in Abrede zu @ Soeklen; das wird auch
durch die Antwortunterschiede Lel der Voraussicht einer Ablennung

erhellis
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Das subjioktive Bedirinis nach vWeltsrbildung wird im allgemeinen
nicht our durch die Betriebe und EBinrichitunsen, die Xollektive

des uJMszu]qu“n urbwwtsberelel 2n mit musgeldst, es wird auch von
eine dey wesentlichen Aufznben
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dar polLi.schmfachlich@n Arveit in den Betrieben. Im Wlasen w
d ntsegtitzung durch dle Arbelisstells ovder durch dic Lol
. gewinnt das gegellschafltliche Enéagﬁmant der ey
in dexr Hegel nn subjekiiver Bedeubgamkelt, So kommt vor allem den
delegieranden Zinrichiungen eine hohe Verantworbung zu.
Dis Unteratitzung verliuft meist in verﬁchioﬁen grtigen Forumen und

I

Inhalten, dis auch betriebsspen
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ine Ung Let beil sllein 14 Minic tm”*umsb *aichenﬁ in dio unsere
Population eingelagert ist,nicht mtgiich, Viel mehy 1
a Tungen Bhepariner, die eine Qzaiifizi%r ahs 1vi:r{t}aﬂ

dicase Untersiiitnung einschéitzen, Dag komnt in ﬁan 101, nden deanle

teten zum Ausdruck:

Eingeschiltzte Unterstiitoung durch den Botyd
withrend der Qualifiz z
susreichends Unberghilizung wuyde reallipisvi:

1e vollkommen 2. mit gew. Bin~  3/4. kaum/
gechrénlunsen oor nicht

1, Ehejahr 4 44 36 20
2 Bhejehr 37 30 33
4, Thajshr .. 34 ' 44 22

Wihrend ey einzelnen Erfass ung~etq"“en - hier ausgedriickt durch
die Ehejahr& - wurde dispo Unterstl<zung recht unterschiedlich
bewertet, Vor allem fH11Yt im Verhilinis vom ersten wnd vierten Jahr
auf, dafl Lhepurtner, die im zweitesn Ehejahx stehen, diese Unterw
stiitzung hHufiger als unzu-raichend bewerteten, Die Vermutung liegt
nahe, daf dle¢ Belastungen der jungen Bhe, die nachweislich durch
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