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0. Einleitung

In der gegenwirtigen Etappe unserer gesellschaftlichen Ent-
wicklung, welche durch die weitere Gestaltung der entwickel-
ten sozialistischen Gesellsciiaft und durch die Schaffung

grundlegender Voraussetzungen fir den 2ilménlichen Ubergang
zum Kommunismus geokennzeilchnei ist, zgewinnen Fragen der go-
zialistiscnen Lebensweise imuwer mehr an Zedeutung. Das kommt

insbesondere in den Dokuamenten des [X. Farteltages der HED
zun Ausdruck. Im Progremm der 3E0 wird die sozialistische
Lebensweise charakterisiert als "Art und VWeise des gesell-
schaftlichen lebens und individuellen Verhaltens", welche

fiir die entwickelte gozialistische Gesellschaft typisch ist.
Die sozialistische Lebensweise priégt sich in allen Bereichen
immer stirker heraus: Bel der Arbeit, im Arbeitskollektiv,

in der Preizeit, in der Famiiie und in den Lebensgewohnheiten

der ienschen.

Die Entwicklung der sozielistischen Lebensweise ist ein hi-
storischer Prozeil tiefgreifender politischer, Skonomischer,
sozialer und geistig~kultureller ¥Wandlungen. Die entschei-
denden Wandlungen vollziehen sich im Bereich der Ardbeit -
dem Herzstlick der sozialistischen Lebensweise., Aber auch in
der Freizeit entwickeln sich zunehmend die charakteristi-
schen Merkmale der sozialistischen Lebensweise: Hohe gesell-~
schaftliche Aktivitit, engagierte Teilnahme an der Verwirk-
lichung der sozialistischen Demokratie, stiédndiges Streben
nach Vervollkommnung der politischen und fachlichen Bildung,
Entwicklung vielseitiger geistig-kultureller Interessen und
kulturell-kiinstlerischer Aktivitiiten, gesunde Lebensweise,
K8rperkultur und Sport sowie sozialistische Beziehungen im
Arbeitskollektiv, in der Familie und in anderen Bereichen
des gesellschaftlichen Lebens. '

Unsere Jugendpolitik richtet sich nach dem IX. Parteitag

verstirkt auf die allseitige Entfaltung der sozialistischen
Lebensweise der Jugend, besonders auch auf ihre kulturvolle
Freizeitgestaltung. Chne die Aneignung der sozialigtischen



Kultur in ihrer ganzen Vielfalt kann sich keine sozialisti-
dche Lebensweise entwickeln. Die Kulturkonferenz der FLJ in
Weimar und das X. Parlament haben dle Ziele und Aufgadben bei
der IEntwicklung der sozialigtischen Lebensweise der Jugend

in der Freizeit festgelegt. In dem auf dem X. Parlament der
#DJ bescinlossenen Statut der #DJ neidt es: Jedes Nitglied

der FDJ hat die PIflichft, "seine ¥reizeii sinnvoll zu gestal-
ten, sich xulturell und kunstlerisch zu betitigen, seine gei-
stigen wad ktrperiichen Fidhigkeiten auszubilden und seine Ge-
sundheit durcn Korperkultur, Sport, Touristik und wehrertiicn-

tigung zu stdrken®.

Bei der intwicklung kommunistischer Uberzeugungen, hoher ge-
sellschaftlicher Aktivitit, disziplinierter und schopferi-
scher Arbeit und eines kulturvollen Lebens kann es keine Tren-—
nung zwischen Arbeit und Freizeit geben. Sozialistische FPer-
s8nlichkeiten entwickeln sich bein Lernen, in der Arbeit und
in der Freizeit. Im Prozelb der hommunistischen Trziehung nimmt
die Befihigung der Jugend zur sinnvollen Freizeitgestaltung
einen wichtigen Platz ein., ¥Flr die Jugendforschuag ergitt sich
darasus die Aufgabe, wissenschaftliche Erkenntnisse fiir die
Plenung und Leltung der perscnlicnkeitsbildenden Prozesse in
der Freizeit bereitzustellen.

Innerhaldb der Jugend kommt der Arbeiterjugzend als Teil und

Nachwuchs der Arbeiterklasse eine besondere Bedeutung zu. Die
Arbeiterjugend ist der Teil der Jugend, welcher unmittelbar
an der materiellen Produktion teilnimmt, am engsten mit der
Arbeiterklasse verbunden ist und welcher in der aktiven Aus-
einandersetzung mit den politischen, Okonomischen, kulturel-
len und sozialen Aufgaben den gesellschaftlichen Entwicklungs-
prozefl in unserer Republik entscheidend mitgestaltet. Als Teil
der gesellschaftlichen Produktivkréfte reproduzieren sich in
und durch die Arbeiterjugend auch die gesellschaftlichen Ver-
ndltnisse und entwickelt sich im untrennbaren Zusammenhang
damit die sozialistische Lebensweise. Die Einstellungen, In-
teressen, Bedlirfnisse und Verhaltensweisen der Arbeiterjugend
sind demzufolge der iaflstab, an dem wir die Ausprigung der
sozialistischen Lebensweise unter der ganzen Jugend zu messen
und zu beurteilen haben,
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Der vorliegende Bericht entstand im Auftrag des iinisteriums
fir Allgeweinen M¥aschinen-, Landmaschinen- und Fahrzeugbau.
Er bveruht aui Brgebnissen der 1§77 durchgefitlhrten Untersu-
chung "Die Herausbildung der sozlalistiscnen Lebensweise jun-
ger Arbeiter in der PFreizeit und inr Einflu auf die Perstn-
lichkeitsentwicklunz". In diese Untersuchung waren auch junge
Arbeiter des :inisteriwns filr Allzemeinen daschinea-, Landma-
schainen- und Ffahrzeugbau einbezosen worden.

r

Die Zrgebniszase opiegeln alse den Stand von vor zgwel Janren
wider. Hs kdmnen daraus keine aktuellen Folgerungen uné Ent-
gcheidungen abgeleitet werden. Die grundlezenden Aussagen ha-
ben jedoch fir einen lingeren Zeitraum Giiltigkeit. Sie machen
auf 3chwerpunkte der kommunistlschen Erziehung Jjunger aArbeiter
aufmerksam, die esg langfristigz zu beachten gilt. Insbesondere
auch die dargestellten Bedingungsfaktoren und korrelativen
Zusemmenhin_ e behalten Gliltigkeit, unabhingiz von der JMnderung
einiger konkreter Angaben. Aulerdem besteht die Moglichkeit,
anhsnd neverer Daten die @Emtwicklung in dan Vergangeneh swel

Jahren zu analysisren.

1. Angaben zur Untersuchungspopulztion, zu den Orten und ein-
bezogenen Betrieben, zur Untersuchungszeit, zur :lethodik und
anderen Charakteristika der Studie

Von den 245 000 Werktdtigen des Ministeriums filir Allgemeinen
Maschinen-, Landmaschinen- und Fahrzeugbau sind etwa ein Vier-
tel Juzendliche im Alter von 16 bis 25 Jahren (einschlieBlich
Lehrlinge). Rach dem Stand vom 31. 12, 1978 sind 28 544 junge
Arbeiter im Bereich der materiellen Produktion tdtig. Diese
Gruppe der jungen Produktiongarbeiter wird in unserer Unter-
suchung durch 650 zufillig ausgewidhlte junge Arbeiter repri-
gentiert,

Die Untersuchungspopulation verteilt sich auf folgende Betrie-

be des Ministeriums fiir Allgemeinen Maschinen-, Landmaschinen-
und Fahrzeugbau:



- VEB IFA-iutomobilweryk Ludwigsfeldef 231 Arteiter
- YEE automobilwerk Eisenach: 252 Arbeiter
-~ VEB Barkxaswerk Karl-ierxz-Stadi: 117 Arbeiter

Das Durchschnittsalter der sinvezogenen jungen Arbeiter be-
tragt ?1,5 danre. In der Untersuchungspopulation sind die
minnlichen Arbveiter inerreprmsentlert. Das entspricint den

tatgiicnlichen sedingungen in Industriesweiz:

Geschlecnt Yerxtidtize in der Untersucaungs-
12t., Prod. des MALF population

ménnlich 14 % 75

weiblich 26 G 25

30 Prozent der einbezogenen jungen Arbeiter sind bereits ver-
heiratet. Voru den Verheirateten haben 38 % noch xeine Xinder,
49 % haben ein Kind, 12 % haben zwel Kinder, und nur 1 5 haben
sehy als zwel Kinder. Es handelt sich alsc ilberwiegena um jun-—
#a kKhen.

Zwel Drittel der Arbeiter aaven den Abschlul der 10, Hlasse
der POS. Immerhin 7 FProzent nnven das Abitur, davon dic mei-
sten mit Berufsausbildung. 27 Prozent der Jugendlichen halten
einen Schulabschlull, der niedriger als 10. Klasse ist.

.2

Entsprechend verteilt sich die berufliche Qualifikation:

gualifikation in &
chne erlernten Beruf 8
Teilfacharbeiter 9
Pacharbeiter | 81
Meigter 1
Pachschulabschluf3 1

Sehr hoch ist der Anteil von Schichtarbeitern in der Untersu-
chungspopulation. Auch das entgpricht etwa den Bedingungen in
den Betrieben des Industriezweiges. Von den einbezogenen Ju-
gendlichen arbeiten 28 Prozent im Einschichtsystem (Normal-
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schicht), 49 Prozent im Zweischichtsystem und 23 Prozent im

Dreigchichtsystens.

Der Organisierungsgrad in der ?DJ liegt liber dem Durchschnitt
anderer Betriebe, 82 Prozent der jungen Arbeiter sind FDJ-
Mitzlieder, 25 Prozent haben eine funktion im Jugendverband.

In der Partei der Arbeiterklasse sind 17 Zrozent organisiert,

e in diesem Hericht gemaciten Zahlenangaben sind reprisen-

o]

o

i
8,

ot

iv fir jwyce Arbeiter in der rizteriellen Produktion der ein-

o

ezogenen drei 3etriebe., Sie sind verallgemeinerungsfihig {ur
e

jung
unterscheiden sich nur geringfiigig von den Zrgebnigsen in an-

Arbveiter des gesamten iinisterbereiches. Alle Zahlen

deren Ministerbereichen. Die ermittelten Unterschiede, Bedin-
gunzsfaktoren, Zusammenhiinge und ontwicklungstendenzen stim-
men mit den entsprechenden Aussagen der uesamtuntersuchung
iiberein. Zusammenfassungen und Schlulfolgerungen bezienen sich
nicht nur sul die einbezogene Population, sondern auch auf
Vergleiche mit #éhnlichen Untersucnungen. Sie sind deshalb als

ninreichend zuverlisgig zu betracihten,

In Zisenach und XKarl-Harx~Stadt wurden die Untersuchungen im
Lpril 1577 durchgefiihrt. Die Untersuchung in Ludwigsefelde fand
im Juli 1977 statt.

Hauptmethode der Untersuchung war die schriftliche Befragung
in Gruppensituation mit Hilfe eines standardisierten Fragebo-
gens (siehe Anlgge). Der Inhalt des Fragebogens bezog sich auf
die Zielstellung der Untersuchung. Die Befragung war freiwil-
lig und anonym. In Eisenach wurde dariiber hinaus eine komplexe
Analyse des Freizeitangebots vorgenommen und wurden die Ten-
denzen der staatlichen Jugendpolitik im Territorium ermittelt.
Auderdem fiihrten die FRisenacher Arbeiter zusitzlich noch ein
WWocnenprotokoll, in welchem der gesamte Tagesablauf liickenlos
iiber 7 Tage hinweg protokolliert wurde.

Alle Zahlenangaben im Bericht beziehen gich auf die Ergebnisse

e

der 650 jungen Arbeiter des iinisteriumg flir Allgemeinen ia-
Ffahrzeugbau. Yo das nicht der

schinen-, Landmaschinen- und
11 ist, wird das ausdricklich vermerkt.



2. Der Freizeitumfang junger Arbeiter

Fiir die Beurteilung des Freizeitverhaltens ist von Interesse,
wie sich der objektiv vorhandene Freizeitumfang in den sub-
Jektiven Einschitzungen der Jugendlichen widerspiegelit. Des-
haldb sollten die Jugendlichen angeben, wieviel Freizeit sie
nach ihrer deinung durchschnittlich an einem normelen arbeits-—
tag huben, Die Ergebnisse zeigt Tabelle 1.

Pab, 1: Durcihschnitilicher Freizeitumfang an normalen arbeits-
tegen (Arbeiter ges. und Untergruppen, in %)
Freizeltunfang
bis bis bis bis mehr Durchschnitts-

Gruppe T Std. 2 Std. 3 S5td. 4 Std. als zeit

4 5td. 1in Std.
A zes. 7 13 27 23 24 3,4
minnl. 5 15 26 25 29 3,6
weibl. 12 20 32 18 8 2,3
1od, 5 13 27 26 29 3,0
veri, 11 31 30 17 11 2,3
o.erl, Ber, 10 13 19 33 25 3,5
TPA 11 12 21 18 38 3,6
FA 6 20 29 23 22 3,4
1-Schicht 7 26 32 16 19 3,1
2~-Schicht 8 16 27 25 24 3,4
3-Schicht 5 17 21 29 28 3,6

Bei der Interpretation von Tabelle 1 kann davon ausgegangen wer-
den, daB die Jugendlichen ihren Freizeitumfang real eingeschidtzt
heben, Das zeigt ein Vergleich mit den Wochenprotokollen. Der
aus den Zeitbudgetanalysen ermittelte Freizeitumfang und der

im Fragebogen angegebene Freizeitumfang stimmen weitgehend iiber-
ein.,

Wie aus Tabelle 1 ersichtlich ist, verfiigen junge Arbeiter iiber
einen beachtlichen ¥reizeitumfang. 47 Prozent der Arbeiter haben
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an normelen Arbeitstagen mehr als 3 Stunden Freizeit, 24 Pro-
ent der Arbeciter sogar mehr als 4 Stunden. Dazu kommt noch

der deutlich hdhere Freizeitumfung am Wochenende, der nach der
Zeitbudgetanalyse im Durchschnitt etwa 8 Stunden/Tag betriigt.
Yo Freizeitumfuang her sind damit gute Voraussetzungen flir

die Befriedigunyg vielliltiger 3Sedilrfaisse und Interessen 1in

der Preizeit gegeben,

Ubersehen werden scllte dabei j dcen nicht, dal es unter den
junzen Arbeitern eine Gruppe gibt, die liver einen vergleichs-
welze geringen tidglichen Freizeltumfang vertilgt., Btwe ein Vier-
tel der Jungen Arbeiter naben nur maximal bis zu 2 3tunden Frei-
zeit an normalen Arbeitstagen. Dag betrifft weibliche Jugendli-
che in stdrkerem MafBe als minnliche und verheiratete Juxzendli-
che stérker als unverheiratete. Widarend von den mi@nnlichen Ju-
sendlichen 20 Prozent angeben, bis maximal 2 Stunden Freizeit
an normalen Arbeltstagen zu Ladben, sind es bel den weibliichen
42 Prozent. Von den ledizen Juzendlichen zeben 18 Frozent einen
Freizeitumfang bis zu 2 Stunden an, von den verpeiruateten Ju-
zendlichen 42 Prozent,

se Arbeiter, die nicht im Mehrschichtsystem arbeiten, naben
wenizer Freizeit als Jjene, dis im lienrschichiaystem arbeiien.
Das erkldrt sich dadurch, daild fiir die Gruppe der Schichtarvei-
ter eine geringere gesetzliche Arbeitszelt gilt und sich diese
Gruppe in der Wehrheit aus unverheirateten minnlichen Jugend-
lichen zugammensetzt, die ohnehin in der Regel iiber mehr Frei-
zelt verfiigen. In der Hormalschicht arbeiten daBegen hdufiger
weibliche Jugendlicine sowie Arbeiter mit hdherer beruflicher
Qualifikation (Meister und Fachschulabsolventen). Es ist nach
diesen und #hnlichen Lrgebnissen aus anderen Untersuchungen
nicht gerecntiertigt, generell von einem "Freizeitdefizit" der
Schichtarbeiter zu sprechen, Damit sollen die tatséchlich noch
vorhandenen Frobleme bei der Freizeitgestaltung der Schicht-
arbeiter nicht libersehen werden, aber diese Probleme liegen
auf der Lvene des gesellschaftlichen Angebots. Vom Freizeit-
wnfang her haben Schichtarbeiter sogar bessere Voraussetzungen
als Nicntschichtarbeiter.



“pe, P e e
;u R B S T I

Blatt 10/ L. Ausd,.

Der zur Verfiigung stehende Freizeitumfang ist von vielen Bedin-
zungen abhingig., Am stdrksten wirken sich jedoch die Duwuer der
gesetzlichen Arveitszeit, die mit der Arbeit verbundenen Zeit-
aufwendungen (z.B. Wegezeit) sowie dle Belestungen durch Pami-

lie und Haushalt auf den Freizeitumfung aus.

Turch zenlreiche Rorrelationen wurde iberpriift, ot und wis sich
er den Jugendlichen zur Verfiigung stehende unterschiedliche

[oN

Freizelitunfang auf einzelne Bereiche ihres Freizeitverhaliens
auswirkt. Dabel kxoanten fiir keinen 2Bereich eindeutige Beziehun-
gen festgestellt werden., Die Art und Weisgse der Freizeiigestial-
tung Jugendlicher ist nur sehr bedingt vom Ausma8 ihrer Frei-
zelt abhingig. 3ieht man einmal von hinsichtlich ihres Frei-
zeitumfanzs extrem benachteiligten Gruppen ab (z.B. junge ver-
heiratete Arbeiterinnen mit einem oder mehreren Kindern), so
ktnnen grundlegende Yerbesserungen in der Freizeitgestaltung
der Arbeiterjugend nicht einfach iiber die VergriBerung inres

tiglicnen Freizeitvolumens fiaren. Dafir sind vielmenr inhalt-
liche Verinderungen noitwendiy.

iilese Aussage wird durch Ergebnisge ernirtet, die die Zufrieden-

heit der Jugendlichen mit ihrewr Freizeitumfang betreffen. Die
folgende Tabelle gibt Antwort auf eine Belhe von Pragen: Bat-
spricht der jeweils verfiigbare Freizeitumfang den Freizeitbe-
diirfnissen und #freizeitanspriichen der Jugendlichen? Sind jene,
die relativ viel Freizeit haben, mit ihrem Freizeitumfang zu-
frieden, oder zumindest hiéufiger zufrieden als jene, die zaur
einen vergleichsweise geringen tiglichen Freizeitumfang nach
eigenem Ermessen gestalten konnen? Welche Faktorenm nenmen Ein-
fluB auf die Beurteilung des Freizeitumfangs durch junge Ar-
beiter? (Tab. 2 siehe Bl, 11)

Etwa Jeder zweite junge Arbeiter ist mit dem Umfang der ihm

zur Verfligung stehenden Freizeit zufrieden. Uberhaupt nicht
zufrieden sind nur 19 Prozent der Arbeiter. Im allgemeinen sind
diejenigen Jugendlichen, die iliber mehr Freizeit verfiigen, auch
hiufiger zufrieden damit.

Allerdings zeigt eine genauere Analyse, daB die Bezichung
Freizeitumfang - Zufriedenheit nicht in faem Fall eindeutig ist.



YD - 2IJ - 64,79
Blatt 11/‘ 02. « Aust.

Tab, 2: Beurteilung des Freizeitumfangs
(Arbeiter ges. und Untergruppen, in %)

Freizeitumfang Beurteilung

Durchschn.- vollig es geht etwas viel zZu
Gruppe Zeit in Std. ausreichend gerade wenig wenig
A zes. 3,4 15 35 31 19
minnl, 3,6 i5 34 30 20
weibl, 2,8 13 36 34 17
led. 3,6 16 37 30 17
verh. 2,9 15 31 31 23
o.erl.Ber. 3,5 8 46 33 13
TRA 3,6 24 34 27 15
FA 3,4 15 33 31 21
i=5Schicht 3,1 8 34 38 20
2-Schicht 3,4 20 35 26 19
3-Schich% 3,6 12 41 29 18

s gibt noch andere Bedingunzen, welche die Zufriedenheit be-
einflussen, 2u diesen 3influflfaktoren zihlen die ideclogische
PYosition sowie Schulbildung und berufliche Qualifikation. Ob-
wohl sich Jugendliche mit gefestigten ideologischen Grundiiber-~
zeugungen und hoher gesellschaftlicher Akxtivitdt hinsichtlich
ihres Preizeitumfangs nicht von anderen Jugendlichen unter-
scheiden (eher noch etwas weniger Freizeit haben), #duBern sie
sich zufriedener mit der ihnen zur Verfiigung stehenden Frei-
zeit. Das gleiche gilt auch flir Jugendliche mit hoherer 3chul-
bildung und hdherer beruflicher Qualifikation, Offensichtlich
wirkt sich hier die inhaltliche Gestaltungz der Freizeit auf die
Beurteilung des Preizeitumfangs aus. Die erwdhnten Gruppen Ju~

gendlicher weichen in ihrer gesamten Freizeitgestaltung posi-:
tiv von anderen Gruppen ab. Da sie ihre Freizeit h#dufiger sinn-
voll nutzen, sind sie auch hdufiger mit deren Ausmall zufrieden}

Umgekehrt zeigt sich: Jugendliche mit weniger gefestigten ideo-
logischen Grundiiberzeugungen, mit geringerer gesellschaftlicher
Aktivitdt, mit 8-Klassenabschlul3 und Teilfacharbeiterqualifika-



tion, die zudem h#ufig nicht in der ¥DJ organisiert sind, ge-
ben einen verglelichsweise hopen Freizeitumfang an und ldulern

gich Uberwiegend unzufrieden dcmit,

Zusammenfagsend kann festgestellti werden:

dunge Arbeiter verfiigen im allgemeinen Uber einen relativ groden
Preizeitunfang, der vel enisprechender organisstorischer und
inhaltiicher ZFestaltung die Gewdhr filr die Beiriedisunyg viel-
fidltiger Bediirfuisse und Interegsen bietet. lier Freizeitumfang
Junger Arbeiter ist von unterschiediichen Faktoren abhiingig. als
die wesentlichsten wiren zu nennen: Der Umfang der Arbeitszeit,
Wegezelten, die Belastung durch Haushalt und andere unuagéng-

liche Verrichtungen.

Zwilachen den tatsiichlichen Freizeitumfang und seiner Beurtei-
lung bestehen gewisge Beziehungen. Im allgzemeinen wichst die

Zufriedennheit je hShexr der Freizeitumfang tatsiichlich ist. Je-
doch zeht ein vergleichawelse hoher Freizeitumfang nicht unbe-

dingd in jedam FR1le 2it seiner positiven 3eurteilung durch die
Jusendlicnen <onform., Nie Zufriedenheit mit dem Freizeitunfang

i
igt aullerdem von individuellen Einstellungen, ¥ihigikeltea, In-
teressen unc rcediirfnissen gsowie von den Moslichkeilen der Reaw
lisierung voraandener Fedirfnisse und Interessen im Rahmen des
gecebenen Freizeitumfangs abndngig.

3. Preizeitinteressen junger Arbeiter

Vielfdltige gelistig-~kulturelle Zediirfunisse und Interessen sind
ein derkmal der sozialistischen Lebensweise und zugleich ein
Ausdruck sozialistischer Perstnlichkeitsentwicklung. 3ie wer-
den iiberwiegend in der Freizeit realisiert und bestimmen in
wesentlichem Nafle die gesamte Freizeitgestaltung. Einen Uber-
blick liber die Freizeitinteressen junger Arbeliter vermittelt
die nachfolgende Tabelle,
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Tab, 3: Freizelitinteressen gunger Arbeiter
(Arbeiter ges. in %

Ausprigzung

sehr starkes mittle- schwaches/

starkes Interesse res kein
Interessengebiete Interesse Interesse Interesse
Iraolen, susruaen G2 26 10 2
Zusammensein mit
Preunden, Bexannten,
dem Pariner 61 30 8
3port treiben 31 25 26 14
Berufliche Weiter-
bildung 22 35 -3 12

fusizleren, Singen,

siodellieren, Easteln,

Handerbeiten, Foto-

grafieren, idalen u.Z,

¥xult.~kilnstl., THiig-

keliten i6 18 32 34

Aneignung politisch-
waltanschaulicher

Kenntnisse 11 24 33 a7
ditarbeit in der PFLJ 7 20 32 41
Gaegellachaftiiche

Piitigkeit 4 12 31 53

Bs zeigt sich, daB der Wunsch nach Erholung und Entspannung
sowlie nach dexr Realisierung sozisler Kontakte in der Interes-
senstruktur junger Arbeiter eine dominierende Stellung ein-
nimmt. 60 Prozent der jungen Arbeiter ZuBlern starkes Interes-
se am aktiven Sport. Auffallend ist die insgesamt hohe Interes-
siertheit an der beruflichen Yeiterbildung. Nur 12 Prozent der
Jugendlichen HuBern sicn dazu ablehnend.

Beachtet werden mull weiter, dal der politischen Bijdung zwar
ebenfalls von vielen jungen Arbeitern grofles Interesse ge-
schenkt wird, die Jugendlichen sich insgesemt jedoch der be-
ruflichen Weiterbildung gegeniiber viel aufgeschlossener zei-
gen.,

Kulturell=kiinstlerische Interessen sind bei jungen Arbeitern
allgemein recht gut entwickelt. 34 Prozent von ihnen HuBern
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ein astarkes Interesse daran, Nicht iibersehen werden darf da=-
bei jedoch, daB etwa ein Drittel der Jugendlichen kein Inter-
esgse an rulturell-kiinstlerischen Formen der Freizeitgestal-

tung hat.

r vergleichsvelse geringe Stelleawert von FDJ-Arbeit und ge-
tlicher Aktivitit im Insgesamt der Freizeitinteressen

18rt sich aus dem “Konkurrenziruck® der lbrigen Freizeitze-
biete, Jochh lZagst nicht alle junzen Arbeiter fassen politfti-
sche Tatigkelit und Teilnahme an der Verwirklichung der sozia-
listischen Demokratiec algs wichtige IFreigzeitaktivititen sul,
Dem sollte in der ideolcegischen Arbeit noch mehr Aufmerksam-
keit geschenkt werden.

¥it Ausnahme des Interesses fir ektive sportliche Betiitigung
sind die genannten Freizeitinteresgen beli minnlichen und weib-
lichea jungen Arbeitern eftwa gleichermuallen ausgeprigt. #innii-
che Juzgzendliche sind stirker als weibliche am Sporttreiben in-
tereggiert. las findet seinen Hiederschlag auch im Realverhal-
ten.

.

#inen differenzierenden Binflull auf die Freizeitinteressen jun-~

zer Arbeiter Ubt auch der Familienstand aus. Hinsichtlici ge-
sellschaftlicher Aktivitii, teruflicher Veiterbildung und An-
eignung politischer Kenntnisse haben verheiratete Arbeiter

stirkere Interesgen als unveraeiratete,

Allgemein zeigt sich, dafi mit steligender Schulbildung und hé&-
herer berufliicher Qualifikation die PFreizeitinteressen junzer
Arbeiter vielfiltiger werden und stidrker ausgeprégt sind., Das
2ilt insbesondere fiir Weiterbildung und ;sesellschaftliche Ak-
tivitédt, Juzgendliche mit 8-Klassenabschlull und beruflicher
Qualifikation niedriger als Facnarbeiter Huflern viel hiufiger
und stirker den Yunsch nach passiver Erholung. Sicher hingt
dags zu einem Teil auch mit der von ihnen ausgeiibten Arbeits-
tétigkeit zusammen, die noch viele Elemente k&rperlich an-
strengender und einttniger Arbeit enthélt.

Binzelne Freizeitinteressen existieren nicht isoliert vonein-
ander, sondern sind auf vielfiltige Weise miteinander ver-
kniipft (z.B. das Interesse an politischer Weiterbildung und
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gesellschaftlicher Aktivitdt). Allgemein kann vom Vorhanden=-
sein bestimuter Interessenkomplexe bei Jugendlichen ausgegan-
zen werden, die in der Regel zwel bis vier Freizeitinteressen
wafessen. Durch geschickites Ankniipfen an Einzelinteressen las-
gsen sich alsc aucin Wirkungern aui andere Freizeitinteressen
erzielen.

Freizeitinteresasen determinierern in hohem &aBe das Yerhalten
in d2r Preizeit. Das Preigeitvaernalien Ju_endlicher ist inter-

esseazesteuert. Allerdings ist Jur die Hesalisierung von bte-

gtinnten Freizeitinteressen stets ein ganzer Komplex objekti-
ver und subjektiver Faktoren verantﬁortlich. Die Interessen

Jugendlicher beriicksichtigen heiBt sauch, die Realisierungsbe-
dinzungen dieser Interessen zu kennen, s zelgt sich zum BDei-
gspiel, da8 das nche Sportinteresse nicht in gleich hohem lLiaBe

-

in Realverhalten umgesetat wird. Dazu bedar? es neben persitn-
lichen ualititen (Wille, Selbstiiberwindung, Finsicht u.a,.;
auch bestimmter objektiver Voraussetzunzen {Vorhandensein von
Houngsgruppen, sportaniagen, sportliches Klima im Arbeitsitol-

lelktiv usw, ).

4, Dus Realverhalten in der #reigzeit

4.1, Uberblick iiber das Zeitbudget juhger Arbeiter

Flir Struktur und Umfang des Gesamtzeitfonds junger Arbeiter

ergibt sich:

an Arbeitstagen am Wochenende

Arbeitszeit 36,3 % 3,0 %
Schlaf 32,3 % 40,5 %
Notwendige Verrichtungen 17,1 % 22,2 %
Freizeit 14,3 % 34,3 %

24 Stunden = 100,0 % 100,0

!
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Der Anteil der einzelnen Elemente am Gesamtzeitfonds ist erwar-
tungsgemdd an normalen Arbeitstagen und am Wochenende unter-
schiedlich. Gesarbeitet wird in der Regel in der Zeit von llon-
tag bis Freitag. Eine Ausnahme bilden hier lediglich jene Ju-
gendlichen, die im durchgenenden Schichtsystem tédtis; singd
(d.n. Sonnavend/Sonntag nicht immer frei haben).

Auffallend ist der unterschiediiche Zeitaufwand fir Schlaf an
Arbeitstazen und am Vochenende., Junge Arbeiter scnrlafen im Wo-~
chendurchscinitt (d.h. bezogen suf den Zsitraum von iontug bis
einschlie3iicn Sonntag) etwas mehr als 8 Stunden téglich. Die
oben angefiinrten Frozentwerte macaen jedoch deutlicn, daid an
normalen Arbeitstagen offenbar ein Schlafdefizit auftritt, das
jdann am Wochenende ausgeglichen wird,

Pagt viareinhelt Stunden tdglich sind junge Arkeiter durch not-
Verrichtungen veraschicdenster Art telastet, am Vochen-

&
[t
o]
s
S
~ (Y
[

ende i{nauptsichlich samstags) noch stlrker als an den iibrigen
agen. dber Struktur und Umfang der einzelnen Slemente der
letcitgenannien RKategeorie des Zeitbudgets informiert die folgen-

¥otwendige Verrichtungen im Zeitbudzet junger Arbeiter

Durcinschnittlicher Zeiteaufwand

TEtigkedit pro Tag) (in Minuten)

Haus- und Gartenarbeilt 68

Zubereitung und Einnahme von

¥ahlzeiten 67

Wege 61

Korperpflege 39

Binkaufen 16

Betreuung von Kindern 9

Insgesamt 260 = 4 Std. 20 Min.
1)

Durchschnittlicher Zeitaufwand pro Tag bedeutet: Zeitaufwand
pro Person fir den Zeitraum Montag bis einschlieflilich Sonntag
dividiert durch 7T,



r o [ 4
R b A

#latt 17/ &£+ Aust.

Pir notwendie Verrichtungen werden insgesamt im Laufe einer
Woche pro Yerson durchschnittlich ca. 30 Stunden bendtigt. Das
ist mehr ales ein Tag. Heten der weiteren Verklirzung der Arbeits-
zeit enthilt dieser Bereich des Zeitbtudgets die meisien leser-
ven filr eine weitere Erhthung des Freizeitumfangs junger Arbei-

v

ter und der VYerbesserung der sStrukiur der Freizeit.

Arbeitszelt, dSchlaf® und notwendige Verrichtungen abgezogen, ver-
bleiten als Freizedt im eigentlichen dinne an normalen Arbeits-
tazen 14 ,3 rozent und am Wochenende (pro Tag) 34,3 Trozent des
Jesamtzeltfonds

Der Freizeitbereich selbst hat folgende Struktur:

#ermsehen 19,9 %
Soziale Kontakte 17,6 %
Gaststittenbesuche

{auBer Tanzveranstaltungen) 9,1 %
Lesen 6,8 %
Spazierengehen 6,8 «
Kulturell-Xkiinstlerische und naturwis-
genschaftliche~technische TiHtigkeiten 6,2 %
Diskothek u.a. Tanzveranstaltungen €,1 %
fundfunkhéren und iusikhdren 5,3 %
Gesellschaftliche Aktivitét/

Weiterbildung 4,8 %
Aktiver Sport 3,0 %
Fahrrad, Moped, ilotorrad, Auto fahren 2,6 %
Karten-, Brett- u.a. Gesellachaftsspiele 1,8 %
Kinobesuch 1,2 %
Sonstiges 8,8 %
Preizeit insgesant 100,0 %

Die hier angegebenen Prozentwerte beziehen sich auf die Gesamt-
population., S5ie bringen also die Struktur der rreizeit in der
Gesamtgruppe der jungen Arbeiter zum Ausdruck. Bezieht man nur

diejenigen Jugendlichen ein, die die jeweilige THAtigkeit tat-
sichlich ausgelibt haben, ergeven sich natiirlich etwas andere
Werte.
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Der den jungen Arbeitern zur Verfiligung stehende Freizeitumfang
ist fir einzelne Gruppen unterschiedlich.

Tab., 4: Abhiinzigkeit des Freizeitumfangs von sozialdemografi-
schen “ierkmalen

Durchschnititlicher Freizeitumfang

Gruppe pro “ag {(in Minuten)
Arbeiter ges, 272
minnlich 290
weiblich . 236
ledig 284
verheiratet 250
keine kinder 284
ein cder mehrerce Kinder 238

Im folgenden werden einige Bereicne etwas ausfilhriicher vetrach-

tet.

*‘1

Pernsehen:

Las Fernsehen teansprucht ca., ein Mnftel der Freizeit junger
Arbeiter. Das entspricht einem durchscihnittlichen téglichen
Zeitaufwand von ca. 54 Minuten. Von Interesse ist, wie diese
Zeit ausgefillt wird, d.h. welche Sendungen vorwiezend rezi-
piert werden. Dabei ist jedoch auch das Programmsngeboil zu be-
achten sowie der zeitliche Umfang einzelner Sendeanteile, der
beigpielsweise bei Spielfilm und Unterhaltung nBher iest als bel
politischean Sendungen. Insofern ist mit der nachstehenden Rang-
folge keine %ertung verbunden. Sie soll lediglich iiberblicks-
artig das Fernsehverhalten Jjunger Arbeiter widerspiegeln.
sowohl von der Nennungshéiufigkeit her als auch vom durchschnitt-

lichen Zeitauifwand ergibt sicn die folgende Rangreine:

- Fernsenfilme bzw. Kinofilme

- Schlager- und Unterhaltungssendungen
- Sportsendungen

- Nacihrichten und politische Sendungen
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In der Zeit von Montag bis Freitag wird deutlicin weniger fern-
gesehen als am Wocnenende., An normalen Arbeitstagen verbringen
junge Arbeiter im Durchschnitt 45 dinuten pro Tag vor dem Bild-
schirm, am Wochenende tiglich fust die doppelte “Zeit, niunlich
32 linuten., as ist verstiindlich, da zum einen &t VWocinenende

?

das Fernsenzngebol hdhsr ist und zum anderen am Yochende menr
als das Doppelte an Freizolti zur Verfiiguag steht ¢ls an den
wnderen Tagsi.

sgeben der: tatsichlich vornandenen #reigeitumiang siné jedoch
noch eine :Heine welterer Faktoren filir den Anteil des Fernsehens
am Zeitbudget der jungen Arbeiter ausschlaggebend. Dariber in-

formiert Tabelle 5.

Tab, 5: Anteil des Fernsehens am sreizeitfond junger Arbeiter

in Abthfingigkeilt von verscniedenen Faktoren

Durchschanittlicher Antell am

Zeitaufwand pro Tag Pfreizeitfond

(in Miauten) (in <
Lrbeiter ges. 54 20
ledig 52 18
verheiratet 62 25
keine Kinder 52 18
ein oder mehrere Kinder 66 28
Abschlu 7. - $. Klasse 54 22
Abscnlufl 10, XKilasse 59 21
Abschlul3 12. nlasse 39 14
1-Schicht 54 20
2-3chicht 52 19
3=Schicht 65 22

Die dargestellten Lrgebnisse verdeutlichen, daB das Ferusehver-
nalten der jungen Arbeiter in Abnédngigkeit von einer Reihe von
Ffaktoren sehr unterschiedlich ist, zumindest hinsichtlich der
fiir das Fernsenen aufgewendeten Zeit (absolut und relativ).
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Dabei ist zu beachten, duf sici hinter den in der Tabelle §
beriicksichtigten Faktoren mi% Sicherhelt zahlreiche weitere
verbergzen bzw, mit ihnen in erngem Zusammenhang stehen,

Wenn beispielsweise junge Arbeiter mit Kindern deutlich menr
fernsehen als solche, die unverneiratet sind oder keine Kinder
haben, go verbirgt sich dahinter seir héaufig auch ein geringe-
rer Fr itfond, eine sgtirkere Belastung durch Haushalt und
FPamilie, was aolche Formen der freizeitgestaltung erfordert,
die keine aufwendigen Vorbereitungen verlangen und deren Aus-—
iibung mit familidren Verpflicntungen vereinbar ist.
Andererseits widerspiegeln die in Yabelle 5 dargestellten Er-
gebnisse in gewisser Weise auch unterschiedliche Interessen.
So hat das Fernsehen fiir Jugendliche mit Abitur einen geringeren
Stelienwert als beli anderen Jugendlichen.

Zine wesentliche Griode in der Freizeitgestaltung junger Arbei-
e¢r ist das Lesen. Des Lesen maciht fast T Progent der Freizeit
aus, was einem wochentlichen Aufwand von ca. 2 Stunden ent-

spricht. Auch hier ist zu beachten, dafl diese Angebe Tiir die
Segambtgruppe der jungen Arbeiter gilt, Fir disjenigen jungen
Arbeiter, die tatsiichlich Leser sind, ist natilirlich die auf-
gewandete Zeit wesentlich hoher. Lesen umfaft hier die Beschéf-
tigung mit schongeistiger Literatur, das Lesen von Tageszeitun-

gen und Zeitschriften sowie aucn das Studium von Fachliteratur.

Die fiir das Lesen tiglich aufgewendete Zeit ist an Arbeitsta-
Zen und am Wochenende etwa gleich, der prozentuale Anteil am
Freizeitfond jedoch (bedingt durch den unterschiedlichen Frei-
zeitumfang an Arbeitstagen und am Wochenende) unterschiedlich:
Montag bis Freitag = 9 %; Sonnabend/Sonntag = 4 %.

Junge Arbeiter mit hSherem Schulabschlul lesen mehr als junge
Arbeiter mit vergleichsweise niedrigerem Schulabschlufl., Jugend-
liche, die Qualifizierungaveranstaltungen besuchen, verwenden
doppelt soviel Zeit fiir das Lesen als andere, wobei dieser Un-
terschied allerdings hauptsichlich durch das ILesen von Fach-
literatur hervorgerufen wird., Generell scheint jedoch die Fest-
stellung gesichert, daB Leseaktivitdt und Schulbildung in enger
Beziehuns zucinander stehen.



Kulturellekiingtlerische und naturwissenschaftlich-technische

Betdtigungen:

Kulturell-kiinstlerische bzw. naturwissenschaftlich-technische
Aktivitdten sind ein weiteres nicht unbedeutendes Element in
Freizeitfond Jjunger Arbeiter, dies sowchl hinsichtlich des da-
fir verwendeten iZeltumfangs uls auch ninsichtlich der llennungs-—
hiufigkeit cerartiger Aktivititen., Im einzelnen gehbren éazu:
Zeichnen, liusizieren, ¥oto- unéd hinoarbveiten, Basteln, iiand-
arbeiten, iTiere halter, gich nit Zflanzen beschifftigen, an
Fahrzeugen bauen usw. Diese Aktivitiiten machen ca. & Prczent
des Freizeiifonds der jungen Arbeiter aus, was insgesamt einem
durchschnittliichen wdchentlichen 4eitaufwand von knspp 2 Stun-
deu entapricht, Wdhrend der prozentuale Anteil dieser Aktivi-
tédten am Freizeitfond fir die Leitridume Monteg bis Freitag und
Jonnabend/Sonntes etwa gleich ist {(ca. 6 %), ist der durch-
schnitiliche absolulte Zeitauiwand dafir am Wochenende doppelt
so hoch. Turch den hoheren Freizeitumfang em Wochenende ist
avcih der Verfigungswvert der Freizeit an diesen Tagen griler,
da mehr zusammenhidngende Zeit flr eijsne Interessea zur Yerlii-
gung steht. Bemerkenswert ist noch, dail gicik minnliche junge
Arbeiter den genannten Aktivititen insgesamt stirker suwenden

als weibliche, wobel die Unterschiede bei den naturwissenschart-

lich-technischen Tatigkeiten besoanders grof8 sind.

Besuch von Diskotheken und anderen Tanzveranstaltungen:

Im Untersuchungszeitraum besuchte etwa ein Drittel der jungen
Arveiter Diskotheken und andere Tanzveranstaltungen. Von der
Popularitdt dieser Form der Freizeitgestaltung zeugt der groie
Zeitaufwand dafiir., Ca. 6 Prozent des Freizeitfonds werden von
jungen Arbeitern auf diese Weise genutzt. Dies entspricht einem
durchschnittlicaen wtchentlichen Zeitaufwand von knapp 2 Stun-
den.Bezogen auf die tatsHdchlichen Besucher wichst dieser Zeit-~
aufwand auf 6 Stunden pro Person und Woche. Diskotheken und
Tanzveranstaltungen werden iiberwiegend am Wochendmde besucht.

Unverheiratete ledige Jugendliche bilden das Stammpublikum der
Diskotheken., Zwischen Schichtarbeitern und Nichtschichtarbeitern
gibt es in dieser Hinsicht keine Unterschiede. Allgemein zilt,
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da3 junge Arbeiter mit stark susgepriglien und differenzier-
ten Freizeitinteressen weniger hdufig zu Diskotheken und Tanz-
veranstaltungen gehen als solche Jugendliche, die nur wenig
und gering ausgeprigte Preizeitinteressen haben. Regelmildiger
Besuch von Liskotheken ist ein ausdruck fur eine ziemlich ein-

gseitige Art und ¥eige der Freizesitgeataliung.

41

o2+ Gegellschalftliche Aktivitit

Nach dem Uberblick iliber das Zeitbudget sollen in den folgenden
Abachnitten einige wichtige Aktivitdten etwas ausfiihrlicher
dargestellt werden. Zuniichst zur zesellschaftlichen Aktivitidt

der jungen Arbeiter. Unter den verschiedenen Gruppen von Frei-
zeittitigkelten komml der gesellischatftlichen Aktivitdi zweifel-
los eine besondere Dedeutuns zu. Hohe gesellschaftiiche Akti-
vildt des einzelnen und der Kollektive ist ein Grundmerkmal

der sozialistischen Lebensweise. Gesellschaftliche Aktivitit
¥ann sich in den unterschiediiciasten Bereichen und Formen Huflern,
entacheidend ist jedoch, dad sie die akiive und schopferische

siltarbelt der vVierktidtigen teil ZJer Vervollkommnung der soziali
stischen gesellschaftlichen V¥erhdlitnisse, bel der Durcanseizung
der sozialistischen Demokratie, bel der Erhthung der isrbeits-
produktivitit und anderer gesellschaftlicher Aufgaven erfordert.

Im Tolzenden wollen wir die gesellschaftiiche Aktivitdt junger
Arbeiter unter dem Aspekt ihrer Mitarbeit in den gesellschaft-
lichen Organisationen betrachten., Die folgende Tabelle gibt ei-
nen Uberblick iiber den Organisierungsgrad junzser Arbeiter in
vergchiedenen gesellschaftlichen Organisastionen,

Tab., 6: Mitgliedschaft in gesellschaftlichen Organisationen
(Arbeiter ges. in %)

HMitgliedschaft
Gesellschaftl, chne mit gesamt
Organisation Punktion Funktion
FDGB 86 10 96
DSF 79 4 83
FDJ 57 25 82
DTSB 24 7 31
GST 22 3 25
DRX 16 3 19
Kulturbund/Uranisa 3 1 4
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Am h3chsten ist der Organisierungsgrad im FDGB. Aber auch in
der FDJ und in der DSF sind dlie meisten jungen Arbeiter orgeni-
slert. Ztwa ein Drittel der FbJi-liitzlieder iliben Funktionen im
Jugendverband aus, gehiren also zum Verbandsaktiv. Allein

schon durch diesen hohen Organisierungsgrad in drei vedeuten-
¢en gesellschaftlichen Organisationen sowle durch die .idtar-

bait in diesen Jrgenisatvionern tommt die gesellschaftiiche Ak-

tivitiit der Arbeiter] ugend deutlicih cwn Auadruck. wicat unte-

deutend sind auch die dtgliederzahlen im DT3B, in der 0T und
’(\; iy 1/

Begtimmte Formen der gesellschaftlichen Aktivitit sind ge-
schlechtsspezifisch differenziert. Minnliche Jugendliche sind
nBufiger Mitglied des TT3E und der 43T, weibliche Jugendliche
dageren nHufiger Mitglied im Di¥. Auch hinsichtlich der beruf-
lichen Qualifikation zeigen sich deutliche Unterschiede. Obwohl
sich die Sruppen der Teilfacharbdaiter und der Facharbeiter al-

(D
d'

tersmdfBig nicht unterscheiden, gibt es unter den Faciurbeitern
]

doch mehr “UJ—ﬁltglleéer. In vezug aufl die dtgliedschalt in

’-\.4

der D3¥ agind seister und Fachschulsbsciventen deutiicn stiirier

/x

organisiert sls die lbrigen Gruppen.

sxesamnt sind 80 Prozent der jungen srbeiter in drei oder neniv

zesellschaftlichen Urganisationen HMitglied. Am hiufigsten ist

¢ie gleichzeitige Mitgliedschaft® im FDGB, in der DS¥ und in
er FDJ. Natirlich ist fiir die 2ntfaltung der gesellschaftli-

chen Aktivitit junger Arbeiter nicht die Zugehdrigkeit zu mig-

1

lichat vielen Organisnationen entscheidend, sondern die aktive
Hitarbeit in einer bvestimmten Organisation. Ob sich die gesell-
gchaftliche Aktivitat konkret im PFLG3 oder im DTSH realisiert,
ist fiir die sozialistische Persdnlichkeitsentwicklung letztlich
on sekundirer Bedeutung, da die sllgemeinen politischen Ziel-
gstellungen aller dieser Organisationen grundsidtzlich Uberein-
stimmen., Selbstverstiéndlich kommt dem sozialistischen Jugend-
verband dabei eine besondere rolle zu.

Ohne die Potenzen anderer gesellschaftlicher Organisationen zu
unterschitzen, mufl deutlich gemacht werden, dafl die kxommuni-
stische Erziehung der Jugend in erster Linie durch die aktive
Mitarveit in der FDJ erfolgt.
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Allgemein gilt, daB positive politische Einstellungen, aktive
Mitgliedschaft im Jugendverband uad/oder die Nitgliedschaft in
der Partei der Arbeiterklasse sowlie hohe berufliche Quelifika-
tion die gesellschaftliche Aktivitdt in allen Bereichen fir-
dern. Besonders die Fortschritte in 3ildung und (ualilikation
der Arbeiteriugend fihrten in den vergangenen Jahren zu eilner
deutlichen Steigerung lhrer gesellschaftlichen aktivitdt und
schipferisciea Initiative, Wie «us den Vergleichen wiv snderen
Untersuchungen ersichtlich ist, hut sich die Teilnsinme junger
Arbeiter an der Leitunz und Plaanung in den Betirieben stindig

erhont.

Fiir theoretisch und prakiisch bedeutsam halten wir die Tatsache,
de? segeniiber den politisch~ideologischen Grundeinstellungen
sowie Bildung und wualifikation andere Differenzierungsmerkmale

A

wie Geschlecnt; Alter, Pamnilienstand und Vohnort keine Bedeu-

)

tung Tiir di

P
G

positive cder weniger positive Ausprigung von ge-
gellschaftlicher AktivitZt bei jungen Ardbeitern haben. ¥a zeigt
sich auch kein Zinflull der unterschiedlichen Gcihiichtsysteume

auf die gesellschaftliche Aktivitdt. Junge arbeifer mit gefe-
atigten 1uv01G$ nen Uberzeugsungen sind gesellscheftlich sk~

tiv, unabhingis davon, in welchen 3chichtsystem sie urbeiten.

Unter zeitlichen Aspekten ergibt sich, dal nur ein kleiner Teil
der Jugendlichen (20 %) liberhaupt keine ceit fiir gesellscheft-
liche Aktivitdit in der Freizeit aufwenden. Das ist ein deutii-
cher Hinweis auf die immer stiirkere Ausprigung der sozialisti-
schen Lebensweise unter der Arbeiterjugend.

Die Ausiibung gesellschaftlicher THtigkeiten ist keine Frage
der zur Verfiigung stehenden Freizeit, das 1£3t sich vielfach
belegen. Dei jungen Arbeiltern gibt es kaum Zusammenhiénge zwi-
gschen Freizeitumfang und gesellschaftlicher Aktivitdt, d. h.
das Ausmal der gesellschaftlichen Aktivitdt ist nicht unmittel-
ber von der zur Verfiigung stehenden freien Zeit abhiéingig. An-
dererseits gchridnkt die Ausilbung gesellschaftlicher Aktivitit
die subjektive Zinschitzung des Freizeitumfangs und die Zu-
friedenheit damit auch nicht wesentlich ein. Selbst wenn jun-
ge Arbeiter, die gesellschaftlich sehr aktiv sind, einen ge-
ringeren Freizeitumfang angeben, so sind sie damit doch hiufi-



ger zufrieden als Arbeiter, die nicht gesellschaftlich aktiv
sind und mehr PFreizeit haben. Tas sollte auch in der Argumen-
tation beachtet werden, wo nicht selten mangelnde Zeit als

Begriindung filir unzureichende gesellachaftliche Aktivitit an-

Zegeben wird.

©in hoheg a3 an gesellschaftlicher Aktivitdt wirkt sich ali-

semein positiv auf viele webensbereiche aus, Sehr enge dusan-

menhinze gibt es zwischen gesellschaitlicher Aktivitit, Weiter-
P

bildung und einer aktiven Freizeilgestaltung. Gesellschafiliche

Alztivitdt hemnt nicht die Alktivitit in anderen Lebensbereichern,
sondern fordert diese und erweitert ganz allgemein den Aktivi-

é
tatsbereichh der Persinlichkeit.

4,3, Politische und fachliche Veiterbildung

oF.
w

5
®
o

der gesellschaftlichen Aktivitét ist die stindige politi-
sche, fachliche und allgzemeine Weiterbildung ein wesentliches
erkmal der sozialistischen Lebensweise. Flr junge Arbeiter,

die im Produktionsprozef stehen, folilen alle Weilterbildungs-
aktivitiiten in den Bereich der Freizeit. Solche Aktiviidten sind
beigpielsweigse die 3chulen dex sczialistisgchen Arbeit, Lenrgin-
ze der Retriebsakademie, dasg FDJi-Studienjahr, Zirkel uud Ar-
beitsgemeinschalften auf naturwissenschaftlich-techmnischem oder
kulturell~kilinstlerischem Gebiet sowie die autodidaktische Vei-

terbildung durch Literaturstudium und Xutzung der iassenmedien.

Die folgende Tabelle gibt einen Ubertlick iiber die Teilnahme
an der %Weiterbildung sowie die Nutzung verschiedener Einrich-
tungen und Quellen. (Tab., 7 s. Bl. 26)

An erster Stelle der Weilterbildungsaktivitdten in der Freizeit
gsteht die Veiterbildung auf politisch-gesellschaftswigssenschaft-
lichem Gebiet. Allerdings mui3 bemerkt werden, dafl diese Art

der “Weiterbildung von den Arbeitern vorwiegend autodidaktisch,
d.h. durch Hutzung von Zeitschriften, Biichern usw. betrieben
wird., Nur 8 Prozent bilden sich im Rehmen der Betriebsschule/
Betriebsckademie politisch weiter. Das FDd-Studienjahr wurde
hier nicht beriicksichtigt.
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Tab, 7: Weiterbildung in der Freizeit auf versshiedenen Ge-
bieten und in verschiedenen Formen
(Arbeiter ges., in %)

Es bedeuten:
1 nein, auf diesem Gebiet nicht

2 ja, durch Besuch von Veranstaltungen der Urania/des Kultur=—
bundes

3 ja, im Rahmen der Betriebsschule/Betriebsakademie
4 ja, an der Volkshochschule
5 ja, durch ein Fernstudium
6 ja, durch Mitarbeit in einer Arbeitsgemeinschaft/Zirkel/Xlub
7 ja, durch Nutzung von Zeitschriften, Bichern, Rundfunk oder
Fernsehen
Antwortpositionen
Gebiete 1 2 3 4 5 6 7 2«7

Politisch-gesell-
schaftswissenschaftl, 45 2 8 2 0] 3 40 55

Beruflich-fachlich 58 3 13 1 1 1 23 42
Fremdsprachen 82 1 3 2 1 10 18

-

An erster Stelle der Weiterbildungsaktivitéiten in der PFreizeit
gteht die Weiterbildung auf politisch-gesellschaftswissenschaft-
lichem Gebiet. Allerdings muB bemerkt werden, daB diese Art der
Weiterbildung von den Arbeitern vorwiegend autodidaktisch, 4. h.
durch Nutzung von Zeitschriften, Blichern usw. betrieben wird,
Nur 8 Prozent bilden sich im Rahmen der Betriebsschule/Betriebsg=
akademie politisch weiter., Das FDJ-Studienjahr wurde hier nicht
veriicksichtigt. |

Ahnlich sieht es bei der Weiterbildung auf fachlichem Gebiet aus,
wenngleich hier der Anteil der organisierten Weiterbildung im
Rahmen der Betriebsschule/Betriebsakademie etwas hther liegt.

Die autodidsktische Weiterbildung dominiert auch bei der Aneig=-
nung von Fremdsprachen. Wehrend sich weibliche Jugendliche etwas
hiufiger politische Kenntnisse in der Freizeit aneignen, legen
die m#nnlichen Jugendlichen offenbar mehr Wert auf die beruf-
lich~fachliche Weiterbildung.

In bezug auf Schulbildung und Qualifikation gilt: Je hther die
Schulbildung und die berufliche Qualifikation, desto hidufiger
werden sich in der Freizeit Kenntnisse auf den verschiedensten
Gebieten angeeignet.



VD = ZIJ - 54,/73

Blatt 27/ 2 . Aust.

Interessant ist eine Analyée, wie sich die Gesamtaktivitdten von
Tabelle T auf einzelne Gruppen junger Arbeiter verteilen. Dabei
zeigt sich das folgende Bild: '

25 % der Jugendlichen bilden sich auf keinem der genannten Ge-
biete weiter;

29 % der Jugendlichen bilden sich auf einem Gebiet weiter, vor-
wiegend auf politisch-gesellschaftswissenschaftlichem Ge-
biet;

35 % der Jugendlichen bilden sich auf zwei Gebieten weiter,
meist beruflich-fachlich und politisch-gesellschaftswis~
senschaftlich; :

11 % der Jugendlichen bilden sich auf allen drei Gebieten weiter.

Damit bilden sich 75 Prozent der jungen Arbeiter auf mindestens
einem Gebiet in ihrer Freizeit weiter,

Schwache big gar keine Beziehungen gibt es zwischen dem Freizeit-
umfang und der Weiterblldung in der Freizeit. Wie die gesamte
gesellschaftliche Aktivitdt, ist auch die Weitervildung nicht une-
mittelbar von der zur Verfiigung stehenden freien Zeit abhZngig.

Enge Zusammenhédnge gibt es dagegen zwischen dem Ausmaf der ideo-
logischen Uberzeugtheit und der Weitebbildung in dexr Preizeit,
Das gilt nicht nur fiir die politische, sondern auch fiir die be-~
ruflich-fachliche und allgemeine Weiterbildung. Deutliche Zusan-
menhénge gibt es auch zwischen Weiterbildung und gesellschaft-
licher Aktivitdt. Das Ausmal gesellschaftlicher Aktivitdt nimmt
mit dem Ausma8 der Weiterbildung zu. Dieser Zusammenhang be=-
zieht sich auf alle Formen der gesellschaftlichen Aktivitdt., Si-
cher gibt es hier starke ideologievermittelte Wirkungen, aber
die Ausiibung gesellschaftlicher Aktivitdt und die Weiterbildung
in der Freizeit haben durchaus ihre Spezifika., Wdhrend es bei-
spielsweise kaum Zusammenhédnge zwischen gesellschaftlicher Ak-
tivitdt und kulturell-kilnstlerischen Verhaltensweisen gibt, las-
gen sich entsprechende Zusammenhénge zwischen der Weiterbildung
und kulturell-kiinstlerischen Aktivitdten durchaus nachweisen.

Das betrifft hauptsédchlich die individuell ausgeiibten kultu-
rell-kiingstlerischen THtigkeiten und dem Besuch verschiedener
kultureller Veranstaltungen. Es zeigt sich die Tendenz, daB mit




-

VJ“‘ tt DT
PO -I,L.J b S P

R E A
Ll b ~..\J/ o DL e

zunehmenden Weiterbildungsaktivititen auch hdufiger solche Td-
tigkeiten auszeiibt werden wile: Jedichte/Geschichten schreiben,
zeichnen/malen/modellieren, fotozrafieren/filmen, kunsthand-
werkliche Arbeiten anfertigen und naturwissenschaftiich-tech-
nischen Interessen nachgehen, Besonders hiufig werdeu die ge-
nsnanten Tdtigkeiten von den Jugendlichen ausgeiibt, die gsicn auf

=

.

mehreren Jetieten weitervilden.

Auch Qer hiufige Besuch verschiedener hkultureller Veranataltun-
cen durch junge Arbeiter, die sica in der Freizeit weiterbil-
den, verweist auf die allgemein hGhere geistig-kulturelle Ak=-
tivitst dieser Gruppe Jugendlicher., Junge Arbeiter, die sich
welterbilden, besuchen hiufiger seselllge Veranstaltungen, Ju-
zendkxlubs und Kulturhtiuser, aber such h&8ufiger Kinoverenstal-
tungen und Sivliotheken. Sie gehen insgesamt etwas héufiger ins
Theater, in die Oper, in ein Sinfoniekonzert und in Kunstaus-

stallungen.,

Zusamnenfagsend 1ld3t sich feststellen:

v

¢
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e Weiterbildung Junger Arbeiter 1in der Treizeit ist ein we-
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s lerkmal fir die Herausbilduang ihrer sozialistischen
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ereiche aus und beeinflussen diese pogitiv. Junge Ar-
beiter, die sich aktiv politisch, fachlich oder allgemeinwisg-
sengchaftlich in ihrer Freizeit weiterbilden, stellen gegenwir-
tig eine hingicihtlich ihres allgemeinen Freizeitverhaltens fort-
geachrittene Gruppe Jugendlicher dar,

4.4, ¥ulturell-kiinstlerische Aktivitiiten

Im folgenden werden kulturelle Zetdtigungen auBerhslb und in-
nerhalb von Arbeitsgemeinschaften und Zirkeln - in gewissem
Sinne also individuelle und gemeinschaftliche - gowie der Be-

such bestimmter kultureller Veranstaltungen/Elnrichtungen dar-
gestellt. Tabelle 8 gibt zuniichst einen Uberblick lber die in-
dividuellen kulturell-kiinstlerischen Betdtigungen junger Ar-
beiter in der Freizeit.



Tab. 8: Kulturelle Freizeitbetdtigungen auBerhaldb von
Arbeitsgemeinschaften und Zirkeln
(Arbeiter ges., in %)

Hiufigkeit

Teatigkeit sehr oft gelegent- nie

oft lich
(Spazierengchen) 16 40 36 8
(Brief2 schreiben) 12 20 56 12
(Auf der Tatsche oder im
Garten arbeiten) 12 26 33 29
Fotografieren/filmen T 15 43 31
Yaturwiss.-technischen »
Interessen nachgehen 9 14 27 50
Kunsthandwerkliche Arbei-
ten anfertigen 3 11 32 54
Zeichnen/malen/modellieren 3 4 20 73
(Anzeln) T 8 20 65
Hugizieren 3 4 12 81
Geschichten/Gedichte
schreiben O 2 10 38

Die in Klammer:n gesetzten Freizeiititigkeiten (Spazierengehen,
Briefe schreiben, Haus- und Gartenarbelt, Anzeln) sind im stren-
zen Sinne keine echten kulturell-kiinstlerischen Bet&dtigungen.
Sie wurden hier nur aufgenommen, um die ioglichkeiten der kul-
turellen Freizeitgestaltung breiter zu fichern und gleichzei-
tig eine Einordnung der eigentlichen kulturell-kiinstlerischen
Tatigkeiten vornehmen zu konnen.

Wie Tabelle 8 zeigt, werden die eigentlichen kulturell-kiinst-
lerischen Tdtigkeiten (Kunsthandwerkp Malen, ifusizieren, Ge-
dichte schreiben usw.) deutlich weniger hiufig ausgeiibt als an-
dere Freizeittitigkeiten. Im Durchschnitt beschidftigen sich
jeweils nur 10 Frozent der jungen Arbeiter mit kiinstlerischer
Selbstbetidtizung.

Unterschiede zwischen weiblichen und ménnlichen jungen Arbei-
tern treten besonders in folgenden Betdtigungen auf: Weibli-
che junge Arbeiter machen mehr kunsthandwerkliche Arbeiten,
genhen 8fter spazieren, angeln weniger und gehen seltener natur-
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wissenschaftlich-technischen Interegssen nach als minnliche,
Das Briefescnreiben scheint nach dliesen Ergebnissen eine aus-
Zesprochen weibliche PFreizeitbeschiftigung zu sein.

Obwehl in den einzelnen Betidtigungen unterschiedlich ausgeprigt,
148% sich dennoch sagen, dall mit hUherer Schulbildung und hdhe-
rer beruflicher Qualifikation eine etwas héufigere und intensi-
vere Beschiéftisung in den einzelunen Cebieten erkennbar wird,
%.B. bel zeichnen,malen, modellieren, fotografieren, filmen,
kunsthandwerklichen Tidtigkeiten und Realisierung naturwissen-
gschaftlich-tecnnischer Interessen,

Zine wichtige und gesellschaftiich geforderte Form kulturell-
xinstlerischer Betiéitigung ist die iitgliedschaft und Mitarbeit
in entsprechenden Arbeitggemeinscnalten und Zirkeln. In diesen
Arveitsgemeinschalften erfolzt in der Regel eine qualifizierte
Anleitung durch Pacihkrifte, auderdem wirkt sich die gemeinsame
THtiskeit Jugendlicher mit gleichen Iinteressen forderud aul die
individuelle Aktivit#t aus,.

Zine Ubersicht iiber die uditgliedschaft junger Arbeiter in Ar-
beitsgemeinschaften und Zirkeln gibt Tabelle 9. ' '

Tab., 9 Hitsrbeit in Arbeitsgemcinschaften/Zirkeln
(Arbveiter ges., in %3

Hiufigkeit

sehr oft gele- nie,mochte nie, kein

AG/Zirkel und oft gentlich aber gern Interesse
daran

Beat- oder Tanzmusik-
gruppen bzw., andere.
Musikgruppen , 14 11 26 49
#11lm-/Potozirkel 5 10 28 57
Kunsthandwerkl., Zirkel
bzw. AG 2 4 23 71
Singegruppe/Chor 4 2 14 80
Zeichen-, ial-,
Modellierzirkel 1 3 14 82
Laientheater/Kabarett 2 3 11 84

Literaturzirkel 2 3 9 86
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Mit Ausnshme der ersten Zeile (Beat- und Tanzmusikgruppen)
entspricht die Reihenfolge der von Tabelle 8. Fotografieren/
filmen wurde individuell h#ufiger ausgeiibt und wird auch hiu-
figer in Arbeitsgemeinschaften gemacht. Gedichte/Geschichten
scireiben stuand bei der individuellen Betdtizsung an letzter
Stelle und wird auch an wenigsten in Arbeltsgemelnscnaiten
ausgeiibt. Snisprechend ordnen sich die anderen Titigkelten
ein.

Hinsichtlicna bestimater Differenzierungen ergiot sich: Lie
weiblichen Jungen Arbeiter Huldern wesentlich mehr Interesse und
zeigen eine erheblich héhere Beteiligung an solchen Arbeitsge-
meinschaften wie Singegruppe/Chor, Lalentheater/Kabarett, Li-
teratur-, Zeichean-, #ai-, Hodellier- uné kunsthandwerslichen
Zirkeln. wine sgtirkere Beteiligunz und mehr Interesse wird von
minnlichen Arbeitern dagegen an Beat-, Tanzmusik- und anderen
Husikgruppen sowie an Film- und Fotozirkeln getiuflert.

Zu den kulturellekingtleriaschen Aktivititen Jugendiicher ziinlt
neben der kulturell-kiinstlerischen Seibstbetitizung (indivi-
duell oder in Arbeitszgemeinschaften) auch der Besuch vorn kul-
tureilen Veranstaltungen der verscniedensten Art. Zntsprechend
der allgemeinen Besuchshiufigkeit wurden diese angaben auf un-
terschiedliche Zeitrdume bezogen., Tabelle 10 gibt die Hiurig-
keit des Eesuchs kultureller Veranstaltungen/Einrichtunzen in
den letzten vier Wochen vor der Untersuchung an.

(Tab. 10 s. Bl. 32)

Eindeutig dominieren Veranstaltungen/Einrichtungen, die gute
Kommunikationsmbglichkeiten bieten. Junge Arbeiter bevorzugen
Orte bzw. Veransteltungen, wo sie mit etwa Gleichaltrigen ge-
meinsam ihre PFreizeit verbringen konnen. Kulturelle Institu-
tionen im eigentlichen Sinne (Bibliotheken, Kulturhiuser, Ju-
cendklubs) werden dagegen deutlich weniger hiufig besucht.
Nicht zufriedenstellen kxann sicher die geringe Beteiligung
junger Arbeiter an den Veranstaltungen von Jugendklubs,

Hit Ausnahme der Bibliotheken werden die genannten Veranstal-
tungen deutlich hiédufiger von ménnlichen, Jjlingeren und ledigen
Arbeitern besucht. Weitliche Jugendliche sowie #Hltere und ver-
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Tab., 10: Besuch von Veranstaltungen/Einrichtungen im lonat
vor der Untersuchung

(Arbeiter ges., in %

Haufigkeit

Veranstaltungen/ iibernaupt ein- zwei-  flnf- bfter als
Ainrichtungen nicht mal bis bis sieben-

viermal siebenmel mal

Gastostitten, Cafes

(auler zu 7anz) 12 17 33 15 23
Tanzveransialtung

mit Kapelle 26 26 38 5 5
Kino 36 33 23 4 4
Diskotheken 44 21 24 5 6
2ivliotheken zur

Ausleine 66 19 10 3 2
Kulturhduser

(aufler Tanz) €9 15 10 3 3
Juzendklubs

(2udeyr Tanz) 78 10 8 2 z

neirntete Jugendliche besuchen diese Veranstaltungen dagegen
wenigzer h#ufig. Die geschlecintsspezifischen Untersciiiede tre-
ten bein Besuch von Tanzveranstsitungen in Diskotheken, Gast-
stdtten und Kinos besonders deutiich auf, d.h. diese Veranstal-
tungen werden von den weiblichen Arbeitern weniger hidufig be-
sucht.

Die folgenden Besuchshéufigkeiten wurden filir den Zeitraum eines
Vierteljahres ermittelt
(Pab. 11 s. Bl. 33)

Mit Ausnahme vielleicht der Beat- und Jazzkonzerte handelt es sich
hier um ecinte kulturelle Aktivitdten, die in spezifischer Weise
tathetische Auffassungen, Morelvorstellungen, weltanschauliche
Haltungen, kurz: Soziamlistische Ideologie und sozialistische Le-
bensweise vermitteln. Unter diesem Gesichtspunkt kann die er-
mittelte Besuchsh#ufigkelit junger Arbeiter sicher nicht zufrie-
denstellen. Beat- oder Jazzkonzerte wurden deutlich hiufiger

von miénnlichen und ledigen jungen Arbeitern besucht. Hinsicht-
lich der anderen Aktivitdten zeigen sich keine geschlechts-~ und
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Tab. 11: Besuch von Veranstaltungen/Einrichtungen im Zeitraum
eines Vierteljahres
(arbeiter ges., in %)

didufigkeit
iber- ein- zwei- finf- Gfter als

Veranstaltungen/ haupt nal bis bis siebenmal
Binrichtunzgen nicant viermal giebenmal
kunat°usotelluzg,

emildegslerizs,
Auoeum 63 23 11 2 1
Beat~ oder Jazow
konzert 62 20 12 3 3
Schauspiel :
(im Theater} 85 g 4 1 1
Oper, Operette,
Musical A
(im Theater) 89 T 2 1 1
Andere Auffilhrungen
im Theater 91 6 1 1 1
Sinfonisches
Konzert 93 4 2 0 1
aliersspezifischen Unterschiede. it hBherer Schulbildung und

hoherer beruilicher Gualifikation steigt allgemein der Zesuch
der genannten kulturellen Veranstaltungen und Einrichtungen.

Die hier erfaldten kulturell-kiinstlerischen Aktivitiditen machen
einen bedeutenden Teil des geistig-kulturellen Lebens junger
Arbeiter aus., Keinesafalls widerspiegeln sie jedoch die gangze
Breite und Vielfalt des kulturellen Lebens in der sozialisti-
schen Gegellscnaft. Die dargestellten Ergebnisse sind deshalbd
immer nur als ein Ausschnitt geistig~kultureller Freizeitgestal-
tung zu beiracnten.

4.,5. Korperkultur uand Sport

Bei der sinnvollen Preizeitgestaltung Jugendlicher und bei der
Entwicklung ihrer soziealistischen Lebensweise gpielen Kbrper-
kultur und Sport eine bedeutende Rolle. XK&rperkultur und Sport
sollen nicht nur der Gesunderhaltung dienen, sondern sollen
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auch zur Zrziehung vwertvoller Charaktereigenschaften beitra-
zen. Unter den Freizeitinteressen Jugendlicher nimmt der Sport
einen vorderen Rangplati ein: 60 Prozent der jungen Arbeiter
AuBern ein starkes bzw. sehr starkes interesse am Sporivtreibens
nur 14 Prozent interessieren sich wenig oder gar nicunt fir

rt. Demgegeudber stenit eine deutlich geringere Teteiligpung
an den 2inzelnen Formen des sporttreibens, wenn man das eal-

0

verhalten welracatet. Tavelle 12 givi dazu eine Ubersicit.

Tab, 12: Hilufigkeit des Sportireibens in verschiedenea Formen
(Arbeiter ges. und Untergruppen, in &)

Es treiben mindestens einmal pro ¥%oche 3port:
p

im D232, mit Preunden/ nit Freunden/ alleine

BsG, SsC, rollegen in Kollegen nach

GST orga- einer festen Bedarf u. itg-

nisiert Gruppe lichkeiten
A geas, 30 18 23 41
mEnnl. 34 20 26 43
weibl, 1€ 10 13 34
led. 30 19 23 41
verii. 28 15 20 42
TFA 32 16 20 43
FA 30 18 24 41
1-Schicht 32 17 24 35
2-Schicht 30 18 20 41
3-3Schicht 26 17 27 43

(Da in dieser Tabelle nur die s«kiiv Sporttreivenden erfafit sind,
ergibt die Zeilensumme nicht 100 %)

In Tabelle 12 gind alle diejenigen Arbeiter erfaBt, die ange-
Zeben haben, mindestens einmal in der Woche aktiv Sport zu trei-

ben., Diese Gruppe umfaflt also sowohl die aktiv in einer Sport-
gruppe des DTSB trainierenden Jugendlichen als auch die "Hobby-
Sportier®, sofern letztere das regelmidBig tun. Die einzelnen Formen
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des Sporttreibens schlieBen sich nicht aus. Unter den 30 Pro-
zent organisliert Sporttreibenden sind z.B. 8 Prozent, die das
ausschliedlich tun und 1% Prozent, die sich auch in anderen
Formen hdufig sportlich betdtigen. Unter den 18 bzw. 23 Pro-
zent gemeinsem mit Freunden und Kollegen Sporttreibenden sind
nur 5 Prozent, die das susascialielllich auf diese Weise tun,
zleich ob in festen Gruppen oder auch Bedarf und Woglichzeiten.
Untar den 41 Frozent allein Sportireibenden sind es nur 16 Pro-
zent, die sich kaum oder gaxr nicnt in einer anderen Fora sport-

lich betidatigen.

Rei der Interpretation von Tabelle 12 ist zu bveriicksichtigen,
dad in unserer Untersuchung 75 Prozent minnliche und 25 Prozent
weibliche Jugendliche erfaidt wurden. Ja miinnliche Jugendliche
bekanntermsen (und such hier ausgewiesen) wesentlich hiufiger
Sport treiten, liegen die Werte fiir die Gesamtpopulution h&éher
213 dag bel einer Gleichverteilung der Geschlechter der Pall
wire., Bemerkenawert sind die nur geringen Unterschiede zwischen
ledigen und verheirateten dugendlichen wie auch zwischen icht-
Schichtarbeitern undé 5Schichtarbeiiern. Flir Schichtarbeiter ge-
winnen die nichtorganisierten Formen des Sporttreibens stidrkere
Bedeutung.

Aus Tabvelle 12 ist ersichtlich, dad Sporttreiben allein uné or-
genisiert die am weitesten verbreiteten Formen bei jungen Ar~
beitern sind, wobei das Sporttreiben allein noch deutlich iiver-
wiegt. Das trifft auch fiir alle Untergruppen 2zu.

Zwiachen PFreizeitumfanz und Hiufigkeit des Sporttreibens gibdbt

es kaum Zusammenh#dnge. idehr Freizeit filhrt keineswegs zu ver-
mehrter sportlicher Betédtigung. Das ist auch in bezug uwui an-
dere Bereiche (gesellschaftliche Aktivitiit, kulturelle Betiti-
gungen usw, )} schon Testgestellt worden. Das bedeutet allerdings
nicht, dal bei drastischer Einschrinkung des Freizeitumfangs
{(z.B. bei verheirateten Frauen mit Kindern) nicht auch und zu-
erst auf den Sport verzichtet wird. Andererseits geben osugend-
liche, die organisiert Sport treiben,keinen geringeren Freizeit-
unfang an als Jugendliche, die keinen Sport treiben.
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Insgesamt mul fir die Determination der sportlichen Aktivitat
ein senr koaplexes Bedingungsgeflige angenomnen werden, in wel-
chem die sutjektiven Faktoren die ausschlaggebende ilolle spie-
len., Das Vorhandensein, die Erreicnbarkeit und die Attrakti-
vitdt von Sportanlagen im Territorium sind zwar wichtige Fak-
toren, die besonders bel den nichtorganisiert Sporttreibenden

viirken, fir die sictivation sportlicher Betidtigung spielen sie
insgesant aver nur eine geringe Rolle., Aktiv sporttreivende
Jugendliche lagsen sich in der Regel sucn von weniger gunsti-
gen objektiven Bedingungen nicht in ihrem Verhalten Ueeinflus-—
sen.

5. Freizeitpartaer und Freizeitgruppen

Den Uberwiegenden Teil ihrer Freizeit verbrinsen die jungen
Arbeiter nicht allein, sondern in Gesellscha{t von Familien-
mitgliedern, Freuncden und Dekannten, sarveitskollegen, Partnern
aus Kultur- und Speritgruppen undé anderen Jugendlichen, Gesel-
ligkeit mit Freunden und Bekannten gehfrt bei jungen isrbeiterm
zu den stirksten Freizeitinteressen. Das Bedirinis anach Gesel-~
ligkeit wird in verschiedenen Formen realisiert, am meisten
bevorzugt werden jedoch: gemeinsame lusikerlebnisse, Gaststit-
tenbesuche, rinobesuche, Tanz, Spazierginge, Sport und Wandern,
Gesprtiche und Diskussionen. Die folgende Tabelle gibt Auskunft
dariiber, welche Personen von jungen Arbeitern als Freizeitpart-

ner bevorzugt werden.

Tab. 13: Freizeitpartner an normalen Arbeitstagen
(Arbeiter ges., in %)

Wie oft zusammen?

sehr oft gele-~ nie trifft nicht

Partner oft gentlich z2u

Ehepartner 27 (64) 7(17) 5 (12) 3(4) 58
Freund/Freundin 24 (28)2732) 31 (36) 3(4) 15
Eltern/Geschwister 13 (14) 22 48 9 8
Arbeitskollegen 5 (5) 10 60 20 ' 5
FDJ~Gruppe 1 (1) 5 44 (54) 32 (39) 18
Andere Personen 10 (11) 18 52 9 11

{Die Zahlen 1in ¥lzmmern geven dio Prozehtworite onne die letzte
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Tie Freizelt wird vor allem mit dem Partner, den Familienenge-
horigen und ait guten Preunden verbracht. Auch Arbeltsiollegen
werden als Treizeitpartner ansgegeven, 3Zs ist u.E. durchaus po-
sitiv zu werten, wenn nur 20 Prozent der jungen Arbeiter Ar-
beitskollegen unter ihren Freizeiiparinern ilberhaupt nicnt
nennen. iucn darin spiegelt sicii die zunemnende Aufucbung der
Trennuns ven srbeld uand Preizeit wider, die imaer mehr zu einen
i

Cnerekteristikxun der sozielistischen Lebensuweise wirc.

Die PLJ-Gruppe ist der am wenigsten hidufipy genannte Freizeit-
partner. Las trifft aber nicht fir alle jungen Arbeiter zu.
Diejenigen Jugendlichen, die Interesse an der !Mitarbeit in der
1re Freizeit auchn

3

i
™Jd FuBern {29 % der Arbeiter), verbringen il
hiufiger mit der FDJ-Gruppe. konkret verbringen 20 Prozent (1)
von denen, die Interesse an der FPLi-Arbeit luilerm, sehr of't
und oft ihre Freizelit nit der FDJ-Gruppe. Dws sind zum grolen
Teil PDJ-Punktiionére und junge Arbeiter mii gefestigten ideo-

logischen Grundéiiberzeugungen.

Insgesamt zeigt sich, ¢4 hinsicntlicn der bevorzugten frei-
neitpartner zwar allgemein eine hwone Ubereinstimmuanyg bestent,
abter im konkreten Fall auch Alter, Familienstand, ideologilsche
Fogition, sesellschaftliche Aktivitdt, Interessen und andere
Faktoren die Wanl beeinflussen.

Wenn sich ein und dieselben Jugendlichen wiederholt zu gemein-

samen Unternehmengen zusammenfinden, sprechen wir von Frei-
zeitgruppen, Diese kénnen formellen oder informellen Charskter

tragen. Formelle Freizeitgruppen sind "von auden" orxrganisierte
Gruppen, die in der Régel gréBeren gesellschaftlichean Organi-
sationen angehdren (z.B. Sportgruppen des DT5B, Zirkel und Ar-
beitsgemeinaschuften des Xulturbundes). Informelle Freizeitgrup-
pen sind spontan entstehende Gruppen, die nicht in iibergrei-
fende SozielverbiZnde und Organisationen integriert siad, keine
Tfeste Struktur, keine definierten Aufgaben und Ziele haben und
sich™llgencinen Jeder dirékten pidagogischen Beeinflussung ent-
ziehen,

Informelle Freizeitgruppen sind eine weitverbreitete und fiir

die Jugendlichen selbst wichtige Gesellungsform in der Frei-
zeit. Die Existenz informeller Freizeitgruppen ist auch in



7T

s

- MY RS
o Oy, s

Bilatt 38/ 2. AUusi.

der goziclistischen Gegellschaft eine vollig normuale Erschei-

nung, uud nichts berechtigt uns dazu, diese Gruppen @als ein dem

Jozialismus fremdes Element zu betrachten und sie nit Asozisali-

tit und Kriminelitét gleicnzusetzen. Die iMehrzahl informeller

Preizeitgruppen Jugendlicher unterscheidet sich in inren grund-

legenden wertorientierungen hicit von allen andersen Gruppen

und Kollektiven der sozialistischen Gesellschaft.

Das ist durchn

zahlreiche Untersuchungen der Jugendforschung nachgevwiesenl wor-

£

ea

Tab, 14: Zugehdrigkeit von jungen Arbeitern zu Freizeitgruppen

(Arbeiter ges. und Untergruppen, in %)

Zugehtrigkeit
Gruppe ja, einer ja, mehreren nein, keiner
A zes. 28 15 57
ménnl. 29 15 56
weibl. 2¢& 15 53
led. 35 17 48
verh, 15 11 T4
T~schichit 30 16 24
2-3chicht 28 12 60
3-3chicht 28 20 52

Fir die richtige Einordnung von Freizeitgruppen ist es wichtig

zu wissen, warum Jugendliche diesen Gruppen angehtren. Wir ha-

ben diese Frage nicht direkt gestellt, kxtnnen jedoch iiber die

Analyse zahlreicher Korrelationen darauf eine Antwort geben.

Zin wesentlicher Grund fiir die Mitgliedschaft in Freizeitgrup-

pen ist, daL bestimmte Interessen und Bediirfnisse der Jugend-

lichen in diesen Gruppen am besten realisiert werden k&nnen.

Bel diesen Interessen und Bediirfnissen handelt es aich vorwie-

gend um Tdtigkeiten mit einewm hohen Anteil an jugendgemiiBer in-

terpersonaler kKommunikation (Musikhéren, Tanzen, Sporttreiben,

Kinobesuche usw,), Das sind auch die wesentlichen Inhalte der

Tdtigkeit von Freizeitgruppen.



An der 3pitze der Freizeitinteresgen junger Arbeiter steht dus
Sediirfnis nach Jeselligkeit. Junge Arbelter, die duruan 2in
starkes und genr starkes Interesse Huflern, gendren zucn deub-
lich hiufiger infermellen Freizeitgruppen an., Ias sediirinis
nach Kontaxt ait anderen Jugendalichen ist insgegsamt stsr
geprigt und igt der cesentliciste Grund fir das Zusmmasnsein
in Freizeitgruppen.
Dieses Bedlirfnis ist weitgehend unabaingi;y von der tatsiichlicn
r

3

zur Verfigunzy stehenden frelen Zeit., Zg lussen sich keiane Zu-
samnenhinge zZwischen dem fFreizeitumfang der Arbeiter und ihrer
Zugendrigkeit zu Freizeitgruppen nachwelsen, Auffassungen, Frei-
zeitgruppen wilrden aus einem "Zuviel an freier Zeit", aus
"Lengewelle" usw, entstehen, lasgen sich nach unseren Zrgeb-
nigsen onichi aufrechterihzlten.

it zu informellen Freizeltgruppen schiiedt die

zu anderen Gruppen und Koilektiv icht :us.

gar nachwelisen, dafd JugenuiLcae, die informel-

¢

uppen angendren, auch hiufiger Mitglied zanderer

1ze1t~ollekuive sind. Das betrifift insbesondere

(DSO

& Betvelligung an .rbeitsgemeinschuften uné Lirkelin deos Aul-

~ g

bs und Sportgemeinscharlten,

o

i
turbundes, Jigenckl

Bezogen auf zrundlegende ideologische Zinstellungen und Yer-
haltensweisen (gesellschaftliche Aktivitit) givt es keine Un-
terschiede zwischen Jugendlichen, die Ireizeitgruppen angehd-
ren und solchen, die ihnen nicht sngehtren. Ideologisch sehr
positiv eingestellte Jugendliche wenden sich weder niufiger
von freizeitgruppen ab, noch wenden sich ideologiscii weniger
gefestigte Jugendliche h#ufiger solchen Gruppen zu. Unter den
Arbeitern, die Freizeitgruppen angehdren, sind FDJ-Punktionire
zenauso hiufig vertreten wie FLJ-iitglieder ohne Funktion und
Nichtmitglieder,

Die manchmal vertretene Ansicht, Jugendliche wiirden sich in
Preizeitgruppen zusammenschlielen, well sie nicht ins Arbeits-
kollektiv, in die FPamille,dis gesellachaftliche Mikroumwelt usw,
integriert sind, entbehrt jeder Grundlage. Die informelle Frei-

[Xe)

eitgruppe ist eine v8llig normale "Erginzung" der vielfdltigen
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Sinbeziehung Jugendlicher in andere Gruppen und Kollektive,
Tie Ergebnisse unserer Untersuchung (und enderer #hniich ge-
lagerter Untersuchungen) geben keinerlei Hinweise fiir die Be-
nauptung tvirgerlicher Soziologen, in den informellen Freizeit-
gruppen wirde sich eine "jugendliche 3ubkultur" etablieren.

€. Dic Zufriedenhelt Jjunger arveiter mit dem Freizsitangebot

“g kann devon ausgegangen werden, dal die Informiertheit Jugend-

licher lber das Frelzeitangebvot im Territoriuwm undé ihre Zufrie-
denheit mit diesem Angebot reale Probleme der Freizeitgestaltung
adiquat widerspiegeln. bDareus ersgeben sich wichtige Hinweise fir
die Verbesserung des gzesellschaltlichea Freizeitangebots.

Die Zurriecenheit mit dem Freizeitangebot ist nicht nur Aus-
druck des Yeriilinisses der Jungen Arbeiter zum gesellschaltli-
caen Angevoi &n IFreizeltinhslten und -Tormen, sondern wider-
spisgelt auch

1

ichien Uver die vornandenen

die Informiertheit der Jugend
ibglichkeiten zur #reizeitgestaltung im uamittelbaren Levens-

vereicn;

(b
L
e
Q
:3

- das Niveau des territorialen rfreizeitangebots aus d
der Bedlirfnislage des einzelinen;

)

- die Differenziertheit in der Bewertung der vorhandenen HHiog-

“J

lichkeiten sinnvoller Freizeitgestaltuag im Wohngzebiet;

- die Richtung notwendiger Verstirkung der gesellschaftlich
gelenkten EinfluBnshme auf die sozialistische Lebensweise jun-
ger Arbeiter in der Freizeif.

Zunédchst einige Angaben zur Informiertheit Jugendlicher iiber

das Freizeitangebot im Territorium. Die folgenden Anzaben be-
ziehen sich auf den Anteil Jugendlicher, die angeben, das Vor-
handensein der genennten WMdglichkeiten nicht beurteilen zu kon-
nen bzw. der ieinung sind, solche sivglichkeiten gibe es bei

ihnen nicht.
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Unzenlizend informiert liber das Freizeitangebot sind die jungen

A

Arveiter in dicsem Sinne wie folgt:

Uber das Theaterangebot €5 %
fiber Ausleihm&glichkeiten fir Geridte zur )
Freizeitgestaltung £2 <«
Uver Jbgllcdde*tvu der xulturclli-xinstlerischen _
Letdtigung in Arbeitsgemeinschaften el <
Uber des FEilichnersngebot der Bicvliotheken duw,.
Puchhandlungen 41 %
Uber Verans tqlu“nuen in Jugendzimmer/Jugendkiub/
Jugendhulturha 38 €
Uber des Angebot an Diskotheken ‘ 31 @
{iber die MBglichkeiten zum Preizeitsport ‘ 30 %
Uber das Filmangebot im Kino 21 ¢
Uber die Naherholiungsmdglichkeiten 21 <

Bs 143t sica vermuten, dald betrichtiiche Teile der arbeiterju-
gend vom geseilschafilichen Angebot zur simnvollen und ianteres-
ganten Preizeizigestaltung nicht erreicht wercden. ¥Wir meinen o=
mit das tatsichlicix vornandene Angebot, ohne die noch vorhan-
denen Liicken in diesem Angebot zu ilbersehen, Bas hsat sicaoer
verschiedene Ursachen: dangelnde Attraktivyitit bestimmter HFia-
richtungen {(z.23. Preizeitgporianlagen), ungeniligende Informz=tion
und ¥erbungz durch die Einrichtungen, ungenligende IZigenaxtivitit
und Initiative beim Aufsuchen von lidglichkeiten zur Preizeitge-
staltung durch die Jugendélichen selbst,

Im einzelnen kinnen dazu keine Angaben gemacht werden. nichtig
igst festzustellen, dal die bereits vorhandenen Miglichkeiten
zur sinnvollen Freizeitgestaltung noch nicht optimal geautat
und ausgelastet werden.

Eine Aussage zum Niveau des territorialen Freizeitangebots

aus der Sicht der geistig-kulturellen Bediirfnislagze des einzel-

nen kann sich nur auf die Antworten derjenigen jungen Ardbeiter
gstiitzen, die tatsichlich dariber informiert sind und eine Ver-
tung vornehwmen konnen. Den Jugendliichen wurden S Freizeitbe-
reiche vorgegeben, die sie einschiitzen sollten. Die Ergebnisse
zeigt Tabelle 15,
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Tab., 15: Zufriedenheit mit dem Freizeitangebot im Wohngebiet
(Alle Jugendlichen, die liber das Angebvot informiert
sind, in %)

1 = gehr zufrieden
2 = zufrieden
3 = unzufrieden
4 = asehr unzufrieden
Zuiriedenheit mit: 1 2 (1+2) 3 4  (3+4)

dem Bblicherangebot der
Bibliotheken oder

Buchhendlungen 16 60 (76) 19 5  (24)

dem Filmangebet im ' :

Kino 9 57 (66) 23 11 (34)

dea Diskotheken 10 4 (59) 29 12 (41

dem Theaterangevot 9 48 (57) 29 14 (43)

den Kaherholunzsmfg-

lichkeiten 12 45 (57) 28 15 (43)

den #bglichkeiten,sich
in einer AG kuld.-Xiline

stlerisch zu betitigen 10 46 (56) 28 16 (44)
den Freizeitsport-
anlager 9 35 (47) 34 19 (53}

den Veraneitaltungen
im Jugendzimmer/-klub,

~kulturhaus 13 33 (46) 36 18 (54)
den Ausleihmbgiichkeiten

fiir Gerdte zur rrei-

zeitgestaltung 8 26 (34) 34 32 (66)

Die Zufriedenheit mit dem Angebot an Biichern in Bibliotheken
oder Buchhandlungen sowlie mit dem Kinoangebot steht an der
Spitze der Zustimmung der jungen Arbeiter zu Frelzeitmoglicn-
keiten im %Wonngebiet, gefolgt von der Zufriedenheit mit Dis-
kotheken sowie dem Angebot der Theater und den Neherholungs-
mbglichkeiten,

Das Schichtsystem hat nur geringen EinfluB auf die Bewertung
der Freizeitmoglichkeiten, d.h. es gibt keine deutlichen Un-
terschiede zwischen Jugendlichen, die nicht im Schichtsystem
arbeiten und solchen, die im Schichtsystem arbeiten.
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Die Gesamtuntersuchung zeigt, dal sich die Jugendpolitik der
Partei aucn im Bemiihen der drtlichen Organe widerspiegelt, das
gesellschaeftiiche Angebot flir eine interessante Freizeitgestal-
tungz der Jugendlichen zu erweltern und inhaltlich attraktiv zu
entwickeln., Tie Informiertheit eines Teils der jungzen Arbeiter
iiber die kxonkreten Mozlichkxeiten der Freizeitpestaltung i
Pohngebiet ist jedoch nocir zu gering. Zesonders mangeit es an
Informationen Uber kulturelle-kimstlerische Arbeltsgemeinschaften
und {iver Auslieihmdglichkeiten fur Geriite zur Frelzeitzestaliuag.
Abver aucih die Programme der Theater, Jugendklubs und Jugendkul-
turhiiuser sind noch zu wenig bekannt. deben den vorhandenen For-
men der Werbung sollten jungzge Arbeiter kiinftig stiérker in ihren
Arbveitskollektiven uné PDJ-Gruppen (aber auch iiber die Gewerk-
achaft, die DSF u.a. Organisationen) iiber die drtlichen Hog-
lichkeiten interessanter FPreizeitgestaltung informiert werden.
dur Verbreitung des gesellschuftlichen Angebots kdnnten auch
die Filmtheater wirkungsvoll veitrsgen, da sici inr fublikum
vorwiezend sus Jugendlichen zusumnensetast,

Z2in und dasselbe Angebot wird durch aie dugendlichen senr un-
terschiedlich wanrgenomaen und vewertet. Das ist theoretisch
und praktiscia bedesutsam. EZs zeizt sich hier deutlich, wie ob-
Jektiv gleiche gesellschaftliche Bedingungen in Abhéngigkeit
von subjesntiven Faktoren differenzierte Wirkungen hervorrufen.
Das Kinoangebot im Territorium oder atich die Diskotheken wer-
den beispielgweise von Jlingeren Jugendlichen ganz uanders be-
urteilt (und dementsprechend auch anders genutzt) als von den
dlteren Jugendlichen. Ein und dasselbe Theater- und Konzert-
angebot hat fir Jugendliche mit 8-KlassenabschluBl oder Teil-
facharbeiter eine ganz andere Bedeutung als fiir Jugendliche

mit 10-Klagsenabschluli oder Abitur oder fiir junge Facnarbeiter.
Politiasch iiberzeugte und gesellschaftlich aktive Jugendliche
beurteilen die Jugendklubs im Territorium ganz anders als in-
aktive Jugendliche usw. Die Schluidfolgerung kann nur sein,

das gesellschaftliche Angebot weiter zu differenzieren und
damit bestimmte Gruppen Jugendlicher gezielt anzusprechen,
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7. Finanzielle Aufwendungen zur Freizeitgestaltung

Obwohl die gesellschafltlichen Fonds von Jahr zu Jahr wachsen,
die der sozialistische Staat flir die Freizeitgestaltung sei-
ner 3Biirger bereitstellt, ist Freizeit [lr den einzelnen nach
wie vor mit mehr oder weniger zrolen Geldaufwendungen verbun-
den. 30 ist es ganz natiriich, wean Jugendliche auch einen
Teil inrer Freizeit opfern, um zusiitziiches Geld zu verdiexnsn,
welches dann wieder fir eine anspruchsvollere ¥reizeitgestal-
tung verwendet wird (z.B. um eine Reise zu machen, einen Re-
corder zu erwerben, ein Motorrad zu kaufen). Geldfragea (iin-
kommen, Ausgaben, Spareinlagen, Besitz) sind also vei der Frei-
zeltgestaltung keineswegs von untergeordneter Dedeutung.
Wenden wir uns zundchst dem Einkommen junger Arbeiter zu.

62 Prozent der Befragten sind mit ihrer Entlohnung zufrieden.
Uber die Einkommnenshthe informiert Tabelle 16.

Tab, 16: Heticeinkommen des Monuts vor der Untersuchung
einschlieflich aller Nebeneinnahmen
(Arbeiter zes., in

Hettoeinkommen Antell der Ardbeiter

bis 300 K 5

bis 400 i 1

bis 450 M 1

bis 500 K 3

bis 550 M 5

big 600 M 9

bis 700 M 22

bis 800 4 21

bis 900 M 18

bis 1000 M 12

bis 1200 M 2

mehr als 1200 M 1

Dag NHettodurchschnittseinkommen (einschlieflich aller keben-
einnahmen) bvetr#gt 716,50 M. Bemerkenswert ist, da8 immerhin
15 Prozent der jungen Arbeiter ein Nettoeinkommen iiber 900,- M



angeben. Im Vergleich zu allen anderen Gruppen Jugendlicher
haben junge Arbeiter die besten finanziellen Vorausaetzungen
fiir eine ihren Vinschen entsprechende Freizeitgestaltung. In-
nerhald der Gesamtgruppe gibt es jedoch auch deutliche Dif-

ferenzierunzen.

Tab., 17: ifferenzierunsen im Jettoeinkommen
{Arbeiter ges. und Untergruppea, in iark)

Gruppe Turchscanittiiches dettoeinkommen
Arbeiter ges. ' : 716,50
minnl, 744,00
weibl. 663,75
led. '103’50
verh, 154,25
0. ari. Ber, ' 631,00
TFA 708,50
A 722,75
1-Gchicht 638,75
2-5chicht T27,50
3-Schicht 175,25

An der Spitze der Geldausgaben junger Arbeiter stehen die Auf-

wendungen fiir Bekleidung. Erst mit deutlichem Abstand folgen

andere Pogitionen und zwar in der eihe:

Alkoholische Getrénke

Lenzin

kleine Geschenke

Tabak

Nédgcnereien
Zeitungen/Zeitschriften/Biicher

- Dintrittskarten unterscaniedlichster Art
- Frisvr/Kosmetik

Fiir diese Dinge (auBer Bekleidung) werden etwa 60,- i pro ¥Wo=-
che auasgegeben, dassind ca., 240,- M im idonat. Ein Drittel ihrer
Nettogeldelnnahmen verwenden junge Arbeiter demnach zur Gestal-
tung ihrer Freizeit. Dabel handelt es sich um laufende Ausga-
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ben; griéBere Anschaffungen (Radio, Rotoapparat, Platten, Bin-
der, Pahrzeuge) sind darin nicht enthalten.

Tiz Gesamtauszaben gstimmen erstaunlich gut mit dem Einxommen
iiberein, d.h. Jugendliche, die ma2hr verdienen, geben im all-
gemeinen such mehr ausg. Eine Ausnahme machen die verheirateten
Arbeiter, die weniger Geld fir die genennten Rositionen ausge-
ben, obwohl sie im Durchschniti mehr verdienen. :ier splegel
sich eine siurk veriinderte Lebensgestaltung wider, Ledingt ver
allem durch die Grindung eines eigenen Haushaltes und cdle Ge-
burt von Kindern und den daraus resultierenden Einschriinkunagen
fiir die Gestaltung der Freizeit sowohl bezuglich ihres Umfangs
als auch in finanzieller Hingicht.

3. Objektive und subjektive Bedingungen der Freizeitgesiultung

Eine grundlegende Zielstellung der vorliegenden Untersuchung
war neben der Ermittlung des realen Freizeitverhaltens auch

die Analyse von Bedingungen, die dieses oder jenes Verhelten

in der Preizeit determinieren. Is ging darum nachzuweisen, daf
bestimmte objektiv zegebene Bedingungen der Freizeitgestaltung
nicht fiir ulle Jugendlichen in ein und derselben Veise wirken,
sondern in Abhéngigkeit von vorhnandenen subjektiven Merkmalen,
Ligenscihnaften, zinstellungen, Interessen usw. diese oder jene
besonderen Verhaltensweisen nervorrufen. Hs zeigte sich zum
Beispiel, dafl ein und dasselbe Kinoangebot im Territorium durch
jlingere und dltere Jugendliche, durch Jungen und Midchen, Schii-
ler, Lehrlinge und junge Arbeiter, ideologiscn gefestigte und
weniger gelestigte Jugendlicne, sehr unterschiedlich wahrge-
nommnen, genutzt und bewertet wird. Annliches gilt fiir viele
andere PFreizeitbereiche.

B8.1s Arbeits- und Lebengsbedin:unszen

Die Grundziige der sozialistischen Lebensweise entwickeln sich
vor allem im YrozeB der Arbeit, wobei ein ganzer Komplex von
Bedingungen beriicksichtigt werden muB. Sowohl die konkrete
Arbeitgtiitigkeit als auch die Beziehungen im Arbeitskollektiv,
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das Betriebsklima, die Sozialeinrichtungen und vieles andere
mehr miissen analysiert werden, wenn es um den Einfluil dieser
Bedinzungen auf die Lebensweise der Arbeiterklasse gent. Alle
diese Bedingungen wirken natiirlich auch in dieser oder jener

Weise auf die rFreizeitgestaltung junger Arbeiter ein,

Charaxteristik der Arbeitsbedinsuncen und inr Zinfluild aud
dire Frelzeltgsestaltung:

50 Prozent der in die Untersucihiung einvezogenen jungen Arbei-
ter leisten {iberwiegend noch kérperlich schwere oder einttni-
ge Arbeit: 35 Prozent der Arbeiter geben an, daBl inre Arbeit
auch geistig angspruchsvollere THtigkeiten umfaBt. Diese bei-
den Gruppen schlielen sich im allgemeinen aus, d.h. Arteiter,
die ungeben, ihre Arbeit sel kirperiich schwer und einidnig,
verneinen gleichezeltiy, dal sie auch geistig anspruchsvell
sei, Umzgexenrt geben diejenigen Arbeiter, deren Arbeit gei-

S anspruchsvolle THdtigkeiten umfaBt, liberwiegend an, daB
inre arvelt nicht kSrperlich schwer und eintinig aei,

1
e

Die TiHitigkeit der meigten jungen Arveiter ist Handarbeit

} bavw. teilmechanisierte srbeit (33 %). Hur 17 Prozent
der Arbeitzsr e¢ind in vollmechanisierte, teilsuftomatisierte
oder veollautonmutisierte Prozesse einbezogen.

Korperlich schwere und eintdnige Arbeit leisten h#ufiger:

- mdnnlicne Jugendliche

- Jugendlicne mit geringerer Schulbildung (8. Klasse)

- Jugendliche ohne erleomnten Beruf und Teilfacharbeiter
- Jugendliche, die im Kehrschichtsystem arbeiten.

Geistig anspruchsvollere Arbeit leisten hiufiger:

- Jugendliche mit AbschluBl der 10, Klasse oder Abitur
- Pacharbeiter, Melster und PFachschulabsolventen
- Arbeiter, die nicht im Schichtsystem arbeiten.



Wie sich dasg im einzelnen auf die PFreizeitgestaltung auswirxt,
igt asuBerordenilich schwer nachzuweisen. Deshalb kinnen wir
hier auch nur allgemeine Tendenzen feststellen und allzemeine
Zusammenhinge erldutern. Es ist beispielsweige durchaus berech-
tigt anzunennen, dad kOrperlicn schwere und eintonige Arbeit
eine geistis-kulturell weniger anspruchsvolle Frelzeitgestal-
tung, die menr auf BErholung und Ausrunken gericntet ist, pedingt.
Ancererseits leisten golche Arbeit vorwiegend bildungsaiidig

und beruflich weniger cqualifizierte Arbeiter. Auch das ist na-

tirlicn eine entacheidende Bedingung flur die eben genennte ari
dér Preizeitgestaltung. Offensichtlich liegen hier echte Wech-

selwirkungen ver: Nicht die Arbeitstdtigkeit allein bedingt
eine bestimmte Art der Freizeltgestaliungz, sonderxrn ein xomplex
von iedingungen, der mit der konkreten Arbeltstitigkeit ver-

W
[

xnipfd 1ist.

Zu diesen Bedinguugskomplex geubrt auch das jeweilige Ocnicht-
gystemn, 3in direkfer finflull des Scnlchtsystems aut die Frei-
t

3
svaltung LHET sich in heinen Sereich nachweigen. Yenn
Pifferenzierungen auftraten, sind diese meist durch die xon-~
krete sozialderografische Zusammensetzung der einzeinen .schica
ten bedingt. o arbeiten im ehrschichtisystem Uberwiegend Jjin-
gere, mamtiiche und iacdlge Arbeiter, die charakteristische
Tendenzen in ihrem Freizeltvernalten zeigen, die nicht primédr
auf die Wirkungen des Schichtsystems zurlickgefiihrt werden kon-
nen. in der hHormalschicht arbeiten vergleichsweise hdutiger
weibliche Arbeiter und Arbeiter mit hGherer beruflicher Quali-
fikation, die wiederum ein spezifisches Freizeitverhalten zei-

£en.

Zu den konkreten Arbeitsbedingungen wollen wir in diesen Zu-
sammennang 2uch die notwendige “egezeit rechnen. Die Zntfernung
zwiachen Wohnung und Arbeitsstelle sowie die Verkehraverbindun-
Zen bestimmen nicht unwesentlich den Freizeitumfang. Bei nur

31 Prozent eller Jugendlichen liegt die Arbeitsstelle ir: Wohn-
geblet, Weibliche Arbeiter haben etwas hiufiger eine Artesits-
stelle, die im VWohngebiet liegt. Dadurch haben sie auch inasge-

samt etwas weniger wegezeiten,
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Wegezeiten:

Jugendlichen haben bis
Jugendlichen haben bis
Jugendlichen haben bis
Jugendlichen haben bis
suzendlichen haben bis

zu 30 iinuten Wegezelt

zu
zu
zu

Zu

1
1
2
2

dugendlichen haben mehr als

Stunde Viegezeit

1/2 Stunden Vegezeit

Stunden Vegezeit

1/2 Stunden wegezeit

2 1/2 3tunden vege

ezeiten wurden fiir den Hin- und Riickweg angegeben.)

Arbeitskollektiv und Freizeitcestaltung:

Dasg Arbeitskollektiv erfiillt in der sozialistischen Gesell-
schaft u4ls Bindeglied und Vermittlungsinstanz zwischen Gesell-

sgchaf{ und Individuum, als soziale Organigationsform des Zu-

aeit,

gammenschluases zwischen dem einzeinen und der Klusse eine une

entbehrliche

Punktion bei der Formung

gozialistiscner Persbn-

lichkeiten und der leraugbildung der sozialistischen I.ebens-

weise, Der

Tesondere Stellenwert des Arbeitskollektivs fir

die Persdniichkeitsentwicklung erglbt gich vor alleuw daraus,

daf es jener

entscheidenden Lebensprozel -~

soziale Crganismus i

t, in de

m die Werktitigen

dis Arbeit - vollziehen. Lie

14

sonlichkeitsformenden Wirkungen des Arbeitskollektivs wirken

il
e

natilirlich auch in die Preizeitgestaltung der Arbeiter ninein.

Eine besondere Form der Arbeitskollektive sind die Juzendbri-
gaden., In den Jugendbrigaden sind iiberwiegend junge Arbeiter

konzentriert, die als Kollektiv Schrittmacherdienste bei der

Planerfiillung und der Steigerung der Arbeitsproduktivitidt lei-

sten. Die Jugendbrigaden sollen sich dariiber hinaus zu Zentren

des politischen, Okonomischen, sportlichen und geistig-kulturei-

len Lebens der Arbeiterjugend entwickeln.

45 Prozent der in unsere Untersuchung einbezogenen Arbeiter

gind Mitglieder von Jugendbrigaden. Das liegt weilt iiber denm

Durchschnitt des gesamten Industriezwelges. Laut offizieller

Statistik waren mit dem Stand vom 31.

12,

1978 erst 18 Pro-

zent junger Arbeiter und Angestellter iitglieder von Jugend-

brigaden,
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Die Arbeit in Jugendbrigaden besitzt offensichtlich eine grolle
Attraktivitdt unter der Arbeiterjugend, was unter anderem dar-—
in zum Ausdruck kommt, dafl3 die iiberwiegende lehrheit angibt,
gern in Jugendbrigaden mitzuarbeliten. AuBerdea mochten xinftig
noch viel meinr junge Arbeiter in Jugendbrigaden miturbeiten
(35 €). In Jugendbrigadean arbeiten vergleichswelise hiufiger:
minnliche Jugendliche, Jugendliche mit 8~Xlassenabschlul, Teil-
facharbeiter, Jugendliche im liehrschichtsysten.

Die allgemeine Tendenz welst aus, daB Hitglieder von Jugend-
brigaden sowohl im Bereich der Arbeit als aucih im Freizeitbe-~
reich hédufiger eine positive Entwicklunz nehmen., ilitglieder

von Jugendbrigaden betelligen sich héufiger am Skonomisch-
kulturellen Leistungsvergleich, haben hdufiger einen perssn-
lich-schopferischen Plan, nehmen hdufiger an der M~ bzw,.
Neuererbewegunyg teil, beteiligen sich hdufiger am soziuali-
stischen ¥ettbewerb und haben hdufiger einen XKultur- und Bil-
dungsplan in ihrem Kollektiv. Bei Jungen Arbeitern, die dit-
glieder von Jugendbrigaden sind, finden wir in der %Tendenz
hufiger gefestipgte politische Grundiiberzeugungen als bel den
Hichtmitgliedera von Jugendbriguden. Entsprechend hoher ist
aguch ihre gesellschaftliche Aktivitdt., Mitglieder von Jdugend-
brigaden beteiligen sich hdufiger an der Arbeit von FDJ-Lei-
tungen, nehmen hédufiger an den iiitgliederversammlungen der
PDJ bzw. am FDJ-Studienjahr teil, arbeiten hidufiger im FDJ-
Axtiv eines Jugendklubs mit und sind h#dufiger ditglieder von
Arbeitsgemeinschaften und Zirkeln des Kulturbundes., iitglie-
der von Jusendbrigaden treiben auch hdufiger organisiert Sport
und hiufiger Sport in anderen Formen.

Allgemein kann festgestellt werden, daB die Mitgliedschaft in
Jugendbrigaden eine Bedingung ist, die nicht nur die Initia-

tiven Jjunger Arbeiter in der Produktion fdrdert, sondern sich
auch fordernd auf ihre sinnvolle Freizeitgestaltung suswirkt.

Von Bedeutung fiir die Freizeitgestaltung der Arbeitskollekti-
ve ist der Bkonomisch-kulturelle Leistungsvergleich (Ukulei).

Der {kulei soll dazu beitragen, sozialistische Perssnlichkei-
ten zu erziehen, Beziehungen der kameradschaftlichen Zusammen-—
arbeit und der gegenseitigen sozialistischen ililfe herauszu-
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bilden und die soziclistiscne Lebenswseise suszuprigen.

58 Prozent der jungen Arbeiter geben an, dald inr Arbeitskol-
lektiv am Ckulei teilnimnt. Zine eingehende Analyse zeigt, daf
eine wichtige Aufgabe des Ukulei, nimlich zur Herausbilduag
der sozialistischen Lebenswelise der Arbeiter beizutragea, ge-
genwirtig nocn unzureichend #riillt wird. Hur in wenigen Berei-
chen (persdulicin-scndpferigchs PlHne, i) zeigen sich Lnter-
schiede zwiscnen Arbeitern, deren Xollektive am Ukulel teil-
nehmen und soichen, deren Kolliekitive nicht tellnenmen. Iz ge-
samten Freizeitbereich (eiaschliedlich der gesellschaftlichen
Aktivitdt) zeigen sich keine Unterschiede. Unter den gegenwér—
tigen Bedingungen ist die Tellnahme/wl httellnahme der Arbeits-
kollektive am (kulei keine Bedingunz, die entscheidenden Din-
fluld auf das reale Freizeitiverhalten hat.

um Ckuleil genbren such die Kultur- Bij 514 er Ar-
Z lei genhbren such 4 Fuiltur- und Bildungsplidne der Ar

e

tskollektive und Gewerkschafisgruppen, Jie sollen vor zllam

|

€

m

Ten
3

FiYs
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e
T

nahmen zur Zntwicklung des zeistig-kulturelien, sport-
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; en. 50 Prozent der june
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touristiscnen Lebens o
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err arbeiter pgelen an, daf in inrem arbeiitskollektiv ein hul-
4~
v

Iy
us

;ur- uné Bildungsplan existicsrt (38 % wissen das sllepdings

nicht!).
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Von den Jugendlichen, die angeten, dall in ihrem Arbeitskollek-
tiv ein Kultur- und Bildungsglan existiert, haben etwa die H&E1lf-
te bei der Aufstellung dieses Planes mitgearbeitet. Wdhrend die
Teilnahme am Okulei keinen spilirbaren Einflull auf die Preizeitge-
staltung hatte, zeigen die konkreten Festlegungen in den Kule
tur- und Bildungsplinen doch positive Einfliisse. Insgesamt schei-
nen die Kultur- und 2ildungspléne der Kollektive eine wirksame
Methode zu sein, um auf die sinnvolle Gestaltung der Freizeit
BEinflufl zu nehmen. Voraugsetzung daflir ist allerdings, daB in
diesen Plénen die Interessen der Jugendlichen beriicksichtigt
werden und daf konkrete und abrechenbare Ziele gestellt werden.

Eine wirksame Hethode zur Steigerung der Arbeitsproduktivitit,
zur Erhdhung der geasellschaftlichen Aktivitdt und zur sinnvol-
len Freizeitgestaltung ist die Myi-Bewegung. Als politische

Magsenbewegung der Juzend im sozialistischen Wettbewerdb der

Werktétizen werden durch die il die Entwicklung des wissen-
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schaftlich-technischen und Gkonomischen Schdpfertums sowie
die geistig-prodvktive Tidtigkeit der Jugend gefdrdert.

30 Prozent der Jjungen Arbeiter beteiligen sich an der iili-Be-
wegung. Dile iiehrzahl beteiligt sich gern daran, Ein hoher An-
teil (37 %) beteiligt sich gegeuwirtig nicht an der HiiM-Be-

wegung, Aulert aber groles Interesse daran, Hier liegen noch

2

srode Jeserven bel der Matwicikluig cines vielseitigen eistiz-
vulturellen webens in und euderhalt der iLrbeitskolleniive.

Teutlich hiuliger Yeteiligen sich an der iLii-Bewegung:

- miinnliche Arbeiter gegenliber welblichen Arbeitern

- Arbeiter mit Abitur gegeniiber Arbeitern mit 8- und
10-Klassenabschlu8

~ Melister und Pachschulabsolventen gegenuber PFacharbeitern,
Teilfacharbeitern und Arbeitern ohne erlernten Berufl

- Fpd-Funictioniire gegeniber fDJ~iitgliedern ohne Funkiion
und Hicatmitgliedern.

Junze Arbeiter, die sich aktiv an der dilki-Sewegung bel Tigen,
zeigen insgesanmt ein Freizeitverhalien, welches sich posit
von den dichiteilnenmern unterscheidet. Im Vergleich zu den
vorher behandelten aAktivititen hat die Teilnahme an der i~
Bevwegung den grildten Sinflud asul die Gestaltung eines regen
geistig-kulturellen Lebens Jjunger ircbeiter in der Freizeit.

Die Zufrledenheit mit den netrienlichen Bedingungen und ihr
EinfluB auf die rfreizeitgzestaltuns

In Punkt 6 (Zufriedenheit mit dem Freizeitangebot) wurde fest-
gestellt, dal die Zufriedenheit Jugendlicher mit diesen oder
jenen Bedingungen ihres Lebens bestimmte reale Probleme durch-
sus zutreffend widerspiegelt und als ein Indikator fir die
Qualitdt der cinzuschiédtzenden Secdingungen gelten kann. Dieser
wethode bedienten wir uns auch, um die Wirksamkeit verschiede-
ner betrieblicher Bedingungen auf die PFreizeitgestaltung zu
ermitteln.

In Tabelle 18 ist die Zufriedenheit der Arbeiter mit diesen
Bedingungen dargestellt.,



Tab. 18: Zufriedenheit der Arbeiter mit verschiedenen betrieb-
lichen Bedingzungen
(Arbeiter ges., in %)

Zufricdenheit
Petriebliche gehr zufrie~ unzu- sehr un-
Bedingungen zufrieden den frieden zufrieden
intlohnung 10 52 26 12
Anzahl der Criaubs-
tage 10 44 33 i3
Sozisleinrichtungen 7 55 29 S
Primien 6 53 26 15
Angebot an
UrlaubspliZtzen 4 28 - 38 30
Arbeitspletz-
gestaltung 2 43 41 14

Unmittelbaren Einflul suf die Freizeitgestaltung haben zweifel-
log cdie Anzahl der Urlaubstage und das Angebot an Uriauusplitzen.

54 Prozent der jungen ~frbeifter sind mit dem Umfang ihres Ur-
A

AV
e

3 rozent nit dem angebvot an Ur-

loubs zufrieden 7, aber nur
laubtsplétzen, las unzursichende hsngebotl an Urlaubspliitzen ist

als gesellachaiftliches Problem behannt, scheint aber {ir jun-

Ze Arbeiter besonders krass zu sein und soll deshalb auch in
diesem Zusammenhang noch einmel verdeutlicht werden. £s besteht
nimlich die Gefahr, daf gerade Jugendliche i:m Urlaub sich selbst
iiberlassen bleiben und in private Formen der Freizeitgestaltung
ausweichen., Die glinstigen Einfliisse der gesellschaftlichen (kol-
1ektiven) Preizeit~ und Urlaubsgestaltung auf die Entwicklung
der sozielistischen Lebensweise bleiben so ungenutzt.

VVohnbedinzungzen junger Arbeiter und ihr Einflufl auf die PFrei-
zeitgeataltune:

In der allgemeinen Zufriedenheit der jungen Werktédtigen mit
ihrem Verdienst, mit den Sozialeinrichtungen und dem Urlaub
spiegelt sicn die erfolgreiche Sozialpolitik der Partei sehr

1) Zum Zeitpunkt der Untersuchung waren die Regelungen zur Er-
hohung des Urlaubs um mindestens drei Tage noch nicht in Kraft.
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deutlich wider. Einen entscheidenden Einflul auf die Gestaltung
der sozizlistischen Lebensweise hat auch die Verwirklichung

des sozialpolitischen Programms auf dem Gebiet des Wohnungs—
baus. Wir gehen davon aus, dafl das Vorhandensein einer eige-
nen Yonnung sowle die Grofle, der Zustand und die Lage dieser

Wohnung die Entwicklung der soziulistischen Letensweise in Ma-

milis und Frelzeit nicht unwesentlich beeinflussen. Hinige Gei-

Lten ¢

;u

-\ .

scs ~iaflusses wurden Uberpriift. Tabelle 192 givt zunficanst

(I,;

[l

<
-y

nen

f”'

e Jbervlick iber dile Vohnbadinjungen junger Arbeiter,

Tab. 19: Wonnbedingungen junger Arbeiter )
(Arbeiter ges. und Untergruppen, in %)

WwWo wohnen 3ie?

eigene bei den bei Ver- btel 3e- im Wo-

Wonnung Elte wandten kannten  Wohn- anders
Gruppe oder Un- ineim

termiete

Arbeiter :zes. 25 56 6 3 g 1
minnl. 22 59 £ 3 g 1
welibl. 31 AT 5 6 10 1
led, T T2 4 5 11 1
verh, 59 18 i3 P 't 1
0. erl. Ber. 29 55 0 8 4 4
TFA 18 67 2 4 9 0
FA 24 55 7 3 10 1

Kur 25 Prozent der jungen Arbeiter verfligen iUlber eine eigene
wohnung. Uber die Hélfte wohnt noch bei den Lltern. Las Vor-
nandensein einer eigenen Wohnung ist in erster Linie vom Fa-
milienstand abningig. Von den verheirateten Arbeitern haben

55 Prozent eine eigene ¥Wohnung. D weibliche Arbeiter hidufiger
verheiratet sind als minnliche ergeben sich darsus auch die Un-
terschiede in der Geschlechtsgrupplerung. Der geringere Ver-
sorgunzsgrud der Tellfacharbeiter mit einer eigenen Vohnung
resultiert darsus, da83 gich in dieser Gruppe iiberwiegend jiin-
gere und unverheiratete Arbeiter befinden.
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Insgesamt kann Testgyestellt werden:

Die konkreter: Arbeits- und Lebensbedingungen Jugendlicher be-
einflugsen inre Freizeitgestualtung in durchaus unterachiedli-
cher VWeise. 53 gibt keine direkten Zusammenhiinge zwischen Ar-—
beitshedinzungen und Freizeitgestaltung oder zwiachen wohn-
bedingungen und Freizeitgestaliung usw., Alle Zusammenhinge
gind sehr veramitvielt und bezienen sicik aufl vielschicntige be-
dingungskomplexe. Eine wesentlichne Rolle spielen dabei auch
subjektive Fuiktoren (Jeschlecht, Alter, 2ildung, politische
Zinstellungen, Interessen usw.). Das alles mu in iechnung ge-
stellt werden, wenn es um Verbesserungen der Freizeitgestaltung
Jugzendlicher zeht. Einzelne ialdnahmen (z.B. das Zinrichten ei-
nes Jugendkluis, der Zau einer hleinsportanlage, die Bildung
einer Interessengemeinschaft) kxonnen je nach dem Bedingungs-—

ey

unieid genz unterschiediiche positive oder auch negative VWir-

Kungen nabeii.

s

Mir die 4rt und Welse der Freizeitgestaltung spielt der Pami-
lienstand eines ausschiaggebende Holle, Zwischen ledigen und
verneirateten Arbeitern zeige:n sich in vielen Bereichen deut-
liche Unterscalede. Hatiirlich findern sich mit dem dZintritt in
die Zhe nicat sofort die Interessen und CGewohnheiten, aber die
verinderten Lebensumstiinde, das Riicksichtnehmen auf die Inter-
essen des Partners, die Anspriicne, die die Kinder stellen und
vieles andere mehr filihren naci und nach zur Aufgabe alter und
zur Augprigung neuer Verhaltensweisen in der Preizeit. 30 Pro-
zent der von uns in die Untersuchung einbezogenen Jjungen Ar-
teiter sind bvereits verheiratet. Von ihnen haben 38 Prozent
noci keine XKinder, 49 Prozent haben ein Kind, 12 Prozent zwel
Kinder und 1 Frozent mehr als zwei Kinder. Es literwiegen al-
80 dile kinderlosen Ehen und die Ehen mit einem Kind. Hatiirlich
muis man beachten, dald es sich duabei vorwiegend um senr junge
Zhen hancelt. Das Durchschnittsalter der Verheirateten Ve~
trigt in unserer Untersuchung 23,3 Jahre, dags der Ledigen

20,6 Jahre.
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Verheiratete Jugendliche #ufBern hdufiger positive Einstellun-
gen zur Funkition und zu den Inhalten der Freizeit. S5ie erken-
nen deutlicher, dall die Freizeit kein Raum individueller Frei-
ziigigkeit und Verantwortungslosigkeit ist und bringen ihre
Bedeutung filir die Persdnlichkeitgentwicklung zum Ausdruck.
Verheiratete Ju;endliche zeigen scgeniiver ledigen wucin diffe-
ranziertere Freizeitinteressen. insbesondere dujlern sie ein
gstidrkeres Interesse an gesellsciaftlichner Titigkeit sowie an
politischer und fachliicher VWeiterbildung.

Die manchmal behzuptete "Interessenverkiimmerung” in der Ehe
148t sich zumindest fiir junge Zhen in keiner Hinsicht nachwei-
sen., Im Gegenteil, verheiratete Arbeiter zeigen vielfiltigere
Interessen, durchweg hdufiger positive ideologische Einstellun-
genl und aucin einen htheren Grad gesellschaftlicher Aktivitit
als unverheiraiete. Sicher hilnst das in gewisser Weise uuch

mit dem etwas hoheren Alter der Verheirateten zusammesn und mit
der damit im Zusammenhang stenenden grdlderen Selbstandigkeit
auf allen Gebieten, aber dag Lebensalter ist in diesen Jusam-
menhang niciht der ausschlaggebende Paktor.

Senr deutiici unterscheiden gich verheiratete und ledige Jugend-
liche in der ¥Wahl ihrer Freizeiitpartner. Bei den Verheirateten
besteht der ausgeprigte Wunsch, die Freizeit geweinsam mit dem
Ehepartner zu verbringen. Bel den Ledigen iiberwiegen dagegen
Freunde und Bekannte als Freizeitpartner. Verheiratete Jugend-
liche gehiren auch deutlich weniger hiiufig informellen Frei-
zeitgruppen an. Die Freizeit wird von den Verneirateten iiber=-
wiegend im XKreis der Femilie verbracht.

Wie sich zeigt, hat der insgesamt geringere Freizeitumfang der
verheirateten Arbeiter aber keine negativen Wirkungen auf ihre
Freizeitgestaltung. Es bilden sich natiirlich in einigen Berei-
chen andere Verhaltensweisen heraus: So verwenden verheiratete
Arbeiter mehr Zeit fir Fernsehen und Spazierengehen - Aktivi-
titen, die gemeinsan mit der Familie realisiert werden kdnnen -
und weniger Zeit fiir Gaststédttenbesuche, Diskotheken u.d.

Aber in den fiir die IEntwicklung der sozialistischen Lebens-
weise wichtigen Bereichen (Gesellschaftliche Aktivitdt, Weiter-
pildung) werden von den verheirateten Jugendlichen keine Ab-
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striche gemacht - im Gegentell: Die Verheirateten erweisen
sich gerade aier hdufiger aktiv als die Unverheirateten.

In bestimmtem i#23e sind die kulturell-kiinstlerischen Aktivi-
t4ten der Verheirateten etwas zuriickgegangen. Das tezieht sich
vor allem auf solche Aktivitdten, die auBler Haus ausgeiibt wer-
den {(Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften, Zesuch von Xinos und
Konzerten, Gibarbeit in Jugendklubs u.d.). Junge Bheleute it
Kindern verbringen ihre TFreizeitl ilberwiegend zu Hause, d.iz.,
daB aucn solche kulturell-kilnstlerischnen Aktivitdten bevorzugt
werden, die zu iause zusgeiibt werdaen kdnnen: Lesen, Basteln,
Handarbeiten machen, Schallplatten hOren usw.

Inszesamt tUlerwiegen btei den Verheirateten die individuell
ausgelibten Formen der kulturell-kiinstlerischen Betitizung,

Demgegeniiber verlagert der ledige Jugendliiche seine kulturell-
rinstlerischen Aktivititen (einschiieBlich aller Formen der Ge-
selligkeit) weitzehend auBer Haus, Das héngt natiiriich such
demit zusaminen, dald den ledigen cuzendlichen meist keine eige-
ne Wohaung zur Verfiligung steht. Ledige Jugendliche bvesucaen
deutlich héufiger als verheiratete Gastetditen, Diskotheken

und andere Tenzveranstaltungen, iinos, Roanzerte verschiedener
Art sowie dJugzerndkadubs,

Diese doch sehr unterscniedlichen Freizeitverhaltensweisen le-
diger und verheirateter Jugendlicner miissen bei der Gestaltung
gesellschaftlicher Freizeitangebote unbedingt beriicksichtigt
werden, Ganz besonders unter der Arbeiferjugend ist ein hoher
Anteil bereits verheiratet. Es wird kinftig darauf ankommen,
das Interesse und die Bereitschaft der verheirateten Arbeiter
fiir die Gestaltung eines vielseitigen und kollektiven Freimeit-
lebens stérker zu nutzen,

8.3. Bildung und Qualifikation

Unsere Ergebnisse bestitigen die Erkenntnis, daB Bildung und
Qualifikation zu den wesentlichsten Bedingungen fiir die weitere
Intwicklung der sozialistischen Lebensweise gendren und sich
auf nahezu alle Bereiche des Freizeitverhaltens auswirken. Auch
hier sind kxomplexe Wirkungszusammenhnsnge anzunehmern. bildung
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und Qualifikation stehen mit wesentlichen anderen Personlich-
keitsmerkmalen im Zusammenhang, insbesondere mit der Ausprié-
gung politisch-ideologischer Grundiiberzeugungen.

Lie hBhere verufliche Qualifikation wirkt sich deutlich po-
sitiv auf die gesellschaftliche Aktivitdt in der ireizeit
aus. Aucn beziigzlich des Qualifizierungsverhaltens segtehen
deutliche {nterschiede. Jde néher das bereils erreicate kivezu
der Bildung uad Qualifikation ist, desto stirker ist zuch dus
Bedlrfnis, sich in der Freizeit weltere Kenntnisse aui den
vergschiedensten Gebieten anzueignen. '

Besonders bedeutsam erscheinen die Unterschiede in der Teil-
nahme an der iiid~/Neuererbewegung, die als eine der wesentiici-
sten AuBerungsformen einer schadpferisciien, von Veranivortungs-
vewultseln gegeniiber der Gesellschaft getragenen Zinstellungen
zur Arbeit wnd zur gsinnvollen Hutzung der Freizeii snzusenen
ist. Junze Arveiter ohne erlernten Beruf und Teilracnarbeiter
sowle Arbeiter mit Abscnlufl der 8. Klasse sind aul diesem Ge-
biet weitaus weniger nkitiv &ls ihre qualifizierteren Kollegeun
~ sicher nicht nur infelge eines geringersn Interesses, son-
dern auch infolze der nicht bzw. in geringerem Hnaie vorhen-
denen subjextiven und objektiven d6glichkeiten. Lenn je hiher
die Bildung und die Qualifikation der Arbeiter, um so glinsti-
ger sind auch die Bedingungen flir ihre schdpferische Arbeit,
um so vielfd@ltiger und reichnaltiger sind ihre Interessen und
Bediirfnisse.

Bildungsstand und Quelifikation beeinflussen auch die Her-
ausbildung kulturell-kiingtlerischer und naturwissenschaftlich-
technischer Interessen und das entsprechende Verhalten. Arbei-
ter mit hSherer Bildung und Qualifikation nehmen h&dufiger an
solchen Arbeitsgemeinschaften und Zirkeln wie Filai~/Fotozir-
kel, Singegruppe/Chor, kunsthandwerklicher Zirkel u.d. teil,
sie beschiéiftigen sich darilber hinaus stérker individuell mit
solchen T&tigkeiten, und sie besuchen hidufiger kulturelle
Veranstaltungen, besichtigen Kunstausstellungen, Gemidldegale-
rien und iuseen.
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9, Der Einflu8 der FDJ auf die Preizeitgestaltung der Jugend-
lichen. Die Bedeutung und der ZinfiuB der Jugendklubs

Im Jugendgesetz der DDR, in den liaterialien der Kulturkonfe-
renz der FLJ sowie in den Dokumenten des X. Parlaments sind
die Verantwortunz und die gewachsenen Aufgaben des soziali-
stiaschen Jugendvervandes beil der Freizeitzestaltung der Ju-
zend hervorgehoben worden. 5ie bestehen darin, entscheidend mit
dafiir zu sorgen, dafl die Jugend ihre Freizeit sinnvoll und in-
teressant,bvielseitig und aobwechslungsreich gestaltet und dies
in zunehmender Ubereinstimmung der individuellen Bedlirfnisse,
Interessen und Verhaltensweisen mit den allgemeinen gesell-
gchaftlichen Entwicklungsnotwendigkeiten und -zielen erfolgt.
In allen jugendpolitischen Aussagen und Auigabensteilungen

ist unverkennbar, da3 der Freizeitgestaltung eine wichtige
Punktion im Prozefl der Entwicklung sozislistischer Fersdnlich-
xeiten und ihrer sozialistischen Letensweise zukommt.

Junédchat einige Angaben zum Organisierungsgrad junger Arbei-

ter in der FLJ:

82 Prozent der in die Untersuchung einbezogenen jungen Arbei-
ter sind Mitglied der FDJ. Ein Drittel der FPDi-Hitglieder iibt
Punktionen im Jugendverband aus, meist aul der Zbene der Grup-
pen und Grundorganisationen. Ler Organisierungsgrad junger Ar-
beiter geht mit dem Alter und damit im Zusammenhang auch nit
der EhneschliefBung zuriick. Wdhrend von den Ledigen 88 Prozent
FDJ-iitglieder sind, sind es von den Verheirateten nur noch

71 Prozent.

Deutlich unterscheidet sich der Organigierungsgrad in den ein-
zelnen Qualifikationsgruppen:

Facharbeiter 83 %
Teilfacharbeiter 80 %
ohne erlernten Beruf T4 %

Vom Organisierungsgrad her sind allgemein gute Voraussetzun-—
gen fiir eine wirksame Arbeit der FDJ unter der Arbeiterjugend
gegeben., Die Entwicklung und Forderung der Gkonomischen Ini-
tiativen der Arbeiterjugend durch den Jugendverband sind ein



—j‘D - U.L-L' - H'J;'t ,-3

Blatt 60/ . Aust.

iiverzeugendes Beispiel dafiir, welche Erfolge bei der kommuni-
stischen Zrziehung der Jugend erreicht wurden. Nicht so iiber-
zeugend sind die Wirkungen des Jugendverbandes auf cem Gebiet
der Preizeitgestaltung der Jugend, insbesondere der Arbeiter-
jugend.

PR SR

Bel der Freizeitgestaltung junger Ardeiter spielt die #3J

- von Ausuaiuien wie polltlscuu Yeitervildunyg und Neuereroevie-—

gung einmal abdgesenen = gegenwirtig nur eine untergeordnete
Bolle., Taz betrifft vor allem die Freizeitgestaltung auf kul-
turell-kiinstlerischem und sportlich-touristischem Gebiet. Die
Mitarpeit im Jugendverbvand wird von Jungen Arbeitern in erster
Linie als polltlsch-gesellschaftliche Tdtigkeit betracntet und

rengiert in diesem Zusammenhang unter den Frelzeitinteressen

an letzter Stelle. Die gesamte Freizeitgestaltung wird kaum

n einen Zusammenhans mit der Arbeit in der #DJ gebracht.

[

o]

‘ine fhnliche Tendenz der "Unterbewertung” der FLJ im Frei-

b

eitbereich zeigt sich auch hinsichtlich der bevorzugten Frei-
zeitpartner. Die FLJ-Gruppe erscheint tei der 3Beantwortung
der ¥rage, wie oft bzw. mit wem die Freizeit verbracht wird,
an letzter stezlle. & Prozent der jungen Arbeiter veriringen
ihre Freizeit hdufig nit der PUJ-Sruppe und 44 Prozent gele-
gentlich., Fast 4C I'rozent der FDi-Mitglieder geben an, dsi
sie ihre Freizeit nie mit der FDJ-Gruppe verbringen.
Offensichtlich wurde hier an PDJ-Versammlungen, Zirkeltdtig-
keit u.d. ¥DJ-Aktivitidten gar nicnt gedacht.

Weitere wesentliche Aufschliisse {iber den Einflul} des Jugend-
verbandes auf die Freizeitgestaltung Jugendlicher ergeben sich
aus der Analyse des Zeitaufwandes junger Arbeiter filir die
Mitarbeit in Leitungen der PDJ, die Teilnahme an FDJ-kitglie-
derversammlungen und am Studienjehr der #DJ. Die Teilnahme an
den Mitgliederversammlungen der FLJ bzw. am FDJ-Studienjahr
und die iitarbeit in einer Leitunz der ™DJ liegen bei allen
gesellschaftlichen Titigkeiten junger Arbeiter hinsichtlich
der Beteiligzunz an solchen Aktivitdten iiberhaupt an der Spitze.

ach der aufgewendeten Zeit erscheinen sie jedoch erst an
5. (FDJ-Leitung) bzw. 7. Stelle (iiitgliederversammlung/Studien-
jahr) innerhalb der 10 vorgegebenen gesellschaftlichen THtig=-
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keiten. Dieses Ergebnis driickt einen zundchst vollig normalen
Sachverhalt aus und ist fiir sich genommen auch nicht proble-
matisch. Die beiden genannten FDJ-Veranstaltungen wie auch
die Leitungssitzungen finden in der Regel einmal im Monat
statt, und die dafiir aufgewendete Zeit liegt filir die an die-
sen Aktivitédten Beteiligten von vornherein etwa fest. Wenn man
sie jedoch zu anderen gesellschaftlichen Aktivitdten sowohl
hinsichtlich der Beteiligung an ihnen iiberhaupt als auch hin-
sichtlich des durchschnittlichen Zeitaufwandes in Beziehung
setzt, zeigt sich, daB solche Aktivitdten in der FDJ in der
Gesamtheit gesellschaftlicher Freizeittdtigkeiten keine grofle
Rolle spielen.

Von besonderer Bedeutung flir die Freizeitgestaltung der Jugend
gsind die Jugendklubs. Die bei Betrieben, Kombinaten und anderen
Einrichtungen im Bereich der materiellen Produktion, in stddti-
schen und lédndlichen Wohngebieten, an kulturellen, kiinstleri-
schen und wissenschaftlichen Institutionen bestehenden und

stdndig neu entatehenden Jugendklubs werden immer mehr zu wich-
tigen Zentren einer niveauvollen, den Zielen der sozialisti-
schen Gesellschaftsentwicklung und Jugendpolitik entsprechen-
den Freizeitgestaltung junger iMenschen. Inhalt und Formen ihrer
Wirkungsmdglichkeiten entwickeln sich immer reichhaltiger und
vielfdltiger, und der politisch-ideologische EinfluB des Ju-
gendverbandes in ihnen verstdrkt sich zunehmend.

Den jugendpolitischen Schwerpunkt bildet gegenwdrtig die Ein-
beziehung der Arbeiterjugend in die Jugendklubarbeit. Junge
Arbeiter werden gegenwdrtig durch die Jugendklubs in noch zu
geringem MafBe erreicht. An der Arbeit eines Klubrates bzw,
FDJ-Aktivs eines Jugendklubs sind insgesamt 84 Prozent der in
der vorliegenden Untersuchung erfaBten jungen Arbeiter gar
nicht, 12 Prozent gelegentlich und nur 4 Prozent aktiv betei-
ligt. Nennenswerte Differenzierungen treten nicht auf. Die
aktiven Mitarbeiter in Jugendklubs sind ein Teil der ohnehin
gesellschaftlich aktiven FDJ-Funktiondre., AuBlerdem ist ein
deutlich positiver Zusammenhang zwischen dem Interesse, in
der Freizeit in der FDJ mitzuarbeiten, und der Beteiligung an
der Jugendklubarbeit erkennbar,
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In der vorliegenden Untersuchung wurden einige Mdglichkeiten
der Freizeitgestaltung im Wohngebiet analysiert. Dabei zeigte
sich, dafl 39 Prozent der Jjunien Arbeiter iiber das Vorhanden-
sein von Jugendzimmern, Jugendklubs und Jugendkilturhiiusern
sowie iiber das Veranstaltungsangebot dieser Zinrichtunzen

nicht informiert waren.

Von den jungen aroeitern, die sicn sachkxundiz lber entsprechende
Einrichktungen im wohagebiet iulern konnten, waren etws die HElf-
te (46 %) mit den Veranstaltunsen zufrieden. Insgessmt iat dem-
nachh nur etwa 2in Viertel der Jjungen Arbeiter von den Jugend-
klubs und “hnliichen Eiarichtungen erreicnt worden. Deutliche
Differenzierungen nach Geschlecht, Orten usw. treten nier nicht
auf,

-~

Zin dhnliches Ergebnig zeigt sich auch bei der Ermittlung des
Besuchs kultureller Einrichtungen. Hier liegt der Besuch von
Jugendklubs an letzter stelle., T8 Prozent der jungen Arbveiter
endklubs iiberhaupt nicht, 10 Prozent einmal und

tceguchten Jug

ent aweimal uncé ofter, Tabel iast bvemerkenswert, dal

e Y

J
nur 12 Proz
es sich bei den Besuchern von Juzrendiklubs meist auch um solche
ugendliche handelt, deren Interesse an FDJ-Arbeit in der Prei-

Cq

zeit gtidrker ausgeprésgt 1st.

Die Funktionen der Jugendklubs in der Freizeitgestaltung der
Jugend siné sehr vielseitig zu sehen. 3ie schlielden vor allem
auch eine sténdige weltanschauliche, ideologische, politische
und kulturell-dsthetische Arbeit der Jugendklubs ein. Esz wur-
de untersucht, ob und wie sicn junge Arbeiter Kenntnisse der
marxistisch-=leninistischen Weltanschauung aneignen und in wel-
chem Unmfang sie dazu Veranstaltungen in Jugzendklubs nutzen.
Von den 38 Prozent der Gesamtpopulation, die sich in ihrer
Freizeit {ibernaupt solche Kenntnisse angeeignet habven, nutzsn
16 Prozent oft, 24 Prozent gelegentlich und 60 Prozent nie Ver-
anstaltungen im Jugendklub dafir. Minnliche und ledige junge
Arbeiter sowie iditglieder der FDJ, besonders Funktioniire,
nutzen diese #Uglichkeit tendenziell etwas hiufiger. Auch in
bezug auf die Aneignung marxistisch-leninistischer Keantnisse
in der Freizeit zeigt sich, dal die Mbglichkeiten der Jugend-
klubs noch nicht genligend genutzt werden.
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Insgesamt erweist sich der £influfl der FDJ auf die Freizeitge-
staltung junger Arbeiter noch als zu gering. Die entscheiden-
den Anssatzpunkte hierfiir sind gegenwdrtig die geistig-~kultu-
relle und sportlich-~touristische Arbeit in den PFDJ-Grundorga-
nisstionen und ¥3J-Gruppen, die weitere Festigung und inhalt-
liche Profiiierung der Jugendbrigaden und die Arbeit nmit den

Jugendklubs,

10, Bozlalistische Persdnlichkeltsentwicklung und Herausbdil-
dung cer sozialistiaschen Lebensweise in der Freizeitgestali-
tung junger Arbeiter

Die Zrgebnisse der Untersuchung zeigen, daB wir bei der kxommu-
nistischen wmrziehung der Arbeiterjugend bedeutend vorangekom-
men sind. bas lidBt sich durch VYergleiche mit liénger zuriicklie-
genden Untersuchungen nachweisen. Gegenwdrtig sind die Haupt-
linien der Ausprigung der sozialistischen Lebensweise iwm be-
wufltsein und Verhalten Junger Arpveiter nicht mehr zu ibersenesn.
Dieser grundlegende Entwicklungsfortschritt muB bei allen noch
vorhandenen Unzulidnglichkeliten immer wieder betont werden.

Die Zusammenhinge von Freizeitgestaltunzg und sozialistischer
Persgtnlichkeitsentwicklung sind kompliziert und nicht selten
widerspruchsvoll. Keineswegs ist die Art und Weise der Frei-
zeitgestaltung Jjunger Arbeiter ein einfaches Spiegelbild ihrer
Perstnlichkeitsentwicklung. Von einer bestimmten Art der Frei-
zeitgestaltung darf deshalb nicht kurzschliissig iiber die Per-
sonlichkeit des Jugendlichen geurteilt werden. Die Zugehdrig-
keit zu Freizeitgruppen, der Besuch von Diskotheken und Gast-
stdtten beispielsweise differenziert nicht in bezug auf ideo-
lozische Grundpositionen und andere wesentliche serkmale der
Perstnlichkeit., Bestimmten weitverbreiteten Freizeitverhal-
tensweisen Juzendlicher wie Sporttreiben oder Kinobesuch oder
MusikhSren liegen Bediirfnis- und Hotivationskomplexe zugrunde,
die wenig oder nicht ideologierelevant sind.
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Die charakteristischen Merkmale der Lebensweise der Arbeiter-
jugend entwiciteln sich auf der Grundlage der objektiven poli-
tischen, Ckonomischen und sozislen 3edinzungen und Prozesse,
velche der entwickelten sozialistischen Gesellschaft in der
DZR insgesamt zugzrundeliegen. Ouwohl die Lebensweise der Arbei~
terjugend einige Besonderheiten zurweist, unterscheidet sie

sich doch nicht grundsitzlich von der Lebensveise anderer Grup-
ES

2

&

ven der Juzend., Die Besonderneiicn bvestelen vor allen daring
dafl 41ie Grundelemente Caor Leverswelse der Arbeiterju end zlz
Teil und Facnhwuchs der Arveiterilagse den gegenwirtigen ni-
wicklungsstand der sozialistigc:en Lebensweise am besten repri-
gentieren., Sie konnen und milssen deshalb auch zun iadgtab fiir

die Einschitzung der Levensweise anderer Gruppen der Jugend ge-~

macht werden,



